INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 001
a/r\;lér&teincg ﬂ comtmAcion oL CONTRATOS PARA PRESTACION DE
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SUMINISTROS APROBACION 2021-11-22
Informe de Supervision No: 3
Contrato No: 202301676

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista: MARCELA PATRICIA ARIZA BOLANO
Identificacion: C.C. 22..570.817

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Nombre del Supervisor: PIEDAD ECHEVERRIA LOPEZ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ASISTIR Y ACOMPANAR LAS ACCIONES DE PREVENCION
PRIMARIA, PROMOCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
Objeto del Contrato: LAS ETV DENTRO DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES DESARROLLADAS POR LA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

El plazo para la ejecucion del contrato sera por seis (6) meses, contados

Plazo de Ejecucion: a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.
Numero de Certificacion de Disponibilidad
e e 1 oy 202300909 Fecha de C.D.P. 2023/ 03 /07
NGmero de Registro Presupuestal (R.P.) 202302817 Fecha del R.P. 2023/04/10
Contrato Inicial $ 12.000.000
Adicién 1 $
Adicién 2 $
Adicién 3 $
Valor del Contrato Total $ 12.000.000
Fecha deinicio del contrato Fecha de terminacién del contrato s F_gchade Fecha de reinicio
uspension del contrato
10/04/2023 09/10/2023
1.1 MODIFICACIONES DEL CONTRATO
FECHA SUSCRIPCION PRORROGA DEL PLAZO P p
DOCUMENTO AAA/MM/DD (meses y/o dias) ADICION VALOR ($) OBSERVACION

2. GARANTIAS CONSTITUIDAS POR EL CONTRATISTA (segun se establezcan en el Contrato)

Actualizacién de Vigencia

Aseguradora No de Péliza Péliza (En caso Amparos
que aplique)

Desde Hasta
(yyyy-mm-dd) | (yyyy-mm-dd)

Calidad del servicio

Cumplimiento

P
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Anticipo
Pago anticipado
Calidad y correcto funcionamiento de los
bienes y equipos suministrados
Salarios y prestaciones
Responsabilidad Civil Extracontractual
Otros
3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO (¥
DESCRIPCION VALOR

Valor del Contrato Inicial $ 12.000.000
Adicion No. 1 $
Adicion No. 2 $
Adicién No. 3 $
Valor Total del contrato $ 12.000.000
Porcentaje del Anticipo [ % $
Porcentaje del Pago anticipado | % $
Valor Amortizado del Anticipo $
Valor Ejecutado del Contrato $ 6.000.000
Valor por ejecutar $ 6.000.000
Valor a pagar en el presente Informe $ 2.000.000
No. Factura o Cuenta de Cobro 3

4. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 10 DE JUNIO
AL 9 DE JULIO DEL 2023

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con
cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos de la contratacion se
desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el
cumplimiento a satisfaccién de la obligacién establecida:

Detalle de las Actividades Realizadas-

Obligacion Producto

ADOPTAR Y DAR CUMPLIMIENTO AL MANUAL DE | Se cumplié con la labor como visitador ETV
ACTIVIDADES Y/O ACCIONES DE ETV QUE HAYAN | adoptando el manual de actividades acciones ETV
SIDO DISENADAS POR LA SECRETARIA DE |disefiadas por la Secretaria de Salud, para dar
SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. cumplimiento a nuestra labor como visitador vy
mantener actualizado el diagnostico en los
instrumentos disefiados por la Secretaria de Salud,
con el fin de trabajar en las areas programadas en
los barrios del municipio de Polonuevo, Malambo y

Sabanagrande.
P
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REALIZAR 'Y MANTENER ACTUALIZADO EL
DIAGNOSTICO SANITARIO EN LOS
INSTRUMENTOS DISENADOS QUE POSEE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA
TAL FIN.

Se realiza actualizacion de los datos recolectados
sobre el diagnostico Sanitario con los instrumentos
disefiados por la Secretaria de Salud para llevar a
cabo la actualizacion del diagnostico

REALIZAR DIAGNOSTICO EN LA PRIMERA VISITA
PARA ESTABLECER EL OBJETIVO CONDUCTUAL
A TRABAJAR EN EL AREA PROGRAMATICA.

Se realiza la primera visita en cada vivienda visitada
con el fin de establecer el objetivo conductual para
trabajar sobre el area programada en los diferentes
barrios de los municipios programados de Polonuevo,
Malambo, Sabanagrande

REALIZAR SEGUNDA VISITA DE SEGUIMIENTO, EN
LA CUAL SE IMPLEMENTE LA ESTRATEGIA DE
EDUCACION QUE SERA IMPARTIDA A LA FAMILIA
PARA LOGRAR LOS CAMBIOS CONDUCTUALES
DE ESTA

Se realiza segunda visita a la viviendas focalizadas
en la primera vista donde se realiz6 orientacion en la
educacion donde se le dio bases para realizar los
respectivos cambios de su vida conductual

REALIZAR ULTIMA VISITA DE SEGUIMIENTO Y
MEDIR EL IMPACTO QUE HAYA OBTENIDO EN LA
FAMILIA SEGUN LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS

Se realiza la tercera visita de seguimiento
verificando que cada familia cumpla con los objetivos
propuestos del beneficio de cambios que los ayuden

PARA BENEFICIO DE ESTA. cumplir con los objetivos que benefician a la
comunidad
VISITAR DIARIAMENTE EN FORMA INTEGRAL LAS | Se realiza las actividades asignadas en el periodo

VIVIENDAS ASIGNADAS REALIZANDO COMO
MINIMO 30 VISITAS DIARIAS, EFECTUANDO LAS
ACTIVIDADES DEL CONTROL DE LOS RIESGOS
AMBIENTALES Y DE VECTORES DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS SENALADOS POR LA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CON EL FIN
DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS
CONDUCTUALES Y ENTOMOLOGICOS, ACORDES
CON LOS DIFERENTES PLANES DE SALUD
ESTABLECIDOS, LOCALIZANDO E IDENTIFICANDO
LOS CRIADEROS EFECTIVOS.

comprendido desde el 10 de Junio al 9 de Julio
del 2023 visitando las viviendas en los Barrios, los
Almendros, , Centro, Camilo Torres, Las Lomas del
municipio de Polonuevo, en el municipio de
Sabanagrande en el barrio San Bosco y Malambo en
los barrios Concord y Villa rica con los siguientes
resultados: Viviendas visitadas: 325, Cerradas 3,
positivas 23, Albercas inspeccionadas 64, Positivas: 8
con peces: 18 Tapados: 38 tratados: 27 Tanques
inspeccionados: 141 Positivas: 9, con peces 0,
Tapados: 109, tratados: 9 Diversos: 833 Positivas:
2 Tapados: 251 tratados 3, Eliminados: 206
Llantas: 7 Dimilin: 46 Control Bioldgico 58

Entornos laborales visitados 7 educativos 1

REALIZAR LOS CONTROLES Y ELIMINACION DE
FOCOS CUANDO SE REQUIERA, DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS SENALADOS POR LA
SECRETARIA DE SALUD, EN ARTICULACION CON
EL COORDINADOR DE AREA.

Se realiza los controles de eliminaciéon de focos en los
casas requeridos de acuerdo a los lineamientos
seflalados por la secretaria de salud, en articulacion
con el coordinador del area,

REALIZAR SOCIALIZACIONES EN LA VISITA A
NIVEL FAMILIAR QUE SE LLEVAN A CABO EN EL
DOMICILIO, PARA EL CONTROL DE RIESGO DE
LOS FACTORES DE AQUELLAS ENFERMEDADES

Se socializa con las familias charlas  con respecto al
riesgo de los factores de las enfermedades
transmisibles relacionados con los riesgos ambientales

TRANSMISIBLES RELACIONADAS CON LOS

RIESGOS AMBIENTALES.

REALIZAR EL CONTROL DE VECTORES| Se realiza las busquedas de criaderos en la peri-
INCIDENTES EN EL DEPARTAMENTO, DE |domicilio o extra domicili6 de las viviendas, cono

ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TRAZADOS
POR LA SECRETARIA DE SALUD CON ENFASIS EN

albercas tanques, depositos y llantas, charcos, margen
de rios, canales de desagiie. En general los criaderos
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EL CONTROL DEL AEDES AEGYPTIS.

con agua permanente, clara o turbia, con abundante
vegetacion circundante y emergente, particularmente
para el control de Aedes Aegyptis

ORGANIZAR Y PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES
DE PARTICIPACION COMUNITARIA QUE SE
PROGRAMEN (RECOLECCION DE INSERVIBLES,
ACTIVIDADES DE EDUENTRETENIMIENTO).

Se realizo bloqueo en apoyo con la E.S.E hospital de
Malambo en el barrio Concord en caso positivo de
Dengue en un menor el dia 15 de Junio del 2023

Intervencion en el Cementerio central del municipio de
Polonuevo el dia 7 de Julio del 2023

En el municipio de Polonuevo en la Calle 6A con k
13A en el barrio Camilo Torres Primer bloqueo de
caso de dengue positivo en el nifio Leiner José
Gonzalez Casas dia 23 de Junio del 2023

Intervencion en el Cementerio del corregimiento de
Pital del municipio de Polonuevo el dia 26 de Junio del
2023

Charla sobre la prevencion del Dengue vy
enfermedades transmitida por el Vector en la
Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Rosario en el
Corregimiento de Pital del municipio de Polonuevo el
dia 30 de junio

ASISTIR A LAS REUNIONES PERIODICAS A LAS
CUALES SE LE CONVOQUE, YA SEA POR MEDIOS
DIGITALES O DE MANERA FISICA.

Se participo en las reuniones programadas por
nuestros jefes inmediatos en la condicién que se den
tanto fisica como virtual.

CUMPLIR CON EL NUMERO DE VISITAS
PROGRAMADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE SALUD.

Se cumplié con la visitas programadas en general de
375 casas inspeccionadas

ENTREGAR LAS PLANILLAS Y FORMATOS
DILIGENCIADOS EN LAS VISITAS DIARIAMENTE
AL COORDINADOR DE AREA O A QUIEN ESTE
DELEGUE

Se cumplié con la visita programada cumpliendo con
las metas del plan de Salud y con la entrega de las
planillas debidamente diligenciada y entregadas al
coordinador del area.

15. REALIZAR TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES
QUE LE SEAN ASIGNADAS POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO CON RELACION A
SU OBJETO CONTRACTUAL.

Se cumplié con la visita programada cumpliendo con
las metas del plan de Salud y con la entrega de las
planillas debidamente diligenciada y entregadas al
coordinador del area.

5. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el

desarrollo del contrato.

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION.

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
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b) Conformacién, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la
ejecucion del contrato.

c) Verificacion del pago de Estampillas

d) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

e) Verificacion y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

f) Expedicion de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de conformidad
con el servicio recibido.

g) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

Y todas las deméas obligaciones del contrato establecidas en los Estudios Previos, Anexos, y el Manual de
Contratacion.

7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018 y
demés normas concordantes).

PIEDAD ECHEVERRIA LOPEZ, quien actia en nombre y representacion del Departamento del Atlantico, en
calidad de Supervisor, deja constancia que el contratista ejecuté a cabalidad el objeto del contrato conforme a lo
sefialado en el Estudio previo, y verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacidn que se puede constatar en la planilla ,
certificacion de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

7.1 ANEXO CONTROL DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (*)

Valor Total de la Planilla (sin
Numero de la Cuenta de Cobro Nimero de la Planilla Fecha de Pago Planilla intereses)
1 4498740473 31/05/2023 $358.900
2 4501756117 14/06/2023 $358.900
3 4508386153 14/07/2023 $358.900
SUMATORIA TOTAL DE LAS
PLANILLAS $1.076.700
(La sumatoria total de las planillas sin intereses debe ser igual al pago de la sequridad social sobre el 40% del valor del
contrato)

NOTA: Aplica para persona natural. Para persona juridica, anexar certificacion del pago de planillas de
Seguridad Social por parte del Representante Legal y/o Revisor Fiscal con los soportes asociados.

Se firma en Barranquilla, a los 18 dias del mes de Julio del 2023.

FIRMA DEL SUPERVISOR MA DEL CONTRATISTA .
C.C.: 32.815.938 de Soledad C.C.: 22.570.817 de Polonuevo
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1de muchas
Redactar

De: Edgardo Efrain Gomez Barros <egomez@atlantico.gov.co>
Enviado: lunes, 13 de marzo de 2023 10:56

Destacados Para: Yolanda Serge <yserge @atlantico.gov.co>
Asunto: RE: UTILIZACION FIRMA DIGITAL

Recibidos 204

Pospuestos
Enviados Solicitud atendida
Borradores 5
EDGARDO E. GOMEZ BARROS
Mas Subsecretario de Contabilidad
SECRETARIA DE HACIENDA
Etiquetas GOBERNACION DEL ATLANTICO

CASOS REPORTADOS - .. De: Yolanda Serge <yserge @atlantico.gov.co>

Junk Enviado: viernes, 10 de marzo de 2023 11:17
U ted Para: Edgardo Efrain Gdmez Barros <egomez@atlantico.gov.co>
nwante retamozo@gmail.com:
Cc: Piedad Amparo Echeverria Lopez <pecheverria@atlantico.gov.co>; MARGARITA RETAMOZO <margaritaretamozo@gmail.com>

Asunto: UTILIZACION FIRMA DIGITAL

Doctor
Edgardo Gomez
Subsecretario de Contabilidad

Se envia para fines pertinentes oficio confirmacién utilizacién firma digital

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#search/correo+firma+digital+salud/FMfcgzGsmDIgJhvsKkPKdIkfk Tbbjfsv
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Barranquilla, 10-03-2023

Sefiores

SUBSECRETARIA DE CONTABILIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
Atn, Dr. Edgardo Gomez Barros

Subsecretario de Contabilidad

egomez@atlantico.gov.co

ASUNTO: UTILIZACION DE FIRMA DIGITAL EN INFORMES DE GESTION (RESPUESTA
A CIRCULAR 20210740003173 DEL 16-11-2021).

Cordial saludo.

Esta Subsecretaria de Desarrollo Administrativo recibié la circular con radicado
20210740003173 del 16 de noviembre de 2021, por medio de la cual el Subsecretario de
Contabilidad del Departamento del Atlantico informé lo siguiente:

“Por medio de la presente nos permitimos informar que a partir de la fecha el
formato de INFORME DE GESTION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR,
debe tener firma manuscrita, en caso dado que el supervisor siga con la firma
digital debe informar por correo electrénico a este despacho al correo
egomez@atlantico.qgov.co y cargar con la respectiva cuenta como adjunto al
informe (...)".

Dado lo anterior, me permito comunicarle que esta Subsecretaria de Asesoria y Asistencia
en Seguridad Social, continuara utilizando la firma digital* en los informes de gestiéon de
supervision y/o interventoria hasta el mes de agosto de 2022, para los funcionarios que se
relacionen en el listado adjunto al presente oficio.

Atentamente,

PIEDAD ECHEVERRIA LOPEZ
Subsecretaria de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social
Secretaria de Salud Departamental del Atlantico

Pr: Ricardo Guerra
V°B*: Katherine del P. Gonzélez M.

! Ley 527 de 1999 - Articulo 28

“ARTICULO 28. ATRIBUTOS JURIDICOS DE UNA FIRMA DIGITAL. Cuando una firma digital haya sido fijada en un mensaje de datos se presume que el suscriptor de
aquella tenia la intencidn de acreditar ese mensaje de datos y de ser vinculado con el contenido del mismo.

PARAGRAFO. El uso de una firma digital tendrd la misma fuerza y efectos que el uso de una firma manuscrita, si aquélla incorpora los siguientes atributos:

1. Es unica a la persona que la usa.

2. Es susceptible de ser verificada.

3. Estd bajo el control exclusivo de la persona que la usa.

4. Estd ligada a la informacidn o mensaje, de tal manera que si éstos son cambiados, la firma digital es invalidada.

5. Estd conforme a las reglamentaciones adoptadas por el Gobierno Nacional”.
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 183 DE 2023
(04 de Julio del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO
REMUNERADA”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
contenidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO

Que el Decreto 648 de 2017 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083
de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica, respecto de la
licencia no remunerada, la competencia para su otorgamiento, la duraciéon dispuso
lo siguiente:

‘ARTICULO 2.2.5.5.4 Competencia para conceder las licencias. Las
licencias se deben conferir por el nominador respectivo o su delegado, o las
personas que determinen las normas internas de la entidad.

ARTICULO 2.2.5.5.5 Licencia ordinaria. La licencia ordinaria es aquella que
se otorga al empleado por solicitud propia y sin remuneracion, hasta por
sesenta (60) dias habiles al afio, continuos o discontinuos. En caso de
causa justificada, a juicio del nominador, la licencia podra prorrogarse hasta
por treinta (30) dias habiles mas. La solicitud de licencia ordinaria o de su
prorroga debera elevarse por escrito al nominador, y acompanarse de los
documentos que la justifiquen, cuando se requiera. Cuando la solicitud de
esta licencia no obedezca a razones de fuerza mayor o de caso fortuito, el
nominador decidira sobre la oportunidad de concederla, teniendo en cuenta
las necesidades del servicio. La licencia ordinaria una vez concedida no es
revocable por la autoridad que la confiere, no obstante, el empleado puede

renunciar a la misma mediante escrito que debera presentar ante el
nominador.”

Que con fundamento en lo anterior es competencia de la Gobernadora del
Departamento del Atlantico, en su calidad de nominadora, otorgar LICENCIA
ORDINARIA NO REMUNERADA, y/o conceder prorroga de la misma por los

terminos legales ya indicados. Y*(




DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 183 DE 2023
(04 de Julio del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO
REMUNERADA”

Que respecto a los efectos juridicos de la licencia el Decreto 648 de 2017 respecto
al pago de los aportes a la seguridad social dispuso:

“ARTICULO 2.2.5.5.7 Cémputo y remuneracion del tiempo de servicio en
licencias no remuneradas. El tiempo que duren las licencias no
remuneradas no es computable como tiempo de servicio activo y durante el
mismo no se pagara la remuneracion fijada para el empleo. No obstante,
durante el tiempo de la licencia no remunerada la entidad debera seguir
pagando los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en la
proporcion que por ley le corresponde.”

Que mediante oficio radicado bajo el No. 20230930002053 de fecha 22 de junio
de 2023, la servidora publica ELOINA GOENAGA JIMENEZ, identificada con
cedula de ciudadania No. 32.609.770, Subsecretaria de Despacho, Codigo 045,
Grado 05, adscrita a la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud,
solicito le sea concedida licencia ordinaria no remunerada, del 11 de julio de 2023
hasta el dia 21 de julio de 2023, indicando las razones por las cuales solicita la
licencia ordinaria.

Que una vez analizada la solicitud la sefiora Gobernadora del departamento del
Atlantico, procede con su autorizacion.

Que en meérito de lo expuesto, la Gobernadora del departamento del Atlantico

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia ordinaria no remunerada por el
periodo comprendido entre el 11 de julio de 2023 hasta el dia 21 de julio de 2023
inclusive, al servidor publico ELOINA GOENAGA JIMENEZ, identificada con
cedula de ciudadania No. 32.609.770, Subsecretaria de Despacho, Codigo 045,
Grado 05, adscrita a la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud,
de acuerdo con la parte considerativa del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.5.7
del Decreto 647 de 2018, el tiempo que dure la licencia no remunerada que por el




DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 183 DE 2023
(04 de Julio del 2023)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA ORDINARIA NO
REMUNERADA”

presente acto se concede, no es computable como tiempo de servicio activo y
durante el mismo no se pagara la remuneracion fijada para el empleo.

No obstante, durante el tiempo de la licencia no remunerada la entidad debera
seguir pagando los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, en la
proporcion que por ley le corresponde.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor
publico ELOINA GOENAGA JIMENEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
32.609.770, Subsecretaria de Despacho, Codigo 045, Grado 05, adscrita a la
Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud, por intermedio de la
Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria General.

ARTICULO CUARTO: Remitir el presente acto administrativo a la Subsecretaria
de Talento Humano de la Secretaria General, a fin de garantizar las novedades de
la nomina, pagos a la seguridad social y reportes que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los cuatro (4) dias del mes de julio de 2023.

ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elaboro: Sheyla Covelli (Profesional Espcializado)
Reviso: Kelly Suarez (Asesora)

Revis6. Constanza Martinez Guevara ($ubsecretaria de Talento Humano)
Aprob6 Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)
Aprobéd Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica encargada de las funciones de la Secretaria General
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 150 DE 2023
(13 de Junio de 2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO
LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
contenidas en los articulos 209 y 305 de la Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 23 del Decreto 2400 de 1968, expresa “Los empleados podran ser
encargados para asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de

aquellos para los cuales han sido nombrados por ausencia temporal o definitiva del
titular...”

Que el Articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Art. 1 del
Decreto 648 de 2017 senala: "Los empleados podran ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales
han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o
no de las propias de su cargo’.

Que la doctora ELOINA GOENAGA JIMENEZ, Subsecretario de Despacho, Codigo
045, Grado 05 de la Subsecretaria de Salud Publica de la Secretaria de Salud del
Departamento, le fue conferido un permiso remunerado por los dias 13, 14 y 15 de
junio del 2023, en atencién a lo establecido en el Articulo 2.2.5.5.17 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, el cual sefala:

“ARTICULO 2.2.5.5.17 Permiso. E/ empleado puede solicitar por escrito
permiso remunerado hasta por tres (3) dias, cuando medie justa causa.
Corresponde al jefe del organismo respectivo, o a quien haya delegado la
facultad, el autorizar o negar los permisos.”

Asi mismo, le fue concedido un periodo de vacaciones mediante resolucion No. 994
del 13 de junio de 2023, del 16 de junio de 2023 al 10 de julio del 2023.

Que se solicita encargar a la doctora PIEDAD AMPARO ECHEVERRIA LOPEZ.
Subsecretario de Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria de
Asesoria y Asistencia en Seguridad Social de la Secretaria de Salud del
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DESPACHO DE LA GOBERNADORA

DECRETO No. 150 DE 2023
(13 de Junio de 2023)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ENCARGO

Departamento, para desempenar las funciones del cargo de Subsecretario de
Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria de Salud Publica de la
Secretaria de Salud del Departamento, los dias 13 de junio del 2023 al 10 de julio
del 2023.

Que en merito de lo expuesto, la Gobernadora del departamento del Atlantico,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la doctora PIEDAD AMPARO ECHEVERRIA
LOPEZ, Subsecretario de Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria
de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social de la Secretaria de Salud del
Departamento, para desempenar las funciones del cargo de Subsecretario de
Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la Subsecretaria de Salud Publica de la

Secretaria de Salud del Departamento, los dias 13 de junio del 2023 al 10 de julio
del 2023 y mientras dure la ausencia del titular del empleo.

ARTICULO SEGUNDO: El presente encargo, se realiza sin perjuicio del ejercicio de
las funciones del cargo de Subsecretario de Despacho, Codigo 045, Grado 05 de la
Subsecretaria de Asesoria y Asistencia en Seguridad Social de la Secretaria de
Salud del Departamento, del cual es titular

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los trece (13) dias del mes de junio de 2023.

0 3o

ELSA M. NOGUERA DE LA ESPRIELLA
Gobernadora del departamento del Atlantico

Elaboro: Kelly Suarez (Asesora Externa)

Revisoa: Olga Petit (Asesora de Despacho, encargada de la Subsecretaria de Talento Humano)
Reviso: Luz Silene Romero Sajona (Secretaria Juridica)

Aprobo: Raul José Lacouture Daza (Secretario General)
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