ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretaria
Movilidad
LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

PROCESO GESTION FINANCIERA
CERTIFICADO DE SUPERVISON O INTERVENTORIA

PA03-PR09-F11

CONTRATO DE SERVICIOS: 2023243

DEPENDENCIA: Direccién de Atencion al Ciudadano

CONTRATISTA: TATIANA MILENA CASSIANI FRUTO

IDENTIFICACION: 1143118712

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/09/2023 hasta 30/09/2023

SUSPENSION DE CONTRATO: () dias, del: al

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Tres millones ochocientos cuarenta y nueve mil ($ 3.849.000)

El suscrito Supervisor / Interventor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones, en los términos y
tiempo pactados, las cuales se verificaron y avalaron por el periodo certificado, conforme a las condiciones de pago, asi
como, se constataron los pagos efectuados por el contratista para Salud, Pension y/o Fondo de Solidaridad, contra los
recibos originales, para proveedores la certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal o contador de la

empresa, los cuales se presentaron de acuerdo con lo establecido en la Ley 789/2002 y Decreto 1703/02. Por lo tanto
autorizo el pago por valor de: Tres millones ochocientos cuarenta y nueve mil ($ 3.849.000)

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los 30/09/2023

Firmado y aprobado digitalmente por:
JAYN PATRICH PARDO GARCIA
80082154

Supervisor Contrato

Calle 13 No. 37-38

Tel: 3649400
www.movilildadbogota.gov.co



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretaria

Movilidad

LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
PROCESO GESTION FINANCIERA
INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

PA03-PR09-F12

CONTRATO DE SERVICIOS:2023243

DEPENDENCIA: Direccién de Atencion al Ciudadano

CONTRATISTA: TATIANA MILENA CASSIANI FRUTO

IDENTIFICACION: 1143118712

PERIODO CERTIFICADO: Desde 1/09/2023 hasta 30/09/2023

SUSPENSION DE CONTRATO () dias, del a

VALOR HONORARIOS Y/O SERVICIOS: Tres millones ochocientos cuarenta y nueve mil ($ 3.849.000)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA DE GESTION SOCIAL PARA REALIZAR EL
APOYO EN LA PLANEACION E IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ATENCION SOCIAL DIRIGIDAS A CIUDADANOS
VULNERABLES RELACIONADOS CON PROYECTOS DE MOVILIDAD, FORTALECIENDO LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
MOVILIDAD SEGURA, ACCESIBLE, INCLUYENTE, SOSTENIBLE Y MULTIMODAL

ACTIVIDADES DEL CONTRATO:

# Actividad Observaciones por Actividad

Participé en la feria realizada por Transmilenio en La Rolita y con la fundacién
Hartando Alliance International (poblacién migrante) con el fin de divulgar y
socializar nuestro convenio interadministrativo con el SENA, durante la
jornada realicé inscribieron a las diferentes ofertas de servicios, en especial
los programas de formacion, tales como inglés, competencia ciudad para la
seguridad vial, informatica, y técnico en control de movilidad transporté y
seguridad vial. También Apoyé la jornada de consulta cidadania en el Barrio
vital 20 de julio midiendo el nivel de satisfaccion y percepcion de los
habitantes del sector sobre la implementacion y ejecucion del proyecto barrios
vitales. De igual forma realice jornada de pedagogia en el BV Las cruces.
Anexo 1. Fotos y listado de asistencia Anexo 2. Drive Anexo 3. listado de
asistencia Los anexos se encuentran en el drive de la Oficina de Gestién social
para el contrato 2023243 del periodo sept 2023
https://drive.google.com/drive/folders/1h7g8XoMXee85cXQLSIB9PBF58UH5e1cB
Calendario septiembre 2023
https://calendar.google.com/calendar/u/0/r/month/2023/9/1?tab=mc

1. Apoyar la
implementacion de
los procedimientos
relacionados con la
ejecucion de las
estrategias de

1 |atencion social a
poblaciones
relacionadas con
las politicas, planes,
programas,
proyectos o
medidas de la SDM.

Realizar la gestién
de procesos y
procedimiento s
administrativos que
faciliten el




desarrollo de las
estrategias de
mitigacion de los
eventuales
impactos por la
implementacié n de
las politicas, planes,
programas,
proyectos o
medidas de la SDM.

No se asignaron actividades relacionadas con esta obligaciéon N/A

3. Desarrollar
actividades
relacionadas a
programas de
formacion
empleabilidad,
emprendiemiento y
evaluaciéon y
certificacion de
competencias
laborales, para la
atencion a
ciudadanos
afectados por la
implementacion de
las politicas,
planes,programas,
proyectos o
medidas de las
SDM.

1. Realicé la Divulgacion sobre de los programas de formacién a nivel
complementario, técnico y tecnolégico a través de contacto telefénico,
WhatsApp y emision de correo electronico dirigido a la poblacion afectada por
la implementacién de las politicas, planes, programas, proyectos o medidas de
la SDM, mantuve Contacto con instructores SENA para coordinar las clases y
los respectivos horarios de los grupos a iniciar, crear grupos de WhatsApp para
transmitir enlaces de las clases y hacer seguimiento a los programas de
formacion iniciados. Realicé la Solicitud y recepcion de documentos requisitos
para la inscripcion a los programas de formacion. Para este mes de
septiembre las Formaciones iniciadas septiembre fueron Competencia
ciudadana para la seguridad vial jornada (Mafhana) con la poblaciéon Gestién
envia, Competencia ciudad para la seguridad vial jornada (Tarde) con la
poblacion Gestion envia y el curso de comportamiento emprendedor con
poblaciéon migrante.
https://drive.google.com/drive/folders/1h7g8XoMXee85cXQLSIB9PBF58UH5e1¢cB

4. Generar
documentos,
informes, analisis y
conceptos
relacionados con
las acciones de
atencion social por
la implementacion
de las politicas,
planes, programas,
proyectos o
medidas de la SDM

No se asignaron actividades relacionadas con esta obligacion N/A

5. Participar en las
reuniones, mesas
de trabajo, talleres
y visitas de campo
que se efectien con
ocasion del
desarrollo de las
actividades
relacionadas a las
acciones de
atencion social por
la implementacién
de las politicas,
planes, programas.
proyectos o
medidas de la SDM.

Participé en (8) reuniones relacionadas con convenio SENA y Barrio vitales las
cruces 040923-Reunion equipo SENA. 110923 Reunion equipo SENA presencial
oficina de la Secretaria distrital de movilidad. 12092023-Reunién seguimiento
Barrios Vitales. 130923-Realicé la relatoria del Encuentro participativo BV Las
Cruces 180923 -Reunion presencial convenio SENA en la oficina Secretaria
distrital de movilidad de la calle 13. 220923- Participé en la sesién JAL Barrio
vital Las Cruces. 220923-Segunda Mesa de genero Interna- SDM. 12092023-
Reunion seguimiento Barrios Vital Calendario mes de septiembre 2023
https://calendar.google.com/calendar/u/0/r/month/2023/9/1?tab=mc




Atender oportunamente los requerimientos de las diferentes poblaciones a
través de los diferentes canales de comunicacion. Se brindé atencion
oportunamente a los requerimientos de las diferentes poblaciones, tales como
Usuarios de transporte publico, taxistas, migrantes, operadores de
Transmilenio, Mujeres de la rolita, colaboradores internos de gestion envia y
de la dependencia de atencion al ciudadano, a través de los diferentes
canales de comunicacion, como lo son el correo electronico, WhatsApp,
llamadas telefénicas, con el fin de recibir sus solicitudes de formaciéon y
recepcionar los documentos requisitos para la inscripcion a cada uno de los
programas. Atencién desde el correo institucional
componentesocial@movilidadbogota.gov.co y
tmcassiani@movilidadbogota.gov.co la linea de atencién.3006785157
https://drive.google.com/drive/folders/1Th7g8XoMXee85cXQLSIBO9PBF58UH5e1cB

6. Atender
oportunamente las
solicitudes y
requerimientos de
los ciudadanos,
entidades publicas
y privadas, entes de
control y demas
dependencias de
Secretaria Distrital
de Movilidad, que
le sean asignados.

7. Acompaiar
espacios
interinstitucionales,
donde la Oficina de
7 Gest_lqn Social No se asignaron actividades relacionadas con esta obligacién N/A
participe en la
construccioén de
proyectos con
enfoques
diferenciales.

8. Las demas
obligaciones que en|080923-Gestion social consulta ciudadana -Apoyo Barrios Vitales20 de julio
desarrollo del 120923- VIRTUAL - SEGUIMIENTO BARRIOS VITALES 250923- Charla Riesgos

8 [objeto contractual |Semana MIPG 260923- Charla Innovacién publica semana MIPG 260923- Charla
sean requeridas a |[Carrera por la ambiente semana MIPG

juicio del https://drive.google.com/drive/folders/1h7g8XoMXee85cXQLSIB9PBF58UH5e1cB
supervisor.

La presente certificacion se expide en Bogota D.C., a los 30/09/2023

Firmado y aprobado digitalmente por:
JAYN PATRICH PARDO GARCIA
80082154

Supervisor Contrato

Calle 13 No. 37-38

Tel: 3649400 B
www.movilidadbogota.gov.co



aportes Comprobante Liquidacion
enlinea

Datos Generales Del Aportante

Identificacion  dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Correo Electrénico Ciudad-Departamento Celular

CC 1143118712 CASSIANI FRUTO TATIANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL tatianacassiani0216@gmail.com BOGOTA-BOGOTA D.E. 3006556277

Clave: 9456477669 Periodo Pension: 2023-09 Periodo Salud: 2023-09

Pague hasta Dias de Mora Valor Mora Total a Pagar Riesgo Administradoras Afiliados Total a Pagar
2023/10/06 2 $1,100 $477,600| AFP 1 1 $247,000
2023/10/09 5 $2,500 $479,000)  COLPENSIONES 1 $247,000
2023/10/10 6 $3,100 $479,600) ARL 1 1 $37,700
2023/10/11 7 $3,500 $480,000 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $37,700
2023/10/12 8 $4,100 $480,600  EPS 1 1 $192,900
2023/10/13 9 $4,500 $481,000)  SALUD TOTAL 1 $192,900
2023/10/18 14 $7,000 $483,500  COMISION OPERADOR $0
2023/10/19 15 $7,500 $484,000 VA 30
2023/10/20 16 58,000 $484,500

Canales de Pago

&J Banco AV Villas °Bumdioc:idemc I
Qetecty a0

Bancode Bogotd (-

Cajas registradoras de los almacenes
Monto maximo por transaccion $9.999.999



DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1143118712 CASSIANI FRUTO TATIANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL diagonal 16b #104 - 23 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3067123 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 9456477669 | 2023/10/04 2
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombre inglm oleor L| ml', A L1 Codigo] Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Sliéﬁzeﬁgg': Total Aportes
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,539,600  $246,400 $1,539,600  $192,500 $1,539,600 $37,600 $476,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,539,600|  $246,400) $1,539,600]  $192,500) $0| $0| $1,539,600) $37,600) $0) $0) $476,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,539,600) $246,400| $1,539,600) $192,500f $0| $0| $1,539,600) $37,600] $0| $0| $476,500

1 |cc |114311a71z |CASSIANI TATIANA | | | | | | | | | | | | | | | | | 514 | 30 | $1,539,600]  s246,400[€pso02| 30 [ s1,539,6000 192,500 0 50l sof 14-23 30 [ 51,539,600 2.436% $37,600[ 0 50l sof Mo $476,500
Total Afiliados( 1) $1,539,600) $246,400) $1,539,600) $192,500 $0) $0) $1,539,600) $37,600) $0) 0 $476,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1143118712 CASSIANI FRUTO TATIANA MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL diagonal 16b #104 - 23 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3067123 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 9456477669 | 2023/10/04 2

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $246,400 $600 $0 $247,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $246,400 $600 $0 $247,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $37,600 $100 Ny $37,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $37,600 $100 S0 $37,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $192,500 $400 S0 $192,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 i $192,500 $400 $0 $192,900

L 1 $476,500 $1,100 S0 $477,600






