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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

ACTO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 
 
 
Armenia, 6 de octubre de 2023 
 

  
PARA:             Alejandro Morales Hoyos 
DE: Cesar Augusto Ospina Puertas – subdirector De Centro 
ASUNTO: Designación de Supervisor  
 
Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor del (los) siguiente(s) 
contrato(s) o convenios(s). 
 
CONTRATO 

No. CONTRATISTA OBJETO 

4421658 JOHNNY ALEXANDER 
RESTREPO CASAS 

Prestar servicios profesionales de carácter 
temporal para apoyar el manejo del sistema de 
información que soporta la formulación del Plan 
de Acción anual y las actividades relacionadas 
con el proceso de gestión de la formación 
profesional del Centro de Comercio y Turismo 
Regional Quindío 

4464902 BIBIANA GORDILLO CAROL 

SERVICIOS PERSONALES: APOYAR LA 
GESTIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA 
BIBLIOTECA DEL CENTRO DE FORMACIÓN EN 
CORRESPONDENCIA CON LOS 
LINEAMIENTOS DEL MANUAL DE 
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE 
BIBLIOTECAS. _NIS_2023-02-022084 
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4528504 WILMER ANDRES VANEGAS 
LOAIZA 

SERVICIOS PERSONALES: CONTRIBUIR CON 
EL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES 
DEL CENTRO, BRINDANDO APOYO 
ADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE 
LAS FASES DEL PROCESO GESTIÓN DE 
EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES_NIS_2023-02-
025257 

4528612 JUAN GUILLERMO SALAZAR 
ROJAS 

SERVICIOS PERSONALES: BRINDAR 
SOPORTE TÉCNICO FUNCIONAL A LOS 
USUARIOS DEL AMBIENTE VIRTUAL LMS Y 
PLATAFORMAS CONEXAS, GESTIONANDO 
ACCIONES TÉCNICO-AD/TIVAS NECESARIAS 
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL LMS EN LOS 
PROCESOS DE FORMACIÓN_NIS_2023-02-
025448 

4528711 JUAN CARLOS VELASCO 
VELASQUEZ 

SERVICIOS PERSONALES: CONTRIBUIR CON 
EL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES, A 
TRAVÉS DE SU PARTICIPACIÓN EN LA 
EJECUCIÓN DE CADA UNA DE LAS FASES 
DEL PROCESO “GESTIÓN DE EVALUACIÓN Y 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES” _NIS_2023-02-025517 

4552806 YULIANA ANDREA DELGADO 
MUÑOZ 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER 
TEMPORAL, PARA CONTRIBUIR CON EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES DE 
EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES DEL 
SENA_NIS_2023-02-029703 

4552983 OSCAR FABIAN BOTERO 
RAMIREZ 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER 
TEMPORAL, PARA CONTRIBUIR CON EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES DE 
EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIAS LABORALES DEL 
SENA_NIS_2023-02-029703 
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4554512 GLORIA MATILDE LEE MEJÍA 

SERVICIOS PERSONALES: ARTICULAR LOS 
PROCESOS Y LA COMUNICACIÓN ENTRE LOS 
CENTROS DE FORMACIÓN Y LOS EQUIPOS 
DISPUESTOS PARA LA PLANEACIÓN, 
PROGRAMACIÓN, EJECUCIÓN, 
ACOMPAÑAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DE 
LA FORMACIÓN_NIS_2023-02-030227 

4556952 CLAUDIA PATRICIA HENAO 
HENAO 

SERVICIOS PERSONALES: APOYAR LOS 
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS A CARGO 
DEL GRUPO DE FORMACION PROFESIONAL 
INTEGRAL Y GESTIÓN EDUCATIVA, PARA EL 
SOPORTE TECNICO Y OPERATIVO EN EL 
REGISTRO, INGRESO, MATRICULA Y 
CERTIFICACIÓN DEL CENTRO_NIS_2023-02-
030505 

4700716 JUAN ALEJANDRO CORREA 
GONZALEZ 

SERVICIOS PERSONALES: SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA LA GESTIÓN DE LOS 
PROCESOS DE PLANEACIÓN, EJECUCIÓN Y 
EVALUACIÓN DE LAS DIFERENTES 
ESTRATEGIAS DE INVESTIGACIÓN APLICADA, 
DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 
DE SENNOVA_NIS_2023-02-065611 

4738903 KELLY DAHIANA NEIRA 
GUEVARA 

Prestación de servicios de carácter temporal para 
apoyar el procesamiento técnico y los servicios de 
información de la biblioteca en correspondencia 
con el Manual de funcionamiento del Sistema de 
Bibliotecas. 

4773522 WILLINGTON RINCON 
HOYOS 

Prestar servicios profesionales para el desarrollo 
de las actividades de recolección de información, 
elaboración de documentos, análisis de 
información y producción académica exigidas 
para el desarrollo del proyecto de I+D+i SGPS-
10911-2023 
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4857666 ANGELICA MARIA ANGULO 
RODRIGUEZ 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 
RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN, 
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS, ANÁLISIS 
DE INFORMACIÓN Y PRODUCCIÓN 
ACADÉMICA EXIGIDAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE I+D+I SGP 

4887272 CARLOS ALONSO LOPEZ 
SEPULVEDA 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 
RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN, 
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS, ANÁLISIS 
DE INFORMACIÓN Y PRODUCCIÓN 
ACADÉMICA EXIGIDAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE I+D+I SGP 

4891016 CLAUDIA DELSOCORRO 
MARTINEZ GIRALDO 

SERVICIOS PERSONALES: PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 
RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN, 
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS, ANÁLISIS 
DE INFORMACIÓN Y PRODUCCIÓN 
ACADÉMICA EXIGIDAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE I+D+I 
SGPS-SGPS-11067-2023. NIS 2023-02-1 

5005847 JHON FABER NARANJO 
PARDO 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 
RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN, 
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS, ANÁLISIS 
DE INFORMACIÓN Y PRODUCCIÓN 
ACADÉMICA EXIGIDAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE I+D+I SGP 

5047566 SOFIA OSORIO VARGAS 

SERICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL PARA 
APOYAR EL PROCEDIMIENTO DE INGRESO: 
OFERTA EDUCATIVA, REGISTRO, 
INSCRIPCIÓN, SELECCIÓN, MATRÍCULA Y 
ATENCIÓN DE PQRS EN EL GRUPO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Y 
GESTIÓN EDUCATIVA DE 
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5192199 SERGIO RAMIREZ 
CASTRILLON 

SERVICIOS PERSONALES: APOYO A LA 
GESTIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES DE ANÁLISIS, DISEÑO, 
DESARROLLO, CREACIÓN, INVESTIGACIÓN E 
INNOVACIÓN REQUERIDAS EN EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE I+D+I 
SGPS 10911-2023. NIS 2023-02-258285 

5197706 LINA MARCELA HIGUITA 
RAMOS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5198007 LUISA MARIA RESTREPO 
NEME 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5198053 PAULA ANDREA POLANIA 
SALDARRIAGA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5198112 RONALD VALBUENA 
SALCEDO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 
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5198118 JESSICA LOPEZ JARAMILLO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5198220 KAROLL KATHERINNE 
CACERES CONTRERAS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5198408 CARLOS ANDRES VINUEZA 
DELGADO 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5198418 OMAR VIVAS CALDERON 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5209848 VICTOR HUGO RODRÍGUEZ 
AVILA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 
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5209882 LUISA FERNANDA FRANCO 
PINEDA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5226713 DANIEL ESTEBAN 
GUTIERREZ RODAS 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 
RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN, 
ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS, ANÁLISIS 
DE INFORMACIÓN Y PRODUCCIÓN 
ACADÉMICA EXIGIDAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE I+D+I SGP 

5277030 MARLENY PARRA 
GONZALEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5277073 CAROLINA PEÑA VALENCIA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5277229 JOHN JAIRO LONDOÑO 
CARDONA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 
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5277279 LUIS ANGEL TORRES 
POVEDA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5277288 NELSON ENRIQUE 
RODRIGUEZ MARTÍNEZ 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5277364 LUZ DARY BAUTISTA PARRA 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5277807 LINA MARCELA TREJOS 
RODAS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente 

5287335 ALBA JALENY GODOY 
HURTADO 

SERVICIOS PERSONALES: PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 
APOYO EN LA COORDINACIÓN DEL GRUPO 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Y 
GESTIÓN EDUCATIVA DEL CENTRO DE 
COMERCIO Y TURISMO DEL SENA REGIONAL 
QUINDÍO, EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVA 
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5276973 LIBARDO ANTONIO MIRANDA 
CONTRERAS 

Prestación de servicios para orientar la formación 
profesional integral titulada y/o complementaria en 
la modalidad presencial y/o virtual conforme a los 
modelos formativos establecidos en el Centro de 
Comercio y Turismo del SENA regional Quindio, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normativa vigente  

4491596 JHESICA YULIANA CUBILLOS 
QUINTERO 

Prestación de servicios profesionales de carácter 
temporal para apoyar la gestión de las acciones 
de formación profesional integral para que se 
ejecuten en el marco del programa de articulación 
con la media, con el fin de garantizar la calidad y 
pertinencia de la formación del centro 

5274386 DIEGO ALEJANDRO FRANCO 
VELASQUEZ 

Prestación de servicios de carácter temporal para 
apoyar la programación de fichas, creación y 
Asociación de instructores, así como los procesos 
de registro e ingreso de matrícula y certificación 
de la formación complementaria del Centro de 
Comercio y Turismo Regional Quindío 

5399454 ANA JUDITH GRAJALES 
HERNANDEZ 

Prestación de servicios profesionales de carácter 
temporal, para apoyar estrategias de mejora de 
los servicios de información y documentación de 
procesos de calidad del Sistema de Bibliotecas. 

 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como 
supervisor en el contrato referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente 
de la notificación de la presente comunicación, si no realiza manifestación alguna se 
entenderá que acepta esta designación. 
 
En su actuación como Supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control 
sobre la ejecución del objeto contractual, por cuanto de conformidad  con lo establecido 
en los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad 
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Fiscal”, la Ley 734 de 2002 “Código Disciplinario Único” y los artículos 44, 82 y 84 de la 
Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción”, el supervisor responderá disciplinaria, civil y 
penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación contractual, en los términos de 
la Constitución y la Ley, y el Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje 
-SENA-. 
 
La referida obligación se hace efectiva a través de los informes de supervisión los cuales 
deberán registrarse en el Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II, dentro 
del término que se señale en el clausulado contractual, en donde conste por ejemplo, el 
cumplimiento de su objeto, suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del 
objeto contratado, seguimiento a la ejecución, terminación y liquidación del contrato y 
relación de pagos y saldos.  
 
De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento 
del plazo de ejecución, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del 
cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador del 
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, 
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la 
documentación e información que estime pertinente y necesaria para el cabal 
cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento 
de las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales 
según sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demás obligaciones que 
deban cumplir las partes y/o el contratista, señaladas en el respectivo contrato o convenio, 
o en el Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.  
 
Una vez finalice el contrato o convenio, deberá emitir un informe final de supervisión, 
expedir la certificación final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción 
y proyectar el acta de liquidación respectiva. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Cesar Augusto Ospina Puertas 
Subdirector Del Centro De Comercio 
 y turismo del Quindío  
 
 
Elaboró: Luis miguel Orozco cardona - contratista – apoyo contratación  
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