ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SURERAN EL 10% DE
ALCALDIA MAYOR LA MENOR CUANTIA F-GCT-1120

DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

ESTUDIOS PREVIOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA,
JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO DE RESTABLECIMIENTO
DEL FLUIDO ELECTRICO DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA DE LOS PUNTOS
DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL ACORDE CON LAS DISPOSICIONES DEL
REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS NORMAS
APLICABLES

A continuacion se estructura el estudio de conveniencia y oportunidad del contrato y su adecuacion a
las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia
y Justicia (SDSCJ), al Plan de Desarrollo del Distrito Capital, Plan de Anual de Adquisiciones, el
presupuesto de la SDSCJ, la Ley de Apropiaciones, los numerales 7 y 12 del articulo 25 (modificado
por el Art. 87 de la Ley 1474 de 2011), numeral 1 del Art. 30 de la Ley 80 de 1993; los articulos

para adelantar un proceso de seleccidn y la consecuente celebracion del contrato requerido.

PREVISIONES SOBRE LA RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS
PREVIOS '

Los funcionarios de las dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia,
que adelanten la elaboracién de los Estudios Previos, seran responsables por la veracidad de la
informacion consignada en los mismos y asi mismo dan fe que dicha informacion ha sido verificada.

Asi mismo, los estudios, disefios y proyectos requeridos para la contratacién deberan haberse
efectuado, con la debida antelacion.

De otra parte, la informacién consignada en estos debe ser veraz, responsable, ecuanime, suficiente y
oportuna, aspectos que deben ser tenidos en cuenta en su elaboracion.

Finalmente, las entidades y los servidores publicos, responderan cuando adelanten contratacién sin
haber elaborado previamente los correspondientes disefos, estudios, planos y evaluaciones que fueren
necesarios.

ESTUDIO PREVIO PROCESOS DE CONVOCATORIA PUBLICA QUE SUPERAN EL 10% DE LA
MENOR CUANTIA 2

De conformidad con lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, previo a la apertura de un proceso de seleccion debgral
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos. n '

' De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 25 numeral 12 y articulo 26 numeral 3 y en la Ley 1150 de
2007 articulo 8.

2 Este formato aplica cuando se requiere realizar un proceso de seleccion por Licitacién Publica, Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia, Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, otros tipos de Seleccion Abreviada, concurso de méritos.
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Cuando el objeto de la contratacion incluya la realizacién de una obra, la entidad contratante debera
contar con los estudios y disefios que permitan establecer la viabilidad del proyecto y su impacto social,
econémico y ambiental. Esta condicion sera aplicable incluso para los contratos que incluyan dentro
del objeto el disefio.

En concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que los
estudios y documentos previos son el soporte para para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones y el contrato. Deben contener los elementos que se indican en el presente documento.

Las siguientes son las opciones de convocatoria publica, cuando se supera el 10% de la menor cuantia:
a. Licitacion Puablica [

b. Seleccion Abreviada de Menor Cuantial—_]

c. Subasta Inversa [

d. Concurso de Méritos Abierto. [

e. Concurso de Méritos con propuesta técnica Simplificada. (.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y LA
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION

El Plan de Desarrollo Distrital -PDD 2020-2024 "UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA EL SIGLO XXI", contempla como objetivo general “consolidar un nuevo contrato social, ambiental
e intergeneracional que permita avanzar hacia la igualdad de oportunidades, recuperando la pérdida
econdémica y social derivada de la emergencia del Covid-19, capitalizando los aprendizajes y los
canales de solidaridad, redistribucion y reactivacion economica creados para atender y mitigar los
efectos de la pandemia y de esa forma construir con la ciudadania, una Bogota donde los derechos de
los mas vulnerables sean garantizados a través de: la ampliacion de las oportunidades de inclusion
social y productiva, en particular, de las mujeres, los jovenes y las familias, para superar
progresivamente los factores de naturalizaciéon de la exclusion, discriminacion y segregacion socio-
econémica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y el ejercicio de una vida libre,
colectivamente sostenible y feliz”.

El Plan de Desarrollo Distrital - PDD contempla cinco (5) propdésitos, treinta (30) logros de ciudad,
setenta y cinco (76) metas trazadoras, diecisiete (17) programas estratégicos, ciento tres (103y
quinientas cincuenta (554) metas sectoriales, que se orientan hacia el cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) en el 2030.

Dentro de su propdsito tres (3) establece “Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser
epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliaciéon”, proposito que busca “Aumentar la confianza
interpersonal e institucional, la convivencia y la seguridad, consolidando una Bogota - Regién lider en
la implementacion de los acuerdos de paz, reconciliacion y cuidado, caracterizada por aumentar las
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practicas de convivencia, la seguridad y la reconciliacion en el ambito individual, familiar, comunitario
e institucional, disminuyendo las violencias de género, la inseguridad ciudadana, y la ilegalidad a través
de la promocién de la autorregulacion, la requlacion mutua pacifica, la cultura ciudadana, el acceso a
la justicia y la gestion de irregularidad e informalidad, consolidando una Bogota - Region lider en
reconciliacion y cuidado. Este propdsito implica reducir la aceptacion cultural e institucional del
machismo y las violencias contra las mujeres y garantizar el acceso efectivo a la justicia con enfoque
de género.

Es de precisar, que para alcanzar este propdsito se plantean “estrategias que construyen y permiten
la implementacién, de manera creativa, de acuerdos formales e informales orientados a gestionar la
irreqularidad y a transformar las circunstancias que generan desconfianza entre las personas y las
instituciones, a potenciar la capacidad de la ciudadania para ejercer su agencia en la construccion de
su propio desarrollo y el de su entorno, a fomentar el cambio cultural, la convivencia, la justicia formal
y de proximidad y a disminuir la violencia de género y el machismo, la impunidad, el todo vale, los
atajos y la ilegalidad; que incluye resolver de manera creativa y de la mano de la comunidad los
problemas cotidianos y las fronteras difusas entre irregularidad y legalidad, mejorar el acceso a la
justicia, fomentar la autorregulacion, regulaciéon mutua, la concertacion y el dialogo social, mejorar las
condiciones y la percepcion ciudadana de inseguridad fisica en la ciudad y aumentar las condiciones
de seguridad, prevencion y proteccion a la vida, libertad e integridad personal de grupos poblacionales
de especial proteccién constitucional.”

Dentro del propdsito 3 en el cual se enmarca la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, se establecen cinco (5) de los treinta (30) logros de ciudad, a saber:

“21. Posicionar a Bogota-Regiéon como el epicentro de paz y reconciliacion del pais, incluyendo un
PDET rural en Sumapaz y un PDET urbano en el borde suroccidental en limites con el municipio
de Soacha”

“22. Reducir la aceptacion cultural e institucional del machismo y las violencias contra las mujeres,
y garantizar el acceso efectivo a la justicia”

“23. Fomentar la autorregulacion, regulacion mutua, la concertacién y el dialogo social generando
confianza y convivencia entre la ciudadania y entre esta y las instituciones”;

“24. Disminuir la ilegalidad y la conflictividad en el uso y ordenamiento del espacio publico, privado
y en el medio ambiente rural y urbano”; y

“25. Reducir los mercados criminales, los delitos de alto impacto y hechos violentos con énfasis en
los que afectan a mujeres, peatones, bici usuarios y usuarios del transporte publico”.

La inversiéon del PDD, le apuesta a la disminucion de la pobreza multidimensional, monetaria, la
feminizacién de la pobreza y a superar progresivamente los factores de naturalizacion de la exclusién,
discriminacion y segregacion socioeconémica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y el
ejercicio de una vida libre.

Mediante Acuerdo 637 de 2016 del Concejo de Bogota D.C. se crea la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia y en su articulo quinto (5°) se le asignaron entre otras, las siguientes funciongg)\.
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“a. Liderar, orientar y coordinar la formulacién, la adopcion y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a garantizar la convivencia y la seguridad ciudadana y la
preservacion del orden publico en la ciudad.

(...)

I. Liderar, orientar y coordinar la formulacién de los planes de integrales de seguridad para Bogota
D.C. y las localidades, de conformidad con lo dispuesto por el Acuerdo Distrital 135 de 2004 o la
normativa que lo modifique o sustituya.

m. Definir los lineamientos estratégicos para la seguridad ciudadana y el orden publico con las
instituciones, entidades y organismos de seguridad del nivel territorial y Nacional.

n. Adquirir o suministrar los bienes, servicios y contratar las obras que se requieran para el
mejoramiento de las condiciones de seguridad, convivencia y acceso a la Justicia en el Distrito
Capital.

o. Propiciar las condiciones de seguridad y convivencia pacifica a través del fortalecimiento de las
acciones que adelantan la Policia Metropolitana de Bogota, la Brigada XllI del ejército nacional, los
organismos de seguridad e inteligencia del estado, con jurisdiccion del distrito capital y en general
las autoridades cuya competencia se orienten a la prevencion, conservacion mantenimiento del

79

orden publico, la seguridad ciudadana y la defensa dentro del perimetro de Bogota™.

La seguridad ciudadana en el Distrito de Bogota esta siendo monitoreada de manera permanente por
diferentes autoridades de forma complementaria, interinstitucional e interdisciplinaria, con el objetivo
de preservar la vida y la integridad de sus ciudadanos y de las personas que transitoriamente se
encuentran en el Distrito Capital. Para lograr mayor eficiencia, las autoridades utilizan herramientas
tecnoldgicas que captan informacion a través de sistemas integrales definidos en el Decreto 510 de
2019 3. La citada norma determina que el Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo
C4 es la entidad con competencia para articular los siete componentes que se emplean para recolectar,
centralizar, procesar, compartir y analizar la informacion de los incidentes de seguridad, emergencias
y urgencias que afectan la vida y la integridad de las personas.

Mediante memorando con radicado 3-2023-31238 del dia 01 de septiembre de 2023, con alcance bajo
radicado 3-2023-34030 del 25 de septiembre de 2023, la Oficina Centro, Comando, Contrg I’D\
Comunicaciones y Computo-C4, manifesto lo siguiente: /li&)\\

(..

Resulta importante aclarar que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 135 de la
ley 142 de 1994, la SDSCJ es la propietaria de todos los elementos que componen la
acometida eléctrica, toda vez que estos elementos, que fueron suministrados por ENEL,
en el momento de creacion del punto de videovigilancia (instalacion por primera vez),
se adquirieron a través de los contratos 583-2017 cuyo objeto consistia en:
“CONTRATAR LA CONEXION ELECTRICA DE LOS PUNTOS DE VIDEO VIGILANCIA
QUE DETERMINE LA SECRETARIA” y 756-2019 cuyo objeto consistia en:
“CONTRATAR LA CONEXION ELECTRICA Y EL MANTENIMIENTO ELECTRICO DE
LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA

3 "Por el cual se reglamenta el Sistema Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Computo - C4 y se dictan otras
disposiciones"
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DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN LAS VEINTE (20)
LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL PARA EL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA
PUBLICA DE LA CIUDAD ACORDE CON LAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO
TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS NORMAS
APLICABLES”

En consecuencia con lo anterior, la Direccién Técnica de la Subsecretaria de Inversiones vy
Fortalecimiento de Capacidades Operativas de la SDSCJ, en el marco de los estudios previos de
conveniencia y oportunidad, de mercado, los requisitos técnicos, juridicos, financieros y econémicos,
adelanta la estructuracion de un proceso de contratacion mediante la modalidad de Licitaciéon publica
cuyo objeto es “REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA NECESARIAS PARA EL
RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE
DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL
DISTRITO CAPITAL PARA EL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA ACORDE CON LAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y
DEMAS NORMAS APLICABLE”, para que posteriormente, la Direccion de Operaciones para el
Fortalecimiento, adelante la etapa contractual, en cumplimiento del literal d. del articulo 23 del Decreto
413 de 2016.

El proceso de contratacion citado anteriormente, tiene las siguientes condiciones:

a. Presupuesto estimado: Dos mil seiscientos cuarenta millones de pesos m/I
($2.640.000.000).

b. Modalidad contratacion: Licitacion Publica.
c. Contrato a Celebrar: Contrato de obra

En virtud de lo anterior, mediante oficio con radicado 3-2023-31817 del dia 5 de septiembre del 2023 y
alcance 3-2023-34220 del dia 28/09/2023, la Oficina Centro Comando, Control, Comunicaciones y
Computo C-4, solicita también adelantar el proceso de contrataciéon para “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL
CONTRATO DE RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO DEL SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL
ACORDE CON LAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES
ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS NORMAS APLICABLES”.

En el Anexo: “ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NECESIDADES DEL SERVICIO REQUERIDO” qui )\ .
hace parte integral de los documentos remitidos, indica: =\

(..)

Debido a la complejidad del sistema de videovigilancia y de la importancia del suministro
del fluido eléctrico para el correcto funcionamiento del Sistema, se requiere el desarrollo
de acciones permanentes para seguimiento, vigilancia y control de orden técnico,
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juridico, administrativo y financiero, que permitan la adecuada articulacion del proceso
de restablecimiento con el contrato de mantenimiento, razon por la cual, se debe contar
con una interventoria conformada por un equipo interdisciplinario de profesionales
idéneos que estén disponibles para atender los requerimientos de la entidad, contratista
e interesados en pro de la disponibilidad y correcto funcionamiento del sistema de
videovigilancia de la ciudad.

Adicionalmente permite la disminucion de costos a la SDSCJ, toda vez que se optimiza
el recurso humano de la entidad, al contar asi con un solo equipo de trabajo que realiza
las actividades de seguimiento y control al proyecto en su integralidad y no de manera
individual, lo que asegura el correcto funcionamiento del sistema, la alta disponibilidad
de este y el logro de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital.

(--)

De acuerdo con el principio de responsabilidad que rige la contratacion estatal, las Entidades Publicas
estamos obligadas a vigilar la correcta ejecucién del objeto contratado y de proteger tanto los derechos
de la propia Entidad como los del contratista y terceros que puedan verse afectados por la ejecucion
del contrato.

En virtud de lo anterior, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, establece:

“Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado a través de un supervisor o un interventor, segun corresponda’.

El inciso segundo del numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, a su vez establece:

“En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de
licitacion, la Interventoria debera ser contratada con una persona independiente de la
entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le
fueren imputables en los términos previstos en el articulo 53 del presente estatuto”.

Por lo anterior, el presente proceso tiene como objetivo contratar la interventoria al contrato de obra
que, mediante la modalidad de Licitacion Publica adelanta la entidad, con el objetivo de atender y dar
respuesta efectiva a la necesidad expresada por la Oficina Centro, Comando, Control, Comunicaciones
y Cémputo-C4.

Ademas de la obligatoriedad por Ley de contratar una interventoria para todo contrato de obra
adelantado mediante la modalidad de licitacidon publica, es necesario tener en cuenta que, el contrato
de obra sobre el cual la interventoria ejercera sus funciones, se caracteriza por:

a. Extensién: Cantidad de puntos de video vigilancia objeto de programacion de actividades, asi com@n/)\
su localizacion en todo el distrito.
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b. Complejidad: Intervencidn simultdnea en diferentes puntos, requiriendo una permanente vy
especializada programacioén de actividades con los recursos correspondientes.

c. Especialidad: Se contemplan actividades de obra que, por su caracter técnico especializado,
requieren seguimiento y recibo por parte de profesionales idéneos para ello. A su vez, las
condiciones propias juridicas, administrativas y financieras del contrato de obra, exigen que la
interventoria incluya dentro de su alcance no solamente la vigilancia y seguimiento técnico, sino
también aspectos juridicos, administrativos y financieros. Es importante tener en cuenta que, el
seguimiento y recibo a satisfaccién de las actividades de obra contempladas para la energizacion
de los puntos de video vigilancia, requiere disponer a un grupo técnico idéneo, cuyas obligaciones
o funciones, con dedicacion exclusiva.

Se concluye procedente adelantar un proceso de seleccién para “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO
DE RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA DE
BOGOTA DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL ACORDE CON LAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y
DEMAS NORMAS APLICABLES”.

Por todo lo anterior, la Direccion Técnica de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de
Capacidades Operativas de la SDSCJ, en cumplimiento de las funciones dadas en el articulo 22° del
Decreto 413 de 2016, adelantara los estudios previos de conveniencia y oportunidad, de mercado y los
requisitos técnicos, financieros y econdmicos para que se adelante el proceso de seleccion y
contratacion por parte de la Direccion de Operaciones para el Fortalecimiento, conforme lo indicando
en el literal d del articulo 23 del Decreto 413 de 2016.

1.1.  VIABILIDAD TECNICA DE LA CONTRATACION

Entre los proyectos de inversion de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia se
encuentra “7797 - Modernizacion de la infraestructura de tecnologia para la seguridad, la convivencia
y la justicia en Bogota”, cuyo Objetivo General es “Fortalecer el Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo de Bogota C4, para aportar a que los habitantes de la ciudad puedan vivir
sin miedo y recibir servicios de seguridad y emergencia con mayor calidad y oportunidad, mediante la
innovacién tecnoldgica, la transferencia de conocimiento y entrenamiento, la mejora continua y
aseguramiento de la calidad y la implementacion de un modelo de anélisis y respuesta en tiempo real
que ademas permita avanzar hacia la anticipacion y prevencion”. Como parte de la Planeacién del
proceso, se cuenta con la siguiente informacion:

o Meta PDD: 351 - Disenar e implementar al 100% un (1) plan de fortalecimiento al centro de
comando, control, comunicaciones y computo (C4), enfocado a la interconectividad las camaras
de seguridad de la ciudad y el transporte publico (Transmilenio) junto con el fortalecimiento @e
bases de datos con antecedentes criminales de delincuentes. /ng

. Meta Proyecto Inversién: 04 - Implementar plan de fortalecimiento del centro de comando,

control, comunicaciones y computo (C4)
Pagina 7 de 86

BOGOT/\



ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SUP’ERAN EL 10% DE
ALCALDIA MAYOR LA MENOR CUANTIA F-GCT-1120

DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

. Objetivo Estratégico: 2 - Implementar estrategias de seguridad, convivencia y justicia que
permitan cumplir las metas de seguridad establecidas en el Plan Distrital de Desarrollo y enfrentar
a la criminalidad y al crimen organizado en las condiciones que lo exija el escenario delictivo en
el contexto de la pandemia del COVID-19.

. PMR *: 5 - Implementacion, sostenimiento y fortalecimiento del centro de
comando y control.

o PISCJ: Control del delito

. PISCJ Estrategia: Dotacién, tecnologia, equipamiento y formacion
o Fuente: Inversion

. Rubro: 023011603480000007797

° Proyecto de Inversion: Modernizacion de la infraestructura de tecnologia para la seguridad, la
convivencia y la justicia en Bogota

J Objeto: 12059 - PRESTAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA' 'Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO DE RESTABLECIMIENTO DEL
FLUIDO ELECTRICO DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA DE LOS PUNTOS
DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL ACORDE CON LAS DISPOSICIONES
DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS
NORMAS APLICABLES.

o Codigos UNSPSC: 81101500 - 80101600

1.2. CONCEPTOS TECNICOS FAVORABLES

Mediante el radicado: 3-2023-32752 del dia 12 de septiembre del 2023, conforme al procedimiento
PD-FC-07 V8, ID4 la Direccion Técnica solicito a la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia,
concepto técnico favorable para adelantar el proceso de contratacion.

Mediante radicado 3-2023-33409 del dia 18 de septiembre del ano 2023, la Subsecretaria de Seguridad
y Convivencia, adjunté emite CONCEPTO FAVORABLE para adelantar el proceso de contratacion que
tiene como objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO DE RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO
ELECTRICO DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA DE LOS PUNTOS DE
VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA'Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL ACORDE CON LAS DISPOSICIONES D

4 Proyecto — Meta - Resultado
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REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS NORMAS
APLICABLES”.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1. OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA PARA EL CONTRATO DE RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO DEL
SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA DE BOGOTA DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE
DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL
DISTRITO CAPITAL ACORDE CON LAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS NORMAS APLICABLES”.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC

Clasificacion segun Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para la prestacion del
Servicio que se requiere corresponde a:

Cadigo

UNSPSC Segmento Familia Clase
(80) Servicios de gestion, servicios - .
80101600 profesionales de empresas y (10) Servicios de. . 16) Gerencia de
asesoria en gestion proyectos

servicios administrativos

(10) servicios
profesionales de (15) Ingenieria civil y
ingenieria y arquitectura

arquitectura

(81) servicios basados en
81101500 ingenieria, investigacion y
tecnologia

2.3. ALCANCE AL OBJETO:

La interventoria ejercera sus funciones y obligaciones, sobre el contrato de obra que se derive del
proceso de contratacion que adelanta la entidad de forma paralela y cuyo objeto es “REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE OBRA NECESARIAS PARA EL RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO
DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL PARA EL SISTEMA DE
VIDEOVIGILANCIA ACORDE CON LAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y DEMAS NORMAS APLICABLES”.

Las actividades, se realizaran de acuerdo con el listado de puntos de videovigilancia descritos en el
“‘ANEXO 2 - PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA PARA RESTABLECIMIENTO”

No obstante, en desarrollo del contrato de obra, objeto de interventoria, se podran incluir, excluir o
cambiar puntos a intervenir, de acuerdo con las necesidades que se presenten en desarrollo del mis%@%\y
\
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Dentro del alcance se incluye el seguimiento y validacion de los estudios de viabilidad, estudios de
conexion, planos eléctricos y/o geograficos, disenos eléctricos, reparacion; retiro; instalacion o cambio
de acometidas, ajuste de conexiones, montaje de infraestructura, pruebas de puesta en servicio y
gestiones o tramites requeridos ante el Operador de Red a fin de la normalizacién del servicio.

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las condiciones técnicas que hacen parte integral del presente proceso de contratacion, estan descritas
en el “ANEXO 3 — Especificaciones Técnicas y Necesidades del servicio requerido”. que hara parte
integral del contrato que se origine de este proceso.

2.5. PLAZO:

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera de SIETE (7) MESES, contados a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucioén del contrato.

Este plazo se ejecutara de la siguiente manera:

o Seis (6) meses para el seguimiento, vigilancia y control de las actividades inherentes al contrato
de obra cuyo objeto es “REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE OBRA NECESARIAS PARA EL
RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA
QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA,
EN EL DISTRITO CAPITAL PARA EL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA ACORDE CON LAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE)
Y DEMAS NORMAS APLICABLE”. Considerando que el plazo del contrato de obra tiene un plazo
previsto de seis meses o hasta que se agote el recurso, lo que primero ocurra.

e Un (1) mes, para la liquidacion de los contratos de Obra e Interventoria.

3. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

La modalidad de seleccién y el contrato a suscribir como resultado del mismo, estaran sometidos a la
legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, el Titulo | articulo
2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015,
Decreto 1882 de 2018, manuales, guias y circulares emitidas por Colombia Compra Eficiente, las
demas normas que la complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales
que regulen el objeto de la presente modalidad de seleccion.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden emplear
para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para este efecto cinco
(5) modalidades principales, como son: Licitacion Publica, como regla general, y a su turno, como
excepcion a ésta, tenemos a la Seleccion Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacion Directa |\ |
y la Minima Cuantia. /@’b
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El mismo articulo, en su numeral 3, establece el Concurso de Méritos como la modalidad de seleccion
requerida para la escogencia de consultores, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto
o de precalificacion.

Ahora bien, la Ley 80 de 1993 en su articulo 3° consagra los fines de la contratacion estatal, precisando
que para la celebracién y ejecucién de contratos se debe considerar que las entidades estatales buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los contratistas que colaboran con ella en la consecucién de
dichos fines.

Por su parte, el numeral 2 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 senala:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico,
pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision (...)".

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccidn, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos (...)". La Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 3, modificado
por el articulo 219 del Decreto 0019 de 2012 %(...) la modalidad prevista para la seleccion
de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de
precalificacion (...)” Subrayado fuero de texto

El articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: “Las Entidades Estatales deben
seleccionar sus contratistas a través de concurso de meéritos para la prestacion de servicios de
consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 (...)".

Es asi como, la Alta Corte establecio en sentencia de unificacion del 2 de diciembre de 2013 que la
consultoria tiene como objeto:

[...] el desarrollo de actividades que implican el desplieque de actividades de caracter
eminentemente intelectivo, pero presenta como particularidad sustantiva que tales
esfuerzos estan dirigidos, especificamente, al cumplimiento de ciertos cometidos
expresamente definidos por el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993; esto
es, para la realizacion de estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de
inversion, estudios de diagnéstico, pre factibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control o
supervision. Se incluyen dentro de este tipo aquellos contratos que tienen por objeto
la_interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direcciéon, programas y lay\
ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos ° m

5 Consejo de Estado, Sentencia de Unificacion 41719 de 2 de diciembre de 2013
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Teniendo en cuenta la naturaleza del proceso, la modalidad de seleccion que adelantara la
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA corresponde a un
CONCURSO DE MERITOS, de acuerdo con el procedimiento establecido en el numeral 3 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 (este ultimo articulo
modificado por el articulo 20. del Decreto 399 de 2021) y demas normas concordantes y
complementarias sobre la materia.

4. PRESUPUESTO OFICIAL, ANALISIS TECNICO, ECONOMICO DEL VALOR DEL
PRESUPUESTO:

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con los recursos necesarios para
respaldar el compromiso que resulte de este proceso de contratacién tal y como consta a continuacion:

El valor asignado del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, incluido el Impuesto al
Valor Agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos, es la suma de TRESCIENTOS CUARENTA
Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($346.309.229,00).

La propuesta econdmica no podra superar el presupuesto oficial establecido para cada actividad
sefalada en el cuadro anterior, so pena de que sea RECHAZADA.

Valores Totales
RUBRO CDP No -
Letras Numeros

656 de Trescientos cuarenta y seis millones

023011603480000007797 trescientos nueve mil doscientos $346.309.229,00

21/09/2023 o .

veintinueve pesos moneda corriente.

TOTAL $346.309.229,00

41. ESTUDIO DE MERCADO:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto Nacional 1082 de 2015 y con la Guia
para la Elaboracion de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia
Compra Eficiente, presentamos el estudio del mercado para adelantar el proceso descrito a través de
archivo INDEPENDIENTE en el “Anexo No.1 - Analisis de Sector y Estudio de Mercado”.

4.2. ESTUDIO DEL SECTOR

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto Nacional 1082 de 2015 y con la Guia
para la Elaboracion de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de contratacién publica Colombia
Compra Eficiente, presentamos el estudio del sector para adelantar un proceso a través de la modalidad
de Concurso de Méritos Abierto, con el siguiente objeto Contratar la “PRESTAR LOS SERVICIOS DE
INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA EL CONTRATO
DE RESTABLECIMIENTO DEL FLUIDO ELECTRICO DEL SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA DE
BOGOTA DE LOS PUNTOS DE VIDEOVIGILANCIA QUE DETERMINE LA SECRETARIA DISTRIT \\ |
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DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA, EN EL DISTRITO CAPITAL ACORDE CON LAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS (RETIE) Y
DEMAS NORMAS APLICABLES” a través de archivo INDEPENDIENTE en el “Anexo No. 1 - Analisis
de Sector y Estudio de Mercado”.

5. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia pagara al contratista el valor del contrato,
asi;

a) Pagos mensuales vencidos, correspondientes a los costos directos mensuales del equipo de
trabajo interventor, por la cantidad, dedicacion, plazo y factor multiplicador, propuesto por el
contratista en su oferta. El cumplimiento de estas condiciones, sera verificado por el supervisor
del contrato.

b)  El ultimo pago del contrato se realizara previa suscripcion de las actas de liquidacion de los
contratos de obra e interventoria. Para la liquidacién del contrato de interventoria se deben
adjuntar:

e Recibo a satisfaccion de las obras y productos objeto del contrato de obra, debidamente
aprobadas y recibidas a satisfaccién por la INTERVENTORIA y validadas por parte de la
supervision.

e Informe final de la INTERVENTORIA debidamente aprobado por el supervisor.

o Entrega del archivo digital y fisico organizado donde reposen todas las evidencias, informes
mensuales y demas documentos generados durante la ejecucion de los contratos de obra e
interventoria.

e El recibo a satisfaccién, por parte del supervisor de la SECRETARIA.

5.1. CONSIDERACIONES PARA TODOS LOS PAGOS

Todos los pagos se cancelaran al contratista dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la
radicacion de los documentos requeridos, segun el caso, presentados en debida forma y aprobados
por el interventor del contrato y el supervisor de la SDSCJ.

Para que las facturas o cuentas de cobro del contratista se consideren presentadas correctamente,
deben ir acompafiadas de los siguientes documentos, los cuales tendran el aval previo del interventor
y tendran que presentarse en version original y copia:

Factura.

RIT (Solo para el primer pago).

RUT (Solo para el primer pago).

Certificacion bancaria (Solo para el primer pago).

Certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante legal, sobre el cumplimiento de los \
pagos al Sistema de Seguridad Social, Cajas de Compensacion y demas de acuerdo con W
Articulo 50 de La ley 789 de 2002 y normas concordantes.
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¢ Planilla de pago de aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, conforme a la normatividad vigente).

¢ Informe mensual de ejecucion con sus respectivos soportes y memorias de calculo, en medio
digital y fisico, avalado por el supervisor.

o Certificacion de Supervision y evidencias de disponibilidad “Equipo minimo de Interventoria”
correspondiente al periodo facturado.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para
el pago, el término para este efecto s6lo empezara a contarse desde la fecha en que esta se presente
en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos exigidos en estos pliegos.

Los retardos que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y este no
tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza.

Todos los documentos para pago deberan ser avalados por el interventor del contrato. Los pagos que
efectue la SDSCJ en virtud del presente contrato estaran sujetos a la programacion de los recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). La presentacién de las facturas debe ser oportuna y
coordinada con el supervisor del contrato de interventoria que destine la entidad contratante, para
efecto de que los valores de las mismas queden incluidos dentro del PAC de la Direccion Distrital de
Tesoreria y a las fechas de pago establecidas por la SDSCJ, sin que ello implique la generacién de
interés moratorio alguno.

Nota: (sélo aplica para régimen comun): De conformidad con el paragrafo 1° del Articulo 499 del
Estatuto Tributario, modificado por el Articulo 195 de la Ley 1819 de 2016, “Para la celebracién de
contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior
a tres mil quinientos (3.500) UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera inscribirse
previamente en el Régimen Comun”. Por lo anterior, los contratistas que para el presente afio superen
el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura
de venta, con los requisitos del Articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), para cada pago.

6. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades de la interventoria se ejecutaran en los puntos de video-vigilancia definidos por la
Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia relacionados en el “Anexo No. 2 — Puntos de video
vigilancia para restablecimiento”.

No obstante, se podra aumentar o disminuir el nimero de puntos a intervenir de acuerdo con las
necesidades de la entidad y como resultado del analisis y las visitas realizadas durante la etapa de
diagndstico. Para ello la entidad notificara al contratista a través del supervisor del contrato con unq

antelacion no inferior a CINCO (5) dias habiles.
\

Como domicilio contractual se establece la ciudad Bogota.
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7. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El proponente debera tener en cuenta que el contrato incluird Clausulas de Multas, Clausula Penal
Pecuniaria, Clausulas Excepcionales (si hay lugar a ellas). Igualmente, debera asumir los costos de
expedicidon de la garantia unica y de la pdliza de responsabilidad Civil Extracontractual, esta ultima en
caso de que se exija, asi como todos los impuestos, tasa y contribuciones del orden nacional y distrital
que gravan los contratos estatales.

Nota. Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasiéon del analisis de los documentos
del proceso, la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacién de las ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacion, estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

8. CONSIDERACIONES CONTRACTUALES

El Decreto 1860 de 2021, articulo 3, el cual adicional el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16; establece medidas
para el Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional.

Una vez analizadas las actividades a desarrollar en la ejecucion del presente proceso, en cumplimiento
a lo establecido en el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 y realizado el analisis del sector, se concluye
gue no es viable incorporar esta obligacidon en la minuta del contrato en razon a la naturaleza del objeto
contractual, ya que se requiere un nivel de especializacion para los perfiles que conformaran el equipo
de trabajo interventor, con el objetivo de cumplir a satisfaccion con los servicios a desarrollar.

Por ello no es procedente establecer obligacion alguna, que exija al contratista la inclusion de personal
que provengan de la poblacién antes descrita, para la prestacion del servicio.

9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

9.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno
Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y de liquidacion del contrato.

3. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato por las partes, se debera
hacer entrega de las garantias pactadas en el mismo.

4. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la
propuesta presentada.

5. Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con los criterios de calidad y las especificaciones
técnicas que hacen parte del pliego de condiciones y sus adendas. Asi mismo se debe dar
cumplimiento con lo sefialado como en la propuesta presentada.

6. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga conocimiento, que
sean realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo g %
la entidad. ﬂ@é\&
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Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pension,
aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas
normas que las adicionen. Complementen o modifiquen.

Responder por la calidad e idoneidad, de los servicios contratados de conformidad con la Ley
1480 de 2011 y el Decreto 0735 de 2013.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del contrato la entidad por conducto del supervisor
del contrato. le imparta, y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato, segun
corresponda.

Guardar la debida reserva y confidencialidad por el término de vigencia de las garantias, sobre la
informacion y el contenido de los documentos que deba conocer con ocasion del contrato de
prestacion de servicios. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y
desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podra ser divulgada.

Dar cumplimiento a la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizaciéon de las
oportunidades econdémicas en el Distrito capital y promocién de estrategias para la participacion
real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad”, cuando aplique.

Mantener durante la ejecucion del contrato el numero minimo de trabajadores con discapacidad
en su planta de personal, con el cual obtuvo el puntaje adicional de la oferta con la que fue
seleccionado conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018). Para el efecto, el contratista debera aportar el certificado
que expide el Ministerio de Trabajo y adicionalmente podra allegar las planillas de pago de
seguridad social integral, los contratos laborales, la ultima némina de pago del total de los
trabajadores, etc. No obstante, la Entidad podra realizar las visitas a la sede del contratista para
la correspondiente verificacion (cuando aplique).

En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar por
el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la
ejecucion del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los derechos
laborales de los trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislacion laboral vigente e incentivar
la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo.
El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral, ocasionara
el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, la imposicion
de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si
es el caso.

Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor de
Bogota D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos,
convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la
Constitucién Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas
qgue consagran los derechos de los nifos.
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Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones y a la
normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con la exposicion
del contratista o subcontratista, a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde se
desarrolla la actividad contratada.

Abstenerse de suministrar, entregar y/o publicar, sin la autorizacién previa de la SDSCJ,
informacion que NO sea considerada publica, tales como la relativa a documentos que se
encuentre n en construccion que contengan informacién preliminar y no definitiva, para lo cual se
levantara la respectiva acta de confidencialidad.

Advertir a la SDSCJ de manera inmediata, cualquier contradiccidon u omisidon que encuentre entre
las normas, guias, instructivos o instrucciones de la SDSCJ, o cualquier documento del proceso,
cuando éstas supongan la imposibilidad de cumplir con los resultados previstos en el presente
contrato y proponer por escrito las modificaciones necesarias, para ser sometidas a la aprobacién
de la SDSCJ.

Ejecutar sus actividades y servicios minimizando los riesgos para la salud, la seguridad o el medio
ambiente en concordancia con las politicas planes y programas gubernamentales nacionales y
normas nacionales e internacionales, de igual manera dando cumplimiento a la legislacion
vigente.

Presentar a la SDSCJ todos los controles, informes, formatos, actas y demas documentos
debidamente diligenciados y/o suscritos en los términos exigidos en este contrato, documentos
del proceso, tales como Manuales, Planes, Guias y Procedimientos de la SDSCJ vigentes durante
la ejecucion del presente contrato segun aplique.

Pagar las multas establecidas en el presente contrato cuando se presenten las circunstancias
establecidas en la clausula correspondiente, previo cumplimiento del procedimiento fijado en la
Ley.

Pagar la clausula penal pecuniaria pactada en el presente contrato, cuando ésta se cause de
conformidad con lo previsto en el mismo, en aplicacién a la normatividad vigente.

Publicar de forma mensual en la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECORP Il los informes y/o productos de ejecucion contractual, con los soportes, si hubiere lugar
a ellos, de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

Cumplir con los siguientes compromisos de integridad y no tolerancia a la corrupcion:

a) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario
publico en relacion con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasiéon del proceso de
seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

b) Dar aviso inmediato a la SCJ y autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor,
dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos
que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion
de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

¢) No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion
en el proceso de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los
resultados de la adjudicacion.

d) No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccion. De conformidad con el articulo 14 de Decreto Distrital No.
189 de 2020.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 5° del Decreto 332 de 2020 expedido por la
Alcaldesa Mayor de Bogota D.C., en el sentido de prevenir el abuso y el acoso sexual y la
obligaciéon de denunciar las violencias basadas en género en el marco de la ejecucion d%%’j&
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contrato. De igual forma evitar el lenguaje escrito, visual y audiovisual sexista; asi como en el
establecido en la Ley 1918 de 2018 y el Decreto Reglamentario 753 de 2019.

Allegar la manifestacion bajo juramento, suscrita por el Representante Legal y/o el Revisor fiscal,
certificando que durante la ejecucion del contrato cuenta con el porcentaje de mujeres requerido
por el Decreto 332 de 2020.

Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2119 de 2021, frente a la insercion laboral para
jovenes.

Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la
normatividad vigente y lo establecido por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia frente a este Sistema.

Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecucion del contrato, al
supervisor del mismo y al correo electrénico: salud.trabajo@scj.gov.co.

Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucién del mismo,
copia del certificado de cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 o la norma
que lo sustituya y de la Resolucion 0312 de 2019, tales como: Manual o SG-SST, Plan de
Emergencias, Programa de Capacitaciones, Programa de Elementos de Proteccién Personal,
Programa de Inspecciones, Matriz de peligros y riesgos, Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial, Autoevaluacién de estandares minimos de SST bajo la Resolucion 312 de 2019 de
vigencia anterior y Matriz legal.; todos estos documentos vigentes, actualizados y firmados por el
responsable del SG-SST.

Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucién del mismo,
el plan de trabajo y cronograma de capacitaciones para la ejecucion de las actividades del SG-
SST a ejecutar en la vigencia 2023 y 2024, el cual sera firmado por el representante legal y el
responsable de SST.

En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia debera gestionar
los tramites requeridos ante las entidades competentes para la implementacion de lo sefialado
en el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019 y las demas normas que le apliquen para
el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual llevaré a
cabo en un término de veinte (20) dias calendario una vez se informe la adjudicacién del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones, los anexos técnicos y
demas documentos que hagan parte del proceso de contratacion.

Presentar para aprobacion de la supervision, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
suscripcion del acta de inicio del contrato, el personal que conformara el “Equipo de trabajo
interventor”, de conformidad con los parametros y calidades exigidos por la entidad

Presentar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio, el detalle
y discriminacion del Factor Multiplicador indicado en su propuesta, para revision y aprobacién por
parte de la supervision

Mantener durante toda la ejecucion del contrato, “el Equipo de trabajo interventor”, el cual debera
cumplir con la calidad, perfiles y experiencia ofertados. Dicho personal debera sujetarse a lqt M
siguientes parametros: m
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a. Personal con la dotacion e indumentaria que establecen las normas de seguridad industrial,
de acuerdo con las labores que desempefie, asi como con los elementos, insumos y/o
herramientas necesarias para el desarrollo de las actividades requeridas.

b. Personal debidamente identificado.

C. Personal mayor de edad.

d. Mantener el nimero de personal, haciendo las previsiones necesarias para proporcionar
los reemplazos requeridos.

Revisar y aprobar, dentro de los dos (2) dias habilites siguientes a la presentacion de la

documentacion, el personal que conformara el “Equipo de trabajo minimo de obra”, verificando

que cada uno de ellos cumpla con el perfil, formacion y experiencia exigido por la entidad.

Revisar y aprobar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la presentacién por parte del

contratista de obra el Plan de Trabajo Detallado conforme a las obligaciones y especificaciones

técnicas del contrato de obra

Revisar y aprobar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la presentacion por parte del

contratista de obra, los presupuestos realizados en el marco de los diagndsticos de las obras a

intervenir en cada punto, el cual podra ser modificado o priorizado, segun las necesidades del

C4.

Cumplir con los Acuerdos de Niveles de Servicio que hacen parte integral del contrato de

interventoria.

Velar porque el contratista de obra, cumpla con todas las obligaciones generales y especificas

incluidas en el contrato de obra.

Cumplir con cada una de las obligaciones asignadas al interventor y que hagan parte del contrato

de obra.

Realizar el seguimiento a la gestién de las autorizaciones y/o permisos y/o acompafiamientos,

gue sean necesarios para la ejecucion del contrato de obra.

Cumplir durante el plazo total de ejecucion del contrato, con los ofrecimientos efectuados a la

entidad durante el proceso de seleccion, con el fin obtener el puntaje adicional (de acuerdo con

la propuesta presentada).

Realizar de comun acuerdo con el contratista de obra y la supervisién, reuniones de seguimiento

al contrato de obra, con el fin de atender las observaciones presentadas por la SDSCJ, para

tomar las acciones que se deriven de la ejecucién del contrato, sin perjuicio de las solicitudes,
requerimientos adicionales o reuniones extraordinarias, que sean necesarias para garantizar el
adecuado desarrollo del proyecto

Presentar a la SDSCJ dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, un informe en

medio fisico y magnético, que detalle y precise los aspectos técnicos, administrativos, financieros,

juridicos, contables, ambientales, sociales, entre otros, de cada una de las actividades
desarrolladas durante el mes inmediatamente anterior de ejecucion del contrato, so pena de
requerimientos o apremios.

Suministrar a la supervision del contrato, la informacién y documentacion que éste requiera, sin

ningun tipo de restriccion o condicién y en los términos y plazos que sean establecidos por el

supervisor

Validar que el contratista de obra, cuente de forma oportuna y suficiente, con los materiales,

herramientas y equipos para la ejecucion de las obras programadas y priorizadas segun

cronograma aprobado en el plan de trabajo.

Verificar y certificar que, para la ejecucion de actividades de obra, el contratista emplee

herramientas, equipos certificados y con calibracion vigente, asi como el uso adecuado de Ids
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elementos de proteccion personal individual o colectiva de acuerdo con los niveles de tension en
los que se opere.

Presentar un informe final sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, por
cada uno de los puntos intervenidos, entregando los soportes que requiera la supervision.
Mantener al frente de las obras, al Director de Interventoria, como representante del contratista
para decidir, junto con el contratista de obra, sobre los aspectos técnicos relacionados con la
ejecucion de las obras de re-energizacion.

Certificar que cada uno de los puntos intervenidos, cuenta con el fluido eléctrico, certificando
ademas el cumplimiento del reglamento técnico de instalaciones eléctricas (RETIE), NTC 2050,
normas y especificaciones técnicas del Operador de Red.

Aprobar cada una de las actividades o trabajos técnicos y de obra civil que deba adelantar el
contratista de obra, con el fin de restablecer el fluido eléctrico o de atender los requerimientos
efectuados por Operador de Red para cada uno de los puntos indicados por la entidad.
Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al
personal contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del
mismo.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

Presentar para la liquidacién del contrato, las certificaciones de PAZ Y SALVO, de cada uno de
los trabajadores y proveedores (segun aplique).

Mantener actualizado el balance presupuestal y el control sobre los recursos, y dar aviso cuando
estos se agoten.

Suministrar a la Supervision del contrato, la informacién y documentacién que éste requiera, sin
ningun tipo de restriccion o condicion.

Asumir los costos derivados del personal que vincule para la correcta ejecucion del objeto
contractual, asi como el costo del transporte y desplazamiento para la entrega de los bienes
requeridos por la entidad dentro del perimetro urbano y area rural del Distrito Capital

Cumplir con lo establecido en el Articulo 3° del Decreto Distrital 332 de 2020, respecto al
porcentaje minimo de mujeres que deben vincularse en la ejecucion de los contratos y convenios
que celebren las entidades y organismos distritales; para lo cual, se debe considerar lo estipulado
en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica, asi como los porcentajes
de mujeres a vincular, de acuerdo a las etapas de aumento progresivo que establece el mismo
Decreto

Ramas de | Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucién de los

actividad contratos

econdmica A partir del 10 de junio | A partir del 10 de junio | A partir del 10 de junio de
de 2021 de 2022 2023

Otras ramas 50% 50% 50%

Coordinar en conjunto con el SUPERVISOR, la gestion y respuesta a requerimientos recibidos
de autoridades administrativas y 6rganos o instancias de control. Una vez el contratista reciba el
requerimiento debera remitirlo de inmediato a la Secretaria y a la Interventoria, con el fin de qu
la Secretaria responda directamente al peticionario con oportunidad y veracidad, dentro del mardg\-
legal vigente. \
Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y condiciones establecidos en el
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mismo y de conformidad con lo sefalado en los articulos 11 de la Ley 1150 de 2007 y 60 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.
Entregar de manera previa al inicio del contrato los permisos de trabajo para actividades de alto
riesgo, en caso de que asi lo exija el objeto contractual al supervisor 0 a quien este delegue y al
area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién de Gestién Humana.
Adoptar todas las medidas de seguridad industrial que prevengan la ocurrencia de accidentes
durante la ejecucion del objeto contractual. El Contratista/ debera dotar a sus empleados de los
elementos de seguridad industrial y de proteccion personal necesarios para la ejecucién de las
labores propias del contrato.
Manejar formatos mensuales para el control de incidentes y accidentes, ademas de indicadores,
como el ISI (indice de severidad incapacitante), IFI (indice de frecuencia incapacitante), ILI
(indice de lesion incapacitante), entre otros.
Generar constancia de las capacitaciones dirigidas a su personal, en materia de gestién
ambiental, seguridad y salud y en el trabajo.
Revisar y aprobar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion por parte del
contratista de obra, el “Plan de Manejo Ambiental de la Obra”, en el que se describan las medidas
formuladas para prevenir, mitigar, corregir y/o compensar los impactos ambientales negativos
gue se puedan generar durante la ejecucion del contrato, incluyendo lo correspondiente a la
gestion de los residuos de aparatos eléctricos y electronicos (RAEE) y los residuos de
construccion y demolicion (RCD).

Realizar seguimiento a la implementacion del Plan de Manejo Ambiental de la Obra, por parte

del contratista de obra, y exigir a este el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable a sus

actividades, en material ambiental y de seguridad y salud en el trabajo.

Revisar y validar, en la primera fase del contrato (diagnéstico), el volumen mensual de Residuos

de Construccién y Demolicion — RCD, estimado por el contratista de obra, que se producira

durante la ejecucion de las actividades de obra civil y, con base en este, identificar y exigir el

cumplimiento de las obligaciones que le correspondan al contratista de obra, como gran o

pequefo generador de RCD, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 1257 de 2021 “Por

la cual se modifica la Resoluciéon 0472 de 2017 sobre la gestion integral de Residuos de

construccion y Demolicidon — RCD y se adoptan otras disposiciones” y en la Resoluciéon 01115

de 2012, modificada y adicionada por la Resolucion 0932 de 2015.

Revisar y aprobar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion por parte del

contratista de obra, los avances en la implementacion del Plan de Manejo Ambiental de la Obra

y del Plan de Gestién de Residuos de Construccion y Demolicién (si este ultimo aplica, de

acuerdo a los resultados del diagndstico), el cual debera incluir como minimo lo siguiente:

e Cantidades de RCD dispuestos y/o aprovechados, anexando los respectivos certificados
emitidos por sitio autorizado, en los que se debe incluir como minimo la informacion
establecida en el numeral 9, articulo 1 de la Resolucién 932 del 9 de julio de 2015.

¢ Indicadores de seguimiento de gestion de RCD, que trata el numeral 10, articulo 1 de la
Resolucion 932 del 9 de julio de 2015.

o Certificados expedidos por los receptores de residuos no peligrosos susceptibles de ser
reutilizados o reciclados.

Solicitar al contratista de obra, en caso que aplique, la inscripcion o registro como generador de

residuos peligrosos, si genera una cantidad mayor a 10 Kg al mes; en caso contrario, solicitar

una declaracion juramentada firmada por el representante legal, en la cual certifique la g\

aplicabilidad del requisito normativo. "

\
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40. Revisar y validar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacion por parte del
contratista de obra, las certificaciones de recoleccion, transporte, almacenamiento, tratamiento,
aprovechamiento y/o disposicién final de los RAEE generados en el marco del contrato, asi como
las copias de las licencias, autorizaciones y/o permisos ambientales (segun aplique) de los
proveedores y gestores involucrados en el desarrollo de la obra. Las demas derivadas de la
naturaleza misma del contrato.

9.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR
El supervisor para el ejercicio de las funciones de supervisor, tendra las siguientes obligaciones:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y de liquidacion del contrato dentro del término de Ley,
a través del supervisor designado por la Secretaria.

2. Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el Estatuto Tributario vigente.

3. Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria
vigente o el que lo modifique o sustituya.

4. Decidir oportunamente los aspectos técnicos, juridicos y financieros que requiera el contratista
para la ejecucion del contrato.

5. Participaren los comités demas reuniones que se susciten con ocasion de la ejecucién del
contrato.

6.  Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007 y demas normativas vigentes en la materia.

7. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de lo sefialado en la Resolucion No 312 de 2019
— Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo —SGSST, y demas normas
relacionadas con esta materia.

8. Verificar el cumplimiento en las normas ambientales, asi como los protocolos y procedimientos
que se deban adelantar en esta materia.

9. Suministrar al contratista la informacion que requiera para la ejecucion del contrato.

10. Atender los requerimientos del contratista, respecto de la ejecucién del contrato.

11. Verificar que el contratista no se encuentre incurso dentro de alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicién establecidas por la constitucién y la Ley.

12. Verificar que, durante la ejecucion del contrato, el contratista mantiene en su planta de personal
el numero minimo de trabajadores con discapacidad con el cual obtuvo el puntaje adicional de la
oferta con la que fue seleccionado. Para el efecto, se debera verificar la vigencia de la certificacion
sobre el porcentaje de trabajadores en condicion de discapacidad con los que cuenta la
contratista, expedida por el Ministerio de Trabajo.

13. En caso de ser necesario avalar las modificaciones a la programacion y condiciones pactadas
para cada una de las actividades.

14. Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la
ejecucion del objeto contractual.

15. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011,
esto es, que el contratista para la ejecucion del objeto contractual no contrate menores de edad,
asi como lo descrito en el Decreto Reglamentario 753 de 2019.

16. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y lag |\
sugerencias de los usuarios finales.

17. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.
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18. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015,
Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y demas normas relacionadas con las
obligaciones generales en materia del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

19. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de
la supervision.

10. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De acuerdo con las caracteristicas del objeto contractual, y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelante se denominara:
el contrato de INTERVENTORIA

11. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:

Las autorizaciones permisos y licencias, estaran a cargo del contratista de obra, la interventoria
realizara el seguimiento y acompafamiento a fin de que los permisos y licencias sean tramitadas en el
marco de la normatividad legal vigente, para lo cual los contratistas (obra — interventoria) deber prever
los tiempos necesarios para las aprobaciones requeridas previo a la intervencion de cada punto.

En cuanto a los tramites ante el operador de red, se deberan gestionar las correspondientes
autorizaciones para obtener de manera oportuna la energizacion de cada punto objeto de intervencién

12. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision sera ejercida por el Jefe de la OFICINA CENTRO COMANDO, CONTROL,
COMUNICACIONES Y COMPUTO C- o por la persona que designe el ordenador del gasto.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Documento que para tal fin
adopte la Secretaria y a las normas que regulan la materia, y esta obligado a vigilar permanentemente
la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en
concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin, debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

En todo caso, el ordenador del gasto podra designar mediante comunicacién escrita, a otro servidor
publico y/o contratista, que se denominara “apoyo a la supervision”, quien contribuira a la vigilancia de
la correcta ejecucion de las obligaciones que se deriven del contrato.

En ningun caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervisiéon en un tercero.

El ordenador del gasto, podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su

decision por escrito al contratista, al supervisor y a la Unidad ejecutora que adelant6 el procesg%.
seleccion. \
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13. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la Capacidad
Juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los proponentes
nacionales seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion. Los requisitos habilitantes se establecen de forma adecuada
y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

13.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: (2.2.1.1.1.5.3. Numeral 2 del Decreto 1082 de 2015):

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo
con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de
derechos y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en
forma personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales
de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a
verificar:

En el caso de personas naturales se verificara que pueda obligarse por si misma, es decir las personas
naturales, mayores de dieciocho (18) afios con capacidad juridica a menos que estén expresamente
inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como la interdiccion judicial, y que no estén incursas
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

Para el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de Duracion
de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades del mismo para
comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal, si lo tiene.

En relacién con los Consorcios o Uniones Temporales se verificara el documento privado de
constitucion para constatar su existencia y porcentaje de participacion.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verificara los siguientes
documentos de contenido juridico:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera adjuntar a su propuesta, la carta de presentacion (Formato), debidamente
diligenciada y firmada por el representante legal de la persona juridica, en caso de consorcio o unién
temporal por quien los representa, conforme al documento de constitucion.

La carta debe escribirse en la papeleria original del proponente y debe constituir un compromiso def\
adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Formato. \
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Se consideran validas las cartas de presentacion que el interesado, representante legal o apoderado
firmen de forma electronica de acuerdo con lo contemplado en la Ley 527 de 1999, el Decreto Ley 019
de 2012 y el Decreto 2364 de 2012.

Se entiende por firma electrénica la definicién contenida en el numeral 3 del articulo 1° del Decreto
2364 de 2012 el cual establece: “Firma electronica: Métodos tales como, cddigos, contrasefias, datos
biométricos, o claves criptogréaficas privadas, que permite identificar a una persona, en relacién con un
mensaje de datos, siempre y cuando el mismo sea confiable y apropiado respecto de los fines para los
que se utiliza la firma, atendidas todas las circunstancias del caso, asi como cualquier acuerdo
pertinente”.

Nota: Si la propuesta es presentada por el representante legal suplente del proponente, y que, de
acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal aportado, remplace al representante
legal principal en sus faltas absolutas, temporales o accidentales, se debera acreditar y probar la
incapacidad del representante legal principal. Lo anterior de acuerdo con el concepto de la Super
sociedades N° 220-001192 y la sentencia SC9184-2017/2009-00244 de junio 28 de 2017, de la Corte
Suprema de Justicia.

AVAL DE LA PROPUESTA

La persona natural que pretenda participar en el presente proceso debera acreditar que posee titulo
como Ingeniero Civil o arquitecto o ingeniero eléctrico o afines dados los nucleos basicos de
conocimiento, para lo cual debera adjuntar copia de su matricula profesional y copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o por la autoridad competente, la cual debera
estar vigente a la fecha del término de traslado del informe de evaluacion.

Nota: No se aceptara el aval de propuestas para la participacion de personas naturales que no acrediten
su calidad de ingeniero civil o arquitecto o ingeniero eléctrico o afines dados los nucleos basicos de
conocimiento.

Cuando el representante legal o apoderado de la persona juridica o de la estructura plural, no posee
titulo como Ingeniero Civil o Arquitecto o ingeniero eléctrico o afines dados los nucleos basicos de
conocimiento, la oferta debera ser avalada por un Ingeniero Civil o Arquitecto o ingeniero eléctrico o
afines dados los nucleos basicos de conocimiento, matriculado, para lo cual debera adjuntar copia del
documento de identificacion, de su matricula profesional y copia del certificado de vigencia de matricula
profesional expedida por el COPNIA o por la autoridad competente, la cual debera estar vigente a la
fecha del término de traslado del informe de evaluacion.

Para el caso de proponentes extranjeros, la propuesta debera estar avalada por un Ingeniero Civil o
Arquitecto o ingeniero eléctrico o afines dados los nucleos basicos de conocimiento, bien sea por un
profesional nacional con matricula profesional o por un profesional extranjero en dichas profesiones o
sus equivalentes, cuyo titulo esté debidamente convalidado en Colombia y con la correspondiente
Matricula Profesional o, si la respectiva ley que regula el ejercicio lo permite como excepcion a la
convalidacion, con el permiso Temporal correspondiente, para lo cual, adicionalmente aportara cogié
del documento de identificacion. w
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Personas Juridicas

Tratandose de personas juridicas, encontrarse inscritas en la Camara de Comercio y tener vigente y
renovada la matricula mercantil, para lo cual debera allegar el Certificado de Existencia y representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que corresponda, con fecha de
expedicién no superior a un (1) mes anterior a la entrega de la documentacién, en el cual, de
conformidad con la normatividad vigente se certifique y existencia y representacion legal donde conste
gue el objeto social permita celebrar y ejecutar el contrato, y que la duracion de la sociedad no es
inferior a la vigencia del mismo y un (1) afio mas.

Persona Naturales

CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL Y DEL ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO (SI APLICA): Tratandose de personas naturales, debera acreditar su inscripcion vigente
en el Registro Mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por
la Camara de Comercio con fecha no superior a un (1) mes anterior a la fecha de cierre , en el cual
conste que la actividad econémica que ejerce le permita celebrar ejecutar el objeto contractual.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas
bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su
constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de
derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier
orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se
deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos
administrativos que, conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente,
con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros.
En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para la
suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos
los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar
adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta

b) Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del
contrato

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance vy, g(\
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. ‘\ \
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Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional,
sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha de la presentacion de
la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se senale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a
través de su oferta.

b. El proponente debera presentar la certificacién del Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con el articulo 6, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de
2012.

c. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, un (1) afo, contados a partir
del vencimiento del plazo maximo de la vigencia del contrato.

d. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcién del contrato
y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

e. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

f. En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, sin domicilio
en Colombia o persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se
encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

Apoderado de persona juridica extranjera: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en
Colombia deberan, ademas de lo anteriormente referido, acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, particiz;ﬁ&%‘

6
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comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido,
suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el
presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en
Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentaciéon del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o union
temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicién de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente,
expedido en Colombia. La calidad de apoderado podra ser persona natural y/o comerciante
debidamente inscrito en la camara de comercio.

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial
debidamente autenticado y que cumpla con las disposiciones legales, si fuere otorgado en el
exterior para actuar dentro del proceso, presentar, la propuesta y firmar el contrato respectivo,
si es el caso.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicaciéon un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir
una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefalado
en los Articulos 471 y 474 del citado Cdédigo.

FOTOCOPIA DE LA,CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O REPRESNETANTE LEGAL O
APODERADO, SEGUN CORRESPONDA

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con
el consignado en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o matricula mercantil.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el consorcio o
la unién temporal o promesa de sociedad o de las personas naturales que la integran.

Se debera presentar documento equivalente a la cédula de ciudadania para el caso de representa t
legal de empresa extranjera, cuando asi se requiera.
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El oferente debera garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta en el proceso de contratacion y
la suscripcion del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado, mediante la constitucién
de una garantia de seriedad de la misma, a favor de la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIA'Y JUSTICIA, identificada con NIT 899.999.061-9 por un valor equivalente al diez (10%)
del valor de la oferta, valida como minimo por TRES (3) MESES contados a partir de la fecha definitiva
de cierre del presente proceso de seleccion. La garantia no podra tener clausulas excluyentes
adicionales a las timbradas en ella.

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
solicite ampliar el término de vigencia de la garantia, en la medida en que ello sea necesario. Los costos
que se causen por la expedicidén o prorrogas de la garantia estaran a cargo del oferente.

Como lo sefala el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, el oferente debera allegar la garantia de la oferta
junto con la propuesta so pena de rechazo de la misma.

Se constituira por el 10% del valor total del presupuesto oficial y su vigencia se extendera desde el
momento de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato
de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. La garantia de seriedad de la
oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los eventos consagrados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de
indemnizacioén, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado, evento en el cual la pdliza se hara exigible como sanciéon conforme el numeral
12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a la SDSCJ ,
de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacion de los perjuicios que con dicho
incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta tendra la siguiente leyenda: “La presente garantia sera
pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto administrativo que
declare el incumplimiento del oferente”.

NOTA: De conformidad con la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente numeral 6.4 y de acuerdo
con el paragrafo 3° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por la Lev 1882 de 2018, la no
entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la misma. Sin embargo, los errores contenidos en ella son subsanables, siempre y cuando se
remedien dentro del término de traslado de la evaluacion que corresponde a la modalidad de seleccion.

Condiciones de la Garantia de Seriedad de la Propuesta.

Cada proponente presentara con su propuesta una garantia de seriedad de su ofrecimiento, conforme
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, en favor de la Secretaria de Seguridad, Convivengia .
y Justicia identificada con NIT. 899.999.061-9, y de acuerdo con lo establecido a continuacion: /@%
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el proponente puede constituir
cualquiera de las siguientes garantias: 1. Pédliza de seguros; 2. Patrimonio auténomo; 3. Garantia
bancaria.

Dicha garantia sera otorgada a favor de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.
El valor de la garantia de seriedad de la oferta debera ser por un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total de la oferta.

La vigencia de la garantia sera minima de tres (3) meses, contados desde la fecha definitiva de cierre
del presente proceso de seleccion.

En todo caso la vigencia de esta garantia debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual. En consecuencia, si por algun motivo dentro del
periodo de vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) garantia(s)
que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendra la
obligacion de aportar prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término
igual a la mitad del inicialmente fijado.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia sera tomada a nombre del
consorcio o de la unién temporal, segun el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes y
expresara claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran
cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando de manera directa o
indirecta tal incumplimiento derive en el incumplimiento del proponente de las obligaciones amparadas.

La garantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre
la materia, previa realizacion de los tramites y actuaciones que garanticen el debido proceso. El cobro
de la garantia de seriedad de oferta se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste al SDSCJ, de
exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacién de los perjuicios que, con la falta de
seriedad de oferta en los eventos previstos, se la hayan causado o se le llegaren a causar.

El valor de la presente pdliza sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la
SDSCJ segun corresponda, en la que se declare el incumplimiento del proponente respecto de su
oferta, y se pagara el valor total al beneficiario en los términos previstos por la Ley.

Validez: Las ofertas seran validas por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha definitiva
de cierre del presente proceso. La validez de la oferta se entendera acreditada con la garantia de
seriedad de la propuesta y se entiende prorrogada la vigencia con la ampliacién del término de dicha
poliza.

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL EN DONDE CONSTE QUE AL
PROPONENTE NO LE HAN HECHO EFECTIVA LA GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA O HA
REALIZADO EL PAGO PARA EVITAR LA EJECUCION DE LA MISMA EN LA ETAPA
PRECONTRACTUAL

En el evento que, al PROPONENTE, le hayan hecho efectiva la garantia de seriedad de la OFERTA u

otra garantia o haya pagado su valor asegurado para evitar la ejecucion de la misma por entidades\
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publicas o privadas, debera adjuntar debera indicar en su OFERTA la descripcion del hecho y la entidad
que la hizo efectiva.” (...)

En caso de NO habérsele hecho efectiva garantia de seriedad de oferta u otra garantia, o NO haber
realizado el pago para evitar la ejecucién de la misma en la etapa precontractual debe allegar la
certificacion suscrita por el representante legal, en dicho sentido.

Para tal efecto deberan diligenciar el formato, segun corresponda y adjuntarlo con la propuesta.

En el evento que la efectividad de la(s) garantia(s) de la OFERTA o la sancion sea impuesta por
entidades privadas, esta debe ser producto de una relacion precontractual o contractual, debidamente
suscrita y formalizada mediante los procedimientos legales correspondientes.

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral.

Los demas acapites del Pliego de Condiciones que no se modifiquen en el presente documento se
mantienen incélumes.

DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, las personas que lo conformen
deben presentar el documento de conformacion de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993.

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, debera contar con autorizacién de
cada una de las personas juridicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta
por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria respecto de las obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571
del Cdodigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso podra haber cesion
de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unién Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley
con el unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios,
por lo tanto, en caso de uniones temporales es obligatorio senalar los términos y porcentaje de
participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato, so pena de ser tomada
COmMo consorcio.

En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el

documento de constitucion segun el formato pliego de condiciones, en el cual debera indicar cony
minimo lo siguiente: 919)
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a) Si los proponentes desean participar como consorcio 0 como unidn temporal.

b) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes (para el caso de Uniones
Temporales).

c) Si se trata de unién temporal deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo de la Secretaria.

d) La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y debera
estar facultado para actuar en nombre y representacién del consorcio o unién temporal, y contara
con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
consorcio o la uniéon temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacidn expresa y escrita
de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. Debera designarse un representante principal
y suplente. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada
uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar con su
firma en el documento de constitucién del consorcio o de la union temporal. El representante del
consorcio y/o unién temporal tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados
directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la propuesta y la celebracion y
ejecucion del contrato, en el caso que la Secretaria le adjudique el proceso.

e) La propuesta debe estar firmada por el representante que para el efecto designen los integrantes
del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder
debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la Ley y demas figuras establecidas en el
Cadigo Civil y Codigo de Comercio. Casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s)
que lo acredite(n) como tal.

f) El plazo de duracion debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar y minimo
un (1) afio mas.

g) En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion para la suscripcién del contrato debera presentar
el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal.

h) Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener
la autorizacion previa, expresa y escrita de la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia. En
ningun caso podra haber cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

Nota. La Secretaria NO acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
Consorcios o Uniones Temporales o sociedades futuras.

En especial tendra las facultades suficientes para:

1. Presentar la Propuesta.

2. Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

3. Atender todos los posibles requerimientos que formule LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA relacionados con la propuesta.

4. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion
y presentacién de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

5. Suscribir el contrato.

6. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contra
dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion. /@'{‘

Pagina 32 de 86

BOGOT/\



: ; ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SUP’ERAN EL 10% DE
ALCALDIA MAYOR LA MENOR CUANTIA F-GCT-1120

DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién temporal,
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que representan
en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del 6rgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos
y/o contratos por minimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo de la oferta
presentada por la figura asociativa.

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta que:

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que
sean requeridos en estos pliegos de condiciones, segun se trate de persona natural o de persona
juridica.

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en los
presentes pliegos so pena del rechazo de su propuesta.

3. Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucién el porcentaje de
participacién y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la
ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal, no se expresa el
porcentaje de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de
la Unioén, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por
parte de la Secretaria, estas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

4. La Secretaria no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformaciéon de Consorcios
o Uniones Temporales.

5. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacion, para la suscripciéon del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

7. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo
de la Secretaria.

8. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o
union temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacién escrita de la entidad.
En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién
temporal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

En ningun caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en
formaindividual o en calidad de integrante de un consorcio o union temporal, so pena del rechazo de
Su propuesta.

Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio o unidon temporal), el
oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP |l, como tal. Esto es, no
podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena
que su propuesta sea rechazada. }L@r\l\“
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AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL

Si el estatuto social impone restricciones al Representante Legal para la presentacion de la propuesta
y/o suscripcién del contrato, se debe adjuntar copia del documento de autorizacion correspondiente,
emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o
uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos
individuales contienen la limitante.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con
amplias facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben
presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idéneo para presentar la
propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal debera
estar autorizado para conformar dicha asociacion.

APODERADO PARA PERSONA NATURAL Y JURIDICA EXTRANJERA, APODERADO PARA
PERSONA NATURAL Y JURIDICA:

APODERADO DE PERSONA JURIDICA EXTRANJERA:

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan, deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, (Poder Especial) domiciliado y residente en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, para participar y comprometer
a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en
Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion
del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio 0 unién temporal.

APODERADO DE PERSONA NATURAL EXTRANJERA:

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion
de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para

presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicialyay
extrajudicialmente. 5\
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En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los
Articulos 471 y 474 del citado Codigo.

APODERADO DE PERSONA NATURAL Y JURIDICA:

Las personas naturales o juridicas podran nombrar un apoderado general o especial para la
presentacion de ofertas o celebracion de contratos. En este caso, al ser un poder especial por tratarse
de unas actividades particulares, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento
con nota de presentaciéon personal. El poder también puede constar en el certificado de existencia y
representacion legal y en ese caso no debera presentarse ningun poder adicional. Las facultades del
apoderado incluidas las de presentar la oferta y suscribir el respectivo contrato deben constatarse en
el respectivo certificado.

DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR.

Todos los documentos publicos expedidos en el exterior (original o copia) deberan ser aportados de
conformidad con el tramite de apostillado, para que puedan surtir efectos legales en Colombia, de
conformidad con la Resolucién No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el
procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia. Entiéndase por apostillaje el tramite mediante el cual la
autoridad competente del Estado de donde emana el documento certifica la autenticidad de la firma, a
qué titulo ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la indicacién del sello o
estampilla que llevare.

Los documentos privados pueden ser aportados en original o en copia simple, estos no requieren ser
apostillado.

Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes que hayan sido escritos
originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos a este y ser presentados en su
lengua original junto con la traduccion simple al castellano. El proponente puede presentar una
traduccion oficial durante el término del traslado del informe de evaluacion.

CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES

Persona juridica

El proponente debera haber pagado los aportes a seguridad social (salud, pension, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), para lo cual allegara certificacion expedida por el
revisor fiscal cuando cuente con esta figura segun el tipo societario, o por el representante legal, en el
cual se senale que la sociedad ha cumplido en los ultimos seis (6) meses a la fecha de cierre del
proceso, con las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pension,
ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), de conformidad con lo seﬁala}ﬁ%ﬁ%_
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en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
demas normas concordantes.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacién, debera aportar una fotocopia de la
cédula, fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa (90) dias anteriores a la fecha de
entrega de la documentacion. Ver formato creado para el efecto.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un consorcio o unién temporal cada uno de sus
miembros presentara la certificacion correspondiente.

Persona natural:

En el evento de tratarse de persona natural quien oferte debera allegar el certificado de pago de
seguridad social donde se evidencie que se encuentre al dia por este concepto dentro de los ultimos
seis (6) meses anteriores.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los
Decretos 3048 de 27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, la SDSCJ verificara el cumplimiento del contratista
del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion. En caso de
no estar obligado al pago de parafiscales debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES: Allegar Registro Unico de Proponentes — RUP expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad que corresponda, con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de entrega de la documentacién, bajo los
términos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

Debe tener vigente y en firme su inscripcién en el RUP. al momento de la presentacion de los
documentos habilitantes de acuerdo con lo estipulado en la Ley. Las personas naturales o juridicas
deberan estar inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara
de Comercio.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe estar inscrito en el
R.U.P.

Para efectos de las actualizaciones que se efectian sobre el RUP, se advierte que la informacién que
se pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccidon para acreditar requisitos habilitantes
debera encontrarse en firme al momento del vencimiento del plazo del traslado del informe chu%%
evaluacion
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REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Documento de inscripcion en el Registro Unico Tributario, expedido
por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

En caso de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.

DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E INTERNACIONALES
DE LAVADOS DE ACTIVOS

El representante legal de la persona juridica debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del
juramento de que la empresa, ni él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de
activos. Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
presentar el documento respectivo.

CONSULTA DE ANTECEDENTES DEL PROPONENTE:

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, consultara los sistemas de informacion de
antecedentes judiciales, de la Contraloria General de la Republica, Sistema de Registro Nacional de
medidas correctivas (Ley 1801 de 2016 art, 183), Consulta de Inhabilidades, Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 anos. (Ley 1918 de 2018), Procuraduria General de la Nacion y
Personeria de Bogota, con el fin de establecer que el proponente no esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales ni registre sanciones ni inhabilidades para contratar.

DECLARACION SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

A la fecha de presentacién de la oferta, el proponente no se debe encontrar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la Constitucion y la ley, para
contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar bajo la gravedad de juramento, en la carta
de presentacion de la propuesta. Cuando se trate de una unién temporal o consorcio, cada uno de sus
miembros debera manifestarlo.

COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO)

El proponente diligenciara el FORMATO (establecido para tal fin) del presente documento con el fin de
suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Pacto de Integridad” suscrito por el
Representante Legal del proponente.
AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Autorizacion Tratamiento de Da sSIe
Personales” suscrito por el Representante Legal del proponente. )
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CERTIFICACION REDAM

Conforme los términos de la Ley 2097 de 2021, el proponente persona natural o el representante legal
de la persona juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio
o Unién Temporal o cualquier otro proponente plural segun sea el caso, debera aportar certificacion de
no encontrarse inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos. El Certificado expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MINTIC de NO encontrase inscrito
en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM de la persona natural o del Representante
Legal del proponente singular o plural (Consorcio o Unién Temporal y el de sus integrantes
(https://redam.gov.co/).

SITUACION MILITAR

En tratandose de proponentes persona natural, y en el marco de lo dispuesto en el articulo 36 de la
Ley 48 de 1993, la Secretara Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia realizara a verificacién por
medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia a través del
siguiente link: https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation. En caso de
consorcio 0 union temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes.
Lo anterior, siempre que se trate de hombres menores de 50 anos, de conformidad con el articulo 111
de Decreto — Ley 2150 de 1995.

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR EN CASO DE SER ADJUDICADO

Copia actualizada del el Registro Unico Tributario, expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN.

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA:
En caso de adjudicacion del contrato, el contratista debera aportar el Registro de Informacion tributaria

(RIT). En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este
documento.

CERTIFICACION BANCARIA:

Certificacion expedida por la entidad bancaria con una vigencia no mayor a treinta (30) dias la cual se
exigira para realizar los pagos y debera contener nombre del titular, numero de cuenta, tipo de cuenta
o clase de cuenta (ahorros o corriente u otras) y banco.

Soporte de Publicacion de la declaraciéon de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la
declaracién del impuesto sobre la renta.

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES.

El proponente adjudicatario debera alegar para la suscripcion del contrato de declaracion de bienes(y) .
conflictos de interés en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019. 3\
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13.2 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

13.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Numeral 1 del Decreto 1082 de
2015)

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia requiere que el proponente acredite su
experiencia como minimo con DOS (2) Y MAXIMO CUATRO (4) CONTRATOS ejecutados cuyo objeto
y/o alcance y/o obligaciones y/o condiciones se encuentren la ejecucion de las siguientes actividades:
INTERVENTORIA TECNICA a OBRAS DE ENERIGIZACION PARA INFRAESTRUCTURA
ELECTRICA Y/O CONSTRUCCION, AMPLIACION, MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE
MEDIA Y BAJA TENSION Y/O INSTALACION O PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE REDES
ELECTRICAS DE MEDIA Y BAJA TENSION y que adicionalmente cumplan con las siguientes
condiciones:

1. Cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial en SMMLYV establecido para
el presente proceso de seleccion.

EXPERIENCIA EN SMMLV.

EXPERIENCIA minima ($) EXPERIENCIA EN SMLMV
$346.309.229.00 298.54

2. Los contratos aportados para acreditar la experiencia deben estar debidamente registrados en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) en alguno de los cédigos de la siguiente tabla:

iTEM SEGMENTO FAMILIA CLASES UNSPSC
(81) servicios basados en (10) servicios (15) Ingenieria
ingenieria, investigacion y profesionales de civil arguitectura 81101500
tecnologia ingenieria y arquitectura yarq
(F) Servicios
(80) servicios de gestion,
servicios profesionales de | (10) servicios de | (16) Gerencia de 80101600
empresas Yy servicios | asesoria en gestion proyectos
administrativos
00
A

3. Contratante: Entidades Publicas o Privadas.
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4. Estado de los Contratos: Los contratos deben estar ejecutados a la fecha del cierre del proceso
de seleccion.

5. En al menos una o en el conjunto de las certificaciones presentadas debera acreditar que, su
alcance y/u objeto y/o actividades incluyeron el seguimiento: Administrativo, Juridico y Financiero
(Contable).

En caso de que los contratos, contengan otros codigos y/o servicios diferentes a los sefalados en el
presente numeral, para la verificacion del cumplimiento de las reglas anteriores, la Secretaria
Unicamente tendra en cuenta el valor en SMMLV de los servicios correspondientes a las actividades
aqui sefaladas.

Para efectos de convertir a salarios minimos (SMMLV) el valor de los contratos y sus adiciones
presentados para acreditar experiencia de los proponentes extranjeros o integrantes extranjeros de
proponentes plurales, se tomara la fecha de finalizacién del contrato y se aplicara la tabla de
equivalencias que se muestra a continuacion:

VIGENCIA VALOR SMMLV
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.454
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000

Por lo tanto, para los contratos registrados en estas condiciones en el RUP, el proponente debera
allegar la informacion complementaria teniendo en cuenta los siguientes los parametros, en donde
se determine el valor correspondiente a la experiencia acorde con el objeto del presente proceso.
13.2.1.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR
EL DECRETO 1860 DE 2021.

Las personas juridicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en participar en el
presente proceso de seleccion, deberan acreditar experiencia en MINIMO DOS (2) Y MAXIMO CINC?
(5) CONTRATOS EJECUTADOS cuyo objeto y/o alcance y/o obligaciones y/o condiciones|$g!-

\
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encuentren la ejecucion de las siguientes actividades: INTERVENTORIA TECNICA a OBRAS
DE ENERIGIZACION PARA INFRAESTRUCTURA ELECTRICA Y/O CONSTRUCCION,
AMPLIACION, MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y BAJA TENSION
Y/O INSTALACION O PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE MEDIA
Y BAJA TENSION vy que adicionalmente cumplan con las condiciones de los subnumerales 1,2,3, 4
y 5 del numeral 13.2.1

Nota: Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna
de las condiciones sefalas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1082 de 2021.

Los soportes mediante los cuales se pretende acreditar la condicién de ser un emprendimientos o
empresas de mujeres deberan presentarse junto con la propuesta.

13.2.1.3 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL
DECRETO 1082 DE 2015 ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE
2021.

Las personas juridicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en participar en el
presente proceso de seleccion, deberan acreditar experiencia en MINIMO DOS (2) Y MAXIMO CINCO
(5) CONTRATOS EJECUTADOS cuyo objeto y/o alcance y/o obligaciones y/o condiciones se
encuentren la ejecucion de las siguientes actividades: INTERVENTORIA TECNICA a OBRAS
DE ENERIGIZACION PARA INFRAESTRUCTURA ELECTRICA Y/O CONSTRUCCION,
AMPLIACION, MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y BAJA TENSION
Y/O INSTALACION O PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE MEDIA
Y BAJA TENSION y que adicionalmente cumplan con las condiciones de los subnumerales 1,2,3, 4
y 5 del numeral 13.2.1

NOTA: Tratandose de proponentes plurales, solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de mipymes y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

13.2.2 REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

a. Todos los contratos aportados para acreditar la experiencia del proponente deberan estar
inscritos en el RUP. Teniendo en cuenta que la Camara de Comercio no certifica el codigo del
clasificador de bienes y servicios hasta el cuarto nivel, ni el objeto de los contratos registrados en
el RUP, el proponente debera aportar las certificaciones de cumplimiento o acta de liquidacién o
copia de los contratos acompafados del acta de liquidaciéon y/o de terminacion, que pretenda
acreditar (Numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007), con el propdsito de identificar que la experiencia
esta relacionada con la ejecucion de contratos afines con el objeto del contrato que se derive deiy |\ .
presente proceso de seleccion. ﬁ%
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El proponente debera diligenciar completa y correctamente el “Formato Experiencia del
Proponente” o “Formato - Criterios diferenciales - Experiencia Habilitante - Emprendimientos y
Empresas de Mujeres” o “Formato - Criterios diferenciales - Experiencia Habilitante - MIPYMES”
segun aplique; con el fin de que manifieste bajo la gravedad de juramento, el valor que representa
o los cddigos solicitados, respecto de los contratos acreditados, indicando el nUmero consecutivo
que corresponde en el RUP y demas informacion requerida.

Cada una de las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente,
para complementar la informacion no descrita en el RUP, debera contener e indicar como minimo
la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Numero de contrato (si aplica)

Objeto del contrato. (cuando aplique)

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Valor final del contrato.

Descripcion de adiciones y prorrogas, en caso de que se hayan presentado.

No seran validas las certificaciones expedidas para si mismo, por el mismo oferente o
cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal (Auto-certificaciones).

Cuando la experiencia acreditada haya sido obtenida en un contrato ejecutado por estructuras
plurales, tales como Consorcio o Uniéon Temporal, la Secretaria solamente tendra en cuenta el
porcentaje de participacion que tuvo el proponente o el integrante de la estructura plural
participante en este proceso, para lo cual, en los documentos aportados se debe especificar el
porcentaje de participacion. En el evento en que la certificacion y/o el RUP no contengan el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, el proponente debera presentar el
documento de constitucion del mismo.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Uniéon Temporal, cada uno de los
integrantes presentara por lo menos un (1) contrato para acreditar la experiencia solicitada. En el
evento que una estructura plural este conformada por mas de cuatro (4) integrantes (o cinco
integrantes para oferentes que apliquen a criterios diferenciales), el proponente debera:

¢ Diligenciar y adjuntar con su propuesta el “Formato Experiencia del Proponente” o “Formato -
Criterios diferenciales - Experiencia Habilitante - Emprendimientos y Empresas de Mujeres” o
“Formato - Criterios diferenciales - Experiencia Habilitante - MIPYMES” segun aplique.

¢ Incluir las filas que requiera, para relacionar la experiencia que acredita cada uno de sus
integrantes, adjuntando los soportes correspondientes.

e La entidad, evaluara todas las certificaciones, verificando el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el numeral “15.1. experiencia del proponente”, pero para efectos de verificar
el valor de la sumatoria de los SMMLV y del cumplimiento de lo dispuesto en el punto 50\\
(acreditar que, su alcance y/u objeto y/o actividades incluyeron el seguimiento: Administrati\i@){«
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Juridico y Financiero (Contable); tendra en cuenta Unicamente hasta cuatro (4) de las
certificaciones (o cinco para oferentes que apliquen a criterios diferenciales).

En caso de que los contratos aportados para acreditar la experiencia contengan otras actividades
o servicios diferentes a lo requerido, para la verificacion del cumplimiento de las reglas anteriores,
la Secretaria Unicamente tendra en cuenta el valor en SMMLV de los bienes, servicios u obras
correspondientes a las actividades relacionadas. En este caso, el oferente debera aportar los
documentos que le permitan a la Entidad, establecer las actividades a considerar y el valor de las
mismas, para efectuar su conversién a SMMLV. Este calculo se efectuara con base en el valor
del SMMLYV vigente en al afio de finalizacion del contrato. En este caso, el oferente debera
acreditar documentalmente la fecha de finalizacién del contrato.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, la sumatoria de la experiencia de los miembros
debe corresponder al 100% del presupuesto establecido para el presente proceso de seleccion.

En certificaciones de acreditacién de experiencia proveniente de cesion de contratos, se deberan
aportar documentos de cesidon donde se indique claramente los porcentajes de la cesion
efectuada, para determinar el valor luego de efectuarse la cesion.

La Entidad se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacion y hasta la
adjudicacion, la informacién y soportes que considere necesarios para verificar la informacion
presentada.

No se aceptaran experiencias y/o certificaciones donde la participacion del interesado haya sido
como subcontratista. Tampoco se aceptaran auto-certificaciones, entendidas como: i) Cualquier
certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia; ii) Cualquier
certificacion expedida por figuras asociativas en las que el oferente o los integrantes de esta
hayan hecho parte.

Segun lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012, en el evento en que los oferentes presenten
contratos suscritos con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, la Entidad se
reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus propios archivos.

Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.

Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente o integrante de estructura plural,
segun sea el caso, no cuente con mas de tres (3) anos de constituida para el cierre inicial del
proceso, la experiencia de los socios 0 accionistas que la integran, se podra acumular para su
contabilizacidbn como experiencia de la persona juridica proponente en virtud de lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015. Las personas juridicas que hayan inscrito la experiencia de sus socios
o accionistas en el RUP, pueden seguir acreditandola aun después de cumplidos los tres (3) afios
de constitucién, siempre que no hayan cesado los efectos del RUP por el incumplimiento del
deber de renovacion.

El valor del (los) contrato(s) en délares americanos (USD) se convertira a pesos, utilizando para
esta conversion la Tasa Representativa del Mercado - TRM vigente al momento de la terminagi?}x-
6\
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del respectivo contrato. Una vez se realice la conversion a la TRM, este valor se convertira en
S.M.M.L.V. colombianos del afio en que se terminé el contrato.

0. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al ddlar
americano, se realizara su conversion a doélares americanos de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas, publicadas por el Banco de la Republica en el sitio web http://www.banrep.gov.co,
teniendo en cuenta la fecha de terminacion del contrato. Luego, se procedera a su conversién a
pesos colombianos y, posteriormente, el valor se convertira en S.M.M.L.V. colombianos del afio
en que se termino el contrato.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas por el
proponente o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten.

NOTA: Si en las certificaciones presentadas por los proponentes NO se encuentra explicitamente lo
requerido en los literales anteriores, la Entidad podra solicitar en el periodo establecido para
subsanacion, se allegue la documentacién correspondiente, en la cual se pueda revisar lo requerido
por el pliego de condiciones.

13.2.3 PARAMETROS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA O INFORMACION PRESENTADA POR
EL PROPONENTE EXTRANJERO SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

El oferente extranjero debera certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que
dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera
adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este
documento. La experiencia en estos casos debera relacionarse en el formato respectivo.

Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia,
debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccion simple al castellano del
documento. Todos los documentos publicos expedidos en el exterior (original o copia) deberan ser
aportados de conformidad con el tramite de apostillado.

Entiéndase por apostillaje el tramite mediante el cual la autoridad competente del Estado de donde
emana el documento certifica la autenticidad de la firma, a qué titulo ha actuado la persona que firma
el documento y, cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla que llevare. Los documentos
privados pueden ser aportados en original o en copia simple, estos no requieren ser apostillado.
Formato “Experiencia Empresa Extranjera Sin Sucursal en Colombia”.

El proponente debe relacionar en el Formato “Experiencia Habilitante del Proponente”, los contratos
inscritos en el RUP — Registro unico de Proponentes a tenerse en cuenta para la verificacion del
requisito habilitante de experiencia y aportar la documentacion complementaria que no se encuentra
contenida en el RUP, para acreditar el cumplimiento de las reglas previstas en este numeral e indicar
a que numero consecutivo del reporte del contrato ejecutado corresponden los documentos

La Secretaria verificara directamente la informacién de los contratos requeridos en el presente numeral,
por ser esta adicional a la que debe constar en el RUP, para lo cual el proponente debe tener en cuenta
lo previsto en los parametros aplicables relacionados con la documentacion presentada por| ().
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proponente para acreditar informacion complementaria o presentada por el proponente extranjero sin
domicilio o sucursal en Colombia.

Asi las cosas, el proponente, debe aportar certificacion (es), de acuerdo con los parametros sefalados
en el pliego de condiciones, mediante la(s) cual(es) se pueda evidenciar la informacion requerida en
los numerales correspondientes numeral, e indicar a que nimero consecutivo del reporte del contrato
ejecutado y registrado en el RUP corresponde la informacion adicional complementaria que aporte.

El valor del (los) contrato(s) en délares americanos (USD) se convertira a pesos, utilizando para esta
conversion la Tasa Representativa del Mercado - TRM vigente publicada por el Banco de la Republica
en el momento de la suscripcion del respectivo contrato. Una vez se realice la conversion a la TRM
vigente de que habla el punto anterior el valor se convertira en SMMLV colombianos del afio en que se
suscribio el contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizara su conversién a dodlares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la republica en el sitio Web http://www.banrep.gov.co teniendo en cuenta la
fecha de suscripcion.

13.2.4 ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL
PROPONENTE

Ademas de su propia experiencia, el proponente o los miembros de una estructura plural podran
presentar la experiencia requerida en estos pliegos por medio de su matriz, filial o subordinada, siempre
que se cumplan los requisitos establecidos en los articulos 260, 261 y 262 del Cddigo de Comercio.

El Proponente o los miembros de una Estructura Plural deberan acreditar la existencia de una sociedad
matriz, filial o subordinada de la siguiente manera:

1. Si el proponente o lo miembros de una estructura plural son nacionales se acredita mediante su
certificado de existencia y representacion legal en el cual se senale la existencia de la matriz, filial o
subordinada.

2. Si el Proponente o los miembros de una Estructura Plural son extranjeros se acreditara asi:

¢ Mediante el certificado de existencia y representacion legal del Proponente (o los miembros de
una Estructura Plural) en el cual conste la inscripcién que sefale la existencia de la matriz, filial o
subordinada, si la jurisdiccion de incorporacién de la sociedad tuviere tal certificado y en el mismo
fuese obligatorio registrar la situacion de control, o

e Mediante la presentacion de un documento equivalente al certificado de existencia y
representacion legal segun la jurisdiccién, siempre que en el mismo fuese obligatorio registrar la
situacion de control, o

¢ Mediante certificacion expedida por autoridad competente, segun la jurisdiccién de incorporacion A
de la sociedad controlada, en el que se evidencie el presupuesto de control descrito en el presentg)u\-
numeral, o \
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o Mediante certificacion expedida conjuntamente por los representantes legales del Proponente (o
los miembros de una Estructura Plural) y de la sociedad matriz, en la cual conste que en el pais
de su incorporacién no existe autoridad que expida certificados en los que conste la situacion de
control de una sociedad matriz, y en el cual se describa la situacion de control. ¢ Esta certificacion
debera estar legalizada a través de declaraciéon hecha ante autoridad competente para recibir
declaraciones juramentadas en la respectiva jurisdiccién; para fines de claridad Unicamente, la
certificacion podra constar en documentos separados suscritos por los representantes legales de
cada una de las sociedades involucradas. En caso de que al proponente que acredite su
experiencia, a través de la experiencia de su matriz, filial o subsidiaria le fuera adjudicado el
contrato, no podra cambiar la relacién de subordinacion de las sociedades durante la totalidad
del periodo de ejecucion y liquidacién del contrato.

13.3 PERFIL HABILITANTE “Formacién y Experiencia perfil habilitante”.

Para efectos de habilitacion de la oferta, el proponente debera adjuntar los documentos que acrediten
que el Director de Interventoria cumple con los requisitos establecidos, asi:

Cargo Director de Interventoria CANT: 1

Ingeniero Civil o Ingenieria Eléctrica o Ingenieria en distribucion y redes eléctricas
Formacion o Ingenieria Electromecénica.
Académica

Posgrado de acuerdo con los relacionados en el “Anexo No.6 — Formacion
director”

Se tendra en cuenta la experiencia que haya adquirido el profesional a partir de la
fecha de expedicion de la Tarjeta 6 Matricula Profesional. Este documento debera
haber sido expedido por el érgano competente, con al menos cinco (5) afios de
anterioridad, a la fecha de cierre del proceso.

Cantidad: Maximo cuatro (4) proyectos.
Experiencia Director de interventoria en proyectos de obras de energizacién para
roﬁ)‘esional infraestructura eléctrica y/o construccion, ampliacion,
P Cargo: mantenimiento de redes eléctricas de media y baja tensién y/o

instalacién o puesta en funcionamiento de redes eléctricas de media
y baja tension

La sumatoria de los contratos de interventoria, en los cuales ejercié
Sumatoria el cargo como Director de interventoria, debe ser igual o superior al
100% del valor del presupuesto oficial.

El profesional descrito anteriormente, estd sujeto a la verificacidon y evaluacién como requisito
habilitante, por lo que debera acreditar el cumplimiento del perfil mediante los documentos idoneos de
formacién y experiencia. Asi mismo debera adjuntar con su propuesta debidamente diligencig@io\y
suscrito el Formato “Formacién y Experiencia perfil de trabajo Habilitante”. ‘
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13.3.1 REQUISITOS PARA ACREDITAR EL PERFIL HABILITANTE (Director de Interventoria)

En la propuesta se deberan aportar los soportes que acrediten el cumplimiento de los requisitos
establecidos por la entidad, asi:

a.

Q0T

—h

Presentar con la propuesta el Formato “Carta de Compromiso — Perfil habilitante”, suscrita por el
profesional propuesto, especificando el porcentaje de dedicacion exigido en los requisitos minimos.
En ningun caso los integrantes del Equipo de trabajo de Interventoria pueden hacer parte del equipo
de trabajo del contrato objeto de obra sobre el cual se ejercera la vigilancia y control a la ejecucion.
Copia del documento de identificacion.

Copia del diploma o acta de grado del titulo profesional.

Copia de la matricula o tarjeta profesional (segun aplique).

Certificado de vigencia de la matricula o tarjeta profesional, cuya validez no haya caducado a la
fecha de cierre del presente proceso.

Los titulos obtenidos en el exterior deben venir debidamente apostillados y convalidados por la
autoridad competente.

. La experiencia se acreditara mediante certificaciones o copia de contratos con actas de terminacion

o liquidacioén, en el que conste la ejecucion del contrato y que contenga como minimo la siguiente

informacion:

Nombre o razén social del contratante

Nombre de la persona certificada

Cargo desempenado.

Objeto del contrato en el cual el profesional participo.

Fecha de inicio y de terminacién (correspondiente al periodo de vinculacion al proyecto).

Valor final del contrato en el cual el profesional desempefio el cargo.

Las certificaciones deben venir debidamente suscritas por la persona facultada para expedirla

En el evento que las certificaciones sean expedidas al personal propuesto por el mismo oferente

o cualquiera de los integrantes de la forma asociativa, se debe presentar el contrato de trabajo

o de prestacion de servicios que certifique la relacion laboral o contractual para dicho proyecto.

9. En el evento que la certificacion aportada no contenga la informacion antes relacionada, se
podra complementar presentando copia de los contratos o actas de terminacion o liquidacion
del proyecto en el cual particip6 el profesional y que contengan la informacion que permita
efectuar la evaluacién correspondiente.

N hWN =

Notas:

a.

De acuerdo con el establecido en el articulo 6 del Decreto 842 de 2003, “Requisitos para ejercer la
profesion: Para poder ejercer legalmente la Ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones
auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o especialidades regidas por la presente ley, se
requiere estar matriculado o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que seguira llevando el
Copnia, lo cual se acreditara con la presentacion de la tarjeta o documento adoptado por este para
tal fin”.

. En caso de que alguna informacién referente a la acreditacion de experiencia obtenida en un pais

extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en el presente proceso de seleccion, debera
aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informwA
requerida. \
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c. Para efectos de convertir el valor de los contratos a SMMLV, la entidad tomara la fecha de
terminacion.

d. La presentacion de las certificaciones debe cumplir con los requisitos sefialados. En caso de
inconsistencias en la informacion, se solicitara aclaracion y/o acreditacion de la documentacion, lo
anterior con el propdsito de habilitar la propuesta, si hay lugar a ello.

e. Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o persona
contratante y el profesional presentado en la oferta, cualquier otra derivacion de éstos no sera tenida
en cuenta.

f. Los contratos presentados para evidenciar la vinculacion laboral a un proyecto deberan
corresponder al cargo estipulado en la certificacién presentada.

g. No se aceptan auto certificaciones.

h. Un mismo profesional no podra postularse a mas de un cargo o rol dentro del mismo equipo de
trabajo propuesto.

Si el contratista requiere cambiar el perfil habilitante ofrecido y/o presentado, por razones de fuerza
mayor o caso fortuito, este debera tener un perfil igual o superior al solicitado por la entidad y cumplir
con los ofrecimientos efectuados y con los cuales le fue otorgado puntaje. En todo caso, el supervisor
de la Secretaria debera aprobar, previamente, el reemplazo, so pena de imposiciéon de las sanciones
contractuales correspondientes, en caso de remplazar el perfil sin previa autorizacion del supervisor
de la entidad, el interventor estara sujeto a la imposicidon de sanciones contractuales correspondientes,
previo agotamiento del procedimiento establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011.

Si el Supervisor de la Secretaria, consideran pertinente el relevo del perfil habilitante, se le realizara
requerimiento escrito debidamente motivado y el Contratista debera realizar el cambio del profesional
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la solicitud realizada por la Entidad.

13.4 EQUIPO DE TRABAJO COMPLEMENTARIO Formato “Carta de Compromiso Vinculacion
Equipo Minimo de Trabajo”

Para el cumplimiento de este requisito el proponente debera adjuntar debidamente diligenciado y
suscrito por el representante legal del oferente, el Formato “Carta de Compromiso Vinculacién Equipo
Minimo de Trabajo”, sin que sea necesario aportar los documentos que acrediten formacion y
experiencia del equipo complementario para la habilitacion de la oferta.

En consecuencia, unicamente el oferente adjudicatario del contrato debera allegar dentro del término
establecido para ello, los documentos de formacién y experiencia que acrediten el cumplimiento de los
perfiles requeridos.

La dedicacion, relacion, cantidad, formacion, experiencia y calidades exigidas del personal que hace
parte del “EQUIPO DE TRABAJO COMPLEMENTARIO”, se encuentran detalladas “ANEXO 3 -
CONDICIONES TECNICAS” y es de obligatorio cumplimiento para los oferentes.

Con la suscripcion y presentacion del Formato “Carta de Compromiso Vinculacion Equipo Minimo de

Trabajo”, el contratista se compromete a disponer en la forma y tiempos establecidos, con la totalidgg)\
del personal profesional, técnico y asistencial exigido por la Entidad.
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13.5 REQUISITOS HABILITANTES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ©

13.5.1 CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SG-SST

En atencion al numeral 15 “Condiciones Minimas en Materia de Seguridad y Salud en el Trabajo” de la
version No. 4 del Manual de Contratacion, Supervision e interventoria MA-GCT-01 V.4, publicado el 14
de septiembre de 2023 en el Portal MIPG; asi como lo sefialado en la Circular 003 de 2023, mediante
el cual se fijan los “Lineamientos de Seguridad y Salud en el trabajo para la inclusién en los procesos
contractuales, con excepcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion”.

El Proponente debera realizar el diligenciamiento del Formato “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST”, por el cual el
proponente debera declarar que reconoce, evalia y controla los riesgos que puedan afectar la
seguridad y la salud en el entorno laboral, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto
Unico Reglamentario 1072 de 2015.

NOTA ACLARATORIA: Las empresas que hacen parte de un Consorcio o Unidon Temporal deben
presentar de manera independiente el Anexo de certificacion de cumplimiento por cada uno de sus
integrantes, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019y
deben dar cumplimiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST durante
la ejecucion del proceso y del contrato.

Asi mismo las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la vigencia en que se esté
realizando el proceso contractual, deben contar con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo que debe estar certificado por la ARL a la cual estén afiliados sus trabajadores, o por el
profesional de SST que sea responsable del SGSST de acuerdo a la proporcion del tiempo transcurrido
hasta la presentacién de la propuesta, sin embargo deberan continuar en el proceso de implementacién
del SGSST durante la ejecucion del contrato en caso de ser adjudicado.

Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten propuestas se someteran en
todo caso a la legislacién colombiana. Para aquellas que no cuenten con sucursal en Colombia al
momento de la presentacion de la propuesta, deberan presentar el Formato Carta de compromiso de
cumplimiento que es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo 2 de la
Resolucion 0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos, por lo que
presentara su certificacion de afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que
trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos procesos contractuales que incluy

actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas, espacios confinados, trabajos en -ﬁ\;

8 En atencion al comité de contratacién del dia 18 de mayo de 2023, se remitié consulta sobre la inclusion de los requisitos habilitantes en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo a la Direccién de Gestién Humana, quienes dieron respuesta mediante correo electrénico del dia
19 de mayo de 2023, indicando la necesidad de establecerlos.
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trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas; en cuyo caso si se debe acreditar el
cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo. (Subrayas y negrilla fuera de texto)

13.6 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los
puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 15 de enero de 2018:

“(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados
por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término
de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion (...).
Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.”

El numeral 6 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse
a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)"

De conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 15 de enero de 2018 el Comité
Evaluador de la Secretaria, mediante la publicacion del Informe Preliminar de Requisitos Habilitantes
y Evaluacién de las propuestas, requerira a los Proponentes para que subsanen sus ofertas o aporten
las aclaraciones o precisiones que se estime necesarios para valorar los requisitos habilitantes.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones y/o documentos requeridos para habilitar su
propuesta técnicamente, hasta el término de traslado del informe de evaluacion, so pena del rechazo
de la propuesta.

Considerando que el “PERFIL HABILITANTE” es objeto de ponderacion, deben presentarse junto con
la propuesta todos los documentos que acrediten el cumplimiento de los factores ponderables. Por
tanto, los mismos NO SERAN SUBSANABLES vy el comité técnico evaluador otorgara cero (0) puntos
en el respectivo criterio.

En el evento que el perfil del profesional requerido como “PERFIL HABILITANTE” no cumpla con Ioh
requerido por la Entidad, el Proponente puede reemplazar la persona propuesta a efecto UNICAMENTE-
de habilitar su propuesta.
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No obstante, y en este caso, el personal sustituido o reemplazado; NO SERA OBJETO DE
EVALUACION EN LOS FACTORES DE PONDERACION, toda vez que se interpreta como un cambio
0 mejora de la propuesta inicialmente presentada.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran ser objeto
de subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento
mismo de la presentacion de la oferta.

13.7 CONSIDERACIONES PARA PRESENTAR LA OFERTA ECONOMICA

Teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, la Entidad Estatal debe revisar la coherencia y
consistencia de la oferta econémica y que la misma este en el rango del valor estimado consignado en
los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato. Por lo que el
Proponente debera tener en cuenta al momento de estructurar su oferta econdémica, los siguientes
aspectos:

a. El valor total de la interventoria debe incluir todos los costos directos e indirectos requeridos para
el cumplimiento de sus obligaciones y el del objeto contractual. Asi mismo y a modo de
informacion, se sefiala que esta oferta ademas de impuestos de ICA, Renta y demas que apliquen
al régimen del interventor, debe contemplar en sus costos totales el valor de las estampillas
distritales que se aplican en cada pago, asi:

. Estampilla Universidad Distrital 1,1% del valor del contrato (Acuerdo Distrital 696 del 28 de
diciembre de 2017).

. Estampilla pro cultura 0.5% del valor del contrato (Acuerdo 187 del 20 de diciembre de
2005).

o Estampilla Personas mayores 2.0% (art. 67 Acuerdo 645 del 09 de junio de 2016).

b. La propuesta econdmica debera presentarse en pesos colombianos, como moneda oficial, en
caso de presentarse en una moneda diferente, la propuesta sera rechazada.

C. La oferta econdmica no debe utilizar centavos; por lo tanto, debe presentarse en numeros
enteros, es decir, el proponente debera aproximar al peso, ya sea por exceso, sila suma es mayor
a 0.51, o por defecto, si la suma es menor o igual a 0.51

d. El proponente debera ofertar la TOTALIDAD de los items requeridos. Si se detecta la carencia o

adicion en la propuesta econdmica de un item o se modifican, aumentan, o disminuyen la cantidad
de personal requerido, dedicaciones o los items LA PROPUESTA SE RECHAZARA

e. En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en niumeros, se tomara
el valor expresado en letras. :

f. El factor multiplicador ofertado no puede ser superior a 2,43.
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g. Sera de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar
el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
contractual.

Los oferentes deberan presentar su propuesta econdémica a través de la plataforma SECOP I,
indicando:

¢ El salario mensual para cada uno de los perfiles requeridos.
¢ El Factor Multiplicador propuesto.
¢ Porcentaje de IVA aplicable.

El valor total de la propuesta econdmica presentada sera el resultado del diligenciamiento de los datos
requeridos y el mismo no debera exceder el valor total del presupuesto del proceso, so pena de
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Para el calculo del Factor Multiplicador, los oferentes deben, de acuerdo con su estructura
organizacional, de costos y demas que apliquen, establecer los conceptos y porcentaje total del mismo,
sin exceder el establecido por la entidad, so pena de RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Nota 1: Unicamente el oferente a quien le sea adjudicado el contrato, debera presentar dentro de los
tres dias habiles siguientes a la suscripcién del acta de inicio, el detalle y discriminacién del Factor
Multiplicador indicado en su propuesta, para revision y aprobacién por parte de la supervision.

Nota 2: Para el correcto diligenciamiento del cuestionario respecto a la Oferta Econdmica en la
plataforma transaccional SECOP I, se cred por parte de LA ENTIDAD el ANEXO 5 “FORMA
PRESENTACION OFERTA ECONOMICA SECORP II”, el cual hace parte integral del presente pliego y
los proponentes deben remitirse a este documento para la presentacion de la oferta econdmica, siendo
responsabilidad de estos verificar el resultado de las operaciones aritméticas. El mismo es Unicamente
una guia para la adecuada presentacién de la propuesta a través de la Plataforma SECORP II.

13.7.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, se verificara la capacidad
financiera de los proponentes, a partir de los indicadores definidos en el Decreto 1082 de 2015 y el
decreto 579 de 2021, informacién que se verificara en el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y
Calificacion — Registro Unico de Proponentes, el cual debe encontrarse vigente y en firme antes del
evento de subasta.

Para efectos de la verificacion financiera, el proponente debe acreditar mediante el Registro Unico de
Proponentes RUP, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras del Activo Corriente,
Pasivo Corriente, Activo Total, Pasivo Total, Patrimonio, gastos de intereses y utilidad operacional, der!
Balance General y Estado de resultados de los ultimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripci; )\
o renovacion del RUP. !
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Si el proponente es un consorcio, union temporal o cualquier otra modalidad de asociacion, cada uno
de sus integrantes debera allegar el correspondiente Certificado de Registro Unico de Proponentes con
la informacién financiera de los ultimos tres (3) afos fiscales anteriores a la inscripcién o renovacién
del RUP.

Los proponentes o sus integrantes, no obligados a inscribirse en el RUP, deberan justificar
expresamente tal circunstancia y presentar los Estados Financieros (Balance General y estado de
resultados) de los ultimos tres (3) afos fiscales anteriores al cierre del proceso, certificados por contador
publico o Revisor fiscal en caso tener la obligacién legal de contar con éste.

La informacién financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de
cuenta contable por expresa disposicion legal, de conformidad con los Articulos 50 y 51 del Decreto
2649 de 1.993.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia hara la verificacién financiera de cada una
de las propuestas, la cual no otorgara puntaje y como resultado de la misma se decidira sobre la
declaratoria de HABIL o No HABIL.

En caso de que el proponente no esté excluido de inscribirse en el Registro Unico de Proponentes y
presente la propuesta sin este documento, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
evaluara la propuesta desde el punto de vista financiero como NO HABIL.

13.7.2 DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO:

Para acreditar el cumplimiento de los indicadores financieros que se establezcan en el presente
numeral, el proponente debe adjuntar los siguientes documentos:

13.7.3 DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO:

a) Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion - Registro Unico de Proponentes — RUP,
vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados
Financieros a 31 de diciembre de los ultimos tres afos fiscales o desde su primer cierre fiscal si no
cuenta con la antigliedad suficiente. El certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

b) Cada uno de los integrantes de los consorcios, uniones temporales en forma independiente
presentara el Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacién - Registro Unico de Proponentes
— RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados
Financieros a 31 de diciembre de los ultimos tres afios fiscales o desde su primer cierre fiscal si no
cuenta con la antigiiedad suficiente.

c) Los proponentes extranjeros deberan presentar la informacién financiera de acuerdo a lo
establecido en la ley 1314 de 2009, por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e
informacion financiera y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia, se seﬁalam_

\
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autoridades competentes, el procedimiento para su expedicién y se determinan las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento.

La persona natural extranjera con domicilio en el pais o juridica extranjera que tenga sucursal en
Colombia, debe presentar el Certificado de Inscripcion, Clasificacion y Calificacion - Registro Unico
de Proponentes - RUP vigente y en firme, en el que se certifique la capacidad financiera con las
cifras de los Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de 20__ de la casa matriz. (Articulo
6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 21 del Decreto 0019 de 2012).

La persona juridica extranjera que tenga sucursal en Colombia, debe presentar el Certificado de
Inscripcién, Clasificacion y Calificacion - Registro Unico de Proponentes - RUP vigente y en firme,
en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras de los Estados Financieros de su casa
matriz y deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son
emitidos. Los proponentes que terminan su afio contable en fecha distinta al 31 de diciembre, deben
tener actualizada la informacion financiera a la ultima fecha de cierre fiscal del pais origen.

El proponente, persona natural extranjera sin domicilio en el pais o persona juridica extranjera que
no tenga establecida sucursal en Colombia, no requiere estar inscrito en el RUP.

En tal caso, presentara Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de su mejor afio fiscal de
los ultimos tres afios comparativo con el afio anterior, o a la fecha de cierre fiscal del pais de origen
o balance de apertura, si es una sociedad nueva

La informacion financiera de la casa matriz debera presentarse segun la legislacién propia del pais
de origen, debidamente traducidos al idioma espaniol, apostillados o autenticados de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 480 del Cddigo de Comercio y 251 del Codigo General del Proceso,
re-expresados en moneda legal colombiana a la tasa de cambio representativa de mercado (TRM)
de la fecha de cierre de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador
Publico Colombiano que los hubiere convertido, para tal efecto presentara los siguientes
documentos de caracter financiero:

e Fotocopia (legible) de la tarjeta profesional del contador publico que los hubiere convertido.

¢ Fotocopia (legible) del certificado de antecedentes disciplinarios del Contador Publico que los
hubiere convertido, expedido por la Junta Central de Contadores con una antigliedad no superior
a tres (3) meses a partir de la fecha de cierre de la presente invitacion.

Para el célculo de la capacidad financiera y de la capacidad organizacional, la entidad tendra en
cuenta la informacion registrada en el RUP vigente.

En todo caso, el proponente, persona natural extranjera sin domicilio en el pais o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, aceptara las condiciones establecidas
en el pliego de condiciones y en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el contratista
debera someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la ley colombiana pargyles
personas extranjeras naturales o juridicas que establecen negocios permanentes en el pais. )@%
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f) Las disposiciones del presente proceso de seleccién, en cuanto a proponentes extranjeros se
refiere, regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades
extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas,
salvo que estuvieren sometidas a normas especiales.

Si el proponente presenta la informacién financiera en la forma exigida, CUMPLE con los
documentos financieros. De lo contrario se solicitara aclaracién, para que dentro de la oportunidad
legal aporte las aclaraciones solicitadas.

De no presentar el proponente las aclaraciones solicitadas, no ser satisfactorias, no aportar los
documentos necesarios 0 no presentarlas dentro del plazo de la oportunidad legal establecido para
tal fin, la propuesta sera evaluada desde el punto de vista de los documentos financieros como NO
CUMPLE.

g) Las sociedades nacionales o extranjeras con domicilio o sucursal en el pais y los integrantes de los
consorcios o uniones temporales que a 31 de diciembre de 2022 se encuentren incursos en las
causales de disolucion o liquidacion contempladas en la ley, se evaluaran desde el punto de vista
de la capacidad financiera como NO CUMPLE

Nota 1: La Secretaria tomara los indicadores financieros y de capacidad organizacional que presenta
el RUP. Asi mismo, cuando se requiera la entidad calculara el resultado de los indicadores tomando la
informacion de las partidas contables que reporta el RUP; teniendo en cuenta lo anterior se tomara el
valor las partida contables relacionadas para hacer el calculo de los indicadores y establecer si el
proponente cumple con los requisitos habilitantes establecidos, es decir cuando se requiera determinar
si los valores son mayores o menores a los requerimientos de la entidad, se tendran en cuenta todos
los decimales que arroje el resultado.

Nota 2: En el caso de proponentes presentados con la figura de unién temporal, Consorcios, el calculo
de los indicadores de la capacidad financiera y organizacional se obtendra aplicando lo establecido en
el titulo VII “Proponentes Plurales” y en el numeral 1 “Ponderacién de los componentes de los
indicadores” del titulo VII del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
procesos de contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion — Colombia Compra
Eficiente, asi:

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, el procedimiento para calcular los indicadores
liquidez, endeudamiento, cobertura de intereses, rentabilidad del activo y rentabilidad del patrimonio,
se hara con ponderacion de los componentes de los indicadores, esto es, que cada uno de los ,
integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion ﬂ%}{x
el consorcio o union temporal.

2 . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(ii) Indicador =
( J . Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’n‘)

Pagina 55 de 86

BOGOT/\



ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SUP’ERAN EL 10% DE
ALCALDIA MAYOR LA MENOR CUANTIA F-GCT-1120

DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

El procedimiento para calcular los indicadores con valores absolutos como el Patrimonio y el capital de
trabajo, se realizara con base en la siguiente formula.

(i) Indicador en valor absoluto =— Z Indicador,

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado, el Estado de
Resultados con corte al 31 de diciembre de 2022, firmados por el representante legal y avalados con
la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo, de conformidad con la legislacién propia del
pais de origen, debidamente consularizado o apostillado, acompafiado de traduccion simple al idioma
espanol, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de
cierre del Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta
Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes
Disciplinarios, vigente a la fecha de adjudicacién del presente proceso.

Nota 4: La informacidn financiera debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota 5: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012 y el numeral 3, del articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015,
la Secretaria evaluara la capacidad financiera y la capacidad organizacional de los proponentes con
base en los indicadores definidos y la informacién financiera contenida en el Certificado de Inscripcidon
y Clasificacion — RUP, correspondiente a los estados financieros con fecha de corte a 31 de diciembre
de 2022.

Nota 6: En el caso de los consorcios o uniones temporales, los integrantes deberan presentar cada
uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el RUP de manera
separada, el cual debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre presentacion de las propuestas.

Nota 7: En caso que la propuesta no cumpla con los indicadores financieros requeridos para el afio
2022 o, tratandose de sociedades extranjeras con o sin domicilio en Colombia, los indicadores
financieros del cierre fiscal en cada pais de origen, la propuesta NO sera HABILITADA
FINANCIERAMENTE.

Nota 8: Los proponentes o sus integrantes, no obligados a inscribirse en el RUP, deberan justificar
expresamente tal circunstancia y presentar los Estados Financieros (Balance General y estado de
resultados) con corte a 31 de diciembre de 2022, certificados por contador publico o Revisor fiscal en
caso de tener la obligacién legal de contar con éste.

13.7.4 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL

Con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes, con la premisa de salvaguardar el patrimonio publico
y el cumplimiento de las necesidades y expectativas que la SDSCJ busca alcanzar y cubrir a través e\al
presente proceso se han establecido los siguientes requisitos habilitantes de caracter financiero: A "
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- La entidad tendrd en cuenta la informacion registrada en el RUP (REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES), vigente y en firme, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccion.

- El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion
de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros
enunciados, sin que estos generen puntaje en los criterios de calificacion de las propuestas.

- Para la evaluacion de la capacidad financiera, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia
verificara el cumplimiento del indice con maximo dos (02) decimales, en caso en que se presente
duda del cumplimiento de los requisitos se aplicara lo establecido en la Nota No. 1 de la seccion
anterior.

- Lainformacién financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad
de medida para la preparacion y presentacion de la informacién contable, segun lo dispuesto en el
articulo 50 del Decreto 2649 de 1993.

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores financieros, asi:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO

iNDICE DE LIQUIDEZ: Mayor o Igual a 1.64

Activo Corriente/Pasivo Corriente

INDICE DE ENDEUDAMIENTO: Menor o Igual a 0.57

Pasivo Total / Activo Total

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o Igual a 1.47

utilidad operacional / gastos de intereses

CAPITAL DE TRABAJO: Mayor o Igual al 70% del presupuesto
Activo Corriente — Pasivo Corriente oficial

El proponente debe cumplir con los resultados de cada uno de los indicadores de capacidad
organizacional, asi:

INDICADOR MARGEN SOLICITADO
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Mayor o igual al 0.02
Utilidad operacional / Activo Total

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Mayor o Igual a 0.05

Utilidad operacional / patrimonio )LM
1 .

Fuente: Estudio del Sector ’

7 Aprobados por la Direccion Financiera, mediante documento 3-2023-33573 del 29/09/2023, ver oficio en carpeta.
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En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, ésta sera
declarada NO HABIL.

OFERENTES PLURALES POR MEDIO DE UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS
La SDSCJ determina el procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir
de la informacién de cada integrante del oferente plural.

Cuando se trate de Uniones Temporales o Consorcios, la capacidad financiera se determinara con base
en la participacion porcentual de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el
100%.

Para los indicadores que provienen de la division de cuentas de los estados financieros, se aplicara la
siguiente férmula:

Ponderacién de los componentes de los indicadores:

En esta férmula cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural.

2 .. Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

(i) Indicador =
(X ', Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).
Verificacion de valores absolutos:

La siguiente es la formula aplicable para los indicadores que son indices, como el capital de trabajo:

(i) Indicador en valor absoluto = f Indicador,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Nota 1: La propuesta sera aceptada siempre que al aplicar cada uno de los indicadores anteriormente
enunciados, su resultado cumpla la condicion de aceptada.

Nota 2: Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion financiera, esta

sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccigfi-
\
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Nota 3: Los valores de los indicadores se verificaran redondeando a dos cifras decimales.

Nota 4: En lo que se refiere al indice de Cobertura de Intereses en caso de que el proponente no incurra
en gastos por concepto de intereses, es decir que estos sean igual a cero pesos ($0), el indicador se
calificara como “CUMPLE” en la evaluacion financiera.

PROPONENTES PERSONAS EXTRANJERAS CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y con el fin de que la entidad realice
la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero, deberan allegar la informacion
financiera con corte a 31 de diciembre de 2022, de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen, o al
balance de apertura si son sociedades nuevas segun la normatividad legal vigente. El RUP debera
encontrarse vigente y en firme al término de traslado del informe de evaluacién (Decreto Nacional 1082
de 2015, Art. 2.2.1.1.1.5.1).

PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIAY NO INSCRITOS
EN EL RUP

Teniendo en cuenta que los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan
obligados a estar inscritos en el RUP, la entidad se abstendra de solicitar este requisito, por lo que
resulta necesario que remitan un certificado de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad
organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes. El certificado de acreditacion debe contener
un resumen de las cuentas de balance general y estado de resultados necesarios para verificar los
requisitos habilitantes de capacidad financiera y capacidad organizacional, para lo cual se deberan
utilizar los formatos que se relacionan mas adelante. Adicionalmente, los proponentes extranjeros sin
domicilio o sucursal en Colombia, deben remitir los estados financieros basicos, acompafados de las
notas explicativas a 31 de diciembre de 2022, debidamente firmados por el representante legal y
contador publico de la compania, y dictaminados por el auditor externo o la figura que aplique de
acuerdo con las normas de contabilidad del pais de origen. Si de acuerdo a la normatividad contable
del pais de origen de la empresa participante, aplica otra fecha de corte para los estados financieros,
asi debera indicarlo el proponente y de ser necesario relacionara o adjuntara copia del documentc;w%
lo acredite. ‘

Oferente Plural

Participante N°*1 Participante N*2 Participante N3
(Valor en pesos (Valor en pesos (Valor en pesos

Activo Total

Pasivo Corriente

Pasivo total
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Oferente Oferente Plural
individual
Porcentaje de 100% (Indicar % (Iindicar % (Indicar % 100%
participacion participacién) participacicn) participacién)
: indice del indice del Partici- indice del indice del Oferente
Indicador indice del Oferente Participante N°1 pante N°2 Pml:gmto plural

Indice de Liquidez

ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SUPERAN EL 10% DE

Indice de
Endeudamiento

Razdn de Cobertura
de intereses

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Capacidad Organizacional

Oferente Oferente Plural

individual
Porcentaje de 100% (Indicar % {Indicar % (Iindicar % 100%
participacion - participacién) participacidn) participacion)

indice del indice del indice del Partici- indice del Indice dei Oferen-

Indicador

Oferente

Rentabilidad sobre
activos

Participante N°1

pante N°2 Participante N°3 te plural

Rentabilidad sobre el
patrimonio

* Si el oferente es plural y tiene Mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Firma Representante legal del Oferente

Firma Revisor Fiscal Firma Contador

Nombre: Nombre:
Documento Documento
de identidad: de identidad:
Tarjeta

Profesional:

* Indique st actia como revisor fiscal 0 contador

Nota: Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de los miembros del proponente

» A .

Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador o la figura que aplique de acuerdo a la
legislacién, de cada uno de los miembros del proponente plural, debera firmar e incluir sus datos e )
formato respectivo.
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Para todos los efectos, es necesario que el oferente extranjero tenga en cuenta las siguientes
condiciones generales:

a. ldioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan
sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y
ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El proponente
puede presentar con la oferta, documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion oficial
al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial debe ser el mismo
texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.

b. Documentos del proceso de contratacion: Para la valoracién de copias, presuncion de autenticidad
de los documentos, apostilla y consularizacion de documentos publicos, la entidad aplicara lo
dispuesto en la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra, actualizada el 16 de abril de
2019.

c. Fecha de corte de los Estados Financieros de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte y
normatividad establecida en los paises de origen.

d. Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos vy, adicionalmente, en pesos colombianos. El proponente y la SDSCJ, para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes, tendran en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para esto, el
proponente y la SDSCJ tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia
Financiera.

La SDSCJ podra solicitar a los oferentes cualquier aclaracién, informaciéon o documento adicional a los
estados financieros y podra hacer cruce de informacioén con sus bases de datos.

Nota: En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos,
esta sera declarada NO HABIL.

13.7.5 CAPACIDAD RESIDUAL

De acuerdo con el Articulo 18. Capacidad Residual. Modificado por el art. 1, Decreto Nacional 791 de
2014, establece que, el interesado en celebrar contratos de obra con Entidades Estatales debe acreditar
su Capacidad Residual o K de Contratacion.

Considerando que este proceso de contratacion se adelantara mediante la modalidad de CONCURSO
DE MERITOS ABIERTO vy derivara en la suscripcién de un contrato de INTERVENTORIA, no aplica
solicitar CAPACIDAD RESIDUAL a los oferentes.

14 FACTORES ESTABLECIDOS PARA OTORGAR EL PUNTAJE

De conformidad con lo sefialado en numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 88 de la ley 1474 de 2011, para el presente proceso de contratacion como factor de
evaluacién o aspecto mas favorable se determinara el aspecto de calidad en cuanto a la experiencia
del interesado y del equipo de trabajo, ademas de la formaciéon académica y las publicaciones téc;gi’gg
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y cientificas del equipo de trabajo, junto con la aplicacién de un factor que permita dar cumplimiento a
lo dispuesto en la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de
la contratacion nacional” y demas incentivos establecidos por la Ley.

Una vezla SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIAY JUSTICIA haya determinado
que la propuesta se ajusta a las condiciones juridicas, financieras, de capacidad de organizacién, de
experiencia y técnicas, se catalogara como HABILITADA y se procedera a su evaluacion y
comparacion.

La oferta mas favorable para la SDSCJ, sera la que presente mejor puntuacion en relacién con los
aspectos de calidad sefalados en el pliego de condiciones.

Para la calificacion de las ofertas se tendra en cuenta el siguiente criterio, evaluando sobre un total de
100 puntos:

TIPO Criterio / Factor Puntaje Total
Experiencia especifica adicional del proponente 50
Calidad
Experiencia adicional del “Director de Interventoria” 38,92
Apoyo Industria Nacional. 10
Incentivos Incentivo a favor de las personas con discapacidad (Decreto 392 de 2018). 1
Puntaje adicional emprendimientos y empresas de mujeres Decreto 1860 del 008
2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.15. ’
TOTAL 100

NOTA: En el evento en que haya solamente una propuesta HABILITADA a partir de la aplicacion de
los criterios habilitantes, se verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas en éste
documento y, si cumple con ellas, se le asignara el maximo puntaje estipulado.

14.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (50 puntos)

Se evaluara con base en la sumatoria de los valores de los contratos registrados en el RUP, diferentes
a los que se acreditaron para cumplir la experiencia habilitante. El oferente debera diligenciar el
“Formato - Experiencia adicional ponderable del oferente” cumpliendo los siguientes requisitos:

a. Contratos suscritos con entidades publicas o privadas ejecutados.

b. Cantidad: Maximo dos (2) contratos adicionales a los presentados para acreditar la experiencia
habilitante.

c. Objeto: INTERVENTORIA TECNICA a OBRAS DE ENERIGIZACION PARA
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA Y/O CONSTRUCCION, AMPLIACION, MANTENIMIENTO
DE REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y BAJA TENSION Y/O INSTALACION O PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE REDES ELECTRICAS DE MEDIA'Y BAJA TENSION.

d. Los contratos deben estar registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP), en alguno de
los siguientes codigos de clasificacion de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPS%_
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(81) servicios basados | (10) servicios (15) Ingenieria
en  ingenieria, _profeglopales de civil v | 81101500
investigacion y | ingenieria Y | arquitectura
tecnologia arquitectura 9
(F) servicios | (80)  servicios de
gestion, servicios - .
profesionales de (10) servicios de | (16) Gerencia de 80101600

- asesoria en gestion | proyectos
empresas y servicios

administrativos

Respecto a los contratos debidamente acreditados, el comité técnico evaluador otorgara el puntaje de
la siguiente manera:

Valor en SMLMV del presupuesto oficial Puntaje

Sumatoria de los valores expresados en SMMLV, superior al 100% del presupuesto
oficial, con certificaciones adicionales (diferentes) a las requeridas para acreditar 50 puntos
experiencia habilitante.

Sumatoria de los valores expresados en SMMLYV, superior al 50,1% y hasta el 100% del
presupuesto oficial, con certificaciones adicionales (diferentes) a las requeridas para 35 puntos
acreditar experiencia habilitante.

Sumatoria de los valores expresados en SMMLYV, superior al 25,1% y hasta el 50% del
presupuesto oficial, con certificaciones adicionales (diferentes) a las requeridas para 20 puntos
acreditar experiencia habilitante.

Sumatoria de los valores expresados en SMMLV, mayor o igual a 10 % y hasta el 25%
del presupuesto oficial, con certificaciones adicionales (diferentes) a las requeridas para 5 puntos
acreditar experiencia habilitante.

No presenta certificaciones adicionales o Sumatoria de los valores expresados en SMMLV, es menor al 10 %
del presupuesto oficial; NO OTORGA PUNTAJE.

Puntaje maximo a otorgar 50

Nota 1. Las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia ponderable deberan ser diferentes
a las presentadas para la experiencia habilitante.

Nota 2. Las certificaciones deben cumplir con los requisitos aplicables del numeral “15.1.4. REGLAS
PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”.

14.2 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTEVENTORIA (MAXIMO 38,92 PUNTOS)

El oferente debera diligenciar, suscribir y adjuntar el “Formato — Experiencia adicional Director de
Interventoria”. Se asignara un maximo de 38.92 puntos, al proponente que acredite experiepﬁ
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adicional a la requerida en los requisitos habilitantes para el “Director de Interventoria” y de acuerdo
con el siguiente criterio:

CARGQ PUNTAJE
EJERCIDO EXPERIENCIA ADICIONAL AL REQUISITO HABILITANTE MAXIMO

Maximo dos (2) proyectos adicionales, cuya sumatoria de los contratos
de interventoria; en los cuales ejercié el cargo como Director de 38,92
interventoria, sea superior al 100% del valor del presupuesto oficial.

Director de | Maximo dos (2) proyectos adicionales, cuya sumatoria de los contratos

Interventoria * de interventoria; en los cuales ejercié el cargo como Director de 20
interventoria, sea igual o superior al 50% y hasta el 100% del valor del
presupuesto oficial.
No acredita condicion y/o la sumatoria de los proyectos acreditados es 0
inferior al 50% de presupuesto oficial.

Puntaje maximo a otorgar 38,92

Nota 1. El cargo ejercido en los proyectos que acredite para ser acreedor del anterior puntaje, deben
corresponde a: Director de interventoria en proyectos de obras de energizacion para infraestructura
eléctrica y/o construccion, ampliacion, mantenimiento de redes eléctricas de media y baja tension y/o
instalacion o puesta en funcionamiento de redes eléctricas de media y baja tension

Nota 2. Para acreditar la experiencia adicional el proponente debera anexar con su propuesta las
certificaciones de experiencia expedidas por la entidad o empresa contratante.

Nota 3: Para efectos de convertir el valor de los contratos a SMMLYV, la entidad tomara la fecha de
terminacion.

La experiencia adicional del Director de Interventoria, debera cumplir con requisitos establecidos en el
numeral “15.2.1. - REQUISITOS PARA ACREDITAR EL PERFIL HABILITANTE”: Literal “g”. y las

“ 0 ([P l]

Notas”: Literales desde el “c” hasta el “g”.

14.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 (10 puntos)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes nacionales y extranjeros otorguen a los servicios
nacionales, en virtud de lo dispuesto en el paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado
por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012 y del Articulo 2 de la Ley 816 de 2003, asi como lo establecido
en los articulos 2.2.1.2.4.2.1y 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 2 del
Decreto 680 de 2021 y el Manual “Para el manejo de incentivos en los procesos de contratacionnde
Colombia Compra Eficiente, se podra otorgar los siguientes puntajes: }@'\)\“
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Tabla 1 Puntaje Apoyo Industria Nacional

ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SUPERAN EL 10% DE

F-GCT-1120
VA1

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL

PUNTAJE
MAXIMO

Se otorgaran el maximo puntaje a:

+ El oferente nacional colombiano o residente en Colombia.

+ Persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana
*  Proponente plural conformado por estos y un extranjero con trato nacional.
+  Extranjero con trato nacional

Y el compromiso de vincular personal minimo colombiano a través de

empleados o contratistas que presten servicios profesionales, técnicos u

operativos, NO inferior al 40% del total del personal asociado para el

cumplimiento del contrato.

10

Promocioén de la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros
al oferente:

El oferente extranjero que vincule el personal minimo colombiano a través de
empleados o contratistas que presten servicios profesionales, técnicos u
operativos el cual NO podra ser inferior al 40% del total del personal asociado
para el cumplimiento del contrato.

Proponente plural conformado por un nacional y un extranjero sin trato nacional
que vincule el personal minimo colombiano a través de empleados o contratistas

inferior al 40% del total del personal asociado para el cumplimiento del contrato.

que presten servicios profesionales, técnicos u operativos el cual NO podra ser

En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores. (Bienes
0 servicios) extranjeros que NO realicen la vinculacion de personas naturales o
juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos, o
incorporacion de bienes de origen nacional.

0 puntos.

Quien no cumpla con las exigencias definidas en este acapite, obtendra cero (0) puntos en este criterio.
Para obtener el puntaje el proponente debera presentar con su propuesta el “Formato - Apoyo a la

Industria Nacional” debidamente diligenciado y firmado por el representante legal.

Para la acreditacion del presente requisito el proponente debe allegar:

Documentos

“Formato - Apoyo a la Industria Nacional”.

Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania

correspondiente, la cual se deberd aportar con la oferta en copia simple.

Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Podran acreditar la residencia,
mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de conformidad con

la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existenw_
\

y representacion legal.
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o Personas Naturales o Juridicas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo con el articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, las personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional
cuando se cumpla alguna de las siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad
en el orden que se relaciona y de manera excluyente: 1) Que la persona juridica extranjera provenga
de un pais con el cual exista algun Acuerdo Comercial. 2. Que exista certificado de Trato Nacional
por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del
cual es originario la persona juridica extranjera; 3) Que la persona juridica extranjera provenga de
un pais miembro de la Comunidad Andina.

El origen de la Persona Juridica Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion
Legal o de los documentos equivalente o que hagan sus veces expedido por la autoridad competente.

Nota 1: Para el presente proceso de seleccidén y teniendo en cuenta que el contrato a adjudicarse
corresponde a la prestacion de servicios y que no se estan adquiriendo bienes nacionales relevantes,
la asignacion del puntaje se realizara a los proponentes que mediante el “Formato - Apoyo a la Industria
Nacional”’, se comprometan a vincular minimo el 40% de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, debera verificarse la nacionalidad del personal, por lo que, durante
la ejecucidén del contrato, debera presentarse el documento correspondiente para acreditar el origen nacional
de las personas con las cuales se cumple del porcentaje de personal no inferior al cuarenta por ciento (40%).

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente
una_declaracion expedida por su representante en la que conste que mantiene el porcentaje de
personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestacion de servicios de ese
personal.

Nota 2: Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la
regla de origen aplicable segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda.

Nota 3: Existencia de Trato Nacional. En todo caso, de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015, se otorgara tratamiento de bienes y/o servicios nacionales a aquellos de origen
extranjero, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Sean oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga
Acuerdo Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales, aplicables al
proceso de contratacion.

b) Los servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero
respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes vy
Servicios Nacionales gozan de trato nacional con base en la revision y comparaciéon normativa en
materia de compras y contratacién publica de dicho Estado, y

c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones tenienﬂ%‘%
en cuenta la regulacion andina aplicable a la materia
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Para efectos de lo anterior, el proponente extranjero debera indicar en el “Formato - Apoyo a la Industria
Nacional”, que su propuesta que debe darse el trato nacional.

EL proponente debera acreditar el certificado expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores por
medio del cual se acredite la situacion mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado
en particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a)
y (c) anteriores. El certificado para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben
ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La
vigencia de los certificados sera de dos anos contados a partir de la fecha de su expedicion.

Para el caso de la acreditacion de la situacion mencionada en el literal b, la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia verificara que la certificacion de reciprocidad expedida por el director
de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, se encuentre publicada
en el Portal Unico de Contratacién SECOP www.colombiacompra.gov.co

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacién de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de
origen prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2021 modificado por el articulo 1 del
Decreto 680 de 2021 o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la
normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no ‘s*

se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo
con la regla de origen prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el
articulo 1° del Decreto 680 de 2021.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso
de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

Nota 4: La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural cuando esté integrado por: |I.
Proponentes colombianos (persona natural colombiana o por un residente en Colombia o por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana); Il. Proponentes
colombianos y proponentes extranjeros con trato nacional.

Nota 5: El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, NO PODRA SUBSANAR esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Nota 6: Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacion de los bienes y servicios tiene el
caracter de comparacion de propuestas, el proponente DEBERA presentar el “Formato - Apoyo a la

Industria Nacional” de manera simultanea con la propuesta, so pena de no ser tenido en cuenta parg 8
el otorgamiento del puntaje.
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Nota 7: La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, se reserva el derecho de verificar
durante la evaluacion hasta la adjudicacion, la informacion suministrada solicitando los soportes
documentales que considere necesarios. Si se determina que la informacién no coincide con lo
declarado en los formularios respectivos, se entendera por no presentados los datos correspondientes

14.4 INCENTIVO A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - DECRETO 392 DE 2018
— 1 Punto.

Se otorgara UN (1) punto, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, debera certificar el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje, a quienes acrediten el nUmero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta | Numero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5

NOTA: Sila oferta es presentada por un consorcio o union temporal, se tendra en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de
la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

14.5 PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
Decreto 1860 del 2021

Se otorgara un puntaje de 0,08 puntos a los proponentes que acrediten su condiciéon de
emprendimientos y empresa de mujeres conforme a las condiciones sefialadas en el Articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Los
soportes mediante los cuales se pretenda acreditar tal condiciéon se deberan presentar junto con la
propuesta.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional sélo se aplicara, si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres, bajo los criterios dispuestos en.é|
articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el }@%
consorcio o union temporal.
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14.6 DESCUENTO POR MULTAS Formato — Auto declaracién Multa y/o sanciones

impuestas

En cumplimiento de lo sefialado en el Articulo 58 de la ley 2195 de 2022, en la etapa de evaluacién de
las propuestas la entidad deberan reducir el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en
el presente proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior. La reduccion del puntaje no se aplicara de conformidad con lo
sefalado en el parrafo primero del Articulo citado, en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

Para el efecto los oferentes deben diligenciar, suscribir y adjuntar el “Formato — Auto declaracion Multa
y/o sanciones impuestas”

14.7 REGISTRO NACIONAL DE OBRAS INCONCLUSAS 8

La entidad tendra en cuenta lo estipulado en la Ley 2020 de 2020, "Por medio de la cual se crea el
Registro Nacional de obras civiles inconclusas de las entidades estatales y se dictan otras
disposiciones", que en su “Articulo 6° - Actuaciones”, establece:

“En los procesos de contratacion de obras publicas que adelanten las entidades estatales
contratantes, sin importar la cuantia, deberan consultar y analizar las anotaciones vigentes
que presenten las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas.

Durante los procesos de seleccidn objetiva para contratistas de obra o interventores, se
tendran en cuenta las anotaciones vigentes en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas al momento de evaluar los factores de ponderacién de calidad, establecidos
en el literal a) del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 o la norma que la modifique.

Cualquier controversia o solicitud que surja en relacién con los reportes de informacion que
suministre la entidad contratante, seran resueltos por esta, atendiendo los principios yy|\ .
disposiciones establecidos en la normatividad vigente”. :

8 Bajo la direccion y coordinacion de la Direccion de Informacion, Analisis y Reaccién Inmediata de la Contraloria General de la Republica -
ARTICULO 3°. Creacion — Ley 2020 de 2020.
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En ese sentido, “las entidades deberan incorporar en sus pliegos de condiciones la forma en que se
realizara la valoracion de las anotaciones vigentes en el Registro Nacional de Obras Civiles inconclusas
al momento de ponderar los factores de calidad”®.

Para establecer la cantidad de puntos a descontar y en virtud a la discrecionalidad con la que cuentan
las entidades estatales para determinar los criterios de calificacion, la entidad adopta lo dispuesto por
la Agencia Nacional de Contratacién Publica en la estructuracién de los «documentos tipo que seran
de obligatorio cumplimiento en la actividad contractual de todas las entidades sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica», aplicables a los procesos de obra publica de
infraestructura de transporte, en las modalidades de licitacion publica, seleccién abreviada de menor
cuantia, minima cuantia e interventoria, asi como los documentos tipo para los procesos de licitacion
de obra publica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico. De acuerdo con el
«Documento Base» de dichos procesos, con excepcion de la minima cuantia, en el Capitulo IV
«Criterios de Evaluacion, Asignacion de Puntaje y Criterios de Desempate», numeral 4.2 «Factor de
Calidad», se contemplo que:

“Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen
en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020.
En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna
anotacion vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1)
punto de la sumatoria obtenida en relacién con el factor de calidad.” (Enfasis fuera de texto).

En consecuencia, la entidad consultara y analizara la informacion consignada en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas '°y descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con el
factor de calidad.

De acuerdo con el concepto de Colombia Compra Eficiente, “la sola inclusién en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas no puede entenderse suficiente para descontar el punto de la sumatoria
obtenida de los factores de calidad. En ofras palabras, la anotacién en el registro no genera
automaticamente el descuento del punto, por cuanto la entidad esta en la obligacion de consultar y
analizar la anotacién” ' .

14.8 INAHIBILIDAD LEY 1474 DE 2011

La inhabilidad prevista en el articulo 5 de la Ley 1474 de 2011 esta referida a la imposibilidad de celebrar
por la misma persona, un contrato de interventoria cuando el contrato de obra publica ya se haya
celebrado y se encuentre en el periodo de ejecucion y hasta la liquidacion. Sin embargo, habra una
inhabilidad sobreviviente cuando un interventor celebre un contrato de obra con la misma Entidad
Estatal. En consecuencia, si el interventor de una Entidad Estatal desea celebrar un contrato de obra,
debera ceder su contrato de interventoria o renunciar a su ejecucion, toda vez que se configura el
supuesto de hecho de la inhabilidad sobreviniente en virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la L\

® Circular Externa 006 de 2020 Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.
' Bajo la direccion y coordinacion de la Direccion de Informacion, Analisis y Reaccion Inmediata — DIARI, de la Contraloria General de la
Republica.
" Concepto C — 110 de 2021: Respuesta a consulta P20210214001207.
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1474 de 2011, pues ese interventor al celebrar el contrato de obra, configuraria la prohibicion de actuar
como interventor y contratista de obra al mismo tiempo en la misma Entidad Estatal, situacion prohibida
por el articulo mencionado12.

“ARTICULO 50. Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de
medicamentos y de alimentos o su conyuge, compariero o compafiera permanente, pariente hasta el
segundo grado de consanguinidad, sequndo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades
distintas de las anénimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 20 de la Ley 80 de
1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidaciéon del mismo, no podran celebrar contratos de
interventoria con la misma entidad’.

15 CRITERIOS DE DESEMPATE

En consecuencia, con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas,
la Entidad Estatal aplicara las reglas establecidas para el efecto, en orden sucesivo y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes,
asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracidn que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 13@_

\

2Colombiacompra.gov.co/content/la-inhabilidad-del-articulo-5-de-la-ley-1474-de-2011-le-es-aplicable-un-interventor-
que#:~:text=La%20inhabilidad%20prevista%20en%20el,ejecucion%20y%20hasta%20la%20liquidacion.
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la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidon en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en sup,
noémina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar ojﬁ’{'ﬂ'
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sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacioén es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afno, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cualP
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, ra%;%}\-
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palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacioén, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de
la composicidon accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que \
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que}g},\k-
8
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titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del presente Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de A
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entfeict
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cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequehas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacioén contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales. lgualmente, cuando la oferta
es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de MIPYME, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presw.
articulo;
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10.2. La MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MIPYME
en los términos del numeral 8 del presente articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de
2015. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

.Por ultimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha se fijara y comunicara

oportunamente la entidad en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar, conforme
a lo dispuesto a continuacion:

+ Se introduciran en una bolsa el niumero de papeletas equivalente a los proponentes respecto
de los cuales persiste el empate y una (1) de ella contendra la palabra adjudicatario.

« El orden alfabético del nombre de los proponentes determinara cual de ellos sacara la primera
papeleta.

+ El proponente que saque la papeleta que contenga la palabra adjudicatario sera el ganador.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

Nota 1: Para la acreditacion de los factores establecidos en los criterios de desempate, el progpnente
debera allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con st e
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propuesta al momento del cierre del proceso de seleccion. De todo lo anterior, LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA dejara constancia a través del Sistema
Electronico para la Contratacion Publica www.colombiacompra.gov.co

Nota 2: La omision de la informacion requerida en los literales antes referidos desde la presentacion
de la oferta, no sera subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no
presentacion no restringe la participacién del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

Nota 3: A efectos de establecer los documentos idoneos para acreditar los criterios de desempate, la
Entidad se remite a lo dispuesto en los Conceptos emitidos por la Agencia Colombiana de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, como lo son C-009-2020, C-012-2020, C-013-
2020, C-015 de 2021, C-016-2020. C-026-2020 y C-043-2021.

16 RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Una propuesta sera rechazada, cuando se encuentre en alguno de los siguientes casos:

a) Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades, incompatibilidad,
prohibicion o en conflicto de interés fijados por la Constitucion y la Ley, para lo cual LA
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales

b) Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con los
requisitos habilitantes de capacidad juridica, financiera y técnica requerida para la presentacion de
la oferta.

c) Cuando la Entidad haya solicitado presentar algin documento o subsanar o aclarar alguna
informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la aclaracién de los
referidos a los requisitos habilitantes y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en
los plazos y condiciones determinados en el pliego de condiciones, esto es dentro del término del
traslado del informe de evaluacion. Lo anterior de acuerdo con la modificacion establecidas en el
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

d) Cuando un proponente, persona juridica o bajo alguna modalidad de asociacion (consorcio 0 union
temporal), presente propuesta dentro del mismo proceso de seleccion, bien sea como persona
juridica, natural, o como miembro del proponente plural o como integrante de otro consorcio o unién
temporal o socio de una persona juridica que haya presentado propuesta dentro del proceso de
seleccion. En este caso, se rechazaran todas las propuestas respecto de las cuales se presente la
situacion descrita.

e) Cuando el proponente plural (consorcio, unién temporal) se inscriba y presente la oferta en la
plataforma de SECOP Il, como proponente singular y presente documentos como proponente plural.

f) Cuando no se cumpla con uno o mas requerimientos técnicos minimos solicitados.

g) Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

h) Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente, es decir luego de la fecha y/u hora
exactas sefialadas para el cierre del plazo, o en lugar distinto al SECOP I, salvo indisponibilig@ﬁ%.
de la plataforma.

Pagina 78 de 86

BOGOT/\


http://www.colombiacompra.gov.co/

ESTUDIOS PREVIOS CUANDO SURERAN EL 10% DE
ALCALDIA MAYOR LA MENOR CUANTIA F-GCT-1120

DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD V 1
CONVIVENCIA Y JUSTICIA .

i) Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, luego de la fecha sefalada
para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacién de uno o varios de sus
integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio o unioén
temporal.

j) Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE para este mismo
proceso de seleccién (Por si o por interpuesta persona), solo se tendra en cuenta la primera oferta
en el tiempo, para lo cual se dejara constancia de la fecha y hora de recibo de las propuestas.

k) Cuando la oferta econémica presentada o corregida como resultado de verificacion por parte de la
entidad, supere el valor del presupuesto oficial estimado segun el estudio de mercado realizado.

I) Cuando el FACTOR MULTIPLICADOR presentado por el oferente, sea mayor al establecido por la
entidad y correspondiente a 2.43.

m)La no presentacion de la oferta econdmica o que la oferta econdmica definida en el presente
documento se encuentre diligenciada de manera parcial, incompleta o presente inconsistencias de
acuerdo con los formularios del SECORP II.

n) Cuando verificada la informacion aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los integrantes
del consorcio y/o unién temporal, se determine por parte de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia que ella no corresponde a la realidad o induzca a error a la Entidad.

o) Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente contenga datos
contradictorios que induzcan a error a la Entidad.

p) Si no se presentan los documentos que sean necesarios para la comparacion objetiva de las
propuestas, siempre que éstos determinen la asignacion de puntaje.

g) La no acreditacion por las personas juridicas oferentes de que su objeto social les permite
desarrollar el objeto del proceso de seleccidon, conforme a la legislacién vigente.

r) Cuando el oferente no allegue con la oferta la garantia de seriedad.

s) Cuando el proponente altere o modifique el contenido de los anexos y formatos suministrados por
la entidad para efectos de presentacién de la propuesta, de tal manera que impidan realizar la
seleccion objetiva en el proceso.

t) Cuando la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verifique que existe
inconsistencia en alguno de los documentos presentados y que no hayan sido debidamente
aclarados.

u) Cuando la propuesta fuere presentada por personas naturales o juridicas que hayan intervenido,
directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios previos, del pliego de condiciones, o por
personas juridicas cuyos socios 0 personas a su servicio hayan tenido tal intervencion.

v) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién a que se
refieren los articulos 218 y 457 del Cédigo de Comercio.

w) Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

x) Cuando la persona juridica, proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

y) Cuando se modifique el contenido o no se comprometa el proponente a cumplir con las
especificaciones descritas en los anexos del pliego de condiciones.

z) Cuando el proponente y/o su representante legal no paguen las multas con sus respectivos
intereses, de las que trata la Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Policia y Convivencia T
trascurridos seis (6) meses desde la imposicion de la misma. (Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016+
salvo que exista acuerdo de pago
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Ademas de las causales de rechazo establecidas en el presente pliego, seran causales de rechazo las
contenidas en las normas legales vigentes.

No obstante, todo lo anterior, el presente proceso de seleccion debera estar sujeto a lo dispuesto en
el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

17 ANALISIS DE RIESGOS

Teniendo en cuenta el marco juridico para la identificacién y manejo de los riesgos en los procesos de
contratacion, se tiene que:

El Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion,
tipificacion y asignacién de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de
condiciones o su equivalente; y el Decreto Ley 4170 de 2011 entiende como uno de los objetivos
fundamentales del sistema de compras y contratacién publica el manejo del riesgo durante el Proceso
de Contratacion. Es asi como el manejo del riesgo debe cubrir |a tipificacion, estimacion y asignacion
del riesgo que pueda alterar el equilibrio econdmico del contrato, desde la etapa de planeacion hasta
la terminacién del plazo, la liquidacion del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad o la
disposicion final del bien.

En este sentido, para los efectos previstos en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como
riesgos involucrados en la contratacidon todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el
desarrollo y ejecucién del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente
pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el Articulo 27
de la Ley 80 de 1993, es asi como el riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable
y cuantificable en condiciones normales.

Asi mismo, el Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la
ejecucion de un contrato. Dicha norma también establece al tenor de su Articulo 17, que la Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, refiriéndose al riesgo previsible.

Por lo anterior la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia, con el animo de reducir la
exposicion del presente proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden
presentar, tiene en cuenta los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicacion y firma
del contrato como resultado del Proceso de Contratacion; (b) los eventos que alteren la ejecucién del
contrato; (c) el equilibrio econémico del contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratacion, es decir,
que se pueda satisfacer la necesidad que motivo el Proceso de Contratacion; y (e) la reputacion y
legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

Ademas de lo anterior la distribucion de riesgos se basara en la Politica Estatal sobre el manejo de

riesgo contractual del Estado, para lo cual debera tenerse en cuenta el documento CONPES 3107 de
2001 y 3714 de 2011 que puede ser consultado en el SECOP (www.colombiacompra.gov.co). En
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consecuencia, en el presente proceso se ESTIMAN, TIPIFICAN Y ASIGNAN los riesgos que se indican
en el “Anexo No.4 - MATRIZ DE RIESGOS”.

NOTA: Se deja constancia que se elabord la anterior matriz de riesgos previsibles en cumplimiento de
la Ley 1150 de 2017 y el Decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo establecido en la Guia de
Riesgos Previsibles Contractuales de la Veeduria Distrital, el Manual para la identificacién y cobertura
del riesgo en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente y el documento
CONPES N° 3714 de 2011.

18 GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Seriedad de la Oferta, Cumplimiento del contrato, Responsabilidad Civil
Extracontractual, otros amparos)

De acuerdo al analisis de riesgos del presente proceso de seleccién se requiere la constitucion de
garantias por el/la contratista, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, estas se deberan constituir a favor de la Secretaria de
Seguridad Convivencia y Justicia de Bogota D.C., identificada con Nit. No. 899.999.061-9, ubicada en
la direccion: Calle 26 No. 57 — 83, Torre 7, piso 16, de la ciudad de Bogota, D. C., y podran ser
cualquiera de las siguientes:

a. Contrato de seguro.
b. Patrimonio Autbnomo.
c. Garantia bancaria.

18.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El riesgo que puede presentarse en el proceso de seleccidén principalmente se refiere al
incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones por parte del
oferente, en especial la no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que
tal prorroga sea inferior a tres (3) meses; el retiro de la oferta después de vencido el plazo
fijado para la presentacion de la oferta; la no suscripcion del contrato sin justa causa por parte
del adjudicatario; la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento del contrato. Por consiguiente, el proponente debe constituir una Garantia de
Seriedad de los ofrecimientos realizados, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del
valor de la oferta, a favor del Distrito Capital - SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,
CONVICENCIA Y JUSTICIA y su vigencia sera desde la presentacion de la oferta y tres (3)
meses mas, asi:

Modalidad Porcentaje Vigencia del Amparo
Seriedad de la Oferta Por el diez por ciento (10% ) del valor de Desde la presentacion de la oferta y
la oferta tres (3) meses mas.
)
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18.2 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS RIESGOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL:

18.2.1 Garantia de cumplimiento

El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto contractual es que el contratista
no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo cual debera constituir
el amparo de CUMPLIMIENTO por el VEINTE (20%) del valor del contrato, vigente por el término de
ejecucion del mismo y seis (6) meses mas. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de
suscripcion del contrato y debe garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y
de las multas.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.
18.2.2 Garantia de calidad del servicio

Adicionalmente, en esta contratacion se puede presentar que el servicio no se cumpla bajo los
parametros establecidos en el contrato y en la Invitacion Publica, por lo que constituye un riesgo que
debe ser amparado mediante la cobertura de CALIDAD DEL SERVICIO, el cual debera establecerse
por VEINTE (20%) del valor del contrato, vigente a partir del momento que se produzca la terminacién
del contrato y UN (1) ANO mas.

Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015.
18.2.3 GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES:
La SDSCJ al responder solidariamente con el contratista frente al cumplimiento en el pago de salarios
y prestaciones sociales del personal asignado al contrato, considera que un riesgo que se pueda
presentar en esta contratacion es que el contratista no cumpla con dichas obligaciones, por tanto es
necesario amparar dicho riesgo mediante la cobertura de Salarios y Prestaciones Sociales por el cinco
por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del mimos y tres (3) afios mas.
18.2.4 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Se debe proteger patrimonialmente a la Entidad frente a los dafios que se pueden producir a terceros
en desarrollo de las actividades del contrato, para lo cual se debe constituir una poliza de
RESPOSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, con una cobertura de Doscientos (200) SMMLV y
su vigencia sera igual al periodo de ejecucion del contrato.
Nota: Debera tener en cuenta lo establecido en el numeral 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 28@[&
\

De acuerdo con el analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:
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Modalidad Porcentaje Vigencia de Amparos

Por el término de ejecucién y seis (6)
meses mas. En todo caso la garantia
debera estar vigente hasta la liquidacién

Por el veinte por ciento (20%)

Cumplimiento del contrato del valor total del contrato

Por el veinte por ciento (20%) A partir del momento que se produzca la

Calidad del Servicio del valor del contrato. terminacion del contrato y un (1) afio mas.

Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones laborales

Por el cinco por ciento (5%) del | Por el término de ejecucion del contrato y
valor total del contrato. tres (3) afos mas.

Responsabilidad Civil

Doscientos (200) SMMLV Por el término de ejecucion del contrato.
Extracontractual

Cuando el contrato que se derive del proceso de contratacion sea modificado el contratista debera
ajustar el valor o prorrogar su plazo. (segun sea el caso).

19 INDICACIONES DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1.y 2.2.1.2.4.1.2. del Decreto 1082 de 2015, las entidades
estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion se encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto verificaran:

> Si la Entidad Estatal no hace parte de la Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el
proceso de Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

» Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del proceso de
Contratacién es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el proceso de
contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

» Sila Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del proceso de
Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad
Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si hay
excepciones, el Acuerdo Comercial NO es aplicable al proceso de Contratacion. Si no hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al proceso de contratacion. X3\

Asi entonces, a continuacion, se describe la cuantia, cobertura y excepciones los acuerdos
mencionados para el presente proceso de contratacion:
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Anexo 3: Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal

Presupuesto: ) 346.309.229
% Valor del Proceso de Excepcion Proceso de
- © | Estidad Estatal |Contratacion superior| Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial T
.%0 Cubierta al umbral del Proceso de cubierto por el
~

Acuerdo Comercial | Contratacion |Acuerdo Comercial

] Chile_ SI SI NO NO NO
pacifico Mexico S1 NO N/A N/A N/A
Peru SI SI NO NO NO
Canada s NO N/A N/A N/A
Chile SI Sl NO NO NO
Corea Sl NO N/A N/A N/A
Costa Rica SI Sl SI NO SI
Estados Unidos Sl NO N/A N/A N/A
Estados AELC SI Sl NO NO NO
Mexico Sl NO N/A N/A N/A
El Salvador | SI NO N/A N/A N/A
Triangulo Norte |Guatemala | SI | Sl NO Sl
Honduras Sl NO N/A N/A N/A

Unidn Europea (Reino Unido

e Irlanda del Norte) St St NO NO NO
Israel S1 S1 NO NO NO
Comunidad Andina S1 S1 Si NO Si

20 CONVOCATORIA NO LIMITADA AMIPYME (Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 32 de la Ley 1450 de 2011 y articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015).

El presente proceso de seleccion NO se limitara a MIPYMES, de conformidad con lo previsto en el
Articulo 34 de Ley 2069 de 2020 que modificé el Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo senalado por la Agencia Colombiana de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente a
través del concepto C — 043 de 2021 del 09 febrero 2021, que establece:

(..

Las diferencias evidenciadas son suficientes para mostrar que, ademas de la pérdida de fuerza
ejecutoria del Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, por la desaparicion de su
fundamento de derecho, se advierte una manifiesta oposicion entre dicho enunciado normativo
y el nuevo contenido del Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 34 de la
Ley 2069 de 2020. Ante esta contradiccion, se debe aplicar la consecuencia juridica prevista en
el Articulo 84 de la Ley 2069 de 2020, segun la cual esta «deroga [ ...] todas las disposiciones
que le sean contrarias». Entonces, puede afirmarse que, ademas del decaimiento del Articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, debe entenderse derogado. (la negrilla es nuesw.

(--)
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En tal sentido, el gobierno nacional podria, mediante el decreto reglamentario que expida, definir
nuevas condiciones y montos para las convocatorias limitadas a MIPYMES. Por ende, mientras
ello no suceda, las entidades estatales, los patrimonios auténomos constituidos por estas y los
particulares que ejecuten recursos publicos, no pueden adoptar convocatorias limitadas a
MIPYMES, pues al tenor del Articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, la eficacia de esta norma quedo
condicionada a la expedicion del decreto reglamentario que fije las condiciones de su

operatividad.(...)”

Asi las cosas, a la fecha el umbral Mipyme certificado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo
— MINCIT corresponde al valor de $457.297.264 el mismo umbral tendra vigencia del 1 de enero del
2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los Acuerdos Comerciales suscritos con
la Unién Europea y los Estados AELC cuyos umbrales tendran vigencia del 1 de enero de 2021 hasta
el 31 de diciembre de 2022.

19 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacion se encuentra reportada en el Plan de Adquisicidon de Bienes y Servicios y

Jib, s

“ADA LYZ SANDOVAL HERAZO
JEFE OFICINA CENTRO COMANDO, CONTROL, COMUNICACIONES Y COMPUTO C4

Obras.

Javier Felipe Espeleta Martinez

Aukxiliar Administrativo C4

Actividad Nombre Cargo Firma
Reviso Diana Carolina Zarate Pérez Directora Técnica QM /Z%
Revision C4 Camilo Andrés Rubiano Riafio Ingeniero Contratista C4 5 i X _
Revision C4 Aura Emilia Hoyos Ruiz Abogada Contratista C4 7
Revision C4

. . . . o Arquitecto Contratista
Proyecté Comp. Técnico Luis Hernando Cediel Mejia Direccién Técnica ) //’/ /
Proyecté Comp. Técnico Ricardo Burgos Bohérquez Constructor Contratista /T 56)\
: 9 Direccion Técnica 7L YAMMALY

Proyecté Comp. Técnico

John Henry Poveda Zua

Arquitecto Contratista
Direccion Técnica

Proyecté Comp. Ambiental

Alfary Salazar Medina

Ingeniera Contratista
Direccion Técnica

\

Proyecté Comp. Financiero

Jhon Alexander Lopez Pachon

Profesional Contratista
Direccién Técnica

Proyecté Comp. Juridico

Julie Ximena Rueda

Abogada Contratista
Direccion Técnica
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ANEXOS

Andlisis de Sector y Estudio de Mercado

Puntos de videovigilancia para restablecimiento
Especificaciones Técnicas y Necesidades del servicio requerido
Matriz de riesgos.

Forma presentacion oferta econdmica SECOP |l

Listado de Programas

FORMATOS

Experiencia del Proponente

Criterios diferenciales - Experiencia Habilitante - Emprendimientos y Empresas
de Mujeres

Criterios diferenciales - Experiencia Habilitante — MIPYMES

Formacion y Experiencia perfil de trabajo Habilitante

Carta de Compromiso — Perfil habilitante

Carta de Compromiso Vinculacién Equipo Minimo de Trabajo

Certificacion de cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo SG-SST

Experiencia adicional ponderable del oferente

Experiencia adicional Director de Interventoria



