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 SANTANDER

Doctor
LUIS ALBERTO FLOREZ CHACON
Jefe Oficina Juridica
- Presente

' Reférencia: Numeracion Contrato

. De manera atenta me permito remitir el s:gwente contrato cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS

DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, DENTRO DEL MARCO DEL

" PROYECTO “ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA -
- POBLACION ~EN. CONDICION DE POBREZA EXTREMA N EL DEPARTAMENTO DE

SANTANDER w para su respectlva numeracion.

. CONTRATISTA GERARDO ALONSO FERREIRA MUNOZ, identificade con cédula de
" ciudaddnia No. 91465869 de Rio Negro, por valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
. PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($7 500.000) _

.Fotocopia SEPPI
Certificado PAA -
Certificado de dlsponibllldad Presupuestal
" Informe de Estudios y Documentos Previos
Solicitud de Certificacion de No disponibilidad de Personal ;
Certificacién No disponibilidad de Personal o
Invitacion a presentar propuesta
Propuesta :
Hoja de-Vida o
Analisis de Ho;a de Vida
- Evaluacién de la propuesta
" Acto para designar supervisor
. .Contrato de Prestacion de Servicios

‘MANUE RICARDO SORZANO ROMERO

Secretarlo de[ Interior -

Anexo. ___ Folios

Proyetté

Rosa Qumtem Rangel Abogada )
Reviso

Félix Landinez- Abogado Secretaria dei W)ekibr (CPS)
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' I Gestién Del Talento Humano l Versign: 2 Paginaidei | ‘I

CERTIFICACION DE NO Codigo:
" DISPONIBILDAD DE PERSONAL AP-GTH-CE-01

\

. LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DELA GOBERNACION -
' - 'DE SANTANDER B

CERTIFICA

q

'Que-en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto: :

" “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DEL .

 INTERIOR, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTQ “ DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION EN CONDICION DE

POBREZA EXTREMA N EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.". B ,

- Gon el perfil que se _desdfibe a continuacion: BACHILLER
Este servicio no requerird dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacién,

Dado &n Bucar{amanga alos -~ por solicitud dé MANUEL RICARDO _ |
SORZANO ROMEROQ, Secretario dél Interior Departamental. T

Proyectd )
Rosa Quintero Rangel- Abogada

- Reviso .
Félix Landinez- Abpgado Secretar interior (CPS)

N
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- SOLICITUD DE CERTIFIGACION DE NO Codigo: . o _ .
DISPONIBILIDAD DE PERSONAL . | AP-GTH-RG-12 Gestién del Talento Humana Versign: 1 Pég. Lde 1
. Bucaramanga,
Doctora :

INES ANDREA AGUILAR ALDANA
Directora Administrativa de Talento Humano
Secretaria General '

Referencia: C‘eniﬁcgcién sobre disponibilidad de personal de blanta del De_par_tameﬁto.

I

Atentamente, me permito solicitar certificacién donde conste que en fa planta“de personal del :
. Departamento de Santander, no existe el ‘personal suficiente e idéneéo para desarrollar las

actividades de: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DEL. '

" INTERIOR, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO ‘:DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA
QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA N EL

DEPARTAMENTO DE S_ANTANDER."”.‘ . ‘ -

'MANUEL RICARDO SORZANO ROMERO
- Secretario del Interior - . =

Proyectd -.

Rosa Quintero Rangel- Abogada
Reviso :

Félix Landinez- Abogado Secrelarfa

IMterior (CPS)

-
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Certificacion No.

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y
Decreto 303 de 2005, Articulo 15,

CERTIFICA

- PLAN DE DESARROLLO “SANTANDER NOS UNE 2016-2019"

DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA

Nombre del Proyecto : POBLACION EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER .
Nimero SSEPI 20180680000001 “
Niumero BPIN 2018004680001
Derechos y Deberes CIVILES
Tema de Desarrollo INCLUSION SOCIAL, REINTEGRACION Y RECONCILIACION
Programa SANTANDER SIN POBREZA Y EN PAZ
Valor Total del Proyecto $300.000.000,00
Valor Total de la Vigencia $300.000.000,00
Obra:
Valor Solicitado Oficina Gestora Interventoria:
Oftros: | $300.000.000,00
Total: | $300.000.000,00
DISTRIBUCION DE LLOS RECURSOS
Vigencia Actual Vigencia Futura VlgenmiF:Jtr;? f>2é;##m t
Obra: Obra: -~ Qbra:
Interventoria; | Interventaoria: Interventaria:
Otros; | $300.000.000,00 Otros: Otros
Total: | $300.000.000,00 Totak Total

Fuente(s) de Financiacién:

Cdodigo (s) PUC

RENDIMIENTOS ICLD

A.18.9.

02

Nombre: MANUEL RICARDC SORZANO ROMERO

Solicitud realizada por:

Cargo: Secretario del interior Departamental™
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HEGTOK JULIO FUENTES DURAN
Secretario de Planeacion

S~y L

ASMED ALFONSO SANTOYO ACEVEDO
Coordinador Grupo de Proyectos

CESAR AUGUS

Dlrect r de
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LIDA YASMINE VANEGAS APARICIO
Profesional Grupo de Proyectos
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Certificacion No. 00 U 0 0 0 5 6

LA SECRETARIA DE GENERAL DEL DEPARTAMENTO
En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.1.4.4, la Resolucion No.
22820 de 2013 y ta Resolucion No. 12629 de 2015

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE SANTANDER VIGENCIA 2018

Nombre del . |“DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION
bien/servicio f |EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA EN EL DEPARTAMENTO DE
a contratar SANTANDER”

Codigo(s) UNSPSC _|41114214;93141602

“DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION

D:scf'pc'gg'e o PAALEN CONDICION DE POBREZA EXTREMA EN EL DEPARTAMENTO DE

Modalidad de v

en e PAA -

seleccion consignada |Contratacion directa

contrato en el PAA

Duracién estimada del |\ (5) MESES

Inicio en el PAA

== - >
Fecha estimada de ENERO DE 2018

PAA

Responsable en el .-"|oqngmIRA CASTRO NEIRA

Valor Estimado de)

PAA:

bien/servicio registrado en gl-

-1$ 300.000.000

contratar por Oficina Gestora:

Valor del bien/servicio a ~|% 300.000.000

Fuente(s) de Financiacion: «

~|RENDIMIENTOS ICLD

Vigencias Futuras: «~iNO

Estado de la Solicitud de .
Vigencia Futura:

N/A

Solicitud realizada por:  ~~ |SECRETARIA DEL INTI?@IOR

PAA vigente a la fecha: .~

Enero de 2018

22 ENF 2018

///

LY

Proyecta: Adriana Camacho gy
Profesional Univergitario

CAMILO AN , ALDIVIESO

Secfetagrio(gyfseneral

Revisé: NELSON ANDRES GA

EREZ

Director(a) de Contratacién de Biene Servicios




CERTIPICANC DE DISPONIBILIDAD
PRESUFUESTAL
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AP=GF-CE«Q3 03-01-2014

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:18000244

Expedido en Bucaramanga, en Bnero 17 de 2018

EL DIRECTOR TECNICO DE DPRESUPUERTO
Ko Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreld 111 de 13996 Arliculo V1.

CERTIFICA

LY

Oue en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se regigtra una partida
por valer do $300,000,000,00 { TRESCIENTOS MILLONES DE DESOS M/CTE. ).

Vigencia
Unidad Gestora

Rubro PBresupuestal v

Detalle Rubro

Fuente do Tinanciacian
Acto Administrativo
Valor Rubroc

1.

Cod. Proyeclo luverslida s
Met :
Vigencia del Cdp :
Cohcepto del Cdp

Observacion=sg -

LRI T}

L)

: Vigencia 2018

SECRETARIAZ DEL INTERIOR .
A.1a.9.02 Cédigo Internc: 180&96
Bantander =in pobreza Yy =h baZz

"RENNTMIENTOSR TCOIN

DEC 0391 DE i1 DE DICIEMBRE 2017
) 300,000,000.00

20180680000001

164374 & 100,000,000, 00

150 dius

NESARNONLLO PF TNA ESTRATRGTA QIR PRRMTTA ATENDER
LA DPOELACION EN CONDICIGON DE POBREZA EXTREMA EN
EL DEDARTAMENTO DE SANTANDER. /+ FIN #*/

Reglatyado por : VILLABONA SGARCHEZ @GIARIR ISABEL

Revisado por

f
~Z e —
FELIX EDUARDO RAMIREZ RESTREPO
Nirector Témico de Presupussto

e
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ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATAC_ION DE

PRESTACION DE SERVICIOS VERSKN 0
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FEGHA DE APROBACION 120022016
GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [rioma o

. - Bucaramanga,

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conforrmdad con los hneam:entos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la-

Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
.modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia .y
oportumdad para establecer la'necesidad oportunldad de realizar la presente contratac:on -

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su artlculo 2.21.1.21.1 senaia que los estudlos y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y el contrato, iguaimente establece los elementos que debe contener los
estudlos y documentos previos.

1. AUTORIZACION PARA CONTRATAR -
‘ Ei presente proceso de contratacion se fundamenta en los 5|guientes documentos

a) La Ordenanza No. 027 del 30 de Noviembre de 20186, que autoriza al Gobernador de!
DEPARTAMENTO DE SANTANDER para celebrar todo tipo de convenios con entidades
publicas y privadas de cualquier orden y para celebrar contratos.con personas juridicas y ..
naturales, consorcios y uniones temporales ¥ demas personas con capacidad Jurldlca/

- . para hacerlo.

b) El Decreto Departamental No. 00007 del 18 de Enero de 2016 por el cual se delega en
los Secretarios de Despacho, la facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, suspender,
liquidar, aclarar, adicionar el valor y el plazo de los contratos, generar las 6rdenes de
~ pago y en general, expednr los correspondientes actos administrativos que se produzcan
con motivo u ocasién de la actividad contractual que se adelante en cumpllmlento dela =
_misién, y funciones propias de la Secretaria. '

¢} Resolucion 8865 de julio 12 de 2012 — responsabilidad en la elaboracion de estudlos y-
documentos previos, proyectos, programas y sus respectivos presupuestos oficiales. - ‘

d) Resolucion 4329 del 5 de marzo de 2015, por la cual se modifica [a resolucion 0267 del .

' 14 de enero de 2014 que expidid el manual de contratacucn del departamento de B
© . Santander. '

- )" Resolucion 3383 del 25 de febrero de 2015 - por [a cual se expide ¢l manual de funciones

y/o actividades que deben cumphr los interventores ylo supennsores del Departamento de

- Santander.

-

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER-
"~ CON LA CONTRATACION -

. En Colombia existe un relativo consenso entre la poblacién de que una de’ las mayores
problematicas se debe a la pobreZa que sufre el pais. Se ha afirmado que el conflicto armado

. es alimentado por la falta generalizada de los recursos basicos para subsistir (Springer 2012). -
" Se ha evidenciado en este sentido que una de las causas del reclutamiento se debe a que las

. partes en conflicto son percibidas como capaces de proveer beneficios y recursos basicos de
subsistencia. Asi mismo, el funcionamiento de la democracia se ve viciado por el exacerbado
clientelismo de los politicos a lo largo'y ancho de la nacién (Davila.y- Delgado 2002). Son
frecuentes las noticias sobre el intercambio de votos por bienes tales como mercados o
~materiales de construcc:on o la adscripcibn a programas de subsidios estatales
mdlscrlmmados -

* No solo por estos motivos sino como un deber moral, se justifica que el Estado colombiano
intervenga para la superacién de la pobreza. La sociedad tiene una deuda hlstonca con la
poblacuon marginada det desarrollo- economlco nacional. -

A pesar de que la pobreza, medlda por ingresos, ha venido reduciéndose en los Ultimos afios
.de forma gradual, (mientras que en 2005 el 45,0% de los colombianos vivian por debajo de la
linea de pobreza, esta cifra se redujo en el 2015 a 27,8%) ha persistido a lo largo de estos -
afios un-gran porcentaje de la poblacién en condiciones de pobreza extrema Esta cifra

‘ correspondlo en 2015 7,9% de los-colombianos (DANE 2015) .
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Si bien el crecimiento econémico esta estrechamente relacionado con la disminueion de los
fndices de pobreza, esto no ha sido suficiente para que las familias colombianas mas pobres
logren superar' su condicién de vulnerabilidad (Documento Conpes Social 2006). El"
crecimiento econémico no es incluyente con niveles tan altos de desigualdad como en
.Colombia, donde en 2016 el indice Gini fue de 0,51 (donde 0 es igualdad total). Como se
menciond mas arriba, en Colombia ha persistido .un porcentaje constante de pobres -~
extremos. Por lo tanto, se ha concluido que se requieren medidas especializadas para que
~ esta poblacién logre ejercer una ciudadania activa'y en igualdad de oportunidades. Esto se
explica por lo siguiente. Se determiné que el gasto social del Estado colombiano no diferencia
_entre los segmentos mdas desventajados de los ciudadanos y en-consecuencia, los pobres
extremos encuentran barreras institucionales para acceder a la oferta estatal (Documento
Conpes Social 20086). ' - ‘ s
Desde hace varios afios el gobierno ha emprendido acciones en programas concretos para
dar solucién a estos obstaculos al desarrollo del pais. A partir del afio 2006, se cre¢-la red-
«Juntos” con el propdsito de asistir a los sectores mas pobre de la poblacion. Esta estrafegia
de la “RED UNIDOS” pasé a ser liderada por la creada ANSPE, en enero de 2012 por la
(Agencia Nacional para la Superacion de la Pobreza Extrema) dandole cubrimiento de
intervencion a los 1102 Municipios de Colombia y atendiendo una poblacién de 1.500.000
Hogares en el Pals, en.el caso de Santander se inicié el acompariamiento de 53.000 hogares
en los 87 Municipios. Esta accién de acuerdo al desarrollo se vino haciendo en forma de
acompafiamiento a cada una de las familias caracterizadas en todos los Municipios, a través
de los Cogestores Sociales, es alli que entra el grupo de la Gobernacién de Santander de
Unidos, a brindar acompafiamiento a estos procesos, .por directrices del entonces.
" Gobernador Richard Aguilar Villa, haciendo el apoyo fundamental en las provincias y el area.
* Metropolitana de Bucaramanga, alcanzande una articulacién y beneficiando estas familias.

Para el afio 2015, Ja ANSPE, se transforma y la estrategia de la Red UNIDOS, pasa a hacer
-parte de la Subdireccién de Pobreza Extrema en el DPS (Departamento de la Prosperidad
- Social) Continuando con las acciones de la Agencia anterior y priorizando &l acompafiamiento

a los hogares-que habitan las 100 mil viviendas gratis.en el pais, teniendo a Santander con la

participacion de 6 Municipios, disminuyendo la atencion global del Departamento. '

A partir del 2016 se hace Una articulacion con el DPS y se desarrollan planes y
acompafiamientos a actividades que estan generando cambios en los hogares acompanados
en los temas propuestos para el cumplimiento de los 26 logros en Salud, Habitabilidad,
generacion de ingresos, capacitacion, quienes presentan mayor déficit en la poblacion con’
pobreza extrema en el departamento de .Santander.” Es esta la oportunidad para hacer
intervencién desde la Gobernacién de Santander con el equipo de trabajo interdisciplinario de
‘la mano de DPS, para poder acompafiar en los procesos que se desarrollan en todos los
Municipios del Departamento. ' - -

La propuesta es de atender los hogares identificados, en temas de generacion de ingresos y

- en todos los temas antes mencionados de interés para la poblacion de Pobreza Extrema. Es

asi como la articulacion de toda la oferta que se tiene en todas las secretarias, hacer que
. estén al alcance de estas familias. La participacion en eventos que contribuyan a estas-
necesidades. La vinculacién de la empresa privada en los temas de responsabilidad social,

para contribuir al plan de desarrollo, y mejorar las condiciones de vida de la poblacion en las
trampas de la pobreza y haciendo acciohes que sean correspondidas por las familias.

Por esta razon, y atendiendo las politicas nacionales, se requieré articular-acciones a nivel
‘departamental, que contribuyan con el logro de los objetivos propuestos, para trazar una via
directa a la superacién de la pobreza extrema, orientando esfuerzos y estrategias en la
focalizacién del gasto social, la provisién de la oferta social, el establecimiente de-alianzas
publico-privadas y el desarrollo de procesos inclusivos- que generen riqueza para sus
‘municipios, fortaleciendo la corresponsabilidad, mediante una gestion planificada que le
permita a'la poblacién mas vulnerable del Departamento de Santander superar su condicién
de pobreza extrema. - ' s ‘

" 24. JUSTIFICACION
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El desarrollo del proyecto programado- para los cuatro afios del plan de desarrolio
SANTANDER NOS UNE, se presenta para su estudio y aprobacion para ia atencién a 26.000
familias potenciales para la superacién de la pobreza extrema urbana-y rural en el
Departamento de Santander en el periodo 2016-2019 y asi seguir dando -atencion a la
poblacién con pobreza extrema en el Departamento de Santander en cumplimiento del
- marco legal.. ' : '

Con este proyecto se requlere dar inicio al programa correspondlente ala estrategla Red
Unidos en el Departamento de Santander, con la finalidad de continuar implementado
‘acciones y aunar esfuerzos que permitan a medlano plazo la erradtcamon de la pobreza
extrema en nuestro departament,o .

De acuerdo con lo expuesto, para lo que resta del-ano 2016, se pretenden adelantar las
" actuaciones administrativas, con la finalidad de estructurar la orientacion de la estrategia Red
~Unidos en el Departamento de Santander para lo que resta del periodo 2017-2018. En
-conjunto con el Departamento de Prosperidad. Social, disefiando.una estrategia de apoyo
para la superacion de la pobreza extrema urbana y rural en el Departamento de Santander.
Por consngmente se desea, orientar la planeacién y organizacién para la conformacion en 87
municipios en -Santander de grupos territoriales de trabajo con el objetivo de hacer
'segmm:ento al programa Red Unidos.

La Secretaria del interior en razén a la misién, competencaa, funciones y responsabllldades
requiere de la presencia de personal con perfit de apoyo y profesional que brinden soporte al
fortalecimiento institucional para la atencion de asuntos especificos, con el propésito de
consolidar la gestién y el cumpiimiento de las diversas actividades de la administracién

. departamental garantizando asi el logro de las metas propuestas y alcanzar los retos
descritos en el Plan de Desarrollo “Santander nos Une 2016-2019". '

© Asi mismo, es necesario destacar que la labor y el desempefio que realizan Ias personas al
servicio de la gestion plblica deben cumplir con los lineamientos relacionados con las
competencias laborales, motivo por el cual basandonos en la Ley 909 de 2004 gue describe
“el desempefio del talento humano, esta orientado a fortalecer toda accién que redunde en
benef icios de los ciudadanos del Departarﬂento de Santander. :

3. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPEC!FICACIONES ESENCIALEé Y LA |
IDENTIFICACION DEL, CONTRATO A CELEBRAR. _
El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal hdel

numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, frente a la contratacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestién, el Departamento “... Podré contratar directamente con persona natural o juridica
.que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad:
y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario -
~que haya obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas "ni
presenten incompatibilidades para contratar con entidades publicas y pader ejecutar el objeto:'
“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A°'LA GESTION EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR,

DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE ‘UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA
ATENDER LA POBLACION EN CONDICION DE POBREZA EXT REMA N EL. DEPARTAMENTO DE -

SANTANDER.

El Supervisor del contrato serd un funcionario adscﬁto a Ié Secretaria del Interior, quien cer_tiﬁcaré el
cumplimiento de sus obligaciones como réquisito de pago del valor pactado. -

.34, ' ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo pactado en la cléusu[a anterior, el contratista se compromete con el

Departamento a:
- Apeyar procesos comunitarios tendlentes al abordaje socioeconémico y psacosocual desde la

mlradq individual, familiar y colectiva para la nueva estructura de red unidos como estrategla
nacional para superacion de la pobreza extrema, que permita: la intervencién integrai a Ia
mtervencaén mtegral a las familias mas vulnerables Departamento de Santander .




_”“ ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE <% | APICRG9
(T3 ) PRESTACION DE SERVICIOS' VERSON . 0
L * . (PROFESIONALES Y/O DE APOYOC A LA FECHA DE APROBACION 12/02/2016
B lesaoitn e GESTION PARA PERSONAS NATURALES) |pioma i w7

1) Artlcular acciones con prosperidad socral para apoyar Ios procesos de focallzaclén de la
oferta institucional.

2) participar activamente en los procesos comunitarios .que se organicen desde la
Gobernacion de Santander para la focalizacién de la oferta institucional.

3.2.  DURACION: Sera de CINCO (05) MESES contados a partir de la suscnpcnon :
del acta de i mlcw

3.3. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA medlante CINCO
(05) MENSUALIDADES VENCIDAS cada una por la suma de UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($1.500.000), de acuerdo a los lnformes que presente el supervisor del
contrato y ‘una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos
- legales y- administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion
contraida, anexando el contratista el infofme de cumplimiento a satisfaccion del objeto

contractual dado por el supervisor designado por el-Departamento, -al igual que &l pago del -

sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo:
1 de lalLey 1150 de 2007. .

- El dltimo pago serd a la termmamén del contrato:con- el reclbo a satlsfacmon por parte del
' supervisor del contrato designado para tal efecto. :

-3, 4. LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Santander, Secretaria del Interior. .
3.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

~ En desarrollo de la contratac:on a reallzar se debe tener en cuenta lo establecido para eI
~efecto en el articulo 5 de la Ley 80-de 1993, el articulo.50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con
las siguientes obligaciones: S ' ' '

Estar afiliado a entldad de seguridad somal de acuerdo a las normas legales wgentes
Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la supervisién por parte del Departamento.

Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del contrato,

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este  contrato, evitando dllaclones y
entrabamlentos que puedan presentarse. .

o |

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actaen por fuera de la Ley con el fin de

obligario a hacer u omitir algdn acto o hecho informando inmediatamente 2 la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones ¢ amenazas. 5
Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de

2012.Nota: Los trabajadores mdependaentes que laboren en actividades catalogadas por el

Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del |

contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). .
De conformidad con el artlculq 18 del Decreto 723 del 15 de Abnl de 2013, allegar el certlf cado

_de examen pre ocupacional.

Acogerse y participar del Sistema Integrado de Gestién del Departamento conformado- por las - ‘

“narmas: NTC GP 1000:2009 MECI-CALIDAD en el Sector Publico, NTC iSO 14001 2004 Gestlon

~ Ambiental y OHSAS 18001:2007 Seguridad y Salud en el Trabajo.

4, LA MODALIDAD DE SELECC]QN DEL CONTRATISTA Y su JUSTIFICACION
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS ‘ ,

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
“ART 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En wrtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contractuaies se mterpretaran de tal manera que no )

den ocasion a seguir tramites d|st1ntos Yy adicionales a los ‘expresamente prewstos o] que
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permltan va!erse de los defectos de fonna odela mobservancna de requnsntos para no decidir
‘0 proferlr prov1denr:|as mh;bltorlas ‘ PR

LA LEY NOMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

- “ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratlsta se
efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion . de licitacion publica, seleccion
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

CONTRATACION DIRECTA La modalidad de seleccién de contratac:én directa; solamente
procedera en los siguientes casos:

..h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestlén o para la
ejecuc:ién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas

naturaies

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE
- SERVICIOS DE APOYO ALA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9‘.

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de .prestamon‘ de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos. artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden .
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales v,

~ de apoyo a la gest:on con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el

" objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o expenencla‘ _
requerida y relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacién de confonmdad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de2015, se realizara bajo {a modalidad de 'contratacion  directa por tratarse de.una
necesidad de la Admmlstraclon y las necesndades de cada una de las Secretarlas de acuerdo

. asu mision.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO '
El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un valor de
SIETE  MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
- ($7.500.000), este presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, -
costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos mediante CINCO
MENSUALIDADES VENCIDAS, CADA UNA POR VALOR DE UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($1.500.000), (Numeral 4, artuculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de

2015.

. 5.1 FUENTE DE FINANCIACION: ‘
El valor del presente contrato se cancelara .con cargo al rubro presupuestal A.18.9.02 ~
. RENDIMIENTOS ICLD del presupuesto general de gastos del Departamento de Santander
'para la vigencia fiscal 2018, contemplados en la disponibilidad presupuestal No.18000244 de
fecha 17 de enero de 2018 por valor de: TRECIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA -
LEGAL COLOMBIANA ($300. 000 000)..

Asi mismo se encuentra inserito con el numero SEPI No. 2018-0680000001, el proyecto' '
“DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION EN
CONDICION DE POBREZA EXTREMA N EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER..”
Programa: SANTANDER SIN POBREZA Y EN PAZ, segun certificacion No. 021 del 17 de

. enero de 2018 expedida por la secretaria de Planeacion Departamental i

‘6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
Por tratarse de-un contrato de prestacion de servicios de apoyo profesional, se debe verifi car
la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas de
' conforrnldad con ef articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. o

En wrtud a ello en la Secretaria del Interior, se reqtuere contratar Ios serv:cuos de- un
profesmnal |doneo de acuerdo al requenmlento hecho ante este despacho
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXT ﬁACONTRACTUAL DERIVADOS

DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi
COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO" CON LA
REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR. .
Este contrato estara exento de-garanfias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5, Del ~ -
Decreto 1082 del 26 de Mayo de 2015: teniendo-en cuenta la modalidad de contratacion y su
cuantia. ,

9. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA
~Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para
~la celehracidn del contrato: formato (inico de hoja de vida, declaracion de bienes, fotocopia
-+ de la Cedula de Ciudadania, fotocopia Nit, antecedentes Procuraduria, cerhflcado _
Contraloria. chha propuesta debera firmarse por el contrat:sta i
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"En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades qué comprenden la propuesta, las .
cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas -en los presentes -
términos y deberdn comprender en espec;al las actlwdades descritas en el alcance del

objeto.

. El término de duracién

+ Precio estimado por el servicio

* Forma de pago

* \fgenma de la propuesta, la cual no podra ser mfenor aun (1) mes.

10. SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA
Para los Contratos de Prestacién de servicios profesionales.y de apoyo a la gestion no se
requiere acto administrativo de justlf cacién, de conformidad con el literal h del numeral 4 del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con ‘el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015, que enuncia: “Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a -
celebrar es de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién y para los que
tratan los literales (a), (b) y (c) del articuio 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

SE CONCLUYE QUE:

Se’ considera viable contratar la “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LA SECRETARIA DEL INTERIOR, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO-
“DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION EN
CONDICION DE POBREZA EXTREMA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”, Para
lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una
persona natural o juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer
“enlo posible las recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condicicnes
" del mismo serdn establecidas segun como lo considere conveniente el Gobemador de
- Santander. _

t/\\.,_____n__,c.

—_—

=~ =

" MANUEL RICARDO SORZANO ROMERO
_ Secretario del Interior '

'Proyt;cté '
Rosa Quintero Rangel- Aboga

Reviso 2 . ) !
Féinx Landinez Abogado Secretar Interior {CPS)

)
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"

Ref.: Invitacién a presentar Propuesta para Gontrato de Prestacién de Servicios de

apoyo ala gestlon

La Adm;mstracnén Departamental -a traves de la Secretaria del Interior Departamental, se
permite. invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DEL INTERIOR, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
' “DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA ATENDER LA POBLACION EN
~ CONDICION DE POBREZA EXTREMA N EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER " De
~ acuerdo a los parametros que a cont:nuac:on se detal[an

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
Apoyar procesos comunitarios tendientes al abordaje socioeconémico y psmosoc!al desde la
~ mirada individual; familiar y colectiva para la nueva estructura de red unidos como estrategia

nacional para superacion de la pobreza extrema, que permita la intervencién integral a la -

intervencién mtegral alas familias mas vulnerables Departamento de Santander

1) Artlcular acciones con prosperidad social para apoyar los procesos de focahzacion de la
- oferta institucional. o

2) participar activamente .en los procesos comunitarios que se qrgamcen desde la
Gobernacién de Santander para la focalizacién de ia oferta institucional.

~ LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL |
El objeto a contratar se realtzara en el Departamento de Santander, Secretaria del Interlor »

1. OBLIGAC|0NES DEL CONTRATISTA

En desarroflo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establectdo para el .
-efecto en el articulo.5 de la ley 80 de 1893, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con
las siguientes obligaciones: a) Estar-afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las
normas legales vigentes b) Prestar a entera satisfaccion el servicio. c) Aceptar la supervision
por parte del Departamento. d) Prestar |a colaboracién necesaria para el desarrolio del objeto
del contrato. e) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
-dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse. f) No acceder a amenazas o a

’peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligario a hacer u omitir algun .

acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes
. cuando se presenten peticiones .o amenazas.

2. REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES - e _
' Para la suscripcién del contrato que se pretende realizar, el contratlsta debe contar con los.

siguientes requisitos:
1. Persona natural mayor de edad.
2. Tener Titulo como como bachiller’
3. .Experiencia minima de 12 meses

1. . DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

-

Calle 37 N°10-30 Teléfono 6339666 Bucardmanga - Colombla
WNW. gobamaclondesantander gov.co .
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Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: formato Unico de hoja de vida, declaracién de bienes, fotocopiade la
Cedula de Ciudadania, fotocopia Nit, antecedentes Procuraduria, certificado Contraloria.
Dicha propuesta debera fimarse por el proponente, indicandose ademas el documento de

. identidad, la direccion, el teléfono, titulo de bachiller o acta de grado. : o

- Si el proponente ya contraté con ef Departamento de Santander en el afio inmediatamente
anterior, con la propuesta debera anexar: Formato unico de hoja de vida previa habilitacion
por parte del funcionario competente de la Gobernacién de Santander del ‘registro ‘en el

‘Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la
declaracién de bienes y rentas que trata el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, examen

médico preocupacional y pago de seguridad social como independiente. L :

- En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden, las cuales se
deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y
. deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto. -

* El término de duracion

* Precio estimado por el servicio

* Forma de pago : ‘

¢ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

~

6. TIEMPO DE EJECUCION = | o - g g
'El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de CINCO
(05) MESES a partir de la legalizacién del contrato y la suscripcion del acta de inicio. ‘

 7.PRESUPUESTO OFICIAL . | | | L
El presupuesto oficial que la Entidad ha determinade para este frabajo es de SIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($7.500.000).

8. FORMA DE PAGO: ’ - S -
EL DEPARTAMENTO "pagard ‘al CONTRATISTA mediante’ CINCO MENSUALIDADES = .
VENCIDAS, CADA UNA POR VALOR DE UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.500.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, '
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién-del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley -
1150 de 2007. . ' ‘ - s ~

El Gltimo pago sera a la termination del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del -
supervisor del contrato designado para tal efecto. T :

9. IN‘BEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

10. LIQUIDACION. L o
La liquidacion. de! presente contrato sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo
217 del decreto 19de 2012.. .~ ° e ‘,

11. LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. . . _
. Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para -su ejecucion: entregar. la
documentacion requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos -e_xigidos por el articulo

23 de la ley 1150 de 2007.
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12. ENTREGA DE LA PROPUESTA

~ La propuesta debera entregarse por parte del contratlsta con documentos ex:gldos para este

tipo de contratacion de conformidad con la norma existente.
.Co'rdial'mente, o ,
——— “/\ v\

ICARDO SORZANO.ROMERO
Secretario del Interlor

—

Proyectd L

- “'Rosa Quintero Rangel- Abogads,
Reviso .
Félix Landinez- Abogado Secretarlaigelinterior (CPS)
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