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REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

MUNICIPIO DE PALMIRA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS  
MÍNIMA CUANTÍA NRO. MINC-014-2023 

                                                                                                                                                                                                                                                                 
 
OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA, A LA EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y 
CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO 
DE TIENDA NUEVA Y EL SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES 
DOTACIONES DEPORTIVAS PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE 
PALMIRA VALLE, el cual se encuentra en PROCESO DE CONTRATACIÓN, LA 
EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA 
CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL 
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA 
LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE PALMIRA VALLE, de conformidad con los 
pliegos de condiciones, estudios previos, formulación de los proyectos y demás 
condiciones establecidas en los anexos técnicos. 
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1. NOMBRE DEL PROYECTO 
2200034 MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA DPTIVA-RECREAT DEL 
MUNICIPIO DEL PALM. 
 
2. ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO. 
 
Organismo Solicitante: Supervisor: CLEMENCIA DEL PILAR MARTINEZ-          
Directora de Desarrollo Institucional. 

 
3. ORIGEN DE LOS RECURSOS  
 
Inversión  X Funcionamiento  
 
Otros        Cual         
 
4. INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
Numero: CD-000721 
Fecha de expedición: 9 de octubre de 2023 
Valor: $ 26.349.694,00 
Apropiación: 2.3.2.02.02.008.01 
 

5. TIPO DE CONTRATACIÓN 

 Contrato de consultoría ____ 

 Contrato de interadministrativo ____ 

 Contrato de suministro ____ 

 Contrato de compraventa ____ 

 Contrato de prestación de servicios profesionales ____ 

 Contrato de prestación de servicios de apoyo ____ 

 Contrato de ciencias tecnológicas ___ 

 Contrato de impulso actividades de interés publico ___ 

 Convenio de asociación ___ 

 Convenio de cooperación ___ 

 Seguros ___ 

 Otros _x_ 

 ¿Cuál? Prestación de Servicios  
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6. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 

 

El Artículo 2° de la Constitución Política, establece que son fines esenciales del Estado: 
“(...) servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución (...)”  

Según mandato del artículo 52 de la Constitución Política “(...) El ejercicio del Deporte 
tiene como función la formación integral de las personas (...), el deporte constituye un 
gasto social. El estado fomentará estas actividades (...)”.  

Por su parte, la Ley 181 de 1995 en su artículo 3° señala los objetivos rectores: que el 
Estado tendrá́ en cuenta para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al 
conocimiento y práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre.  

El Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira tiene a su cargo la 
prestación de los servicios atinentes a la recreación y el deporte de la comunidad, por 
lo cual es menester mantener en las mejores condiciones posibles la infraestructura 
deportiva. Lo anterior con el propósito de ofrecer en óptimas condiciones todos los 
espacios deportivos y recreativos en los cuales la comunidad pueda desarrollar 
cómodamente las actividades deportivas y recreativas, garantizando así ́la calidad en 
los servicios que ofrece la entidad.  

La Gerencia del Instituto Municipal del Deporte y la Recreación, está al servicio de los 
intereses generales de los habitantes del Municipio de Palmira y su actividad se 
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, 
eficacia, eficiencia, economía, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, 
contradicción, polivalencia e interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la 
aplicación de los demás principios generales y especiales que rigen la actividad de la 
Administración Pública y de los servidores públicos, en la búsqueda de masificar la 
práctica del deporte, la recreación y la actividad física con fines de esparcimiento, 
descanso, desarrollo físico y aprovechamiento del tiempo libre, integrando el uso 
organizado de la infraestructura deportiva publica y el acceso de programas deportivos 
como complemento necesario del desarrollo humano, desde un enfoque territorial, 
comunitario y poblacional, enmarcado en el concepto del deporte para todos con 
criterios de inclusión, igualdad y participación ciudadana.  
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El plan de desarrollo Municipal 2020-2024 Palmira Pa'lante tiene el Programa: La 
MoVida Palmira Pa'lante, cuyo objetivo es “Masificar la práctica del deporte, la 
recreación y la actividad física con fines de esparcimiento, descanso, desarrollo físico y 
aprovechamiento del tiempo libre, integrando el uso organizado de la infraestructura 
deportiva pública y el acceso de programas deportivos como complemento necesario 
del desarrollo humano, desde un enfoque territorial, comunitario y poblacional, 
enmarcado en el concepto del deporte para todos con criterios de inclusión, igualdad y 
participación ciudadana. Este programa está orientado a fomentar la práctica deportiva, 
recreativa y actividad física de la población de Palmira, brindando oportunidades para 
el disfrute mediante el mantenimiento y administración de la infraestructura deportiva, 
ofreciendo eventos y formación deportiva en diferentes disciplinas, ciclovías dominicales 
diurnas y nocturnas, gimnasia dirigida y aeróbicos y demás eventos en pro del desarrollo 
de entornos de convivencia y paz, fomentando la integración y las relaciones 
comunitarias”. Que dentro del programa el IMDER PALMIRA tiene el indicador de 
producto: Infraestructura deportiva mantenida y mediante el presente proceso de 
contratación, se impacta positivamente en el cumplimiento de este.  

Dentro de la estrategia de Presupuesto para el Desarrollo Local ‘Construyendo con Vos’, 
iniciativa que permite a cada habitante identificar necesidades y decidir, a través de un 
proceso de votación, en qué utilizar un porcentaje del presupuesto de inversión del 
municipio, la comunidad escogió́ por medio de votación el proyecto en mención como 
iniciativa ganadora, por encima de otros proyectos producto de las diferentes 
necesidades manifestadas por la comunidad. Con esta iniciativa y con el propósito de 
mantener y mejorar la infraestructura correspondiente a los espacios deportivos y 
recreativos de la ciudad y brindar a la comunidad calidad en los servicios prestados, el 
Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira “IMDER”, desarrollará bajo el 
proyecto denominado "MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y 
RECREATIVA DEL MUNICIPIO DE PALMIRA”, bajo el BPIN No. 2200034, del 
programa de plan de desarrollo: “La MoVida Palmira Pa ́lante”, con el centro de 
costo:“1132 DEPORTE Y RECREACION”, la contratación de la obra civil para la 
demolición y construcción de la cancha múltiple completa del corregimiento de Tienda 
Nueva y el suministro e instalación de diferentes dotaciones de infraestructura 
deportivas para las comunas 2 y 13 de la ciudad de Palmira Valle del Cauca.  

Con el propósito de mantener y mejorar la infraestructura correspondiente a los espacios 
deportivos y recreativos de la ciudad y brindar a la comunidad calidad en los servicios 
prestados, el Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira “IMDER”, 
desarrolla el proyecto denominado " INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA, LA EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y 
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CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO 
DE TIENDA NUEVA Y EL SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES 
DOTACIONES DEPORTIVAS PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE 
PALMIRA VALLE, el cual se encuentra en PROCESO DE CONTRATACIÓN, LA 
EJECUCION  DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA 
CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL 
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA 
LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE PALMIRA VALLE., la entidad debe llevar a 
cabo un proceso de selección para poder contratar una Interventoría que supervise 
técnica, administrativa y financieramente los proyectos que se desarrollan para el 
beneficio de la comunidad. 

La contratación que se requiere adelantar está contemplada en el Plan de Desarrollo 
aprobado mediante acuerdo No.003 de 2020 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN 
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE PALMIRA 2020 -2023: “PALMIRA PA` 
LANTE”, en los siguientes objetivos y programas: PROGRAMA CENTRO DE COSTO 
PRODUCTO PND, INDICADOR DE PRODUCTO PDM, La MoVida Palmira Pa ́lante. 
1132 DEPORTE Y RECREACION. Servicio de mantenimiento a la infraestructura 
deportiva (4301004) y Servicio de administración de la infraestructura deportiva 
(4301003). MP.1.2.3.23 Infraestructura deportiva mantenida y MP.1.2.3.22 
Infraestructura deportiva operando.  

7. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
De acuerdo con el clasificador de bienes y servicios de la Naciones Unidas (versión 14 

del UNSP) contenido en dirección http:/www.colombiacompra.gov.co/clasificación, la 

siguiente es la codificación del servicio y/o bien requerido por el organismo: 

 

Tabla 1. Codificación del servicio y/o bien requerido 

 

Código Segmento Familia Clase 

 
81101500 

Servicios basados en ingeniería, 
investigación y tecnología 

Servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

Ingeniería civil y 
arquitectura 

81101600 Servicios basados en ingeniería, 
investigación y tecnología 

Servicios profesionales de ingeniería y 
arquitectura 

Ingeniería 
mecánica 
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8. ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTÁN 
IDENTIFICADOS LOS Y/O SERVICIOS? 
 

Si 
9. ESTUDIO DEL SECTOR  
 
Ver anexo que hace parte del presente proceso. 
 

10. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

 
10.1 Objeto del Contrato  

 
REALIZAR LA INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, LA 
EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA 
CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL 
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA 
LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE PALMIRA VALLE, el cual se encuentra en 
PROCESO DE CONTRATACIÓN, LA EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA 
DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL 
CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL SUMINISTRO E INSTALACION DE 
DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA 
CIUDAD DE PALMIRA VALLE, de conformidad con los pliegos de condiciones, estudios 
previos, formulación de los proyectos y demás condiciones establecidas en los anexos 
técnicos. 
 

ALCANCE DEL OBJETO 

El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE PALMIRA 
“IMDER” ha definido los diferentes aspectos fundamentales sobre la forma como se 
deberá desarrollar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, 
LA EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE 
LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y 
EL SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS 
PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE PALMIRA VALLE. 

El contratista deberá ejecutar la interventoría técnica, administrativa y financiera y 
ambiental de acuerdo con las obligaciones establecidas en el contrato y los 
procedimientos de calidad del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DE PALMIRA “IMDER” sobre el contrato derivado del proceso ya 
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mencionado, siempre y cuando el contrato de obra esté adjudicado, suscrito, en 
ejecución y con acta de inicio firmada por las partes. 
 
Como parte de las obligaciones generales y de acuerdo con el Manual de Contratación, 
la interventoría deberá cumplir con: 
 
● CONTROLAR: La interventoría hará control del contrato de obra mediante la 
inspección permanente y planeada sobre todas y cada una de las etapas en las cuales 
se desarrolla el cumplimiento de este contrato, con el fin de establecer si dicha ejecución 
se ajusta a lo acordado y ofrecido por las partes. Para esta función, la interventoría 
deberá conocer y estudiar todos los documentos del proceso de contratación de la obra, 
entregados por Instituto Municipal del Deporte y La Recreación de Palmira “IMDER” y/o 
existentes en la base de documentos del SECOP. La interventoría. en su función de 
control, es la responsable de proyectar, firmar los documentos que le correspondan 
según lo establecido en el manual de contratación del Municipio de Palmira y verificar 
el finiquito del trámite de todas las actas o documentos contractuales que regulan las 
relaciones entre IMDER y el contratista de obra, tales como actas de suspensión, actas 
de prórroga, actas de obra ejecutada, actas de recibo de obra y acta de liquidación del 
contrato, actas de entrega a la comunidad, entre otras. 
 
● SOLICITAR: La interventoría está facultada para solicitar al contratista de obra, 
oportunamente, que subsane o corrija de manera inmediata errores constructivos que 
se presenten en obra por incumplimientos a lo previsto en los planos o listados de 
presupuesto o por malas prácticas constructivas. 
 
● EXIGIR: En la medida que la interventoría encuentre que en el desarrollo de la 
construcción no se está cumpliendo estrictamente con las obligaciones contractuales, 
adquiere la obligación de exigir al constructor la satisfacción de las exigencias 
contractuales, utilizando como instrumentos el contrato y las garantías ofrecidas para 
respaldar el cumplimiento del mismo. 
 
● COLABORAR: La interventoría se obliga a prestar la colaboración que sea 
necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del contrato de obra. La colaboración 
no debe confundirse con permisividad.  
 
● ABSOLVER: La interventoría se convierte en un profesional de consulta para 
absolver las dudas y dificultades que conlleva la ejecución del contrato de obra. Para 
atender las consultas, la interventoría cuenta con el apoyo del IMDER. 
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● PREVENIR: La interventoría deberá extender su función a la prevención de 
errores dentro del proceso constructivo, para garantizar el cumplimiento del objeto del 
contrato de obra con la calidad y condicionantes técnicos, jurídicos y en la adjudicación 
del contrato, definidos por el IMDER. 
 
● COORDINAR CON OTROS VINCULADOS A LAS OBRAS: La interventoría 
deberá coordinar las reuniones necesarias para el control y seguimiento del contrato de 
construcción y debe realizar el comité de obra al menos con una reunión semanal a 
partir de la fecha de inicio del contrato de construcción. El representante legal de la 
interventoría o el Director de Interventoría deberá asistir a los comités de obra. 
Igualmente, deberá asistir a las reuniones exigidas en el contrato y a todas aquellas que 
cite el IMDER. 
 
● COMUNICAR: La interventoría es el conducto regular entre el IMDER y los 
contratistas de obra; en virtud de esta función, la interventoría deberá coordinar las 
relaciones de la interventoría, con el constructor y con las diversas áreas de lMDER. 

 

● LIQUIDAR: La interventoría es responsable de proyectar y tramitar la liquidación 
del contrato de obra. 
 
● INFORMAR: La interventoría deberá presentar en las reuniones de obra informes 
de su gestión; deberá presentar un informe mensual acompañado del correspondiente 
registro fotográfico. Y al finalizar el proyecto deberá presentar un informe consolidado 
de gestión y el registro fotográfico de la totalidad de la obra. 
 
 

10.2 Plazo del Contrato 
 

El plazo para la ejecución del contrato será de SESENTA (60) DIAS Calendario, mismo 
plazo del PROCESO DE CONTRATACIÓN, LA EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA 
LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL 
CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL SUMINISTRO E INSTALACION DE 
DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA 
CIUDAD DE PALMIRA VALLE, más cinco (5) días adicionales para el proceso de 
liquidación del mismo. El nuevo contrato de interventoría iniciará a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  

 
10.3 Especificaciones Técnicas del bien o servicio 
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10.3.1 Personal Mínimo Requerido 
 

ITEM CARGO 
NÚMERO DE 
PERSONAS 

DEDICACIÓN  

1 
Director - Residente 

Interventoría 
1 

50% 
 

2 
Inspector - 

Topógrafo de Obras 
1 100% 

 

ITEM CARGO 

NUMERO 

DE 
PERSONA

S 

% DE 
DEDICACION 

REQUISITOS MINIMOS 

FORMACION 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 

ESPECIFICA 

1 

PROFESIONAL 

DIRECTOR 
RESIDENTE  DE 
INTERVENTORI
A 

1 
50% 

 

INGENIERO CIVIL o 
ARQUITECTO con 

mínimo cinco (5) años de 
experiencia profesional 
contados a partir de la 
expedición de la matricula 

profesional. 

Acreditar un (1) año 
de experiencia 
como director o 
residente de 
interventoría, en 

como mínimo un 
proyecto de obra 
civil. 

 
El personal que el contratista vincule a la interventoría de la obra deberá tener sus 
documentos personales en regla tales como cédula de ciudadanía, libreta militar y en 
general todos los requisitos que exige la Ley 100 de 1993. Queda terminantemente 
prohibido al contratista la vinculación de menores de edad.  
 
La Interventoría de obra deberá ser dirigida personalmente por el Director de la 
Interventoría quien deberá estar acompañado del personal idóneo y calificado. 
 
El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener 
durante la ejecución de la interventoría de las obras y hasta la entrega total de las obras 
supervisadas a satisfacción del Municipio de Palmira - Instituto Municipal del Deporte y 
la Recreación de Palmira, todo el personal de directivos, profesionales, técnicos y 
administrativos que se requieran.  
 
Por lo tanto, el proponente tendrá en cuenta en sus costos el personal que se detalla 
para los cargos de Dirección, profesionales y otro personal requerido como mínimo para 
la fase de ejecución de la obra. 
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Para el presente proceso, se solicita entregar con la propuesta, el cumplimiento y 
entrega de la carta de compromiso y todos los documentos de soporte del candidato al 
siguiente cargo: 1) DIRECTOR - RESIDENTE DE INTERVENTORIA, El candidato 
presentado por parte del proponente no podrán ser sustituido durante el proceso de 
selección.  
 
Para el cargo de TOPÓGRAFO, no se requiere presentar con la oferta las hojas de vida 
ni carta de compromiso, pero si se exigirán el cumplimiento de las calidades y 
disponibilidad al inicio de la obra, por parte del supervisor de la interventoría.  
 
El personal requerido con dedicación exigida del 100% no debe estar comprometido en 
contratos que se encuentren en ejecución. 
 

10.3.2.  Documentos soporte a entregar para el personal mínimo  
 
NOTA 1: Los candidatos presentados por parte del proponente no podrán ser sustituidos 
durante el proceso de selección. No se aceptarán cambios del personal propuesto, en 
razón a que se estaría mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se debe 
conservar en el proceso de selección y la ejecución.  
 
NOTA 2: De conformidad con lo establecido por el numeral 6° del Artículo 30 de la Ley 
80 de 1993, que establece: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada 
uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones o términos de referencia. Los 
proponentes pueden presentar alternativas y excepciones técnicas o económicas 
siempre y cuando ellas nos signifiquen condicionamientos para la adjudicación.” (La 
expresión “Términos de referencia” fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.) 
El anterior texto legal nos centra en el momento de la preparación de la oferta por parte 
de los proponentes, quienes están en la obligación legal de presentar una oferta 
cumpliendo las exigencias del pliego de condiciones; por lo tanto, la ley no permite que 
el futuro proponente presente una oferta incompleta respecto a requisitos claves para la 
valoración de su propuesta; por lo anterior, todos los proponentes deben presentar 
completo su equipo de trabajo, con la documentación exigida.  
 
Documentos del Equipo de Trabajo 
 
● Hoja de vida  
● Fotocopia de la cédula de ciudadanía  
● Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y tecnológicos 
cuando aplique.  
● Copia legible de la matrícula o tarjeta profesional cuando aplique.  
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● Copia del Título como Especialista o Maestría cuando aplique 
● Copia de la constancia o certificación de terminación de materias cuando aplique.  
● Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo a la carrera 
profesional o tecnológica, cuando aplique.  
● Carta de compromiso del personal propuesto. Tratándose de títulos obtenidos en el 
exterior estos deberán estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educación 
Nacional de acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente debe anexar copia de 
la respectiva resolución de convalidación de estudios expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional. 
 
En caso de presentarse auto-certificaciones, se deberá acompañar la certificación con 
los siguientes documentos: 

 
● Si el proponente es el mismo que certifica al profesional debe adjuntar el contrato, 
la certificación, acta de recibo final o acta de liquidación del contrato que generó la 
acreditación de la experiencia del profesional. 
 
● Si el profesional propuesto es el mismo que se certifica, debe adjuntar el contrato 
y el acta de recibo final o acta de liquidación del contrato que generó la acreditación de 
la experiencia. 
 
● Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o 
socios de la persona jurídica que propone, o la persona natural que oferta, o el 
representante legal de consorcios o uniones temporales, debe adjuntar el contrato y el 
acta de recibo final o acta de liquidación del contrato que generó la acreditación de la 
experiencia. 
 
● En estos tres casos, la sola auto-certificación de experiencia no será tenida en 
cuenta para acreditar la experiencia específica solicitada para los profesionales. 
 
Nota 1: para el cálculo de la experiencia del personal en años, se tomará como base 
años de 360 días y meses de 30 días. 
 
10.3.3. PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

 
Cada uno de los integrantes del personal requerido deberá presentar certificaciones de 
experiencia que acrediten los requisitos inicialmente señalados y deben contener como 
mínimo:  
 
1. Nombre del contratante  
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2. Objeto del contrato  
3. Cargo desempeñado  
4. Fechas de inicio y terminación del contrato  
5. Firma del personal competente  
 
Se considera suficiente la certificación siempre y cuando cuente con la información 
mínima necesaria para otorgar puntaje; si la certificación no tiene todos los elementos 
deberá anexar copia del contrato, de las actas de terminación y/o liquidación u otros 
documentos idóneos que permitan corroborar la información de las certificaciones y la 
experiencia específica requerida. En todo caso, deberá adjuntar obligatoriamente la 
certificación.   
 
Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán 
acompañarse de la traducción correspondiente. 

 
10.4 Valor estimado del Contrato  
 

El valor estimado para la contratación es la suma de VEINTISEIS MILLONES 
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 
PESOS M/CTE. ($26.349.694,00) INCLUIDO IVA y todas las deducciones y 
retenciones. 

El presupuesto asignado comprende los costos directos e indirectos, impuestos, tasas, 
contribuciones legales de carácter nacional y/o municipal que pueda generarse en la 
celebración y ejecución del contrato, IVA y demás tributos que se causen por el hecho 
de su celebración, ejecución y liquidación.  

LAS PROPUESTAS NO PODRÁN EXCEDER EL 100% DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL, SO PENA DE SER RECHAZADAS.  

El presente proceso se respalda con el siguiente certificado de disponibilidad 
presupuestal, expedido con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal. 

NÚMERO 

DE CDP 
FECHA CONCEPTO VALOR APROPIACIÓN 

FECHA 

VENCIMIE

NTO 

CD-000721 9/10/2023 

1. REALIZAR EL 

DIAGNÓSTICO 

ESCENARIOS 

DEPORTIVOS Y 

RECREATIVO 

$26.349.694 2.3.2.02.02.008.01 
Diciembre 

31 de 2023 
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NOTA 1: El valor del presupuesto oficial NO SE PODRÁ SOBREPASAR; en caso 
contrario, la propuesta será RECHAZADA. 

 

10.5 Forma de Pago 
 

El Imder Palmira pagará al contratista el valor del contrato mediante actas parciales o 
final, de acuerdo con los avances de las obras ejecutadas objeto de la interventoría, 
soportadas con los informes de la interventoría, escritos y digitales, donde se refleje el 
avance de la obra; los informes serán recibidos a satisfacción por parte del supervisor 
del contrato; los pagos se harán de la siguiente manera: 1) Hasta el noventa por ciento 
(90%) mediante actas parciales previa certificación de cumplimiento a satisfacción 
expedida por el supervisor del contrato. 2) Un pago final correspondiente al saldo del 
valor del contrato, es decir, el diez por ciento (10%), que será cancelado a la finalización 
de la Interventoría, entrega de informe final por parte del Supervisor del contrato y recibo 
a satisfacción por parte de la Entidad; toda autorización de pago requiere previa 
presentación de los documentos que se detallan más adelante. 

Para efectos del pago de las actas referidas, el contratista debe acreditar el pago de los 
aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y de todo el personal asignado a la obra 
y pago actualizado, del sistema de seguridad social integral salud y pensión, conforme 
a las normas sobre la materia, so pena de hacerse acreedor a las sanciones 
establecidas en la misma por incumplimientos. 

Los pagos estarán sujetos a la disponibilidad de los recursos del programa anual de 
caja PAC del Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira y a los recursos 
disponibles del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE 
PALMIRA “IMDER”. Toda demora que se genere por la presentación inadecuada de las 
facturas o documentos soportes, serán responsabilidad del contratista, quien no tendrá 
por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

El valor a facturar se deberá presentar de manera separada para cada frente de obra, 
si aplica, como quiera que la disponibilidad presupuestal soporta los valores de manera 
separada.                                                                                           

Para proceder al pago parcial, el contratista deberá anexar los siguientes documentos: 
 

1. Factura debidamente diligenciada. 

2. Acta de pago parcial debidamente diligenciada, firmada por las partes. 

3. Informe de la interventoría donde conste el avance físico, económico, financiero 
y legal por parte del contratista de obra. 
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4. Informe de la supervisión que incluya certificación que las obras pagadas se 
encuentran debidamente soportadas. 
5. Certificado actualizado de pagos de aportes parafiscales: caja de compensación 
familiar, Sena, ICBF. 
6. Certificados actualizados de pagos de aportes a la seguridad social: riesgos 
laborales, salud y pensión para todos los trabajadores vinculados a la realización de los 
trabajos de Interventoría. 
El último pago estará condicionado a la suscripción del acta final de entrega y recibo a 
satisfacción de los trabajos objeto de está interventoría y a la presentación por parte de 
la interventoría del informe consolidado final, debidamente aprobados por el supervisor 
del contrato. La factura de pago final deberá estar acompañada, además de los 
documentos anteriores, de los siguientes documentos: 
7. Recibo de la obra objeto del contrato de construcción, debidamente aprobada por 
la supervisión y recibida a satisfacción por la misma. 

8. Informe final de interventoría acompañado de informe fotográfico. Debe incluir 
entre otros datos: 
a. Descripción de las actividades ejecutadas y relación de pagos. 
b. Seguimiento al programa de seguridad industrial 
c. Seguimiento al plan de calidad 
d.  Acta final de recibo de obra. 
e.  Acta de liquidación del contrato de obra. 
f.  Acta de liquidación del contrato de Interventoría. 
g.  Pólizas y garantías vigentes según las condiciones del contrato. 
h.  Actas de comité de obra 

i.  Bitácora de obra 

j.  Toda la correspondencia derivada de la labor de Interventoría incluyendo: 
notificaciones al constructor acerca de las posibles deficiencias en materiales, 
procedimientos constructivos, equipos y mano de obra; los correctivos 
ordenados, las contestaciones. 

 

Para el caso de obras que tengan varios frentes de trabajo, la interventoría debe 
presentar el informe consolidado final de cada intervención; este informe será requisito 
para aprobar y tramitar el respectivo pago.  

El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
“IMDER”, descuenta del valor a pagar los valores correspondientes a RETEFUENTE, 
RETEIVA Y RETEICA de acuerdo con la normatividad tributaria y según las 
características tributarias del contratista; igualmente, el Municipio de Palmira realiza los 
siguientes descuentos por concepto de contribuciones especiales, los cuales deben ser 
tenidos en cuenta por el proponente para la preparación de su propuesta: 



 

 

 

 

 
ESTUDIO PREVIO 

     

Página 

15 de 

60 

 

 

 
 

Deduccion Porcentaje Norma 

PRO-UNIVALLE 2% del pago o abono en cuenta sin 
incluir IVA 

Ordenanza 474-2017 

PRO-HOSPITALES 1% del valor total, antes de IVA Ordenanza 474-2017 

TASA PRO- DEPORTE Y 
RECREACIÓN MUNICIPAL 

2.0% del valor total del contrato 
determinado en el comprobante de 
egreso que se establezcan entre el 
ente territorial y las personas 
naturales y/o jurídicas, públicas o 
privadas 

Acuerdo Municipal 009, del 23 noviembre 2020., 
Ordenanza Dto 543 agosto de 2020 

PROADULTO MAYOR 2% de cada valor pagado, sin incluir 
IVA. 

  

Acuerdo 034 de 2017, modificado con el Acuerdo 
041 de 2018, Decreto 163 de 2018. 

Estampilla para la Justicia 
Familiar 

2% de cada valor pagado, sin incluir 
IVA 

 

Pro Universidad del Pacifico 0,5% de cada valor pagado, sin incluir 
IVA 

 

RETENCIÓN DE INDUSTRIA Y 
COMERCIO 

Tarifa aplica según Acuerdo de tasas 
y tarifas 

  

Artículo 69 del Acuerdo 71 (noviembre 2010), 
Agentes de Retención del Impuesto de Industria 
y Comercio 

RETENCIÓN EN EL IMPUESTO 
DE RENTA 

El porcentaje se establece de acuerdo 
a la categoría Tributaria certificada por 
el Contratista. 

Artículo 368 del estatuto tributario 

 
 

Nota 1: No será reajustado el valor del contrato, por situaciones como cambio de 
anualidad o imprevistos diferentes al caso fortuito o fuerza mayor.  

Nota 2: El proponente, con la presentación de su oferta, declara haber estudiado y 
aceptado el alcance de los Estudios Previos y del Pliego de Condiciones del proceso de 
LA EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE 
LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y 
EL SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS 
PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE PALMIRA VALLE, el cual se 
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encuentra en proceso de contratación y acepta también que en su propuesta contempló 
todos los costos necesarios para ejecutar las actividades de la interventoría del objeto 
del presente proceso; por lo tanto, correrán por cuenta de la interventoría además de 
los costos directos de la prestación de sus servicios, los costos de constitución de las 
garantías, el pago de todos los demás gastos en que incurra el mismo en razón al 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato, así como 
las obligaciones tributarias a que haya lugar. 

 
10.5 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 

NÚMERO 

DE CDP 
FECHA CONCEPTO VALOR APROPIACIÓN 

FECHA 

VENCIMIE

NTO 

CD-000721 9/10/2023 

1. REALIZAR EL 

DIAGNÓSTICO 

ESCENARIOS 

DEPORTIVOS Y 

RECREATIVO 

$26.349.694 2.3.2.02.02.008.01 
Diciembre 

31 de 2023 

 
10.6   LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

El lugar de ejecución del contrato es el Municipio de Palmira, Comuna 2 y 13, en los 
siguientes polideportivos: 

- Comuna 2: Cristales, Departamental, Llanogrande, Santa María del Palmar, Villa 
Claudia, Betania de Comfandi y Portal de las Palmas. La comuna 2 pertenece al área 
urbana.  
- Comuna 13: Tienda Nueva y La Bolsa. La comuna 13 pertenece al área rural.  

 
11. OBLIGACIONES 
 
11.1 OBLIGACIONES GENERALES  
 
El Interventor debe cumplir, además de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 modificada 
por la Ley 1882 de 2018, en especial con las siguientes obligaciones: 
 
11.1.1. La Interventoría debe ejercer un control integral (Técnico, Administrativo, 
Financiero, Contable, Jurídico y Ambiental) sobre el proyecto, para lo cual, puede en 
cualquier momento, exigir al Contratista, la información que considere necesaria y adoptar 
las medidas pertinentes con el fin de mantener, durante el desarrollo y ejecución del 
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contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras requeridas durante y hasta 
la culminación del mismo. 
 
11.1.2. Constituir las Garantías que El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DE PALMIRA “IMDER”, exija en el Contrato, así mismo deberá informar 
toda suspensión, reinicio y modificación del Contrato a la Compañía Aseguradora, a 
efectos de prorrogar las vigencias y/o modificar la suficiencia de las mismas en caso de 
requerirse. 
 
11.1.3. Realizar las actividades estipuladas en el contrato y las necesarias que conduzcan 
al cumplimiento por parte del Contratista de la obra, de todas las obligaciones técnicas, 
administrativas, contables, financieras, jurídicas y ambientales. 
 
11.1.4. Verificar que el Contratista de la obra mantenga durante toda la ejecución de las 
labores contratadas, el equipo de trabajo ofrecido en la propuesta y solicitar la sustitución 
de cualquiera de ellos, en caso que no cumplan con los requisitos exigidos por la Entidad, 
o que su desempeño no sea el adecuado. 
 
11.1.5. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista de la obra, respecto 
de la normatividad en Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), del personal que se utilice en la ejecución del contrato. Decreto 1072 de 2015. 
 
11.1.6. Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta. 
 
11.1.7. Presentar las facturas y demás documentos de control al supervisor del contrato 
para verificar la ejecución del mismo junto con una lista detallada de los bienes y/o 
servicios realizados. 
 
11.1.8. Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA deberá entregar al 
supervisor del contrato, un informe consolidado llevado a cabo durante su ejecución, así 
como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución 
del mismo, que deberá reposar en el área supervisora. 
 
11.1.9. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o 
manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de divulgación 
y/o utilización indebida que por si o por un tercero se cause a la administración o a 
terceros. 
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11.1.10. Consultar con El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 
DE PALMIRA IMDER las inquietudes que se presenten en relación con la ejecución del 
contrato. 
 
11.1.11. Adoptar las medidas correspondientes y velar por la buena ejecución del contrato 
de obra en términos de calidad, tiempo y costos asociados para que se cumplan los 
requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y normas 
concordantes. 
 
11.1.12. Informar de inmediato y por escrito al supervisor del Contrato la ocurrencia de 
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del contrato, 
incluyendo las recomendaciones que procedan según el caso. 
 
11.1.13. El Interventor debe efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al 
Contratista de obra, a fin de exigirle el cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas 
en el contrato y en las leyes y normas que le sean aplicables. En caso de presentarse un 
incumplimiento, el Interventor deberá documentar las causas o motivos del incumplimiento 
que se llegue a presentar.  Si el Contratista de la obra, rehúsa o descuida cumplir cualquier 
recomendación escrita del Interventor, éste le notifica por escrito sobre el incumplimiento 
de dicha recomendación, señalando específicamente las omisiones o infracciones y 
exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo 
de cinco (5) días hábiles, el Interventor comunica dicha situación a la El INSTITUTO 
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA “IMDER”, para que tome 
las medidas que considere necesarias. 
 
11.1.14. Cumplir con la obligación frente al pago de salarios, prestaciones sociales, 
sistema de seguridad social integral, parafiscales (Caja de compensación Familiar, SENA 
e ICBF) de conformidad con el artículo 20 de la Ley 789 del 27 diciembre de 2002, en 
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y además  normas aplicables, en este 
sentido, anexo a las factura de cobro deberá llegar la Certificación expedida por el revisor 
Fiscal o Representante Legal, según corresponda, con la cual acredite el pago de sus 
obligaciones frente al sistema de Seguridad Social Integral. 
 
11.1.15. Las obligaciones que se derivan del presente contrato deberán presentarse en la 
oportunidad requerida por El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER de tal manera que se garantice la continua y 
eficiente prestación del servicio. 
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11.1.16. EL CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades que hacen parte del 
presente Contrato dentro de los términos fijados por El INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER y en todo caso sin exceder los 
establecidos en el mismo. 
 
11.1.17. EL CONTRATISTA y el personal que utilice para la ejecución del objeto 
contractual serán responsables ante las autoridades competentes por los actos u 
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollen en virtud del presente contrato, 
cuando con ellos cause perjuicios a las Administración y a terceros. Igualmente serán 
responsable en los términos del Artículo 52 de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
reglamentarias y concordantes. 
 
11.1.18. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007. 
 
11.1.19. Entregar a El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE 
PALMIRA IMDER una vez perfeccionado el Contrato, la garantía y demás documentos 
requeridos para la legalización del Contrato y su ejecución. 
 
Nota: Se precisa que todos los bienes y servicios que se requieren para la adecuada 
ejecución del Contrato se encuentra incluidos dentro del precio, razón por la cual, la cual 
no se asumirán costos adicionales. 

 
11.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
 
Además de los deberes señalados en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el Contratista 
tiene las siguientes obligaciones:  
 

1.1.1 Aspectos Técnicos y Ambientales 
 
Estas obligaciones tienen como finalidad realizar el seguimiento al contrato en los 
términos del artículo 4, 5, 14 y 26 de la Ley 80 de 1993 entre otros, para que se cumplan 
todas las cláusulas contractuales, especialmente las de calidad y oportunidad, y por lo 
anterior, finalizar el contrato con un cumplimiento del 100% del mismo.  

Entre otras: 
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1. Conocer el contrato de obra o mantenimiento y todos los documentos que hagan 
parte del o los procesos contractuales de selección del contratista de obra y que han 
dado origen al contrato de interventoría. 

2. Análisis y aprobación de la organización propuesta por el contratista para 
adelantar el objeto del contrato de construcción y exigencia al mismo para que disponga 
de los elementos necesarios en el sitio de la obra para la fecha de iniciación programada 
y así evitar retrasos en la programación. 
3. Previamente a la iniciación del proyecto, la interventoría deberá estar enterada 
completa y detalladamente de éste, de los pliegos de condiciones, de las condiciones 
generales, de la propuesta del contratista, del contrato celebrado, los planos, 
especificaciones técnicas de construcción y de las demás normas y reglamentaciones 
aplicables en la ejecución del proyecto. 
4. Ejercer la interventoría de acuerdo con las normas técnicas, ambientales y 
municipales relacionadas con la práctica constructiva. 
5. Verificar que las obras se ejecuten de acuerdo con las estipulaciones del 
respectivo Contrato y con las normas técnicas y administrativas pertinentes y suscribir, 
en señal de su aprobación y conformidad, las actas de recibo parcial y definitivo de las 
obras. 
6. Supervisar y validar en tiempo real, cuando sea el caso, con el Contratista, los 
estudios y diseños generados en la obra, con el fin de obtener resultados finales 
concertados y, así, agilizar la respectiva revisión. 
7. Proponer los ajustes necesarios, con el fin de optimizar las obras objeto de la 
interventoría. 
8. Verificar y garantizar al IMDER que los plazos propuestos por el Contratista, para 
ejecutar cada una de las obras objeto de la interventoría, corresponden, de acuerdo con 
los respectivos rendimientos y eficiencias evidenciados durante el proceso de los 
estudios y diseños a los más ajustados a las condiciones técnicas y económicas del 
proyecto. 
9. Exigir al Contratista de la obra la ejecución idónea y oportuna de aquella. 
10. Verificar el cumplimiento de los programas, cronogramas, planes y demás 
mecanismos o documentos para controlar el desarrollo de la obra y reportar, en los 
informes de interventoría, el avance de esta, valorado en semanas, en los aspectos 
físicos y de inversión, con indicadores y con seguimiento de medidas correctivas. 
11. Analizar, física y presupuestalmente, el avance de ejecución de la obra. 
12. Solicitar al Ejecutor de la obra acelerar el ritmo de los trabajos y requerirlo para 
que presente planes de contingencia, cuando se detecten atrasos respecto de la 
programación de la obra y del cronograma de las metas físicas que puedan generar 
incumplimiento del contrato. 
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13. Ejercer un estricto control de la calidad de los materiales empleados por el 
Ejecutor de la obra, a partir de las especificaciones técnicas generales y particulares 
contratadas. Para lo cual realizara las pruebas pertinentes y presentara en su informe 
mensual reportes sobre el control de calidad de materiales. 
14. Ordenar, supervisar e interpretar los ensayos de insumos que sean necesarios 
para controlar la calidad de los materiales y de las obras. 
15. Ordenar y requerir al Contratista para que corrija, repare o reconstruya las obras 
defectuosas. 
16. Notificar al Ejecutor de la obra y al IMDER respecto de las no conformidades o 
desviaciones encontradas en los ensayos o pruebas practicados a los materiales o 
partes de la obra. 
17. Armonizar las actividades del IMDER, del Ejecutor de la obra y de la Interventoría 
para lograr el objetivo general del proyecto y obtener productos adecuados y oportunos. 
18. Velar porque el Contratista de la obra tenga listo todo el equipo, materiales e 
insumos que esté obligado a suministrar por su cuenta, desde la iniciación de los 
trabajos. 
19. Controlar los procesos de conservación de las obras durante su construcción y 
supervisar que, durante el desarrollo de la obra, el Contratista no ejecute actividades 
que puedan causar daño a los elementos ya construidos. 
20. Sugerir y recomendar cambios o modificaciones en los procesos constructivos 
que puedan mejorar el proyecto, de manera que se logren los resultados esperados en 
el contrato de obra y en sus apéndices y anexos. 
21. Hacer seguimiento a las medidas correctivas que se ordenen. 
22. Coordinar con el IMDER, o con quien este delegue o designe, las actividades que 
incidan en el normal desarrollo de las obras. 
23. Vigilar que el Contratista ejecute las obras en un todo de acuerdo con los planos, 
normas y especificaciones establecidas en el contrato de aquel y en los documentos 
que lo conformen. 
24. Comprobar los trabajos y dimensiones de las obras ejecutadas. 
25. Estudiar y analizar el proyecto, los estudios y todos los diseños técnicos, cálculo 
de cantidades de obra, presupuesto, programación y especificaciones, con el objeto de 
realizar las respectivas recomendaciones y ajustes antes de la iniciación de las obras. 
26. Homologar los procedimientos de control de costos, medición de obra y demás 
asuntos relacionados con el manejo de la obra. 
27. Atender con prontitud y resolver con eficacia cualquier consulta relacionada con 
la correcta interpretación de los planos o especificaciones técnicas. 
28. Estudiar, recomendar y sustentar a tiempo ante el comité de obra, los cambios 
de especificación, procedimiento o detalle constructivo que considere necesario o 
conveniente para lograr los objetivos en materia de cumplimiento, calidad, economía y 
vida útil de la obra. 
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29. Aprobar o rechazar, motivadamente, todos los elementos y materiales que se 
requieran incorporar a la obra y/o los equipos, mano de obra, etc., necesarios para 
ejecutarla. 
30. Actuar preventivamente sobre el Contratista de obra, para minimizar los 
desperdicios de materiales, evitar errores de medida y construcción y reducir la 
repetición de los procesos. 
31. Certificar de manera documentada las cantidades de obra ejecutada y medida, 
sus valores y el contenido de las actas de pago correspondientes, detectando cualquier 
inconsistencia. 
32. Exigir que las obras se ejecuten de acuerdo con todas las precauciones y 
requisitos de seguridad. 
33. Exigir, para la ejecución de los trabajos, el suministro de herramientas adecuadas 
y necesarias para el desarrollo de cada actividad o labor, así como implementos de 
seguridad (casco, botas, arneses, entre otras). 
34. Abrir, controlar y escribir en el libro diario (bitácora de obra) las ordenes e 
instrucciones dadas al Contratista de obra, las recomendaciones de los diseñadores y 
del Supervisor del contrato, y todo asunto pertinente que ayude a lograr los objetivos 
propuestos por el Contratante y dejar constancia de la recepción de las instrucciones 
por parte del Contratista. 
35. Verificar las listas de chequeo y las rutinas de construcción que correspondan a 
cada actividad, de acuerdo con los procesos que le hayan sido aprobados al Contratista, 
en cumplimiento del plan de calidad de la obra. 
36. Objetar, cuando sea el caso, las obras terminadas, verificar su corrección y 
recibirlas a satisfacción con el siguiente procedimiento: Dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes al vencimiento del plazo para ejecutar las obras, el interventor hará 
una inspección general de las obras ejecutadas y dará instrucciones escritas al 
Constructor sobre reparaciones, reconstrucción o conservación, que este deba ejecutar 
para realizar la efectiva entrega final. 
37. Supervisar y verificar la instalación de los elementos de seguridad necesarios en 
todo el proyecto.  
38. Supervisar y verificar la instalación de señalización y obras de protección a 
peatones en las zonas escolares, en caso de que se requiera. 
39. Verificar y garantizar que el Contratista de Obra no interrumpa el tránsito por la 
zona de las obras en ningún momento del contrato. 
40. Definir oportunamente con el Contratista los ítems de obra que no se encuentren 
previstos en el contrato de este, calcular cantidades de obra y solicitar al Contratista, 
cuando se requiera, que presente oportunamente los análisis de precios para la 
elaboración y legalización de las correspondientes actas de modificación o cambios de 
obra y del contrato. 
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41. Inspeccionar y supervisar permanentemente el desarrollo de las obras 
verificando el cumplimiento de los planos, especificaciones, procedimientos, planes de 
calidad, medidas de seguridad y protección ambiental exigidas en las normas y a los 
constructores. 
42. Verificar que el Contratista actualice oportunamente los planos de las obras, 
según los cambios obligados por razones de conveniencia, técnica o económica, o por 
situaciones imprevistas. 
43. Programar las pruebas de campo dentro del plazo establecido en el contrato. 
44. Realizar todos los ensayos de campo y laboratorio que considere necesarios, de 
acuerdo con las metodologías normalizadas por el ICONTEC. La frecuencia y el tipo de 
ensayos de laboratorio sobre los materiales de construcción, las estructuras, etc. serán 
realizados de acuerdo con el criterio del interventor, con las buenas prácticas de la 
ingeniería y/o según solicitud del IMDER. Los laboratorios en donde se realicen los 
ensayos deben contar con todas las certificaciones de sus equipos, copia de dichas 
certificaciones se anexarán a los resultados de los ensayos. 
45. Supervisar el oportuno suministro de todos los materiales, herramientas, equipos 
y demás elementos necesarios para el desarrollo del objeto del contrato y rechazar los 
que no cumplan las especificaciones técnicas o se encuentren defectuosos. 
46. Ordenar la suspensión o la reconstrucción de los trabajos que se ejecuten en 
forma indebida.  
 

1.1.2 Aspectos Administrativos 
 
Se refiere a las actividades de tipo administrativo que asume la interventoría durante el 
desarrollo de las obras, las cuales están orientadas al control y aprobación de la 
organización adecuada para lograr los objetivos propuestos, tales como: 
 
1. Analizar, estudiar y aprobar el esquema de la organización y ubicación de 
instalaciones provisionales, accesos, campamentos, vallas, cerramientos, etc.  
2. Evaluar y conceptuar a la iniciación de la obra la documentación entregada por 
el contratista respecto de: Personal mínimo requerido, análisis unitarios de las 
actividades a desarrollar, plan de inversión según cronograma de inversiones del 
programa de obra, programa de trabajo, programa de seguridad industrial, programa 
detallado de obra. 
3. Verificar que el Contratista de obra instale la(s) valla(s) informativa(s) sobre la 
ejecución del contrato. 
4. Solicitar al Contratista los informes y explicaciones que requiera para el 
cumplimiento de su función. 
5. Verificar que el Contratista obtenga los permisos, licencias o autorizaciones que 
se requieren para el oportuno cumplimiento del contrato, cuando haya lugar. 
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6. Verificar que el Contratista ejecute las actividades preliminares establecidas en 
el contrato de obra o en los documentos que lo conforman. 
7. Verificar las estrategias de manejo administrativo de la obra que proponga el 
Contratista. 
8. Verificar que el Contratista de obra cumpla oportuna y permanentemente con las 
obligaciones laborales legalmente establecidas, a saber: 1) Suscribir un contrato con 
cada trabajador o empleado. 2) No contratar personas menores de edad. 3) Pagar el 
salario cotizado, sabiendo en todo caso que este no puede ser inferior al mínimo legal. 

4) Pagar las horas extras, diurnas, nocturnas, dominicales y festivas. 5) Afiliar a cada 
trabajador al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, PENSION Y ARL) Fondos 
Administradores de Pensiones y consignar las cesantías a los fondos de cesantías. 6) 
Liquidar y pagar oportunamente los aportes de afiliación a una caja de compensación 
familiar. 7) Pagar subsidio de transporte a los trabajadores que tengan derecho. 8) 
Cualquiera otra establecida legal o reglamentariamente.  
9. Solicitar al Contratista de obra la presentación de un documento base donde 
conste la política, los propósitos y las actividades del programa de salud ocupacional 
que implantara durante la ejecución de la obra, incluidos los procedimientos de 
prevención y control de riesgos, la estructura organizacional responsable y los recursos 
humanos, físicos, financieros y técnicos dispuestos para tal fin.  
10. Llevar en forma ordenada el archivo general de documentos del proyecto en 
medio físico y en medio magnético, para entregarlos al IMDER en la oportunidad que 
se requiera.  
11. Llevar un control sobre la ejecución y cumplimiento del objeto del contrato de 
obra y remitir al IMDER, o a quien este delegue, todos los documentos que generen el 
Constructor e interventor durante la ejecución del contrato.  
12. Suscribir las actas de iniciación, parciales de obra y terminación del contrato en 
la oportunidad establecida.  
13. Informar al IMDER, o a quien este delegue o designe, sobre el avance, problemas 
y soluciones presentados en el desarrollo de las obras, mediante reportes semanales, 
mensuales o especiales a solicitud de la supervisión del contrato de interventoría.  
14. Exigir al Ejecutor de la obra la implementación de las medidas correctivas a que 
haya lugar, de manera que este cumpla sus obligaciones de acuerdo con las 
estipulaciones del contrato de obra y con los documentos que lo conforman.  
15. Tramitar, cuando se requiera, la autorización de cambios de personal del Ejecutor 
de la obra.  
16. Dar el debido curso por escrito, y en el menor tiempo posible, a la 
correspondencia dirigida por el Contratista de la obra.  
17. Programar y coordinar la labor del personal profesional, técnico o auxiliar a su 
cargo para el mejor desempeño en su trabajo de interventoría.  
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18. Controlar la vigencia y el valor asegurado de la(s) garantía(s) y del(los) seguro(s) 
que amparan el cumplimiento del contrato de obra y las demás obligaciones a cargo del 
ejecutor de la obra y exigirle al Contratista las modificaciones que sean del caso.  
19. Informar a la Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira, los 
hechos que puedan considerarse ocurrencia del riesgo amparado por la(s) garantía(s) 
y el(los) seguros(s) constituidos por el ejecutor de la obra, dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes al acaecimiento de estos.  
20. Rendir conceptos, cuando sea el caso, a la Entidad o a quien este delegue, y 
recomendaciones sobre la conveniencia de prorrogar, modificar o adicionar el contrato 
para la ejecución de la obra.  
21. Analizar, verificar y rendir concepto sobre las razones o causas que exponga el 
Contratista para solicitar modificaciones al contrato. El Interventor debe velar porque las 
modificaciones al contrato incluyan, cuando se requiera, la correspondiente 
modificación al programa de trabajo y, además, porque se constituyan y aprueben las 
correspondientes modificaciones de las pólizas.  
22. Informar y exponer los motivos por los cuales debe suspenderse o terminarse 
anticipadamente el contrato de obra.  
23. Analizar los aspectos de fuerza mayor que puedan determinar la suspensión del 
contrato de obra y elaborar la correspondiente acta de suspensión y de reinicio de los 
trabajos.  
24. Colaborar con la elaboración de las modificaciones contractuales que puedan 
requerirse y prestarle el apoyo que esta requiera, resolviendo y conceptuando sobre los 
aspectos técnicos pertinentes, para adoptar decisiones relacionadas con los contratos 
de obra, tales como declaratorias de caducidad, resolver recursos, reclamaciones o 
hacer efectivas las garantías y seguros contractuales o las clausulas penales.  
25. Elaborar todas las actas en las fechas que realmente se produzcan los hechos a 
los que se refiere para los contratos de obra e interventoría entre las cuales se cuentan:  
a. Actas de iniciación 
b. Actas de reuniones y Comités de Obra semanal por cada proyecto 
c. Actas de prorroga  
d. Actas de suspensión  
e. Actas de recibo final  
f. Actas de aprobación de ítems no previstos y precios unitarios correspondientes, 
antes de la ejecución de las actividades. 
g. Actas de modificación de cantidades de obra por cada proyecto cuando se 
requiera 
h. Actas de cambio de especificaciones 
i. Acta de recibo definitivo de obra 
j. Actas de socialización  
k. Acta de coordinación y revisión de planos presupuestos y cronogramas  
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l. Actas de liquidación.  
26. Asistir al Municipio en el análisis de las reclamaciones, solicitudes, demandas, 
etc., que le sean presentadas en el desarrollo de los trabajos por contratistas, 
trabajadores, propietarios de predios, autoridades competentes y terceros.  
27. Realizar evaluaciones periódicas con el fin de establecer oportunamente el 
incumplimiento de cualquier obligación contractual en la que incurran los Contratistas 
de obra, o determinar el incumplimiento definitivo del respectivo contrato. Estas 
evaluaciones deben realizarse con una oportunidad tal que permita, dentro de la 
vigencia del contrato, hacer efectivas las sanciones correspondientes.  
28. Dar aviso al Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira, o a quien 
este delegue, de los eventos de incumplimiento que ameriten el ejercicio de las 
facultades contractuales del Municipio.  
29. Recomendar a la Entidad, cuando sea procedente y con razones fundamentadas, 
la declaratoria de caducidad, la efectividad de las penas previstas en el contrato de obra 
o cualquier otra decisión por el incumplimiento de dichos contratos, cuando la causa 
que las sustente sea atribuible al Contratista.  
30. Una vez concluido el contrato de obra, elaborar el respectivo informe final sobre 
cada uno de los proyectos, teniendo en cuenta la evaluación de desempeño del 
Contratista.  
31. Preparar, revisar, aprobar y suscribir el acta de liquidación final del contrato y 
todos los documentos y soportes requeridos para la liquidación final del mismo.  
32. Acreditar ante el Municipio, o a quien este delegue o designe, la ejecución de los 
trabajos de interventoría, así como las metodologías, pruebas o ensayos de los insumos 
en que funda sus observaciones. 
33. Velar por las condiciones óptimas de trabajo, con miras a que la seguridad 
industrial y vigilancia dentro de la obra sea adecuada y los riesgos sea mínimos. Este 
criterio se hará extensivo al exterior de las obras, para buscar la seguridad del 
transeúnte y de las construcciones adyacentes. 
34. Mantener comunicación permanente con el Instituto Municipal del Deporte y La 
Recreación de Palmira “IMDER”, del , sobre el estado de la obra y el desarrollo del 
contrato, informando sobre las determinaciones tomadas y enviando copia de las 
comunicaciones dirigidas al contratista. 
35. Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales de 
los contratistas y permanecer en el sitio de los trabajos mientras dure la ejecución de 
las obras. 
36. Disponer y administrar los recursos de personal, equipos e implementos, 
instalaciones y demás servicios necesarios para el buen funcionamiento de la 
Interventoría. 
37. Exigir al Contratista la permanencia en la obra del Ingeniero Residente y/o 
Director, según el caso. 
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38. Controlar el personal a cargo del contratista, exigir el empleo de personal 
capacitado y solicitar los cambios que considere convenientes. 
39. Consignar en actas todos los convenios, acuerdos o pactos que sean necesarios 
y convenientes para la buena marcha de los trabajos. 
40. Diligenciar y custodiar el libro diario de las obras (bitácora), el cual deberá 
permanecer en el sitio de la obra, en el cual se consignarán todas las instrucciones, 
observaciones, acuerdos quejas y solicitudes y determinaciones relacionadas con el 
desarrollo del contrato. 
 

1.1.3 Aspectos Financieros 
 
1. Dar visto bueno o rechazar las cuentas que presente el contratista para adelantar 
el trámite del pago correspondiente. 
2. Revisar las actas de reajuste de precios, propuestas por el contratista, conforme 
a lo establecido en el contrato, presentándolas al Municipio de Palmira - Instituto 
Municipal del Deporte y la Recreación de Palmira, para su aprobación. 
3. Presentar para aprobación al Municipio de Palmira – Instituto Municipal del 
Deporte y la Recreación de Palmira, la programación mensual de su trabajo y relacionar 
los costos de personal y gastos reembolsables presupuestados para el periodo 
siguiente. Estos programas y presupuestos deberán ser compatibles con la 
programación general de personal y gastos reembolsables de la Interventoría. 
4. Presentar un informe final al Instituto Municipal del Deporte y La Recreación de 
Palmira “IMDER”, el cual deberá contener como mínimo, un balance detallado de costos 
del proyecto, contabilidad, recuento fotográfico del mismo, planos modificados, en 
medio impreso y magnético. 
5. Asegurar que el contrato de obra, objeto de la interventoría, se desarrollen dentro 
de los presupuestos de tiempo e inversión previstos originalmente. 
6. Analizar los rendimientos de las actividades ejecutadas por el Constructor de las 
obras. 
 
11.2.4 Documentos a entregar  
 
Además de lo establecido en el contrato, en los estudios y documentos técnicos, el 
proponente se compromete a entregar:  
 
1. Informes parciales de avance de la ejecución de las actividades contratadas 
relacionadas con el contrato de obra. Los informes deben contener la información 
financiera, técnica y administrativa del contrato de obra y de interventoría.  
2. Informe final de cumplimiento de actividades en medio físico y magnético.  
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3. Entregar en dos dispositivos de almacenamiento digital, original y copia, de los 
informes y registro fotográfico correspondientes al seguimiento realizado al contrato. 
 
11.3 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER  
 
A) Efectuar la vigilancia y control del contrato, así como realizar las recomendaciones 
que estime pertinentes para la correcta ejecución de este.  
B) Suministrar al contratista la información que requiera para la correcta ejecución del 
contrato.  
C) Exigir y verificar, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de 
los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pensión.  
D) Liquidar el contrato.  
E) Las demás obligaciones inherentes al contrato y las consignadas en el manual de 
contratación. 
 

12. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN. 

 
Al presente proceso de selección le son aplicables la Constitución Política, las Leyes 80 
de 1993, 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 de 2018, el decreto Reglamentario 
1082 de 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021 y las demás normas vigentes 
que regulen la materia; y en lo no regulado parcialmente, por las normas civiles y 
comerciales por remisión expresa del artículo 13 de la Ley 80 de 1993. 
 
La modalidad de selección es en consideración a la cuantía del mismo, establecido por 
el presupuesto oficial del proceso. Por lo tanto, el presente proceso de selección 
corresponde a una MINIMA CUANTIA, según lo previsto en el numeral 5° del artículo 2° 
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 
30 de la Ley 2069 de 2020. El procedimiento aplicable es determinado por el artículo 
2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 
2021. 
 
Lo expuesto anteriormente, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular 
se realizó en concordancia con el análisis del sector realizado y anexado al presente 
documento donde se viabilizo que la contratación no excede el valor del 10% por ciento 
de la menor cuantía de la entidad conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. 
del Decreto 1082 de 2015, numeral 5° del Artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y sus 
normas concordantes. 
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13. MODALIDAD DE PARTICIPACIÓN 
 
Bajo los parámetros establecidos en la ley 80 de 1993, lay 1150 de 2007, el decreto 1082 
de 2015 y demás normas que rigen la materia, podrán participar en el presente proceso 
contractual todas las personas naturales o jurídicas, cuya actividad comercial u objeto 
social esté relacionado con el objeto de la presente invitación, que cumpla con todos los 
requisitos exigidos en la misma y que  no se encuentran incursos dentro de ninguna de 
las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la 
constitución política, los artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 adicionada por el Artículo 18 
de la ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes. 
 
14. ESTUDIOS Y DISEÑOS 

 
No aplica. 
 

15. SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL. 
 
La supervisión del contrato quedará a cargo de quien sea designado por El INSTITUTO 
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER quien tendrá a 
cargo las funciones señaladas en la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratación del 
El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER. 
 
FUNCIONES DEL SUPERVISOR: a) Colaborar con el CONTRATISTA para que la 
correcta ejecución del Objeto del Contrato. b) Verificar que el CONTRATISTA cumpla 
las obligaciones previstas en el presente Contrato. c) Coordinar de acuerdo con los 
procesos y procedimientos en común acuerdo con el CONTRATISTA la oportunidad en 
que este debe realizar las actividades contratadas, es decir el momento en el cual se 
deben hacer los ingresos a las áreas a intervenir. d) En caso de incumplimiento por parte 
del CONTRATISTA de cualquiera de sus obligaciones contractuales, adelantar los 
trámites necesarios para la aplicación de las sanciones contractuales a que haya lugar. 
e) En las actividades de adición, prórroga, cesión o cualquier modificación del contrato, 
solicitar el trámite respectivo mínimo con (30) días de anticipación a la fecha de 
vencimiento del Contrato para el caso de las adiciones o a la fecha en la cual se pretende 
suscritor el documento para el caso de las modificaciones. f) Verificar los aportes 
mensuales sobre salud y pensiones efectuado por el CONTRATISTA. g) Expedir 
mensualmente certificado de cumplimiento de las obligaciones a cargo del 
CONTRATISTA. En el evento en que se observa algún tipo de inconsistencia sobre los 
aportes de seguridad social, el supervisor, deberá adelantar las acciones a que haya 
lugar, de conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO I: EL 
CONTRANTE se reserva el derecho de exigir al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, 
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copia de los documentos que soportan el cumplimiento de la obligación de efectuar los 
aportes en salud y pensiones para los periodos en los cuales no se ha realizado el pago. 
h) Suscribir con el Ordenador de Gasto y el (la) CONTRATISTA las correspondientes 
actas contractuales a que hubiere lugar y remitirlas al área correspondiente. i) Informar 
oportunamente al ORDENADOR DEL GASTO sobre las novedades que se presentan 
durante la ejecución del Contrato. PARAGRAFO II: El servidor público que ejerce la 
vigilancia y control no tendrá autorización para exonerar al contratista de ninguna de sus 
obligaciones o deberes que emanen del presente contrato, ni exonerarlo de ninguno de 
los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Por lo 
tanto, no podrá impartir instrucciones al CONTRATISTA, que tenga relación directa con 
la ejecución del objeto contractual, las cuales son de plena responsabilidad del 
funcionario encargado de la misma y que deberán ser acatadas por el contratista so pena 
declarar el incumplimiento del Contrato. PARÁGRAFO III: EL SUPERVISOR del contrato 
podrá impartir ordenes o instrucciones al CONTRATISTA, que tenga relación directa con 
la ejecución del contractual, las cuales son de plena responsabilidad del funcionario 
encargado de la misma y que deberán ser acatadas por el contratista so pena de declarar 
el incumplimiento del Contrato. 
 
15.1 RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de incumplimiento de las 
obligaciones antes citadas, se aplicará las sanciones contempladas en la Ley 80 de 
1993, Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. 
 
16. ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS 
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA. 
 
Dando cumplimiento del numeral 8° del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, 
el Instituto Municipal de Deporte y Recreación de Palmira procede a establecer si el 
presente proceso de contratación esta cobijado por un Acuerdo Comercial. En ese orden 
de ideas, Colombia Compra Eficiente ha expedido Manual para el manejo de los 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación No. M-MACPC-14, en el cual en su 
literal D) indica que “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de 
Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en 
las modalidades de selección de contratación directa, mínima cuantía o para la 
enajenación de bienes del Estado. 
 
De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta que el presente proceso se 
adelanta en la modalidad de mínima cuantía no son aplicables los acuerdos comerciales. 
 
17. DEL PROCESO DE SELECCIÓN  
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17.1 OBJETO. 
 
REALIZAR LA INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, A LA 
EJECUCION DE LA OBRA CIVIL PARA LA DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA 
CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL 
SUMINISTRO E INSTALACION DE DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA 
LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA CIUDAD DE PALMIRA VALLE, el cual se encuentra en 
PROCESO DE CONTRATACIÓN, LA EJECUCION  DE LA OBRA CIVIL PARA LA 
DEMOLICION Y CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA MULTIPLE COMPLETA DEL 
CORREGIMIENTO DE TIENDA NUEVA Y EL SUMINISTRO E INSTALACION DE 
DIFERENTES DOTACIONES DEPORTIVAS PARA LAS COMUNAS 2 Y 13 DE LA 
CIUDAD DE PALMIRA VALLE, de conformidad con los pliegos de condiciones, estudios 
previos, formulación de los proyectos y demás condiciones establecidas en los anexos 
técnicos. 
 
17.2 CRONOGRAMA  
 
En cumplimiento de los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.5.2 del Decreto Reglamentario 
No. 1082 de 2015, el cronograma del proceso se encuentra señalado en la plataforma 
del SECOP II, el cual está ajustado a la hora Legal Colombiana y se sujeta a las 
determinaciones procesales establecidas en la Ley. 
 
17.3 PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACIÓN DE PROPUESTAS. 
 
El plazo para realizar la verificación de las ofertas económicas, así como los requisitos 
habilitantes serán conforme al cronograma, plazo que podrá ampliarse dependiendo de 
la complejidad del asunto, previa información pertinente a los interesados por el mismo 
medio de publicación y lo enunciado en él; así mismo en la plataforma del SECOP II 
fueron incluidos por Colombia Compra Eficiente los hitos en cumplimiento de lo 
enunciado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021: Procedimiento para la 
Contratación de mínima cuantía. 
 
17.4 PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN Y PRESENTACIÓN DE 
OBSERVACIONES AL MISMO. 

 
Una vez efectuada la evaluación por parte del comité evaluador, se procederá a publicar 
el informe de evaluación en el SECOP II en la fecha determinada en el cronograma del 
proceso, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2021, con el fin de que quienes hayan participado y les asista motivo, 
presenten sus observaciones al mismo, las cuales serán resueltas por la Entidad en la 



 

 

 

 

 
ESTUDIO PREVIO 

     

Página 

32 de 

60 

 

 

 
 

fecha estipulada en el cronograma. Los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta 
antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 
 
17.5 CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 
Conforme el numeral 9 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del 2015, modificado 
por el artículo 2 del Decreto 1860 del 2021, si se presenta empate entre dos o más 
ofertas, deberán aplicarse los criterios del artículo 35 de la Ley 2069 del 2020, como 
establece a continuación: 
 
“(…)8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan.” 
 
Por lo anterior, en caso de que se presente la situación antes descrita, la Entidad 
aplicará de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente, lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 adicionado al Decreto 1082 del 2015 mediante el artículo 3 del 
Decreto 1860 del 2021, y la forma de acreditación en él descrita. En todo caso, para que 
sean tenidos en cuenta, los proponentes que cumplan con las condiciones descritas en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.17 “Factores de desempate y acreditación”, deberán allegar los 
documentos que lo acrediten al momento de la presentación de su propuesta en la 
plataforma de Secop II. 
 
Así las cosas, el INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE 
PALMIRA dará completa aplicación al mencionado artículo y seleccionará al oferente 
teniendo en cuenta los siguientes factores: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. 
 

El requisito se acreditará para el caso de bienes con el registro de producto nacional o 
para el caso de servicios en el certificado de existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente. 
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 El proveedor deberá acreditar dicha condición: 
 
●     Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de 
cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que 
acredite alguna de las condiciones referidas. 
 
●    Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de 
que en el lugar no exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza –, junto con la copia de los 
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. 
 
●     Certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la 
sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación 
accionaria o cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas. 
 
Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son 
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba señaladas; si se trata 
de integrante persona jurídica este debe acreditar que se encuentra constituida 
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya 
mencionadas. 
 
Para lo aquí mencionado, es necesario que el proveedor allegue la autorización expresa 
del titular de la información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de 
conformidad con lo establecido en artículo 6 de la Ley 1581 de 2012. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
El proveedor deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez por 
ciento (10%) de trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: 
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Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente 
a la fecha de cierre del proceso de selección. Si la cotización es presentada por un 
consorcio o unión temporal, el integrante del proveedor plural deberá acreditar que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 
del presente numeral, y tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, deberá revisarse el documento 
de constitución en el SECOP II con el fin de verificar el porcentaje de participación de 
sus integrantes. En este caso el proveedor, en los términos del parágrafo 2 del artículo 
35 de la Ley 2069 de 2020, deberá adicionalmente acreditar mediante certificación 
suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido 
contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución de la orden de 
compra. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

 
El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal deberá certificar bajo la 
gravedad de juramento el número de personas mayores que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión y que no sean beneficiarios de la pensión de vejez que se 
encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios. Solo 
se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un año de la fecha de cierre de la solicitud de cotización. Para los casos 
de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En el caso de 
los proveedores plurales, el representante del mismo, deberá certificar el número de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unión temporal o consorcio; 
junto con los documentos de identificación de cada uno de las personas vinculadas. La 
mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas mayores que 
no sean beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato 
de prestación de servicios, por lo que se preferirá al Proveedor que acredite un 
porcentaje mayor. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. 

 
El Proveedor deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, 
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los 
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado expedido por el 
representante legal y/o el revisor fiscal de la persona jurídica según corresponda, o el 
proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. Y la 
copia de los documentos de identidad de población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condición. En 
el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certifica que por 
lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del Proveedor plural. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a 
la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, 
Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Para lo aquí mencionado, es necesario que el proveedor allegue la autorización expresa 
del titular de la información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de 
conformidad con lo establecido en artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación 
o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 

 
El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: i) La 
certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual. 
Además, se entregará el documento de identificación de la persona en proceso de 
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reintegración o reincorporación. iii) u otro documento que para el efecto determine las 
autoridades competentes. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificará 
bajo la gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración 
o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, 
junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que están en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. 
 
Para lo aquí mencionado, es necesario que el proveedor allegue la autorización expresa 
del titular de la información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de 
conformidad con lo establecido en artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre 
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
El proveedor plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o 
persona en proceso o situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta 
condición, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente la 
madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de reintegración o 
reincorporación, de acuerdo con lo establecido las causales No. 2. y 6. Para acreditar la 
participación mayoritaria el Proveedor deberá anexar certificación del representante 
legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que 
conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte son de titularidad 
de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación de reintegración o 
reincorporación. Para lo cual además deberá tener en cuenta la totalidad de las 
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siguientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona 
reincorporada o reinsertada, no podrá ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, 
empleado o representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa 
Proveedor. Así mismo el Proveedor deberá adjuntar certificación del representante legal 
y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que 
conste que al menos el 25% de participación accionaria en la respectiva sociedad la 
titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración o que ostente tal calidad. Adicional a lo anterior, la Entidad verificara en 
el informe de evaluación emitido durante el proceso que el proponente que invoca la 
realización de las acciones afirmativas de que trata el presente numeral, haya aportado 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia solicitada en el proceso de 
selección. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

 
El Proveedor deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda: 
o Mipymes: El proveedor deberá acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y 
Representación Legal, o Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 
Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 
numeral. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
El Proveedor plural deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según 
corresponda: - Para las empresas micro y/o pequeñas empresas: El proveedor deberá 
acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal, - Cooperativas 
o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio. Tratándose de proveedores plurales, se preferirá 
la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el 
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año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural. 
 
El proveedor deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año 
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor deberá tener 
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o representantes legales, no 
podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal 
en más de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la 
calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociación Mutual: - Si se trata de Mipymes: El 
Proveedor deberá acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representación 
Legal, y -Si se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. 
 
Una vez lo anterior, el Proveedor podrá optar por las siguientes alternativas en orden de 
precedencia para lograr el desempate: - O, adjuntar certificación del representante legal 
y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que 
conste, con corte a 31 de diciembre del año anterior, los pagos en al menos un 25% en 
favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecución de 
contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente 
deberá allegar sus estados financieros o información contable con fundamento en la 
cual se evidencia la información requerida. Adicionalmente, deberá aportar el 
documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes 
o Asociaciones Mutuales. Este requisito podrá ser sustituido por la consulta que hagan 
las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberán dejar 
constancia. - O, mediante documento de conformación de la figura asociativa y sus 
modificaciones, con fundamento en el cual, según el porcentaje de participación del 
integrante, se evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o 
Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

 
El Proveedor del segmento Mipymes deberá acreditar mediante el certificado de 
existencia y representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los 
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requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrán la 
denominación de sociedades BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de 
conformidad con la legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés de sus 
accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente". 
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá 
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. 
 
Para el caso del método aleatorio, de persistir el empate, se realizará la adjudicación 
por medio de sorteo de balotas, previa citación de los interesados. Para ello, a cada 
oferente se le asignará un número de balota al azar, y se usará una urna o bolsa no 
traslúcida en la que se depositaran el número de balotas con la cantidad de proponentes 
empatados (1,2,3,4,) luego, se elegirá al azar una única balota, la balota con el número 
resultante será el ganador, la primera balota con el número resultante será el ganador 
y el orden de elegibilidad se establecerá con las siguientes balotas seguidas al azar al 
orden descendiente. 
 
A continuación, se extraen los parágrafos con las condiciones definidas en el artículo 
35: (…) PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el 
caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación 
de capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. 
Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
misma. 
 
PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de 
factores de desempate en casos en que concurran dos o más de los factores aquí 
previstos. 
 
NOTA: La acreditación de la condición de vinculación laboral de personal en las 
condiciones de discapacidad y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en la 
Ley 361 de 1997 y para la acreditación de condición de Mipyme, se deberá efectuar al 
momento de la presentación de la oferta, no será́ subsanable por ser criterio de 
desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe 
la participación del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta. 
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17.6 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 

a. Cuando no se presenten ofertas. 
b. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de 

evaluación del menor precio y verificación de los requisitos habilitantes. 
c. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del 

proponente.  
d. Las demás contempladas en la Ley. 

 
En el evento de proceder alguna de las causales de declaratoria de desierta prevista 
anteriormente, la Entidad procederá a revisar el contenido y los requerimientos técnicos 
para modificar las causales que dieron motivo a tal circunstancia y hará los ajustes 
necesarios para realizar una nueva convocatoria, si la necesidad persiste. 

 
18. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN. 

 
EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA, previo 
los estudios correspondientes y el análisis comparativo de las propuestas, aceptará la 
oferta al proponente cuya propuesta sea la más baja y se ajuste a las especificaciones 
establecidas en el presente estudio previo e invitación pública, de acuerdo a la Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 
2020, Decreto 1860 de 2021 y el Manual de Contratación. 
 
El análisis de las ofertas se realizará de la siguiente manera: 
 

1. Se realizará la verificación de la oferta económica que se evaluará a partir de 
la oferta que presente la propuesta con el valor más bajo y se ubicarán en 
orden descendente de acuerdo al precio ofertado por cada proponente. 
 

2. El Comité Asesor Evaluador debe revisar la oferta más favorable para la 
Entidad, la cual se determinará de acuerdo a lo establecido en el Decreto 
1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 6, es decir la oferta que tenga el 
precio más bajo y se verificará que cumpla con todas los condiciones y 
requisitos habilitantes requeridos para el presente proceso en está la 
invitación pública. 

 
3. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, el Comité Asesor 

Evaluador publicará un informe de evaluación y otorgará la oportunidad para 
subsanar las falencias de que adolezca la oferta, conforme lo dispuesto en el 
Decreto 1860 de 2021, término que será preclusivo y perentorio, por lo tanto, 
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el proponente podrá subsanar su oferta hasta que finalice el traslado del 
Informe de evaluación. 

 
4. Posterior a ello, si el primer oferente en orden de elegibilidad no subsana, la 

Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación 
de la oferta con el segundo mejor precio y se publicará el segundo informe de 
evaluación, con el que se otorgará la oportunidad para subsanar las falencias 
de que adolezca la oferta, término que será preclusivo y perentorio, y así 
sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo dispuesto en 
la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y su Decreto reglamentario 1860 de 
2021. 

 
Ahora bien, el ofrecimiento más favorable para la Entidad será únicamente el menor 
precio de acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 artículo 2° y Decreto 1082 
de 2015, la verificación de los requisitos habilitantes se hará de conformidad con las 
condiciones establecidas por la Entidad y los factores a considerar serán los siguientes: 
 
 

FACTORES HABILITANTES 

CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 

CONDICIONES DE 
EXPERIENCIA 

Habilitado/No habilitado 

REQUISITOS TÉCNICOS 
MÍNIMOS 

Habilitado/No habilitado 

 
NOTA 1: Si llegara a ser necesario, la aclaración o subsanación de estos requisitos, de 
acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 
modificado por la Ley 1882, y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la 
interpretación jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado, EL 
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA podrá de 
oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la 
información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, 
empresas o entidades respectivas de donde provenga la información. 
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NOTA 2: El INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE 
PALMIRA se reserva el derecho de verificar la información presentada por el proponente 
para la acreditación de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o 
subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección. 
 
NOTA 3: En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal 
estos factores habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de 
los intervinientes en el consorcio o unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del 
proceso de selección. 
 
18.1. CAPACIDAD JURÍDICA.  
 
Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos: 
 
1. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas 

jurídicas nacionales o extranjeras. 
 

2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de 
asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 
Los proponentes deben: 
 

1. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
 
2. Tener capacidad jurídica para la celebración del contrato y ejecución de la oferta. 
 
3. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, 

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la 
Constitución y en la ley. 
 
4. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente 

publicado por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para 
el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

 
18.1.1.   CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA (Anexo No. 1)  
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El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta según el 
modelo suministrado por INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 
DE PALMIRA, en el Anexo 1 denominado “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el mismo, la cual deberá estar firmada 
por parte de la persona legalmente facultada.  
 
En el evento en que no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de 
quien suscribe este documento y la prueba de ello no sea aportada y/o no se subsane 
cuando EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
lo solicite, o contenga imprecisiones, será inhabilitada o rechazada la propuesta y la 
entidad procederá a la evaluación de la oferta siguiente en menor valor.  
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de 
la Ingeniería, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura 
plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee título 
como ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del 
certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo 
Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia en la respectiva rama de 
la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de 
selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que 
trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019.  
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o 
apoderado del proponente individual persona jurídica o el representante legal o 
apoderado de la estructura plural, no posee título de una de las profesiones catalogadas 
como ejercicio de la ingeniería, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para lo cual 
debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de 
matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de Ingeniería de 
Transportes y Vías de Colombia, en la respectiva rama de la ingeniería, según 
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de 
la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 
2106 de 2019.  
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral 
del Formato 1 – Carta de presentación de la oferta, cuando el proponente deba 
presentarlo.  
 
Los proponentes se deben presentar siempre y cuando cumplan las condiciones 
exigidas en la presente convocatoria y no se encuentren inhabilitados para contratar con 
el Estado Colombiano. Individualmente, como personas jurídicas nacionales, que se 
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encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha prevista para la recepción 
de documentos. Como un proponente plural, en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, donde además se señalan los 
porcentajes de participación de cada uno de los integrantes.  
 
En la carta de presentación el proponente ya sea en forma individual, en unión temporal 
o consorcio, deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, que no está incurso en 
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA, de conformidad el artículo 8 de Ley 80 
de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del 
mismo modo se indicará bajo la gravedad de juramento que los recursos del proponente 
que representa provienen de actividades lícitas.”. 
18.1.2. APODERADO. 
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 
5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara 
y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a 
quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la aceptación de la oferta.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo 
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República 
de Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los 
integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación 
de que trata esta invitación; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados 
la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya 
lugar dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello 
hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir 
un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, 
legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los 
señalados en la invitación. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el 
mismo acto de constitución del proponente plural. 
 
18.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
ANEXO 2. 
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En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio 
o unión temporal (artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos 
básicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los 
aspectos que específicamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia 
del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del contrato, su 
liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más.  
 
El oferente deberá cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentación de 
ofertas en unión temporal o consorcio: 
 

1. Si su participación es a título de unión temporal, señalará los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución (actividades que 
realizará cada integrante), los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA 
RECREACIÓN DE PALMIRA. En todo caso, durante el proceso de selección, las 
condiciones de participación y los porcentajes no podrán ser modificados. En caso 
de que no se determine claramente el alcance de estas responsabilidades se 
entenderá que se trata de un consorcio. 
2.  La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las 

relaciones entre ellos y su responsabilidad.  
3. Se indicará la participación que tendrá cada uno de sus integrantes, cuya 

sumatoria debe corresponder al 100%. 
4. Los integrantes deben permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante 

el término de la vigencia del contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y un 
(1) año más. En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes 
integren el consorcio o unión temporal. 

5. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria. 
6. Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada 

uno de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de 
ciudadanía. 

7. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los 
integrantes del consorcio o unión temporal en el documento de constitución, 
para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar: 

 
●           Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno 

de sus integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT.  
 

●        Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, deberán informar su número 
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de información tributaria NIT y establecer la participación de cada uno 
dentro del valor del contrato. 

 
●        Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión 

Temporal, se deberá enunciar el número de identificación tributaria - NIT, 
que se haya solicitado para el Consorcio o Unión Temporal ante la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales y los datos de la razón 
social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de 
participación de cada uno dentro del contrato.  

 
Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que ejercen 
una actividad económica similar, conexa o complementaria, que unen esfuerzos con 
ánimo de colaborar para la gestión de un interés común, como puede ser la participación 
en contratos, principalmente con el Estado, deben cumplir algunas obligaciones 
tributarias. 
 
En este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su 
registro único tributario y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo al artículo 555-2 
del Estatuto Tributario que reza: 
 
“El Registro Único Tributario, RUT, administrado por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales, constituye el mecanismo único para identificar, ubicar y clasificar 
las personas y entidades que tengan la calidad de contribuyentes declarantes del 
impuesto sobre la renta y no contribuyentes declarantes de ingresos y patrimonio; los 
responsables del Régimen Común y los pertenecientes al régimen simplificado; los 
agentes retenedores; los importadores, exportadores y demás usuarios aduaneros, y 
los demás sujetos de obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales, respecto de los cuales esta requiera su inscripción.” 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso 
podrá haber cesión de la participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión 
Temporal. 
 
Teniendo en cuenta que el proceso de selección será adelantado en la plataforma 
transaccional del SECOP II, se debe tener presente que la información diligenciada en 
el documento de la conformación del proponente plural debe corresponder 
idénticamente con la información registrada para el proponente plural en dicha 
plataforma. En caso de existir contradicción, prevalecerá lo establecido en la plataforma 
del SECOP II y se deberá subsanar el Anexo 2. 
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18.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 
proponentes plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

18.1.4.1. PERSONAS NATURALES. 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 

1. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 
2. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 

vigente expedida por la autoridad competente. 
3. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

18.1.4.2. PERSONAS JURÍDICAS. 

 Deben presentar los siguientes documentos: 

 a. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 

1. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente, en el que se verificará: 

Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal 
la fecha originalmente establecida en la invitación. 

-        Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades 
descritas en el objeto del presente proceso de contratación. 

-         Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar 
que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un 
año(s) más. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación. 

-     Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para 
contraer obligaciones en nombre de esta, deberá acreditar su 
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capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por 
parte del órgano social competente respectivo para cada caso. 

-          El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

-           Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes 
en la República de Colombia (contratos de obra o servicios) 
deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de 
acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

2. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en 
la que conste si es abierta o cerrada. 

3. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica, se tendrá en cuenta la fecha de 
constitución de esta última. 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 
capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante el certificado de 
existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario 
antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 
Comercio. 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 
obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. 

La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez 
solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la 
oferta. 

 b. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de 
conformidad con lo establecido en la presente invitación, en los que debe constar como 
mínimo los siguientes aspectos: 

1. Nombre o razón social completa. 
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2. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica. 

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del presente proceso de selección. 

4. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer 
a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no 
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social competente 
respectivo para cada caso. 

5. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
6. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
7. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año 

más. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha 
de cierre del proceso de contratación. 

8. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información 
de existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente 
plural debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad 
jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe 
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la 
información requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las 
demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si existen. 

c. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia: 

Último acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 
acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta 
30 días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o 
documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos 
de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 

El oferente a presentarse debe tener sede o sucursal dentro de la ciudad de Palmira, 
esta se debe acreditar con el certificado de existencia y representación legal y si es 
persona natural con la información de su domicilio. 

18.1.5. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR. 
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Si el representante legal del proponente o de alguna de sus integrantes, requiere 
autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el 
Contrato, deberá anexar los documentos que acrediten dicha autorización. La 
autorización deberá ser impartida con anterioridad a la fecha del plazo para la 
presentación de las ofertas, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo. 

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus 
estatutos, para que el representante legal pueda presentar propuesta y/o contratar, 
deberá anexar el respectivo documento donde se le faculte para presentar oferta por el 
valor del presupuesto oficial y/o contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

18.1.6. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). 
 
El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán presentar con 
su propuesta el certificado actualizado del Registro Único Tributario - RUT expedido por 
la DIAN. 
 
NOTA 1: La entidad verificará la información consignada en el mismo y en el caso de 
que considere que alguna se encuentra desactualizada, solicitará aclaración al 
respecto. 
 
NOTA 2: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso 
sea un consorcio o unión temporal, deberá acreditar la inscripción en el Registro Único 
Tributario - RUT y el Número de Identificación Tributaria - NIT del consorcio o la unión 
temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior, deberá remitir el RUT correspondiente, 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la adjudicación. 
 
NOTA 3: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, 
el proponente o el integrante del consorcio o unión temporal, debe informar a nombre 
de quién se facturará y deberá presentar la certificación bancaria correspondiente. 
 
NOTA 4: El RUT aportado deberá estar vigente, actualizado y con fecha de generación 
de la vigencia en la que se está surtiendo el proceso de selección. 
 
18.1.7 DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y LIBRETA MILITAR DEL 
REPRESENTANTE LEGAL. 
 
El proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía o cédula de 
extranjería, o pasaporte legal del representante de la persona jurídica o de cada uno de 
los integrantes del proponente plural, según sea el caso. 
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Para la verificación de la situación militar del representante legal, en caso de ser hombre 
menor de 50 años, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que 
no corresponde a la cédula de ciudadanía, deberá aportar copia de la libreta, con el fin 
de efectuar la respectiva verificación. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de 
solicitar la copia del documento en cualquier momento. 
 
18.1.8. ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES y MEDIDAS 
CORRECTIVAS. 
 
A) BOLETÍN DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA REPÚBLICA (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD). 
 

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios 
o uniones temporales y sus representantes legales, no se encuentren reportados en el 
Boletín de Responsables Fiscales generado por la Contraloría General de la República. 
 
B) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 

PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN (VERIFICACIÓN POR LA 
ENTIDAD). 
 

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios 
o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan antecedentes 
disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, es 
decir que no deberán estar reportados disciplinariamente en la Procuraduría General de 
la Nación (artículo 174 de la ley 734 de 2002). 
 
NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, se 
generará inhabilidad para continuar en el presente proceso. 
 
C) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (VERIFICACIÓN POR LA 

ENTIDAD). 
 

EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios 
o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con 
las autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan 
presentar la oferta y celebrar el contrato. 
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NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este certificado, se 
generará inhabilidad para continuar en el presente proceso. 
 
D) CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 

(VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD). 
 

Para los efectos del Código Nacional de Policía, la Entidad hará la verificación en el 
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional del 
representante legal. En caso de consorcios o uniones temporales se hará la verificación 
de cada uno de los representantes legales de las personas jurídicas que los integran, 
donde deben aportar el documento de identificación por cada uno de los representantes 
legales de las personas jurídicas que los integran o de la persona natural integrante y 
del representante de la unión temporal o del consorcio. 
 
EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de consorcios 
o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con 
las autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan 
presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de conformidad con el artículo 183 de la 
Ley 1801 de 2016, el cual prevé las consecuencias por el no pago de multas. 
 
NOTA: Se aclara que, en el evento de que alguno de los antecedentes aquí solicitados 
tenga vigente algún reporte, multa o sanción, y la misma no pueda ser subsanada y/o 
aclarada ocasiona la inhabilitación de la oferta. 
 
18.1.9 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES. ANEXO 3. 
 
a. PERSONAS JURÍDICAS 
 
El proponente persona jurídica debe presentar el Anexo 3 suscrito por el revisor fiscal, 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad 
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación 
Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
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NOTA 1: La entidad no exigirá las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el 
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo 
acredite, de acuerdo al párrafo anterior. 
 
NOTA 2: Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los 
términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo 
3. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o 
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 
 
b. PERSONAS NATURALES 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el 
certificado de pago de la correspondiente planilla. 
 
NOTA 1: Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no 
mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 
originalmente establecida en la invitación. 
 
NOTA 2: La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, 
o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite 
y, además, la afiliación al sistema de salud. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en 
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
c. PROPONENTES PLURAL. 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la 
declaración de la que tratan los numerales anteriores. 
 
18.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y/O DE TRANSPARENCIA. ANEXO No. 
4. 
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El proponente debe diligenciar el Anexo 4 donde se establece el compromiso de 
transparencia, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con 
estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos y 
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad, entre otros, abstenerse 
de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de comisiones o dádivas, sobornos 
u otra forma de halago a empleado alguno de EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA, o de utilizar medios de presión con 
ocasión del proceso en el que participa. 
 
En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, 
deberán diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el 
formato, presentándolo con su propuesta.  
 
18.2 EXPERIENCIA ANEXO  
 
En virtud de lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 
de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, y conforme al resultado del análisis 
del sector pueden participar en el presente proceso de selección, el requisito habilitante 
de la experiencia quedara así: 
 

a) Para las Mipymes domiciliadas en Colombia o emprendimientos y empresas de 
mujeres de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, 
podrán presentar la cantidad de certificaciones y/o contratos junto con el acta 
final o de terminación y/o de liquidación que consideren necesarias para acreditar 
este requisito, el objeto contractual debe ser igual o similar al del presente 
proceso de selección, ejecutados y terminados por el proponente, cuya sumatoria 
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios 
mínimos legales mensuales vigentes. 

 
b) Para las demás empresas que según la Ley 590 de 2000 no sean consideradas 

como Mipymes, ni emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad con 
el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, el requisito habilitante de 
experiencia lo acreditarán así: 

 
Se tendrá como experiencia mínima habilitante la acreditación de hasta tres (03) 
contratos, ejecutados y terminados, con objeto igual o similar al del presente 
proceso de selección, ejecutados por el proponente, cuya sumatoria sea igual o 
superior al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes. De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 artículo 
2.2.1.2.4.2.18 modificado por el Decreto 1860 de 2021 en los casos de 
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proponentes plurales, el criterio diferencial para Mipymes se aplicará si por lo 
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o unión 
temporal. 
 
Si los contratos soportes no cumplen cualquiera de los requisitos anteriores NO 
SERÁN tenidos en cuenta para la evaluación. 
 
El proponente debe acreditar su experiencia mediante certificaciones de 
experiencia en contratos o copia de contratos con sus respectivas actas de 
liquidación y/o terminación, cuya obligaciones, alcance o condiciones 
correspondan al objeto del presente proceso, ejecutados satisfactoriamente, 
expedidos por entidades oficiales y/o privadas con las que haya contratado y cuya 
sumatoria en valor sea igual o superior al valor del presupuesto oficial.   
 
EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
IMDER   podrá verificar la veracidad y autenticidad de los documentos aportados 
a través de mecanismos que considere pertinentes.  
 
Para efectos de la verificación de este aspecto EL INSTITUTO MUNICIPAL DEL 
DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER, no tendrá en cuenta 
certificaciones de contratos que a la fecha de inicio de este proceso se 
encuentren en ejecución y las que no se relacionen con objeto del presente 
proceso. 
 
En caso de oferentes plurales, LA EXPERIENCIA será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan. 
 
Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad 
de consorcio o unión temporal, el valor a considerar será igual al total facturado 
multiplicado por el porcentaje de participación que tuvo el integrante que la 
pretenda hacer valer. 
 
El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un Consorcio, 
Unión Temporal, Sociedad de Objeto Único, Empresas Unipersonal o 
Sociedades en General, debe tomar para estos efectos, solo el porcentaje del 
valor del contrato que él ejecutó. 
 
En caso de que el proponente haya participado en procesos de fusión o escisión 
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el 
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porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo proceso de 
fusión o escisión, para ello debe aportar el certificado del Contador Público o del 
Revisor Fiscal (si la persona jurídica tiene revisor Fiscal) que así lo acredite.    
 
Deberá aportar el anexo 5 de experiencia. 

 
18.3 REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS.  
 
a. ENTREGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE DEL CARGO DEL PERSONAL 
MINIMO REQUERIDO, 1) DIRECTOR - RESIDENTE DE INTERVENTORIA: Entregar 
con la propuesta la carta de compromiso y todos los documentos soporte del candidato 
1) DIRECTOR - RESIDENTE DE INTERVENTORIA, El candidato presentado por parte 
del proponente no podrán ser sustituido durante el proceso de selección. b. ANEXAR 
DILIGENCIADO ANEXO No. 5- FORMATO DE VERIFICACIÓN TÉCNICA. Para el 
cumplimiento de este ítem el proponente deberá suscribir el Anexo No. 5 firmado por el 
representante legal o delegado, donde manifiestan cumplir con la totalidad de las 
condiciones técnicas establecidas en las obligaciones específicas, en la invitación 
pública y los demás documentos del presente proceso. 
 
18.4 OFERTA ECONOMICA. 
 
La evaluación económica se efectuará al proponente con el menor precio total de la 
oferta, verificándole también el cumplimiento de los requisitos habilitantes; las demás 
propuestas se verificarán en orden descendentes en términos de menor valor de oferta, 
en aplicación de los Principios de Economía contractual, y/o procedimental, 
transparencia, responsabilidad, eficacia y eficiencia. 
 
La omisión de los requisitos de la oferta económica será causal para que la oferta sea 
RECHAZADA.  
 
El proponente debe presentar su oferta económica valorizada en pesos colombianos, 
para los ítems que corresponda.  
 
En la plataforma SECOP II, dentro del cuestionario del proceso, tendrá que tener en 
cuenta lo siguiente:  
 

• Diligenciar el Formulario DE LA PROPUESTA ECONÓMICA., discriminando el 
valor total incluido IVA.  

• Deberá diligenciar el Anexo No. 6 de propuesta económica. 
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19.  FACTORES DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN.  
 

De acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el decreto 1860 de 2021 en sus numerales 1,5, 7 y 8, los criterios para 
seleccionar la oferta más favorable son los siguientes: 
 
La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima 
cuantía la información anterior y la forma como el interesado debe acreditar su 
capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de 
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro 
contrato.  
 
La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio 
cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe 
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 
mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que los 
entes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe 
de evaluación. 
 
La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre 
del supervisor o interventor del contrato. 
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan. 
 
Dado lo anterior, el precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad 
Estatal debe aceptar la oferta para el proceso de contratación al proponente que cumpla 
con todas las condiciones exigidas en los documentos del proceso (estudios previos e 
invitación a participar), y que ofrezca el menor valor.  
 
No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las características del objeto a 
contratar, su calidad o condiciones. 
 
No se aceptan ofertas parciales. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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21. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO. 
 
Se adjunta anexo correspondiente a la matriz de riesgo. 
 
22. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS. 
 
Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor del 
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA IMDER   
con ocasión de la celebración del contrato y su liquidación, y los riesgos a los que se 
encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberá constituir por su cuenta y costo, 
una garantía de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor 
del INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE PALMIRA 
IMDER, que cubra los siguientes amparos: 
 

RIESGOS DESCRIPCIÓN PORCENTAJE VIGENCIA 

Cumplimiento (Articulo 

2.2.1.2.3.1.7. y 2.2.1.2.3.1.12 del 

Decreto 1082 de 2015) 

Ejecución cabal de las 

actividades inherentes al 

objeto contractual, por 

parte del contratista. 

20% 

Por la duración 

del contrato y 

seis (6) meses 

más. 

Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e 

indemnizaciones laborales: 

(Artículo 2.2.1.2.3.1.7 y artículo 

2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 

de 2015) 

Pago de salarios y 

prestaciones sociales del 

personal a cargo. 

8% 

Por la duración 

del contrato y 

tres (3) años 

más. 

Calidad del Servicio 

(Artículos 2.2.1.2.3.1.7. y  

2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 

de 2015) 

Calidad del servicio a 

prestar. 
20% 

Por la duración 

del contrato y 

seis  (6) meses 

más 

Responsabilidad Civil 

Extracontractual 

(Artículo 2.2.1.2.3.1.8 del 

Decreto 1082 de 2015 y 

2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 

de 2015) 

Cubrir los riesgos por 

reclamaciones de 

terceros derivadas de la 

responsabilidad 

extracontractual que 

surja de las actuaciones, 

hechos u omisiones del 

contratista. Cubrir los 

perjuicios ocasionados 

200 S.M.L.M.V 

Por la duración 

del 

Contrato. 
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por reclamaciones de 

terceros derivados de la 

responsabilidad 

extracontractual que 

surjan de las 

actuaciones, hechos u 

omisiones de los 

subcontratistas 

autorizados. Cubrir  los 

daños a terceros y a sus 

subcontratistas. 

 
21.1 CONSIDERACIONES GENERALES DE LAS GARANTÍAS: 
 
El hecho de la constitución de esta garantía no exonera al contratista de sus 
responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. De igual manera, el 
Contratista declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades consagradas en la ley o en la reglamentación, ni en conflictos de 
interés. En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías cuando 
se haya visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por el Instituto 
Municipal de Deporte y Recreación de Palmira IMDER dentro de los dos (2) días 
calendario siguientes a la notificación del acto que deje en firme la sanción 
correspondiente. 
 
Adicionalmente, la Entidad aclara que el contrato no genera relación alguna, ni da 
derecho al cobro de prestaciones sociales propias de un contrato de trabajo. Por lo 
tanto, no habrá relación laboral entre el Instituto Municipal de Deporte y Recreación de 
Palmira IMDER y el Contratista, toda vez que no existe subordinación ni dependencia.  
 
Así mismo, en el evento que el contratista incurra en mora o incumplimiento de alguna 
de sus obligaciones, se podrán imponer multas de acuerdo con la gravedad del 
incumplimiento, que en todo caso no podrán superar el 10% del valor total del contrato, 
sin perjuicio de la sanción penal pecuniaria y demás sanciones de ley.  
 
En el evento de concederse prórrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecución del 
objeto del contrato o adiciones en su valor, será obligación del Contratista actualizar las 
garantías que amparan el contrato y sus modificaciones hasta la liquidación del contrato.  
 
En caso de que se presenten suspensiones provisionales en la ejecución del contrato 
debidamente autorizadas por el Instituto Municipal de Deporte y Recreación de Palmira, 
el Contratista estará en la obligación de modificar la vigencia de la garantía, de tal forma 
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que el término de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que dure la 
suspensión provisional.  
 
En el evento de que por cualquier motivo el Instituto Municipal de Deporte y Recreación 
de Palmira haga efectiva la garantía constituida, el Contratista se compromete a 
constituir nueva garantía en la proporción, por el término pertinente y amparando el 
riesgo correspondiente. El valor de las primas y demás gastos que demanden la 
constitución, prórrogas y modificaciones de la garantía serán por cuenta del Contratista. 
 
En constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 11 días del mes de octubre de 
2023. 
 
Cordialmente, 
 
 

______________________________________ 
CARLOS ANDRES REYES KURI 

Gerente 
 

 
Elaboro: Equipo Estructurador. 


