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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN PARCIAL 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN No. 02 
  del 06 de febrero al 03 de SEPTIEMBRE de 2023 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL O 
CENTRO ORDENADORA DE 
GASTO: 

Sena Regional Caquetá, Centro Tecnológico de la Amazonia 

SUPERVISOR DEL CONTRATO:  
Yury Lorena Fierro Bocanegra  

APOYO A LA SUPERVISIÓN: N/A 

CONTRATO No: No CO1. CO1.PCCNTR. 4561055 del año 2023   

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal, en 
actividades de Instructor del área de Mecánica Industrial - 
soldadura de productos metálicos en platina, impartiendo 
Formación Profesional Integral, la administración educativa y 
el seguimiento en la etapa productiva; en las diferentes áreas 
del conocimiento de la formación Titulada Presencial, y 
Complementaria y a Distancia en los programas regular que 
imparte el Centro Tecnológico de la Amazonia. 

VALOR:  
TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($35.576.666). 

CONTRATISTA: RODRIGO QUIROGA CAVICHE 

NIT: 17.689.695 

LUGAR DE EJECUCIÓN: 

Florencia, Cartagena del Chairá, Solita, Solano, Puerto Rico, El 
Doncello, Milán, El Paujil, La Montañita, Valparaíso, Curillo, San 
José del Fragua, Albania, Belén de los Andaquíes, Morelia, San 
Vicente del Caguán. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 04/02/2023 

FECHA DE INICIO: 06/02/2023 

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:
  

260 días 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: 
TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($35.576.666). 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO: 
TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($35.576.666). 

PRÓRROGA No x:  NA 
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Obligaciones Específicas:   

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar la Formación 
Profesional Integral de acuerdo 
con el Desarrollo curricular 
(Estructura curricular, proyecto 
formativo, planeación 
pedagógica e instrumentos de 
evaluación) de los programas 
de formación titulada y/o 
complementaria de acuerdo a 
la programación asignada por la 
Coordinación Académica. 

Ejecutó la formación 
profesional integral de 
conformidad con el programa 
definido y el cronograma 
establecido así:  
 
Ficha: 2694686 
TÉCNICO EN SOLDADURA DE 
PRODUCTOS METALICOS EN 
PLATINA Código 1840043. 
 
Fecha inicial de formación: 
23/01/2023 
Fecha final de formación: 
22/04/2024 
 
35 aprendices en formación. 
 
Competencia: 39295 - 
MANEJAR SOLDADURA DE 
ELÉCTRODO TUNGSTENO DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVA 
 
Resultado de aprendizaje:  

1.1 Registro de 
tiempos mes de 
septiembre de 2023.  
 
1.2 Link portafolio de 
evidencias compartido 
en el drive.  
 
Cargados en el 
OneDrive 
 
 
Obligación N° 1 
Gestión de tiempos 

ADICIÓN No. x: NA 

SUSPENSIÓN No. x: NA 

FORMA DE PAGO: 

Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y 
CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($35.576.666). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Ocho pagos iguales por los meses de febrero a 
septiembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO 
CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.105.000) cada uno, b) Un último 
pago por veinte (20) días del mes de octubre de 2023, por valor 
de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($2.736.667). 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EkYcJDaA0fxMpBO8CQykjyMBwQSIh7nN09e7ZMscHPqtzg?e=5Q2KSH
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EkYcJDaA0fxMpBO8CQykjyMBwQSIh7nN09e7ZMscHPqtzg?e=5Q2KSH
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578872 - 03. VERIFICAR LA 
CALIDAD FINAL DE LAS 
JUNTAS SOLDADAS CON 
GTAW SEGÚN LOS CRITERIOS 
DE ACEPTACIÓN Y RECHAZO 
DE LA NORMA 
SELECCIONADA 
 
Los días: 4, 5, 6, 7, 8, 9, 16, 18, 
19, 20, 21, 22 y 23. 
 
Horario de las 16:00 pm hasta 
las 22:00 pm. 
 
Total horas 78  horas 
Ficha: 2845664  
 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE LAMINAS Y 
PERFILES METALICOS 
 
Fecha inicial de formación: 
27/08/2023  
Fecha final de formación: 
31/08/2023 
 
22 aprendices en formación. 
 
Competencia: TRAZAR Y 
CORTAR PRODUCTOS 
METÁLICOS (PLATINA) 
CONFORME A 
ESPECIFICACIONES DE 
DISEÑO. 
 
Resultado de aprendizaje 01. 
ALISTAR LOS EQUIPOS Y LAS 
HERRAMIENTAS PARA LAS 
OPERACIONES DE CORTE Y EL 
ÁREA DE TRABAJO SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS Y 
ÓRDENES DE TRABAJO. 
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02- CORTAR MATERIALES 
METÁLICOS CON PROCESOS 
TÉRMICOS Y MECÁNICOS 
GUARDANDO LA CALIDAD Y 
LA SEGURIDAD SEGÚN 
PLANOS DE FABRICACIÓN, 
NORMAS Y MANUALES DE 
ENSAMBLE. 
 
Los días: 11, 12, 12, 14 y 15. 
 
Horario de las 16:00 pm hasta 
las 22:00 pm. 
 
Total horas  34  horas 
Ficha: 2698217 
CULTIVOS AGRÍCOLAS 
 
Fecha inicial de formación: 
06/10/2022 
Fecha final de formación: 
05/10/2024 
 
Aprendices en formación: 18. 
Competencia:  
34682 - EJECUTAR LABORES 
DE MANTENIMIENTO SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA. 
 
Resultado de aprendizaje:  
453478 - MANEJAR EL 
SISTEMA DE RIEGO 
TENIENDO EN CUENTA 
NECESIDADES HÍDRICAS DE 
LOS CULTIVOS Y LAS NORMAS 
VIGENTES 
Los días: 25, 26, 27, 28, 20 y 
30.  
Horario de las 6:00 am hasta 
las 2:00 pm 
 
Total horas 48 horas 
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2 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional 
Integral mediante las siguientes 
actividades: a). Verificando el 
estado de los aprendices b). 
Crear y asociar aprendices en 
las rutas de aprendizaje c) 
Registrando juicios evaluativos 
de los resultados de 
aprendizaje ejecutados. d) 
Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información (reintegros, 
traslados, deserciones, retiros 
voluntarios, etc).    

Verifico e hizo seguimiento 
oportuno en el sistema de 
información que la entidad 
definió para la Gestión de la 
Formación Profesional 
Integral mediante las 
siguientes actividades. 
 
a) Verifico el estado de los 
aprendices: 
 
Ficha: 2694686 
TÉCNICO EN SOLDADURA DE 
PRODUCTOS METALICOS EN 
PLATINA 
 
Aprendices en formación: 35. 
 
Ficha: 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE LAMINAS Y 
PERFILES METALICOS 
 
Aprendices en formación: 22 
Aprendices certificados: 0. 
Aprendices no aprobado: 0. 
Ficha: 2698217 
 
CULTIVOS AGRÍCOLAS 
 
Aprendices en formación: 11. 
Aprendices retirados: 14. 
b) Creo la ruta y asocio la ruta 
a la Ficha: 2845664 CORTE 
TERMICO Y MECANICO DE 
LAMINAS Y PERFILES 
METALICOS 
 
 
 
c) Registro Juicios evaluativos 
de: 
 

a) Reporte del estado 
de los aprendices. 
 
1. Ficha: 2694686 
TÉCNICO EN 
SOLDADURA DE 
PRODUCTOS 
METALICOS EN 
PLATINA 
 
2. Ficha: 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE 
LAMINAS Y PERFILES 
METALICOS 
 
3. Ficha: 2698217 
CULTIVOS AGRÍCOLAS  
 
 
Cargados en el One 
Drive 
 
a) Reporte de 
aprendices 
 
 
 
 
 
 
 
b) Pantallazo de la 
creación de la ruta y 
asocio los aprendices 
de la Ficha: 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE 
LAMINAS Y PERFILES 
METALICOS 
 
b) Ruta y asociación de 
aprendices 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EthBq2jfXT9KjgCCDj27k8ABoGBx02CoiXiRrmBhl1ZX7A?e=pvGb1V
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EthBq2jfXT9KjgCCDj27k8ABoGBx02CoiXiRrmBhl1ZX7A?e=pvGb1V
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EkE9nKaNT5RClciKVzdfKE4Bq1NlaQLMUlFqPhfLM7pDYA?e=99t6Zv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EkE9nKaNT5RClciKVzdfKE4Bq1NlaQLMUlFqPhfLM7pDYA?e=99t6Zv
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1. Ficha: 2694686 
SOLDADURA DE PRODUCTOS 
METÁLICOS EN PLATINA. 
 
Competencia: 39295 - 
MANEJAR SOLDADURA DE 
ELÉCTRODO TUNGSTENO DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVA 
 
Resultado de aprendizaje:  
578872 - 03. VERIFICAR LA 
CALIDAD FINAL DE LAS 
JUNTAS SOLDADAS CON 
GTAW SEGÚN LOS CRITERIOS 
DE ACEPTACIÓN Y RECHAZO 
DE LA NORMA 
SELECCIONADA 
Aprendices evaluados 13 
 
2. Ficha: 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE LAMINAS Y 
PERFILES METALICOS 
 
Competencia: TRAZAR Y 
CORTAR PRODUCTOS 
METÁLICOS (PLATINA) 
CONFORME A 
ESPECIFICACIONES DE 
DISEÑO. 
 
Resultado de aprendizaje 01. 
ALISTAR LOS EQUIPOS Y LAS 
HERRAMIENTAS PARA LAS 
OPERACIONES DE CORTE Y EL 
ÁREA DE TRABAJO SEGÚN 
PROCEDIMIENTOS Y 
ÓRDENES DE TRABAJO. 
 
02- CORTAR MATERIALES 
METÁLICOS CON PROCESOS 
TÉRMICOS Y MECÁNICOS 

c) Reporto de juicios 
evaluados de las 
fichas: 
 
1. Ficha: 2694686 
SOLDADURA DE 
PRODUCTOS 
METÁLICOS EN 
PLATINA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Ficha: 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE 
LAMINAS Y PERFILES 
METALICOS 
 
Cargados en el One 
Drive 
c) Reporte de juicios 
evaluativos 
 
 
 
 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EkDHuu2d-PRCvdgqBa4ZDI8BV-ccyQTr8ORxZGrlaX2jGg?e=Fpxaag
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EkDHuu2d-PRCvdgqBa4ZDI8BV-ccyQTr8ORxZGrlaX2jGg?e=Fpxaag
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GUARDANDO LA CALIDAD Y 
LA SEGURIDAD SEGÚN 
PLANOS DE FABRICACIÓN, 
NORMAS Y MANUALES DE 
ENSAMBLE. 
Aprendices evaluados 22 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de 
formación tales como: ficha de 
matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el 
diseño curricular, cuando 
ejecute formación 
complementaria. 

Entregó los documentos 
soporte de la Ficha 
complementaria N° 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE LAMINAS Y 
PERFILES METÁLICOS, técnico 
de SOLDAURA DE 
PRODUCTOS METALICOS EN 
PLATINA con Ficha: 2694686 
, CULTIVOS AGRÍCOLAS Ficha: 
2698217. 
 

Formato de matrícula 
Ficha complementaria 
N° 2845664 
CORTE TERMICO Y 
MECANICO DE 
LAMINAS Y PERFILES 
METALICOS, técnico 
de SOLDAURA DE 
PRODUCTOS 
METALICOS EN 
PLATINA, CULTIVOS 
AGRÍCOLAS Ficha: 
2698217. 
 
 
Obligación N° 3 

4 Realizar seguimiento en la 
etapa productiva a los 
aprendices que le sean 
asignados, cuando el Centro de 
Formación lo requiera. 

Realizó seguimiento a etapa 
productiva durante los meses 
de febrero a  agosto  del  2023 
a aprendices del Técnico en 
Guadua. 

Bitácoras. 

5 Participar cuando el Centro de 
Formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y desarrollo 
curricular de programas de 
Formación Profesional Integral, 
conforme a las necesidades 
Nacionales y a los lineamientos 
Institucionales requeridos para 
el área temática objeto del 
contrato. 

Participó en la jornada de 
alistamiento convocada por 
la coordinación académica 
del 2023. 

Lista de asistencia 
semana de 
alistamiento 
Obligación N° 5. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EqkjDOjqCVRMiZr3XzlSokABp9j2mq8VrCW2cIY4jho6og?e=ebaN6f
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/Ejbpg4hjH9dFjPB5pkMsRTIBvtHU3gLdbL8iBlQRwE1JYQ?e=FvCcOK


 

8 

GTH-F-062 V10 

6 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
proyectos de investigación 
técnica y/o pedagógica 
(SENNOVA) para fortalecer el 
proceso de formación del área 
temática objeto del contrato. 

No realizó esta actividad   en 
los meses de contrato de 
febrero a septiembre de 2023 
en esta obligación. 

No hay evidencias 
toda vez que no se 
realizó esta actividad. 

7 Apoyar procesos de Registro 
Calificado para los programas 
en nivel tecnólogo del área 
temática objeto del presente 
contrato, cuando el centro lo 
requiera. 

No realizó esta actividad   en 
los meses de contrato de 
febrero a septiembre de 2023 
en esta obligación 

No hay evidencias 
toda vez que no se 
realizó esta actividad. 

8. Asistir y participar en las 
reuniones de instructores, 
conferencias, transferencias de 
conocimiento y/o 
actualizaciones programadas 
por el Centro de Formación. 

Participo en la reunión de 
instructores en el Centro 
Tecnológico de la Amazonia 
durante la vigencia del 
contrato. 

Listado de asistencia 
Obligación N° 8. 

9 Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato (ambientes de 
aprendizaje, materiales de 
formación y uso de materiales 
de formación) y una vez 
finalizado, quedar a paz y salvo 
con el Almacén. 

Cuidó de manera responsable 
material y ambiente de 
formación facilitados por la 
empresa Metaldelgado, el 
periodo  2023. 

Registro fotográfico 
del ambiente de 
formación y 
materiales  
Cargados en el 
OneDrive 
Obligación N° 9  

10 Presentar los documentos, 
informes y formatos necesarios 
requeridos o exigidos con 
ocasión del desarrollo del 
presente contrato en las fechas 
establecidas por el centro. 

1. Pagó la seguridad social 
durante los 8 meses de 
febrero a septiembre de 
2023. 
 
2. Presentó el informe de 
actividades correspondiente 
a los meses de febrero a 
septiembre de 2023. 

 1.  Planilla de 
seguridad  social delos  
mes de  pagados. 
 
2. Formato de informe 
reposa en los archivos 
de la coordinación 
académica. 
 
Link de portafolio del 
instructor 
Cargados en el 
OneDrive 
Obligación N° 10 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EsZQ10t8JSlHoLFkrwKnP4YBrjqFxleq1xWPvAUdSo9UXQ?e=8vfAUa
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/EnRG8Sr0r9FOhimP6YZ7TYEBBOIyTNtYzvEE98B8qFleLA?e=WcHRmA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ylfierro_sena_edu_co/Elt9910JWzBDiLxdQERbErIB2hwOmvR6GFRutleFye-FAA?e=cfu4je
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11 Aplicar al proceso de 
certificación de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVA" y aportar el 
respectivo certificado de 
aprobación, o la evidencia de la 
inscripción efectiva a mismo, al 
informe de ejecución 
contractual. 

Presentó la certificación de 
competencias laborales 
vigente en febrero del 2023. 

Vigencia de la 
competencia que 
presentó en febrero 
del 2023. 

12 No utilizar ni total ni 
parcialmente la información a 
que tenga acceso, en beneficio 
de terceras personas o 
entidades diferentes. 

Acató los lineamientos 
estipulados en el Código de 
integridad en lo que tiene que 
ver con el manejo de la 
información, durante los 
meses de febrero a 
septiembre de 2023 

Código de integridad 
de la función pública.  

13 Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y asistir a las 
convocatorias que el centro 
programa. 

Realizó la inducción en 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la entidad, 
certificado obtenido.  

Certificado Inducción 
y certificado de 
aprobación de la 
evaluación de 
discapacidad.  
 

14 Prestar apoyo en la evaluación 
y supervisión de procesos 
contractuales de bienes y 
servicios cuando se requiera de 
acuerdo al área de su 
competencia 

No participó en ningún 
proceso contractual. 

No hay evidencia por 
que no tuvo ese 
requerimiento. 

15 Realizar el pago de estampilla 
PRO-UNIVERSIDAD de la 
Amazonia equivalente al 1.5% 
del valor del contrato 

Realizó el pago de estampilla 
Pro Universidad, estampilla  
por valor de $533.650. 

Estampilla con sello de 
pago. 

16 Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 

No presentó ninguna otra 
actividad fuera de las 
obligaciones contractuales  

Reposa en informes de 
coordinación 
académica  de los 
meses de Febrero a 
septiembre. 
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FECHA 
No. CUENTA DE 

COBRO 

VALOR 

PAGADO 

SALDO DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

28/02/2023 1 $ 4.105.000 $ 31.471.667 88 

31/03/2023 2 $ 4.105.000 
$27.366.666 

77 

30/04/2023 3 $ 4.105.000 
$23.261.666 

65 

31/05/2023 4 $ 4.105.000 
$19.156.666 

54 

30/06/2023 5 $ 4.105.000 
$15.051.666 

42 

31/07/2023 6 $ 4.105.000 
$10.946.666 

31 

31/08/2023 7 $ 4.105.000 
$6.84.1666 

19 

30/09/2023 8 $ 4.105.000 
$2.736.666 

8 

 

OBSERVACIONES 

 

Se requiere al instructor para la ejecución de las formaciones programadas a nivel regional, para el 
cumplimiento de la meta de la cuarta oferta. Donde se solicita una adición al contrato por valor de 
SIETE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 7.525.833) 
M/CTE, con prórroga al 15 de diciembre de 2023. 
 
Cordialmente,  
 
 

 
YURY LORENA FIERRO  
Supervisora Contrato No CO1. CO1.PCCNTR. 4561055 del año 2023 
Coordinadora Académica 


