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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 8-30 de septiembre de 2023

DIRECCION, AREA, ]

REGIONAL O CENTRO | Medellin y Area Metropolitana
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: CLAUDIA VICTORIA BOHORQUEZ ORTIZ

APOYO A LA SUPERVISION:

Ana Maria Gomez Ciro

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4609618

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PARA
PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
OBJETO: PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES
VALOR: $40374750
CONTRATISTA: JORGE MARIO LARGO GUARIN
CEDULA: C.C 98526704

LUGAR DE EJECUCION:

Medellin y Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION:

11 de febrero de 2023

FECHA DE INICIO:

13 de febrero de 2023

E;I(_)'?‘V%r??ATO!NICIAL DEL 115 diciembre del 2023
\(%LNC')FEATO:INICIAL DEL | ¢ 40.374.750
\C//(\)LN?EATCﬁCTUAL DEL| ¢ 13.991.250
PRORROGA No x: 63 dias

ADICION N?- X: $8.394.750
SUSPENSION No. x: N/A

GCCON-F-031 V.01




o
SENA

A\

FORMA DE PAGO:

Mensual y‘Se 8aran en Mensualidades maximo de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS ($3.997.500) y el equivalente por
la fraccion de mes en caso de ser asi.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1.Planear los procesos formativos
de acuerdo con los lineamientos
institucionales (guia de
aprendizaje actualizada en
compromlSO, proyecto formativo,
planeacion pedagodgica,
instrumentos de evaluacién), para
el cumplimiento del objeto

contractual.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucidon contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP Il

2.Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y del
Centro de formacién segun los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica

objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

3.Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area tematica objeto del contrato
(emisién de juicios evaluativos en
los plazos establecidos por el
reglamento del aprendiz, registro
de inasistencias en la

plataforma SofiaPlus, concertar el
con los

plan de evaluacion

aprendices acorde con el

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP II
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desarrollo de la guia de
aprendizaje, reportar
mensualmente las novedades

para el comité de evaluacion y
seguimiento), velando por una
ejecucion minima mensual de
160 horas de formacién.

4 Participar cuando el centro de
formacién asi lo solicite, en
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area

tematica objeto del contrato.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

5.Gestionar de forma permanente
el LMS,
evaluando al aprendiz de manera

retroalimentando,

sincronizada con el aplicativo

SofiaPlus.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

6.Entregar los soportes del

procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
identidad, y/o

requisitos definidos en el disefio

documento de

curricular, cuando ejecute

formacion complementaria.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucidon contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

7.Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno %
sistematico en el sistema de

informacioén que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion

Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
permanentemente que la

totalidad de los aprendices

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I
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matriculados
estado. b).
oportunamente los

seleccionados vy
qgueden en ese
Registrar
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

informaciodn.

8.Aplicar y hacer cumplir el

reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia

del Centro de Formacion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

9.Apoyar los procesos de

autoevaluacion y Registro
calificado para los programas del
area tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo

requiera.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

10.Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién vy el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las

convocatorias que el centro

programa.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

11.Apoyar al centro de formacion
cuando asi se le solicite, en la
promocion del portafolio de

Servicios, mediante visitas,
socializacién que favorezcan la

apertura de nuevos grupos.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I
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12.Recibir en inventario los bienes
entregados por la entidad para el
cumplimiento del objeto del
contrato, dando uso adecuado vy
una vez finalizado el contrato,
quedar a paz y salvo con el

Almacén.

. v v
Ver actividadef sustentadas en el
informe de ejecucién contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

13.Acompafiar a los aprendices a
las actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz, de acuerdo

con la programacion

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucion contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

14.Acudir de manera puntual a las
reuniones que el centro convoque
en desarrollo de las politicas de la
Direccién Nacional de Formacion.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecucién contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucioén contractual publicado y

aprobado en el SECOP I

15.Atender dentro de los 3 dias
siguientes las solicitudes que a
través de correo electronico le
formulen aprendices,
coordinadores y demas actores

del proceso formativo.

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP II

16.Una vez terminada la etapa
lectiva el instructor debe hacer
entrega al instructor  de
seguimiento a etapa practica el
reporte de los aprendices de la
ficha

evaluativos con sus respectivas

incluidos  los juicios

novedades

Ver actividades sustentadas en el
informe de ejecuciéon contractual.

Ver evidencias relacionadas por el
contratista en el informe de
ejecucion contractual publicado y

aprobado en el SECOP II
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FECHA No. DE VALOR A VALGR %7  sALDO DEL PORCENTAJE DE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION
FINANCIERA
30 de | 71998- 3997500 26383500 13991250 65,3%
septiembre de | 769342
2023
OBSERVACIONES
N/A
i¥e / Ch
.. . . YA f\(,\<L)1,
Elaboré: Ana Maria Gomez Ciro, Apoyo Supervision |
Y
. Revis6: Claudia Victoria Bohérquez Ortiz, Coordinadora Académica = -
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Reporte de Juicios de Evaluacion
1
o Fecha del Reporte: 04/09/2023
3 Ficha de Caracterizacion: 2672282
4 Coégigo: 635503
5 |Version: 103
g Denominacion: COCINA.
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 23/01/2023
g FechaFin: 22/04/2024
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL
1 Regional: 5 - REGIOMAL ANTIOQUIA
12 Centro de Formacion: 9402 - CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL
13 |_Tipo de Documen’ - |Nimero de E Mombre E Apellidos E Estado E Competencia E Resultado de Aprendizaje E Juicio de Evaluacio E Funcionario que registro el juicio evaluativo E n
cc 1000084984 JUANA GONZALEZ TORRES EN FORMACION| 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534282 - 03 APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN g
INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA PARTICIPAR EM INTERCAMBIOS
2% | DENTRO DE CONT!EXTOS SOCIALES Y COMNVERSACIONALES BASICOS EN
cc 1000084984 JUANA GONZALEZ TORRES EN FORMACION| 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534284 - 01 COMPRENDER INFORMACION |APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN
28 INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA BASICA ORAL ¥ ESCRITA EN INGLES
cc 1000084984 JUANA GONZALEZ TORRES  |EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534286 - 04 APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN
INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA
10 DENTRO DE CONT'EXTOS SOCIALES Y RELACIONA[]AS PON EL \NTERQAMEIO DE
cc 1000084984 JUAMNA GOMZALEZ TORRES EN FORMACION]37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534787 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, |APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN
31 INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DE FORMA DORAL ¥ ESCRITA EN INGLES
cc 1000405869 JUAN DIEGC VELASQUEZ PINC EN FORMACION| 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534282 - 03 APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN
INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS
76 DENTRO DE CONT!EXTOS SOCIALES Y CONVERSACIONALES BASICOS EN
cc 1000405869 JUAN DIEGO WVELASQUEZ PIND EMN FORMACION] 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534284 - 11 COMPRENDER INFORMACION |APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN
78 INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA BASICA ORAL Y ESCRITA EM INGLES
cc 1000405869 JUAN DIEGO VELASQUEZ PINO EN FORMACION|37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534286 - 04 APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGO GUARIN
INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA LLEVAR A CABO ACCIOMES DE MEJORA
80 DENTRO DE CONT!EXTOS SOCIALES Y RELACIONAF]AS pON EL \NTERQAMEIO DE
cc 1000405869 JUAN DIEGC VELASQUEZ PING EN FORMACION| 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534287 - 02 DESCRIBIR A NIVEL BASICD, |APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIC LARGO GUARIN
81 INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DE FORMA DRAL Y ESCRITA EN INGLES
cc 1000443738 HARRISON ARBOLEDA PINEDA EMN FORMACION] 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA 534282 - 03 APROBADO CC 98526704 - JORGE MARIO LARGOD GUARIN
INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA PARTICIPAR EM INTERCAMBIOS
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E Aprendiz
COCINA. (2672282 PRY 2535094)
P635503 P2672282 RS C9402
PRY2535094
. Taller del 13 de septiembre
S E NA Dear students, en este vinculo podran publicar el taller del 18 de spetiembre. Tienen plaze para hacerlo hasta el
n viernes 22 de sepliembre a las 2 de la tarde. Tengan presenie que la plataforma para |a entrega es Terriforium. Regresar
Saludos,
Impartido por: Jorge Largo
Administrador LMS , ALBERTO
E TAMAYOQ BEDOYA, EDWIN ALONSO
MESA CARTAGENA, evidencia para equipos en especifico: Mo
HERMENEGILDO BUITRAGO Fechas de Disponibilidad
GALINDO, LINA MARIA FATING Fecha de Inicio: 2023-09-1810:32  Fecha fin: 2023-09-20 23:30
— QSO0RIO, BEATRIZ ELENA MARIN Se acepiardn entregas tardias
s ROugeUEe, GIUEANIA A Numero de intentos limitados
PUELLQ, SANDRA LUCIA CORDOBA
MOSQUERA, JEBEIZA CORDOBA Hacer disponible la evidencia
GARCIA, DERLY XIOMARA Instructor: JORGE MARIO LARGO GUARIN
LOMBANA NING, GIOVANNI Enlace para evidencia: http-/isena temitorio laftarea_tt phpHarea=505223664
GONZALEZ, JORGE MARIO LARGO R
GUARIN, DANIEL CORREA dchnos i
RAMIREZ, JORGE ALBERTO CANO ] Tallemdeninglesnnn2672282 doc
LOPEZ, CINDY TATIANA SUAZA
BEDQYA, ROBINSON ANDRES Enlazada a ponderacion: Minguna
RAMIREZ RENDON
Rubrica: No asignada
{Sey Eval

Herramientas O Comentario(s)
@ Editar

Calificaciones
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