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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestidn de beneficios a a poblacién otjeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, accicnes y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que
se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea
cabeceras municipales, zonas urbanas ¢ contextos y dispersos

Durante el mes de agosto se llevé a cabo la formacion de maestro itinerante  ge los participantes del Charco y de Iscuande,
con el acompafiamiento de UNAD, de los cuales participaron 17 PR en la formacién, como también se actualizo la base de.
datos compartida, se realizd 17 encuestas socio laborales, se actualizé la matriz de caracterizacidn

Se realiz6 ta atencidn a 3 PR que se trasladan al municipio de Claya herrera con atencién en el Charco.

Se realizb lamadas a los pariicipantes de El Charco y de Iscuande para incentivar en realizar proyecios productivos de
cuales 1 Padicipante entrega cotizacién y documentos para el proyecto productivo en el Charco.

Se participd de las Reuniones programadas por el coordinador de ARN Tumaco y Orientador; en la socializacion de la
resoluclon 2536 de 2019, revision de base de datos compartida, se traté temas de actualizacién ce EPS, Pensiones, librela
militar, RNR, estado civil, nimero de hijos, Video conferencia con la Profesional del British Councit del Taller introductorio,
“Acciones comunitarias con enfoque de género y derechos de las mujeres,

Se poyo en la convocatoria de las jomadas de salud con apoyo de la GNU en convenio con el hospital diving Nifip de Tumaco
para la atencién de PR del ETCR y la comunidad de la variante en actividades de primer nivel de atencién y actividades de
promoci6n y prevencién, come también se realizé {autorizaciones con EPS, citas médicas y ponabilidad),

Se apoyo en los talleres en el ETCR la variante con el Concejo BritAnico del Proyecto “Acciones comunitarias con enfoque de
género y derechos de las mujeres”, con las mujeres de 1a variante y el ETCR y el Conversatorio con hombres en el ETCR en)
el Intercambio de saberes con la fundacién de hombres en Marcha.

En cuanto a Formacion académica se reafizé la inscripcién para dar continuidad de los CICLOS de los parlicipantes del
ETCR.

También se llevéd a cabo la oferta a Participantes del ETCR sobre 2l curso de maquinaria pesada y el curso de confecciones
para mujeres del ETCR.

2. Concertar las actividades dentro de 105 Procesos y Proyecios
de la ARN, con la poblacion objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socinecendmicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente,
incluyends a sus familias y a la comunidad local, que se
encuentren de manera dispersa en el territonio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realizaron dos (2) talleres con las instituciones Hombres en Marcha y dos (2) Lalleres con Concejo Britanico, ONU y ARN,
Taller intreductorio. “Acciones comunitarias con enfoque de género y derechos de Jas mujeres”. Cancenar con el grupo de
mujeres pasticipantes las fechas de los proximos encueniros a desarrollar en e municipio de Tumaco, en el ETCR de la
vereda la Variante de Agosto a noviembre del 2019 y el conversatorio con hombres en el ETCR Realizar Intercambio de
saberes con los hombres del ETCR y objetive en aumentar el grado de contienciacién acerca de lo3 temas relacionados con
género y fomentar los lazes {amiliares; con la comunidad , cabe mencionar que las convocatorias se las realizé teniendo en
cuenta la secializacién de las actividades a realizar y en segundo lugar mediante llamada telefdnica a los PR y las mujeres
de la Variante y el ETCR.

Se informd a PR del ETCR sobre la oferta de capacitacion de maquinaria pesada se realizé la inscripcidn a 5 PR para el
curso, también ta inscripcion de 4 mujeres para el curso de Confecciones en la ciudad de Medellin de las cuales salen|
aprobadas para el curso e inician en et mes de agosto.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o
actividades  (atencién, gestidn,acompafiamiento) que se
encuentren de manera dispersa en el territorid nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realizé acompaiamiento, asesorias y gestiones tanto en atencidn personalizada y via telefonica para un tolal de cincuenia
(50} atenciones a PR del ETCR, de el Charco y de Iscuande, Atenciones realizadas en los siguientes temas: En saiud:
soljcitud de citas médicas y especializadas, autorizaciones, portabilidad; en educacién:; formacion para el trabajo, cursos,
ofe’rtas, continuidad con los ciclos, maestro itinerante, talleres con instituciones como Mombrres en marcha, concejo britanico,
documentacion, apoyo juridico, proyectos productivos, de 1as cuales se realizaron las siguientes atenclones,

En salud: Siete 7 solicitudes de citas médicas.

Autorizaciones: Se gestiond 10 autorizaciones con especialista y ayudas diagnosticas

Puortabilidad: 1 Cambio de IPS de PR del charco, IPS de Policarpa al Charco.

Educacion: Participaron de la formacidn de maestro itinerante 14 PR en el Charco,

Curso del SENA: curso de formacién del Programa SER (SENA Emprende Rural} en Comercializacion de productos agricolas
1 PR curso del ETCR,

Juridicos: un (1) acompafiamientos frente al caso de riesgos, comunicacion via telefénica con el sefior JUAN GREGORIO
OBANDO MONTANO PR del Charco,

Proyectos productivos se recibe documentos (Cotizacién, Camara de Comercio, Rut y cedula) de un (1) Panicipante del
charco.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la
ARN y su grupe familiar a los diferentes servicios ofertados por
las entidades pdblicas, privadas, academia, tercer sector u otros,
en el marco de los programas implementados por la ARN que se
encuentrer de manera dispersa en el territoric nacional.sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas ¢ contextos dispersos,

Se realizd la formacion programada con 1a UNAD de maestro itinerante y paricipan catorce {14) PR ée el Charco, también e!

lacompafiamiento en el curse produccidn pecuaria del ETCR participan guince (15) PR.

Se apoy6 en el desamollo de cuatro (4) Talleres con Hombres en marcha; en el Conversatorio con hombres en el ETCR, en et
tema de Intercambio de saberes, también con concejo britdnico, ONU, personal del ARN en el poyecto de genero para
mujeres de la zona de la variante y el ETCR, se hace firmar 14 consentimientos informados a mujeres del ETCR vy
participantes de la Variante inscritas en el proyecto de género.

Se realizé la Oferta de! curso de Confecciones a los participantes del ETCR se logré hacer la inscripcitn 4 PR mujeres del
ETCR y aprueban para curso en Medellin, s¢ hace firmar los documentos de consentimiento informado modelo de entorno,
produclivos-MEF y concepto de favorabilidad para postulacién de PER- modelo de entomos produstivos en confecciones-
MEF 2019 para dar inicio al curso en el mes de agosto,

Se hizo la oferta de curso de maguinaria pesada a los participanies del ETCR se inscribieron 5 PR del ETCR,

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de 105 Procasos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades,

competencias, su contexto socigeconémico y la normatividad
vigente, quz se encuentren de manera dispersa en el temitorio
nactonal, tea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
" leontextos d spersos.

Se realizaron veinticinco (25) gestiones, orienlaciones, seguimientos en salud y proyectos productivos las cuales se
discriminan de la siguiente manera: siete (17) solicitudes de citas médicas y acompanamientos a intervencidn, un {1) cambio
en el punto de atention en salud, dos (2) acompadamiento en intervenciones en salud con especialisia, cinco (5)
orientaciones sobre proyectos productives individuales, y se realizé comunicacion con 1a Heospital San Andrés, hosspital
divino Nifio , EPS Emssanar, Nueva EPS, Comfamiliar, asmet salud para atencitn prioritaria Acreditados y sus familias.

“Toda impresién fisica de esie documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en ef software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencién y gestibn de beneficbs ala peblacién objeto de la ARN que se
encueniren de manera dispersa en ¢l territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Aportar en la implemeniacidn de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos;

de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas de la paoblacidn objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad local, que se encueniren de,
manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contexatos dispersos.

Se apoyd en la convocatoria @ mujeres, nifios, adultes, embarazadas para a jomada de szlud llevada a cabo en el ETCR
convenio con e hospital divino nifio de Tumaco, entidades que apoyaron ONU ¢ AN,

Se atendieron 72 PR de la zona de [a variante y del ETCR, con un promedio Je 330 actividades de promocion y prevencién y
primer nivel ce atencién como;

» Consulta médica general

+ Odontokogia: Sellantes, centrol de placa, limpieza.

» psicologia

* Vacunacion

» Crecimiento y desamolio

» Citologia

* Planificacién familiar

» Laboratorio clinico.

+ Charlas en promocidn y prevencion,

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de!
acuerdo a las necesidades de la poblacion en el marco de los|
distintos Procesos y Programas implementados por 1a ARN que
se encueniren de manera dispersa en el territorio nactonal, sea
en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

|
Se realizaron visitas a entidades que se encuentran en el municipio de Tumazo v 21 charco como sor, alcaldias, secretaria de
agricultura, Hospitales, SENA, oficina de aguas, Eps Emssanar, nugva BE25, 9smet saled, con 2 objetive de buscar ta
estabilidad y sostenibilidad de la poblacion en la vida politica, econdmics ; .zboral articular y planificar ofertas para los
participantes con las diferentes entidades, estos procesos concentran leg esfuerzos de todos los actores, generando)
COMpFOMisQs y apoyo para dicha poblacidn, '

8. Realizar el registro de la informacién segan establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a ilos;
Programas implementados por ta ARN en los cuales se participe.

Se registraron cincuenta (52) atenciones individuales y grupales de los PR asigradas en la ETCR de la Variante y PR de el
charco en la platatorma SIR y se actualizé la base de Reincorporacién Cons<l-dada.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamie1tos de gestion documental
establecidos por la ARN, propandiende por la corracta gestion de
los mismos.

Se apoyé en el diligenciamiento de 14 formatos de consentimiento, tambiér en #l registro ce asistenc a de los participantes,
Taller introductorio. “Acciones comunitarias con enfoque de género y derechcs de las mujeres de agosto a noviembre del
2019, :

Inscripcidn de PR del ETCR sobre la oferta de! curso de maquinaria pesada inscipcion a 5 PR,

Recoleccior de firmas del modelo de entornes saludables para el curso de conf2zciones de 4 PR mujeres del ETCR,

Se eniregd planillas de atencién de los 14 PR de el charco, y regisiro d¢ 3 atenciones de nuevos participantes que se
trasladan al municipio de Olaya Herrera con atencién el Charco, '

Se diligencio tres formularios para el Fondo nacional de! ahorro de 3 PR del.ET IR,

10, Partcipar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion
de aquellos informes que por su contenide y naturaleza estén
dentro del dmbito del objeto contratado.

Se realizd cualro (4) reuniones con el Coordinador de Tumaco, Profesioral d+ Proyectos y Orientador de la oficing ARN
oficina Turaco, se hace entrega de los informes semanales, el informe mersual, también se llevd a cabo reunion para
actualizar base de datos en la carpeta compartida y SIR, se socializo la rzsolucitn 2536 del 2019 con Orientador de ARN
Tumaco, Viteo conferencia con DIANA PAQOLA LEAL Profesional del Britizh Cauncil, para llevar a cabo tatler introduciorio,
"Acciones comunitarias con enfoque de género y derechos de fas mujeres”.

11, Desarroltar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato,

Se participd en el Taller introductorio. “Acciones comunitarias con enfecue de génera y derechas de las mujeres’, a
desarrollarse en el municipio de Tumaco, en el ETCR de la vereda la Variar.te de Agosto a noviembre del 2019,
Conversatorio ¢con hombres en el ETCR, en el Intercambio de saberes con bs hambres del ETCR.

Se participo del CTR llevado a cabo en el ETCR la variante,

Cumplimiento de las obligaciones penerales y demas contenidas
en el contrato.

$e cumplid de las obligacienes referida en la clausula segunda, litera! 1 cbigeciones generales, y los items (23) abligacion
de confidencialidad, (24) obligacion de cumplimiente del manual del sisterma de gestion de seguridad de la informacion SGSI,
{25} obligacién proteccién de datos personales. 1
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"El registro de datos personales en @sta formato, autoriza a la ARM para la recoteccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/ 2 y ¢l Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adcienen ¢ complementer, Conpzca la palitica de tratamignto de los datos personates de ta ARN a través del Siguienta link: htipfAwww reincorpociar.gov.cofasiatencidn/Pag nas/polticas. aspx”

“Toda impresién fisica ce este documento se censidera Documento no Controlads, La versién vigente se encuentra en el sofvare SIGER,®



