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NOMBRE O RAZON S0CIAL DEL COHTRATIS'I’A[ CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA I

C.G.<C.E.-NIT-RUTD No, 71.765.695 CONTRATO No., 370-2019

PERICDO O PAGO QUE CUBREEL INFORME[ PERIODO CONTRACTUAL {DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2018} ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT][ DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA. ]

QBJETO DEL CONTRATO:

TERRITORIO NACIONAL.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION
DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y
REINCORPORACION, AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desamollar las actividades, acciones y metedolegias definidas
por la ARN para promover el desamolto de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombattenteg de fas
FARC en el marco del Programa de Reincorporacidn liderado por
el Consejo Macional de Reincorporacién (CNR) e implementado por
la ARN.

Caon relacién a esta obligacién contractual se desarroliaron las siglientes actividades en temreno:
Actividad: 20190812, Participacidn en actividades desarrolladas por entidades que apoyan gl proceso de
reincorporacion. Asisti a la sesidp del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacifin y Convivercia para el
Municipio de Dabeiba.

Actividad: 20190814, Articulacin, oferta y participacion de jornadas de induccién en Formacion
complementaria. Acompadar a las PER que residen por fuera del ETCR a las jomadas de capacitacion
con el SENA. En ésta ocasién las clases se dictaron en la vereda Antadd del Municipio de Dabeiba.
Aclividad: 28082019, Organizar datos en formato digilal y/o fisico por contenido (RNR; planilla asistencia;
documentos complementarios, attas y repories), pertenecientes al conjunto de Integrantes de Farc
presentes en ¢ ETCR Uano Grande y ARG para su consulta, gestién; actualizacidn y usos pertinentes.
Digitar en digital Jas asistencias a las actividades de reincorporacion de las PER.

Aclividad: 20190826, Participar y organizar actividades de integracién comunitaria y espacios de
encuentro donde participa FARC, como fechas especiales; eventos organizados por carpa  azul;
iniciativas comunitarias desde CTR y CNR.

Actividad: 20190809. Generar espacios de participacidn y articutacién para 1a generacion de espacios de
dislogo enire 1a peblacién objeto y los esiudiantes de la IE Juan H White do Dabeiba con el fin de realizar
socializacién de 1a PNRSE y sensibilizar a la poblacién ¢ivii para la mitigacién de la estigma:izacidn.
Actividad: 20190814, Participar en escanarios de incidencia polilica; y demas actos realizados por otras
instituciones que apoyan el proceso de reincorporacién. Por invitacién de la JEP parlicipar ¢l encuentro
de exposicién ¢e Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacién y No Repeticidn - SIVIRNR,
Actividad: 20190822. Socializacidn resotucién 2536 a los PER del ETCR Llano Grande — Dzbeiba,
Actividad: 20190826. Organizar datos en formato digital y/o fisico por contenido (RNR; pianila asistencia;
documentos complementarios; actas y reportes), pertenecientes al conjunto de integrantes de Fare
presentes en el ETCR Uano Grande y ARG para su consulta, gestidn; actualizaclén y usos pertinentes,
Actividad: 20160822_ Gestién de actores externos en el SIR en sus etapas de seguimiento de conlacto
inicial; planeacién; y ejecucidn. Esta actividad contd con la asesoria del profesional orientador del GT
Uraba.

Actividad: 20190813, Elaboracion de informes; diligenciamiento de planillas yfo bases de da'os
solicitades desde GT Uraba o nivel ceniral, para recoger datos del proceso de reincorpoeracidn de las
PER qua sirvan de sustento al SIR.

Actividad: 20120825, Gestionar oferta institucional. Dande cumplimiento a los compromisos establecidos
en el proceso de reincorporacién se actualiza la informacidn bancaria de los PER que, segin la
resolucion 2536 de 2019, ya pueden recibir su asignacién mensual asi se encuentren trabajando de
manera formal,

Aclividad: 20190814, Articulacidn inter institucional entre entidades que apoyan el proceso da
reincorporacién con el fin de escuchar sus propuestas para la construccidn de una propuesta de trabajo
en lermas de paz, reconciliacidn y convivencia en los colegios del municipio de Dabeiba.

Evidencia:
« Listado asistencia taller Consejo Municipal de Paz. 20180813, Acta reunién Consejo Munickpal de Paz;
Reconciliacién y Convivencla, 20190813,
« Documentos complementaries, Acompafiamiento curso ganaderia SENA. 20190814,
« Planilla asistencia actividades reincorporacion 12082019. Planilla asistencia actividades reincorporacién
28082018.
- Informe Carpa Azul. 20190826,

= Lislado asistencia encuentres para la paz |E Juan H White - Dabeiba. 20190809,
- Listado asistencia socializacién SIVJRNR con la JEP. 20180814,
» Planilla asistencia actividades reincorporacidn. Socializacidn resotucién 2536. 20190822,
» RNR ANDERSCN GALVIS LOPEZ. 60-00769. RNR BLANCA MILENA LOPEZ HIGUITA, 60-00772.
RNR HERNAN DE JESUS LONDORO GUTIERREZ. 60-05420, RNR SAUL JOSE HIGUITA GUZMAN.
60-00810. RNR WILDER ALEXIS MANGCO AREIZA, 80-05444 20190828.

- GES_05452. IE Juan H White. 20190822,

» Informe desplazamiento vereda Pegadé. 20190814, Informe desplazamientio vereda Tascd.
2190813,
» Certificados bancarios PER. 20190825.

+ Acta reunidn articutaciGn inter institucional ARN - Gobemacién de Antioquia - IE Madre Laura.
20190814. Listadoe asislencia articulacidn inter institucional IE Madre Laura - ARN - Gobemnacién
Antioquia,
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OBJETO DEL CONTRATO:

TERRITORIQ NACIOMAL,

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARNAMIENTO, ATENCION Y GESTION
DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y
REINCORPORACION. AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESO CE MANERA DISPERSA EN EL

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de
la ARN, con a poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y
a las condiciones socivecenomicas y culturales del territorio en ef
que 58 encueniran y a la narmatividad vigentes, incleyendo a sus
familias y a la comunidad I>cal, que se encuentren de manera
dispersa en el temitorio nacional. -

Con relacién a esta obligacién contraciual se desarollaron las siguientes aclividades en terreno;
Actividad: 20190816. Se solicité a los lideres de Farc un espacio en el cual pudiéramos discutir asuntos
relacionades con la posibilidad que algunos PER puedan asistr a un aniorno agropecuario para que se
capatilen, can una intensidad de 600 horas, en temas agropecuarios. El objetivo es facilitar la
reincarporacion econdmica de los ex combatientes a través de los procesos formativos que les permitan
capacilarse y competir en el mercade laboral. Se acuerda dar inicio 2 la saciafizacién con los demds
PER y expandir [a informacion sobre éste procaso,

Evidencla:
+ Acta reunidn socializacidn de MEP agropecuario y maquinarla amariia.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yfo
actividades (atencidn, geslién, acompafiamiento) que se
encuentren en los Espacics Temitoriales de Capacitacion y
Reincorperacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,
Confexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Con relacitn a esta obligacién conlractual se desamollaron tag siguigates actividades en terreno:
Aclividad: 20190815, Pariicipacién de los diferentes aventos que se realizan en las comunidades en
conjunte con otras instituciones y Fare, Cerca de 40 personas, habilantes de la zona; presidentes de
JAC; ONG's; e instituciones privadas y del Gabiemo naclonal; asistieron al encuentro comunitario con
CORPOURABA para definir el futuro del uso de las tierras ubicadas en el caiéin de Ia llorona. Esta
reunién se hace anle la declaratoria emitida por la Gobemacién de Antioguia y el Ministerio del Medio
Ambiente (decretos 2372 de 2010 y 10760 de 2015 del ministerio def Medio Ambiente para el Ambiente y
Desarrollo Sostenible de dreas protegidas). Se definié que el deseo de la comunidad de ser
representada ante el Ministerio de Medio Ambienta como zona de reserva campesina o zona
hurnanitaria. Para indagar sobre ésta posibilidad se definieron algunas tareas entre las cuales la ARN se
comprometié con algunas,

Actividad: 20190812. Atencién permanente y directa a Inquietudes y necesidades de integrantes FARC,
Inct.uyendo a los excombatientes que van llegando nuevas a los ETCR y aquellos que salen del ETCR
hacia nuevos ARG, Se realizaron actividades psicosociales con los PER residentes en ¢f caitén de la
llorona; especificamente en las veredas Tascén; Pegadd; Chichiridd; Chever y Godd, En 10s lugares
dorde residen los PER se acompafid su proceso de reincorporacién y se escucharon sus inquietudes, Al
mismo tlempo se abordaron temas relacionados con la exposicidn de fa resolucidn 2536 de 2019 por la
cuzi se definen las condiciones para el elorgamiento de la asignacion mensual y olras disposiciones.
Queda como compromise dar respuesia a algunas dudas e inquietudes surgidas de la discusién de la
rasolucién las cuates seréin consultadas al nivel central.

Evidencia:
- Invitacién ART y ANT encuentro con comunidades del cafién de la llorona.
« Planilla asistencia actividades reincorporacion grupe Taseon y Dabeiba.

4, Promover y fomentar el acceso de la peblacitn objeto de fa ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades péblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marce de los programas implementades por la ARN que se
encuentren en los Espacios Temitoniates de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,
Contexto Espedial o de dif cil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

Con relacidn a esta obligacién contractual se desasrollaron las siguientes actividades en tefreno;
Ac'ividad: Agosto de 2019.

« Minculacitn a Formacion Académica:

Curante el mes de agosto se recibieron dos certificados de estudic de PER que desean cumplir con el
compramiso de hacer su preceso educativo en ta IE Juan h White. Uno de ellos ya se encuentra
estudiando y la oira PER dice que su intencién es dar inicio el afto entrante. A la fecha se ha reaizado
acompafiamiento y seguimiento al proceso de formacién académich de 20 PER vinculados.

Acompafiamlento en procese educalivoe Proyecto Arando la Educacién y otros. Se recapciona la planilla
de aslstencia a las actividades educativas de los PER en la |E Juan H White. Al mismo tiempo se
aprovecha el encuentro con el coordinador para evaluar aspectos del proceso educative y disciplinario de
las PER; come conclusidn s¢ destaca el compromiso con el proceso formative, asi como su excelente
compertamiento al interior d¢ la institucién.

» Vinculacidn a Formacidn para el trabajo:

En conjunio con el SENA, ejercicio de priorizacién de las formaciones segun las necesidades y ias lineas
productivas que se llevan a cabo en la regién, con el fin de fortalecer o fecniflcar canocimientos, En 1a
vereda Antadé del municipio de Dabeiba se desamellé una clase de! curso de ganaderia relacionada con
la desparasitacién de bovings y la forma adecuada de lopizar a s terneros, A ésta formacidn asisten
cerca de 15 PER, 4 de ellos me son asignados: 1. Jose Libardo Durango Manco; 2. Daniel Antonio David
Benio: 3. Hector Arboleda Garcia; 4. Francisco Javier Bailarin Domicd.

De igual manera se utilizd éste espacio para indagar con la docerte el estado actual del proceso
fo'mativo de los PPR (dificultades; forlalezas).

+ Vinculacidn al SGSS y BEPS:

Vinculacién de Excombatientes FARC-EP al 5GS5P y BEPS. Se efectud el diligenciamiento de 12
{ormutarios de carta de autorizacién de ex combatientes de los grupos de Tascdn y Dabeiba, para que fa
ARN proceda a efectuar la afillacién af sistema general de pensiones COLPENSIONES con el objetive
de cumplir con gl compromiso de parte del Estado para garanlizar dicha cobertura. Pravio a ésta larea
se hizo una verificacion del estado de afiliacién, en la pagina de COLPENSIONES, de cada una de las
PZR; posterior a ello se acordd con cada uno de ellos fecha, lugar y hora para realizar la actividad,
Como compromiso se define hacer acompafiamiento, a través de la indagacidn continua, hasta que se
defina como concluldo la afiiacidn. 1

Evidancia:

« Certificado estudio Charles Alexander Salazar Castafio; Centificado estudio Edwin Leandro Valencia
Valencia.

« Planilia asistencia educacién de PER jutio. IE Juan H White. 20190814,

+ Documentes complementarios. Informe acompaflamiento curso ganaderia SENA. 20150814,

~ Carta autorizacién vinculacidn de PPR al SGSSP y BEPS. 20190816,
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NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CON'I'RA'HSTAl

CARLQS ALBERTQ DAVID AREIZA

C.C.-C.E.-NIT-RUTHD No. 71.765.695

CONTRATO No. ITp-2019

PERIODO G PAGO QUE CUBRE EL INFORME‘

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019}

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]]_ DABE

IBA ANTIOQUIA - GT URABA,

QBJETO DEL CONTRATO:

REINCORPCORACION, AREAS DE REINCORPORACION GRU
TERRITORIO NACIONAL.

PRESTAR CON PLENA AUTONGOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO, ATENCION ¥ GESTION
DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y

PAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESQ DE MANERA DISPERSA EN EL

§. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objete de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro
de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
|potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico yla ,
normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitadién y Reincorporacitn, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en el temitorio nacional.

Con relacion a esta obligacién contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terrenc:
Actividad: Agosie de 2019. Apoyar la identificacién y acompaiamiento de proyecios de
autoabasiecimiento y tomerciales; tanto coleclives come individuales. En algunos €asos, apoyo en
gestiones y seguimiento a los mismos. En compafiia del profesional facilitador ARN del drea
agropecuaria se acompahé ef estado de las plantaciones de cacao; pisciculiura y ganaderia de los PER
que residen en el ARG Godé y en el sector dé la llorona (Tascén; Pegadd; Chichindd). Enlas visitas se
prestd alention a las nuevas inidativas productivas que presentan algunos PER para que sean tormadas
en cuenta para el desembolso del apoyo econdmico. Finalmente, el profesional del drea productiva hizo
algunas recomendaciones sobre tratamiente contra plagas y comercializaciéon,

Actividad: Agosto de 2019. Coordinar la vinculacién de los distintos niveles de gobiemne (Jocal;
departamental y nacional); entidades privadas; ONG; y demas instituciones que desean apoyar el
proceso de reincorporacion de excombatientes de Farc, para complementar el proyecto con sus
recursos y capacidades, asl como alinear objetivas y acciones. En los distintos encuentros que se han
ido realizando de la exposicion de los decretos 2372 de 2010 y 10760 de 2015 del ministerio dei Medio
Ambiente para el Ambiente y Desarrollo Sostenible de dreas protegidas (cafén de la llorona; Dabeiba —
Anticquia). La ARN asumié el compromiso de enviar un oficio a las agencias de Renovacién del
Territorio y Nacional da Tierras. El objetivo de su presencia obedece a la necesidad de ofrecer
informacién que ayude a lomar mejores decisiones frente a la declaratoria de zona de reserva
campesina y zona humanitaria como 1o propuso la comunidad, para el uso del suelo y s fim tes de
capacidad productiva,

Evidencla:
+ Documentas complementarios. Informe acompafiamienio proyecto productive ARG Godb.
+ Oficio invitacién ART y ANT encuentro con comunidades cafidn de [a llorona, 20190815,

B. Aportar en la implementacién de esiralegias temitoriales de
convivencia, reconciliacidn, asi como a los Procesos y Proyectos
|de 1a ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la pcblacitn objeto de la ARN, su grupo familiar y la
caomunidad local, que se encuentren en los Espacios Temitoriales
de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dficil acceso de manera
dispersa en ¢l territorio nacional.

Con relacion a esta obligacidn contractual se desarrollaron las siguientes actividades en temeno:
Actividad: Agosto de 2019. Generar espacios de participacidn y articulacién para la generacién de
espacios de didlogo entre ta poblacién objeto y los estudiantes de la IE con el fin de realizar socializacién
de la PNMRSE y sensibilizar a la poblacitn civil para la mitigacién de la estigmatizacion, E5ta actividad
conté con fa participacion de 39 estudiantes de fa IE Juan H White del grado decimo; de igual manera
participaron fundgnaries de la ONU; Ejercite Nacienal; Policla Nacional y ex combatientes de Farc
residentes en el ETCR Llano Grande, Con éste encuentro se enmarca dentro de varias Iniciativas y
eventos ya realizados encaminades a hacer pedagoglia del proceso de paz y mostrar os progesos ge
reconciliacién y convivencia presentes en el ETCR y la vereda Ltano Grande. La metodologia del
encuentro es taller reflexdve, en el cual los estudiantes asumen problemdticas y temiticas especificas, en
ésle caso el de la estigmatizacidn, a iravés de una postura critica y en articulaci6n con la teorfa (teoria
de |as representaciones sociales) de Serge Moscovici. Se logrd confrontar los modelos y mensajes
comunicalivos que Sobre la paz; la guerma; las victimas; 1a fuerza pdblica; los paramilitares y 13 guesilla,
mantienen los estudiantes para luego ser puestas en comiin, en un dialogo sincero y de confianza, con
algunos de los excembalientes y miembros de la fuerza piblica. Estos escenarios de dialogo se van a
seguir realizando en los dos colegios det municipio de Dabeiba y se pretende hacer un evento final de
cierre en el mes de noviernbre,

Aclividad: Agosto de 2019, Acompaiiar en escenarios de participacién ciudadana. El encuentro cantd
con la presencia de funcionarios de la alcaldia de Dabeiba; ARN GACP; ONU; OIM; Fuerza Plblica;
representantes del partide politico Farc; representantes de las comunidades LGBTI indigenas y
negritudes; personas del comercio y JAL, asl como reciores de coletjios; estudiantes; el pastor de la
iglesia protestante y miembros de Consejo Municipal de Paz. El objetivo de la reunién era abordar de
manera corla algunos aspectos del plan de accidn, asi como participar del taller dictado por la DIM sobre
diversidad de género. La metodologla reflexiva canstd de la participacién de los miembros del grupo a
través de sus opiniones sobre algunos conceptos y 1a discusién de algunos mitos yfo verdades sobre el
ro! del hombre y la mujer en la sociedad moderna. Al respecto se escucharon las opiniones y se acordd
la necesidad de continuar con ésle tipo de capacitaciones; no se dectararon verdades absolutas af
respeclo, pero si s¢ concordd en la importancia de replicar esta taller en los colegios y olros espacios
comunitarias, Finalmene, se solicitd a los presentes escribir sobre otros temas de posible estudio: para
e préximo encueniro $e planteé que se va a discutir en la plenaria del consejo incorporar éste terna en el
plan de accidn para el afio 2020, De igual manera, los asistentes acordaron abordar el tema de nuevas
masculinidades en un laller con la presencia de hombres Gnicamente.

Actividad: Agosto de 2019, Participar en escenarios de incidencia politica; y demés actos realizades por
ofras instituciones que apoyan el proceso de reincarporacion, Dos funcionarias, una psicdloga y una
abogada, de La Jurisdiccidén Especial para la Paz -JEP- realiza una invitacién a todas las entidades de
Gobiemo (UARIV; ARN; Personerla, entre otras) que apoyen el proceso de paz en Dabeiba, asi come a
las victimas del conflicto y ex combatientes de Farc, para que aslstan a un encuenire en & cual se hard
explicacién de lo que es Sistema Integrat de Verdad, Justicia, Reparacién y No Repeticion — SIVJRNR-
por sus siglas. Durante el encuentro se definié lo que es Justicia Transicional y les tipos de sanciones
que aplica la JEP y competencias juridicas a quienes ne reconozcan la verdad o lo hagan de manera
tardia, De igual manera se explicd que éste comité tiene como funcidn crear el conjunto de mecanismos
para garantizar ios derechos de las viclimas a la verdad, la justicia, 1a reparacién y la no repeticién
estipulados en el Acuerdo para la Terminacién del Conflicte y la Construccion de una Paz Estable y
Duradera, firmado entre el Gobiemo Nacional de Colombia y las FARC, De Igual manera se expusieron
los alcances de éste sistema de Justicia; los mecanismos y entidades para acceder a &1; [as personas
que pueden participar de &1, También s¢ abordd, de manera sucinta, lo que es la Unidad de bisqueda de
persenas dadas por desaparecidas UBPD. Entre los compromisos esta realizar un ruevo encuentro para
definir ef proceso de acreditacién de viclimas; ex combatientes y sociedad civil en Dabeiba para poder
participar en el proceso de priorizacidn. Caso 0047 (abierto el 11 de sepliembre de 2018,

Actividad: Agosto de 2019. Participar y organizar actividades de integracidén comunitaria y espacios de
encuentro donde participa FARC, como fechas especiales; eventos organizados por carpa azul,
iniciativas comunitarias desde CTR y CNR. Los encuentros comunitarios en las veredas cercanas al
ETCR, son una decisidn conjunta y concertada en carpa azul entra los presidentes de la JAC de ks 5
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OBJETO DEL CONTRATO: ]
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION
DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y
REINCORPORACION, AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESQ DE MANERA DISPERSA EN EL
TERRITORIO NACIONAL.

de generar aspacios de participacidn comunitaria en la que confluyan los ex combatientes de Farc; las
entidades de Gobierno; OMU; Cruz Reja; ONG, enire ofras, y los hahitantes de éstas veredas. Por

. medio de estos encuentros se busca, ademas, de facilitar la reincorporacidn social de los PER, llevar a
estos lugares parte de la oferta institucional que recibe el ETCR. En ésta ocasidn se acompafid la
vereda de La Mesa, come parte de un acuerdo de realizar cada mes un encuentro deportivo y recreativo
en cada una de las veredas. La aclividad dio inicio con un acto graduacitn y certificacitn, de varios
habilantes de la vereda, de parte de la Cruz Roja, come culdadores de vida; en el mismo se hizo entrega
a la comunidad de un botiquin de primeros awndlios; una camilta profesional y medicamentos.
Poslerormente, se manifestaron unas cortas palabras de parte del presidente de las JAC de La Mesa;
palabras de un ex combatiente y del capitdn del Ejército Naciona!; acto saguido se destinaron los
encargados de los alimentos y se jugaron dos partidos de futbel; uno mascutino y otro femenino, El
Ejército Nacional ofrecid el servicio da corte de cabello y 1a Policia Nacional apoyo llevando juegos para
los nifios; pinta caritas y brinquitos Al finalizar la actividad se dieron agradecimientos por la visita v se
acordd que el mes entrante el acto comunilario se va a realizar en |a vereda Los Naranjos. A "a actividad
asistieron cerca de 100 personas.

Actividad: Agasto de 2018. Participar en las actividades comunitarias que generen lazos sociales con
comunidad, articulacidn con lideres sociales; ASOCOMUNAL y Juntas de Accidn Comunal (JAC). A la
reunlén de JAC asistieron 30 personas de la vereda Llano Grande; ademas de personal def Ejérsito
Nacional; Policla Macional; Cruz Roja y ex combatientes Farc. Entre los compromisos adquindos estan
participar en las actividades programadas por carpa azul, entra ellas, el festival de la cometa
programado para el dia viemes 23 de agosto y la celebracién del dia del adulto mayor; tambi&n se invitd
a ks comunidad a participar de la celebracitn del dia del amor y la amistad; de igual manera se convoctd
a la comunidad para quae reciban los implementas (maquinas para secado} otorgades por la ADR
{Agencia para ) Desarrollo Rural) para el proyecto de caié y platano, Al mismo tiempo $e pidid asistir al
cenvite de arreglo de la via (cortar arboles y echar veneno) para que haya mejor visibilidad, De parte de
ARN se informé a [a comunidad el estade actual de [a construccidn de la cabina de radio sefialando que
se ha ido adelantado y las tareas pendientes, Finalmente, 1a ARN también informa sobre alguncs
asunios relacionades con el proceso de reincorporacion en ¢l ETCR Llano Grande; entre effas so informa
de la visita de varias instituciones {Universidad de La Salte de Bogota y Universidad Ponlificia Bolivariana

de Medeflin}.
7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo | Con relacidn a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades en temeno;
a las necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Aztividad: Agosta de 2018, Coordinar y vincular las enlidades de gobiemo (local; departamental y
Proceses y Programas Implementados por ta ARN que se nacional), entidades privadas; ONG; y demas instilucionus quo desean apoyar el proceso de
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y reincerporacién de axcombatientes de Fare, de acuerdo ¢on sus recursos y capacidadas. El objelive de
Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, la reunidn es presentar en la Institucidn Educativa Madre Laura al equipo de profesionates da Cuerpos de
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el Paz da la Gobemacién de Anlioquia y determinar algunas actividades de articulaclon en las cuales los
territorio nacional. jovenes de cuerpos de paz puedan apoyar a la Institucién Educativa. La actividad se desarrollé a través

de la presentacidn de los profesionales universilarios a la rectora de la |E Madre Laura para,
pesterfiormente definir los temas taller en los cuales se podrian efectuar los talleres con los alumnos.
Actividad: Agesto de 2019, Participar en escenarlos de incidencia politica; y demds actos realizados por
ctras Instituciones que apoyan el proceso de reincorporacién. La ARN cumple el papel de dar contexto
tobre el eslado de los procesos de reincorperacidn; reconcifiacion y convivencia, asi como presentar al
equipo de cuerpos de paz de la Gobemacién de Antiequia ante las entidades de goblerno nacional y
temitorial; lamblén suglere algunos temas que requieren ser reforzados y otros nuevos que pueden ser
trabajades por éste equipo. En &sia reunidn se acuerda continuar apoyando algunos de los procesos que
se han realizado; enire eflos apoyar los encueniros pedagdgicos para la paz con la |E Juan H ‘White:;
apayar agunas aclividades de reincorperacidn; acompafiar actividades concretadas en carpa azuf;
acompaiiar y difigir actividades psicosoclales en los colegles de Jabeiba y con la administracitn
municipal.

Actividad: Agosio de 2019. Se realizd gestién de acteres extemos en el SIR en sus etapas de
seguimiento de conlacto inicial; planeacion; y ejacucion, Esta actividad contd con la asesoria del
profesional orientador del GT Uraba. Entre los compromisos se asuma el continuar adjuntand? los
seguimientos requeridos durante el procesec.

Evldencia:

« Acta reunién articulacion inter institucional ARN - Gobemacidn de Anlioquia - 1€ Madre Laura. Listado
asistencia articutacidn inter inslitucional IE Madre Laura - ARN - Gobemacitn Anticquia.

+ Acta reunién ARN - Cuerpos de paz Gobemacitn de Antioguia,

+ Documentos complementarios. Informe presentacidn cuerpos de paz en ETCR y comunidad Liano
Grande. ’

+ GES_05452. |E Juan H White.

b

“Toda impreslén fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigante se ancuentra en el software SIGER.”




oy

AEECLA n ) COBIGO : BSF 28
(@ARN =2 INFORME DE ACTIVIDADES
] FECHA ; 08-02-2019 l VERSION ; V-4
NOMBERE O RAZON SOCIAL DEL, commnsm] CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C.-C.E.-NIT-RUTAD No, 71.765.895

CONTRATQ No. 370-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME! PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2019) ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUBAD-GTI| DABEIBA ANTIOQUIA - GT URABA. ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION ¥ GESTION
DE BENEFICIOS A LA F"OBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y
REINCORPORACION, AREAS DE REINCORPCORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL

TERRITORIC NACIONAL.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN,

Programas implementados por la ARNM en los cuales se participe.

de forma opartuna, confiable, y veraz, en lo referente alos

Con relacién a esta obligacién contractual se desarroflaren las siguientes aclividades en temrzno;
Actividad: Agosto de 2019. Organizar dates en formato digital y/o fisico por contenido (RNR; planila
atencién psicosocial; documentos complementarios; actas y reportes), pertenecientes al conjunto de
integrantes de Farc presentes en el ETCR Uano Grande y ARG para su consulta, gestidn; actualizacién
¥ uses pertinentes, Se aplicd el Registro nacionat de Reincarporacién a 5 PER pendientes y solicitados
desde el GT. Es importante aclarar que hacer ésta encuesta se tonstituye en un requisito para que mas
adelante log PER ao tuvigran dificullades con el desembolso de su asignacidn mensual segun lo dice la
resolucién 2538 de 2019, Previo a la aplicacion se concertd con los ex combatientes fecha y hora para
hacer la tarea,

Actividad: Agosto de 2019, Organizar datos en formato digital y/o fisico por contenido (RNR: planilla
atencién psicosocial, documentos corplernentarios; actas y reportes), pertenecientes al conjunto de
integrantes de Farc presentes en el ETCR Liane Grande y ARG para su consulta, gestién; aciualizacién
¥ uses pertinentes. Para dar respuesta a la planeacién administrativa exigida desde el 3T se diligencié y
envit al profesional especializado y al profesional orientador, en los tiempos solicitados, la BL para la
solicited de refrigerios de los eventos comunitarios.

Actividad: Agosto de 2019. Elaborar los informes; diligenciar las planillas yfo bases d¢ datos solicitados
desde GT Urab4 o nive! central con el fin de recoger informacidn relevante del proceso de
reincorporacién de las PER que sirvan de sustento al $IR, Esta actividad se realiza con ¢l objetivo de
obtener Informacién que sirva de apoyo para tomar mejores decigsiones en el proceso de
reincorporacién. Cada 15 dias se realiza un encuentro psicosocial ¢con los PER en el cual se abordan
diferentes aspectos o dimensiones que favorecen el proceso de reincorporacion; producio de 2slos
encuentros se generan unos reportes de asistencia que son enviados al GT para su digitacidn en el SIR.
Actividad: Agoslo de 2019. Organizar datos en farmato digital y/o fisico por contenido {acceso a oferta;
atencidn psicosocial; documentos complementarios; reportes), pertenecientes al conjunto de integrantes
de Farc presentes en el ETCR Llano Grande y ARG para su consulla, gestién; actualizacién y usos
pertinentes. Se da cumplimiento a ta solicitud realizada por e profesional especializado del Grupo
Territorial Uraba de entregar el documento de legalizacidn da refrigerios.

Actividad: Agosto de 2019. Revisar |a correspondencia al SIGOB con el [in dar respuesta a los posibles
requerimienios y/o respuestas de comeo solicitadas, De parte del facilitador queda el compromise de
periédicamente revisar la comespondencia recibida.

Evidencia:

+ RNR ANDERSON GALVIS LOPEZ. 60-00769. RNR BLANCA MILENA LOPEZ HIGUITA. 60-00772.
RNR HERNAN DE JESUS LONDORO GUTIERREZ, 60-05420, RNR SAUL JOSE HIGUITA GUZMAN.
60-00810. RNR WILDER ALEXIS MANCO AREIZA. 60-05444.

+ Mairiz eventos Agosto GT Uraba_2019. Carlos David Areiza.

= Planilla asistencia actividades reincorporacién 12082019, Planilla asistencia aclividades
reincorporacion 28082018,

+ Recibo a salisfaceidn y legalizacion de refrigerios para actividad comunitaria en Dabelba, 20190814,

+ SIGOB. Bandeja de comespencencia. 20190830,

9.

Dar trdmite a los dccumentas segin procedimigntos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de geslidn documental
establecidos por la ARN, propendienda por la correcta gestion de

lo:

S MisMos.

Con relacién a esta obligacién contractual se desamollaron las siguientes aclividades en larrene:
Actividad: Agosto de 2019, Se hace entrega del formato de gestidn documental aportando los
documentos solicitados desde ésta oficina. Le gestidn se realizé bajo verificacidn e la sedora Tomasa
Gonzélez Urrego; funcionaria de archivo - Grupo Tenitorial Uraba. Dentro de los compromisos esta
continuar entregando las actas y listados de asistencia en los tiempos requeridos., -

Actividad: Agoste de 2018. Etaboracién de informes; diligenciamienio de planillas y/o bases de dalos
solicitados desde GT Uraba o nivel central, para recoger datos del proceso de reincorporacion de las
PER que sirvan de sustento al SIR. En éstos informes se da cuenta de las aclividades: logros y
dificultades que se presentan durante la ejecucitn de las expensas. De igual manera se hizo entrzga de
los soportes en gastos de transporte; alojamiente y alimentacién en aguellos desplazamientos gus asi lo
requerian, Como compromiso esta el continuar con la entrega oportuna de los Informes, en las {echas
solicitadas,

Aclividad: Agosto de 2019. Se elabora el informe de gestién comrespondiente a 1as actividades realizadas
durante el mes de agosto. En éste ‘nforme se detallan las actividades que en cumplimiento del contrato
se efectuaron durante éste mes.

Evidencia:

- Entrega documental agosto. Carlos David Areiza. 20130830,

= 20180813, Informe desplazamiento vereda Pegadd; 20180814, Informa desplazamiento expenss
vereda Tascén,

+ Informe de actividades Agosto. Carfos David Areiza,
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA |

C.C,-C.E.-NIT-RUT-ID No. 71.785.895 CONTRATO Na. 370-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL [NFORME' PERICOO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2018) I

LUGAR DE EJECUCIGN [CIUDAD-GT)| DABEIBA ANTIQQUIA - GT URABA, |

OBJETQ DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARANMIENTO, ATENCION Y GESTION
OE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y
REINCORPORACION, AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESQ DE MANERA DISPERSA EN EL
TERRITORIO NACIONAL.
10. Participar en los diferentes espacios de irabajo que establezca |Con relacién a esta abligacién contractual se desarrollaron las siguientes actividades en terreno:
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes | Actividad: Agosto de 2019, Se asiste a los encuentros de carpa azul en donde se toman decisiones
que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos | sobre seguridad y autoproteccidn que competen a todos los residentes en ETCR Llano Grande y
informes que por su conlerido y naturaleza estén deniro del 4mbito |funcionarios que afli laboran. La ARN Participa de manera activa en las decisiones y estrategias de
del objeto contratado. carpa azul especialmente en aquellas que tienen que ver con la planeacién do eventos comuntarios y

- administrativos. Seevidencia una refacién arménica entre las Instiluciones que particlpan en e'la,
Actividad: Agosto de 2019, Efaborar los informes; diigenciar las planillzs yfo bases de datos solicilados
desde GT Urabd o nivel central con e! fin de recoger informacidn relavante del proceso de
reincorporacidn de las PER que sirvan de sustento al SIR. Esta actividad consistid en 1a exposicidn
detallada de parte de la coordinadora del GT Uraba a los PER de la resolucion 2536 de 2019 que define
las condiciones para recibir, en adefante, la asignacién mensual y olras disposiciones sobre ef proceso
de reincorporaciin.

Evldencia:
« Informe Carpa Azul,
- Plarnilla asistencia actividades reincorporacidn, Socializacidn resolucidn 2536, 20150822,

11, Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de Con relacidn a esta obligacién contractualt se desarrallaron las siguientes actividades en temrenc:
acuerdo al objeto del presente contrato, Actividad: Agosto de 2018, Actualizar la Informacién bancaria de los PER que, segin la resoiuc.dn 2536
de 2019, ya pueden recibir su asignacién mensuat asl se encueniren lrabajando de manera formal, Para
ello s les solicitd enviar certificado bancario e cual seré enviado a la enfidad competente desde nivel
cenlral para que en adelante sigan recibiendo su asignacidn mensual ea 5us cuentas de ahorros. Las
labores de seguimiento al desembolso del dinero en sus respectivas <uentas se vienen haciendo de
manera permanente.

Actividad: Agosto de 2019. Infermar a! profesional orientador del GT Urab sobre los desplazamientos
de los PER para reasignar a el facllitador encargade de atencidn psicosocial. Ya se efectud conlacto
telefdnico con la PER que se me asigne; se tomaron sus datos de personales y de ubicacién y se acordd
fecha para asistencia a actividad psicesoclal.

Actividad: Agosto de 2019, Se envia al profesional ordentador el listado de los PER gue no recibieron su
asignacion mensual en el mes de agosto, Esta situacién a la fecha se le viene realizando seguiniiento
entormo a saber quiénes aun, a la fecha, cuentan con dificullades para recibir su dinero, Al respecto sa
ha continuado enviando correos que han ayudado a actualizar la infarmacién,

Aclividad: Agosto de 2019, Asesorar y acompaliar la oblencién de documentos de identidad camo
cédulas y libretas militares y realizacién de Jomada de recoleccién de documentos para tramile de jibreta
militar por primera vez. Sa recibe certificado de libreta militar de PER para dar tramite de las Libretas
Miitares de los procesos de Reintegracitn en SIR. Se solicila a las PER quienes ain no han realizado el
tramite tarer documentos requeridos para dar [nicio al proceso. .

Evidencla:

+ Cerlificados bancarios PER.

« Traslado PER. Re asignacion profesional facililador ARN, 12C72019.

+ Correo listade PER escoltas sin recibir aslgnacidn mensual. Corree  informando No desembolso de
asignacion mensual,

+ Certificado libreta militar Wilder Alexis Manco Areiza.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas|Se legalizd tos gastos de dasplazamiento, dentro de los tiempos establecidos; se suministrd al
en el contratg. supervisor foda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de mi gestién y de
forma oporiuna; ast mismo se atendié a las observaciones y raquerimientos que le formule la ARN por
conducto del supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que
conslituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas lega.es pertinentes,
actuando con leallad y buena fe durante la celebracién, ejecucidn y terminacién del conirato y alin con
pesterieridad a ésle. Se ulilizd todos sus conocimientos e Idoneidad en el apoyo al drea y ejercer mis
actividades con honestidad, eficiencla y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los
demas; también se cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Socla, Integral y de
Riesgos Laberales; también sa aplicd los instructivos de Seguridad Integral de 'a ARN disponibles en el
SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrolio operativo y logistico del
conirato, También se organizd, conservd, uso y manejd toda la Informacidn recibida y elaborada durante
la ejecucién del contrato de manera responsable y acorde con los Pneamientos sefialados por la Entidad;
asl mismo, se ulilizé los sistemas de informacién, herramientas lecnoldgicas y equipos de cdmputo
. asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criter.os de oportunldad, veracidad y calidad
de los datos que se registren. Se asta presentando el Informe de actividades mensual avalado por el
supennsnr del contrato. Se cumpué con las dtrectﬂces Imeamlentcs de seguridad politicas, documentos

ALBERT AREIZA

Fecha VoBo: ge,(o’*‘ 4, T [’101 c'

“El registro do daios personales en exte fomats, sutoriza 4 ta ARN prra la recolseeidn, aimecenamiento y use de kos mismos, En cumplimisnto a lu Ley 156112y ul Decsato 1377/13 y las demds nomas
que modifiquen, adicicnen ¢ complamenten. Conozca la pohuc.l de tr i de los atos de la ARN a ravés del siguients link:
hitp tiwwew.reincop Qov.Col ibrvPaglnayl lilk;u.nsp.:

“Toda impresi6n fisica de este d 3o consicera Documanto no Controlado. La versién vigente sa ancuentra en of softyare SIGER.”



