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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, octubre de 2023

Sefior (a)

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4907214

Comercializacion

Dependencia CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - ATLANTICO

Barranquilla, Atlantico
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Octubre del aifio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4907214 del afio 2023

Oriana Inés Torres Lozano, identificado con la cédula de ciudadania No. 30685573 de
Cereté, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia) del Centro
de Comercio y Servicios de la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Copiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: Sera hasta el 31 de octubre de 2023.

OBIJETO:

Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En
FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa Formacién EJERCICIO
DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de reuniones de alistamiento | Fotos anexas como
formacién profesional en los y otras fotos anexas como | evidencia
programas definidos por el evidencia
centro.

2 Entregar al equipo de Sofia plus | Acatada Informe mensual

la informacidn requerida para la
asignacion deroly
disponibilidad en el aplicativo

3 Hacer la evaluacién Acatada Informe mensual
correspondiente a los cursos
asignados

4 | Garantizar que se realicen los Acatada Informe mensual

juicios evaluativos de las
competencias y fichas
asignadas

5 Implementar los procesos de Acatada Informe mensual
gestion documental adoptados
por la entidad

6 | Apoyar en las demas Acatada Informe mensual
actividades asignadas por el
supervisor que permitan el
adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y / o productiva.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Unavez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4516354821 de la planilla, operador SOl y periodo SEPTIEMBRE. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Oriana Inés Torres Lozano
Contratista

C.C. No. 30685573

Recibi a satisfaccion:
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Linda Evelin Pichdn

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4907214 de 2023
Comercializacion

Barranquilla
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE
CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS
PROGRAMA: COMERCIALIZACION

DOCENTE: Oriana Inés Torres Lozano, MES: Octubre
C.C: 30.685.573 TEL: 3114203363
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta
No. Orden|  NOMPre Curso Largo o Competencia HORAS [ L{MM JV|[S|D|F|AvB| Fin
| Corto 124 124 d/m/a d/m/a
ATENCION INTEGRAL AL
1 263227 CLIENTE 7:00:00 | 12:00:00 | 01/09/23 | 30/09/23 42 X[ X] X[ X x
8
2 2694207 TECNOLOGO EN NEGOCIOS 7:00:00 12:00:00 | 01/09/23 | 30/09/23 42 XX XXX
INTERNACIONALES
2710259 TECNICO EN VENTAS DE 7:00:00 12:00:00 | 01/10/23 | 31/10/23 42 XX XXX
PRODUCTOS EN LINEA
2862470 SERVICIO INTEGRAL DE 7:00:00 12:00:00 | 01/10/23 | 31/10/23 42 XX XXX

ATENCION AL CLIENTE

OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)

Acti
V.

Desde

Hasta

Desd¢

Hasta | I m| m| 3 v

D/M/A

D/M/A

1-24

1-24]

Ac

0N U~ WNBE

TOTAL 168

tividad:

. Seguimiento a Alumnos

. Preparacion de Sesiones

. Induccién General

. Participaciéon Comités Evaluacién Alumnos

. Participacion Equipo Pedagoégico del Centro

. Atencién Alumnos fuera de Sesiones Principales
. Permiso Sindical

. Reconacimiento y/o autorizacién de programas

Centros Provinciales

. Puntos de Atencion Empresarial

. Acciones de Ley 344

. Eventualidades

. Capacitacion de Equipos Técnicos

. Caracterizacién Ocupacional

. Mapa Funcional

. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
. Verificacién de Normas de Competencia Laboral
. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio
. Orientacion de Actividades Culturales

. Actividades Administrativas

. Compensatorio por Trabajo Dominical

. Giras Educativas

. Incapacidad

. Licencia

. Permiso

. Evaluacién de Competencias

. Homologacién

. Tutorfas

. Tutorias al Emprendedor

. Validacién
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