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. n Setsetariade Selud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E 3‘3,‘1’;?&“0‘3

Subred Integrada de Servicios de Satud APOYO = GESTLION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
IFDRMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Centro Oriente ES.E.

.1, DATOS GENERALES DEL CONTRATO"

B Tt 4 MISION,
No.CONTRATO-OPS: | PS 11912023 1 FOEESD fuE RErtences AL
Scrvicio af que pertenecer GIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidadala qWece: HOSPITAL SAN BLAS
Nombre del Cantratista: JENNIFER ESPINOSA OLAYA | cc. [1.022357.700 | ue: [BoGOTADC. 7 |
d
Fecha Inicia: Pechn Terminacion inicial; 2023-04-20 Valor Mensual: Valora cubrur:}s 3.484.896 / I

N° CTA ms DE CUENTA -
5 156.928 Bs0 [ ENERGQ 5 542.810 $ 390.300 54698840 1170142023
$2.473.152 1038 2023-04-21 2023-05-20 2 FEBREROQ S 2.941.680 $ 390.300 65444908 10/02/2023
5 1.414.850 1542 2023-05-21 2023-06-05 3 MARZQ $ 3,451,500 $ 364.300 66033248 03/03/2023
$3.597.312 2057 2023-04-06 2023-07-05 4 ABRIL $ 3.372.480 $ 300.300 56993216 1370422023
5 3.634.784 2516 2023-07-06 2023-08-05 5 MAYO $3,372.480 $ 417500 57762581 11/05/2023
S 2.398.208 2357 2023-08.06 2023-08-20 6 JUNIO $ 3.372.480 $ 417700 67933162 09/06/2023
$3.222.592 2794 2023-09-0) 2023-09-30 7 JULIQ $ 3,147.648 S 417.700 69378073 17/0772023
8 AGOSTO $3.597.312  / S 389.500 70072533 111082023
9 SEFTIEMBRE $3484.89 F S 445300 ] 70925575 T 155023 ]
10
11 11
12 12
"VALOR TOTAL
Resumen de rDE CONTRATO
contrite

510085760 5 26.983.586

OBJETO DEL CONTRATQ =i

PRESTAR SERVICIOS PROFESHONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

16n de activi para ol perlodi Desde:  {2023-p9-01 Hasta:|2023.09-30 ”

’ AC’ITVIDADF.S OBSARROLLADUS EN: EL P!‘.IUDD_ ) EN

REALIZAR LAS ACTWIDADI:S.PRDCEDIMIBHDS DMGNOSTICOSYTERAPEU’I.'ICDG [SE HEALIZAN ATENCIONES A.LOS PAf Cm CON PROCEDIMIENTOA TA!..BS COMO TOMA. DB GASFJSE EN TIPC
¢ IDETERMINATKIS DENTHRC DEL PLAN DE MANEJQ, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, tTIUDY IARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS RESPIRATORIAS, REALIZACION DE TERATIAS, RESPUESTA .A]lISI'OR[A CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EM

g IMIANU.DEUNAMHRA OPORTUNA Y FERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON IINTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA. JAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
E N CUENTA QUE TODAS EAS DEC’ISION'ES
C PR EL MEKIRAMIENTO DE LA
SALUD DEL PACLENTE, EI, USO RACIONAL DEL CONOCIMIENTO MEDICO Y DE L.OS RECURS0S
-|DISPONIDLES
ARINDAR UNA ATENCION EN SALUD BUSCANDX) L.OS MEJORES ESTANDAKES DE REALIZARA LA RESPUESTA DE [NTERCONSULTAS EN LOS TIEMFOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA EL|SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADCS EN TIPC
OFORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIERCLA. CONTINUIDAD ¥ EERTINENCIA, EN UN AMBIENTE [SERYICIO A LOS PACIENTLS QUE SE ENCUENTRAN EN 1A INTREGA DE TURND O DE LOS QUE SE RECIBE[HISTORIA CLINICA TEREYO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN
{DE ATENCICN PERSONALIZADA Y IUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIFIO DE EGUIDAD ¥ [LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES FROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA. JAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS RE DILIGENCIAMIENT
ICON ENFASIS BN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GUIAS [BASE DE SALA ERA

0l
.[DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE HABILITACION ¥ ACREDITACION

RESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESPETANDO AUTONOMIA INSTITUCKINAL DE LA [EN LA PRESTACION DEL SERVICIY SE RESFETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES ¥ SE IMPLEMENTA LA|REUNIONES DE CAFACITACION SOBRE LA PLATAFORMA ESTRATEGIC,
SUBRED, §U VISION, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINIST RATIVOS,  [PLATAFORMA ESTRATEGICA
. NICOS, CIENT'.HL’OS Y DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICLS INSTITUCIONALES

[SE_CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES D
[COBERTURA EX LOS SERVICQS Y UNIDADES

[REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN 1AS NECESIDADES DE LA SUDRED DA.NDO CLUBERTURA
[EN TODAS LAS UNIDADES EN DONDE SE OFERTA EL SERVICIO ¥ SEA REQUER

SE DA CONERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|
REQUERIMIENTOS

[(NEORMAR AL PACIENTE ¥ SU FAMILIA SCORE EA CONDICIGN CLINICA FLAN DEMANEIO,  [S2 DRINDA EDUCACION ¥ ASESORIA LN PROMOCION ¥ PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDADES|SE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TiFC
TENCICH ¥ RECOMENDACIONES DE GRESO, CONOCER EL GRADO DE SATISFACCION RESPIRATORIAS, MANEIO DE GXIGENG DOMICILIARIO ¥ EN CUIDADOS EN CASA FISTORLA CLINICA TEREVO Y ENDE BASE DE SALA ERA
Sﬁgg!élbﬂs SERVIC’.IOg PRESTADOS Y RESCLVER INQUIETUDES RELACIONADAS CON EL
DE ATENCION

LLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES. AS| COMG_|SE ELADORAN INFORMES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANIE EL MES Y SE ENIREGA A LIDER DEL|DILIGENCIAMIENTD DE FORMATO DE FACTURACION, FORMATC
" : [MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTADISTICOS DEFINIDOS FOR LA INSTITUCION ¥ [PROCESO INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

. |TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
ICOSTOS Y FACTURACION

:[RESFETAR 165 DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGO DE ETICA MEDICA ¥ LAS (CUMPLIR Y SOCIALIZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES [NO SE REQUIRIO
DEI[%‘OSISI}?NES EEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
Il

[REALEZAR EL SEGUIMIENTOY CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
_[PARTICIPACIGN E IM.I'ARTIIL INSTRUCCIONES AL EQLNPO DE SALUD SOBRE LOS
[PROCEDIM [ENTOS ORDENADOS

SEGUIMIENTO A ESTADO DE SALUL DE PACIENTES SALA ERA, [BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A LAS 8 HORAS Y 71

- {EMITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR RESURIEES DE TRSTORIA |5 REALIZA EVOLUCION DE TODG FROCEDIMIBNTD O TRATAMIENTO REALIZADO AL PACIENTE FARA SUI SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPC
[CLINICA, EPICRISIS U OTRDS DOCUMENTOS ASISTENCIALES G ADMINISTRATIVOS QUESEAN [POSTERIOR REVISION IIISTORIA. CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSCNSULTAS Eh
SOLICITADOS APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

;[PILIGERCIAR N FORMA, COMPLETA, GPORTUNA, SISTEMATIZADA ¥ LEGIDLE (EN .05 CASOS [SE DILIGENCLA DOCUMENTO DE 15 TORIA CLINICA ENFATIZANDO 1.4 CONFIDENCIALIDAD Y ETHCA DURANTE|SE YEALER WIISTRD DE PROCEDINIENTOS AEALUZADOS EN TIrC

EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA}, LOS FORMATOS, LA FISTORIAS CLINICAS, EL MANEIO DE BSTA. HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS Eb

|CONSENTEMIENTO INFURMADIO) REFORTES DY ESTUDIOS ¥ DEMAS AECISLAOS PRORGS DE APLICATIVG DIAMICA GERENCTAL

SU ACTUAR, DE ACUERDO A LO ESTABLECIO EN LA NGRMATIVIDAD VIGENTR, [0S

: - [PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA ¥ DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON EL MANEIO
10| oe HISTORIAS CLINICAS ¥ RESPALDANDO TODAS LAS ACTUACIONES REALLZADAS AL

IPACIENTE CON LA FIRMA

ARANTLZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL PACIENTE Y CE LOS SE DILIGENCLA DOCUMERTO DF 1ISTORIA CLINICA ENFATLEANCO L CONFIDENCIALIGAD ¥ ETICA DURANTE|SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPC
REGISTROS CLINICOS EL MANEN) DE ESTA. HISTORIA CLINICA. TEREYQ Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS Ex
JAPLICATIVO DINAMICA GERENGIAL
ZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTQ DE LOS EQUIFCS, ADECUADO USO DE ELEMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DE LOS PACIENTES. FORMATC DE LIMPIEZA ¥ DESINFECCION DE LOS EQUIPOS, ELEMEX
ELEMENTOS E INSTALACIONES, ASECOMO LA UTILIZACKSR RACIONAL DE LOS RECURSOS REPORTE DE SUSCESQS DE SEGURIDAD POR TECNQVIGILANCIA

IQUE LA SU'BRED APORTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y
RESPONDER POR SU REPOSICIGN O REPARACION CUANDOD LOS DAROS SE GCASIONEN POR
: NEGUGEhCM O INADECUADA MANIPULACION DE L0S MISMOS
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PROPIEDAL DEL CONTRATISTA, QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTEN

SUBRED INTEGl’!\A

. [;;|REPORTAR AL ARTA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIJ05 DE EA SUBRED, G

. LOS EQUIPOS DE [EN CASO DE PORTAR EQULPOS ATENOS A LA INSTITUCICN,
CIALES

DA DE SERYICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
POYQ - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

REPORTE QPORTUNO A AREA ENCARGADA

PARTICTPAR ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIENTO DE

LAS POLITICAS [NSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
EGURIDAD DEL FPACIENTE ¥ DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRS DEL SISTEMA

(OBLIGATORIO) DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO

GUIAS, MANUALES. PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEM AL SERVICIO

* {INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIO!

» . |FARTICIPAR EN LA ELABORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES ¥ REQUERIMIENTOS
"'|QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLO DE LA ATENCION QUE SE GBLIGA A PRESTAR A LOS
:|USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

: [PRESTAR EL APOYQ NECESARIO PARA DAR RESFUESTA A OBIECIONES INICIALES EVITANDG
;| ﬁ%&UE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA 0 PROGESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-S-

.. |NOTIFICAR LOS SUCESOS BE SEGURIDAD QUE SE PRESENTEN DURANTE EL PROCESO DE
Ny
-0

TENCION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS
IACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO

PARTICTPAR EN LA ELABORACION, ACTUALIZACION, LWELEMENTACION Y AGIERENCIA DE

S ——
IAPOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS
INALES

LEER LOS FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTRTUCIGN, PLATAFORMA £STRATEGICA

A TAYES DE LA PAGINA WEB ¥ ALMERA, CONSULTAS A 105 DIFERE
APLICATIVOS DE LA [NSTITUCION

[ADHERENCTA A LOS MISMOS

(ASISTIR A REUNIONES. CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR [FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCIA
[PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACIIN DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION ¥ FARTICIPAR EN|NORMALIZACION DE DOCUMISTTOS, EVALUACIONES OE FROTOUOLD

[LEER 10S FORMATOS DE LA INSTITUCKON, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

[4 TAVES DE1.A PAGINA WER ¥ ALMERA, CONSULTAS A EUS DIFERE
AFLICATIVOS DE LA INSTITUCION

[RESPONDER DF FORMA OPORTUNA QUESAS, RECLAMOS SOLICTTUDES

[MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDG A LA)|
ESTUIFILADO POR 1A INSTITUCION CON RESPUESTA OFGRTUNA

[CUANDO AFLIQUE

[SE REALIZA REGISTRG DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS BN TIPC
ENSTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS FM
LICATTVO DINAMICA GERENCIAL

DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

REFORTAR LOS EVENTOS DE NOTIFICACIGN OBLIGATORIA CON LA OFORTUNIDAD
[ESTARLECIDA EN LA NORMATIVIDAL VIGENTE

REGISTRO GE NOTIFICACION
TNTRANER,

EVENTOS DE SEGURIDAD, POR. WHATS
APLICATIVO EN RREC

]

KEALIZAR REPORTE CPORTUNO DE EYENTOS DE INTERES PUDLICA

JAPOYAR LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA DE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA U QTRO
ESPACIO DIRIGIDAS A LOS. ANTES YO PERSCNAL DEL SERVICIO, PARA EL
DESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSOHHJUMANO EN SALUD, STAPLICA

IAFLICATIVO SEVIGILA

[APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLD CON LOS DIFERENTES ROLES

[NO SH REGUIRIO

ESPECIALIDAD

[NSTRUIR A LA COMUNIDAT SORE LA PREVENCION DE LAS ENFRRMEDADES FROPIAS DT SU REALIZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION. INDUCCION, REUNIONES, COMITES Y EVENTOS
|4 LOS CUALES SEA CONVOCADD:

SE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIFC
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EM
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

IASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

INFORMAR AL SUPERYISOR DEL CONTRATO CUALQUIER NGVEDAD QUE AFECTE EL
CUMPLIMIENTO DE SUS ODLIGACIONES

FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE 1.3 SURED,
REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
[DE CALIDAD ¥/0 A TRAVES DE TERCEROS

FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCEA

INFORMAR GPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTO QUL SE PRESENTE EN EL DESARROLLO DE LAS|
[ACTIVIDADES

ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADO POR LA INSTITUCION CON RESFUESTA CPORTUNA

CUMPLIR QPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS
DE COMPROMISC ¥ DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISION Y BE LA OFICINA DE CALIDAD

INFORMACION POR, MEDIO MENSAJE O INFORME

[NO'SE REQUIRIO

REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS FLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERROS Y EXTERNO

[ACREDITAR INSCRIPCION ENEL RETHUS, MIFRES Y RUAF CONTENIDAS BN EL FORMATO DE
INECESIDAD DE FERSONAL QUE ILACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CO! )
[CONTENIDAS EN EZ. FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
[DEL PRESENTE CONTRATO

LAS ACTTYIDADES EN CUALQUIERA DE, LAS UNIDADES
[CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO GRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR.

JCUMPLIMIENTQ PLANES DE MEJORA

IACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS

[VERIFICACION JNSCRJ.K.'IONA.L RETIIUS

5E REALEZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAR INDICADA PCR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURNOS

(Obscrvaciones;

i86 HO@AL]ZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE

fechins csteblecidas en el Decreto 1950 e 2016,

[Nota: Es deber conlactual anexar In cetfificacion del pago o Salud, pension y ARL. En caso d¢ lencr contrato puovp adjuntar
el soparie de sfiliacidn al Sistema Geaerl de Scguridad Socin) en Salud como cotizante ¥ afiliacién a pensiSn., Tenisndo cal
cucna que con Ja implementacion del Deereto 1273 de 2018 ¢f pago de aportes sc hace de manera vencida de neuerdo eon las)

C.C. 1.022,357.700

TN
¥ISTOBUENO SUPERVISOR DE CONTHATOS Np. I

GONZAL?Z ROMERO
r,

e rforg b Fgnm b gdikfno s
- and AW




o

CUENTA DE COBRONo.10 * -

FECHA: 30/09/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

e i
4

7
JENNIFER ESPINOSA OLAYA
C.C. 1.022.357.700 DE BOGOTAD.C.

LA SUMA DE:

/
TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS

NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE (3484896)

Por concepto de:

» Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1191 ¢
2023, con dfiliacion a ﬁRL RIESGO 3, correspondiente al periodo de
SEPTIEMBRE 2023. &

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Sennt fey € 5000059, /
JENNIFER ESPINOSA OLAYA
C.C. 1.022.357.700 DE BOGOTA D.C.
Teléfono: 3193061805 Direccion: CL 2G 41 63

No Cuenta: 4,506001096e+11 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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toric =» Men( => Administracién de contratos ~» Ver contrato

-_ﬁodiﬁcacid-l;l del contralo l
Fformacién general
‘ondiclones

lienas y serviclos
Jocumentos del Proveador
‘acumentos del contrato
Yormacidn presupuestal
Ejucu;:ién dei Confralo :
ﬁad-iﬁca;:ic;r;asld.el Contrato

Jcumplimientos

Mis procesos ¥ Meni ¥

Ira

@ Canc';r;; ]

L

2 VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

AMEniar ol contraztes B9 I

L R Y N SR YL S

jennifer espinosa...

— -
[ < ]; Evaluacidn de |a Enlidad Esiatal h > l

{*Porcentaje’

Plan de Pagos

*Recepcion de articulos

; Id de pago

Numero de factura

Facha do amlslén

g,Sa mqularan amls[ones de cédigos de autorlzaciﬁn?

Fecha de racopcldn

Valor tofal.de Ia I‘actura

No ex1sten resultados que cumpian con los cnfenos de busqueda especrfcados

Documentos de ejecucion del contrato

a‘.",-51 @ No

i Dascrlpclén

PS 1191 2023 CUENTA DE COBRO

ENERO 21-31 2023.pdl

PS 1191 2023 CUENTA DE COBRO
FEBRERO 2023.pdf

NGC4 SUP 1v2

" COMPLEMENTARIOS zip

PS 1191 2023 COMUNICACION
SUPERVISOR 23.-3-2023 pdf

RP PS 1191 2023.paf

NCISUP1Y2DIR
COMPLEMENTARIOS 30-3-23.2Ip

PS5 1191 2023 COMUNICACION
SUPERVISOR 1 Y 2 30-3-23.pdf

PS 1191 2023 CUENTA DE COBRO
MARZO 2023.pdf

PS 1181 2023 CUENTA DE COBRO
ABRIL DE 2023.pdf

PS5 1191 2023 CUENTA DE COBRC
MAYQ 2023.pdf

PS5 1191 2023 CUENTA DE COBRO
JUNIO 2023.pdf

P35 1191 2023 CUENTA DE COBRO
JULIO 2023.pdl

PS 1191 2023 CUENTA DE COBRO
AGOSTO 2023 pdi

—
Cancalar l

Nnmhre dal archlvo

PS 181 2023 CUENTA DE COERO

ENERO 21-31 2023.paf

PS 1191 2023 CUENTA DE COBRO
FEBRERO 2023.pdi
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