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OBJETO DEL CONTRATQ:

Prestar con plena sutonomia técnica v administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios 2 la poblacion objeto de la ARN gque se
encuentren de manera dispersa en el lervitorio nacional, en cabeceras municipates, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDOQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarmollar las actividades, acciones y metodotoglas definidas por la
ARN para promover el desamollo de capacidades y cubsdr las
necesldades e intereses de la poblacién chielo de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el temitorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

Reunlén SENA Emprendimiento : El dla & de agosto se lleva a cabo primesa reunidn con gestores SENA para
iniciar apoyo en formulacién de proyectas productivos, asisten un total de 4 PR._ Socializackén y Entrega Bonos
PMA: Se hace entrega por parta de funcionarias de PMA, de los bonos a un totai de 21 PR de Cali y Dagua. Dicha
entrega se hize en jomada de la mafana en el punio Tequendama y en la tarde en Casona, Soclalizacién
Resoluclién 2536 : Se realiza el dia 15 de agosto actividad grupal en dos jomadas, una en la maflana y otra en 1a
tarde, donde se expone a los parlicipanies en qué consisle la resolucidn y el periodo especual de otorgamiento de|
la aslgnacién mensual. Asisiten un total de 88 PR , apréximadamente. Atencionss 49: 28 atenciones
Individuales y 23 grupales . En las atenciones principalmente 3¢ abordaron temas relacionados con ia resalucién
2538, proyedtos produztivos y PMA.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacidn objeto, de acuerdo a sus caracieristicas y a las
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y 8 la normatividad vigente, incluyende a sus famitias y a la
comunidad local, qua se encueniren de manera dispersa en el lemitorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Cali: De fos 62 PR asignados. se atendieron 42. De los restantes 20 lenemos: 3 traslados pendientes, 2 en crcel,
5 fuera de la ciudad, 1 fuera del pals, 5 sin contacto, 2 Escoltas de UNP y 2 no se logra coordinar encueniro. Se
realiza la aplicacién de 2 RNR.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
{atenclén, gestién, acompadamiento} que se encueniren de manera
dispersa en e! temitorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o cantextas dispersos

SALUD: Gestién con PMA para entrega de 26 bonos de alimentos a B PR (1€ agosto). Remisidn de 2 casos de

salud a Secretaria de Salud para apoye y seguimiento, EDUCACION: Seguimiento de asistencia a 8 Instiluciones
educativas de formacién académicas de Cali, con un tolal de 14 PR.

4. Promover y fomentar el acceso de |a poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios cfenades por las enlidades
publicas, privadas, academia, terces secior u olros, en el marco de los

dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras muricipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

programas implementadas por la ARN que se encuentren de manera

Convocatorias realizadas en las sipulentes fachas : 1-Socializaclén Resoluclén 2536 (13 agosto) 2- Enfrega
Bonos PMA (12 agosto) . De los 62 PR asignados se tiene: con afiliacién a salud réglmen contributive 10 |
régimen subsidiado 49. De los 3 pendientas, 2 ya esldn para que hagan €l tré Tite de afiliacidn, y ef otro es5td en
carcel. Afiliados a Fondo de pensién: 53 PR, Vinculados a Formaclén Académica: 26 PR con certificacion,
Formacion para &1 trabajo; 15 PR. Postulacidén Entorno Produciivos de 2 PR para operadores da maguinas
emarillas,

5. Facilitar el acceso y perrnanencia de la poblacidn objelo de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus polencialidades,
cormpetencias, su conlexto secioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentiren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas ubanas o contextos dispersos.

Durante este mes de los 62 asignados se ubicaron 57 PR { 2 de ellos en carcel). Durante este mes se logra
atencién a 6 PR que ro tuvieron cddigo UBI el mes de julio. Con las personas ubicadas pero sin atencién, se tuvo
comunicacién telefonica, los § PR no contactados no respondieron ni llamacas, ni mensajes de los nimeros
leleforicos que se teren. Durante el maes 36 reafizd la actividad grupal de sociaizacion de la rescfucidn, haciendo
difusidn de a convocatoria para lograr restablecer contacto con tos PR que no se han logrado volver a ubicar.

6. Aportar en la implementacion de estrategias temitorisles de
convivencia, reconclliacién, asi como & los Procesos y Proyecios de la
ARN incluyendo tos comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunldad local,
que se encueniren de manera dispersa en el temilorio naclonal, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Reunién con Secretaria de Segurida y Justicia de Cali { 5 agosto); Encuenira can el secrelario de Segquridad y
Justicla, con el prop6sito de arlicular acciones en pro de la seguridad de la poblacién en proceso de
Reincarporacidn, donde se logra lener acceso a a ruta que tienen para las personas gue se encuentran en riesgo
por atguna situacién de seguridad por ser exintegrantes FARC y/o lideres.

7. Reafizar visilas domiciliarias y visitas instilucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos v
Programas irmplementados por la ARN gue seé encuentren de manera
dispersa en el temitofio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos,

Reunién Escuela Galan (1 agosto): en ef marco del apoyo en la fomulacion de proyectos productivos
individuales, donde el profesional de esta entidad socializa la metodologia. Reunitn con PMA {8 aposio):
Revisién de la poblacién que recibird los bonos de afimentos y coordinacién de fecha de enirega de los mismos,
Visltas Domiclliarias: Esta actividad aGn no se redliza ya que estan pendientss directrices de nivel central con
respecto 2 la metodologla de la Reincorporacion a Largo Plaze, Reunlén UNP " 3 agoslo): Se liene encuentro con
funcionaria de ta UNP y la profesional de Contexto de la ARN para revisar el tema de seguridad y riesgos en Cafly
municipios aledafios. Reunién INNPULSA (22 agosto): Coordinacion para la organizacién del cronograma de

aclividades ha desarrollarse, en el acompafiamiento que realiza el operado” en la formulacidn de proyectos
productives a los PR del Valle,

8. Realizar el registro de la informacion seglin esiablezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe,

Reqistro Cédigos de atenciones en el SIR: 26 atenclones individuales ¥ 23 grudales. Creacitn de 2 oferlas FA, 3

planillas FA legalizades, entrega de profesional a cargo de seguimiento de 1 certificade de FPT y entrega de 1
planilla de asistencia can actores extemnos,
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, fos servicios profesionales para el acompafiamiento. atencidn y gestidn de beneficios a la poblacion objelo de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en ¢ territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Dar trdmite a fos documentos segdn procedimientos y plazos
eslablecidos dentro de los linearmienios de gestion  documental
eslablecidos por fa ARN, propendiende por la correcta gestion de los
mismos.

Planiflas FA (12, 20 Y 21 agosto }; Se hace entrega de planilas de asistencia de FA, Planilla deo atenciones
[agosto 2 y 16):Se entreja listados de asistencio segunda quincena de julio y primera quincena de agosto de
actividades individuales y grupales. Envic de 3 RNR aplicdados. Envio de consolidado ficha agosto. Entrega de
informe de actividedes me-sual.

10. Perticipar en los diferentes espacios de trabaje que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oporiuna les Informes que te
sean soficitados y participar en la elaboracién de aquelias informes que
par su conlenido y natraleza estén denire del mbito del objeto
cantratado.

Reunién Coordinadora 37 ( 12 agosto): Socializacién Resolucién 2536. Reunién GT (28 agosto): Video
Conferencia de Rendiciéy de Cuentas. Se revisa estrategias para cumplimiento de metas, organizacion y
planeacién de actividades .Capacilacidn Seguridad en el Trabajo (12 agosic): Se reallza un taller sobre los
conociemientos que se deben tener de los riesgos laborales dirigida por funclonarios de nivel central.
Relncorporacién {agostc § y 28): Revisidn de los siguientes temas: proyectos productivos, SENA, PMA, Libretas
Militares y F.A. Esto con el propdsite de poder tener claridad de las acciones que deben adelantarse y la
distribucién de tareas dentrc del equipo de trabajo. El dia 26 el faciliador Tito Montoya, realiza induccidn en
Economla sofidaria.

11, Desanollar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo
ai objeto del presente contrato.

Coordinacién Entregas PMA {21 y 22 agosto) : Articulacién con funcionaria de PMA para recepcidn y posterior
entraga por parte de los texililadores, do los bonos de alimentos de PR de municipios y PR pendientes por entrega
de Cali. Envio de Consclilado Certificaciones Bancarias para consignacion de Asignacién Mensual a8 PR que no
recibian renta basica (8, 8 Y 27 agosto)

Curmnplimiente de las obligaciones generales contenidsd en ¢l contrato.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items 22)0bligacién de cumplimlento
del instructive de gestién de la seguridad y salud en el trabajo ($G-5ST) implernentado por la ARN, 25) Cumplir
con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacidn, a través de la
gestion segura de los activos de informacion, del sistema de Seguridad de 1a Informacidn,
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"El registro de datos personales en aste {ormato, aulciza a ta ARN para (a recaleccidn, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
aomas que modifiquan, adiciaien o complementen, Canozea la polltica de ratamianto de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/Anww. reincorporacion gov.colesfatencion/Paginasipoliticas. aspx”




