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CONTRATO No. 476-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEL PERIODO CONTRACTUAL (DEL1 AL 31 DE AGOSTO DE 2018}

LUGAR DE EJECUCION gc:uoan-cml

CARTAGENA GRUPO TERRITORIAL BOLIVAR

-

OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena aulonomia técnica y administrativa los servicios profesionales en el grupo territonal, punto de atencion o programa Paz y Reconcikacion asignade para apoyar el
monitoreo, seguimiento y evaluacién de politicas de reintegracion y reincorporacion definidos en canjunto con la subdireccion de seguimiento de la ARN conforme a los
lineamientas establecidos generando insumos que complementen el analisis de la politica desde el contexto regional ara faciitar la foma de decisiones

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Monilorear y analizar tas dindmicas sociales, econdmicas y
de segurdad que puedan afectar fa implementacidn de las
Politicas de Reintegracién y Reincorporacion Grupo Terrilonial,
Punte de Atencion o Programa Paz y Reconciliacién asignado.

Con el fin de monitorear y analizar tas dindmicas de orden publico y violencia que puedan afeciar los procesos
impulsados por ARN en Ja zona de intervencion la contratista desarrallé seguimiento a prensa regional y a
informacién de fuente secundaria, con el propdsito de nutsir 1a ficha de contexto de Cartagena y €l Carmen de
Bolivar. Se participé en la Sub Mesa Productiva y en la organizacién de la Mesa Técnica de Reincorporacion. Se
promovié una reunién con la profesionat del SAT de la Defensoria del Pueblo Yy con una funcionara de la
Procuraduria Delegada para la Implementacién de los Acuerdos, asi mismo se participé en reunién de seguimiento
con los oficiales verificadores de la Misién de Verificacidn de las Naciones Unidas.

2. ODesarrollar los instrumentos y demdas actividades gque
considere necesarias para el levantamiento de la informacion
primaria o secundaria, de cardcter cuantitativo o cualitativo.

Se elaboraron los documentos de contenido, melodolegia y convocatonia del Foro de Reconciliacion “Por qué vales
la pena seguir apostandole a la Paz", a realizase el 11 de septiembre.

3. Hacer seguimiento y andlisis a los indicadores de Ios
procesos de reintegracién y reincorporacidn Grupo Territorial,
Punto de Atencién ¢ Programa Paz y Reconciliacién asignado,
incluidos en las diferentes herramientas de monitoreo,

Se proyectaron oficios a la Alcaldia de Cartagena, CORVIVIENDA y Secrewaria del Interior y Convivencia de
Canagena para piomover la inclusion de poblacién reintegrada y reincorporada en la convocatoria de
CORVIVIENDA para acceder a subsidios de vivienda de interés social,

4. lIdeniificar y anatizar los factores de contexto que puedan
afeclar de manera posiliva 0 negativa, los indicadores de lps
procesos de reintegracion y reincorporacion.

El pronunciamiznto de Ivan Marquez sobre la conformacién de una nueva guerrilla como consecuencia del retraso ¢
incumplimiento en la ejecucién de acciones de cumpliimients de los Acuerdos, posiciond la reinzorporacidn en la
agenda politica, lo cual es una oportunidad de trabajo a nivel local y regional para motivar que el lema de
cumplimiento de acuerdos se incluya en la agenda politica territorial en medio de la coyuntura electoral.

5. Asislir y participar en las reuniones, comités y mesas de
trabajo relacionadas con la gestidén de informacién para los
andlisis de contexto y planes de prevencion de! temitorio, en
coordinacién con el supervisor del contrato.

Se realizaron acciones para erganizar el taller de prevencién a realizarse el 24 de septiembre con los colabores del
Grupo Territorial Bolivar y representantes PER y PRR,

6. Apoyar las mesas técnicas de monitoreo y seguimiento de la
Subdireccién de Seguimiento en las que se requiera, generando
retroalimentacion y ajuste de las hermamientas,

En junio no fueron convecadas mesas técnicas de monitoreo por parte de la Subdireccion de Seguimiento,

7. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del Ambito de
objeto contratado.

Ajuste del docurnento Asuntos clave a ineluir sobre construccién de paz y reconciliacion en Planes de Gobierno, a
presentar a cancidatos a la acaldia de Cartagena, San Jacinto y El Carmen de Bolivar y a la gobernacién de Bolivar
{julio 15).

Elaboracion de los dos capitules del Informe de seguimiento sobre Empleabiidad: el andlis estadistico de ta
empleabilidad en el proceso de reintegracion y la revisidn de fuenies secundarias sobre el mercado laboral en
Cartagena y la subregién de los Monites de Maria (31 de julio).

Actualizar la informacion de las fechas de contexto de Cartagena y El Carmen de Bolivar.

8. Mantener debidamente organizado un archive con toda la
informacion wilizada y elaborada dusante la ejecucién del
conifrato acorde con los ineamientos sefiatados por la Entidad y
entregar la informacién de propiedad de la ARN, que haya
soportado su gestidn, acorde con el requerimiento realizado por,
el supervisor.

La Profesional de Seguimiento mantuvo un archivo organizado en el computador que le fue asignado, (Ubicacién:
C:\Users\mariaserrang\Documenis\mariaserranot2019 ) & hizo entrega de fodas 1as actas y planiltas de asistencia
elaboradas al rea de gestién documental (31 de julio).

8. Cumplir las demas obligaciones necesarias para el
desarrollo de! objeto contratade y las que sean asignadas por el
supervisor para tal efecto.

Se apoyé la convocatoria y organizacién del curso con metodologia de seminanio en Derechos Humanos diciado por
un docenie de la ESAP, contratado por fa Escuela de Gobierno de a Alcadlia de Carlagena, Esio hace parte de una
meta en formacién del Plan de Desarrollo de Cantagena (22 y 23 de agosto) y se apoyd la presentacidn de |a Buena
Practica Ast Pazo Olaya en el Encuentro de Coordinadores realizado en Cartagena.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas
en el contrato.

La profesional cumplié con las obligaciones generales del conirato.

MARIA GISECCE SERRANO BARRERA

"Ed registzo de datos personales en este farmato, autoriza a ta ARN
1377113 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen Conozca la politica de tralamiento e los datos

Visto Bueno Supe 23] (difigenciar manual):
Y

NOMBRE(S): s g 0 . 9

Fecha VoBo: Os_ OCf - l ?

para Ia recotecciin, almacenamiento y uso de los mismos, En cumplimienio a la Ley 1581112 y el Decreto
personales de [a ARN a iravds del siguiente link,

hitp:liwww.reincorporacion.gov.calesfatencitn/Paginasipalitcas aspx™

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuenira en el softwara SIGER."
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