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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MONTERIA,OCTUBRE 2023

Sefior (a)

JORGE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4637885

Coordinador académico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

Monteria
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4637885 del afio 2023

BERONICA ESTHER PACHECO BENITEZ identificado con la cédula de ciudadania No.
64584479 de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y
de Biotecnologia El Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: un (01) pago proporcional de febrero por valor de $1.140.750,
Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre por valor de $3.802.500 IVA incluido, cada

uno y un (01) pago proporcional de diciembre por valor de $1.901.250 IVA incluido.

Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta

de AHORROS No. 50600004887 de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.
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OBIJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS

DEL CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA
DE ATENCION DE LA POBLACION VICTIMA DE LA VIOLENCIA EN EL AREA DE PECUARIA

PRODUCCION ESPECIES MENORES

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Planear e Impartir 160
horas mensuales de
formacidn integral
presencial a los
aprendices en el area
asignada dentro del
programa de atencion
poblacién victimas del
desplazamiento por la
violencia, en las
competencias,
resultados de
aprendizaje y
actividades de los
proyectos de
formacion
programados dentro
de los tiempos que
para cada accién se
determine por el
centro de formacion.

Se realizd alistamiento
de procesos académicos,
impartiendo formacion,
en

los programas de
formacioén:

e Establecimiento
de un sistema
productivo de
pollos de
engorde en san
Andrés de
sotaventoy
chinu No. de
fichas 2853942 y
2859875

Competencia: Criar
especie aviar a menor
escala segun pardmetro
técnico, econdmicoy
requerimiento del
mercado

Resultado de
Aprendizaje: Aplicar
proceso de alistamiento
de instalaciones y
equipos para
recepcionar pollitos en el

Anexo 1:

Guias de Aprendizaje
programa de

formacidén Ficha N°2853942

Anexo 2:

Plan concertado ficha
N°2853942

Anexo 3:

Listas de Asistencia

Ficha No. 2853942

Anexo 4:

Guias de Aprendizaje
programa de

formacion Ficha N°2859875
Anexo 5:

Plan concertado ficha
N°2859875

Anexo 6:

Listas de Asistencia

Ficha No. 2859875

Anexo 7:

Reporte de horas del instructor
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galpdn, cumpliendo con
los parametros
Técnicos

Total, Horas Mes: 160
horas

Asociar aprendices en
el

aplicativo Sofia Plus,
dentro de los
términos establecidos
para ello

Se asocié a los
aprendices a la ruta de
aprendizaje de las fichas
2853942 y 2859875

Anexo 8:

Pantallazo de Sofia

plus del asocio de los

aprendices a la ruta de

aprendizaje de la fichas N0.2853942
y 2859875

Apoyar y participar
activamente en la
gestion del programa
de

formacidn para el
cumplimiento de
metasy
posicionamiento
Regional de acuerdo
con los lineamientos,
cobertura y productos
indicados por la
Subdireccidn de
centro y el supervisor
del contrato

Se aportd a la meta con
la creacion

de las fichas

Para un total de 30
aprendices de

los cuales 30 pertenecen
a

poblacién victima (100%)

Anexo 9:

Listados verificados

en vivanto fichas No. 2853942 y
2859875

Generar y ejecutar
estrategias que
permita la
permanencia de los
aprendices durante
todo

el tiempo de
formacién e Informar
oportunamente a la
Coordinacion
Académica cualquier
novedad presentada
con los aprendices.

Se aplicaron las
actividades didacticas
plasmadas en las guias
de aprendizajes como
estrategias pedagdgicas.

Obligacion
contractual 1
Guias de aprendizaje

Realizar el
seguimiento de cada
aprendiz mediante la

Se realizd
acompafiamiento a los

Anexo 10:
Registro fotografico en
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orientaciény
acompafiamiento a
las actividades de
aprendizaje y reportar
avances o dificultades
de manera oportuna a
la Coordinacién
Académica en los
formatos y

tiempos que se
dispongan para ellos.

aprendices en las
actividades programadas
en las guias de
aprendizajes
desarrolladas.

No se han reportado
dificultad.

formacién de la ficha No. 2853942 y
2859875

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
los informes
mensuales de la
ejecucion del contrato
o los productos que
se le requiera,
ademas del informe
mensual de
actividades segun la
fase en que se
encuentre el curso
(planear, ejecutar y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso
de aprendizaje y de
las actividades en
general con sus
respectivos anexos.

Se presenté el informe
mensual segln
requerimiento del
supervisor del contrato

Anexos del informe

Informar
oportunamente sobre
las novedades de
ambientes de
aprendizajes y
materiales de
formacion.

Se envid correo
electrénico con el
reporte Inicial de
novedad sobre el
ambiente de formacién
de la ficha 2853942 y
2859875 realizado
mediante el formato
GFPI-F- 021

Anexo 11:

Reporte inicial de novedad del
ambiente ficha No. 2853942 y
2859875 formato GFPI-F-021
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Prestar los servicios
profesionales con
seriedad,
responsabilidad,
respeto, eficiencia,
oportunidad y
diligencia los servicios
contratados.

Se dio cumplimiento
oportuno de los
entregables del proceso
formativo. Los anexos
del presente informe

Los anexos del
presente informe

Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccidén de
centro, actividades de
apoyo a la supervision
de contratos y/o
evaluacién de
propuestas segun las
competencias que su
formacién académica
le

permitan desarrollar.

Se participd de la

reunién convocada por
parte del coordinadory
supervisor del contrato

Anexo 12:
Reunién y lista de
asistencia

10

Emitir los juicios
evaluativos de cada
resultado de
aprendizaje

en la plataforma Sofia
plus dentro de los 5
dias habiles siguientes
a la finalizacion de
cada resultado de
aprendizaje
impartido, dando a
conocer los resultados
de los mismos a los
aprendices.

Se evalud la ruta de
aprendizaje de la
Ficha No. 2835003 y
2836394

Anexo 13:

Formato de

juicios evaluativos ficha
2835003 y 2836394

11

Mantener en tiempo
real el portafolio del
instructor con la
documentacidn
requerida en el
proceso de formacion
segun la

guia para desarrollar
los procesos
formativos.

Se actualizo las carpetas

de evidencia en el DRIVE
portafolio del instructor -
programa de victima.

Anexo 14:

Pantallazo del portafolio del
instructor (drive)

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jhe
rnandezg_sena_edu_co/_layout
s/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fjhernandezg%5Fsena
%5Fedu%5Fco%2FDocuments
%2FPORTAFOLIO%20DE%20
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EVIDENCIAS%20INSTRUCTO
RES%20PROGRAMA%20VIC
TIMAS%202023%2FBERONICA
%20PACHECO%20BENITEZ&amp;c
t=1684194710151&amp;or=0WA%?2
DNT&amp;cid=3b7e2f13%2D90c2%
2Dd343%2Dd0db%2DaeSbb97

12

El contratista debe
cumplir con las
normas del Sistema
General de Riesgos
Laborales,en especial,
las siguientes:

1. Procurar el cuidado
integral de su salud.
2.Contar con los
elementos de
proteccién personal
necesarios para
ejecutar la actividad
contratada, paralo
cual asumira su costo.
3.Informar a los
contratantesy a
ocurrencia de
incidentes, accidentes
de trabajoy
enfermedades
laborales.

4. Participar en las
actividades de
Prevenciony
Promocion
organizadas por los
contratantes,los
Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en
el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de
Riesgos Laborales.
5.Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del

NO SE APLICA PARA ESTE
PERIODO

NO APLICA PARA ESTE PERIODO
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Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.
6. Informar
oportunamente

a los contratantes
toda novedad
derivada del contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas vy los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE FECHA DE

VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL | DESPLAZAMIENTO FINAL
1. 135923 TUCHIN VEREDA EL MAMON 25/09/23 26/09/23
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4521828610 de la planilla, SOl correspondiente al mes de septiembre
(Decreto Ley 2106 de 2019- “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en folios
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Cordialmente,

BERONICA ESTHER PACHECO BENITEZ
Contratista

C.C. No. 64584479 de Sincelejo

Recibi a satisfaccion:

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor(a) Contrato
CO1.PCCNTR.4637842 de 2023 Coordinador

Académico CABP
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ANEXOS

Anexo 1: Guias de Aprendizaje programa de formacién Ficha N° 2853942

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO
73320384

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO
EN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS VIGENTES.

100 HORAS

2. PRESENTACION

Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideracién a las fortalezas que aportarad en el
desarrollo de habilidades y destrezas

Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz
Motivar a la accidn, al trabajo auténomo sistematico y organizado

Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccidn significativa de los mismos

Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

LOS POLLOS DE ENGORDE, CRIADOS ESPECIFICAMENTE POR SU CARNE, SON LAS AVES PRODUCIDAS
PRINCIPALMENTE POR LAS MODERNAS INSTALACIONES AVICOLAS INTEGRADAS, DEBIDO A SU ALTO iNDICE

GFPI-F-135 V02

GTH-F-062 V10



SENA

N

CONTINUACION ANEXO 1 FICHA N 2853942

SENA
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de Evaluacion
Evidencias de Conocimiento : Conoce los conceptos basicos de pollos de FORMULACION DE PREGUNTAS
engorde
Evidencias de Desempeiio: OBSERVACION DIRECTA
Desarrolla los talleres aplicando los
Evidencias de Producto: conceptos

Socializacion del programa de formacion

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Pollo de engorde designa un ave de la especie Gallus gallus criada para la produccion comercial de carne. No
se incluyen las aves de corral criadas en poblados ni las parvadas de traspatio

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://www.woah.org/fileadmin/Home/esp/Health_standards/tahc/current/chapitre_aw_broiler_chicken.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) BERONICA ESTHER PACHECO | CONTRATISTA CENTRO SEPTIEMBRE 2023
BENITEZ AGROPECUARIO Y
DE
BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR

GFPI-F-135 V02

GTH-F-062 V10
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Anexo 2: Plan concertado ficha N°2853942

57';:‘& PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
PROGRAMA DE FORMACION POLLOS DE ENGORDE
FICHA 2853942
ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD PECUARIA SEGUN
ICOMPETENCIA .
PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.
CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN
RESULTADO DE APRENDIZAJE ESPECIE,
PLAN DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE.
INSTRUCTOR BERONICA ESTHER PACHECO BENITEZ
Forma de entrega Fecha d ENTREGO
Aprendiz Actividad a desarrollar actividad echa de
— entrega
Fisico Digital Sl No
X 10/13/2023 X
ALEX DIDIISAZA PATERNINA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
ALVARO JAVIER GONZALEZ BUELVAS ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
ALVARO MUSLACO JERONIMO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X
ALFONSO LUIS DIAZ RUIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
DENIS DEL SOCORRO OLEA MARTINEZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
DENIS DANIELA DIAZ RUIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
DIONICIO BURGOS ORTIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X
EDUAR ANTONIO GONZALEZ BASILIO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
FELIPE GONZALEZ BASILIO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL ¥ RESIDUO
X 10/13/2023 X
GEOVANNA SIERRA CAUSADO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
GISSELA DANESA MENDOZA RODRIGUEZ  [ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X
IVAN DARIO MENDOZA PRIMERA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
ISABEL LILIANA HERAZO SALCEDO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
JOHN ALVARO GIRALDO SOSA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
JOSE MARTIN CHOPERENA BARRIOS ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X
JORGE LUIS JIMENEZ PATERNINA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
JORGE RODRIGO PEREZ CORRALES ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
LUIS ALFONSO PEREZ GUERRERO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X
LILIANA MARCELA MURLACO PEREIRA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X
LINA MARIA DIAZ RUIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
X 10/13/2023 X
LUIS MANUEL FERNANDEZ 50TO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO]
. X 10/13/2023 X
LUIS FERNANDO PASTRANA PENA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|

GTH-F-062 V10
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Anexo 3: Listas de Asistencia Ficha No. 2853942

@
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Anexo 4: Guias de Aprendizaje programa de formacién Ficha N°2859875

@
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

e 73320384

e REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AV[COLA TENIENDO
EN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

e APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS VIGENTES.

e 100 HORAS

2. PRESENTACION

e Motivar hacia la actividad de aprendizaje en consideracién a las fortalezas que aportara en el
desarrollo de habilidades y destrezas

e Guiary organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del aprendiz

e Motivara la accién, al trabajo auténomo sistematico y organizado

e Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccién significativa de los mismos

e Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

LOS POLLOS DE ENGORDE, CRIADOS ESPECIFICAMENTE POR SU CARNE, SON LAS AVES PRODUCIDAS
PRINCIPALMENTE POR LAS MODERNAS INSTALACIONES AVICOLAS INTEGRADAS, DEBIDO A SU ALTO INDICE

GFPI-F-135 V02
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CONTINUACION ANEXO 4 FICHA N. 2859875

SENA
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de Evaluacion

Evidencias de Conocimiento : Conoce los conceptos basicos de pollos de
engorde

fio:
Desarrolla los talleres aplicando los

Evidencias de Producto: conceptos

Socializacion del programa de formacion

FORMULACION DE PREGUNTAS

OBSERVACION DIRECTA

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Pollo de engorde designa un ave de la especie Gallus gallus criada para la produccién comercial de carne. No

se incluyen las aves de corral criadas en poblados ni las parvadas de traspatio

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://www.woah.org/fileadmin/Home/esp/Health_standards/tahc/current/chapitre_aw_broiler_chicken.pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) BERONICA ESTHER PACHECO | CONTRATISTA CENTRO SEPTIEMBRE 2023
BENITEZ AGROPECUARIO Y
DE
BIOTECNOLOGIA
EL PORVENIR

GFPI-F-135 V02

GTH-F-062 V10
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Anexo 5: Plan concertado ficha N°2859875

®
SENA

V/\9

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

FICHA

ICOMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

POLLOS DE ENGORDE
2853942

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD PECUARIA SEGUN
PLAN DE PRODUCCION ¥ MANUAL DE PROCEDIMIENTO.
CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN
ESPECIE,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

BERONICA ESTHER PACHECO BENITEZ

Forma de entrega Fecha d ENTREGO
echa de
Aprendiz Actividad a desarrollar actividad
— — entrega
Fisico Digital sl No

X 10/13/2023 X

ALEX DIDI ISAZA PATERNINA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X

ALVARO JAVIER GONZALEZ BUELVAS ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X

ALVARO MUSLACO JERONIMO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X

ALFONSO LUIS DIAZ RUIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

DENIS DEL SOCORRO OLEA MARTINEZ  |ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

DENIS DANIELA DIAZ RUIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

DIONICIO BURGOS ORTIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

EDUAR ANTONIO GONZALEZ BASILIO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

FELIPE GONZALEZ BASILIO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

GEOVANNA SIERRA CAUSADO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUD)
X 10/13/2023 X

GISSELA DANESA MENDOZA RODRIGUEZ  |ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO
X 10/13/2023 X

IVAN DARIO MENDOZA PRIMERA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUD)
X 10/13/2023 X

ISABEL LILIANA HERAZO SALCEDO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUD)
X 10/13/2023 X

JOHN ALVARO GIRALDO SOSA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

JOSE MARTIN CHOPERENA BARRIOS ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
X 10/13/2023 X

JORGE LUIS JIMENEZ PATERNINA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUD|
X 10/13/2023 X

JORGE RODRIGO PEREZ CORRALES ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUD)
X 10/13/2023 X

LUIS ALFONSO PEREZ GUERRERO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUD)
X 10/13/2023 X

LILIANA MARCELA MURLACO PEREIRA  |ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

LINA MARIA DIAZ RUIZ ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO)
X 10/13/2023 X

LUIS MANUEL FERNANDEZ 50TO ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
. X 10/13/2023 X

LUIS FERNANDO PASTRANA PENA ACOPIAR MATERIAL VEGETAL Y RESIDUO|
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Anexo 6: Listas de Asistencia Ficha No. 2859875
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ANEXO 7: REPORTE DE HORAS DEL INSTRUCTOR

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BERONICA ESTHER PACHECO BENITEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2853942 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
DE APRENDIZAJE: POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

~111 TA

APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS
APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
CUMPLIENDO COM LOS PARAMETROS TECNICOS.

APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS

EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

EVALUAR PARAME TROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TECNICAS.

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO
CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00
FICHA 2836394 - ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE EN
DE APRENDIZAJE: SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y ENSILAJES
13/10/23 15:05 Page 10of 3
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CONTINUACION ANEXO 7

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGR[C}OLA DE LA UNIDAD
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPCS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTC Y NORMATIVIDAD

CONSERVAR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE, PLAN DE
PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO Y/O UTILIZADO EN FRESCO SEGUN PARAMETROS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2859875 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
DE APRENDIZAJE: POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS

APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS.

APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSOMAL, LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS

EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDC CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TECNICAS.

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRAMJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO
CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

13/10/23 15:05 Page 2 of 3
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CONTINUACION ANEXO 7

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO |  HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: BERONICA ESTHER PACHECO BENITEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

13/10/23 15:05 Page 3 of 3
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ANEXO 8: PANTALLAZO DE SOFIA PLUS DEL ASOCIO DE LOS APRENDICES A LA RUTA DE
APRENDIZAJE DE LA FICHA NO 2853942

(3
SOﬁa Plus ‘ 577\% & BERONICA ESTHER ) andejadetareas 7 LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v
D i 7 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
_ Opciones de busqueda
[ Ejecucion de la Formacion <
'z ia : Ficha de 2853942 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA :
z < S > 3
(e:GestionaeAmbientes caracterizacion® PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO =<
CAMPFSINO 4
(2’ Gestion de Tiempos < N
izaje* 2853942 (ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA = o
. ; Ruta de Aprendzaie* b2 H5DUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO Léa
& Lms CAMPFSINOY %
& Planeacion de la Formacion s
# Reportes < La operacion Asociar aprendices a ruta se realiz6 exitosamente. | Resultado: 32 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2853942
(ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO). Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices
asociados a la ruta
[ sGs <

[Soy Eval

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a188;
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CONTINUACION ANEXO 8 FICHA 2859875

[
SOﬁa Plus 577\“‘ & BERONICA ESTHER © =Bandejadetareas P LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v =
&2 Disefto Curvicutar c Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion <
s " Ficha de 2859875 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA =
7 < e - =}
[#-Gustidn de Arntisniey caracterizacion* PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO = <
CAMPFSINO %
[# Gestion de Tiempos <
Zaie 2859875 (ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA : o)
- . Ruta de Aprendzale®  bRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO meQ
LMS CAMPFSINO) %
# Planeacion de la Formacion <
[# Reportes < La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 30 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2859875
(ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO). Se ha enviado un correo electronico a los aprendices
asociados a la ruta
& sGS <

Soy Eval

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a179;
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ANEXO 9: LISTADOS VERIFICADOS DE VIVANTO FICHAS NO 2853942
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CONTINUACION ANEXO 9 FICHA 2859875
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ANEXO 10: REGISTRO FOTOGRAFICO EN FORMACION DE LA FICHA NO. 2853942
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CONTINUACION ANEXO 10 FICHA N. 2859875
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ANEXO 11: REPORTE INICIAL DE NOVEDAD DEL AMBIENTE FICHA NO. 2835003 Y 2836394
FORMATO GFPI-F-021

PROCESD SESTHON OF B0 AMADKES PHOFESSCNEL INTEGRAL
= PO,

Procedims nks Eprosaden di la Farmadion Frob ol Infagrs
Fﬁ; Farmilo Reportes Noved et ensanbes oo aprandicd|e

1. INFORMA&CION GEHWERAL

PREBENTACION: Esie dormialn permiie la nolfioecidn @ la Coardinacidn Académica de B nmvwedades on bos
ambienies de aprendzaje anies de dar inkcko af proceso de fomsackn

CEMTRO AGROPECUARID

FRegionalk: Cnirn o IFomeibn Y DE BIDTECHDLOGICD
CORDOaA EL PORVENF

BLEMTACKOM DE

Frograma de FORCINOE COM BASE DE Cadge de Prog 7339037
Formacidn: SUBPRODLCTOE .
ORGANICOS ¥ EMESILAJE

Loscal i FUNICIPIC DE GAMN AMDRES OE SOTAVENTO

dendificacitin e ambhene de _ _
COEA OE UN AFRENDIZ

aprend za g Csnominaoitng

Tioa de r— e

Ambiente |:| | ¥ |

I. IDEMTIFICACION DE HOVEDADE 2
TIFD DE HOWVEDAD DETALLE DE NOVEDAD

Amrbienbe, auks o laboralono
CAEA DE UN AFREMDIZ

Equipos, maguinas ¥ mobiiano: CUENTA COM BILLAE FLAATICASR

Waiales oe farmackn.

FROYVECTOR DE VIDED ¥ AUDID

Biblobeca y biblogralia:

HO

CECSIIN S0ERE LA YISELIDAD DE US0 DEL SKMEIENTE: AFTO ¥ NO APTO

Firmra o e 4 4 - A
Chadad y e 1310EI Pomiee insinicon que

I BERCHICA PACHECD

Firma
Chudad y focha 1310203 Pioenbe Do nador

e rackha | JORGE HERMAMDEZ
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CONTINUACION ANEXO 11

' PFROCESD GESTION DE FORMALDES PROFESSNAL INTEOGRAL
= el
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P e
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ANEXO 12: REUNION Y LISTA DE ASISTENCIA
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ANEXO 13: FORMATO DE JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2835003 y 2836394

Reporte de Juicios de Evaluacién
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CONTINUACION ANEXO 13

SENA

Reporte de Juicios de Evaluacién
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ANEXO 14: PANTALLAZO DEL PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR (DRIVE)

@ OneDrive O Buscar g & & 7 Beronica Esther Pa...
Jorge Enrigue Hernandez - - N = = .
4+ Nuevo + T Cargar ~ [® Compartir & Copiarvinculo = F Organizar ~ — v Informacién

7 Jorge Enrique Hernandez Gue
> PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS INSTRUCTORES PROGRAMA VICTIMAS 2023 > BERONICA PACHECO BENITEZ &

MNuestros archivaos

™ Mombre ~ Modificade ~ Meodificade por ~ Tamafio de arch... ¥  Compartir Actividad
25 PROGRAMA GALLINAS PONEDORAS FICHA... 15 de abril Beronica Esther Pachet 5 elementos &3 Compartido
2 PROGRAMA GALLINAS PONEDORAS FICHA.. 13 de mayeo Beronica Esther Pachet 8 elementos &9 Compartido
25 PROGRAMA GALLINAS PONEDORAS FICHA... 13 de mayo Beronica Esther Pache: 2 elementos &3 Compartido
& PROGRAMA POLLOS DE ENGORDE FICHA#... 13 de mayo Beronica Esther Pachet 4 elementos &3 Compartido
K
& PROGRAMAS DE OCTUBRE DE 2023 Hace unos segundos  Beronica Esther Pachet 0 elementos &3 Compartido
25 PROGRAMAS DE SEPTIEMBRE 2023 15 de septiembre Beronica Esther Pache: 3 elementos &3 Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versién clisica de

OneDrive
& 27°C n . - e E 1146 p. m.
2 Mayorm. nublado Q Busqueda - e ﬁ = W s - 13/10/2023 ol
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