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Seccelard de Salud
Subred Integrada de Senvicios de Salud

Centro Oriente E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE ShRVlCIOS DE. SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APD

0 - GESTION DE CONTRATACION
FORMATD INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-LA-FT-D14
YERSION: 13
FECHA: 2021-12-27

-1 PATOS.GENERALES: DEL:CONTRATO:-

Fecha ulcio;

Ne, CONTRATO - OPS: PS 1301 2023 C.D e No.:

Nombre del Contratisa: |

STIVEN REINALDO GAMBA RODRIGUEZ |

Procesn gue pertencee: MISIONAL
Scrvicio al que pertencee; DIRECCION DE SERVICIGS COMPLEMENTARIOS
Unldad a 1a que pcy/ 1OSPITAL SAN BLAS
[1o2a550.817 ] [Bogori DL / |

Fecha Terminacion Inlelal:

2023-04-20

Yalor a

Valor Mensual: % 3.597.342

cabrar:{S 4.046.976

£ )

ADICION/ | . VALOR™ obr-| ] ME Dy COERTA ";‘;[é%i;;‘fl? FECHA DE PAGO
OFROSI | .\DICION g : T SOCIAL Al \ PLANILLA

1 .|% 156,028 260 1 5752930 5433200 9444578122 0012623

2 S 2.674.186 1038 2023-04-21 2023-05-20 2 $2.941.680 S 476.500 9446759725 10/022023

3 5 1.199.104 1542 2023-05-21 2023-06-05 3 $3.151.800 $ 476,500 9447230194 30372023

3 $3.597312 057 |2023.06-06  |2023-07-05 4 $3.372430 S 476,500 SAARIOTITT A0TE023

5 § 3.634.784 2116 2023.07-06 2023.08.05 3 52.147.648 5 476,500 044979471 | 12/05/2023

[ S L.398.208 2357 2021-08-06 2023-08-20 6 $3.372.480 $412.700 0451270904 147062023

7 5 74,944 2687 2023-08-21 2023-08-31 7 § 3147648 S417.700 9453588293 14/07/2023

b § 4.159.392 n 20230901 2023.09.30 8 5 1.934.560 - 5380600 9454856232 - 1 LOR2023

9 9 5 4.046.976 7 $487.100 -/’ 9456238274 / 130972623 //
in 1o

11 i1

12 12

VALOR INICIA] “VALOR TOTAL : s T T T e
Resumen de {DEL c(')erRA'rg n‘;:i"ggm?mo PAGOS REALIZADOS. SALDO DEL CONTRATO )
coniruio — - - - . -
S L{LORS.TGR0 S 27940618 § 27.868.202 5 112,416 /
ZINFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVARCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO _ -
g OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INT
ORIENTE E.S.E.

EGRADA 1JE SERVICIOS DE SALUD CENTRG

Relacion de actividatles para ¢ periodo:

Desde:  [2023.09-01 l

DBLIGACIO\LS !.-.SPECIHCAS
(Las estipaludas ¢n' h nilmya)

Hastaz|2023-09-30 j‘

"DESCRIFCION-DEL DESARROLLO

. ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PE[UODD EN CU\[PLIMIEN‘I‘O DE CADA OBL[GACION

PRODUTOQEVIDENCIA -

AEALIZAR LAS ACTIVIDADES, PROCEOIMIENTOS IAGNGSTICOS ¥ TARAPEUTICOS
DETERMINADDS IENTRO DEL PLAN DE MAREID, CON LN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO ¥
1IUMAND, DE UNA MANERA OPORTUNA ¥ PERTINENTE, EN COXRESPONDENC 1A CON LAS
{DADES DX LOS PACIENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIDNES
LA ATENCIGN MEDICA, PROCURARAN EL MEJORANIENTO DE LA
0 RACIONAL DEL CONOCIMIENTO MERICO ¥ DE 108 RECURSOS

SALLVLY DEL PACIF!
INSPONIBLES

SE REALIZAN ATENCIONES A LOS PACIENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES CD“O TOMA DE GASES
ANUTEAIALES, TOMA DE MUESTRAS HESPRATORIAS, REALIZACION DR TERAIIAS, RESPUHSTA A
INTERCONSULTAS DE ACUERDO A GRUEN MEDICA.

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS E 0 DE
ISTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN k4
AILICATIVG DINANGCA GERENCLAL

~HRINIAR UNA ATENCION BN SALUD BUSCANDO LOS MEIORES ESTANDARES Dil
OPORTUNIDAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCTA, CONTINUIDAD ¥ FERTINEXCIA, EN UN AMBIENTE
CION PERSONALIZADA Y IUMANLZADA, CUMBLIENDO EL PRINCIFIO DE EQLADAD Y

SE RFALIZARA 1A RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA EL
SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNO O DE LOS QUE §E RECIHE|
LLAMAD PARA LA ATENCION. SE REALIZAN ACCIONES PROMIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA.

SE REALIZA REGISTIO DE PROCEDIMIENTOR REALIZADOS N FIFE D)
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL|
APLICATIVO BINAMICA GERENCIAL, ADEMAS UE QIIGENCIAMIENTO BE

HEGLIGENCIA ) INADECUADA MARIPLILACION DE LOE MITMOS

2 N ACTIVITALES, PROCERIMIENTOS, PROTGCOLOS, INTERVENCIONES ¥ GUIAS NASE DE SALA A
: ACUERDO A LOS ESTANDARES DI HAMLIEACION ¥ ACREDITACION
TIE AR FU5 SPRVICITS FOIRTERCLALFS RESTITANIAG AUTGHOMIA (NS TITUCIGRAL R L | N LA PRESTACION DEL SERVICIO SE #ESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES ¥ SE IMPLEMENTA 1A REUNIONES DE CAPACITACIIN SORRE LA FLATAFOUMA ESTRATEGICA
J {1AN Rlﬁl.\'. MISION, ESTRUCTURA QRGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS, FLATAFORMA ESTRATEGICA
-3 . NICOS, CIENTIFICOS Y (HSCIPLINARIOS, ACOGIERDO LAS DIRECTRICES INSTITUCIGNALES
A L T TS T L RECERIDATES OF, LA 51 IRRD DANIG CLOERTURA |SE DA CORERTURA A TODOS LOR SERVICIOS, RESFONDENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS Y|SE CIEUNTA CON LN CRONDGRAMA DE ACTIVIDADES DARIN) COUERTLURA
4. [#N TODAK LAS LIBADES EN DONDE SF OFERTA EL SERVICIO ¥ SEA REQUFRIDG NEQUERIMIENTOS EN LOS SERVICDS Y UNIDADES
INFORMAR AL PACIENTE Y 51 FAMILIA SORRE LA CONDICION CLINICA, PLAN 17K MANEIO, SE BRINDA EDUCACIVIN Y ASESOILA EN PROMOCIGN Y PREVENCION A LOS CUIDADORES EN ENFERMEDADES|SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS BN T D)
ATENCION ¥ RECOMENDACIONE GRESO, CONOCER KL GRAIN) DE SATISFACCION SOBRE! RESFIRATORIAS, MANEID GE DXIGEND BOMICILIARIO ¥ EN CLIMADOS EN CASA JHSTRRIA CLINICA TERIEVE Y EN Dl MASE D §
5 |08 SERVICION PRESTAROS Y RESCLYER [NQUIE] UDES RELACIONADAS CON liL FROCESE DE
ATENCION
AR RECTSTRG DELAR WG IV DS, FROCTOIMIENTOS EINTERVENCIONES, AR COMO | SE ELABORAN INFOIMES D% ACTIVIDADES REALIZAUAS DURANTE EL MES ¥ SE ENTHEGA A LIDER DELi DILIGENCIAMIENTO. DE FORMATO DE FACTURACION, FORMATO 11
© [mANTENER ACTUALIZANOS LOS IRFORMES FSTADISTICOS DIFINIDOS POIt LA INSTITUCION Y PROCKESG E INFORME MENSUAL ACTIVIDADES
6 [Tanos AQ1IELLDS REGISTROS NECESANOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOR PROCESDS DE
CORTOR ¥ EACTHRACTN
“[RESFETAR LOS DERECHOS DEL FACIENTE, CUMPLIR FL CODIGO DE ETICA MEDICA Y LAS CLMALIR ¥ SOCIAL IZAR LOS DERECHOS ¥ DERERRS DE LOS PACIENTES NO SE REQUIRID
7 |DISEOSICIONES LEGALES PERTINENTES PROPIAS DE LOS SERVICIOS EN DONDE SEPRESTE LA
WEALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL A PACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU SEGUINGENTO A ESTADO DE SALUD DE FACIENTES SALA HRA. HASE DE REGISTHO SALA ERA CON SEGUIMIENT? A LAS X HORAS ¥ 7 DIAS
g [FARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIGNES AL BQUIPQ DE SALUD SOBRE LOS
FROCEDIMIENTOS ORDENADRCS
FATTIR CONCRTOR MEDICOS GUR SF LE REGUIERAN, RFALIZAR RESUMENES DE HISTORIA _|SF. REALIZA EVGLUCKIN DR YODO PROCEDIMIENTO O TRATAMIENTO HEALIZADO Al PACTENTE PARA SUY RE REALIZA REGISTRO DE PRGCEDIMIENTDS REALIZADOS EN TIMO DF
) "9 {CUINICA, EPICRISIS U OTROS POCUMENTOS ASISTENCIALES O ADMINISTRATIVOS QUE SEAN | FOSTERIOR REVISION {BSIORIA CLINICA 0 Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EM L
SOLICITADGS APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
DI mNcl.w.l OUMA COMFLETA, GPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIILE (8 LOS CASOS AF DELITNCIA DOCUMENTO [ TR TORIA CLINICA ENEATIZANDD L CONFIDENCIALIDAD Y FTICA DURANTH[SE REALGCA REGITRG DF PROCEDIMIENTOS REALIZANDS EN TIFO DI:
EN QUE ¥ EL SISTEMA), LOS FORMATOS, LA lll':'rDRUW CLINICAS, EL MANFIO DE ESTA. MHISTORIA CLINICA TEREYQ Y UESTA A INTERSONSLITAS FR KL
CONSENT l\m—mn mum“mo HEPORTES DE ESTUDIOS Y DEMAS REGISTROS PROPIOS DE APLICATIVG EINAMICA GERENCIAL
SUACTUAR, DF ACHERIN) A 1O ESTASLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS
LD | PROCEDINIENTOS [ AUDITORIA Y BEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON EL MAREIQ
DE HISTORIAS CLINICAS ¥ RESPALDANDO TONAS LAS ACTUACIONES KEALIZADAS AL
PACIENTE CON LA FIRMA
T GARANTIZAR Lt DEIIDA RESERYA DE LA INFORMACI O DL PACINTE ¥ DF LOS REGISTROS |8 DIGENCLA DOCUNMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANIK LA CONFIDENCIALIDAD ¥ ETICA DURANTE|SE HEALIZA RECGHSTRO DE PAOCEDIMIENTOS REALIZADGS &N TIPO- DE
11 CLINICOS EL MANEK) DE ESTA. IMSTORIA CLINICA TEREVQ Y RESPUESTA A INT ERSONSULTAS EN EL
. APLICATIVO DINAMICA ENCLAL
GAMANTIZAN LA INTEGIIDAD Y ADECUADD FUNCIONAMEENTA DE LOS EQUIPOS, ADECUADO 1AG DE ELEMENTOS ¥ DISPOSITIVOS MEDICOS FN EL TRATAMIEN 10 DE LOS PACIENTES. FOIMATO DE LIMPIEZA ¥ DESINFECGION DE LOS IQUILGS, ELEMENTOS
ELEMENTOS E INSTALATIONES, ASECOMO LA UTILIZACION RACIONAL DH LDS RECURSOS RESORTE DE SUSCEROS NF SEGURIDAD POR TEC NOVIGILANCIA
Ot LA SURRED APDRTE AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y
2. | MESPONDER POR SUREPOSICION (0 REPARACION CUANDO LOS DARDS SE DCASIONEN FOIU




' m Secretarla de Seled
X Subted Integrade de Servitios de Salud

Centro Griente £.5.F,

. PAR'I'ICll.ll‘_ﬁR ACTIVAMENTE EN EL DESARRDLLO, IMPLENENTACION ¥ CUMPLIMIENTD DB
CA!

- {OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

S INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,
ISEGURIDAD DEL FACIENTE ¥ DEAMAS ACTIVI PADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA

SUBRED INTEGRA]())A DE SERVICIOS DE SALUD CENT] 0 ORIENTEES.E

Y(Q) - GESTION DE CONTRATACI
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

cémcoo : AP-LA-FT-014
FECHA: zuu.n.r.-

* v [AEFORTAR AL AREA DE RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIKOS DI LA SUBRED, LOS EQUIPQS DE [EN CASD DE FORTAR I'QU[POS AJENQS A LA l‘(ml’llﬂa N
 [PROPIEDAD DEL CONTRATISTA, GUT St DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES

REPORTL QOFORTUND A AREA ENCARGADA

{PARTICIPAR EN LA PROGHAMACION DE ACTIVIDADIES DEL SERVICID

- GLI1AS, MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QU APLIQUEN AL SERVICI

LEER 105 FORMATOS DE EA INSTITUCIGN. CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFCRMA ESTRATEGICA

A TAYES DE LA PAGRIA WEB ¥ ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERE
APLICASTVOS DE LA INSTITUCION

FARTICIPAR EN Lt ELABORACION, AT TUAL IZACION, (MFLENMENTACION ¥ A.'DIH':RT.NUA DE

ADHERENCIA A LOS MISMOS

APOVAR 4 LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SEGUN REQUERIMIENTOS
INTERINSTFTUCIONALGS ¥ EXTRA INSTITUCIONALES

USUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

" 1ASEQUE SE GENERE GLOSA DEFINITIVA O FROCESOS DE CONCILIACION MOR PARTE DL EPS-5-

PRESTAR EL APOYO NECESARID PARA DAR RESPUESTA A OBIECIONES INICIALES EVITANDO

LEER LDS FORMATGS DE LA INSTITUCION, CONGCER LA INSTITUCION. PLATAFORMA ESTRATEGICA

|ASISTIR A RELINIONES, CAPACITACIGNES Y ACTLVIDADES DE BIENESTAR [FIRMA EN FORMATDS DE ASISTENCIA
ZAC AL ARR g NORMALIZACION DE DOCUNERTOR, EVALUACIONES DE PROTOCOLOY

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR EN

A TAVES DFE, LA PAGINA WEB Y ALMERA, OONSULTAS A LDS DIFERE
IAPLICATIVOS DE La INSTITUCION

{[PARTICIPAR EN LA ELADORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS [RESPONDER DE FORMA CPORTUNA GUEIAS. RECLAMOS SOLICITUDES
| QUE SE PRESENTEN EN DESARROLLC DE LA ATENCION QUE SE OBLIGA A PRESTAR A LOS '

CUANDC ATLIQUE

FSTUIFILADO POR LA INSTETUCICN CON RESPUESTA DPORTUNA

MANTENER SOPORTES NECESARIDS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO[SE REALIZA REGISTRO DE FROCERIMIENTOS R REALIZADOS EN 1 E

EI S
ENISTORIA CLINICA TEREVOD ¥ RESFUESTA A NTFRSONSULTAS B
JAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

29 |

NOTIFICAR L.OS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE SE PRESENT EN DURANTE EL MOCESO DE
(ATENCEON, PARTICIFAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS
ACCIONES DE MEJORA DEFINIDAS PARA EL SERVICIO

2’

DETECTAR ¥ NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

REFORTAR LOS E\“ENTUS DE NOTIFICACION OBLIGATORLA CON LA OPORTUNIDAD
[ESTARLECIDA EN LA NCRMATIVIDAR VIGENTE

REGISTRO DE NOTIFICACION FV'ENTOS DE SEGURIDAD, POR WHATE
JAPLICATIVO EN INTRANER, CORREQ

REALIZAR REFORTE GPORTUNG DE EVENTOS DE INTERES FURLICA

[APOYAR 1S ACTIVIDADES DE DOCENCI/A DE SERYICIO EN LA REVISTA MEDICA U OTRO
[ESPACIO DIRIGIDAS 4 [0S ESTUDIANTES Y/OPERSONAL DEL SERVICIO. PARA EL
IDESARROLLO Y FORMACION DEL RECURSO 1IUMANO EN SALUD, S| APLICA

APLLCATIVO SIVIGILA

JAPOYAR AL PERSONAL ™ DESARAOLLO CON LOS DIFERENTES ROLES

}‘m;ﬁkﬂ COMUNIDAD SOBRE LA PREVENCIIN DF LAS ENFERMEDADES FRGFIAS DE SU [REALIZAR SOCIALIZACTONES PERTINENTE AL AREA

- |4 LOS CUALES SEA CONVOX,

[ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, HEUNIONES, mMiiEsY EVINTOS
ADD

NG SE REGUIRID

[SE REALEZA REGISTRO BE PROCEDIMIENTCS REALIZAINOS EN TEC
IIISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A [NTERSONSULTAS EX
JAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

[ASISTIR A REUNIONES, CAFACITACIONES Y ACTIVIDADES DE DIENESTAR

25 [0

- IINFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTHATO CUALQUIIR NOVEDAD QUE AFECTE E1,

[CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACKINES

'26°

© +[FACILITAR LAS LABORLIS DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED.

FIRALA EH FORMATOS DE ASISTENCLA .

INFORMAR OPORTUNAMENET CUALQUIER IMPREYISTO QUE SE PRESENTE EN EL DESARRCLLC DE LAS|INFORMACION POR MEDID MENSAJE O INFQRME
ACTIVIDADES ) .

REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA SFICINA
DE CALLDAD Y/ A TRAVES DE TERCEROS

(CUMPLIR GPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPORTUNIDADES DE MEJORA, ACTAS
DE COMPROMISQ'Y DEMAS SOLICITUDES PE LA SUPERVISION ¥ DE LA OFICINA DE CALIDAD

“$ACREDITAR INSCRIFCION EN EL RETIUS, MIPRES Y RUAF CONTENIDIAS EN EL FORMATO DE

[ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LO ESTIPULADC FOR L INSTRTUCIGN CON RESFUESTA OFORTUNA

[REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTG A LOS PLANES DE MEJQRA DE LO5 ENTES INTERNOS Y EXTERNO

NG SEREQUIRIO

ICUMPLIMIENTO PLANES DE MEIORA .

INECESIDAD DE PERSCNAL GUE FIACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
CONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL
DEL PRESENTE CONTRATG

.29

. {REALLZADA POR EL SUFERVISOR

SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDALES
(CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRO GRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION

[ACTUALIZACION EN LO§ AFLICATIVOS REQUERIDOS

VERIFICACION INSCRIMCIONAL REZHUS

|SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD IKDICADA POR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURKOS

ObscrvaclnnV * g i /
215 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMERE

{Notaz B3 deber cortractual anexar la certificacidn del page u Salud, persidn y ARL. En easo de tencr conlmIn nueve adjuntn|
le1 soparte de afiliacidn al Sislera General de Seguridad Sociul en Salud come cotizanic ¥ afitiacion a pensién., Teniendo cn
lcuznta que con to implenentanidn el Deereio 1273 de 2018 <l pago de sportes se hace de mancra vencida de acuerdo con fas]
feclias estableeidas en ol Deczeto 1990 dg 2016,

C.C. 1.024.359.917
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£
CUENTA DE COBRO No. 10 .J
FECHA: 30/09/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

STIVEN REINALDO GAMBA RODRIGUEZ
C.C. 1.024.559.917 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS M/CTE (4046976)

Por concepto de:

» Honorarios Prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1301 ,,f"‘
2023, con afiliacion a, ARL RIESGO 3, correspondiente al periodo de

SEPTIEMBRE 2023, {/

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

STIVEN REINALDO GAMBA RODRIGUEZ

C.C. 1.024.559.917 DE BOGOTAD.C.

Telefono: 3005151199 Direccion: TRANSVERSAL 23 N° 66A SUR - 12
No Cuenta: 4,8840049866e+11 AHORROS DAVIVIENDA




@P cnlinea

SR T

DATOS GENERALES DEL APORTANTE .

.m.Em_..:Jn.mnE; oy Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal . .E..wRS:. ; - ﬂ_._.ﬂmn_.,on_um.ﬂﬁsm:.no mxc:mqwm_wmmmz.» e
€L 1024559917 GAMBA RODRIGUEZ STIVEN REINALDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL tra 23 662 12 sur BOGOTA-BOGATA D.E." : IR -
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION el e e s ‘s
] Perioda - ) Clave Tipe Fecha . Pago ' . oy .
Pensfén Salud |- Pago Planilla Planilla Limite vwwm\ Banco® -, ‘Dias Mora~ Cvaler |, .
202308 |2023-08 7 158035918 9456236274, i 2023/09/06 #2023109/13 | BANCO DAVIVIENDA B . T L $491,000 -
LIQUIDACION DETALLADA GE APORTES . bt ; . .
EMPLEADO- ) , PENSION ] SALUD . ' CCF . wd .- RIESGOS PARAFISCALES-
No.- | Identificactén | - Nombres | Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias BC © . | [aporte’s | Codigo |Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC _ Aporte
PR PA ado 200 8 96,804 0 0 8 8,400 1 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afilfados) 41,573,824 $251,900 1,573,924 $196,300 sof - . $0 41,573,824 §38,400 50 %0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA DiE. { 1 Afillados) $4,573,824 -$251,900 $1,573,824 $196,300 .50 50 $1,573,824 538,400 sof 50
1 _2 __Sam&:. _az_s_aq:ﬁ _:se _ 0 $1,573,824 s251,500 | EPsons] 30 1,573,824 $196,800 0 50 so| 141 30 $1,573,824 3,400 | © 50 50
Total Afiliados{ 1) 51,573,824 $251,900 $1,573,824 $196,800 50 $0 .$1,573,824 §38,400 0 $0




UTC -5 1118:14
STIVEN REINALDO G..

|
cloanlis = |

Buscar...

tracién de contratos =» Ver contrato
C;ncelar i
[ 1

[ < 11 Evaluacién do la Enfidad Estatal f

VER CONTRATQ

2cucion del Contrato

:Porcentaje Recepcién de articulos

an de Pagos - c .

Lsg requteren emlslonas da cédigos de autorizacién? 031 WNo

No ex:sten resu!tados que cump!an con Ios cntenos de busqueda espec:f' cados

Crear

xeumentos de ejecucion del contrato

. Deacﬂpclén

Namt‘:r:o' del airéhlvo )

Ps 1301 2023 CUENTA DE COBR

PS 1201 2023 CUENTADE COBRO

ncetar

Comprador Descargar  Delalle
ENERO 21-31 2023.pdl ENERO 21-31 2023.pof _ ;
PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO Comprador  Descargar  Detalle
FEBRERD 2023 pdf FEBRERO 2025.pdf - '
. !;ICAUSUP 1v2 NC4 SUP 1Y2 Comprador Descargar  Detalle
 COMPLEMENTARIOS.2ip COMPLEMENTARIOS zip
PS 1301 2023 COMUNICACION PS 1301 2023 COMUNICACION Comprador  Descargar  Detalle
SUPERVISOR 23-3-2023 pdl SUPERVISOR 23-3-2023.pdf
NG3SUP 1Y 2DIR NC3 SUP 1Y 2DIR Comprador  Descargar  Detalle
COMPLEMENTARIOS 30-3-23.2ip COMPLEMENTARIOS 30-3-23.2Ip ‘
*1 P8 1301 2023 COMUNICACION PS 1301 2023 COMUNICACION Comprador  Descargar  Detalle
" SUPERVISOR 1Y250-3 23 pef SUPERVISOR 1230323081
¢+ RPPS13012023pdl RPPS 13012023000 " Comprador . "'"uesca:uar Deialle
i PS 1301 2023 CUENTA DE CORRO PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO Comprador  Descargar  Delada
" MARZO 2023.pdf MARZO 2023901
PS 301 2023 GUENTA DE COBRO P$ 1301 2023 CUENTA DE COBRO Compradar Descargar  Datslle
ABRIL DE 2023.pdf ABRIL DE 2033.pdf
PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO Comprador  Doscargar  Datalle
MAYO 2023.pdf MAYQ 2023.pdi
P 1301 2023 CUENTA DE COBRO PS 13012023 CUENTA DE COBRO Comprador  Descargar.  Delalle |
JUNIO 2023, pof JUNIO 2023.pelf :
PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO PS 1301 2023 CUENTA DE COBRO Comprador  Doscargar  Detalle
JULIO 2023.pdl JULIO 2023.pdl
PS 1301 2023 CUENTADECOBRO P 1301 2023 CUENTADE GOBRO  #/Compradér Descargar  Oetalle
AGOSTO 2023pdf - AGOSTO 2023.paf
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