PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 11/10/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacion del Grupo de Apoyo
CONTRATACION: Administrativo Mixto

ORDENADOR DEL GASTO: CARMEN CRISTINA GIL ORTEGA
OBJETO: CONTRATAR EL  MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
JARDINES VERTICALES DE LOS
BLOQUES A Y B DE LA SEDE BOSTON
DEL CENTRO DE LA INNOVACION, LA
TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS,
REGIONAL SUCRE, LO CUAL INCLUYE
EL RETIRO DEL MATERIAL VEGETAL,
FERTILIZACION CON ABONO
ORGANICO, SIEMBRA DE PLANTAS,
FUMIGACION, PODA DE PLANTAS, Y, EL
AJUSTE O ADECUACION DEL SISTEMA
DE RIEGO.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SENA desde su Subsistema de Gestion Ambiental maneja de manera sostenible sus
aspectos e impactos significativos. En articulacion con la Promesa de Valor del Sistema
Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA.

El Servicio Nacional de Aprendizajes SENA velara por la proteccion y preservacion
ambiental en todos los niveles de la organizacién, y en todos sus programas, proyectos
y procesos, a través de la implementacién de buenas practicas ambientales, que eviten,
minimicen, controlen y compensen la generacion de impactos ambientales negativos, en
el cumplimiento de la legislacion ambiental vigente y el desempefio ambiental de la
organizacién como lo definen los articulos 79 y 80 de la CPC, la Ley 99 de 1993, Decreto
Unico reglamentario1076 de 2015; Decreto — Ley 2811 de 1974, Decreto 1575 de 2007,
Ley 373 de 1997, Ley 1931 de 2018,

La sede Sena Boston, cuenta con un proyecto en ejecucién de un modelo de muro verde,
como tecnologia que integra la naturaleza en su sistema, aportando valor estético a la
edificacion y a la ciudad, brindando sensacién de bienestar a las personas, ademas de
intrinsecamente mitigar efectos de calor urbana entre otros beneficios. Desde este
entender esta necesidad se basa en la busqueda de alcanzar los siguientes objetivos a
saber: Siendo algunos objetivos especificos los siguientes:




Disponer permanentemente del recurso agua para mantener las especies

seleccionadas y sembrabas en el muro vertical.

Hacer mantenimiento bimensual a los muros verticales (poda, limpieza de maleza)
Revisar el funcionamiento del sistema de riego y limpiar goteros.

De acuerdo con los requerimientos para el desarrollo de actividades de mantenimiento
preventivo de la infraestructura y la calidad y bienestar del mobiliario denominado
“jardines verticales”.

3. Linea 57859 del PAA publicado en la plataforma Secop I, vigencia 2023

70111703

70_9542_732 Contratar el
mantenimiento preventivo y

correctivo de los jardines
verticales de los bloques ay b

de la Sede Boston del
CENTRO DE LA
INNOVACION, LA
TECNOLOGIA Y LOS
SERVICIOS, REGIONAL
SUCRE, lo cual incluye el retiro
del material vegetal,
fertilizacion con abono

organico, siembra de plantas,
fumigacién, poda de plantas, y,
el ajuste o adecuacién del
sistema de riego.

$26.880.000

Carmen
Cristina Gil
Ortega

Carretera
troncal de
occidente, Km 5
via Sincelejo-
Sampués,
corregimiento
La Gallera.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador
de Bienes y Servicios:

CODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

UNSPSC

70111703 | SERVICIOS | SERVICIOS DE | HORTICULTURA | PARQUES, | SERVICIO DE | CONTRATAR EL
CONTRATACION JARDINES | PLANTACION O | MANTENIMIENTO
AGRICULA, Y MANTENIMIENTO | PREVENTIVO Y
PESQUERA, HUERTOS DE JARDINES CORRECTIVO DE LOS

JARDINES VERTICALES




FORESTAL Y DE DE LOS BLOQUES A Y B
FAUNA DE LA SEDE BOSTON
DEL CENTRO DE LA
INNOVACION, LA
TECNOLOGIA Y LOS
SERVICIOS, REGIONAL
SUCRE, LO  CUAL
INCLUYE EL RETIRO DEL
MATERIAL VEGETAL,
FERTILIZACION CON
ABONO ORGANICO,
SIEMBRA DE PLANTAS,
FUMIGACION, PODA DE
PLANTAS, Y, EL AJUSTE
O ADECUACION DEL

SISTEMA DE RIEGO.

5. MADURACION DEL PROYECTO

No aplica.

6. OBJETO

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
JARDINES VERTICALES DE LOS BLOQUES A Y B DE LA SEDE BOSTON DEL
CENTRO DE LA INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS, REGIONAL
SUCRE, LO CUAL INCLUYE EL RETIRO DEL MATERIAL VEGETAL, FERTILIZACION
CON ABONO ORGANICO, SIEMBRA DE PLANTAS, FUMIGACION, PODA DE
PLANTAS, Y, EL AJUSTE O ADECUACION DEL SISTEMA DE RIEGO.

a. ALCANCE DEL OBJETO

El objeto por contratar se debe efectuar de conformidad a las condiciones,
cantidades y especificaciones técnicas que se sefialan a continuacion

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El Centro de la Innovacion, la Tecnologia y los Servicios, SENA Regional Sucre requiere
contratar el servicio por parte de una persona natural o juridica que dentro de su actividad
econdémica y objeto social contemple el mantenimiento preventivo y correctivo del LOS
jardines verticales de los bloques a y b de la SEDE BOSTON DEL CENTRO DE LA
INNOVACION, LA TECNOLOGIA Y LOS SERVICIOS, REGIONAL SUCRE, lo cual incluye



el retiro del material vegetal, fertilizacion con abono orgénico, siembra de plantas,
fumigacién, poda de plantas, y, el ajuste o adecuacion del sistema de riego.

Las zonas donde se hara la intervencién, dentro del Sena Regional Sucre, en su sede
Boston, se ubica sobre los muros internos y externos de la entrada principal, es de anotar
que ambos muros verdes estan solo con acceso peatonal.

Lista de especies a reemplazar y actividades a realizar.

El proveedore debera demostrar ser propietario de vivero, se requiere plantas tolerantes, al
sol y sombra.

A continuacion, se presentan las caracteristicas y especificaciones técnicas requeridas para
el servicio a contratar:

ITEM DE -
PAGO DESCRIPCION UND. CANTIDAD
1.1 LIMPIEZA DE MALEZA M2 168
12 REVISION, AJUSTE Y CALIBRACION DEL SISTEMA DE ML 168
RIEGO
13 SIEMBRA DE PLANTULAS UND 620
14 FERTILIZACION TON 1
15 DESINFECCION JARDIN INTERNO BANDEJA 150

Método Constructivo:

La metodologia constructiva utilizada por el Contratista para desarrollar las actividades
contratadas debera garantizar los siguientes aspectos:

Las calidades previstas las plantas seleccionadas entre contratante y proveedor.
La garantia por minimo 60 dias de las plantas sembradas.
El cumplimiento de las normas de calidad en el disefio y servicio.

El cumplimiento de las normas de seguridad durante la ejecucion de la obra.
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El cumplimiento en las fechas estipuladas para los mantenimientos.

No afectar el desarrollo de las otras actividades que no estén a cargo suyo y que se ejecuten
simultdneamente.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se Anexa el andlisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de
acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia Compra
Eficiente.

Ver documento anexo.



9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuenta con un presupuesto oficial para
desarrollar el objeto de la Invitacién correspondiente al presente estudio previo, por valor
de VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS PESOS
($26.750.200), Incluido el IVA y demdas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

Nota: Deberé verificarse la aplicacion del IVA.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

De conformidad con el numeral 1o de la circular No 133 de 2013, emanada de Direccién
General, donde se determinan los lineamientos para la elaboracién de Estudios de
Mercado, la cual dispone:

(...) En los estudios de mercado que se realicen para determinar el presupuesto oficial
estimado de una contratacion, podra utilizarse una o varias de las siguientes opciones:

-Solicitud de cotizaciones: Debera publicarse en la pagina WEB del SENA, por un término
no inferior a tres (3) dias habiles. La solicitud de publicacion de la ficha para realizar el
estudio de mercado debe realizarse como minimo un dia antes.

- Consulta en paginas Web: Relacionadas con proveedores de los bienes o servicios
requeridos.

- Precios historicos: Andlisis de precios de procesos de contratacion iguales o similares
dentro de los tres (3) afios anteriores a la fecha del respectivo estudio de mercado (Se debe
tener en cuenta el IPC).

- Consultar bases de datos especializadas: Deben guardar relacién con la necesidad a
contratar.

- Precios o tarifas reqguladas: Para los bienes o servicios que sean aplicables (Ej.:
Combustible y vigilancia).

En el estudio previo se debe expresar el método utilizado, con los datos pertinentes, para
que la informacioén pueda ser verificada por terceros interesados.

Asi las cosas, la entidad considera pertinente utilizar el método de Solicitud de cotizacion
para establecer el valor estimado de este proceso, publicada a través de la plataforma
Secop Il, el dia 05 de octubre del 2023 dentro del proceso SIP-SCR-0068-2023 en el
siguiente enlace de publicacion:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1
.NTC.5031261&isFromPublicArea=True&isModal=False y publicado en la pagina web
institucional del SENA el dia 05 de octubre de 2023 y puede ser consultad a
través del siguiente enlace: https://contratacion.sena.edu.co/solicitud.php?i=61805

De la anterior publicacién no se obtuvo una cotizacién en la plataforma SECOP II, no
obstante, la entidad indago a través de paginas web, proveedores que pudieran ofrecer sus
cotizaciones para efectuar el analisis comparativo de precios, y se obtuvo dos cotizaciones
la cual fue recibida a través del correo institucional iarroyo@sena.edu.co



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5031261&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5031261&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://contratacion.sena.edu.co/solicitud.php?i=61805
mailto:iarroyo@sena.edu.co

A continuacion, se detallan los valores del analisis estudio de mercado, segun la cotizacién

presentada.
COTIZACION 1 COTIZACION 2 PROMEDIO
ANGELA MARIA VIVERO LAS PALMAS COTIZACIONES
GOMEZ FERNANDEZ APK
ITEM | DESCRIPCION | UNIDAD | CANTIDAD| VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL UNITARIO TOTAL
MEDIDA IVA IVA IVA IVA IVA IVA
INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO
1 Limpieza de M2 168 9.100 1.528.800 9.000 1.512.000 9.050 1.520.400
maleza
2 Revision, ajuste ML 168 34.450 5.787.600 29.000 4.872.000 31.725 5.329.800
y calibracién del
sistema de riego
3 Siembra de un 620 20.800 12.896.000 22.700 14.074.000 21.750 13.485.000
plantulas
4 fertilizacion TON 1| 1.560.000 | 1.560.000 | 1.700.000 | 1.700.000 | 1.630.000 | 1.630.000
5 desinfeccion Bandeja 150 33.800 5.070.000 30.000 4.500.000 31.900 4.785.000
jardin interno
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO | 26.842.400 26.658.000 _

Como resultado del estudio de mercado, se establecié un presupuesto del proceso, por
valor de VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS
PESOS ($26.750.200),

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversidn C-3699-1300-14-0- $ 45.553.659
X 3699016-02

Funcionamiento

4423

31/12/2023
09/08/2023

101024

C-3699-
CONSTRUCCIONES | 1300-14-
Y ADECUACIONES | O-
3699016-
02

NACION

$26.880.000

NOTA: Los recursos del presente proceso de seleccion publica, son con cargo al
CDP N.°4423 proyecto BPIN 2017011000408
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11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion y al contrato que se derive de su adjudicacion le son
aplicables los principios y normas establecidos en la Constitucion Politica, el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica - Ley 80 del 28 de octubre de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Codigos
Civil y de Comercio en lo que le sea aplicables, la Invitacion Publica, adendas, anexos y
formatos. Demas normas concordantes con la materia que rijan o lleguen a regir los
aspectos del presente proceso de seleccion. Las normas vigentes que resulten pertinentes
de acuerdo con la Ley Colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. Para
aquellos aspectos no regulados en las normas anteriormente sefialadas se aplicaran las
normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en la Invitacion.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
relativo a los estudios y documentos previos en la contratacién estatal, se establece como
elemento integrante de estos los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de
seleccion.

El procedimiento de seleccién del contratista se rige por los principios de transparencia,
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en laley y en el pliego
de condiciones, siendo este ultimo la fuente de derechos y obligaciones de las partes y
elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la voluntad de la
administracion a la que se someten los proponentes y el futuro contratista. La Ley 1474 de
2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007)
establece “La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores
técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de los mismos,
contenida en los pliegos de condiciones 0 sus equivalentes, resulte ser mas ventajosa para
la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en
dichos documentos (...)".

En consideracién a los componentes del objeto del proceso que se pretende adelantar, asi
como el presupuesto estimado, La seleccion del contratista se realizara a través de la
modalidad de Minima cuantia.

El articulo 2 de la ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011
establece las siguientes modalidades de seleccion: 1. licitaciéon publica, 2. Selecciéon
abreviada, 3. Concurso de méritos, 4. contratacion directa y 5. Contratacion de minima
cuantia. Que la contratacion del objeto del presente estudio se encuentra estipulada en la
ley 80 de 1.993, modificada por la ley 1150 de 2007 y su decreto reglamentario, citado en
la parte superior de este estudio. El articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 nos
reglamenta el procedimiento para la contratacion de minima cuantia y sus reglas aplicables
independientemente de su objeto. En este orden de ideas, por tratarse de un contrato
inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad, de conformidad con el numeral 5 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 274 de la ley 1450 de 2011 y en concordancia

7
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con los articulos 94 de la ley 1474 de 2011, 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 se contratara mediante una invitacion publica en la modalidad de minima cuantia,
teniendo en cuenta como factor de seleccion ademas de los requisitos habilitantes, el menor
precio de las propuestas.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

MINIMA CUANTIA

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Prestacién de Servicios

Otro: N/A

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

a. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de contratacion

2. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3. Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros
que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o
sobre sus obligaciones.

4, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

5. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos bajo las
condiciones econbmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con su propuesta y el pliego de condiciones los cuales hacen
parte vinculante del contrato.

6. Informar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviviente.

GCCON-F-046 V.02
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7. En cumplimiento de los dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, El
CONTRATISTA debera efectuar el pago oportuno sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familia, SENA e ICBF) y
acreditar encontrarse a paz y salvo como requisito previo para cada pago que se le vaya a
efectuar.

8. El contratista es el Unico responsable por la vinculacién de personal y la celebracién
de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y
riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.
Por lo anterior debera asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la
ejecucion del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos,
recargo nocturno, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segln lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la
ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculacion que aplique con las
personas naturales que subcontrate.

9. Suministrar la informacién necesaria y acatar las indicaciones del supervisor del
contrato para elaborar el proyecto de liquidacién del mismo, dentro de los términos exigidos
en la ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley 0019 de 2012

10. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993

11. Guardar total reserva de la informacién que por razéon del desarrollo de sus
actividades se genere, ya que es de propiedad del SENA, salvo requerimiento de la
autoridad competente.

12. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y
pensiones, ARL y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 789
de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007 y demas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

13. Cumplir con el pago de los salarios, prestaciones sociales y demas cargas laborales,
que se causen a favor de los trabajadores que participen en el desarrollo del servicio
contratado, ademas de tenerlos afiliados a una ARL, todo de acuerdo con las leyes
laborales que rigen en Colombia.

14. El personal que participe por parte del contratista en la ejecucién del contrato debera
cumplir con toda la normatividad y protocolos de entrega de productos, que haya estipulado
el Gobierno Nacional y el SENA y que se encuentre vigente al momento de la entrega.

15. Si el contratista se encuentra obligado a facturar electronicamente, (segun el articulo
6 de la Resolucién 000042, los sujetos obligados a expedir factura de venta y/o documento
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equivalente de conformidad con el articulo 1.6.1.4.2. del Decreto 358 de 2020), el SENA
exigira como obligacion al contratista, la presentacion de la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios
contratados. Es importante sefalar que, si el contratista o proveedor no se encuentra
taxativamente sefialado en el articulo 7 de la Resolucion 000042 de 2020 de la DIAN, esta
obligado a facturar electronicamente.

16. Asumir todos los gastos e impuestos, tasas, y contribuciones de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor de la garantia Unica.

17. Allegar al SENA en los plazos establecidos los documentos requeridos para la
cumplida iniciacion del contrato, no presentar dilaciones injustificadas ni retrasar la
ejecucion contractual, cumplir cabalmente con el plazo de ejecucion contractual
establecido.

18. Cumplir con las obligaciones ambientales y de seguridad y salud en el trabajo que
se encuentran relacionadas en el numeral IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y
AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y
DISENOS del presente estudio.

19. Entregar certificacion firmada por el representante legal y el responsable de
Seguridad y Salud en el Trabajo o certificacion de ARL, en donde conste la implementacién
y mantenimiento del SG-SST de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015;
cuando se trate de una persona natural este requisito no es obligatorio.

20. Para el desarrollo de actividades en altura, el contratista debera cumplir a la Resolucion
1409 de 2012 “Por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para proteccion contra
caidas en trabajo en alturas” y demas normatividad legal aplicable a trabajo en alturas.

21. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto contractual.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Contar durante la ejecucion del contrato del equipo humano y personal necesario,
idéneo y suficiente para la éptima ejecucion del mismo y conforme a lo requerido
por la Entidad.

2. Tener y/o suministrar el equipo necesario requerido para el correcto desarrollo de la
obra.

3. Dar aplicacion a las normas de trabajo en alturas y seguridad industrial, para lo cual
se llevaré registro en la bitacora.

4. Entregar de manera funcional y operando las obras ejecutadas en Optimas
condiciones, nuevo y de calidad.

5. Realizar las obras, el suministro e instalacion de elementos de calidad segun las
caracteristicas técnicas del contrato.

10
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Efectuar la ejecucion del contrato conforme a los disefios y a las especificaciones
técnicas requeridas, garantizando la continuidad de los disefios, materiales, equipos
gue han sido previamente utilizados por el Centro de formacién.

Cumplir con la elaboracion de un cronograma de obra.

Vigilar permanente y directamente la ejecucion técnica y administrativa de los
trabajos a fin de garantizar su desarrollo de acuerdo con los fines del contrato.
Suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y demas elementos
necesarios para garantizar la ejecucion de los trabajos, los cuales deben ser
relacionados en la propuesta presentada.

No causar dafios a personas y bienes de terceros o del SENA, respondiendo por los
dafios que ocasione por imprudencia, negligencia, impericia o descuido, dentro o
fuera de los lugares donde se han de ejecutar los trabajos, derivados de su actividad
y/o la de sus trabajadores.

Dotar a cada uno de sus trabajadores de los elementos de proteccién y seguridad
industrial necesarios para garantizar la integridad de los trabajadores y el
cumplimiento de las obras contratadas.

Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad industrial
de las &reas a intervenir con el fin de garantizar la integridad de la comunidad
educativa en general y de visitantes.

Garantizar la calidad de los materiales, tipo industrial y para trabajo pesado,
mediante los ensayos de laboratorio en obra, esto en caso de ser necesario segun
criterio del supervisor del contrato en caso de que se requiera.

Garantizar que los elementos suministrados sean de buena calidad y que cumplan
con todas las normas Técnicas establecidas en la Ley, y de acuerdo con las
especificaciones técnicas, los cuales deben ser consignados en la propuesta que
presente.

Mantener el sitio de ejecucion de los trabajos libres de desperdicios, basuras,
escombros acumulados y a la terminacion de las obras, retirar definitivamente de
las areas intervenidas y lugares de ubicacion, los desechos generados a fin de que
la obra quede totalmente limpia. Para el efecto, la disposicién final de los escombros
debe realizarse en los sitios autorizados, de acuerdo con la normatividad legal
vigente; en todos los casos se deben tener en cuenta las medidas de seguridad
ambiental.

Proporcionar al supervisor del contrato y cuando estos lo requieran, informes
detallados y generales sobre cualquier aspecto de la obra de acuerdo con la
solicitud.

Ejecutar las reparaciones o maodificaciones que indique el supervisor del contrato.
Llevar un registro fotografico periédico, bitacora de la obra, elaborar y cumplir con
un cronograma de las actividades a realizar y demas labores que exija el supervisor
del contrato.

Cuando el servicio o los bienes objeto del contrato sean rechazado por su mala
calidad, el SENA segun criterio técnico podra solicitar el cambio al contratista, quien
lo debera efectuar de inmediato.

11
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20. Realizar las modificaciones y ajustes requeridos por el SENA, de manera que se
garanticen el cumplimiento del objeto del contrato.

21. EN CUMPLIMIENTO A LA PROMESA DE VALOR Y A LOS OBJETIVOS DEL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INVOCADOS Y LIDERADOS POR EL
SENA, EL CONTRATISTA se obliga a la aplicacion de Buenas Précticas
Ambientales, para la prevencién de la contaminacién y proteccion de los recursos
naturales, asi como por la seguridad industrial y salud laboral de los trabajadores a
cargo del contratista, manejo de residuos con ocasion a la prestacion del servicio
(pos-consumo).

22. Las demés inherentes al objeto y naturaleza del contrato, y aquellas indicadas en el
estudio previo, pliego de condiciones, asi como las asignadas por el supervisor para
el cabal cumplimiento del objeto del contractual.

b. OBLIGACIONES DEL SENA:

1. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

3. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion
con el objeto del presente contrato.

4, Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y
los deméas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

5. Pagar al contratista el valor acordado de acuerdo con la forma de pago estimada.
6. Estudiar y aprobar la garantia Unica en caso de que sea necesaria
7. Prestar la mayor colaboracion necesaria al CONTRATISTA para la correcta

ejecucion del objeto contratado.

8. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.
15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

NO APLICA
16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo sefialado para la ejecucion del contrato ser4 de UN (01) MES, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién, ejecucion del
contrato (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la garantia Gnica), sin exceder
el 31 de diciembre del 2023.

12

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

17. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en ciudad de Sincelejo.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de

Sincelejo.

18. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje
gue cada pago representa
frente al valor total del
contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

EL SENA cancelara al
contratista, una vez sea
prestado el servicio objeto
del contrato, previo recibo a
satisfaccion por parte del
supervisor 'y con la
presentacibn de: a) la
factura o cuenta de cobro,
segun corresponda, con el
cumplimiento de los
requisitos fiscales y legales
b) Informe del servicio
prestado documentado con
fotos; c) Certificacion
expedida por el supervisor
contractual, en la que
consta que se ha cumplido
a satisfaccién con el objeto
del contrato y d)
Certificaciéon del pago de
aportes  parafiscales 'y
seguridad social

Otra forma de Pago:

No Aplica.

19. PAGO DE ANTICIPOS

GCCON-F-046 V.02
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Se requieren | Sl . NO: X
anticipos:

20. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma | Podran ser designados y desempefiar
no sea integral (juridica, técnica, financiera, | la labor de supervisor, los funcionarios
contable y administrativa), indique las | de planta en calidad de coordinadores
condiciones de idoneidad que debe cumplir | o lideres de las diferentes areas del
guién realizaria la supervision: Centro y/o con conocimiento del area
donde se genera la necesidad de
contratacion.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de la
funcionaria , MARIAN CECILIA ARRIETA SILGADO - Coordinadora del Grupo Apoyo
Mixto Administrativo, como supervisora del contrato y como apoyo a la supervisién a
ANGELICA MARIA PARRA GAMARRA, Instructora Ecéloga, quiénes verificara la
correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervision e Interventoria V.4, Cédigo GCCON-M-002
del 30 de abril de 2018.

21. FORMA DE ADJUDICACION
En los términos del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la adjudicacion del
presente proceso sera por el valor total de la oferta de menor valor ofertado, previo
cumplimiento de requisitos habilitantes.
21.1. Clasificacién de la adjudicacion
La adjudicacion se realizara por el valor total de la oferta, la cual sera hasta por la
suma del presupuesto asignado para el presente proceso, es decir VEINTISEIS

MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS PESOS
($26.750.200), incluido IVA y todo costo o gasto directo o indirecto.
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21.2. Reglas para determinar ofertas artificialmente bajas.

De conformidad con la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los
procesos de contratacion, emitida por Colombia Compra eficiente, una oferta es
artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo a la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
Estudio del Sector.

Para el presente proceso, una oferta se presumird artificamente baja, cuando al
aplicar Las siguientes herramientas se identifigue ofertas que pueden ser
artificialmente bajas: (i) comparacién absoluta; y (b) comparacion relativa.

» Enla comparacion absoluta la Entidad contrasta el valor de cada oferta
con el costo estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con
en el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal.

Cuando la Entidad Estatal recibe menos de 5 ofertas debe solicitar aclaracion
a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, 0 un mayor
porcentaje, al costo total estimado por la Entidad.

» En la comparacion relativa la Entidad Estatal debe contrastar cada
oferta con las demas ofertas presentadas.

Estas herramientas suponen que las ofertas son independientes y competitivas. Por
esto, la Entidad Estatal debe tener en cuenta la historia de colusiéon entre los
proponentes o en el sector, antes de aplicar estas herramientas para identificar
ofertas que pueden ser artificialmente bajas.

NOTA: La entidad dara aplicacion a la guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas, emitida por Colombia Compra eficiente, para efectos de determinar si el precio
de una oferta presentada dentro del presente proceso no parece suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato.

22. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos

de seleccion.

GCCON-F-046 V.02
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De acuerdo con la naturaleza del proceso de seleccion y las disposiciones legales
vigentes, EL PRECIO se constituye en el Gnico aspecto a ponderar, teniendo en cuenta
que se trata de la modalidad de minima cuantia.

En ese orden se evaluara la oferta que ofrezca menor valor, siempre que cumpla con
los requisitos habilitantes descritos en el presente estudio previo.

22.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Técnica
¢) Capacidad Financiera.

d)Requisitos habilitantes ambientales y de seguridad y salud en el trabajo y eficiencia
energética

22.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

1. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS La carta de presentacion de la
propuesta serd diligenciada completamente segun el modelo suministrado en el
FORMATO No. 1.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Las personas
juridicas proponentes y aquellas que integran el consorcio o la uniéon temporal,
deberan adjuntar a su propuesta el respectivo certificado de existencia y
representacion legal en firme, con una fecha de emision no mayor a los 30 dias
calendario anteriores al cierre o entrega de las propuestas segln el cronograma
establecido para el proceso. En este documento se verificara el objeto social y la
actividad econémica del oferente, al cual relacionarse directamente con el objeto a
contratar; de la misma manera se revisara si el representante legal requiere de
autorizacion para ofertar y contratar por el érgano competente. Asi mismo, se
requerira a los integrantes de los proponentes plurales presentar este documento
con el fin de verificar su constitucion legal y objeto social relacionado con el objeto
contractual.

3. REGISTRO MERCANTIL: Para el caso de las personas naturales proponentes,
deberan adjuntar el respectivo registro mercantil en firme, con una fecha de
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expedicion no mayor a 30 dias calendarios anteriores a la fecha determinada en el
cronograma del proceso para el cierre o entrega de las propuestas.

Anexar Autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), de conformidad con los requisitos legales para su validez, en la que
conste que el representante legal esta plenamente facultado para presentar la
propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta (cuando el
representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma). El documento de autorizacion debera
presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de
la propuesta.

El proponente debera anexar Fotocopia del documento de identidad del
Representante Legal y la persona natural de quien actie como proponente y/o de
la persona que suscribe la carta de presentacion de la oferta.

PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podran
presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para lo
cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o
unién temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley
80 de 1993. Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 uniéon temporal, se
requiere: 1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, para lo cual
debera aportarse el documento de constitucion suscrito por todos los integrantes. Si
los integrantes son personas juridicas, este documento debera estar firmado por
elllos representantes(s) legal(es). 2. El proponente que se presente en cualquiera
de estas formas, debera presentar el documento de constitucién, segin anexos 7 u
8 en el cual debera indicar como minimo la informacion y declaraciones alli
dispuestas. 3. Acreditar que el objeto social de los miembros (Consorcio 0 Unién
Temporal) permite la actividad, gestidon y operacion para el suministro/ prestacion
de bienes y/o servicios que se solicita en la presente convocatoria.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: a) El proponente debera
presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal junto a la planilla del Gltimo
aporte, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por
determinacion estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor
fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta en el
Anexo N° 5 si es persona juridica, y del anexo N° 6 si es persona natural.
“Certificacion de aportes”. b) El documento debera certificar que, a la fecha de
presentacién de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina durante los Ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos

17

GCCON-F-046 V.02



10.

11.

12.

o
SENA

N

pagos. ¢) Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. d) Se verificara
Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la
propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras
por el no pago dentro de las fechas establecidas.

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES, DELITOS
SEXUALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS: La entidad verificara los antecedentes
disciplinarios del proponente (persona natural, juridica e integrantes del consorcio o
unién temporal) por medio del sistema de informacién y registro de sanciones y
causa de inhabilidades —SIRI-, mediante la consulta y certificacion de la verificacion
de antecedentes a las entidades competentes.

PACTO DE TRANSPARENCIA: Los proponentes deben suscribir el pacto de
transparencia, de conformidad al formato denominado “formato pacto de
transparencia”, publicado en los documentos del proceso, en el cual manifiestan su
apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se
comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratacion actlie en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminacién
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.El compromiso que deben contraer los proponentes deberd hacerse
constar el pacto de transparencia y se contraera bajo la gravedad de juramento, el
que se entiende prestado por la sola suscripcion del documento anexo.

El proponente, deberd presentar oferta economica conforme al ANEXO No 6,
contenido en el documento de anexos al pliego de condiciones cuya presentacion
debe cefiirse a lo establecido en los estudios y deméas documentos previos..

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: EIl proponente, persona natural, juridica, cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, deberé adjuntar fotocopia del
Registro Unico Tributario — RUT- expedido por la DIAN con fecha minima de
expedicion a febrero de 2013, el cual debera contener la actividad econdmica que
desarrolla, la cual debera ser relacionada al objeto del presente proceso.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: El compromiso que debe contraer el (los)
PROPONENTE (S), debera hacerse constar en una carta de compromiso y se

contraerd bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola
suscripcion del Anexo No. 02.
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CERTIFICACION BANCARIA EI proponente ya sea persona natural o juridica,
debera adjuntar certificacién bancaria de la cuenta en la cual la entidad cancelara el
valor del contrato con fecha de expedicién no mayor a 30 dias

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA, el proponente debe aportar maximo dos
(2) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto sea igual o similar al del objeto
de la presente invitacién, cuyo valor final facturado, ya sea de manera independiente
o la suma de los dos contratos, sea igual o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial de la presente contratacion, la cual se acreditara de la siguiente
manera. En tratdndose de contratos ejecutados con entidades publicas el
proponente debera presentar certificacion de cada uno de los contratos y/o copia de
los contratos. Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el
proponente debera presentar respecto de cada contrato los siguientes documentos:
Copia del contrato y Certificacion de contrato o Copia de la factura cambiaria de
compraventa Tratdndose de consorcios 0 uniones temporales bastara con que uno
de sus integrantes cumpla con el presente requisito. Si presenta mas de dos
contratos, se tendran en cuenta las dos primeras certificaciones dentro del orden
foliado Nota 1: En el evento que los contratos presentados por los proponentes,
involucren bienes adicionales a los solicitados por la entidad.

En todo caso, el proponente para acreditar su experiencia debera aportar
certificacion expedida por la entidad contratante en la que se reflejen como minimo
los siguientes requisitos: * Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono)
* N..T « Nombre del Contratista « Si se trata de un Consorcio o de una Unién
Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se
debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros. * Nimero
del contrato (si tiene) « Objeto del contrato * Valor del Contrato (si el contrato se
encuentra en ejecucion el valor ejecutado) « Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes
y ano) y fecha de terminacion (dia, mes y afo). « Fecha de expedicién de la
certificacion (dia, mes y afio) « Nombre y firma de quien expide la certificacion.
Cuando se trate de contrato celebrados con el SENA, el proponente podra allegar
acta de liguidacion.

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA
19
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NO APLICA

22.1.4. REQUISITOS HABILITANTES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO Y EFICIENCIA ENERGETICA

22.14.1 RE EQUISITOS HABILITANTES AMBIENTALES

1.

El proponente deberd allegar una declaracion juramentada expedida por el
Representante Legal en la cual se certifigue que durante el mantenimiento NO se
utilizaran y/o adquiriran productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier
variedad.

22.1.4.2 REQUISITO HABILITANTES DE SS EN EL TRABAJO

Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST

Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional Responsable del SG-SST.

Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo a la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019.

Protocolos de bioseguridad vigente de acuerdo a la Resolucién 692 de 2022 o la
gue haga sus veces.

Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que el gobierno nacional determine
gue ya no se requieren protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de labores.

Certificacién emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde
se manifieste que la empresa cuenta con el Programa de prevencién y proteccion
contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la normatividad
vigente.

22.1.5. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

NO APLICA

22.2.

REQUISITOS PONDERABLES
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En consideracién a lo expuesto y de acuerdo con la naturaleza del proceso de seleccion
y las disposiciones legales vigentes, EL PRECIO se constituye en el Unico aspecto a
ponderar, teniendo en cuenta que se trata de la modalidad de minima cuantia.

23. ANALISIS DE RIESGOS

En el estudio de la demanda realizado a los procesos de este mismo tipo realizados a
las entidades estatales se pudo observar que todos fueron adjudicados, celebrados y
liquidados de forma normal entre el contratista y el contratante. Teniendo en cuenta la
naturaleza del proceso, los riesgos que se pueden presentar, se enuncian en la matriz
de riesgos gque se anexa.

24.  GARANTIAS

X Calidad del servicio: por el veinte (20%) del valor del contrato, vigente por
el plazo de ejecucion del contrato y cuatro 4 meses mas
X Cumplimiento: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato,

con una vigencia igual al término de duracion del contrato y cuatro (4)
meses mas, contados a partir de la expedicion de esta garantia.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: por el cinco (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

25. LIMITACION A LAS MIPYMES

En cumplimiento del decreto 1860 de 2021, el SENA REGIONAL SUCRE, debera limitar la
presente convocatoria con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia y siempre que se cumplan los siguientes Requisitos:

> Que el valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liqguidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
(CERTIFICACION UMBRAL MIPYMES 2022- 2023).
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UMBRAL DE MIPYMES

Umbral PYMES USS 125.000

Umbral PYMES COLS |457.297.264

> Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 MiPymes colombianas.
> Las solicitudes deben recibirse por lo menaos un (1) dia habil antes del cierre.

> Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

> Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

> Limitaciones territoriales: EI Sena Regional Sucre pueden realizar convocatorias
limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes deberéd acreditar su domicilio segun
articulo 2.2.1.2.4.2.4.

> La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera: -Las personas naturales mediante certificacion expedida
por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil. -Las personas
juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente
para expedir dicha certificacion. -Para la acreditacion deberan observarse los rangos de
clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. - Las Mipyme
también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

> Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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> En las convocatorias limitadas solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

> Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto 1860 de
2021, no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

26. ACUERDO COMERCIALES
NO APLICA

27. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA.

Sl NO: | X
Si si serequiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:
MUESTRA

Sl NO: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION.

Sl NO: | X

28. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Relacidon del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacion
a EPS, AFP y ARL.

Contractual
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad para el cumplimiento de
contrato.
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Certificacidn emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de prevencidn y proteccion contra
caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la
normatividad vigente

Precontractual

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia
certificada minima de un afo relacionada con trabajo en
alturas, certificacion en la norma de competencia laboral
vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el
nivel de coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA)

Contractual

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente de
trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a
requerimientos de la normatividad vigente. (S| APLICA)

Contractual

presentar un informe de gestién de manera mensual los
primeros 5 dias del mes que incluya:

* Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resolucién
0312 de 2019 junto con el reporte de accidentalidad de Ia
ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de
la entidad

* Acta de entrega de elementos de proteccion personal

* Charlas preoperacionales

*Gestion del SISO de la obra

* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacion
de condiciones de obra

* Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades
criticas y permisos de trabajo

Contractual

GCCON-F-046 V.02
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1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST
de 50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas y licencia

de seguridad y salud en el trabajo del profesional Precontractual
Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estdndares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Protocolos de bioseguridad vigente de acuerdo a la
Resolucién 692 de 2022 o la que haga sus veces.

. C Precontractual
Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que el

gobierno nacional determine que ya no se requieren
protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de labores

CRITERIOS AMBIENTALES

1- Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos
Quimicos Decreto 1496 de 2018. (Contractual)

2- Mantener las zonas ordenadas, limpias y realizar una buena disposicién de los
residuos solidos. (Contractual).

3- Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de buenas practicas,
en el uso Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras
se ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacién debe permanecer apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacion en los casos que aplique. (Contractual).

4- Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los
productos usados. Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante,
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comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado
de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018.

Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que
establece la Resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5
afios) (Contractual)

5-. El proponente deberd allegar una declaracion juramentada expedida por el
Representante Legal en la cual se certifigue que durante el mantenimiento NO se utilizaran
y/o adquirirdn productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad.
(Precontractual)

6-. Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de buenas practicas, en
el uso Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras
se ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacion en los casos que aplique. (Contractual)

7.- Cuando se realice instalacibn de unidades sanitarias y equipos hidrosanitarios,
implementar sistemas de consumo minimo de agua e instalacién de elementos ahorradores
Decreto 3102 de 1997, Directiva 09 de 2018 (Contractual)

29. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA
30. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA
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31. ANEXOS
Analisis del sector
Matriz de riesgos
Precotizacion

CARMEN

Firmado digitalmente por CARMEN
CRISTINA GIL CRISTINA GIL ORTEGA

Fecha: 2023.10.09 20:41:08 -0500°
ORTEGA

CARMEN CRISTINA GIL ORTEGA
DIRECTORA (E) DEL SENA REGIONAL SUCRE
Ordenadora del Gasto

VoBo: Marian Cecilia Arrieta Silgado-Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto Q‘)\ (J_&Q*

Revisé: Ingrid Arroyo Colombo (Contratista)- Lider Proceso Gestién Contractual -'";'"D ARROYO COLOMBO

Molsnatteus®>
Elaboro: Malena Patricia Tovio Bohorquez (Contratista)- '
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