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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de octubre del 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5191627

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion Administrativa

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 10 del aiio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.5191627 del afio 2023

ELSY RINCON VIANCHA, identificado con la cédula de ciudadania No. 23810140 de Nobsa,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica de Asistencia y gestion
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende ala suma de VEINTIDOS
MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255)
M/cte., incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN
(1) primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres Millones
Trescientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO
(4) pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor
de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. c) UN (1) pago
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final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos

Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos ($2.551.706) M/cte.

Plazo: Serd hasta el 19 de diciembre de 2023

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Suministrar servicios personales de cardcter temporal, impartiendo la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de
Gestion Administrativa para las jornadas académicas diurna, nocturna, madrugada y
fines de semana en su sede principal, subsede y organizaciones, ejecutando acciones
bajo la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria
y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento Gestidn
Administrativa y Financiera en las dreas tematicas: Bibliotecas, Gestion Administrativa,
Gestion Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacion presencial de *Territorium Captura de
aprendices en el area especifica del | - Portafolio pantalla:
respectivo programa de formacién, | - Anuncios
en las fases o Competencias - Actividades - Portafolio
establecidas y programadas. - Evaluaciones

*portafolio del instructor: | - Anuncios
- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje

- Estrategias Pedagdgicas
- Actas de Seguimiento a
la Formacioén (inicio,
punto de control, final)

- Actividades

Evaluaciones
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- Lista de asistencias o -Drive
reporte de inasistencias evidencias
Sofia Plus (Link)
* Sofia Plus - Captura de
pantalla:
-Aprobacion de juicios de
evaluacién
Captura de
*Portafolio del instructor: | pantalla:
Orientar y apoyar a los aprendices en | - Plan de trabajo mensual
el desarrollo de proyectos formativos | - Guia de Aprendizaje - - Portafolio
y/o productivos en las respectivas | Estrategias Pedagdgicas
etapas de formacion. - Actas de Seguimientoa | - Anuncios
la Formacién
- Actividades

- Lista de asistencias o
reporte de insistencias
Sofia Plus

Evaluaciones

-Drive

evidencias

(Link)
Garantizar la actualizacién de los | Actualizacion Material de | Captura de
contenidos y tecnologias, de las fases | apoyo a la Formacién pantalla: -

o Competencias en las cuales se
desarrolla la formacién de los

Documentos de trabajo
implementado durante la

Implementac
ion de

aprendices. ejecucién de la FPI. aplicaciones
*Herramientas de apoyo
Tecnoldgicas para la FPI.
Asi mismo, de acuerdo con el drea de | *Territorium - Captura de | Captura de
desempeiio para la cual fue | pantalla: - Portafolio - pantalla:
seleccionado deberd orientar la | Anuncios - Actividades -
formacién, para desarrollar en los | Evaluaciones - Portafolio
aprendices las competencias del | * Portafolio del instructor:
programa. - Plan de trabajo mensual | - Anuncios
- Guia de Aprendizaje
- Actividades

- Estrategias Pedagdgicas
- Actas de Seguimiento a
la Formacién
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- Lista de asistencias o
reporte de insistencias
Sofia Plus

* Sofia Plus: - Aprobacién
de juicios de evaluacién

Evaluaciones

-Drive
evidencias
(Link)

Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso de
certificacién de competencias segun

*Qrientar Formacion
Presencial de acuerdo con

Certificacion

normas de competencias que aplica | procedimientos Técnicos | Norma
a la funcién Instructor, asi como a los | y Normativa (240201056) | 240201056
procesos, que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagodgicas.
*Territorium - Captura de | Captura de
pantalla: pantalla:
- Portafolio
- Anuncios - Portafolio
- Actividades
- Evaluaciones - Anuncios
Cumplimiento oportuno con las | *Portafolio del instructor:
- Actividades

entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el

- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje
- Estrategias Pedagdgicas

Evaluaciones

cargue de evidencias, juicios | - Reporte de Juicios Sofia
evaluativos y demas requerimientos | Plus _Drive
en las diferentes plataformas | - Actas de Seguimiento a . .
. : - evidencias

dispuestas por la entidad. la Formacién (Link)

- Lista de asistencias o

reporte de inasistencias

Sofia Plus

* Sofia Plus:

- Aprobacién de juicios de

evalla
Cumplimiento del manual, | *Territorium Captura de
estandares y lineamientos vigentes | Captura de pantalla: pantalla:
para la orientacion de procesos de | - Portafolio
formacién a través de ambientes | - Anuncios - Portafolio
virtuales de aprendizaje. - Actividades

- Evaluaciones - Anuncios

*Portafolio del instructor:
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- Plan de trabajo mensual
- Guia de Aprendizaje

- Estrategias Pedagdgicas
- Reporte de Juicios Sofia
Plus

- Actividades

Evaluaciones

- Actas de Seguimientoa | -Drive

la Formacién evidencias
- Lista de asistencias o (Link)
reporte de inasistencias

Sofia Plus

* Sofia Plus:

- Aprobacién de juicios de

evaluacién

8 Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y acoger | *Acta / Certificacion No aplica
las recomendaciones establecidas en
el protocolo de bioseguridad
aprobado por la Institucién.

9 *Territorium Captura de
Orientar, apoyar, acompafar vy |- Capturade pantalla: - pantalla:
asesorar en forma permanente e | Portafolio
integral a los aprendices en el |- Anuncios - Portafolio
proceso de formacidn, incluyendo la | - Actividades
formulaciéon y seguimiento de los | - Evaluaciones - Anuncios
planes de mejoramiento que le sean | * Portafolio del instructor: o
asignados - Plan de trabajo mensual |~ Actividades

- Guia de Aprendizaje
- Estrategias Pedagdgicas ] )
- Actas de Seguimiento a Evaluaciones
la Formacién .
. . . -Drive
- Lista de asistencias o . .
. i evidencias
reporte de insistencias (Link)
Sofia Plus
* Sofia Plus:
- Aprobacidn de juicios de
evaluacién

10 | Participar en las  diferentes | Acta No aplica

actividades programadas por el | - Comités de Evaluaciony

Centro de Formacion, encaminadas

Seguimiento

GTH-F-062 V10




SENA

N

al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral.

- Disefio Curricular

- Investigacion

- Eventos programados
por Bienestar al Aprendiz

11

Brindar respuesta oportuna a los
diferentes requerimientos de Ia
comunidad educativa a través de los
canales de comunicacion dispuestos
por la entidad.

*Correos electronicos
(captura de pantalla)
*Anuncios en Territorium
(captura de pantalla)

Evidencias
Correos
electrdénicos

12

Proyectar una imagen personal,
digna y acorde con su rol de
instructor conforme a los programas
de formacién que imparte el Centro

Carnet

Evidencia
fotografia de
Carnet
Instructor

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de planilla 9456710724 Aportes en Linea periodo SEPTIEMBRE.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (43) folios

Cordialmente,

Firma
ELSY RINCON VIANCHA
Contratista

C.C. No. 23.810.140 de Nobsa

Recibi a satisfaccion:

Firma
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5191627

Coordinadora Académica
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CONSOLIDADO DE EVIDENCIAS MES OCTUBRE DE 2023 OBJETO DE PAGO ELSY RINCON VIANCHA

1. Atender la formacién presencial de aprendices en el area especifica del respectivo programa

de formacion, en las fases o Competencias establecidas y programadas.
Publicacidn prioritaria

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demads y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencién de riesgos

ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

|Actividad de Aplicacion: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la 3O - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenides del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
QCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquistudes
Exitos para todos




ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 2 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 2 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencién de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacion: Mormas Legales Salud Ocupacional en Colombia - Presentaciones

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIOMNAL_ Elsy Rincon V/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 2 - 12 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inguietudes

Exitos para todos

ERV ACTIVIDAD SEMANA 1

GENERALIDADES CONCEPTOS Szl Srpzlgis
TALLERNSEMANANTNPROMOY. . 2023-10-08 23:58:00
HISTORIA SO
ERV ACTIVIDAD SEMANA 2 Archivos Adjuntos: o
Fecha limite
NORMAS LEGALES 50 Sumngmpﬂnmﬂnualnpausasnsﬂl_. .
2023-10-12 23:58:00

PRESENTACIONES ACTIVIDADNSEMANANRZNNOR...



| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERYV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendicas:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

\Actividad de Aplicacian: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la SO - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /2023 TRIMESTRE IV/ PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes
Exitos para todos

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERV IV 2023 BIENVENIDA

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Competencia Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social SALUD OCUPACIONAL

Estaremos los Lunes a Viernes en la Franja de las 15:50 a las 17:40 horas en el Ambiente 503

Las actividades las encuentran publicadas en la Carpeta: CONTENIDO/2023 TRIMESTRE IV /FROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincén V/ACTIVIDADES. De igual manera el material de consulta por semanas.

Muchas gracias y exitos para todos
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2.0rientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en las

respectivas etapas de
Publicacién prioritaria

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccién iddnea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos

ocupacionales de acuerdo con el diagnastico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

|Actividad de Aplicacidn: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la 30 - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenides del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
CQCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquistudes
Exitos para todos

formacion.



ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 2 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 2 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencién de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacion: Mormas Legales Salud Ocupacional en Colombia - Presentaciones

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIOMNAL_ Elsy Rincon V/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 2 - 12 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inguietudes

Exitos para todos

ERV ACTIVIDAD SEMANA 1
GENERALIDADES CONCEPTOS

Archivos Adjuntos: Fecha limite
TALLERNSEMANAN1NPROMOW ... 2023-10-08 23:59:00

HISTORIA 50
ERV ACTIVIDAD SEMANA 2 Archivos Adjuntos: L

Fecha limite
NORMAS LEGALES 50 surangruponmanualnpausasnsal...

2023-10-12 23:59:00

PRESENTACIONES ACTIVIDADNSEMANANZNNOR...



| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERYV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendicas:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

\Actividad de Aplicacian: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la SO - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /2023 TRIMESTRE IV/ PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes
Exitos para todos

i ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERV IV 2023 BIENVENIDA

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Competencia Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social SALUD OCUPACIONAL

Estaremos los Lunes a Viernes an la Franja de las 15:50 a las 17:40 horas en el Ambiente 503

Las actividades las encuentran publicadas en la Carpeta: CONTENIDO/2023 TRIMESTRE IV /FROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincén V/ACTIVIDADES. De igual manera &l material de consulta por semanas.

Muchas gracias y exitos para todos
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4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado deberd orientar la
formacién, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa.



| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIOMNAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables an su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos

ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

|Actividad de Aplicacién: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la S0 - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincon VI ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes

Exitos para todos




ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 2 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 2 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencién de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacion: Mormas Legales Salud Ocupacional en Colombia - Presentaciones

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIOMNAL_ Elsy Rincon V/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 2 - 12 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inguietudes

Exitos para todos
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| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERYV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendicas:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

\Actividad de Aplicacian: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la SO - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /2023 TRIMESTRE IV/ PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes

Exitos para todos

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERV IV 2023 BIENVENIDA

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Competencia Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social SALUD OCUPACIONAL

Estaremos los Lunes a Viernes en la Franja de las 15:50 a las 17:40 horas en el Ambiente 503

Las actividades las encuentran publicadas en la Carpeta: CONTENIDO/2023 TRIMESTRE IV /FROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincén V/ACTIVIDADES. De igual manera el material de consulta por semanas.

Muchas gracias y exitos para todos
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5. Aplicar durante el periodo de duracién del contrato, al proceso de certificacién de competencias

E Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ELSY RINCON VIANCHA
Con CEDULA DE CTUDADANIA No. 23810140

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cdigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los cuatro (4) dias del mes de Abril de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

674518 - 04/04/2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta el 4 de Abril de 2025
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu co, bajo el mimero
940400240201056CC23810140C.

seguln normas de competencias que aplica a la funcién Instructor, asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas.

6. Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el cargue de evidencias, juicios evaluativos y demas requerimientos en

las

diferentes plataformas dispuestas por la

entidad.



| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIOMNAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables an su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos

ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

|Actividad de Aplicacién: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la S0 - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincon VI ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes
Exitos para todos




ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 2 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 2 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencién de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacion: Mormas Legales Salud Ocupacional en Colombia - Presentaciones

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIOMNAL_ Elsy Rincon V/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 2 - 12 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inguietudes

Exitos para todos

ERV ACTIVIDAD SEMANA 1

GENERALIDADES CONCEPTOS Szl Srpzlgis
TALLERNSEMANANTNPROMOY. . 2023-10-08 23:58:00
HISTORIA SO
ERV ACTIVIDAD SEMANA 2 Archivos Adjuntos: o
Fecha limite
NORMAS LEGALES 50 Sumngmpﬂnmﬂnualnpausasnsﬂl_. .
2023-10-12 23:58:00

PRESENTACIONES ACTIVIDADNSEMANANRZNNOR...



| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERYV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendicas:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

\Actividad de Aplicacian: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la SO - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /2023 TRIMESTRE IV/ PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes
Exitos para todos

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERV IV 2023 BIENVENIDA

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Competencia Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social SALUD OCUPACIONAL

Estaremos los Lunes a Viernes en la Franja de las 15:50 a las 17:40 horas en el Ambiente 503

Las actividades las encuentran publicadas en la Carpeta: CONTENIDO/2023 TRIMESTRE IV /FROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincén V/ACTIVIDADES. De igual manera el material de consulta por semanas.

Muchas gracias y exitos para todos
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7.Cumplimiento del manual, estandares y lineamientos vigentes para la orientaciéon de procesos de
formacién a través de ambientes virtuales de aprendizaje.



| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIOMNAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables an su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos

ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

|Actividad de Aplicacién: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la S0 - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincon VI ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes
Exitos para todos




ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 2 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 2 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencién de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacion: Mormas Legales Salud Ocupacional en Colombia - Presentaciones

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIOMNAL_ Elsy Rincon V/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 2 - 12 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inguietudes

Exitos para todos
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GENERALIDADES CONCEPTOS Szl Srpzlgis
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| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERYV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendicas:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
laboral”.

\Actividad de Aplicacian: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la SO - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /2023 TRIMESTRE IV/ PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL _ Elsy Rincon W/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes
Exitos para todos

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 14 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERV IV 2023 BIENVENIDA

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Competencia Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social SALUD OCUPACIONAL

Estaremos los Lunes a Viernes en la Franja de las 15:50 a las 17:40 horas en el Ambiente 503

Las actividades las encuentran publicadas en la Carpeta: CONTENIDO/2023 TRIMESTRE IV /FROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincén V/ACTIVIDADES. De igual manera el material de consulta por semanas.

Muchas gracias y exitos para todos
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8.Participar en las actividades de seguridad y salud en el trabajo programadas por el Centro y acoger las
recomendaciones establecidas en el protocolo de bioseguridad aprobado por la Institucién. (No aplica)

9.0rientar, apoyar, acompafiar y asesorar en forma permanente e integral a los aprendices en el
proceso de formacién, incluyendo la formulacién y seguimiento de los planes de mejoramiento que



i ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacidn: Linea de Tiempo - Infografia Histeria de la S0 - Mapa Mental y/o Conceptual Términos S.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
(OCUPACIOMNAL_ Elsy Rincon V/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes

Exitos para todos

‘ ELSY RINCON VIANCHA

Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Noviembre del 2023
Asunto: ERV SEMANA 2 IV 2023

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Semana 2 de la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD QCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desemperio
laboral”.

\Actividad de Aplicacion: Mormas Legales Salud Ocupacional en Colombia - Presentaciones

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /TRIMESTRE IV 2023 / PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincon Vi ACTIVIDADES™.

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 2 - 12 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inguietudes

Exitos para todos




ERV ACTIVIDAD SEMANA 1
GENERALIDADES CONCEPTOS
HISTORIA 50

ERV ACTIVIDAD SEMANA 2
NORMAS LEGALES 50
PRESENTACIONES

Archivos Adjuntos:

TALLERnSEMANARTNPROMOV...

Archivos Adjuntos:

surangruponmanualnpausasnsal. ..
ACTIVIDADNSEMANANRZNNOR...

Asunto: ERV SEMANA 1 IV 2023

Estimados aprendicas:

laboral”.

Exitos para todos

Bienvenidos a la Semana 1 de la Competencia Promover la interaccidn iddnea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contextos laboral y social, SALUD OCUPACIONAL.

Resultado de Aprendize a Evaluar: "Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y complejidad de su desempefio
\Actividad de Aplicacidn: Linea de Tiempo - Infografia Historia de la S0 - Mapa Mental y/o Conceptual Términos 5.0

Dichas actividades la encuentran en la Carpeta "Contenidos del Curso /2023 TRIMESTRE IV/ PROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincon M/ ACTIVIDADES".

Plazo de entrega y cargue de la Actividad Semana 1 - 8 de octubre del 2023 a las 23:59 horas.

Muchas gracias y quedo atenta a sus inquietudes

Fecha limite
2023-10-08 23:59:00

Fecha limite
2023-10-12 23:59:00

| ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023




i ELSY RINCON VIANCHA
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 03 de Moviembre del 2023

Asunto: ERV IV 2023 BIENVENIDA

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la Competencia Promover la interaccion idonea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social SALUD OCUPACIONAL

Estaremos los Lunes a Viernes en la Franja de las 15:50 a las 17:40 horas en el Ambiente 503

Las actividades las encuentran publicadas en la Carpeta: CONTENIDO/2023 TRIMESTRE IV /FROMOVER SALUD
OCUPACIONAL_ Elsy Rincén V/ACTIVIDADES. De igual manera el material de consulta por semanas.

Muchas gracias y exitos para todos
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Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Elsy Rincon Viancha

C.C 23.810.140

Particip¢d v completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 17 de octubre 2023
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Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 76838464000




