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"DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:

ANDREA JULIANA CELIS CAMACHO

Correo electrénico contratista: aicelis@sena.edu.ca c.c. 63.550.51C IPIN® de contacto L 73856

Régimen del IVA: E NGO RESPONSABLE ] Es declarante de renta? NOQ Es Pensionado? NO

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 {- NO Induceidn SST Sl ? Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO

Banco al cual consignar: i AV VILLAS Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 004964231

251 activaad pors cotmpir san o1 ejera aafadores asociados NO | ORI IBTS supara ton 5134 055 iy con Ia Entidad NO

DATOS DEIL. CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 80252512018 | P N° Compromiso SHF | 7 8919
Valor Tota] def Contrato $19.918.333{ N° Paqf Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago

Saldo Anterior del Contrato $ 5.550.000 9 Del 41/10/2019 Al 31M10/2019 $ 1.850.000,00
Nuevo Salde del Contrato $ 3.700.000 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL

PERIODO OBJETO DE PAGQ

Ingresas por honorarics $ 1.850.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en |la Fuente del Periodo 50
Ingresos de ofros meses cobrados en ef mes 50
TOTAL INGRESQS DEL PERIODQ $ 1.850.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.210.425 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL[Y LIQUIDACION DEL NETC A PAGAR
: Qctubtre Septiembre/ Valor Base retencion en la fuente]|  1.210.425,00| TARIFA
N° Planilta PILA, o , N° Radicacidn paga S5 J— 8497100120% | Valor Base retencion en la fuente ICA 1.613.900,00
ingreso Base de Cotizacidn - IBC 3 828.116 828.116 Vaior base IVA G,00 .
Aporte obligatorio a.sequridad social salud 103.600 H03.600 ¥ IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporie obligatorio & sequridad social Pension 132.800 [§ {32500 Menos Retencion en la Fuente 0,00] 0,00%
Aporte obligalorio 2 Fondo de solidaridad Pensional ] R E 1] Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL i 4.400 |§ 4.400 e Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Apories voluntarics a Fondo de pensiones Obligatorias - ; - 0,00
i Apories voluntarios a cuentas AFC [3 - i - 0,00
Apoarte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] g - : - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda 5 3.427.000 [ - ;
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med § - Otras Refenciones 0,009 0,000%
Apores salud de ingreses de otros meses cobradosenelmes { § - Oftras Retenciones 0,00F 0,000%
Aportes ARL de ingrescs de otros meses cobrados en elmes | § - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta 5 1.096.640 $ -
| Salud hasta h 548,320 5 - Descuentos de Libranza 4,00
Renta Exenta 25% 3 8.224.800 $ 403.475 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Relencion en la Fuente Contingente § - VALOR A PAGAR $ 1.850.000,00

SON: UN MILLON OCHOCIENTOS CIN(

JUENTA M, PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE

EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Qrintacion a instructores convocatoria 2020
Induccion a estudiantes nuevos
Microrueda de empleo 2619

Taller oferta institucional Centro de Convivencia San Git Apoyo a Victimas
Tatler oferta institucional Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Viclimas
Talier oferta institucional Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas
Talier oferta institucional Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas
Talter oferta instilucional Centre de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas
Taller oferta institucional Centro de Canvivencia San Gil Apoyo a Victimas
Taller oferta institucionat Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas
Taller oferta institucionat Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas
Taller oferta institucionai Centro de Convivencia San Gil Apeyo a Victimas
Taller oferta instilucionai Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas i
Taller oferta institucionat Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas i
Taller oferta institucionat Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas i

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Curnpli a cabalidad las actividades dei objete contractual arriba descritas; 2. Las documeritos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a guentas AFC
y FVP, por Ips ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilia y cerlifico que ng|
han sido utilizadas en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contralo; 3. Ef nimerg
de trabajadores conlralados para cumplir con el desarrollo et objelo conlractual corresponden a lotindicado en

AV\A\‘ea Jolena @l

1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contracluales pacladas,

2.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del perfodo
[3.- Qe he verificado ¢f page de los aportes obligatorios al Sisterna General de Seguridad Sggjal reglizados
kbl contratista por ies ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la pianilla PIL,

presenie informe y gue s mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigen-fs\

de cobro;

[ rijacionada en e}

esta planifia; 4. Teda la infermacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripeién de cada ANDREA JULIANA CELIS CAMACHO
uno de ios campos saul digenclados. . EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
— ; : E . tori b nle pago.
En mi calidag de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personaies aqui relacionado, CERTIFICO: Aulorizo ef presente pag

El

{4

Supegpisor,

RLOS A.BERTO DIAZ CALDAS
PHOFESIONAL GO8

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contra

EL ORDENA

tista v pd

ervisor del
L PAGO

i}

ntrato arriba refacionado, autorizo el presente pago:

ORLANDC ARI
DIRECTOR REGIONAL

ARIZA
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f 0 Q Fe INFORME MENSUAL DE EJECUCION
N CONTRACTUAL

Bucaramanga, 21de Octubre 2019/

Serfior

CARLOS ALBERTO DIAZ CALDAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.802525
COORDINADOR APE

Dependencia APE

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2019 ya

Referencia: NoCO1.PCCNTR.802525 del
afio 2019 /

ANDREA JULIANA CELIS CAMACHOQ identificado con la cédula de ciudadania No.
63.550.510 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en APOYO A VICTIMA
APE en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas del 01 AL 31 de Octubre de 2010,

Valor y forma de Pago: E! valor total del presente contrato es maximo de DIECINUEVE
MILLONES NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
00/100 M.N. ($19.918.333) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el futuro contratista). EI mes de Febrero proporcional y de Marzo a Diciembre
normal.

Plazo: diez (10) mes y veintitrés (23) dias sin exceder la presente vigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en este contrato.

OBJETO:

Prestar los servicios de apoyo para fa Agencia Publica de Empleo, con el fin de desarrollar
las actividades que conllevan a cumplir con los procesos relacionados para la atencion
de la poblacién victima de la violencia, usuarios buscadores de empleo y poblaciones
vulnherables. :

GTH-F -062 V.05




5 ATEMR A TERAALE 22 BAUTES W AuTAEGR TR

" - INFORME MENSUAL DE EJECUCION
' CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA:

Cbligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar a la Agencia Publica
de

Empleo en todas las
acciones de intermediacion

laboral que se generen por

convocatorias especiales,
ejecucion de convenios,
convocatorias de flujos
migratorios, asi como
eventos de promocion y
divulgacion en la regional
correspondiente y atencién
en

oficinas moviles, llevando a
cabo el correspondiente
registro de cada accidn en el
aplicativo de intermediacién
laboral de la Agencia
Publica de Empleo.nz

Se divulgo las ofertas a
las personas de apoyo
a victimas.

Por medio del

centro de

convivencia San
Gil, se divuige
las oferias

concertacion de acciones, asi
como asi como en los
eventos de promocién y

fa divuigacion de ia
oferta institucional de
SENA en la Alcaldia por

2 Captar vacantes en el Se registré personal de | En atencién al
aplicativo de emplec de acuerdo a las vacantes | publico se
acuerdo a lademandaenel |enlaAPE tomaron los
APE. requerimienios y

se registré él
- _ personal.

3 Apoyar a la Agencia Se apoyd a la Agencia | Por medio de la
Pdblica de Empleo, en los publica de emplec en plataforma APE,
demas procesos los procesos se brindé dicho
relacionados con la atencién | relacionados con _ apoyo.
a los buscadores de empleo, | buscadores de empleo y
victimas del desplazamiento | a Apoyo de victimas

-por la violenciay a ' : '

poblaciones vulnerables
sobre los servicios que brinda
la APE. _

4 Participar en los espacios de | se realizd un taller sobre

Aplicativo APE
Orientacion a la
Plataforma Sofia
Plus

GTH-F -062 V.05
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schua INFORME MENSUAL DE EJECUCION

I

CONTRACTUAL

divulgacién de la oferta
institucionai en los diferentes
espacios convocados por la
Unidad para las Victimas.

medio de Proyectos

| Productivos

beneficiarios
del
procesos de

complementarios para
victimas.

5 Apoyar a la Agencia Publica | Se brindo orientacion a | Taller sobre el
de Empleo en todos los | la atencion a aplicativo APE,
procesos, especialmente en ! beneficiarios del orientaciéon e
la atencion de los | procesos de fallo de inscripcion a
beneficiarios de los fallos de | restitucion de tierras cursos
restitucién de tierras, - complementarios
sentencias de justicia y paz.

Se brindé Taller sobre el aplicativo Se realizé visitas a las Desplazamiento

orientacion | APE, orientacién e provincias Villanueva a cada lugar.

ala nscripcién a cursos Dando crientacion sobre

atencién a complementarios los cursos

requerimientos que realice el
supervisor del contrato.

requerimientos por via
- telefonica

fallo de

restitucion

de tierras _

7 Apoyar el proceso de atencion | Se hace el respectivo Aplicativo APE
de las remisiones | apoyo a las remisiones | Registro Sofia
administrativas. - administrativas a la Plus para Oferta

| persona que se institucional
- encuentran dandoles a

conocer la oferta
institucional del SENA.

8 Apoyar el seguimiento a los | Si aplica Se brinda Orientacion
indicadores de gestibn vy | orientacion en el Centro | aplicativo APE
producto de la atencién a @ de Convivencia dando a
poblacion victima y | [Conocer la Oferta
vulnerable. - Institucional de SENA a

poblacion Vulnerable.

9 Las demas que se hagan | Se brinda orientacion en | Aplicativo APE
necesarias y especificas para | el Centro Agro turistico | Aplicativo Sofia
la Agencia Publica de | APE San Gil Aplicativos | Plus

‘ Empleo. : Qrientacion
10 Atender oportunamente los | Se atendio los. Se dio respuesta

via telefdnica
cada que se
requirio

GTH-F-062 V.05




? Q sENA ' ' ~ INFORME MENSUAL DE EJECUCION

4 q CONTRACTUAL

11 Las demas que se requieran | Se brindd orientacion Aplicativo APE
para el cumplimiento del | para el cumplimiento crientaciény
objeto contractual especifico | especifico para la registro
para la Agencia Pubilca de | Agencia Publica de
Empleo. | Empleo

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto buenc del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM! No DELAORDEN | -~ LUGARDE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En casc de haber realizadc el desplazamiento en fecha posterior a fa presentacion de informe
de gjecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de efecucion contractual.

Para el tramite de 1a cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia

de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensioneg/y ARL, 8497100120 expedido
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de Septiembre del ario 2019.

Evidencias en ( 5) folios

Cordialmente,

ANDR A JULIANA CELIS CAMACH
Contratista

C.C. No. 63.550.510 de Bucaramanga

Recibi a ¥ ACCIC

e

CARLOS ALBBRTOD AZ!CALDAS .
SUPERVISOR CONTRATS No. CO1.PCCNTR.802525 DE 2019

GTH-F -062 V.05



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO fDEL 01 AL 31 DE OCTUBRE 2019

Taller oferta institucional Centro de Convivencia San; Gil Apoyo a Victimas




Taller oferta institucional Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas




Taller oferta institucional Centro de Convivencia Sané Gil Apoyo a Victimas

Taller oferta institucional Centro de Convivencia San Gil Apoyo a Victimas




Taller oferta institucional Centro de Convivéncia San Gil Apoyo a Victimas




Orintacion a instructores convocatoria 2020

induccion a estudiantes nuevos

Microrueda de empleo 2019

Ancdee Jolona aalny
ANDREA JULIANA CELIS CAMACHO
C.C.63.550510 de Bucaramanga
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8025
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