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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.789494
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 37.555.428

OBJETO DEL CONTRATO Servicios profesionales de caracter temporal como instructor de
emprendimiento y apoyo a la gestién del emprendimiento rural y/o a la empleabilidad rural en el
marco de los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.. PL - Nueve (9) Meses Y Tres (3)
Dias.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de
formacion para el emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de acuerdo al
procedimiento y actividades establecidas para el programa SER en el Sistema Integrado de gestion
de Calidad del SENA. b: Apoyar la planeacién, ejecucién y sistematizacion de las acciones de
convocatoria de poblacién objeto para la conformacion de los grupos de formacion, ya sean directas o
en articulacién con entidades ptblicas o privadas del orden local, regional o nacional, con énfasis en la
participacion y vinculacion de la poblacién objeto del programa SER. c: Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la estrategia pedagdgica de "formacion por proyectos" para formacién
complementaria especial, de acuerdo al procedimiento de calidad del programa SER dentro del
proceso "Gestion del emprendimiento y empresarismo”. d: Formular y orientar los proyectos
formativos con caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones
locales, en aras de su sostenibilidad, la generacion de riesgos y empleo en articulacién con los
instructores de emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el marco
del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo priorizando el uso de
materiales de formacién. e: Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas
en el marco del objeto contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos
por el SENA para el seguimiento de la informacion, tales como SOFIA plus, GEOSENA vy otros
dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de su centro de
formacién o quien cumpla sus funciones. Apoyar la articulacién de las acciones del programa SER
con las estrategias institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las
orientaciones del apoyo misional de centro SER. f: En articulacion con el instructor técnico (pecuario)
crear al menos una unidad productiva rural sostenible, resultado de la ejecucién del respectivo
programa de formacion en las lineas de emprendimiento: Activos bioculturales, Autoconsumo. g:
Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una semana los
ambientes de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural. h: Participar en las jornadas de actualizacion tecnolégicas convocadas por el
apoyo misional de centro SER y/o por la coordinacion del programa SER, para la implementacién en
las acciones del mismo. i: Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres dias, todas
las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia en el proceso formativo. j: Realizar alistamiento de la formacién,
apoyando los procesos de planeacién, ejecucién y sistematizacion de convocatoria de poblacién
objeto para la conformacién de los grupos de formacion, ya sean directas o en articulacién con
entidades publicas o privadas del orden local, regional o nacional, con énfasis en la participacién y
vinculacién de la poblacién objeto del programa SER. k: Estar afiliado o afiliarse al sistema general
de salud y pensién, asi como el de facilitar al SENA toda la documentacion necesaria para la afiliacion
a la administradora de riesgos laborales -ARL- a cargo de la entidad. I: Acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes al sistema seguridad social integral.

OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion
estatal y las demds normas concordantes y complementarias, 2} Asumir la responsabilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucién de las obligaciones establecidas en este contrato, 3) De acuerdo con
el principio de coordinacion, el contratista debera participar en las reuniones que sean convocadas
relacionadas con la ejecucion del contrato. 4) Entregar al SENA periddicamente y al finalizar el contrato,
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o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y
que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas
y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004
Formato tnico de Inventario Documental, 5) Entregar al SENA a la finalizacién del plazo de ejecucién o
del vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan
sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato, 6) Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA, que requiera para la ejecucion
del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de
la informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucién del contrato, 7) Colaborar en el
suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion,
desarrollo o implementacién del contrato y de asuntos relacionados con el mismo, 8) Solicitar
autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o
ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad, 9) Cumplir con las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segin la
normatividad vigente, 10) El contratista debera hacer entrega del examen médico pre-ocupacional al
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homdlogos en los Centros de
Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a desarrollar y dentro
de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). 11) Para los efectos de retencién
prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estard obligado a informar al SENA
al momento de la suscripcién del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacién que
afecte el montoy el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables
alli establecidas. 12) El certificado de aprobacién de la induccién al Subsistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo debera adjuntarse a los documentos requeridos para el primer pago de honorarios.
13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se
encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final, 14) EL CONTRATISTA asume, con la
suscripcién del contrato, la obligacién de realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de
acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben
ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley, 15) EL CONTRATISTA se obliga a no subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de
recurso humano, para lo cual deberd tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resoluciéon No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccién Social y los Pactos, Convenios
y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios, 16) En caso de
que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con la debida autorizacion de quien
corresponda, 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento, 18) Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual, 20) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto
contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos fisicos o magnéticos,
respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan o modifiquen. 21) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018
el contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral y para la realizacién de cada pago derivado del mismo, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y inicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda, el contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacién Familiar. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de
requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades directamente relacionadas con
objeto del contrato, este serd informado por parte del supervisor a fin que se adelanten las gestiones
necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
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conformidad con lo establecido en la resolucién que para el efecto se encuentre vigente. PARAGRAFO
SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento generados en las érdenes de
viaje debidamente celebradas dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacién de la misma.

LUGAR DE EJECUCION: Centro de atenci6n al sector agropecuario. C.A.S.A—Sede Guatiguard Municipio
Piedecuesta.

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) Meses Y Tres (3) Dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 DE FEBRERO DE 2018.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 3 DE NOVIEMBRE DE 2019.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 3 de noviembre de 2019.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA
($ 33.117.660).

SUPERVISOR: OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 91.494.258 de Bucaramanga

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: Si NO__X_
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $33.117.660
Valor Ejecutado $ 32.749.686
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $367.974
Saldo a liberar $0,0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS.

Me permito presentar informe de las actividades realizadas de las fichas que quedaron
ejecutadas en su totalidad, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios No 789494
de 1 de Febrero de 2019.

El trabajo desarrollado comprendié el acompafiamiento de formacién bajo los lineamientos
institucionales del Programa SER del SENA, teniendo en cuenta el procedimiento de Ejecucién
de la formacion Profesional Integral y de acuerdo a la programacién establecida.

MUNICIPIO DE CHARTA CASA CAMPESINA.

Nombre del programa Numero de ficha
Emprendedor en Gastronomia Tipica Rural. 1839973

Actividades Realizadas:

El curso inicié actividades de formacion el 10 Febrero del 2019 hasta el 25 de Junio de 2019,
esta ficha tuvo como instructor técnico a Gerardo Chacén, y Sandra Patricia Cuadros en el
componente de Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las actividades realizadas se tiene: Identificacién de Ideas de Negocio, Definicidén de
Necesidades de la poblacién, identificacion y analisis de Segmentos de Mercado, Concepto de
Costos, Clinica de Ventas y elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades
Productivas, con el diagnéstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

e COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

e PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON LA CATEGORIA DE PRODUCTO,
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE CONSUMIDORES Y/O USUARIOS.

e REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

e CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

Como lider de la Unidad Productiva asignada se tiene a la sefiora JAKELINE QUINTIAN
RODRIGUEZ, quien es la propietaria del Restaurante Casa Vieja, ubicado en el casco urbano del
municipio de Charta.

MUNICIPIO DE RIONEGRO VEREDA SARDINAS VALPARAISO LA COLORADA

Nombre del programa Numero de ficha

Emprendedor en Produccién de Cacao 1841040
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El Curso en Produccién de Cacao, inlci6 actividades el 19 de Febrero hasta el 19 de Junio de 2019,
esta Ficha tuvo como Instructor Técnico a Rosmira Orduz y y Sandra Patricia Cuadros en el
componente de Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucion.

Dentro de las Actividades realizadas se tiene: Identificacién de los Productos para la
Implementacién de Unidad Productiva, Diagnostico de entorno y necesidades del mercado,
Planteamiento de actividades del Proyecto, Proyeccién de Recursos, Concepto de Costos, y
elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades Productivas, con el diagnéstico
Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

e PROGRAMAR PROYECTOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y METODOS DE
PLANEACION.

Como lider del la Unidad Productiva quedé el sefior GILBERTO VILLAMIZAR, quien quedd
encargado del proceso de constitucién de asociacién ya que por medio de este modelo los
Emprendedores podran tener mas volumenes de producto para la venta, buscando de esta
manera la incursién en mercados que les generen mds rentabilidad, determinada esta tambien
por el tipo de Cacao Cultivado.

MUNICIPIO DE TONA CASA COMUNAL DEL MUNICIPIO

Nombre del programa Numero de ficha

Emprendedor en  procesamiento vy 1847084
comercializacion de productos
Derivados de frutas y hortalizas

El Curso, inicié actividades el 26 de Febrero hasta el 20 de Junio de 2019, esta Ficha tuvo como
Instructor Técnico a Jesis Humberto Sanchez y Sandra Patricia Cuadros en el componente de
Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucion.

Dentro de las actividades realizadas se tiene: Caracterizacién de la Oferta a realizar,
identificacion de los productos, construccién del tipo de organizacién para establecer en la
Unidad Productica, segmentacién de mercados, protocolos y procesos de negociacién, Concepto
de Costos, y elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades Productivas, con
el diagnéstico Fase 1.

Las competencias trabajadas en este proceso fueron:

° COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

e REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

Respecto a la Unidad Productiva, se acordd que la sefiora LUZ AMPARO GUALDRON, serd la
encargada de la misma, aqui se resalt6 el procesamiento de verduras, y transformacion de la
uchuva para su comercializacion.
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MUNICIPIO DE EL PLAYON VEREDA EL PINO

Nombre del programa Numero de ficha

Emprendedor en produccion de frutales 1849685
perennes.

El Curso, inlcié actividades el 1 de Marzo hasta el 5 de Julio de 2019, esta Ficha tuvo como
Instructor Técnico a Rosmira Orduz vy Sandra Patricia Cuadros en el componente de
Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las Actividades realizadas se tiene: Caracterizacién de Fortalezas y Debilidades del
proyecto como idea de negocio, planeacién de los recursos necesarios, aplicacién de técnicas de
negociacion, Concepto de Costos, y elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de
Unidades Productivas, con el diagnéstico Fase 1.

Las Competencias trabajas Fueron:

° PROGRAMAR PROYECTOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y METODOS DE
PLANEACION.

Se determiné como lider de la unidad productiva a la sefiora ANA DEVORA LIZCANO CABALLERO,
quien estara a cargo de controlar los procesos de cultivo de mora y lulo dentro de los demés
compaiieros, y debido a su grado de escolaridad es la persona que se encargard tambien de
controlar la estructura de costos y coordinar la comercializacién de los productos.

MUNICIPO DE CALIFORNIA, CASA SOCIAL MINESA

Nombre del programa Numero de Ficha

Emprendedor en Gastronomia Tipica Rural 1853153

Actividades realizadas

El curso curso inici6 actividades de formacién el 6 de Marzo del 2019 hasta el 4 de Julio de 2019,
esta ficha tuvo como instructor técnico a Gerardo Chacén, y Sandra Patricia Cuadros en el
componente de Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las actividades realizadas se tiene: Identificacion de Ideas de Negocio, Definicién de
Necesidades de la poblacién, identificacion y analisis de Segmentos de Mercado, Concepto de
Costos, Clinica de Ventas y elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades
Productivas, con el diagndstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

¢ COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

° PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON LA CATEGORIA DE PRODUCTO,
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE CONSUMIDORES Y/O USUARIOS.
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°  REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

© CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

Como lider de la Unidad Productiva asignada se tiene a la sefiora ANA JUDITH GELVEZ ALVAREZ,
propietaria de la Finca Capellania, ubicada a 10 minutos del casco urbano del municipio, alli
ademés de disfrutar de las prepaciones tipicas, los usuarios podran disfrutar de la vista y
ambiente natural del lugar.

MUNICIPIO DE LEBRIJA — VEREDA SAN JOAQUIN

Nombre del programa Numero de ficha
Emprendedor en produccion de cultivos 1866248
transitorios.
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Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:
*  CALCULAR COSTOS DE OPERACION DE ACUERDO CON METODOS.

MUNICIPIO DE MATANZA — VEREDA EL AVENTINO.

Nombre del programa Nuimero de ficha

Emprendedor en Apicultura. 1865390

El Curso, inlcié actividades el 26 de Marzo hasta el 6 de Agosto de 2019, esta Ficha tuvo como
Instructor Técnico a Carlos Alberto Oliveros y Sandra Patricia Cuadros en el componente de
Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las actividades realizadas se tienen: Diagnostico del entorno y necesidades del
mercado, construccion de componentes de mercadeo, y organizacién de la Unidad Productiva,
analisis de ideas innovadores de producto segin oportunidades del mercado, Concepto de
Costos, y elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades Productivas, con el
diagnostico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

e FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
e ELABORAR PRESUPUESTOS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y GUIA TECNICA.

Como lider de la Unidad productiva qued6 el sefior LUIS FELIPE GARCIA MALDONADO, residente
de la Vereda, quien por su destacado liderazgo quedd encargado de culminar con el prceso
asociativo de los integrantes, y de controlar la produccién y organizar la posterios
comercializacién de la primera produccién.

BUCARAMANGA — CENTRO EMPRESARIAL MINESA.

Nombre del programa Numero de ficha
Emprendedor En Desarrollo De Actividades 1884975
Turisticas En Espacios Naturales.

El Curso, inlcio actividades el 15 de Abril hasta el 3 de Septiembre de 2019, esta Ficha tuvo como
Instructor Técnico a Henry Delgado y Sandra Patricia Cuadros en el componente de
Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las actividades realizadas se tienen: Diagnostico de las Necesidades del mercado y
diagnéstico del potencial natural, cultural y minero de la regién, Identificacién de oportunidades,
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Definicién de las actividades Turisticas, Propuestas de ideas Innovadoras para la region,
Construccién de componentes organizacionales, Concepto de Costos, y elaboracién de
Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades Productivas, con el diagnéstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

° FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
° ELABORAR PRESUPUESTOS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y GUIA TECNICA.

Como lider de la Unidad Productiva quedd la sefiora Carmenza Echeverria Garcia, quién posee
experiencia en producto turistico en la region quedando comprometida por velar por la
conformacién de la asociacion y colaboracién en la mejora del producto turistico elaborado.

BUCARAMANGA — CORREGIMIENTO VIJAGUAL.

Nombre del programa Numero de ficha
Emprendedor en  procesamiento de 1934527
productos panificables.

El Curso, inici6 actividades el 27 de junio hasta el 25 de octubre de 2019, esta Ficha tuvo como
Instructor Técnico a Salomén Orjuela y Sandra Patricia Cuadros en el componente de
Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las actividades realizadas se tienen: Identificacién de las Necesidades del mercado,
analisis de segmentacion, reconocimiento de debilidades, Desarrollo de actividades para el Plan
de Negocio, Distribucion de los recursos, Concepto de Costos, Clinica de Ventas y elaboracién de
Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades Productivas, con el diagnéstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

e PROGRAMAR PROYECTOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y METODOS DE
PLANEACION.

La Unidad productiva quedé a cargo de la sefiora RUDY YESENIA CAMARGO BAUTISTA, quien
organizé la panaderia Boncake, ubicada en la vereda la Esmeralda.

MUNICIPIO DE SANTA BARBARA — BIBLIOTECA MUNICIPAL

Nombre del programa Numero de ficha
Emprendedor en Gastronomia Tipica Rural. 1951152

Actividades Realizadas:

El curso inicié actividades de formacion el 18 Julio del 2019 hasta el 2 de octubre de 2019, esta
ficha tuvo como instructor técnico a Gerardo Chacén, y Sandra Patricia Cuadros en el
componente de Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién.

Dentro de las actividades realizadas se tiene: Identificacion de Ideas de Negocio, Definicion de
Necesidades de la poblacién, identificacién y andlisis de Segmentos de Mercado, Concepto de
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Costos, Clinica de Ventas y elaboracion de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades
Productivas, con el diagnéstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

° COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA EMPRESA.

° PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON LA CATEGORIA DE PRODUCTO,
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE CONSUMIDORES Y/O USUARIOS.

* REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

° CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION DE
ACUERDO CON LAS NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

Como lfder de la Unidad Productiva asignada se tiene a la sefiora ROSA LILIANA SANDOVAL
GONZALEZ, quien organiz6 gracias a la capacitacién el montaje de un Restaurante ubicado en el
Parque Principal del municipio.

CALIFORNIA — CASA SOCIAL MINESA.

Nombre del programa Numero de ficha
Emprendedor en elaboracién de accesorios 1951266
artesanales con Recursos naturales de la
region.

El Curso, inicié actividades el 2 de agosto hasta el 5 de diciembre de 2019, esta Ficha tuvo como
Instructor Rosa Helena Marin y Sandra Patricia Cuadros en el componente de Emprendimiento
con 90 horas dedicadas a la ejecucion, éste componente finaliz6 el 5 de octubre.

Dentro de las actividades realizadas se tienen: Andlisis del Entorno, Identificacién de productos
y servicios, Diagnostico de mercado, Propuestas de ideas Innovadoras, Revisién de organizacion
empresarial, Concepto de Costos, Clinica de Ventas y elaboracién de Estructura de Seguimiento
Integrada de Unidades Productivas, con el diagnéstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

°  FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

° FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

Aunqgue en la terminacién del componente de Emprendimiento la ficha no ha sido finalizada, en
consenso con el grupo se eligid a la sefiora OLGA MARIA GUERRERO, quien ha venido trabajando
de tiempo atras con el tema y tiene respeto adquirido en la regién, también en la fecha de
finalizacién, la unidad productiva quedé con el acompafiamiento de Artesanias de Colombia,
quienes pretenden llevar al equipo de trabajo a la exposiciéon de Expoartesanias en Corferias
para el mes de Diciembre.

MUNICIPIO DE RIONEGRO — CASCO URBANO
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Nombre del programa Numero de ficha

Emprendedor en Apicultura. 1976005

El Curso, inlci6 actividades el 20 de Agosto hasta el 12 de Noviembre de 2019, esta Ficha tuvo
como Instructor Técnico a Carlos Alberto Oliveros y Sandra Patricia Cuadros en el componente
de Emprendimiento con 90 horas dedicadas a la ejecucién, el componente de Emprendimiento
Finalizo el 30 de Octubre.

Dentro de las actividades realizadas se tienen: Diagnostico del entorno y necesidades del
mercado, construccién de componentes de mercadeo, y organizacién de la Unidad Productiva,
analisis de ideas innovadores de producto segin oportunidades del mercado, Concepto de
Costos, y elaboracién de Estructura de Seguimiento Integrada de Unidades Productivas, con el
diagnéstico Fase 1.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

°  FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
° ELABORAR PRESUPUESTOS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y GUIA TECNICA.

Como lider de la Unidad productiva quedd el sefior DENNIS ILVANIO MANTILLA CAPACHO, quien
fue el organizador de la capacitacién y quien cuenta con el liderazgo también de la asociacién de
apicultores Apirio, que ya tienen los emprendedores organizada desde hace dos afios, el reto de
este grupo es mejorar sus practicas de cosecha y poscosecha, para obtener mieles especiales y
de esta forma mejorar su comercializacion.

BUCARAMANGA — MUNICIPIOS DE CALIFORNIA, SURATA, MATANZA, CHARTA Y VETAS

Nombre del programa Nimero de ficha

Gestion para el desarrollo de producto 1987727
turistico.

El Curso, inicié actividades el 6 de Septiembre hasta el 31 de Octubre de 2019, esta Ficha tuvo
como Instructor a Sandra Patricia Cuadros y acompafiamiento de Henry Calderdn, esta ficha tuvo
una duracién de 120 horas .

Dentro de las actividades realizadas se tienen: Proponer un proceso para el desarrollo del
Producto Turistico que para el caso fue visitas de Pilotaje a los municipios de la Provincia Soto
Norte, Identificacién y Determinacién del Producto Turistico, Finalizando con la descripcién para
el desarrollo de los productos Turisticos.

Las Competencias Trabajadas en este proceso fueron:

e DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS APLICANDO METODOS NORMALIZADOS
ADOPTADOS POR LA ORGANIZACION.

11 GTH-F-073 V.02




@&
SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Como resultado del proceso se dejé en la Coordinacién Informe de los pilotajes desarrollados,
junto con las observaciones pertinentes del producto Turistico; registro fotografico de las
actividades de campo, evaluaciones del turismo realizado por municipio y copia de los planes
sectoriales de turismo elaborados por los Emprendedores.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS o ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO_X__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE“& BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

(QJ Con 6

SCAR JULIAN GELVEZ LOZANO

Supervisor de Contrato No. CO1.PCCNTR.789494
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SENA ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. .789494
A DE 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y
SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA

PARTES: LEONARDO HERNANDEZ SILVA- Subdirector de Centro — SENA

SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA - CONTRATISTA
Servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y

OBJETO: apoyo a la gestién del emprendimiento rural y/o a la empleabilidad rural en el marco
de los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.. PL - Nueve (9) Meses
Y Tres (3) Dias.

PLAZO INICIAL.: Nueve (9) Meses.

VALOR INICIAL TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA

CONTRATO: ($ 33.117.660) PESOS MCTE
SUSCRIPCION: 31 de Enero de 2019.

C.D.P. No. 1119 del 11 de enero de 2019
C.R.P.: No. 10319 del 1 de Febrero de 2019

. No. 18GU074592 de 1 de Febrero de 2019; Amparo de cumplimiento desde el 1 de
POLIZA UNICA: Febrero de 2019 hasta el 4 de Marzo de 2020; valor asegurado $3.311.766. Con
aprobacién por parte del ordenador del gasto del 1 de Febrero de 2019.

FECHA INICIO: 1 De Febrero de 2019

FECHA DE
TERMINACION:

PRORROGA: Si

3 de Noviembre de 2019

ADICION: $0

VALOR TOTAL TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA
CONTRATO: ($ 33.117.660) PESOS MCTE.

SUSPENSION:

SUPERVISOR: OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO- Supervisor de Contrato

Entre los suscritos, LEONARDO HERNANDEZ SILVA, domiciliado en la ciudad de Bucaramanga, identificado con la
C.de C. 91.177.987, quien en su calidad Subdirector de Centro, cargo en el que fue nombrado mediante la Resolucion
No. 646 el 30 de Marzo de 2006 y del cual tomd posesion con el Acta No. 005 del 04 de Abril de 2006, actuando en
nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden
nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacién de funciones otorgada en la Resolucién 2331 de
2013 o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, Establecimiento Publico del orden nacional
adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacién de funciones otorgada en la Resolucién 2331 de 2013 o
la que la madifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA
identificado(a) con la C. de C. No. 37.555.428 Bucaramanga, domiciliado (a) en la CARRERA 8 A # 12- 05 DE
FLORIDABLANCA, Teléfono: 3004744794 persona natural que en adelante se denomina el (la) CONTRATISTA,
procedemos a la terminacién del contrato No. 789494 de 2019, de conformidad con las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Que el 1 de Febrero de 2019, las partes suscribieron el contrato de prestacién de servicios
de la referencia, cuyo objeto fue: “Servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
gestion del emprendimiento rural y/o a la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA
Emprende Rural SER. PL”. 2. Que de conformidad con la clausula segunda del contrato, el plazo se pacté por el
término de Nueve (9) Meses, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y
legalizacién indicados en el contrato, lo cual ocurrié el 1 de Febrero de 2019. 4. Que de acuerdo a lo anterior el
contrato terminé el dia 3 de Noviembre de 2019. 5. Que el supervisor del contrato certifica mediante este documento,
que se encuentra a paz y salvo por concepto de legalizacion de viaticos, asi mismo indica que el contratista se
encuentra a paz y salvo de pagos a la seguridad social en los porcentajes y valores establecidos por la ley. 6. Que
seglin lo anotado, las partes proceden a la terminacién del contrato conforme a las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: Dar por terminado el contrato No. CO1.PCCNTR.789494 de 2019 suscrito entre el Sena Centro de Atencién
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SENA ACTA DE TERMINACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. .789494
AV. DE 2019, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y
SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA

Al Sector Agropecuario- Regional Santander y SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA, con el siguiente estado de
cuenta:

Valor del contrato $33.117.660

Valor pagado

$ 32.749.686

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

$ 367.974

Saldo a liberar

$0

CLAUSULA SEGUNDA: Una vez se cumpla lo estipulado en la clausula anterior, las partes se declararan a paz y
salvo por todo concepto relacionado con el contrato de prestacién de servicios No CO1.PCCNTR.789494 de 2019.
PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales correspondientes a la presente acta de terminacion se
encuentran electrénicamente y pueden ser consultados en el aplicativo de gestién documental Onbase coma:
Certificado del Registro Presupuestal, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Péliza de cumplimiento, Acta de
aprobacién de pdliza, Certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Profesionales
relacionado relacionados asi:

No. PLANILLA PAGO
APORTES
8488550367
8489765533
8490813796
8491742539
8492710468
8494197771
8494929628
8496040388
8497199453
8498799882

MES VALOR CANCELADO

Febrero $240,500
Marzo $435,800
Abril $435,800
Mayo $435,800
Junio $435,800
Julio $435,800
Agosto $435,800
Septiembre $435,800
Octubre $435,800
Noviembre $244,800

Asi mismo se deja constancia de la entrega de bienes para la ejecucién contractual (Formato GTH-F-074 Entrega
Contratista Bienes) e informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de Supervisién). CLAUSULA
TERCERA: Remitase la presente acta de terminacién al Grupo de Gestién Documental del C.A.S.A, para lo de su
competencia. CLAUSULA CUARTA: De conformidad con la establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082
de 2015, el presente documento se publicard en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP.
CLAUSULA QUINTA: La presente terminacion se entiende perfeccionada y legalizada con la suscripcién de las
partes.

@3(\/’“[\ 6QL\JMQEQOZAMO

Vo.Bo. OSCAR JULIAN
Coordinador Académico
Supervisor del Contrato

ELV

Revisé: Hilda Lucia Ramirez, Apoyo Administrativo CASA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION

CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

LUGAR:
FECHA:

REGIONAL:

Piedecuesta
©12/11/2019
Santander

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:

IDENTIFICACION

SANDRA PATRICIA CUADROS ANAYA

CC # 37.555.428

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Km 2 Via Palogordo Vereda Guatiguara

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.789494 del afio 2019.

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

CESION

LIQUIDACION ANTICIPADA POR
MUTUO ACUERDO

TERMINACION
UNILATERAL

DEPENDENCIA SENA

Marcar
con x

RESPONSABLES

NOMBRES

FIRMA

GESTION DE TIC

ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS

VILMA SUSANA MANTILLA DIAZ

:
fSe

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacion)
SECRETARIA GENERAL

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO

@5% 6oL

ALMACEN E INVENTARIOS

'LAURA CRISTINA RIANO ARIZA

[ P TS/

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES (Administracion
de edificio; Contratacién)

CLARA INES CORZO DE PINZON

CONTABILIDAD

TESORERIA

COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO

IS {EINY

BIBLIOTECA

ELIZABETH BALLESTEROS AMADO

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

OSCAR JULIAN GELVEZ LOZANO

Uo—6elot—

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)
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