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02:20 pm  05:00 pm 

Nombre y cargo de quien convoca la 
reunión: 

Interventoría y Contratista 

 
Nombres y Apellidos  Cargo  Dependencia Entidad 

Ingrid Báez  Contratista COP-827-2022 
CONSORCIO PARQUES EDC 

2023 

Leidy Cardona Cáceres  Interventoría  CIN-819-2022 
CLEMENTE ALFREDO 

BUITRAGO S.A.S 

 
Objetivo de la reunión/comité 

Reunión de seguimiento componente SST reunión # 06 

Agenda / orden del día 

1. Verificación de compromisos anteriores- cumplidos  y 7 pendientes 

2. Información de parques uno por uno 

3. Evidenciar estado general del contrato  

4. Aspectos SST 

Documentos Integrales de la reunión 

1. Evidencia de asistentes a la reunión  

Desarrollo 

Se realiza recorrido por parte del componente SST del contratista e interventoría.  

2. Estado general del contrato. 

*PARQUE BERTHA HERNANDEZ: 1 oficial Carlos Narváez, 3 ayudantes Luis González, Luis 

Perales, Santiago Urrego, el personal cuenta con dotación, se evidencia cerramiento adecuado al 

igual que la señalización, se evidencia punto de hidratación, botiquín, camilla todo adecuadamente 

señalizado, se evidencia baño móvil el aseo fue el día jueves 10 de agosto, se evidencia soporte  

*PARQUE UNIR ETAPA1Y 2:  1 mestro  Pablo Florian , 3 ayudantes Nilson Diaz, Eudin Barliza, 

Giovanny Perilla,se evidencia cerramiento , el contratista realiza instalación  de señalización  de 

punto de encuentro , no se evidencia señalización de ruta de evacuación, el campamento se 

evidencia  en riveras  a 1 cuadra, lo mismo para el uso del baño; no se evidencia cerramietno en poli 

sombra completo , por que la comunidad solicito  la no adecuación de la misma  hacia el costado de 

 Acta de reunión N° 06  

Asunto / tema: Reunión virtual componente SST 

Fecha de la reunión:  Lugar de la reunión: 

once (11) de agosto de 2023 Recorrido parques   

Hora de inicio: Hora de Finalización: 
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las viviendas, por seguridad, se evidencia  punto de hidratación , falta guante de caucho para el 

ayudante  Giovanny  por actividades con concreto. 

*PARQUE RIVERAS DEL OCCIDENTE: se evidencia 3 personas instalado caucho sin hacer uso del 

casco, se evidencia 1 oficial José Palmar, 1 ayudante Cristian Carreño haciendo uso de EPP, se 

evidencia cerramiento, se evidencia punto ecológico, extintor, camilla y botiquín en el campamento 

del salón comunal. 

*PARQUE SANTA CATALINA: 3 ayudantes Ángel Nieto, Luis Rincón, Johar López, 1 oficial 

Yeferson Ruidiaz, se evidencia personal haciendo uso de EPP, cerramiento en optimas condiciones, 

de la obra retiran la maquinaria (vibro), se evidencia baño portátil el aseo lo realizaron el día 

miércoles 9 de agosto pendiente el aseo del 11 de agosto. 

*PARQUE MANZANA 8: 1 ayudante Yesid Yepes, 1 oficial José Davis Ruidiaz, 1 soldador Jesús 

Rivera, 1 pintor Miguel González, Boal Leidy Duque, se evidencia orden y aseo, se debe adecuar 

cerramiento, se evidencia punto de hidratación. 

 

Compromisos Generados 

No. Compromiso Establecido 

Nombre y 

Dependencia del 

responsable 

Fecha de 

Compromiso 

OBSERVACIONES 

2 

Guantes de caucho para 

actividades de concreto unir 

1 y 2 

CONSORCIO  

PARQUES EDC 

2023/PROF. INGRID 

BAEZ 

 

a los ayudantes no 

se les hace entrega 

de guantes de 

caucho solo al 

oficial y al maestro, 

se le indica al 

maestro de unir 

que debe hacer 

cambio para 

ejecutar la 

actividad. 

 

3 
Aseo baño portátil Santa 

Catalina  

CONSORCIO  

PARQUES EDC 

2023/PROF. INGRID 

BAEZ 

12-08-2023 

 

4 
Dotación para el personal de 

obra  

CONSORCIO  

PARQUES EDC 

2023/PROF. INGRID 

BAEZ 

 

no se da fecha de 

entrega al personal 

ya que la demora 

está en la entrega 
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Compromisos Generados 

No. Compromiso Establecido 

Nombre y 

Dependencia del 

responsable 

Fecha de 

Compromiso 

OBSERVACIONES 

de la persona que 

se le compro. Se 

entrega el día 

lunes soporte que 

ya se compró. 

5 

Soporte de llamado de 

atención, personal que, 

instalada el caucho, parque 

Rivera de Occidente  

CONSORCIO  

PARQUES EDC 

2023/PROF. INGRID 

BAEZ 

22-08-2023 

 

 

Decisiones / Conclusiones 

  

 

¿Se requiere una nueva reunión?    SI X NO  Fecha:  
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EVIDENCIA DE ASISTENCIA 
SE ADJUNTA ASISTENCIA FIRMADA POR LAS PARTES INTERESADAS  
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15.2. ANEXO 2 LISTADO DE PERSONAL 

TOTAL 
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15/08/2023

827-2022

819-2022

NOMBRE DEL 

TRABAJADOR
CEDULA CARGO NOMBRE

FECHA AFILIACION 

A LA ARL

FECHA ULTIMO 

PAGO
NOMBRE

FECHA 

ULTIMO 

PAGO

NOMBRE

FECHA  

ULTIMO 

PAGO

EXAMEN DE 

INGRESO
EXAMEN PERIÓDICO

EXAMEN DE 

EGRESO

1
L Y D PROYECTOS 

S.A.S

Jorge Andres Pulido 

Ospina
79.792.527

Coordinador de 

Proyectos
Colpatria N.A 3/03/2023 Aliansalud 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 N.A N.A Ninguna

2
ESTUDIOS E 

INGENIERIA S.A.S
Ivan Pardo 79.952.890 Gerente de Proyectos Colmena N.A 9/03/2023 Compensar 9/03/2023 Proteccion 9/03/2023 24/06/2022 N.A N.A Ninguna

3
L Y D PROYECTOS 

S.A.S
Luis Alfredo Granados 85.462.425 Director de  Obra Colpatria N.A 3/03/2023 sanitas 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 29/08/2023 N.A N.A Valoracion por optometria

4
L Y D PROYECTOS 

S.A.S
Jose Orlando Peña 3.056.320 Residente Tecnico Colpatria N.A 3/03/2023 Salud Total 3/03/2023 Colfondos 3/03/2023 N.A 14/03/2023 N.A Ninguna

5
ESTUDIOS E 

INGENIERIA S.A.S
Sandra Liliana Galindo 52.381.164 Residente Transito Colmena N.A 9/03/2023 Compensar 9/03/2023 Colpensiones 9/03/2023 25/08/2023 N.A N.A Ninguna

6
L Y D PROYECTOS 

S.A.S

Yesica Agudelo 

Gonzales
52.288.949 Residente Social Colpatria N.A 3/03/2023 Sanitas 3/03/2023 Proteccion 3/03/2023 15/03/2023 N.A N.A Ninguna

7
DISTRIBUCIONES 

PBB S.A.S
Ingrid Baez 1.010.208.893 Residente SST Sura N.A 8/03/2023 Compensar 8/03/2023 Porvenir 8/03/2023 30/01/2023 N.A N.A Ninguna

8
DISTRIBUCIONES 

PBB S.A.S

Diana Segura 

Santamaria
1.023.926.179 Residente Ambiental Sura N.A 8/03/2023 Sanitas 8/03/2023 Porvenir 8/03/2023 25/08/2023 N.A N.A Ninguna

9
DISTRIBUCIONES 

PBB S.A.S
Yimy Milley Letrado 1.056.506.106 Inspector de Obra Sura N.A 8/03/2023 Nueva EPS 8/03/2023 Porvenir 8/03/2023 9/08/2022 N.A N.A Ninguna

10
L Y D PROYECTOS 

S.A.S
Nicolas Barrios 80.048.644 Auxiliar  Administrativo Colpatria N.A 3/03/2023 Famisanar 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 15/03/2023 N.A N.A Ninguna

11
LYD PROYECTOS 

S.A.S

NATALIA URREA 

CESPEDES 
1.024.464.466 Auxiliar adminitrativa Colpatria N.A 3/03/2023 Sanitas 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 22/09/2022 N.A N.A

12
DISTRIBUCIONES 

PBB S.A.S
Sebastian Salamanca 1.022.425.234

Auxilair Tecnico y de 

Diseño
Sura N.A 8/03/2023 Compensar 8/03/2023 Porvenir 8/03/2023 25/08/2022 N.A N.A Valoracion por optometria

13

DEMOLICIONES 

VIAS INGENIERIA

Y MAQUINARIA SAS

Giovavanny Ospina 

Beltran
80.932.731 Topografo Sua N.A 22/02/2023 Famisanar 22/02/2023 Porvenir 22/02/2023 14/02/2023 N.A N.A Ninguna

14

DEMOLICIONES 

VIAS INGENIERIA

Y MAQUINARIA SAS

Felipe Ospina Beltran 1.022.397.761 Cadenero Sura N.A 22/02/2023 Famisanar 22/02/2023 Colfondos 22/02/2023 1/01/2023 N.A N.A Ninguna

1
L Y D PROYECTOS 

S.A.S
Luz Hernandez Rozo 1.069.714.887 Auxiliar SST Colpatria N.A 3/03/2023 Compensar 3/03/2023 Proteccion 3/03/2023 17/11/2022 N.A N.A Ninguna

2
L Y D PROYECTOS 

S.A.S

Erika Lorena Pasachoa 

Sanchez
1.026.299.093 Auxiliar SST Colpatria N.A 3/03/2023 Famisanar 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 2/11/2023 N.A N.A N.A

3
L Y D PROYECTOS 

S.A.S
Eliana Mendieta Luz 1.026.580.374 Auxiliar Social Colpatria N.A 3/03/2023 Alian Salud EPS 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 14/03/2023 N.A N.A Ninguna

4
DISTRIBUCIONES 

PBB S.A.S

Yamile Merchan 

Contreras
53.117.481 Auxiliar Social Colpatria N.A 8/03/2023 Compensar 8/03/2023 Porvenir 8/03/2023 15/03/2023 N.A N.A Uso Lentes

5
L Y D PROYECTOS 

S.A.S

Viviana Segura 

Santamaria
531.177.481 Auxiliar Ambiental Colpatria N.A 3/03/2023 Compensar 3/03/2023 Porvenir 3/03/2023 21/07/2022 N.A N.A Ninguna

6
L Y D PROYECTOS 

S.A.S
Luis Carlos Bidueñez 79051651 Conductor Colpatria N.A 3/03/2023 Aliansalud 3/03/2023 Colpensiones 3/03/2023 21/03/2023 N.A N.A Ninguna

7
L Y D PROYECTOS 

S.A.S

Carlos Eduardo 

Bermudez
79627785 Conductor Colpatria N.A 3/03/2023 Sanitas 3/03/2023 Colpensiones 3/03/2023 8/02/2023 N.A N.A Ninguna

DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP  FECHA EXAMENES

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

CONTRATO OBRA No.

CONTRATO INTERVENTORIA No. 

REPORTE DE PERSONAL 

No.
CONTRATISTA/ 

SUBCONTRATISTA 

PERSONAL ROTATIVO

SI TIENE RESTRICCION  

ESPECIFIQUELA

PERSONAL NUEVO 
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N° SUBCONTRATISTA NOMBRE CEDULA FECHA DE RETIRO CARGO ARL EPS PENSION
EXAMEN DE 

INGRESO 
1 LYD PROYECTOS Luis Segundo Florian 85168405 Maestro colpatria salud total colfondos 25/03/2023

2 LYD PROYECTOS Carlos Narvaez 1085165683 Oficial colpatria famisanar porvenir 16/03/2023

3 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Nafer Segundo Pinilla 7959676 Ayudante sura salud total porvenir 20/05/2022

4 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Nilson Diaz 1193135198 Ayudante sura nueva eps porvenir 19/08/2022

5 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jose Rene Tovar Real 79703479 Operador Sura famisanar Colpensiones 26/11/2022

6 LYD PROYECTOS Alfonzo Martinez Camargo 77182444 ayudante colpatria salud total colfondos 14/05/2022

7 LYD PROYECTOS Cristian Ruidiaz Florian 1085164669 ayudante colpatria salud total porvenir 12/11/2022

8 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jose Daniel Chirinos Gonzales 6934999 ayudante Sura Compensar porvenir 13/01/2023

9 LYD PROYECTOS Mauricio Sanchez Rangel 1004319038 ayudante colpatria Cajacopi porvenir 7/02/2023

10 LYD PROYECTOS Juan David Ospina 1000929869 ayudante colpatria salud total proteccion 11/04/2023

11 LYD PROYECTOS Jairo Arrieta 1066515350 Operador colpatria famisanar porvenir 7/05/2022

12 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Luz Zora Orosco Vargas 65.814.592
RETIRADA 27-04-

2023
Boal sura famisanar porvenir 13/04/2023

13 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Ramiro Sanchez Mosquera 11636490
RETIRADA 27-04-

2023
Oficial sura sanitas porvenir 13/04/2023

14 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S keynner Navarro 1085182926 ayudante sura sanitas porvenir 20/01/2023

15 LYD PROYECTOS Oscar Julian Gonza Lopez 1090498505 Pintura colpatria nueva eps porvenir 5/11/2022

16 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jesus Alberto Rivera 6626855 Soldador Sura Compensar porvenir 23/12/2022

17 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Lady Jhohanna Duque Ramirez 1033716570 boal sura famisanar porvenir 14/09/2022

18 LYD PROYECTOS Yefferson Ruidiaz Florian 1085164671 Oficial colpatria Compensar porvenir 26/10/2022

19 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jose Benito Palmera Lopez 85168221 Oficial sura sanitas porvenir 5/07/2022

20
D+B22:B30ISTRIBUCIONES PBB 

S.A.S
Luis Enrique Gonzales Barliza 6319051 ayudante sura sanitas proteccion 13/01/2023

21 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Eudin  Enrique Gonzales Barliza 7228448 ayudante sura famisanar porvenir 13/01/2023

22 LYD PROYECTOS Jose David Ruidiz Florian 85165453 Oficial colpatria famisanar porvenir 30/03/2023

23 LYD PROYECTOS Nilo Diaz Moreno 1127656321 NO INGRESO ayudante colpatria famisanar colfondos 22/04/2023

24 LYD PROYECTOS Andi Jose Julio Cortez 1127656321 ayudante colpatria famisanar colfondos 20/10/2022

25 LYD PROYECTOS Yeison Andres Mosquera 1041086009
RETIRADO 04-07-

2023
ayudante colpatria salud total porvenir 3/09/2022

26 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jose Daniel Nieto 1000136424 ayudante sura salud total Colpensiones 4/08/2022

27 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Irvin Jose Lopez Figueroa 6101406
RETIRADO 11-06-

2023
ayudante sura nueva eps porvenir 16/05/2023

28 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Andres David Caro Fragozo 1065982014
RETIRADO 27-05-

2023
ayudante sura nueva eps proteccion 16/05/2023

29 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Yesid Peñaloza Mora 85435488 ayudante sura famisanar Porvenir 18/05/2023

30 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Cristian Camilo Careño Duarte 100752755 ayudante sura famisanar Porvenir 18/05/2023

31 LYD PROYECTOS Walmer Enrique Merlano Baez 1016078871 Auxiliar Tecnico colpatria Sanitas porvenir 30/09/2022

32 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jaison Lobato Perales 1.004.319.118 ayudante sura Nueva eps porvenir 17/05/2023

33 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Luis Agusto Rincon Prieto 79278688 ayudante Sura Capital Salud Colpensiones 23/06/2023

34 LYD PROYECTOS Leonardo de jesus florian pedrozo 1085176946 NO INGRESO instalador colpatria famisanar porvenir 16/11/2022

35 LYD PROYECTOS Cesar Augusto Ortiz 1022924741 instalador colpatria Compensar porvenir 24/05/2023

36 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Yoster Alejandro Franco 5175520 NO INGRESO instalador sura salud total porvenir 24/05/2023

37 LYD PROYECTOS Yamid Patron 1003190894 instalador colpatria salud total Colpensiones 3/09/2022

38 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Santiago Urrego Urrego 1074808436 ayudante sura Sura porvenir 1/06/2023

39 LYD PROYECTOS Pablo Florian Camargo 85166971 Maestro colpatria sanitas colpensiones 12/10/2022

40 LYD PROYECTOS Deibis  Seballes 1.126.252.040 instalador colpatria Nueva eps colpatria 16/11/2022

41 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Camilo Villamil 1.024.539.852 NO INGRESO instalador Sura Capital Salud Colfondos 25/05/2023

42 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Jesus Pinto 1044826070 NO INGRESO instalador Sura Coosalud Proteccion 6/09/2022

PARQUES  KENNEDY 
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N° SUBCONTRATISTA NOMBRE CEDULA FECHA DE RETIRO CARGO ARL EPS PENSION
EXAMEN DE 

INGRESO 

PARQUES  KENNEDY 

43 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Cristian Neva 1.031.160.772 NO INGRESO instalador sura sura Colpensiones 25/05/2023

44 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Eder Ramos 1.085.165.558 NO INGRESO instalador Sura Cajacopi Porvenir 20/01/2023

45 LYD PROYECTOS Felix Martinez 85.166.379 instalador colpatria Nueva eps colpensiones 14/02/2023

46 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Miguel Gonzales 1.085.165.558 Pintor Sura Nueva eps Porvenir 1/02/2023

47 LYD PROYECTOS Luis Diego Narvaez 1.004.506.950 instalador colpatria famisanar Porvenir 1/03/2023

48 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Henry Narvaez 1.085.165.731 instalador Sura Mutuar Sur Porvenir 10/06/2023

49 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Luis Perales 6.552.714 Ayudante Sura Nueva Eps Porvenir 10/06/2023

50 LYD PROYECTOS Jhojar Guzman 1.048.436.596 instalador colpatria Coosalud Proteccion 22/06/2023

51 LYD PROYECTOS Jhonatan Sanchez 10.044.506.726 instalador colpatria salud total Porvenir 24/05/2023

52 LYD PROYECTOS Daniel Cantillo 1.004.506.112 instalador colpatria famisanar Porvenir 10/06/2023

53 LYD PROYECTOS Carlos Ardila 80.725.973 Operador colpatria sanitas Porvenir 27/08/2022

54 LYD PROYECTOS Duban Triana 1.020.818.457 instalador colpatria Salud Total Porvenir 11/05/2023

55 DISTRIBUCIONES PBB S.A.S Camilo Silva 1.004.505.822 instalador Sura Famisanar Porvenir 24/08/2022

56 LYD PROYECTOS Dairo Quintero 1.004.506.112 instalador colpatria Coosalud Porvenir 25/02/2023

57 CYTY PLAS Edilberto Padilla 93.089.837 Soldador Positiva Salud Total Porvenir 7/07/2023

58 CYTY PLAS Juan Carlos Gomez 74.081.153 Soldador Positiva Salud Total Proteccion 23/09/2022

59 CYTY PLAS Pablo Emigio Barahona 1.072.651.515 instalador Positiva Salud Total Colfondos 7/07/2023
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 362.500 362.500

Pensión 1 464.000 464.000

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 1 58.000 58.000

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 884.500 884.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 362.500 0 0 0 0 0 0 362.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 464.000 0 0 0 0 0 0 464.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 58.000 0 0 58.000 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52453159 ANDREA DEL PILAR RUBIO 
RAMIREZ 

CARRERA 7B - 134 b - 
63 3213910763 andrea.rubio.r@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-07 2023-07 I 25/07/2023 69553802 $884.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52453159 RUBIO RAMIREZ ANDREA DEL PILAR 3 0 N 231001 2.900.000 464.000 0 0 0 0 EPS008 2.900.000 362.500 0 0 CCF24 2.900.000 58.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52453159 ANDREA DEL PILAR RUBIO 
RAMIREZ 

CARRERA 7B - 134 b - 
63 3213910763 andrea.rubio.r@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-07 2023-07 I 25/07/2023 69553802 $884.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 362.500 362.500

Pensión 1 464.000 464.000

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 1 58.000 58.000

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 884.500 884.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 362.500 0 0 0 0 0 0 362.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

231001 Colfondos 800227940-6 464.000 0 0 0 0 0 0 464.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 58.000 0 0 58.000 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52453159 ANDREA DEL PILAR RUBIO 
RAMIREZ 

CARRERA 7B - 134 b - 
63 3213910763 andrea.rubio.r@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-08 2023-08 I 22/08/2023 70242964 $884.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52453159 RUBIO RAMIREZ ANDREA DEL PILAR 3 0 N 231001 2.900.000 464.000 0 0 0 0 EPS008 2.900.000 362.500 0 0 CCF24 2.900.000 58.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52453159 ANDREA DEL PILAR RUBIO 
RAMIREZ 

CARRERA 7B - 134 b - 
63 3213910763 andrea.rubio.r@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-08 2023-08 I 22/08/2023 70242964 $884.500

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 
CABA INTERVENTORÍA SAS  
NIT: 901.463.604-3 
 
 

CALLE 45ª No 51-47 BARRIO LA ESMERALDA TEL: 7530396 
BOGOTÁ D.C  

civilcoempresarial@hotmail.com  
 

CONTRATO CIVIL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS INDEPENDIENTES 
EN EJECUCIÓN DE INTERVENTORÍA- OBRA 

 

Conste por el presente documento entre los suscritos a saber: CLEMENTE 
ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS firma legalmente 

constituida, identificada NIT. 901.463.604-3 quien en adelante, para los efectos 
del presente contrato se llamará CONTRATANTE y ANDREA DEL PILAR RUBIO 
RAMIREZ, identificada con la Cédula de Ciudadanía N° 52.453.159 expedida en 

Bogotá, igualmente mayor de edad, vecino y domiciliado en Bogotá, quien para los 
efectos del mismo se llamará el CONTRATISTA, hemos celebrado el presente 

contrato de prestación de servicios Independientes Como DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA con dedicación del 25%, cuyo contenido y alcance está regido 
por las estipulaciones que sobre el particular trata el Código Civil Colombiano y 

además de las cláusulas  que a continuación se enunciaran: 
PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: CUYO OBJETO ES “LA INTERVENTORÍA 

TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-017-2022 CUYO 

OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO 

AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES VECINALES Y DE 

BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY". 

SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO. -  En el desarrollo del 
objeto del presente contrato el CONTRATISTA se compromete a prestar sus 
servicios profesionales para la cual fue contratada sin ayuda de terceras personas, 

sin previa aceptación de la contratante, teniendo en cuenta la calidad del servicio 
ofrecido por el contratista el cual se compromete a desarrollar sin sujeción a horario, 

funciones o subordinación laboral. 
 
TERCERA. El CONTRATISTA, deberá cumplir en forma eficiente y oportuna los 

trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la 
naturaleza del servicio. 

 
CUARTA. - REMUNERACIÓN. El valor del presente contrato pactado por las partes 
que comprende la totalidad del mismo será por la suma de SEIS MILLONES DE 

SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($6.750.000), Los cuales se le 
cancelaran al PROFESIONAL, mediante cuentas de cobro o facturas de cobro por 

concepto de SERVICIOS TÉCNICOS INDEPENDIENTES MENSUALES POR UN 
VALOR DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS   M/CTE. ($2.250.000) 
y está sujeto a la entrega de los informes y la información requerida por su jefe 

inmediato. 
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CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 
CABA INTERVENTORÍA SAS  
NIT: 901.463.604-3 
 
 

CALLE 45ª No 51-47 BARRIO LA ESMERALDA TEL: 7530396 
BOGOTÁ D.C  

civilcoempresarial@hotmail.com  
 

QUINTA. - INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta 
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causa legal de 
inhabilidad o incompatibilidad para suscribir este contrato 

 
SEXTA. - VIGENCIA: El presente contrato empieza a regir el día QUINCE (15) de 

FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES (2023), hasta el día CATORCE 
(14) de MAYO (05) del año DOS MIL VEINTIDOS (2022), (3) meses fecha en 
la cual se estima que se evacuará el objeto del contrato, y el cual podrá ser 

terminado por cualquiera de las partes con un aviso a la otra parte no inferior a 
cinco (5) días. 

PARÁGRAFO I.- Sin embargo, las partes de común acuerdo podrán dar por 
terminado en cualquier tiempo el contrato con una causa motivada, por lo menos 
con un término no inferior a cinco días. 

 SÉPTIMA. - Se deja expresa constancia en este acuerdo de voluntades que entre 
las partes no se pacta ningún horario, ni existe subordinación ni dependencia, EL 

CONTRATISTA, ejecutará el objeto del presente contrato bajo su absoluta 
responsabilidad y dispondrá de criterio propio para su ejecución y dispondrá de las 

herramientas y de los medios suficientes que el CONTRATANTE disponga para el 
desarrollo del mismo. 

 OCTAVA. - OPORTUNIDAD Y SITIO DE PAGO: La CONTRATANTE, cancelará al 

contratista el precio indicado en la cláusula cuarta, una vez el CONTRATISTA, le 
haya presentado la correspondiente CUENTA DE COBRO O FACTURA DE COBRO, 

y dentro de los CINCO días siguientes a su presentación máximo, ya que se hace 
necesario realizar los ajustes contables, retenciones y comprobantes para efectuar 
el pago, en los cuales se genera un gasto de tiempo. 

 NOVENA.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.- El CONTRATISTA, es 
autónomo y por ende responsable  del servicio que presta,  inclusive de los perjuicios 

que se causen por su negligencia, imprevisión o culpa por acción u omisión de 
requisitos o recomendaciones a él entregados al momento de la firma del presente 
contrato, por lo tanto como no existe subordinación jurídica, ni laboral, ni 

dependencia en cuanto a órdenes, horario de trabajo, es responsabilidad exclusiva 
del contratista la prestación del servicio en debida forma  utilizando para ello de 

acuerdo a su criterio el tiempo que sea necesario para conseguir el objetivo del 
contrato. PARÁGRAFO. - Se acuerda que si la contratante y el contratista acuerdan 
extender el servicio a otra materia o asunto diferente de los enunciados en la 

cláusula primera el pago de este servicio se pactará entre las partes con 
independencia del monto o precio por los servicios que perciba el mismo 

habitualmente. 
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DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete 
expresamente a: a.) No revelar a terceros ningún tipo de información que obtenga 
en su permanencia referente a la compañía, terceros, clientes o entidades a las que 

el empleador le preste servicios. b.) No  divulgar ni utilizar en beneficio propio o de 
terceros cualquier documento elaborado por o para CLEMENTE ALFREDO 

BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS o recibido de o para los clientes 
o proveedores o potenciales clientes, que directa o indirectamente estén 
relacionados con las actividades del CONTRATISTA, incluye estos documentos e 

informaciones reservadas los siguientes: bases de datos, personales, telefónicos, de 
direcciones, catálogos, cronogramas, información comercial, expectativas de 

mercado, propuestas, modelos económicos de rentabilidad o precios, parámetros de 
rendimiento, restricciones operacionales, personas de contacto entre otros que sean 
resultado del objeto social del CONTRATISTA, o en general cualquier otro tipo de 

información o documentos, bien sean de propiedad de, o que estén en poder de 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y a los 

cuales haya tenido acceso en razón de su cargo, independientemente de que de ellos 
se  deriven o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter, el 

compromiso de confidencialidad que se mantiene durante la vigencia del presente 
Contrato de prestación de servicios y sin embargo aun después de la terminación 
del mismo. PARÁGRAFO I - También está incluido dentro de este compromiso la 

información reservada de  terceros que por virtud del objeto social tiene en su poder 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y en razón 

de la obligación de confidencialidad se compromete a no revelar, total o 
parcialmente, a terceros, familiares, amigos, nuevas entidades donde preste sus 
servicios posteriormente, cónyuge, compañero(a) permanente o parientes dentro 

del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, esta 
información y que por ningún motivo hará utilización comercial de la misma en su 

propio beneficio o en beneficio de estas personas, comprometiéndose igualmente a 
que en caso de terminación del presente acuerdo contractual no hará uso de esta 
información en su propio beneficio o en beneficio de terceros, sean o no 

competidores de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 
INTERVENTORIA SAS  - PARÁGRAFO II - En caso de incumplimiento total o 

parcial por parte del CONTRATISTA el CONTRATANTE hará efectiva la cláusula 
penal pecuniaria por valor igual de diez (10) Salarios mínimos Legales Mensuales 
Vigentes a favor de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 

INTERVENTORIA SAS. Esta cláusula de Confidencialidad que hace parte del 
presente acuerdo contractual se celebra al amparo del principio de la autonomía de 

la voluntad privada; en consecuencia, las partes reconocen y aceptan como fuente 
primaria de lo descrito en el presente lo dispuesto por el Artículo 1602 del Código 
Civil. DÉCIMA PRIMERA.- CLAUSULA ESPECIAL: El contratista se encuentra 

obligado a presentar su afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral en su 
carácter de Independiente, para lo cual se le concede un término no superior a 10 

días para que dichos documentos sean entregados a los encargados de la 
contratante en caso de que al momento de la firma del contrato  no los haya 
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diligenciado o no los tenga en su poder, so pena de que la contratante cancele el 
presente contrato por falta de cumplimiento  de los requisitos  mínimos para su 
desarrollo. 

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACIÓN ANORMAL DEL CONTRATO: A.) El 
incumplimiento de las estipulaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una 

de las partes facultará a la otra para dar por terminado el contrato sin que sea 
necesario, requerimiento de ninguna índole. B.) Por mutuo Acuerdo antes del 
vencimiento mediante escrito firmado por las partes que contenga dicha intención. 

C.) Por fuerza mayor que impida el desarrollo del contrato hasta su vencimiento. 
DÉCIMA TERCERA. - VIGILANCIA. - El CONTRATANTE, o a quien ella delegue 

verificará la ejecución optima del servicio, canalizará única y exclusivamente por su 
conducto las quejas o sugerencias de la contratista, y podrá formular las 
observaciones a fin de discutirlas conjuntamente con la CONTRATISTA y efectuar 

con éste las modificaciones a que haya lugar. 
 

DECIMA CUARTA - DELEGACIÓN - Queda prohibida la delegación de los negocios 
que en virtud del presente encargo se entreguen ya que por el especial conocimiento 

y preparación del contratado los asuntos por los cuales se le ha contratado los puede 
realizar él solamente y en forma personal. 
Para constancia de lo anterior y en señal de aceptación de cada una de las partes 

que integran el presente contrato firman en Bogotá, ante dos testigos hábiles a los 
QUINCE (15) días del mes de FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES 

(2023). 
 
LA CONTRATANTE                                EL CONTRATISTA 

 
 

 
 
 

_________________________     __________________________ 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO A.  ANDREA DEL PILAR RUBIO R. 

Representante Legal Suplente         C.C. No. 52.453.159 de Bogotá 
 
 

TESTIGOS 
 

   
                                                                          
________________________        ____________________________ 

ANGÉLICA GUERRERO                        DIANA PATRICIA RAMÍREZ Z.  
C. C. No.                                               C. C.  No. 
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0

1 CC 1014212007 ORTIZ DIANA 230301 30 $1,600,000 $256,000 EPS017 30 $1,600,000 $200,000 CCF22 30 $1,600,000 $32,000 14-11 30 $1,600,000 $39,000 30 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000 $32,000 $1,600,000 $39,000 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1014212007 ORTIZ DOMINGUEZ DIANA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 72B 101-50 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7589106 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-07 101205977 9453717015 I 2023/08/02 2023/08/14 BANCOLOMBIA 12 $534,300

Página 1 de 2 2023/08/14 10:59 AM

Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1014212007 ORTIZ DOMINGUEZ DIANA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 72B 101-50 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7589106 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-07 101205977 9453717015 I 2023/08/02 2023/08/14 BANCOLOMBIA 12 $534,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 $3,500 $0 $259,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $256,000 $3,500 $0 $259,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $39,000 $600 $0 $39,600

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $39,000 $600 $0 $39,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 $500 $0 $32,500

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1 $32,000 $500 $0 $32,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $2,700 $0 $202,700

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $200,000 $2,700 $0 $202,700

TOTAL 1 $527,000 $7,300 $0 $534,300

Página 2 de 2 2023/08/14 10:59 AM
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CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 
CABA INTERVENTORÍA SAS  
NIT: 901.463.604-3 
 
 

CALLE 45ª No 51-47 BARRIO LA ESMERALDA TEL: 7530396 
BOGOTÁ D.C  

civilcoempresarial@hotmail.com  
 

CONTRATO CIVIL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS INDEPENDIENTES 
EN EJECUCIÓN DE INTERVENTORÍA- OBRA 

 

Conste por el presente documento entre los suscritos a saber: CLEMENTE 
ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS firma legalmente 

constituida, identificada NIT. 901.463.604-3 quien en adelante, para los efectos 
del presente contrato se llamará CONTRATANTE y DIANA MARCELA ORTIZ 
DOMINGUEZ, identificada con la Cédula de Ciudadanía N° 1.014.212.007 

expedida en Bogotá, igualmente mayor de edad, vecino y domiciliado en Bogotá, 
quien para los efectos del mismo se llamará el CONTRATISTA, hemos celebrado el 

presente contrato de prestación de servicios Independientes Como PROFESIONAL 
SOCIAL con dedicación del 30%, cuyo contenido y alcance está regido por las 
estipulaciones que sobre el particular trata el Código Civil Colombiano y además de 

las cláusulas  que a continuación se enunciaran: 
PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: CUYO OBJETO ES “LA INTERVENTORÍA 

TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-017-2022 CUYO 

OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO 

AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES VECINALES Y DE 

BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY". 

SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO. -  En el desarrollo del 
objeto del presente contrato el CONTRATISTA se compromete a prestar sus 
servicios profesionales para la cual fue contratada sin ayuda de terceras personas, 

sin previa aceptación de la contratante, teniendo en cuenta la calidad del servicio 
ofrecido por el contratista el cual se compromete a desarrollar sin sujeción a horario, 

funciones o subordinación laboral. 
 
TERCERA. El CONTRATISTA, deberá cumplir en forma eficiente y oportuna los 

trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la 
naturaleza del servicio. 

 
CUARTA. - REMUNERACIÓN. El valor del presente contrato pactado por las partes 
que comprende la totalidad del mismo será por la suma de TRES MILLONES 

CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.450.000), Los cuales 
se le cancelaran al PROFESIONAL, mediante cuentas de cobro o facturas de cobro 

por concepto de SERVICIOS TÉCNICOS INDEPENDIENTES MENSUALES POR 
UN VALOR DE UN MILLON CIENTO CINCUENTA  MIL PESOS   M/CTE. 
($1.150.000) y está sujeto a la entrega de los informes y la información requerida 

por su jefe inmediato. 
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QUINTA. - INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta 
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causa legal de 
inhabilidad o incompatibilidad para suscribir este contrato 

 
SEXTA. - VIGENCIA: El presente contrato empieza a regir el día QUINCE (15) de 

FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES (2023), hasta el día CATORCE 
(14) de MAYO (05) del año DOS MIL VEINTIDOS (2022), (3) meses fecha en 
la cual se estima que se evacuará el objeto del contrato, y el cual podrá ser 

terminado por cualquiera de las partes con un aviso a la otra parte no inferior a 
cinco (5) días. 

PARÁGRAFO I.- Sin embargo, las partes de común acuerdo podrán dar por 
terminado en cualquier tiempo el contrato con una causa motivada, por lo menos 
con un término no inferior a cinco días. 

 SÉPTIMA. - Se deja expresa constancia en este acuerdo de voluntades que entre 
las partes no se pacta ningún horario, ni existe subordinación ni dependencia, EL 

CONTRATISTA, ejecutará el objeto del presente contrato bajo su absoluta 
responsabilidad y dispondrá de criterio propio para su ejecución y dispondrá de las 

herramientas y de los medios suficientes que el CONTRATANTE disponga para el 
desarrollo del mismo. 

 OCTAVA. - OPORTUNIDAD Y SITIO DE PAGO: La CONTRATANTE, cancelará al 

contratista el precio indicado en la cláusula cuarta, una vez el CONTRATISTA, le 
haya presentado la correspondiente CUENTA DE COBRO O FACTURA DE COBRO, 

y dentro de los CINCO días siguientes a su presentación máximo, ya que se hace 
necesario realizar los ajustes contables, retenciones y comprobantes para efectuar 
el pago, en los cuales se genera un gasto de tiempo. 

 NOVENA.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.- El CONTRATISTA, es 
autónomo y por ende responsable  del servicio que presta,  inclusive de los perjuicios 

que se causen por su negligencia, imprevisión o culpa por acción u omisión de 
requisitos o recomendaciones a él entregados al momento de la firma del presente 
contrato, por lo tanto como no existe subordinación jurídica, ni laboral, ni 

dependencia en cuanto a órdenes, horario de trabajo, es responsabilidad exclusiva 
del contratista la prestación del servicio en debida forma  utilizando para ello de 

acuerdo a su criterio el tiempo que sea necesario para conseguir el objetivo del 
contrato. PARÁGRAFO. - Se acuerda que si la contratante y el contratista acuerdan 
extender el servicio a otra materia o asunto diferente de los enunciados en la 

cláusula primera el pago de este servicio se pactará entre las partes con 
independencia del monto o precio por los servicios que perciba el mismo 

habitualmente. 
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DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete 
expresamente a: a.) No revelar a terceros ningún tipo de información que obtenga 
en su permanencia referente a la compañía, terceros, clientes o entidades a las que 

el empleador le preste servicios. b.) No  divulgar ni utilizar en beneficio propio o de 
terceros cualquier documento elaborado por o para CLEMENTE ALFREDO 

BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS o recibido de o para los clientes 
o proveedores o potenciales clientes, que directa o indirectamente estén 
relacionados con las actividades del CONTRATISTA, incluye estos documentos e 

informaciones reservadas los siguientes: bases de datos, personales, telefónicos, de 
direcciones, catálogos, cronogramas, información comercial, expectativas de 

mercado, propuestas, modelos económicos de rentabilidad o precios, parámetros de 
rendimiento, restricciones operacionales, personas de contacto entre otros que sean 
resultado del objeto social del CONTRATISTA, o en general cualquier otro tipo de 

información o documentos, bien sean de propiedad de, o que estén en poder de 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y a los 

cuales haya tenido acceso en razón de su cargo, independientemente de que de ellos 
se  deriven o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter, el 

compromiso de confidencialidad que se mantiene durante la vigencia del presente 
Contrato de prestación de servicios y sin embargo aun después de la terminación 
del mismo. PARÁGRAFO I - También está incluido dentro de este compromiso la 

información reservada de  terceros que por virtud del objeto social tiene en su poder 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y en razón 

de la obligación de confidencialidad se compromete a no revelar, total o 
parcialmente, a terceros, familiares, amigos, nuevas entidades donde preste sus 
servicios posteriormente, cónyuge, compañero(a) permanente o parientes dentro 

del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, esta 
información y que por ningún motivo hará utilización comercial de la misma en su 

propio beneficio o en beneficio de estas personas, comprometiéndose igualmente a 
que en caso de terminación del presente acuerdo contractual no hará uso de esta 
información en su propio beneficio o en beneficio de terceros, sean o no 

competidores de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 
INTERVENTORIA SAS  - PARÁGRAFO II - En caso de incumplimiento total o 

parcial por parte del CONTRATISTA el CONTRATANTE hará efectiva la cláusula 
penal pecuniaria por valor igual de diez (10) Salarios mínimos Legales Mensuales 
Vigentes a favor de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 

INTERVENTORIA SAS. Esta cláusula de Confidencialidad que hace parte del 
presente acuerdo contractual se celebra al amparo del principio de la autonomía de 

la voluntad privada; en consecuencia, las partes reconocen y aceptan como fuente 
primaria de lo descrito en el presente lo dispuesto por el Artículo 1602 del Código 
Civil. DÉCIMA PRIMERA.- CLAUSULA ESPECIAL: El contratista se encuentra 

obligado a presentar su afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral en su 
carácter de Independiente, para lo cual se le concede un término no superior a 10 

días para que dichos documentos sean entregados a los encargados de la 
contratante en caso de que al momento de la firma del contrato  no los haya 
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diligenciado o no los tenga en su poder, so pena de que la contratante cancele el 
presente contrato por falta de cumplimiento  de los requisitos  mínimos para su 
desarrollo. 

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACIÓN ANORMAL DEL CONTRATO: A.) El 
incumplimiento de las estipulaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una 

de las partes facultará a la otra para dar por terminado el contrato sin que sea 
necesario, requerimiento de ninguna índole. B.) Por mutuo Acuerdo antes del 
vencimiento mediante escrito firmado por las partes que contenga dicha intención. 

C.) Por fuerza mayor que impida el desarrollo del contrato hasta su vencimiento. 
DÉCIMA TERCERA. - VIGILANCIA. - El CONTRATANTE, o a quien ella delegue 

verificará la ejecución optima del servicio, canalizará única y exclusivamente por su 
conducto las quejas o sugerencias de la contratista, y podrá formular las 
observaciones a fin de discutirlas conjuntamente con la CONTRATISTA y efectuar 

con éste las modificaciones a que haya lugar. 
 

DECIMA CUARTA - DELEGACIÓN - Queda prohibida la delegación de los negocios 
que en virtud del presente encargo se entreguen ya que por el especial conocimiento 

y preparación del contratado los asuntos por los cuales se le ha contratado los puede 
realizar él solamente y en forma personal. 
Para constancia de lo anterior y en señal de aceptación de cada una de las partes 

que integran el presente contrato firman en Bogotá, ante dos testigos hábiles a los 
QUINCE (15) días del mes de FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES 

(2023). 
 
LA CONTRATANTE                                EL CONTRATISTA 

 
 

 
 
 

_________________________     __________________________ 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO A.  DIANA MARCELA ORTIZ DOMINGUEZ 

Representante Legal Suplente         C.C. No. 1.014.212.007 DE BOGOTA 
 
 

TESTIGOS 
 

   
                                                                          
________________________        ____________________________ 

ANGÉLICA GUERRERO                        DIANA PATRICIA RAMÍREZ Z.  
C. C. No.                                               C. C.  No. 
 

786

mailto:civilcoempresarial@hotmail.com


 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  BOGOTA D.C.

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CLL 59 48 G  63 CC 1030559044

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOGOTA D.C.

 LEIDY JULIETH CARDONA CACERES

 Total Afiliados

 3112061060

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2023-07-22 EN HORARIO EXTENDIDO

I 1055646696Tipo Planilla Referencia pago(PIN)

202307202307

Cliente:

Fecha creación reporte 88337419702023-07-26, 10:57:27 AM

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 03 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

CARDONA CACERES LEIDY JULIETH

Código Ciudad -
Departamento

11001000 - 11

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 1030559044 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOGOTA D.C.

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N

T
D

E Código
AFPIN

G

R
E

T

T
D

P

T
A

P

V
S

P

T
A

E Código
Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.160.000 $ 145.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 185.600$ 1.160.000 EPS01730 $ 960.00030 0 0 2303010 $ 0$ 0 $ 0 0,000 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % NIN-AR

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 0$ 145.000$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 330.600

PORVENIR FAMISANAR EPS NINGUNA ARP NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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I. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

Razón Social

Documento

Tipo de Empresa

Tipo Persona

Ciudad

Representante Legal

Total Afiliados

LEIDY JULIETH CARDONA CACERES

CC1030559044

INDEPENDIENTE

NATURAL

BOGOTA D.C.

1

Dirección

Teléfono

Forma Presentación

Departamento

Identificación

ARP

CLL 59 48 G  63

3112061060

UNICA

BOGOTA D.C.

NINGUNA ARP

I: PLANILLA INDEPENDIENTES 1056333300Fecha creación reporte: 2023-08-22, 12: Tipo Planilla: Número Planilla:

Periodo Cotización: agosto de 2023 Periodo Servicio: agosto de 2023

PM

8833741970Referencia pago

PAGADA 12/08/2023

II. DETALLE DEL APORTANTE

D
ia

s 
A

R
P

IN
G ESAP

D
ia

s 
E

P
S

LM
A

Administradora

V
A

C

Riesgos

IG
E IBC

Riesgos
Aporte
Caja

Salud

T
A

E

V
S

PTipo
Cotizante

Parafiscales

Aporte
RiesgosT

A
P

D
ia

s 
A

F
P

Aporte
ICBF

IBC
SaludC

O
R

A
V

P

Apellidos y Nombres Tarifa

Datos Afiliado

R
E

T

IR
P

Novedades

R
E

T
 PIdentificación

D
ia

s 
C

C
F

Aporte
SenaS

LN IBC
PensiónV

C
T

Cajas

TotalSubtipo
Cotizante

Aporte
SaludV

S
T

Administradora

Total

T
D

E Aporte
PensiónT

D
P

Aporte
MinisterioAdministradora

Pensiones

IBC
Caja

CC 1030559044
LEIDY JULIETH
CARDONACACERES 03 0

3030
0 0 PORVENIR $1.160.000 $185.600 FAMISANAR EPS $1.160.000 $145.000 0.00000 $0 $0 NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $330.600

Aportes ICBF
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes
ESAP

$1.160.000 $1.160.000 $0 $0 $185.600 $145.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

III. TOTALES

$0 $0 $330.600 $0 $330.600

TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Pensión
Incapacidades

ARP
IBC SaludIBC Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
Aportes Salud

Aportes
Min Educación

IBC Riesgos Aportes Riesgos
(Incapacidades,licen
cias,saldos a Favor)Aportes SenaAportes Cajas

Página 1 de 1

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE! 1

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

788



CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 
CABA INTERVENTORÍA SAS  
NIT: 901.463.604-3 
 
 

CALLE 45ª No 51-47 BARRIO LA ESMERALDA TEL: 7530396 
BOGOTÁ D.C  

civilcoempresarial@hotmail.com  
 

CONTRATO CIVIL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS INDEPENDIENTES 
EN EJECUCIÓN DE INTERVENTORÍA- OBRA 

 

Conste por el presente documento entre los suscritos a saber: CLEMENTE 
ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS firma legalmente 

constituida, identificada NIT. 901.463.604-3 quien en adelante, para los efectos 
del presente contrato se llamará CONTRATANTE y LEIDY JULIETH CARDONA 
CACERES, identificada con la Cédula de Ciudadanía N° 1.030.559.044 expedida 

en Bogotá, igualmente mayor de edad, vecino y domiciliado en Bogotá, quien para 
los efectos del mismo se llamará el CONTRATISTA, hemos celebrado el presente 

contrato de prestación de servicios Independientes Como PROFESIONAL SST con 
dedicación del 25%, cuyo contenido y alcance está regido por las estipulaciones que 
sobre el particular trata el Código Civil Colombiano y además de las cláusulas  que 

a continuación se enunciaran: 
PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: CUYO OBJETO ES “LA INTERVENTORÍA 

TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-017-2022 CUYO 

OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO 

AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES VECINALES Y DE 

BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY". 

SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO. -  En el desarrollo del 
objeto del presente contrato el CONTRATISTA se compromete a prestar sus 
servicios profesionales para la cual fue contratada sin ayuda de terceras personas, 

sin previa aceptación de la contratante, teniendo en cuenta la calidad del servicio 
ofrecido por el contratista el cual se compromete a desarrollar sin sujeción a horario, 

funciones o subordinación laboral. 
 
TERCERA. El CONTRATISTA, deberá cumplir en forma eficiente y oportuna los 

trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la 
naturaleza del servicio. 

 
CUARTA. - REMUNERACIÓN. El valor del presente contrato pactado por las partes 
que comprende la totalidad del mismo será por la suma de DOS MILLONES 

CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.400.000), Los cuales se le cancelaran 
al PROFESIONAL, mediante cuentas de cobro o facturas de cobro por concepto de 

SERVICIOS TÉCNICOS INDEPENDIENTES MENSUALES POR UN VALOR DE 
OCHOCIENTOS MIL PESOS   M/CTE. ($800.000) y está sujeto a la entrega de 
los informes y la información requerida por su jefe inmediato. 
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QUINTA. - INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta 
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causa legal de 
inhabilidad o incompatibilidad para suscribir este contrato 

 
SEXTA. - VIGENCIA: El presente contrato empieza a regir el día QUINCE (15) de 

FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES (2023), hasta el día CATORCE 
(14) de MAYO (05) del año DOS MIL VEINTIDOS (2022), (3) meses fecha en 
la cual se estima que se evacuará el objeto del contrato, y el cual podrá ser 

terminado por cualquiera de las partes con un aviso a la otra parte no inferior a 
cinco (5) días. 

PARÁGRAFO I.- Sin embargo, las partes de común acuerdo podrán dar por 
terminado en cualquier tiempo el contrato con una causa motivada, por lo menos 
con un término no inferior a cinco días. 

 SÉPTIMA. - Se deja expresa constancia en este acuerdo de voluntades que entre 
las partes no se pacta ningún horario, ni existe subordinación ni dependencia, EL 

CONTRATISTA, ejecutará el objeto del presente contrato bajo su absoluta 
responsabilidad y dispondrá de criterio propio para su ejecución y dispondrá de las 

herramientas y de los medios suficientes que el CONTRATANTE disponga para el 
desarrollo del mismo. 

 OCTAVA. - OPORTUNIDAD Y SITIO DE PAGO: La CONTRATANTE, cancelará al 

contratista el precio indicado en la cláusula cuarta, una vez el CONTRATISTA, le 
haya presentado la correspondiente CUENTA DE COBRO O FACTURA DE COBRO, 

y dentro de los CINCO días siguientes a su presentación máximo, ya que se hace 
necesario realizar los ajustes contables, retenciones y comprobantes para efectuar 
el pago, en los cuales se genera un gasto de tiempo. 

 NOVENA.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.- El CONTRATISTA, es 
autónomo y por ende responsable  del servicio que presta,  inclusive de los perjuicios 

que se causen por su negligencia, imprevisión o culpa por acción u omisión de 
requisitos o recomendaciones a él entregados al momento de la firma del presente 
contrato, por lo tanto como no existe subordinación jurídica, ni laboral, ni 

dependencia en cuanto a órdenes, horario de trabajo, es responsabilidad exclusiva 
del contratista la prestación del servicio en debida forma  utilizando para ello de 

acuerdo a su criterio el tiempo que sea necesario para conseguir el objetivo del 
contrato. PARÁGRAFO. - Se acuerda que si la contratante y el contratista acuerdan 
extender el servicio a otra materia o asunto diferente de los enunciados en la 

cláusula primera el pago de este servicio se pactará entre las partes con 
independencia del monto o precio por los servicios que perciba el mismo 

habitualmente. 
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DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete 
expresamente a: a.) No revelar a terceros ningún tipo de información que obtenga 
en su permanencia referente a la compañía, terceros, clientes o entidades a las que 

el empleador le preste servicios. b.) No  divulgar ni utilizar en beneficio propio o de 
terceros cualquier documento elaborado por o para CLEMENTE ALFREDO 

BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS o recibido de o para los clientes 
o proveedores o potenciales clientes, que directa o indirectamente estén 
relacionados con las actividades del CONTRATISTA, incluye estos documentos e 

informaciones reservadas los siguientes: bases de datos, personales, telefónicos, de 
direcciones, catálogos, cronogramas, información comercial, expectativas de 

mercado, propuestas, modelos económicos de rentabilidad o precios, parámetros de 
rendimiento, restricciones operacionales, personas de contacto entre otros que sean 
resultado del objeto social del CONTRATISTA, o en general cualquier otro tipo de 

información o documentos, bien sean de propiedad de, o que estén en poder de 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y a los 

cuales haya tenido acceso en razón de su cargo, independientemente de que de ellos 
se  deriven o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter, el 

compromiso de confidencialidad que se mantiene durante la vigencia del presente 
Contrato de prestación de servicios y sin embargo aun después de la terminación 
del mismo. PARÁGRAFO I - También está incluido dentro de este compromiso la 

información reservada de  terceros que por virtud del objeto social tiene en su poder 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y en razón 

de la obligación de confidencialidad se compromete a no revelar, total o 
parcialmente, a terceros, familiares, amigos, nuevas entidades donde preste sus 
servicios posteriormente, cónyuge, compañero(a) permanente o parientes dentro 

del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, esta 
información y que por ningún motivo hará utilización comercial de la misma en su 

propio beneficio o en beneficio de estas personas, comprometiéndose igualmente a 
que en caso de terminación del presente acuerdo contractual no hará uso de esta 
información en su propio beneficio o en beneficio de terceros, sean o no 

competidores de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 
INTERVENTORIA SAS  - PARÁGRAFO II - En caso de incumplimiento total o 

parcial por parte del CONTRATISTA el CONTRATANTE hará efectiva la cláusula 
penal pecuniaria por valor igual de diez (10) Salarios mínimos Legales Mensuales 
Vigentes a favor de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 

INTERVENTORIA SAS. Esta cláusula de Confidencialidad que hace parte del 
presente acuerdo contractual se celebra al amparo del principio de la autonomía de 

la voluntad privada; en consecuencia, las partes reconocen y aceptan como fuente 
primaria de lo descrito en el presente lo dispuesto por el Artículo 1602 del Código 
Civil. DÉCIMA PRIMERA.- CLAUSULA ESPECIAL: El contratista se encuentra 

obligado a presentar su afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral en su 
carácter de Independiente, para lo cual se le concede un término no superior a 10 

días para que dichos documentos sean entregados a los encargados de la 
contratante en caso de que al momento de la firma del contrato  no los haya 
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diligenciado o no los tenga en su poder, so pena de que la contratante cancele el 
presente contrato por falta de cumplimiento  de los requisitos  mínimos para su 
desarrollo. 

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACIÓN ANORMAL DEL CONTRATO: A.) El 
incumplimiento de las estipulaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una 

de las partes facultará a la otra para dar por terminado el contrato sin que sea 
necesario, requerimiento de ninguna índole. B.) Por mutuo Acuerdo antes del 
vencimiento mediante escrito firmado por las partes que contenga dicha intención. 

C.) Por fuerza mayor que impida el desarrollo del contrato hasta su vencimiento. 
DÉCIMA TERCERA. - VIGILANCIA. - El CONTRATANTE, o a quien ella delegue 

verificará la ejecución optima del servicio, canalizará única y exclusivamente por su 
conducto las quejas o sugerencias de la contratista, y podrá formular las 
observaciones a fin de discutirlas conjuntamente con la CONTRATISTA y efectuar 

con éste las modificaciones a que haya lugar. 
 

DECIMA CUARTA - DELEGACIÓN - Queda prohibida la delegación de los negocios 
que en virtud del presente encargo se entreguen ya que por el especial conocimiento 

y preparación del contratado los asuntos por los cuales se le ha contratado los puede 
realizar él solamente y en forma personal. 
Para constancia de lo anterior y en señal de aceptación de cada una de las partes 

que integran el presente contrato firman en Bogotá, ante dos testigos hábiles a los 
QUINCE (15) días del mes de FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES 

(2023). 
 
LA CONTRATANTE                                EL CONTRATISTA 

 
 

 
 
 

_________________________     ______________________________ 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO A.  LEIDY JULIETH CARDONA CACERES 

Representante Legal Suplente         C.C. No. 1.030.559.044 DE BOGOTA 
 
 

TESTIGOS 
 

   
                                                                          
________________________        ____________________________ 

ANGÉLICA GUERRERO                        DIANA PATRICIA RAMÍREZ Z.  
C. C. No.                                               C. C.  No. 
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 145.000 145.000

Pensión 1 185.600 185.600

Riesgos Laborales 1 6.100 6.100

CCF 1 7.000 7.000

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 343.700 343.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 145.000 0 0 0 0 0 0 145.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 185.600 0 0 0 0 0 0 185.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 6.100 6.100 0 0 6.100 61 6.100 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF21 Cafam 860013570-3 7.000 0 0 7.000 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52438078 NOHORA LILIANA RUBIO 
CARVAJAL 

Av calle 80 no 62-84 
unidad 4 apto 518 6016612788 LILISPU@GMAIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-07 2023-07 I 15/08/2023 70149206 $343.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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C

A
V

P

V
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T
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L

C
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R
R

E
C

C
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N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 52438078 RUBIO CARVAJAL NOHORA LILIANA 59 0 N 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 145.000 14-11 1.160.000 1 6.100 CCF21 1.160.000 7.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 52438078 NOHORA LILIANA RUBIO 
CARVAJAL 

Av calle 80 no 62-84 
unidad 4 apto 518 6016612788 LILISPU@GMAIL.COM

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-07 2023-07 I 15/08/2023 70149206 $343.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 79652627 PARDO CARVAJAL 
ANDRES GIOVANNI

                 230201 30 $2,600,000 $416,000 EPS010 30 $2,600,000 $325,000 0 $0 $0 14-23 30 $2,600,000 $13,600 0 $0 $0 No $754,600

Total         Afiliados( 1) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $325,000 $0 $0 $2,600,000 $13,600 $0 $0 $754,600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 79652627 PARDO CARVAJAL ANDRES GIOVANNI INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 147 No 21 - 75 torre f 
apto 502

BOGOTA-BOGOTA D.E. 2106993 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-07 80378240 9454560935 I 2023/08/08 2023/08/02 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $754,600

Página 1 de 2 2023/08/02 09:47 AM

Planilla Resumen
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 79652627 PARDO CARVAJAL ANDRES GIOVANNI INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 147 No 21 - 75 torre f 
apto 502

BOGOTA-BOGOTA D.E. 2106993 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-07 80378240 9454560935 I 2023/08/08 2023/08/02 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $754,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $416,000 $0 $0 $416,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $416,000 $0 $0 $416,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,600 $0 $0 $13,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $13,600 $0 $0 $13,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $325,000 $0 $0 $325,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $325,000 $0 $0 $325,000

TOTAL 1 $754,600 $0 $0 $754,600

Página 2 de 2 2023/08/02 09:47 AM
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $325,000 $0 $0 $2,600,000 $13,600 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $325,000 $0 $0 $2,600,000 $13,600 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $325,000 $0 $0 $2,600,000 $13,600 $0 $0

1 CC 79652627 PARDO ANDRES 230201 30 $2,600,000 $416,000 EPS010 30 $2,600,000 $325,000 0 $0 $0 14-23 30 $2,600,000 $13,600 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,600,000 $416,000 $2,600,000 $325,000 $0 $0 $2,600,000 $13,600 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 79652627 PARDO CARVAJAL ANDRES GIOVANNI INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 147 No 21 - 75 torre f 
apto 502

BOGOTA-BOGOTA D.E. 2106993 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-08 144662144 9456033222 I 2023/09/07 2023/09/06 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $754,600

Página 1 de 2 2023/09/06 10:55 AM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 79652627 PARDO CARVAJAL ANDRES GIOVANNI INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 147 No 21 - 75 torre f 
apto 502

BOGOTA-BOGOTA D.E. 2106993 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-08 144662144 9456033222 I 2023/09/07 2023/09/06 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $754,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $416,000 $0 $0 $416,000

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $416,000 $0 $0 $416,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,600 $0 $0 $13,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $13,600 $0 $0 $13,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $325,000 $0 $0 $325,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $325,000 $0 $0 $325,000

TOTAL 1 $754,600 $0 $0 $754,600

Página 2 de 2 2023/09/06 10:55 AM
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CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 
CABA INTERVENTORÍA SAS  
NIT: 901.463.604-3 
 
 

CALLE 45ª No 51-47 BARRIO LA ESMERALDA TEL: 7530396 
BOGOTÁ D.C  

civilcoempresarial@hotmail.com  
 

CONTRATO CIVIL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS INDEPENDIENTES 
EN EJECUCIÓN DE INTERVENTORÍA- OBRA 

 

Conste por el presente documento entre los suscritos a saber: CLEMENTE 
ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS firma legalmente 

constituida, identificada NIT. 901.463.604-3 quien en adelante, para los efectos 
del presente contrato se llamará CONTRATANTE y ANDRES GIOVANNY PARDO 
CARVAJAL, identificado con la Cédula de Ciudadanía N° 79.652.627 expedida en 

Anolaima, igualmente mayor de edad, vecino y domiciliado en Bogotá, quien para 
los efectos del mismo se llamará el CONTRATISTA, hemos celebrado el presente 

contrato de prestación de servicios Independientes Como ABOGADO con dedicación 
del 10%, cuyo contenido y alcance está regido por las estipulaciones que sobre el 
particular trata el Código Civil Colombiano y además de las cláusulas  que a 

continuación se enunciaran: 
PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: CUYO OBJETO ES “LA INTERVENTORÍA 

TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-017-2022 CUYO 

OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO 

AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO, 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES VECINALES Y DE 

BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY". 

SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO. -  En el desarrollo del 
objeto del presente contrato el CONTRATISTA se compromete a prestar sus 
servicios profesionales para la cual fue contratada sin ayuda de terceras personas, 

sin previa aceptación de la contratante, teniendo en cuenta la calidad del servicio 
ofrecido por el contratista el cual se compromete a desarrollar sin sujeción a horario, 

funciones o subordinación laboral. 
 
TERCERA. El CONTRATISTA, deberá cumplir en forma eficiente y oportuna los 

trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la 
naturaleza del servicio. 

 
CUARTA. - REMUNERACIÓN. El valor del presente contrato pactado por las partes 
que comprende la totalidad del mismo será por la suma de TRES MILLONES DE 

PESOS M/CTE. ($3.00.000), Los cuales se le cancelaran al PROFESIONAL, 
mediante cuentas de cobro o facturas de cobro por concepto de SERVICIOS 

TÉCNICOS INDEPENDIENTES MENSUALES POR UN VALOR DE UN MILLON 
DE PESOS   M/CTE. ($1.000.000) y está sujeto a la entrega de los informes y la 
información requerida por su jefe inmediato. 
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QUINTA. - INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta 
bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en causa legal de 
inhabilidad o incompatibilidad para suscribir este contrato 

 
SEXTA. - VIGENCIA: El presente contrato empieza a regir el día QUINCE (15) de 

FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES (2023), hasta el día CATORCE 
(14) de MAYO (05) del año DOS MIL VEINTIDOS (2022), (3) meses fecha en 
la cual se estima que se evacuará el objeto del contrato, y el cual podrá ser 

terminado por cualquiera de las partes con un aviso a la otra parte no inferior a 
cinco (5) días. 

PARÁGRAFO I.- Sin embargo, las partes de común acuerdo podrán dar por 
terminado en cualquier tiempo el contrato con una causa motivada, por lo menos 
con un término no inferior a cinco días. 

 SÉPTIMA. - Se deja expresa constancia en este acuerdo de voluntades que entre 
las partes no se pacta ningún horario, ni existe subordinación ni dependencia, EL 

CONTRATISTA, ejecutará el objeto del presente contrato bajo su absoluta 
responsabilidad y dispondrá de criterio propio para su ejecución y dispondrá de las 

herramientas y de los medios suficientes que el CONTRATANTE disponga para el 
desarrollo del mismo. 

 OCTAVA. - OPORTUNIDAD Y SITIO DE PAGO: La CONTRATANTE, cancelará al 

contratista el precio indicado en la cláusula cuarta, una vez el CONTRATISTA, le 
haya presentado la correspondiente CUENTA DE COBRO O FACTURA DE COBRO, 

y dentro de los CINCO días siguientes a su presentación máximo, ya que se hace 
necesario realizar los ajustes contables, retenciones y comprobantes para efectuar 
el pago, en los cuales se genera un gasto de tiempo. 

 NOVENA.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA.- El CONTRATISTA, es 
autónomo y por ende responsable  del servicio que presta,  inclusive de los perjuicios 

que se causen por su negligencia, imprevisión o culpa por acción u omisión de 
requisitos o recomendaciones a él entregados al momento de la firma del presente 
contrato, por lo tanto como no existe subordinación jurídica, ni laboral, ni 

dependencia en cuanto a órdenes, horario de trabajo, es responsabilidad exclusiva 
del contratista la prestación del servicio en debida forma  utilizando para ello de 

acuerdo a su criterio el tiempo que sea necesario para conseguir el objetivo del 
contrato. PARÁGRAFO. - Se acuerda que si la contratante y el contratista acuerdan 
extender el servicio a otra materia o asunto diferente de los enunciados en la 

cláusula primera el pago de este servicio se pactará entre las partes con 
independencia del monto o precio por los servicios que perciba el mismo 

habitualmente. 
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DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete 
expresamente a: a.) No revelar a terceros ningún tipo de información que obtenga 
en su permanencia referente a la compañía, terceros, clientes o entidades a las que 

el empleador le preste servicios. b.) No  divulgar ni utilizar en beneficio propio o de 
terceros cualquier documento elaborado por o para CLEMENTE ALFREDO 

BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS o recibido de o para los clientes 
o proveedores o potenciales clientes, que directa o indirectamente estén 
relacionados con las actividades del CONTRATISTA, incluye estos documentos e 

informaciones reservadas los siguientes: bases de datos, personales, telefónicos, de 
direcciones, catálogos, cronogramas, información comercial, expectativas de 

mercado, propuestas, modelos económicos de rentabilidad o precios, parámetros de 
rendimiento, restricciones operacionales, personas de contacto entre otros que sean 
resultado del objeto social del CONTRATISTA, o en general cualquier otro tipo de 

información o documentos, bien sean de propiedad de, o que estén en poder de 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y a los 

cuales haya tenido acceso en razón de su cargo, independientemente de que de ellos 
se  deriven o no consecuencias de tipo comercial, técnico o de cualquier carácter, el 

compromiso de confidencialidad que se mantiene durante la vigencia del presente 
Contrato de prestación de servicios y sin embargo aun después de la terminación 
del mismo. PARÁGRAFO I - También está incluido dentro de este compromiso la 

información reservada de  terceros que por virtud del objeto social tiene en su poder 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA INTERVENTORIA SAS y en razón 

de la obligación de confidencialidad se compromete a no revelar, total o 
parcialmente, a terceros, familiares, amigos, nuevas entidades donde preste sus 
servicios posteriormente, cónyuge, compañero(a) permanente o parientes dentro 

del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, esta 
información y que por ningún motivo hará utilización comercial de la misma en su 

propio beneficio o en beneficio de estas personas, comprometiéndose igualmente a 
que en caso de terminación del presente acuerdo contractual no hará uso de esta 
información en su propio beneficio o en beneficio de terceros, sean o no 

competidores de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 
INTERVENTORIA SAS  - PARÁGRAFO II - En caso de incumplimiento total o 

parcial por parte del CONTRATISTA el CONTRATANTE hará efectiva la cláusula 
penal pecuniaria por valor igual de diez (10) Salarios mínimos Legales Mensuales 
Vigentes a favor de CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS – CABA 

INTERVENTORIA SAS. Esta cláusula de Confidencialidad que hace parte del 
presente acuerdo contractual se celebra al amparo del principio de la autonomía de 

la voluntad privada; en consecuencia, las partes reconocen y aceptan como fuente 
primaria de lo descrito en el presente lo dispuesto por el Artículo 1602 del Código 
Civil. DÉCIMA PRIMERA.- CLAUSULA ESPECIAL: El contratista se encuentra 

obligado a presentar su afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral en su 
carácter de Independiente, para lo cual se le concede un término no superior a 10 

días para que dichos documentos sean entregados a los encargados de la 
contratante en caso de que al momento de la firma del contrato  no los haya 
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diligenciado o no los tenga en su poder, so pena de que la contratante cancele el 
presente contrato por falta de cumplimiento  de los requisitos  mínimos para su 
desarrollo. 

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACIÓN ANORMAL DEL CONTRATO: A.) El 
incumplimiento de las estipulaciones nacidas de este acuerdo de voluntades por una 

de las partes facultará a la otra para dar por terminado el contrato sin que sea 
necesario, requerimiento de ninguna índole. B.) Por mutuo Acuerdo antes del 
vencimiento mediante escrito firmado por las partes que contenga dicha intención. 

C.) Por fuerza mayor que impida el desarrollo del contrato hasta su vencimiento. 
DÉCIMA TERCERA. - VIGILANCIA. - El CONTRATANTE, o a quien ella delegue 

verificará la ejecución optima del servicio, canalizará única y exclusivamente por su 
conducto las quejas o sugerencias de la contratista, y podrá formular las 
observaciones a fin de discutirlas conjuntamente con la CONTRATISTA y efectuar 

con éste las modificaciones a que haya lugar. 
 

DECIMA CUARTA - DELEGACIÓN - Queda prohibida la delegación de los negocios 
que en virtud del presente encargo se entreguen ya que por el especial conocimiento 

y preparación del contratado los asuntos por los cuales se le ha contratado los puede 
realizar él solamente y en forma personal. 
Para constancia de lo anterior y en señal de aceptación de cada una de las partes 

que integran el presente contrato firman en Bogotá, ante dos testigos hábiles a los 
QUINCE (15) días del mes de FEBRERO (02) del año DOS MIL VEINTITRES 

(2023). 
 
LA CONTRATANTE                                EL CONTRATISTA 

 
 

 
 
 

_________________________     ________________________________ 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO A.  ANDRES GIOVANNY PARDO CARVAJAL 

Representante Legal Suplente         C.C. No. 79.652.627 DE BOGOTA 
 
 

TESTIGOS 
 

   
                                                                          
________________________        _____________________________ 

ANGÉLICA GUERRERO                        DIANA PATRICIA RAMIREZ Z. 
C.C. No.                                               C.C. N° 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901463604
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CLL 45 A # 51 - 47 7530396

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107152493 E-EMPLEADOS
junio 2023 julio 2023

7
2023/07/12 1212090100

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 4 $ 860.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.000 $ 0 $ 860.800 $ 7.000 $ 867.800
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.300 $ 0 $ 400.000 $ 3.300 $ 403.300
25-14 25-14 COLPENSIONES 2 $ 704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.700 $ 0 $ 704.000 $ 5.700 $ 709.700
SUBTOTALES: $ 1.964.800 $ 16.000 $ 1.980.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.400 $ 0 $ 400 $ 0 $ 46.400 $ 400 $ 0 $ 46.800
EPS008 EPS008-COMPENSAR 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 148.000 $ 0 $ 1.200 $ 0 $ 148.000 $ 1.200 $ 0 $ 149.200
EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 100.000 $ 0 $ 900 $ 0 $ 100.000 $ 900 $ 0 $ 100.900
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 48.800 $ 0 $ 400 $ 0 $ 48.800 $ 400 $ 0 $ 49.200
EPS017 EPS017-FAMISANAR 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 148.000 $ 0 $ 1.200 $ 0 $ 148.000 $ 1.200 $ 0 $ 149.200
SUBTOTALES: $ 491.200 $ 4.100 $ 0 $ 495.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-7 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A. 7 $ 0 $ 0 $ 0 $ 683.500 $ 683.500 $ 5.500 $ 0 $ 689.000
SUBTOTALES: $ 683.500 $ 5.500 $ 0 $ 689.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 7 $ 368.400 $ 3.000 $ 371.400
SUBTOTALES: $ 368.400 $ 3.000 $ 371.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1026269790

CARRANZA
BELTRAN
JUAN
RICARDO

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
2.500.000

$
174.000

30 $
2.500.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 75.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1031161933

MARIÑO
BARRETO
GINNA
MARIA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.800.000

$ 72.000 $ 0 $ 72.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.800.000

$
125.300

30 $
1.800.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 54.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
14268538

LEON
ZABALA
JOSE
EGIDIO

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600NUEVA
EPS CM

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.160.000

1 $ 12.20030 $
1.160.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 34.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
41416445

AMARILLO
ARIZA
BERTILDA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.200.000

$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 192.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
1.200.000

$ 48.000 $ 0 $ 48.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.200.000

1 $ 12.60030 $
1.200.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 36.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
79147410

CALLEJAS
VALLEJO
ALFREDO

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000EPS001-
ALIANSAL
UD S.A.

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
2.500.000

$
174.000

30 $
2.500.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 75.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
79305476

RODRIGUEZ
SASTRE
JAIME
ALBERTO

DEPEND $ 1.900.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.900.000

$ 304.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 304.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.900.000

$ 76.000 $ 0 $ 76.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.900.000

$
132.300

30 $
1.900.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 57.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
79581186

CAMACHO
MUÑOZ
JOSE DIEGO

DEPEND $ 1.220.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.220.000

$ 195.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 195.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.220.000

$ 48.800 $ 0 $ 48.80014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.220.000

1 $ 53.10030 $
1.220.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 36.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 3.536.500

2023/08/29 3:09 PM USUARIO: SOI CC19483980 1PÁGINA 1 DE

803



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901463604
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CLL 45 A # 51 - 47 7530396

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107375042 E-EMPLEADOS
julio 2023 agosto 2023

9
2023/08/11 1110152200

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 1 $ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.100 $ 0 $ 400.000 $ 4.100 $ 404.100
25-14 25-14 COLPENSIONES 2 $ 704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 7.200 $ 0 $ 704.000 $ 7.200 $ 711.200
230301 230301-PORVENIR 4 $ 860.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.800 $ 0 $ 860.800 $ 8.800 $ 869.600
SUBTOTALES: $ 1.964.800 $ 20.100 $ 1.984.900

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS001 EPS001-ALIANSALUD S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 100.000 $ 0 $ 1.100 $ 0 $ 100.000 $ 1.100 $ 0 $ 101.100
EPS017 EPS017-FAMISANAR 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 148.000 $ 0 $ 1.500 $ 0 $ 148.000 $ 1.500 $ 0 $ 149.500
EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.400 $ 0 $ 500 $ 0 $ 46.400 $ 500 $ 0 $ 46.900
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 48.800 $ 0 $ 500 $ 0 $ 48.800 $ 500 $ 0 $ 49.300
EPS008 EPS008-COMPENSAR 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 148.000 $ 0 $ 1.500 $ 0 $ 148.000 $ 1.500 $ 0 $ 149.500
SUBTOTALES: $ 491.200 $ 5.100 $ 0 $ 496.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-7 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A. 7 $ 0 $ 0 $ 0 $ 683.500 $ 683.500 $ 7.000 $ 0 $ 690.500
SUBTOTALES: $ 683.500 $ 7.000 $ 0 $ 690.500

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 7 $ 368.400 $ 3.800 $ 372.200
SUBTOTALES: $ 368.400 $ 3.800 $ 372.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E
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A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1026269790

CARRANZA
BELTRAN
JUAN
RICARDO

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
2.500.000

$
174.000

30 $
2.500.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 75.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1031161933

MARIÑO
BARRETO
GINNA
MARIA

DEPEND $ 1.800.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.800.000

$ 288.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 288.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.800.000

$ 72.000 $ 0 $ 72.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.800.000

$
125.300

30 $
1.800.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 54.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
14268538

LEON
ZABALA
JOSE
EGIDIO

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600NUEVA
EPS CM

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.160.000

1 $ 12.20030 $
1.160.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 34.800 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
41416445

AMARILLO
ARIZA
BERTILDA

DEPEND $ 1.200.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.200.000

$ 192.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 192.000EPS008-
COMPENS
AR

30 $
1.200.000

$ 48.000 $ 0 $ 48.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.200.000

1 $ 12.60030 $
1.200.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 36.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
79147410

CALLEJAS
VALLEJO
ALFREDO

DEPEND $ 2.500.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.500.000

$ 400.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 400.000EPS001-
ALIANSAL
UD S.A.

30 $
2.500.000

$ 100.000 $ 0 $ 100.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
2.500.000

$
174.000

30 $
2.500.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 75.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
79305476

RODRIGUEZ
SASTRE
JAIME
ALBERTO

DEPEND $ 1.900.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.900.000

$ 304.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 304.000EPS017-
FAMISANA
R

30 $
1.900.000

$ 76.000 $ 0 $ 76.00014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.900.000

$
132.300

30 $
1.900.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 57.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

7 CC
79581186

CAMACHO
MUÑOZ
JOSE DIEGO

DEPEND $ 1.220.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.220.000

$ 195.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 195.200EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
1.220.000

$ 48.800 $ 0 $ 48.80014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

30 $
1.220.000

1 $ 53.10030 $
1.220.000

CCF24-
COMPENS
AR

$ 36.600 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 3.543.900

2023/09/06 4:38 PM USUARIO: SOI CC19483980 1PÁGINA 1 DE

804



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901463604
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CLL 45 A # 51 - 47 7530396

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107353987 E-EMPLEADOS
junio 2023 julio 2023

35
2023/08/09 915132200

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

231001 231001-COLFONDOS 2 $ 80.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.300 $ 0 $ 80.500 $ 3.300 $ 83.800
25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 55.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.300 $ 0 $ 55.800 $ 2.300 $ 58.100
SUBTOTALES: $ 136.300 $ 5.600 $ 141.900

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.500 $ 0 $ 600 $ 0 $ 14.500 $ 600 $ 0 $ 15.100
EPS008 EPS008-COMPENSAR 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 77.400 $ 0 $ 3.100 $ 0 $ 77.400 $ 3.100 $ 0 $ 80.500
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.500 $ 0 $ 600 $ 0 $ 14.500 $ 600 $ 0 $ 15.100
SUBTOTALES: $ 106.400 $ 4.300 $ 0 $ 110.700

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-7 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A. 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 59.400 $ 59.400 $ 2.400 $ 0 $ 61.800
SUBTOTALES: $ 59.400 $ 2.400 $ 0 $ 61.800

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 5 $ 25.700 $ 1.100 $ 26.800
SUBTOTALES: $ 25.700 $ 1.100 $ 26.800

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 5 $ 19.600 $ 800 $ 20.400
PASENA PASENA - SENA 5 $ 13.100 $ 600 $ 13.700
SUBTOTALES: $ 32.700 $ 1.400 $ 34.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1031127100

GARZON
CHINCHILLA
GINA PAOLA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 10 231001-
COLFOND
OS

10 $ 386.667 $ 61.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 61.900EPS008-
COMPENS
AR

10 $ 386.667 $ 48.400 $ 0 $ 48.40014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

10 $ 386.667 $ 27.00010 $ 386.667CCF24-
COMPENS
AR

$ 11.700 $ 5.900 $ 8.800NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
1049602887

FORERO
CORTES
DARWIN
ABDEL

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 25-14
COLPENSI
ONES

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS002-
SALUD
TOTAL

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
1068928227

ORTEGON
ARISTIZABA
L HEIDY
LIZETH

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 25-14
COLPENSI
ONES

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS008-
COMPENS
AR

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

4 CC
52103406

RAMIREZ
ZABALA
DIANA
PATRICIA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 231001-
COLFOND
OS

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS008-
COMPENS
AR

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

5 CC
80176970

FORERO
BELTRAN
DIEGO
ALEXIS

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 25-14
COLPENSI
ONES

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS037-
NUEVA
EPS

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 375.300

2023/08/29 3:13 PM USUARIO: SOI CC19483980 1PÁGINA 1 DE

805



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901463604
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS

BOGOTA DISTRITO CAPITAL BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
CLL 45 A # 51 - 47 7530396

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107374798 E-EMPLEADOS
julio 2023 agosto 2023

9
2023/08/11 1110162900

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 3 $ 55.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 600 $ 0 $ 55.800 $ 600 $ 56.400
231001 231001-COLFONDOS 2 $ 80.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 900 $ 0 $ 80.500 $ 900 $ 81.400
SUBTOTALES: $ 136.300 $ 1.500 $ 137.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.500 $ 0 $ 200 $ 0 $ 14.500 $ 200 $ 0 $ 14.700
EPS008 EPS008-COMPENSAR 4 $ 0 $ 0 $ 0 $ 91.900 $ 0 $ 1.000 $ 0 $ 91.900 $ 1.000 $ 0 $ 92.900
SUBTOTALES: $ 106.400 $ 1.200 $ 0 $ 107.600

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-7 14-7-SEGUROS BOLIVAR S.A. 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 59.400 $ 59.400 $ 700 $ 0 $ 60.100
SUBTOTALES: $ 59.400 $ 700 $ 0 $ 60.100

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF24 CCF24-COMPENSAR 5 $ 25.700 $ 300 $ 26.000
SUBTOTALES: $ 25.700 $ 300 $ 26.000

TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 5 $ 19.600 $ 200 $ 19.800
PASENA PASENA - SENA 5 $ 13.100 $ 200 $ 13.300
SUBTOTALES: $ 32.700 $ 400 $ 33.100

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1031127100

GARZON
CHINCHILLA
GINA PAOLA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 10 231001-
COLFOND
OS

10 $ 386.667 $ 61.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 61.900EPS008-
COMPENS
AR

10 $ 386.667 $ 48.400 $ 0 $ 48.40014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

10 $ 386.667 $ 27.00010 $ 386.667CCF24-
COMPENS
AR

$ 11.700 $ 5.900 $ 8.800NO Normal $ 0 $ 0

2 CC
1049602887

FORERO
CORTES
DARWIN
ABDEL

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 25-14
COLPENSI
ONES

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS008-
COMPENS
AR

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

3 CC
1068928227

ORTEGON
ARISTIZABA
L HEIDY
LIZETH

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 25-14
COLPENSI
ONES

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS008-
COMPENS
AR

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

4 CC
52103406

RAMIREZ
ZABALA
DIANA
PATRICIA

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 231001-
COLFOND
OS

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS008-
COMPENS
AR

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

5 CC
80176970

FORERO
BELTRAN
DIEGO
ALEXIS

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 03 25-14
COLPENSI
ONES

3 $ 116.000 $ 18.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 18.600EPS037-
NUEVA
EPS

3 $ 116.000 $ 14.500 $ 0 $ 14.50014-7-
SEGUROS
BOLIVAR
S.A.

3 $ 116.000 $ 8.100 3 $ 116.000CCF24-
COMPENS
AR

$ 3.500 $ 1.800 $ 2.700NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 364.600

2023/09/06 4:38 PM USUARIO: SOI CC19483980 1PÁGINA 1 DE

806
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Alcaldía Local de Kennedy 
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Contrato de Interventoría  
CIN-819-2022 

 

 

Bogotá D.C, 15 de agosto del 2023 

 

 

CERTIFICACIÓN PAGO APORTES PARAFISCALES Y SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

 

Yo, LEIDY CARDONA CACERES, identificado con Cedula de Ciudadanía No. 1.030.559.044 expedida 

en la ciudad de Bogotá, actuando en mi condición de residente SST de la empresa CLEMENTE 

ALFREDO BUITRAGO S.A.S Con Nit. 901.463.604-3, Manifiesto que el contratista CONSORCIO 

PARQUES EDC2023 con NIT 901.665.839-4 ha cumplido durante el periodo comprendido entre el 15 

DE JULIO AL  14 DE AGOSTO  DE  2023 con los pagos al sistema general de seguridad social integral 

(Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales) y con los aportes parafiscales correspondientes a todos 

los empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a paz y salvo 

con las empresas Promotoras de Salud - EPS, Sociedades Administradoras de fondos de pensiones y 

Cesantías -AFP, Administradoras de Riesgos Profesionales - ARP, Cajas de Compensación Familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y servicio Nacional de Aprendizaje, señaladas en el 

artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

 

 

Ing. LEIDY CARDONA CACERES  
Esp. gerencia en seguridad y salud en el trabajo 
Residente SST  
CABA INTERVENTORIA S.A.S 
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Contratista 
Consorcio Parques EDC 2023 

Informe Mensual de Interventoría No. 6 
COMPONENTE SST 

Contrato de Interventoría No.  
N° CIN – 819 - 2022      

Supervisor Interventoría 
Alcaldía Local de Kennedy 
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PROCESO INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

  
FORMATO CONSTATACIÓN DE VINCULACIÓN DE 

TRABAJADORES EN SITUACION DE DISCAPACIDAD 

Código: IVC-PD-05-AN-01 F-02 

Versión: 4.0 

Fecha: Enero 31 de 2021 

Página 1 de 1 

 

 
LA SUSCRITA COORDINADORA (E) DEL GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y 

TRÁMITES DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL DE BOGOTÁ 
 

A QUIEN INTERESE 
HACE CONSTAR: 

 

Que, realizado el examen de la documentación acreditada por el peticionario, en relación con la solicitud de 
expedición del Certificado de Vinculación de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente: 

 

RADICADO: 40785 VUT 

FECHA RADICADO: 05/12/2022 

NOMBRE – RAZON SOCIAL: CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 

IDENTIFICACIÓN: 901463604-3 

 

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 5 

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 
Numeral 2 del Artículo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional) 

1 

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN 
(1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIÓN 
DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) AÑO 
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: 

Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997 
Artículos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate) 

1 

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO 
MENOS UN (1) AÑO DE VINCULACIÓN O DESDE EL MOMENTO DE LA 
CONSTITUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 
UN (1) AÑO: 

(C / A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales. 

20,00% 

 

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en 
algún proceso de licitación pública, concurso de méritos, adjudicación y celebración de contratos, el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención al beneficio verificado por esta Dirección Territorial, deberá 
mantenerse como mínimo por un lapso igual al termino de ejecución del contrato. CD0027 

 
Corresponderá a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes señalado, por lo cual, el contratista deberá aportar la 
documentación que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los 
artículos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015. 
 

El Ministerio del Trabajo ejercerá la Inspección, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia. 
 

 
La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedición 

y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015 
 

Dado en, Bogotá D.C. el martes, 17 de enero de 2023 
 
 

 

 

 

 

INGRID KATHERINE BOYACÁ CARREÑO 

Verificó y Elaboró: Carolina M.  
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ACTA DE REUNION 

Versión:  1 

Implementación: 20/03/2019 

Código: SST-F-005 

 

  

Reunión de: 
Operaciones___ Brigada__ Comité Convivencia___ Otros _ _ 

    Copasst_X__ 

Lugar VIRTUAL  
Fecha Reunión 

(dd/mm/aa) 
29 8 2023 

Preparada por Alejandra Prieto Perez  

Acta No. 5 

 ASISTENTES 

REPRESENTANTES Nombre Cargo 
Asiste  

(Si o  No) 
Firma 

Empresa 

Yuli caro vargas    SI 
 
 

Alejandra Prieto   

SI   

 
    

 
AGENDA DE LA REUNIÓN 

 

No TEMA  

1 Investigación accidente de trabajo 

2 Revisión plan de trabajo ultima asesoría ARL 

3 Cursos 50 horas  

4 Reunión con la arl  

5 Solicitud capacitaciones 

6  
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Tema DESCRIPCIÓN Resp. Fecha 

1 
 

No hay accidentes de trabajo a la fecha     

2 
 

Se inscribe a Yuly en la plataforma 
GUARDIAN para curso 50 horas  

  

3 
 

Se realiza reunión con la ARL para tener en 
cuenta los proyectos activos 

  

4 

Se solicitan capacitaciones enfocadas en 
- medición ambiental  

- uso de epps 
- Pausas activas  

  

Fecha Próxima 
Reunión: 

DD MM AA 
 

24   
9 2023 Lugar OFICINA CIVILCO  
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ANEXO FOTOGRAFICO:  
 
 
 
 
 

 

817



Contratista 
Consorcio Parques EDC 2023 

Informe Mensual de Interventoría No. 6 
COMPONENTE SST 

Contrato de Interventoría No.  
N° CIN – 819 - 2022      

Supervisor Interventoría 
Alcaldía Local de Kennedy 

 

25 Informe Mensual de Interventoría – componente SST No. 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.7. ANEXO 7 COMPROBANTES DE 

PAGO ARRIENDO 

 

 

 

 

 

 

 

818



819



820



CONTRATO DE INTERVENTORÍA No. 819 – 2022 

CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO SAS 

DIRECCIÓN: Calle 45A No. 51 – 47 

TELÉFONO: 753 03 96 

Email: interventoriacabasas.2023@gmail.com  

 
"REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 

OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE AMBIENTAL, SOCIAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE LICITACIÓN PÚBLICA N° 

FDLK-LP-017- 2022 CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS 

UNITARIOS A MONTO AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES 

VECINALES Y DE BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY.” 

 

 

INFORME MENSUAL No. 6 COMPONENTE SOCIAL 

 

 

PERIODO ENTRE EL 15 DE JULIO AL 14 DE AGOSTO DE 2023 

 

TABLA DE CONTROL 

 Nombre Cargo Firma 

ELABORÓ Diana Marcela Ortiz Profesional Social 
 

APROBÓ 
Andrea Del Pilar Rubio 

Ramírez 
Director de Interventoría  

 

ÍNDICE DE MODIFICACIONES  

Revisión del 

Documento 

Fecha de 

Modificación 
Observaciones 

0 04-septiembre-2023 Inicial  

 

AGOSTO DE 2023 / BOGOTÁ D.C  
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1. INTRODUCCIÓN  

Por medio del presente informe se dan a conocer las diferentes actividades realizadas 

por parte del área de Gestión Social en el marco del contrato de interventoría N° FDLK-

LP-017- 2022 cuyo objeto es “Realizar la interventoría técnica, administrativa, financiera, 

jurídica, ambiental, social y de seguridad y salud en el trabajo al contrato de obra pública 

resultante del proceso de licitación pública N° FDLK-LP-017- 2022 cuyo objeto es: 

Contratar por el sistema de precios unitarios a monto agotable el diagnóstico, 

mantenimiento correctivo y preventivo, suministro e instalación de mobiliario de los 

parques vecinales y de bolsillo priorizados en la localidad de Kennedy”.  
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2. OBJETIVO 

2.1 OBJETIVO GENERAL 

Establecer los programas y actividades que desarrollará el contratista, bajo el contrato 

N° 827 de 2022, donde se pretende minimizar los impactos sociales que se generan con 

la realización del proyecto, fortaleciendo la comunicación entre los actores que inciden 

en el territorio, es decir, el acercamiento entre la ciudadanía, las instituciones (Entidad - 

contratante), el contratista e interventoría, en un esquema de corresponsabilidad que 

pretende fortalecer las acciones frente a la generación de espacios de participación en 

las actividades que se llevarán a través de la ejecución del contrato. 

2.2 OBJETIVO ESPECÍFICOS 

 Brindar información clara, oportuna y confiable acerca del alcance del contrato a 

la población del área de influencia, a las autoridades locales, organizaciones 

sociales y demás población que sea influida por el proyecto. 

 Definir los mecanismos y espacios para la gestión comunitaria e interinstitucional 

con ocasión de la ejecución del proyecto  

 Crear canales de comunicación entre la comunidad en general, el Contratista, la 

interventoría y los diferentes actores institucionales y sociales que participen de 

forma directa o indirecta al contrato de obra, generando un ambiente adecuado 

para el buen desarrollo de la obra.  

 Generar la vinculación de la mano de obra no calificada como una oportunidad 

para la generación de ingresos, aportando desde ahí a la reducción de 

necesidades básicas.  

 Involucrar a la comunidad en procesos de participación ciudadana, con el 

propósito de asegurar un adecuado seguimiento en el desarrollo de las diferentes 

fases del proyecto. 

 Fomentar en la comunidad beneficiaria de la ejecución del proyecto la apropiación 

del espacio de tal forma, que se busque generar conciencia del beneficio de las 

obras 
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3. CONTEXTO CONTRACTUAL 

3.1 INFORMACIÓN CONTRATISTA 

Tabla 1 – Información contractual contratista 

CONTRATO No.:  CO-827-2022 

CONTRATISTA: CONSORCIO PARQUES EDC 2023 

OBJETO:  

CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO 

AGOTABLE EL DIAGNOSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS 

PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD 

DE KENNEDY” 

PLAZO INICIAL:  Siete (7) meses 

FECHA DE INICIO 

DE OBRA:  
15 DE FEBRERO DE 2023 

FECHA DE 

TERMINACIÓN: 
14 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

VALOR DEL 

CONTRATO: 
$ 2.595.690.610,00 

3.2 INFORMACIÓN INTERVENTORÍA  

 
Tabla 2 – Información contractual interventoría 

CONTRATO No.:  FDLK-819-2022 

INTERVENTORÍA: 
CLEMENTE ALFREDO BUITRAGO AMARILLO – CABA 

INTERVENTORÍA SAS 

OBJETO:  

“REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL, SOCIAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL 

PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. FDLK-LP-017-2022 CUYO OBJETO 

ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO 

AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS 

PARQUES VECINALES Y DE BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD 

DE KENNEDY 

PLAZO INICIAL:  Siete (7) meses 

FECHA DE INICIO 

DE OBRA:  
15 DE FEBRERO DE 2023 

FECHA DE 

TERMINACIÓN: 
14 DE SEPTIEMBRE 2023 

VALOR INICIAL: $ 320.808.503 
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4. PERSONAL RESPONSABLE 

El personal responsable de la ejecución del presente informe de gestión social será la 

residente social de la firma de interventoría, quien reportará al FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY. A continuación, se relaciona la información: 

Tabla 3– Personal responsable interventoría 

PERSONAL SOCIAL 

No de 

identificación 

Nombres y 

Apellidos 
Cargo Teléfono Correo electrónico 

1.014.212.007 

Diana 

Marcela 

Ortiz 

Domínguez 

Profesional 

social 
3153935487 

Interventoriasocialkennedy 

@gmail.com 
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5. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

Ilustración 1 Zona UPZ LOCALIDAD KENNEDY 

 

FUENTE: ALCALDÍA LOCAL DE KENNEDY (http://www.kennedy.gov.co/mi-localidad/mapas) 

 

Las acciones a desarrollar en el presente proyecto se encuentran localizadas en las UPZ 

de Kennedy: Castilla, Américas, Carvajal, Kennedy Central, Timiza, Calandaima, 

Corabastos, Gran Britalia, Patio Bonito y Bavaria. La ejecución del proyecto se define a 

partir de la metodología derivada de los presupuestos participativos, solicitudes incluidas 

en el banco de iniciativas de la Alcaldía Local de Kennedy y verificación en campo de los 

parques. Anexo 1. - anexo técnico (FDLK pg. 3 y pg. 4) 
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6. PROGRAMA DE GESTIÓN SOCIAL 

El plan de gestión social en obras, es un programa de planificación que busca garantizar 

la participación activa de la comunidad a través de estrategias de comunicaciones claras, 

precisas y oportunas con relación a la ejecución del contrato de obra CO-827-2022 , que 

se desarrollará en la localidad de kennedy, buscando mitigar los impactos desfavorables 

para la comunidad a través de la implementación de acciones que le permitan a la 

ciudadanía llevar a cabo su cotidianidad simultáneamente con el desarrollo de las 

intervenciones generando en lo posible y mientras las actividades de obra lo permita la 

menor afectación e impacto con cada uno de los residentes.  

Para el presente periodo no se relaciona ninguna modificación enmarcada en las 

actividades del PGS. 

 

7. PROGRAMA DE DIVULGACIÓN E INFORMACIÓN 

Objetivo: Disponer la información general del proyecto al alcance de la comunidad, 

entendida ésta como todos los ciudadanos que prioritariamente vivan, trabajen o se 

relacionen de alguna manera con las obras a ejecutar en el presente objeto contractual. 

No obstante, informar las actividades y acciones derivadas de las mismas, producto de 

la ejecución de las fases del proyecto. 

 

7.1 Programa de información:  

Dando continuidad, se relacionan las reuniones que se tienen contempladas 

contractualmente en el proyecto: 

 Reunión de inicio: Se realiza la reunión previamente al inicio de actividades 

constructivas. 

 Reunión de avance: Se ejecuta la reunión, una vez se cuente con el avance del 

50% 

 Reunión de finalización: Se realizará como parte de la entrega de las obras 

ejecutadas al 95%  

 Reunión extraordinaria: En caso de que se presenten situaciones repentinas que 

afecten a la comunidad y la cual es inherente al desarrollo de la obra. 
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A continuación, se relaciona el indicador de productividad y participación que 

diligenciará una vez se realicen las reuniones programadas en el plan de gestión 

social: 

 Reuniones de inicio: En el periodo y de acuerdo a las dinámicas del contrato, 

no se realizaron reuniones informativas de inicio. 

 Reuniones de avance: Durante el periodo se relaciona el siguiente indicador para 

conocer las reuniones de avance programadas y ejecutadas 

Tabla 4- Indicador de Productividad- Reuniones de avance (mensual) 

INDICADOR DE PRODUCTIVIDAD 

INDICADOR FÓRMULA PORCENTAJE 

Productividad 

Nº de reuniones realizadas durante el periodo (3) x 100 

Nº de reuniones programadas en el periodo (3) 

100% 

Participación 

Nº de participantes en las reuniones de avance (20) x 100 

Nº de personas convocadas en las reuniones de avance (308) 

0.6% 

 

Durante el periodo se dio cumplimiento las actividades del programa de información y 
divulgación para un porcentaje de productividad del 100%. Sin embargo, la participación 
de las mismas fue mínima, con un 0.06% de participación. Las tres reuniones de avance 
corresponden a 08-123 Pinar del Rio, 08-186 Desarrollo Campo Hermoso y 08-06 
Riveras De Occidente. A continuación, se relaciona las especificaciones de cada uno de 
los encuentros:  
Tabla 5– Reuniones informativas de avance 

REUNIONES INFORMATIVAS DE AVANCE 

PARQUE FECHA HORA LUGAR ASISTENTES 

08-123 Pinar del Rio 

10/08/2023 

9:00 

A.M. 

Parque 

16 

08-186 Desarrollo 

Campo Hermoso 

1:30 

P.M. 
0 

08-06 Riveras De 

Occidente 

3:00 

P.M. 
4 
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Anexo 1– Programa de información – Reuniones de avance (aprobación de las presentaciones, presentaciones, 

actas, listados de asistencia y registro fotográfico) 

 Reuniones de finalización: En el periodo y de acuerdo a las dinámicas del 

contrato, no se realizaron reuniones informativas de finalización. 

 Reuniones extraordinarias: Para las fechas relacionadas en el presente informe 

no se realizó ninguna reunión extraordinaria con la comunidad. 

7.2 Herramientas de divulgación  

Hace referencia a las diferentes herramientas con las cuales el contratista de obra lleva 

a cabo la difusión de la información relevante del proyecto. Cabe resaltar que, la 

construcción de estas piezas o herramientas de información mantendrán un esquema 

dado por el manual de imagen corporativo de la Alcaldía Local de Kennedy, al igual que 

los datos del contrato de obra y logos de las entidades inmersas.  

Puntos Satélites De Información: 

Durante el desarrollo del presente informe, se realiza instalación y/o actualización de dos 

(2) puntos satélites de información instalados y fechas relacionados a continuación: 

Tabla 6– Consolidado de PSI 

CONSOLIDADO DE PUNTOS SATÉLITES DE INFORMACIÓN 

N° PARQUE DIRECCIÓN FECHA 

PIEZAS 

INSTALADAS Y 

CANTIDAD 

1 Cod- 08-123 Pinar del Rio,  Carrera 83 A N. 39-
60  

04/08/2023 

Un (1) Volante 
informativo de 

convocatoria a reunión 
de avance  

 

2 
Cod - 08-186 Desarrollo 

Campo Hermoso  
Carrera 88 D 35 B-

23 Sur 

Un (1) Volante 
informativo de 

convocatoria a reunión 
de avance  

 

TOTAL 
 2 volantes instalados en 

los PSI 
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Anexo 2– Programa de divulgación (soportes - PSI) 

7.3 Divulgación de información 

Objetivo: Disponer de los elementos y/o piezas de divulgación cumpliendo con las 

especificaciones del manual de identidad visual de la Alcaldía Local de Kennedy, 

incluyendo aspectos específicos de la obra. 

 

 Volantes  

A continuación, se relaciona el registro de las piezas de divulgación mediante el periodo 

y el indicador de productividad: 

Tabla 7– Control de piezas de divulgación 

N° PIEZA DE DIVULGACIÓN 
FECHA DE 

APROBACIÓN 

FECHA DE 

ENTREGA 

CANTIDAD 

PIEZAS 

ENTREGADAS 

57 Cod- 08-123 Pinar del Rio. 

04/08/2023 

04/08/2023 

86 

58 Cod - 08-186 Desarrollo Campo 

Hermoso 
92 

59 Cod 08-006 Riveras De Occidente 130 

60 08-620 Santa Catalina 1 Y 2 Sector, 

11/08/2023 

7 

61 08- 253 Urbanización La Gran Britalia, 4 

62 08-153 Bertha Hernández de Ospina 10 

63 08-681 Urbanización Tayrona 4 

64 
08-382 Ciudad Kennedy Occidental 

Manzana 14 
4 

TOTAL      337 
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Anexo 3– Programa de divulgación (volantes y soportes de entrega) 

Tabla 8-  Indicador de productividad (programa de divulgación) 

Durante el presente periodo se dio cumplimiento al 100% de productividad. A que se 

hizo el proceso de divulgación de las pizas de divulgación programadas y entregadas. 

  

8. PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD 

Objetivo: Garantizar la atención a los ciudadanos mediante el punto de atención 

físico, línea telefónica y correo electrónico. 

Mediante el plan de gestión social la profesional social de la firma contratista emitió la 

información correspondiente al Punto de Atención al Ciudadano y se relaciona a 

continuación:  

Tabla 9-  Información general PAC 

INFORMACIÓN GENERAL 

UBICACIÓN calle 25 sur # 68 F -67 

TELÉFONO 3165639269. 

CORREO ELECTRÓNICO gsparqueskennedy827 @gmail.com. 

DÍAS Lunes, martes y viernes 

HORARIOS 8:00 a.m. a 10:00 a.m. 

RESPONSABLE Yesica Agudelo González 

INDICADOR DE PRODUCTIVIDAD 

INDICADOR FÓRMULA PORCENTAJE 

Productividad 

Nº de piezas de divulgación entregadas (337) x 100 

Nº de piezas de divulgación proyectadas (337) 

100% 

29 julio.2022 4:31:32 p.m. 29 julio.2022 4:31:32 p.m. 833
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Durante el periodo no se recibieron solicitudes por parte de la comunidad. El indicador 

de seguimiento se relaciona a continuación: 

 Tabla 10– Indicador de gestión (Programa atención al ciudadano) 

INDICADOR DE GESTIÓN 

INDICADOR FÓRMULA 

PAC  
Nº de PAC vigentes en el periodo (1) x100% = 100% 

Nº de PAC requeridos contractualmente (1) 

Productividad 

PQRS 

Nº de PQRS atendidas durante el periodo (N/A) x 100% = N/A% 

Nº de PQRS recibidas en el periodo  (N/A) 

 

Anexo 4– Registro fotográfico PAC 

9. PROGRAMA DE ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN 

 

Objetivo: propender la pertenencia, la apropiación de la obra a desarrollar y ser 

multiplicadores de información ante la comunidad, se establecerá un comité de 

participación ciudadana para el contrato o de acuerdo con lo que la comunidad 

solicite. 

Inscripción Comités de Participación Ciudadana: 

Durante el periodo no se realizó la inscripción de los integrantes de los comités de 

participación, ya que, por las dinámicas del contrato, no se programan más reuniones 

informativas de inicio. Las inscripciones de los diferentes parques se reportaron en cada 

uno de los informas anteriormente radicados. 

Durante el periodo se realizaron reuniones correspondientes a los comités de 

participación ciudadana. Las características de cada reunión se relacionan a 

continuación: 
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Tabla 11– Generalidades CPC  

GENERALIDADES COMITÉS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PARQUE       FECHA       HORA    LUGAR ASISTENTES 

08-620 Santa Catalina 1 Y 2 
Sector 

    14/08/2023 

8:00 a.m. 

    Parque 

3 

08- 253 Urbanización La Gran 
Britalia 

10:00 a.m. 8 

08-153 Bertha Hernández de 
Ospina 

12:00 a.m. 9 

08-681 Urbanización Tayrona 2:00 p.m. 2 

08-382 Ciudad Kennedy 
Occidental Manzana 14 

3:00 p.m. 5 

 

Anexo 5– Soportes de verificación Comités de participación 

10. PROGRAMA DE EDUCACIÓN Y SOSTENIBILIDAD 

Objetivo: crear escenarios de participación ciudadana, a través de la información con 

el propósito de generar sostenibilidad, uso y cuidado de los parques. 

Durante el periodo comprendido del presente informe las actividades a desarrollar en la 

ejecución del programa son: 

 Entrega y socialización del manual de mantenimiento y conservación del parque.  

En el periodo no se realizó la reunión informativa de finalización y/o entrega de ningun 
parque en consideración de la programación y las dinámicas del contrato. Por tal razón 
no se requiere la socialización del manual y conservación.   

 

 Jornadas de educación y sensibilización ambiental. 

Para el periodo no se realizaron actividades en este programa ya que la dinámica de la 
obra no las generó.  
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11. PROGRAMA DE SOCIALIZACIÓN DEL PROYECTO A 

TRABAJADORES 

Objetivos: Capacitar a los trabajadores de acuerdo a las dinámicas y actividades del 

contrato 

Durante el periodo se brindó una capacitación de líneas de atención al ciudadano por 

parte de la profesional social del contratista. La actividad se realizó el día 14 de agosto 

del 2023. A continuación, se relaciona el indicador de productividad y participación:  

Tabla 12– Indicador de cumplimiento- Programa de socialización  

INDICADOR DE CUMPLIMIENTO 

INDICADOR FÓRMULA 

Productividad 
Nº de socializaciones a los trabajadores del proyecto ejecutadas (1) x 100% = 100% 

Nº de socializaciones a los trabajadores del proyecto programadas (1) 

Participación  
Nº de empleados capacitados en el periodo (46) x 100% = 100% 

Nº de empleados en el periodo (46) 

 

Como se logra evidenciar en el indicador, durante el periodo se registró una productividad 

y participación del 100%. Ya que se realizaron las actividades programadas y se contó 

con la participación de todos los empleados del proyecto. 

Anexo 6 -  Programa de capacitación trabajadores (Soportes de verificación) 

12. PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO 

Objetivos: 

 Generar la vinculación de personal no calificado y/o vulnerable, para lo cual se 

dará cumplimiento con el porcentaje de 10%, requerido en los pliegos de personal 

no calificado de la Alcaldía Local de Kennedy. 

 Contribuir a la disminución de indicadores de desempleo en la zona de influencia 

directa del proyecto. 
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Seguimiento generación de empleo MONC: 

Para el seguimiento en lo que concierne el cumplimiento de las obligaciones generales 

de los numerales 22 y 23 de la CLÁUSULA SÉPTIMA. - OBLIGACIONES GENERALES 

DEL INTERVENTOR de la minuta del CIN-819-2022 donde indica: 

22. Identificar las oportunidades para promover la vinculación de mano de personal local 

durante la ejecución del contrato. 

23. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la 

obra. 

La firma contratista en las reuniones informativas de inicio (como se evidencia en las 

presentaciones adjuntas en el programa de información) de todos los parques, indica la 

importancia del promover el empleo local y la vinculación de MONC, dispone de las líneas 

de atención al ciudadano para la recepción de las hojas de vida. 

Así mismo, el día 31 de marzo del presente año se radico mediante correo electrónico la 

solicitud de las hojas de vida para la vinculación de mano de obra no calificada de la 

localidad de Kennedy a las siguientes entidades: 

 SENA 

 Secretaría De Desarrollo Económico 

 Secretaria Distrital de Gobierno 

Los soportes de verificación de los radicados anteriormente mencionados se reportaron 

en el informe mensual N° 2 

Para realizar el seguimiento del personal de mano de obra no calificada de la localidad, 

se relaciona el siguiente indicador: 

Tabla 13– Indicador de MONCL 

INDICADOR FÓRMULA PORCENTAJE 

Contratación 

MONC 

Nº de personal contratado MONC de la localidad (3) x 100 

Nº de personas contratadas de MONC (20) 

15% 

 

Como se logra evidenciar en el indicador se da el cumplimiento del 15% de mano de obra no 

calificada de la localidad. 
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Seguimiento mujeres vinculadas: 

El cumplimiento de la obligación general No. 91de la cláusula séptima. - obligaciones 

generales del interventor de la minuta del CIN-819-2022, donde indica: 

9. Vincular y mantener mínimo el 9.3 % (Según los porcentajes que establece el artículo 

3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica 

del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, 

garantizando que la vinculación se realice con plena observancia de las normas laborales 

o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con 

alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. 

A continuación, se relacionan las mujeres vinculadas: 

Tabla 14– Personal de mujeres vinculadas 

N° NOMBRE CARGO ENTIDAD 

1 Sandra Liliana Galindo Residente de transito  Contratista 

2 Yesica Agudelo Gonzáles   Residente social Contratista 

3 Ingrid Baéz Residente SST Contratista 

4 Diana Segura Santamaría Residente ambiental Contratista 

5 Natalia Urrea Céspedes Auxiliar Administrativa  Contratista 

6 Leidy Yohana Duque Boal Contratista 

7 Eliana Mendieta Apoyo Social Contratista 

8 Yamile Merchán Apoyo Social Contratista 

9 Andrea del Pilar Rubio  Directora  Interventoría 

10 Gina Paola Garzón Residente ambiental Interventoría 
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11 Leidy Julieth Cardona Residente SST Interventoría 

12 Diana Marcela Ortiz Residente social Interventoría 

13 Diana Patricia Ramírez Profesional de costos Interventoría 

14 Heidy Lizeth Ortegon Auxiliar técnico (cadenero) Interventoría 

Al verificar la información de la firma contratista el personal, corresponde a 46 personas 

y en la interventoría el contractualmente aprobado son 11 para un total de 57 personas 

vinculadas al contrato, de las cuales 14 corresponde a mujeres, como se clasifico en la 

anterior tabla. Se puede evidenciar el indicador de mujeres vinculadas al proyecto, que 

se relaciona a continuación:  

Tabla 15– Indicador de mujeres vinculadas en el proyecto 

 INDICADOR FORMULA 

Porcentaje de mujeres 

vinculadas 

Mujeres vinculadas en el proyecto (14) x 100%= 24 % 

Personal vinculado en el proyecto (57) 

 

El porcentaje de participación de mujeres vinculadas al proyecto es del 24%. Dando 

cumplimiento al plan de gestión social. 

El cuanto la obligación general No. 10 de la cláusula séptima. - obligaciones generales 

del interventor de la minuta del CIN-819-2022, donde menciona: 

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el 

Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 

mantiene vinculadas para la ejecución del contrato el 9,3 % (Según los porcentajes que 

establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la 

actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, adjuntando 

el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El 

listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del 

conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. 

Así como se establece esta actividad se desarrolla de manera bimensual y por ende esta 

se adjuntó en el informe mensual N° 4 y en el presente informe se realiza la remisión del 

839



Contratista 
Consorcio Parques EDC 2023 

Informe Mensual de Interventoría No. 6 
COMPONENTE SOCIAL 

Contrato de Interventoría No.  
N° CIN – 819 - 2022      

Supervisor Interventoría 
Alcaldía Local de Kennedy 

 

20 Informe Mensual de Interventoría – componente social No. 6 

 

mismo. Igualmente, la relación de las planillas está en el informe interventoría Anexo 1 y 

contratista Anexo 4. 

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del 

presente contrato, en la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del 

Distrito “Bogotá Trabaja”. 

Esta actividad se reportó en el informe mensual N° 2 y a la fecha el contratista vinculo 

una mujer más en el personal, quien cuenta con el debido registro en la plataforma 

solicitada y se reportó en el informe mensual N° 4. 

 

Seguimiento Población diferencial: 

Para el periodo se verifica también la cantidad de personal en condición de población 

diferencial y se relaciona el indicador a continuación: 

Tabla 16–  Indicador Población diferencial 

INDICADOR FORMULA 

Porcentaje población 

diferencial 

Personal vinculado durante el perio do (1) x 100%= 100 % 

Personal establecido en el contrato (1) 

 

El personal solicitado mediante el pliego de condiciones de la firma contratista es de una 

persona y así mismo en el periodo se dio cumplimiento para un total del 100%. 

Anexo 7 – Programa de generación de empleo (Soportes de verificación) 

13. PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENO – ACTIVIDADES TÉCNICAS 

Actas de vecindad de inicio: 

Durante el periodo no se realizó la ninguna actividad relacionada con las actas de 

vecindad de inicio por las dinámicas del contrato. 

 

Actas de Vecindad de Cierre de Obra: 

Para el periodo del presente informe no se realizó ninguna acta de vecindad de 
finalización por las dinámicas del contrato. 
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Actas de inspección preliminar e inventario de elementos existentes: 

En el presente informe no se relaciona ninguna actividad de inspección o inventario ya 

que estas fueron reportadas en los informes anteriormente radicados. 

Actas y compromisos / Acompañamiento social Actividades Técnicas: 

Para las actividades relacionadas al acompañamiento al área técnica se relacionan a 

continuación 

Tabla 17– Consolidación de acompañamiento 

Consolidación de acompañamiento 

Parque Fecha solicitante Actividad 

Unir primera 

etapa sectores I 

y II COD 08-096 

01/08/2023 Comunidad 

Se realiza acompañamiento social al área 

técnica del contratista para la entrega 

del mobiliario infantil a la Junta de 

acción comunal  

 

Anexo 8- Programa Acompañamiento social –Actividades técnicas 

14. REPORTES DE SEGUIMIENTO 

Reportes Periódicos 

 Para este periodo de interventoría y contratista realizó acompañamiento al comité integral 

de obra que se realiza en la oficina de la firma contratista y a través de la plataforma 

Meet. 

 Se realiza verificación de los informes semanales como seguimiento al plan de acción 

del componente social, los cuales son aprobados en el informe mensual. En los informes 

se relaciona el seguimiento a cada uno de los programas 

 La interventoría realiza acompañamiento desde las áreas encargadas en el 

levantamiento de las actas de vecindad y reuniones informativas de inicio, avance y 

comités de participación ciudadana. 

Anexo 9 – Informes semanales contratista – Reuniones de seguimiento 

Informe Mensual 

 El 22 de agosto se recibió el informe mensual del componente social de la firma 

contratista del periodo comprendido del 15 de julio al 14 de agosto del 2023. La 
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interventoría emite observaciones el día 28 de agosto y estas son subsanadas el día 31 

de agosto.  Se emite aprobación por parte de la interventoría el día 02 de septiembre. 

Anexo 10 – Aprobación Informe mensual N° 5 

15. COMITÉ DE SEGUIMIENTO SOCIAL  

Durante el periodo comprendido del 15 de julio al 14 de agosto se realizó el seguimiento del 

componente social en los comités de obra. 

16. ANEXOS: 

Anexo 1– Programa de información – Reuniones de avance (aprobación de las presentaciones, 

presentaciones, actas, listados de asistencia y registro fotográfico) ......................................................... 11 

Anexo 2– Programa de divulgación (soportes - PSI) .................................................................................. 12 

Anexo 3– Programa de divulgación (volantes y soportes de entrega) ....................................................... 13 

Anexo 4– Registro fotográfico PAC ............................................................................................................. 14 

Anexo 5– Soportes de verificación Comités de participación .................................................................... 15 

Anexo 6 -  Programa de capacitación trabajadores (Soportes de verificación) ......................................... 16 

Anexo 7 – Programa de generación de empleo (Soportes de verificación) ............................................... 20 

Anexo 8- Programa Acompañamiento social –Actividades técnicas .......................................................... 21 

Anexo 9 – Informes semanales contratista – Reuniones de seguimiento.................................................. 21 

Anexo 10 – Aprobación Informe mensual N° 5 .......................................................................................... 22 
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Programa de información – Reuniones de avance 

(aprobación de las presentaciones, presentaciones, 

actas, listados de asistencia y registro fotográfico) 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 
 

Siendo las 9:10 a. m del día 10 de agosto del 2023, se da apertura a la reunión de avance del 

parque Pinar de Rio, Identificado con código IDRD 08-123, de manera presencial en el parque. 

Por parte del contratista y la interventoría realiza acompañamiento el área social, SST, 

ambiental y el área técnica.  

Finalizada la presentación de los asistentes, la residente social del contratista informa que la 

reunión será grabada, motivo por el cual solicita que levanten la mano los que están de 

acuerdo, informa que todos los asistentes aprobaron la grabación de la reunión, a lo que el 

total de asistentes autoriza grabar la reunión. 

La residente social la T.S Yesica Agudelo, informa que primero se hará la presentación de la 

información y al finalizar se dará un espacio para despejar las dudas y las inquietudes de la 

comunidad.  

Comienza informando el orden del día.   

1. Características del contrato   

2. Presentación del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy  

3. Presentación del contratista   

4. Presentación de la interventoría   

5. Objetivos y tipo del proyecto   

6. Acciones contempladas para la zona de intervención  

7. Programa de Gestión Social  

8. Programa de Manejo Ambiental  

9. Componente SST-Seguridad y salud en el trabajo 

10.Inquietudes de la comunidad.   

A continuación, La residente social del contratista informa los datos del contrato tales como el 

número de contrato, objeto y tiempo de duración.   

Informa las características del contrato manifestando que el contratista que esta realizando la  

ejecución del contrato es el Consorcio parques EDC y la modalidad del contrato indica que es 

de mantenimiento.  
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Recuerda a los asistentes  que el plazo inicial para todo el contrato es de 7 meses incluyendo 

1.5 meses de diagnóstico.  Seguidamente informa a los responsables de la ejecución del 

proyecto.   

Continúa informando el objetivo del contrato manifestando que es “CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES 
VECINALES Y DE BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY”. 

Se informa las etapas del proyecto, iniciando por la etapa de diagnóstico la cual dura un mes 

punto cinco para el contrato, la segunda etapa es la ejecución de la obra, la tercera es el 

recibo final de las obras y la cuarta etapa está la de liquidación del contrato.  

Una vez se informa sobre las generalidades del contrato se da paso a la descripción de las 

actividades realizadas a la fecha por cada una de las áreas.  

Toma la palabra la residente social del contratista e informa, sobre las actividades realizadas 

en esta área las cuales se relacionan a continuación   

• Programa de información: La profesional social informa que este programa está compuesto 

por las reuniones con comunidad que para el presente contrato se realizó la reunión de inicio 

donde se informó sobre las generalidades del contrato; también la compone la reunión de 

avance que es la que se está ejecutando porque el avance de obra ya supero el 50% de 

ejecución. 

• Programa de Divulgación: Se informa que todas las convocatorias y actividades 

importantes se han dado a conocer por medio de volantes, los cuales han sido entregados 

predio a predio e instalados en el punto satélite que se encuentra en la cartelera del salón 

comunal. 

• Programa de atención al ciudadano: Se recuerda a los asistentes que se cuenta con un 

punto de atención al ciudadano ubicado en calle 25 sur  # 68 F -67, en donde se pueden dirigir 

para expresar dudas, inquietudes, quejas, reclamos y sugerencias , en los siguientes horarios, 

los días martes miércoles y viernes de 8:00 a.m 4:00 p.m. Se informa que el correo 

implementado para la atención a la comunidad es gsparqueskennedy827@gmail.com, en 

donde se realiza la aclaración que es solamente para atender temas relacionados con el área 

social del contrato; finalmente se recuerda el número celular de atención a la comunidad 

3165639269 el cual también funcionan por WhatsApp.  

• Programa de socialización del proyecto a empleados de la obra: Se informa que se ha 

venido capacitando a los empleados del proyecto en diferentes temas con el fin de fortalecer 

los procesos de obra.    

• Programa de Control social: Se informa a los asistentes que se realizó el comité de 
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participación ciudadana donde se conto con la participación de todas las personas inscritas al 

comité de participación ciudadana.    

• Programa de sostenibilidad: Este programa busca brindar a las personas beneficiarias del 

proyecto estrategias de sostenibilidad, para las obras a ejecutar y para preservar el 

ecosistema que se va a intervenir, por lo que en la reunión de finalización se entregará el 

manual de mantenimiento del parque, un folleto de sostenibilidad y un folleto de educación 

ambiental para cuidar el ecosistema que se intervino.  

• Programa para la generación de empleo: se informa que a la fecha se mantiene el 13 % de 

contratación de mano de obra no calificada de la localidad. 

• Programa de acompañamiento social a actividades técnicas de obra: Se informa a los 

asistentes que previo a las actividades de obra se levantó el acta de inspección preliminar y el 

inventario de elementos existes  del parque por si se presenta alguna eventual afectación en el 

área aferente al parque, poder verificar si ya se encontraba a si o es producto de los trabajos 

de obra en el parque y poder proceder a su correspondiente reparación. 

• Programa de normas vigentes de imagen corporativa del Distrito Capital: Para dar 

cumplimiento a este programa se mantienen instaladas las vallas de identificación de los 

parques y se suministra la dotación a los empleados, de acuerdo con la identidad visual de la 

administración actual.  

Una vez terminada la intervención del área de gestión social, se da la palabra a la profesional 

encargada del área de Seguridad y Salud en el trabajo la ingeniera Ingrid Báez quien informa 

sobre las actividades realizadas a la fecha.  

• Medicina del trabajo: El contratista está dando cumplimiento a la reglamentación 

vigente sobre exámenes médicos ocupacionales de ingreso, periódico y retiro 

• Medicina Preventiva: Se realizan capacitaciones y charlas orientadas a prevenir 

accidentes y enfermedades en los trabajadores del proyecto. 

• Higiene Industrial: Se hacen Inspecciones periódicas, de herramientas, maquinaria, 

extintores y botiquines y aquellos que lo requiera. 

• Seguridad industrial: Se da cumplimiento a la reglamentación vigente sobre los 

permisos de trabajo requeridos a los trabajadores de acuerdo con su oficio o labor 

• Elementos de Protección personal: Se hace entrega de los elementos de protección 

personal a los trabajadores con el fin de que realice cada una de sus labores de una 

forma segura. 
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• Brigadas de Emergencia: Se formó una brigada de emergencia a la que se capacitó 

en primeros auxilios y manejo de casos de emergencia. 

Una vez terminada la intervención de la profesión se da la palabra a la residente ambiental del 

contrato la ingeniera Diana Santamaria quien informa las actividades en el área realizadas a la 

fecha.  

• Protección de Individuos Arbóreos: Se informa a la comunidad que se realizó la 

protección de los individuos arbóreos que se encuentran en el parque con el fin de 

prevenir afectaciones producto del material de obra. 

• Retiro de material de excavación: Se está haciendo el retiro del material producto de 

la excavación en los tiempos establecidos en la reglamentación vigente. 

• Acopio de materiales: Todo material que se encuentre acopiado se ha mantenido 

cubierto con el fin de prevenir que las partículas contaminen el medio ambiente. 

• Puntos Ecológicos: Se esta haciendo la disposición de residuos sólidos producto de la 

obra, por medio del punto ecológico, dispuesto en los frentes de obra en cada uno de 

los parques. 

• Protección de sumideros: Se esta realizando la protección de los cuerpos de agua o 

sumideros que se encuentran en el parque, con el fin de prevenir contaminación 

producto del material de obra 

• Implementación de PMT: Continúa instalada la señalización aprobada por la secretaria 

Distrital de Movilidad. 

Una vez se informan sobre las actividades en el área ambiental, se da la palabra al área 

técnica quien informa las actividades realizadas a la fecha.  

• Excavación, instalación de material de relleno, instalación de bordillos, fundida de placa 

en concreto en la zona de los biosaludables.  

• Toma de densidades y compactación de material en la placa de biosaludables, 

instalación de tubería de desagüe de la zona de juegos infantiles.   

• Instalación de piso en caucho negro (SBR) en la zona de juegos infantiles  

• Instalación de juegos infantiles y pintura de baranda M-80 
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Una vez se da la información de las actividades por área se da paso a las dudas en 

inquietudes por parte de la comunidad. 

Inquietudes de la comunidad 

Uno de los asistentes a la reunión pregunta que con que acabado queda el piso de la zona de 

las máquinas biosaludables  

RTA: Se informa que el acabado será con pintura sintética de lato trafico con diseño a dos 

colores.  

Uno de los asistentes a la reunión manifiesta que la comunidad no esta de acuerdo con que se 

deje una zona verde en el parque ya que se prestaría la zona para el uso de las macotas.  

RTA: Se informa que todos los parques deben contar con un porcentaje de zona verde, de 

igual manera se informa que se instalaran unas señales cívicas las cuales tienen la 

información de recoger los excrementos de las mascotas.   

Uno de los asistentes a la reunión pregunta si se instalaran canecas y bancas.  

RTA: Se informa que no se tienen contemplado instalar canecas ni bancas.  

Uno de los asistentes a la reunión pregunta si hay posibilidad de instalar bolardos 

RTA: Se informa que se consultará con el FDLK y la interventoría y se dará una respuesta en 
la próxima reunión.  

Uno de los asistentes a la reunión pregunta si se adecuara una rampa para discapacitados en 

el sendero peatonal.  

RTA: Se informa que el sendero contara con 2 rampas para el ingreso de personas en 

condición de discapacidad.   

Teniendo en cuenta que no se presentan más dudas por parte de la comunidad se da por 

terminada la reunión.  
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COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1 Consultar con el FDLK y la interventoría la posibilidad de 
instalar bolardos   

Contratista, 
interventoría y 
FDLK 

Próxima reunión  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 
 
 
 
 
 

Elaborada por: Yesica Agudelo  
 
Fecha de la próxima reunión:     Lugar de la próxima reunión: N/A 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 
 

Siendo las 1:30 p.m. del día 10 de agosto del 2023, se asiste por parte de interventoría y 

contratista a la reunión de avance del parque 08-186 Desarrollo Campo Hermoso, de manera 

presencial en el parque. 

Por parte del contratista y la interventoría realiza acompañamiento el área social, SST, 

ambiental y el área técnica.  

Se realizó una espera prudencial  por 30 minutos, pero no acudió la comunidad por tal motivo 

los profesionales asistes firman la planilla de asistencia como evidencia de la asistencia así 

mismo se toma registro fotográfico. 

Con el fin de mantener informada a la comunidad se remitirá la presentación de la reunión de 

avance al presidente de la junta de acción comunal. 

Inquietudes de la comunidad 

No se presento comunidad a la reunión. 

 

 

 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1 No se generaron compromisos durante la reunión de avance    N/A N/A 

    

    

 
 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 

Elaborada por: Yesica Agudelo  
 
Fecha de la próxima reunión:     Lugar de la próxima reunión: N/A 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 
 

Siendo las 3:30 p.m. del día 10 de agosto del 2023, se da apertura a la reunión de avance del 

parque Riveras de occidente, Identificado con código IDRD 08-006, de manera presencial en 

el parque. 

Por parte del contratista y la interventoría realiza acompañamiento el área social, SST, 

ambiental y el área técnica.  

Finalizada la presentación de los asistentes, la residente social del contratista informa que la 

reunión será grabada, motivo por el cual solicita que levanten la mano los que están de 

acuerdo, informa que todos los asistentes aprobaron la grabación de la reunión, a lo que el 

total de asistentes autoriza grabar la reunión. 

La residente social la T.S Yesica Agudelo, informa que primero se hará la presentación de la 

información y al finalizar se dará un espacio para despejar las dudas y las inquietudes de la 

comunidad.  

Comienza informando el orden del día.   

1. Características del contrato   

2. Presentación del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy  

3. Presentación del contratista   

4. Presentación de la interventoría   

5. Objetivos y tipo del proyecto   

6. Acciones contempladas para la zona de intervención  

7. Programa de Gestión Social  

8. Programa de Manejo Ambiental  

9. Componente SST-Seguridad y salud en el trabajo 

10.Inquietudes de la comunidad.   
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A continuación, La residente social del contratista informa los datos del contrato tales como el 

número de contrato, objeto y tiempo de duración.   

Informa las características del contrato manifestando que el contratista que está realizando la 

ejecución del contrato es el Consorcio parques EDC y la modalidad del contrato indica que es 

de mantenimiento.  

Recuerda a los asistentes que el plazo inicial para todo el contrato es de 7 meses incluyendo 

1.5 meses de diagnóstico.  Seguidamente informa a los responsables de la ejecución del 

proyecto.   

Continúa informando el objetivo del contrato manifestando que es “CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES 
VECINALES Y DE BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY”. 

Se informa las etapas del proyecto, iniciando por la etapa de diagnóstico la cual dura un mes 

punto cinco para el contrato, la segunda etapa es la ejecución de la obra, la tercera es el 

recibo final de las obras y la cuarta etapa está la de liquidación del contrato.  

Una vez se informa sobre las generalidades del contrato se da paso a la descripción de las 

actividades realizadas a la fecha por cada una de las áreas.  

Toma la palabra la residente social del contratista e informa, sobre las actividades realizadas 

en esta área las cuales se relacionan a continuación   

• Programa de información: La profesional social informa que este programa está compuesto 

por las reuniones con comunidad que para el presente contrato se realizó la reunión de inicio 

donde se informó sobre las generalidades del contrato; también la compone la reunión de 

avance que es la que se está ejecutando porque el avance de obra ya supero el 50% de 

ejecución. 

• Programa de Divulgación: Se informa que todas las convocatorias y actividades 

importantes se han dado a conocer por medio de volantes, los cuales han sido entregados 

predio a predio e instalados en el punto satélite que se encuentra en la cartelera del salón 

comunal. 

• Programa de atención al ciudadano: Se recuerda a los asistentes que se cuenta con un 

punto de atención al ciudadano ubicado en calle 25 sur # 68 F -67, en donde se pueden dirigir 

para expresar dudas, inquietudes, quejas, reclamos y sugerencias , en los siguientes horarios, 

los días martes miércoles y viernes de 8:00 a.m 4:00 p.m. Se informa que el correo 

implementado para la atención a la comunidad es gsparqueskennedy827@gmail.com, en 

donde se realiza la aclaración que es solamente para atender temas relacionados con el área 

social del contrato; finalmente se recuerda el número celular de atención a la comunidad 
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3165639269 el cual también funcionan por WhatsApp.  

• Programa de socialización del proyecto a empleados de la obra: Se informa que se ha 

venido capacitando a los empleados del proyecto en diferentes temas con el fin de fortalecer 

los procesos de obra.    

• Programa de Control social: Se informa a los asistentes que se realizó el comité de 

participación ciudadana donde se conto con la participación de todas las personas inscritas al 

comité de participación ciudadana.    

• Programa de sostenibilidad: Este programa busca brindar a las personas beneficiarias del 

proyecto estrategias de sostenibilidad, para las obras a ejecutar y para preservar el 

ecosistema que se va a intervenir, por lo que en la reunión de finalización se entregará el 

manual de mantenimiento del parque, un folleto de sostenibilidad y un folleto de educación 

ambiental para cuidar el ecosistema que se intervino.  

• Programa para la generación de empleo: se informa que a la fecha se mantiene el 13 % de 

contratación de mano de obra no calificada de la localidad. 

• Programa de acompañamiento social a actividades técnicas de obra: Se informa a los 

asistentes que previo a las actividades de obra se levantó el acta de inspección preliminar y el 

inventario de elementos existes del parque por si se presenta alguna eventual afectación en el 

área aferente al parque, poder verificar si ya se encontraba a si o es producto de los trabajos 

de obra en el parque y poder proceder a su correspondiente reparación. 

• Programa de normas vigentes de imagen corporativa del Distrito Capital: Para dar 

cumplimiento a este programa se mantienen instaladas las vallas de identificación de los 

parques y se suministra la dotación a los empleados, de acuerdo con la identidad visual de la 

administración actual.  

Una vez terminada la intervención del área de gestión social, se da la palabra a la profesional 

encargada del área de Seguridad y Salud en el trabajo la ingeniera Ingrid Báez quien informa 

sobre las actividades realizadas a la fecha.  

• Medicina del trabajo: El contratista está dando cumplimiento a la reglamentación 

vigente sobre exámenes médicos ocupacionales de ingreso, periódico y retiro 

• Medicina Preventiva: Se realizan capacitaciones y charlas orientadas a prevenir 

accidentes y enfermedades en los trabajadores del proyecto. 

• Higiene Industrial: Se hacen Inspecciones periódicas, de herramientas, maquinaria, 

extintores y botiquines y aquellos que lo requiera. 
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• Seguridad industrial: Se da cumplimiento a la reglamentación vigente sobre los 

permisos de trabajo requeridos a los trabajadores de acuerdo con su oficio o labor 

• Elementos de Protección personal: Se hace entrega de los elementos de protección 

personal a los trabajadores con el fin de que realice cada una de sus labores de una 

forma segura. 

• Brigadas de Emergencia: Se formó una brigada de emergencia a la que se capacitó 

en primeros auxilios y manejo de casos de emergencia. 

Una vez terminada la intervención de la profesión se da la palabra a la residente ambiental del 

contrato la ingeniera Diana Santamaria quien informa las actividades en el área realizadas a la 

fecha.  

• Protección de Individuos Arbóreos: Se informa a la comunidad que se realizó la 

protección de los individuos arbóreos que se encuentran en el parque con el fin de 

prevenir afectaciones producto del material de obra. 

• Retiro de material de excavación: Se está haciendo el retiro del material producto de 

la excavación en los tiempos establecidos en la reglamentación vigente. 

• Acopio de materiales: Todo material que se encuentre acopiado se ha mantenido 

cubierto con el fin de prevenir que las partículas contaminen el medio ambiente. 

• Puntos Ecológicos: Se esta haciendo la disposición de residuos sólidos producto de la 

obra, por medio del punto ecológico, dispuesto en los frentes de obra en cada uno de 

los parques. 

• Protección de sumideros: Se esta realizando la protección de los cuerpos de agua o 

sumideros que se encuentran en el parque, con el fin de prevenir contaminación 

producto del material de obra 

• Implementación de PMT: Continúa instalada la señalización aprobada por la secretaria 

Distrital de Movilidad. 

Una vez se informan sobre las actividades en el área ambiental, se da la palabra al área 

técnica quien informa las actividades realizadas a la fecha.  

ZONA 1 – ZONA DE JUEGOS INFANTILES  

• Excavación de dados y regata perimetral de zona de juegos infantiles, adecuación de 

piso para posteriormente instalar el piso caucho negro (SBR) 
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• Instalación de juegos infantiles y complemento de baranda M-83 

ZONA 2 – ZONA DE MÁQUINAS BIOSALUDABLES 

• Corte y fundida de dados de concreto, instalación de máquinas biosaludables  

Una vez se da la información de las actividades por área se da paso a las dudas en 

inquietudes por parte de la comunidad. 

Inquietudes de la comunidad 

Uno de los asistentes a la reunión pregunta que en la zona de los biosaludables porque se 

instalaron y se volvieron a quitar las máquinas 

RTA: Se informa que el supervisor del contrato realizo unas observaciones en cuanto a la 

ubicación de la máquinas biosaludables, por tal motivo toco retirarlas para distribuirlas de una 

manera mas organizada.   

Una de las asistentes a la reunión pregunta sobre el tiempo de garantía, ya que la comunidad 

le ha informado que el piso en caucho no les parece que lo estén instalando de una manera 

adecuada.  

RTA: Se informa que el contrato cuanta con las pólizas de estabilidad de dos años a partir de 

la terminación del contrato, de igual manera se informa que todas las actividades realizadas se 

hacen con la aprobación de la interventoría.   

Teniendo en cuenta que no se presentan más dudas por parte de la comunidad se da por 

terminada la reunión.  

 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1 No se generaron compromisos durante la reunión de avance    N/A N/A 

    

    

 
 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 

Elaborada por: Yesica Agudelo  
 
Fecha de la próxima reunión:     Lugar de la próxima reunión: N/A 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 
 

Siendo las 3:30 p.m. del día 10 de agosto del 2023, se da apertura a la reunión de avance del 

parque Riveras de occidente, Identificado con código IDRD 08-006, de manera presencial en 

el parque. 

Por parte del contratista y la interventoría realiza acompañamiento el área social, SST, 

ambiental y el área técnica.  

Finalizada la presentación de los asistentes, la residente social del contratista informa que la 

reunión será grabada, motivo por el cual solicita que levanten la mano los que están de 

acuerdo, informa que todos los asistentes aprobaron la grabación de la reunión, a lo que el 

total de asistentes autoriza grabar la reunión. 

La residente social la T.S Yesica Agudelo, informa que primero se hará la presentación de la 

información y al finalizar se dará un espacio para despejar las dudas y las inquietudes de la 

comunidad.  

Comienza informando el orden del día.   

1. Características del contrato   

2. Presentación del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy  

3. Presentación del contratista   

4. Presentación de la interventoría   

5. Objetivos y tipo del proyecto   

6. Acciones contempladas para la zona de intervención  

7. Programa de Gestión Social  

8. Programa de Manejo Ambiental  

9. Componente SST-Seguridad y salud en el trabajo 

10.Inquietudes de la comunidad.   
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A continuación, La residente social del contratista informa los datos del contrato tales como el 

número de contrato, objeto y tiempo de duración.   

Informa las características del contrato manifestando que el contratista que está realizando la 

ejecución del contrato es el Consorcio parques EDC y la modalidad del contrato indica que es 

de mantenimiento.  

Recuerda a los asistentes que el plazo inicial para todo el contrato es de 7 meses incluyendo 

1.5 meses de diagnóstico.  Seguidamente informa a los responsables de la ejecución del 

proyecto.   

Continúa informando el objetivo del contrato manifestando que es “CONTRATAR POR EL 
SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE EL DIAGNÓSTICO, MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO, SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MOBILIARIO DE LOS PARQUES 
VECINALES Y DE BOLSILLO PRIORIZADOS EN LA LOCALIDAD DE KENNEDY”. 

Se informa las etapas del proyecto, iniciando por la etapa de diagnóstico la cual dura un mes 

punto cinco para el contrato, la segunda etapa es la ejecución de la obra, la tercera es el 

recibo final de las obras y la cuarta etapa está la de liquidación del contrato.  

Una vez se informa sobre las generalidades del contrato se da paso a la descripción de las 

actividades realizadas a la fecha por cada una de las áreas.  

Toma la palabra la residente social del contratista e informa, sobre las actividades realizadas 

en esta área las cuales se relacionan a continuación   

• Programa de información: La profesional social informa que este programa está compuesto 

por las reuniones con comunidad que para el presente contrato se realizó la reunión de inicio 

donde se informó sobre las generalidades del contrato; también la compone la reunión de 

avance que es la que se está ejecutando porque el avance de obra ya supero el 50% de 

ejecución. 

• Programa de Divulgación: Se informa que todas las convocatorias y actividades 

importantes se han dado a conocer por medio de volantes, los cuales han sido entregados 

predio a predio e instalados en el punto satélite que se encuentra en la cartelera del salón 

comunal. 

• Programa de atención al ciudadano: Se recuerda a los asistentes que se cuenta con un 

punto de atención al ciudadano ubicado en calle 25 sur # 68 F -67, en donde se pueden dirigir 

para expresar dudas, inquietudes, quejas, reclamos y sugerencias , en los siguientes horarios, 

los días martes miércoles y viernes de 8:00 a.m 4:00 p.m. Se informa que el correo 

implementado para la atención a la comunidad es gsparqueskennedy827@gmail.com, en 

donde se realiza la aclaración que es solamente para atender temas relacionados con el área 

social del contrato; finalmente se recuerda el número celular de atención a la comunidad 
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3165639269 el cual también funcionan por WhatsApp.  

• Programa de socialización del proyecto a empleados de la obra: Se informa que se ha 

venido capacitando a los empleados del proyecto en diferentes temas con el fin de fortalecer 

los procesos de obra.    

• Programa de Control social: Se informa a los asistentes que se realizó el comité de 

participación ciudadana donde se conto con la participación de todas las personas inscritas al 

comité de participación ciudadana.    

• Programa de sostenibilidad: Este programa busca brindar a las personas beneficiarias del 

proyecto estrategias de sostenibilidad, para las obras a ejecutar y para preservar el 

ecosistema que se va a intervenir, por lo que en la reunión de finalización se entregará el 

manual de mantenimiento del parque, un folleto de sostenibilidad y un folleto de educación 

ambiental para cuidar el ecosistema que se intervino.  

• Programa para la generación de empleo: se informa que a la fecha se mantiene el 13 % de 

contratación de mano de obra no calificada de la localidad. 

• Programa de acompañamiento social a actividades técnicas de obra: Se informa a los 

asistentes que previo a las actividades de obra se levantó el acta de inspección preliminar y el 

inventario de elementos existes del parque por si se presenta alguna eventual afectación en el 

área aferente al parque, poder verificar si ya se encontraba a si o es producto de los trabajos 

de obra en el parque y poder proceder a su correspondiente reparación. 

• Programa de normas vigentes de imagen corporativa del Distrito Capital: Para dar 

cumplimiento a este programa se mantienen instaladas las vallas de identificación de los 

parques y se suministra la dotación a los empleados, de acuerdo con la identidad visual de la 

administración actual.  

Una vez terminada la intervención del área de gestión social, se da la palabra a la profesional 

encargada del área de Seguridad y Salud en el trabajo la ingeniera Ingrid Báez quien informa 

sobre las actividades realizadas a la fecha.  

• Medicina del trabajo: El contratista está dando cumplimiento a la reglamentación 

vigente sobre exámenes médicos ocupacionales de ingreso, periódico y retiro 

• Medicina Preventiva: Se realizan capacitaciones y charlas orientadas a prevenir 

accidentes y enfermedades en los trabajadores del proyecto. 

• Higiene Industrial: Se hacen Inspecciones periódicas, de herramientas, maquinaria, 

extintores y botiquines y aquellos que lo requiera. 
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• Seguridad industrial: Se da cumplimiento a la reglamentación vigente sobre los 

permisos de trabajo requeridos a los trabajadores de acuerdo con su oficio o labor 

• Elementos de Protección personal: Se hace entrega de los elementos de protección 

personal a los trabajadores con el fin de que realice cada una de sus labores de una 

forma segura. 

• Brigadas de Emergencia: Se formó una brigada de emergencia a la que se capacitó 

en primeros auxilios y manejo de casos de emergencia. 

Una vez terminada la intervención de la profesión se da la palabra a la residente ambiental del 

contrato la ingeniera Diana Santamaria quien informa las actividades en el área realizadas a la 

fecha.  

• Protección de Individuos Arbóreos: Se informa a la comunidad que se realizó la 

protección de los individuos arbóreos que se encuentran en el parque con el fin de 

prevenir afectaciones producto del material de obra. 

• Retiro de material de excavación: Se está haciendo el retiro del material producto de 

la excavación en los tiempos establecidos en la reglamentación vigente. 

• Acopio de materiales: Todo material que se encuentre acopiado se ha mantenido 

cubierto con el fin de prevenir que las partículas contaminen el medio ambiente. 

• Puntos Ecológicos: Se esta haciendo la disposición de residuos sólidos producto de la 

obra, por medio del punto ecológico, dispuesto en los frentes de obra en cada uno de 

los parques. 

• Protección de sumideros: Se esta realizando la protección de los cuerpos de agua o 

sumideros que se encuentran en el parque, con el fin de prevenir contaminación 

producto del material de obra 

• Implementación de PMT: Continúa instalada la señalización aprobada por la secretaria 

Distrital de Movilidad. 

Una vez se informan sobre las actividades en el área ambiental, se da la palabra al área 

técnica quien informa las actividades realizadas a la fecha.  

ZONA 1 – ZONA DE JUEGOS INFANTILES  

• Excavación de dados y regata perimetral de zona de juegos infantiles, adecuación de 

piso para posteriormente instalar el piso caucho negro (SBR) 
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• Instalación de juegos infantiles y complemento de baranda M-83 

ZONA 2 – ZONA DE MÁQUINAS BIOSALUDABLES 

• Corte y fundida de dados de concreto, instalación de máquinas biosaludables  

Una vez se da la información de las actividades por área se da paso a las dudas en 

inquietudes por parte de la comunidad. 

Inquietudes de la comunidad 

Uno de los asistentes a la reunión pregunta que en la zona de los biosaludables porque se 

instalaron y se volvieron a quitar las máquinas 

RTA: Se informa que el supervisor del contrato realizo unas observaciones en cuanto a la 

ubicación de la máquinas biosaludables, por tal motivo toco retirarlas para distribuirlas de una 

manera mas organizada.   

Una de las asistentes a la reunión pregunta sobre el tiempo de garantía, ya que la comunidad 

le ha informado que el piso en caucho no les parece que lo estén instalando de una manera 

adecuada.  

RTA: Se informa que el contrato cuanta con las pólizas de estabilidad de dos años a partir de 

la terminación del contrato, de igual manera se informa que todas las actividades realizadas se 

hacen con la aprobación de la interventoría.   

Teniendo en cuenta que no se presentan más dudas por parte de la comunidad se da por 

terminada la reunión.  

 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1 No se generaron compromisos durante la reunión de avance    N/A N/A 

    

    

 
 
NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunión. 

 

Elaborada por: Yesica Agudelo  
 
Fecha de la próxima reunión:     Lugar de la próxima reunión: N/A 

887



Contratista 
Consorcio Parques EDC 2023 

Informe Mensual de Interventoría No. 6 
COMPONENTE SOCIAL 

Contrato de Interventoría No.  
N° CIN – 819 - 2022      

Supervisor Interventoría 
Alcaldía Local de Kennedy 

 

24 Informe Mensual de Interventoría – componente social No. 6 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 2  

Programa de divulgación  

(Puntos satélites de información) 

 

 

 

 

 

 

 

 

888



889



890



891



Contratista 
Consorcio Parques EDC 2023 

Informe Mensual de Interventoría No. 6 
COMPONENTE SOCIAL 

Contrato de Interventoría No.  
N° CIN – 819 - 2022      

Supervisor Interventoría 
Alcaldía Local de Kennedy 

 

25 Informe Mensual de Interventoría – componente social No. 6 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 3   

Programa de Divulgación 

(Volantes, aprobaciones y soportes de entrega) 

 

 

 

 

 

 

 

 

892



893



894



895



896



897



898



899



900



901



902



903



904



905



906



907



908



909



910



911



912



913



914



915



916



917



918



919



920



921



922



Contratista 
Consorcio Parques EDC 2023 

Informe Mensual de Interventoría No. 6 
COMPONENTE SOCIAL 

Contrato de Interventoría No.  
N° CIN – 819 - 2022      

Supervisor Interventoría 
Alcaldía Local de Kennedy 

 

26 Informe Mensual de Interventoría – componente social No. 6 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 4 

Punto de atención al Ciudadano  

(Registro fotográfico) 

 

 

 

 

 

 

 

 

923



CONSORCIO PARQUES 

EDC 2023

FOTO 3. REGISTRO FOTOGRÁFICO PUNTO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO FOTO 4. REGISTRO FOTOGRÁFICO PUNTO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 

REGISTRO FOTOGRÁFICO PUNTO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 

FOTO 1. REGISTRO FOTOGRÁFICO PUNTO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO FOTO 2. REGISTRO FOTOGRÁFICO PUNTO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 

18 Agost. 2022   10:02: 56 a.m. 23 Agos. 2022   1:13:24  p.m.

2 sep. 2022   8:01: 12  a.m.

14 /03/2023  3:34 p.m 
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reunión. 
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Versión: 03 

Vigencia desde: 05 de abril de 2019 
2 de 4 

 

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

El 14 de agosto  de 2023 se realiza el comité de participación ciudadana del parque COD  

08-620  Santa Catalina 1 Y 2 Sector. 

La profesional social del contratista inicio la reunión dando la bienvenida a los asistentes y 

agradeciendo su participación 

Por parte del contratista realiza acompañamiento el área técnica social, ambiental y SST.  

Por parte de la interventoría realiza acompañamiento el área técnica, y social.  

Así mismo se da la bienvenida a los asistentes por parte de la comunidad en general. 

En seguida la profesional social del contratista les informa a los asistentes que el objetivo 

de la reunión es dar a conocer las actividades que se están realizando en el parque hasta 

la fecha.  

• Replanteo topográfico cancha  

• Retiro de capa externa de la cancha  

• Mejoramiento de estructura con la instalación de material granulado  

• Excavación para instalación de bordillo A-80 

 

Una vez se informa las actividades del área técnica, se procede a informar las actividades 

el área de seguridad y salud realizadas hasta la fecha 

• Exámenes de ingreso al personal  

• Se implementa programa de prevención y promoción  

• Suministro a los trabajadores de los elementos de protección personal  

• Implementación de brigada de emergencia   
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En el componente ambiental se informa que las actividades realizadas hasta la fecha 

• Implementación de plan de manejo de tráfico  

• Cerramiento perimetral del parque en malla verde y azul con cinta de seguridad 

• Acopio de materiales 

• Puntos Ecológicos 

Se informa del área de gestión social que las actividades realizadas hasta la fecha son: 

• Levantamiento de actas de inspección preliminar del parque e inventario de 

elementos existentes del parque.  

• Reunión de inicio  

• Entrega de volantes de convocatoria a reunión de inicio, y comités de participación 

ciudadana. 

•  Se mantiene instalada la valla informativa del parque  

Inquietudes de la comunidad  

Una de las asistentes a la reunión pregunta en que fecha se finalizan los trabajos de obra.  

RTA: La profesional social por parte del contratista informa que el contrato tiene fecha de 

finalización de 14 de septiembre pero que se tratará de terminar antes de esa fecha. 

 Uno de los asistentes a la reunión pregunta si el avance de obra esta en los tiempos 

normales o si existe algún atraso  

RTA: Se informa que no existe atraso en las labores que se están ejecutado por lo que se 

planea terminar en los tiempos establecidos contractualmente.  
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COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1. No se pactaron compromisos durante la reunión N/A N/A 
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

El 14 de agosto de 2023 se realiza el comité de participación ciudadana del parque COD  

08-253 Gran Britalia. 

La profesional social del contratista inicio la reunión dando la bienvenida a los asistentes y 

agradeciendo su participación 

Por parte del contratista realiza acompañamiento el área técnica social, ambiental y SST.  

Por parte de la interventoría realiza acompañamiento el área técnica, y social.  

Así mismo se da la bienvenida a los asistentes por parte de la comunidad en general. 

En seguida la profesional social del contratista les informa a los asistentes que el objetivo 

de la reunión es dar a conocer las actividades que se están realizando en el parque hasta 

la fecha.  

• Replanteo topográfico cancha  

• Retiro de capa externa existente  

• Mejoramiento de estructura con la instalación de material granulado  

• Compactación de base granular en rampa de acceso  

• Ampliación de la placa de juego infantil. 

• Trasiego de materiales. 

Una vez se informa las actividades del área técnica, se procede a informar las actividades 

el área de seguridad y salud realizadas hasta la fecha 

• Exámenes de ingreso al personal  

• Se implementa programa de prevención y promoción  

• Suministro a los trabajadores de los elementos de protección personal  

• Implementación de brigada de emergencia   
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En el componente ambiental se informa que las actividades realizadas hasta la fecha 

• Implementación de plan de manejo de tráfico  

• Cerramiento perimetral del parque en malla verde y azul con cinta de seguridad 

• Acopio de materiales 

• Puntos Ecológicos 

Se informa del área de gestión social que las actividades realizadas hasta la fecha son: 

• Levantamiento de actas de inspección preliminar del parque e inventario de 

elementos existentes del parque.  

• Reunión de inicio  

• Entrega de volantes de convocatoria a reunión de inicio, y comités de participación 

ciudadana. 

•  Se mantiene instalada la valla informativa del parque  

Inquietudes de la comunidad  

Uno de los asistentes a la reunión manifiesta que no están de acuerdo con el presupuesto 

invertido en el parque ya que no justifican el sueldo de los profesionales y trabajadores y 

que no hagan presencia en el parque. 

RTA: Se informa que las actividades en el parque se están ejecutando de acuerdo con la 

programación de obra. 

Los asistentes en general solicitan entregar el parque a más tardar en 15 días ya que los 

trabajos que hacen falta son mínimos y se están robando los tornillos de los juegos y 

están haciendo cambuches en las noches dentro del parque. 

RTA: Se informa que se escalara la solicitud al área técnica. 

Para la entrega de las bancas en concreto del parque, la señora Aurora comentó en el 

comité que tienen un acuerdo con la U Nacional para el arreglo de las mismas y posterior 

instalación en el parque, ella quiere realizar la inauguración del parque y el arreglo de las 

sillas al mismo tiempo sin embargo la señora Aura informara cuando realicen esta 

actividad o cuando la tengan programada para evaluar la posibilidad de hacer una misma 

entrega . 
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Solicitaron reuniones los fines de semana en la tarde en lo posible para que asista más 

comunidad a los comités y reuniones. 

RTA: Se informa que se escalara la solicitud al área técnica. 

Teniendo en cuenta las inconformidades que tiene la comunidad solicitan una reunión 

extraordinaria para el viernes a las 3:00 pm  

RTA: Se les informó que se llevarían las inquietudes a mesa de trabajo con todos los 

componentes para dar atención a los requerimientos.  

Preguntaban porque a las reuniones siempre asisten los mismos profesionales en la 

reunión de inicio estaban todos. 

 
 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1. Escalar al área técnica las inquietudes de la presente reunión  
. 

Contratista Próxima reunión  
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

El 14 de agosto de 2023 se realiza el comité de participación ciudadana del parque COD  

08-153 Bertha Hernández de Ospina.  

La profesional social del contratista inicio la reunión dando la bienvenida a los asistentes y 

agradeciendo su participación 

Por parte del contratista realiza acompañamiento el área técnica social, ambiental y SST.  

Por parte de la interventoría realiza acompañamiento el área técnica, y social.  

Así mismo se da la bienvenida a los asistentes por parte de la comunidad en general. 

En seguida la profesional social del contratista les informa a los asistentes que el objetivo 

de la reunión es dar a conocer las actividades que se están realizando en el parque hasta 

la fecha.  

• Retiro de césped y trasiego de materiales 

• Instalación de encofrado de placas de graderías. 

• Corte de acero, para pilotes y encofrado de bordes de placas de graderías. 

• Lijado de estructuras de baloncesto. 

• Lijado de estructuras de Futbol. 

Una vez se informa las actividades del área técnica, se procede a informar las actividades 

el área de seguridad y salud realizadas hasta la fecha 

• Exámenes de ingreso al personal  

• Se implementa programa de prevención y promoción  

• Suministro a los trabajadores de los elementos de protección personal  

• Implementación de brigada de emergencia   
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En el componente ambiental se informa que las actividades realizadas hasta la fecha 

• Implementación de plan de manejo de tráfico  

• Cerramiento perimetral del parque en malla verde y azul con cinta de seguridad 

• Acopio de materiales 

• Puntos Ecológicos 

Se informa del área de gestión social que las actividades realizadas hasta la fecha son: 

• Levantamiento de actas de inspección preliminar del parque e inventario de 

elementos existentes del parque.  

• Reunión de inicio  

• Entrega de volantes de convocatoria a reunión de inicio, y comités de participación 

ciudadana. 

•  Se mantiene instalada la valla informativa del parque  

Inquietudes de la comunidad  

Los asistentes a la reunión comentaron que no están de acuerdo con los trabajos que se 

están realizando ya que solicitan que se hagan los que quedaron en las actas de las 

primeras reuniones   con la alcaldesa en ese momento y solicitan las copias de estas 

actas. 

RTA: Se informa que se hará entrega de las actas solicitadas. 

 

Uno de los asistentes a la reunión solicita Preguntarle al arquitecto Felipe Peña del FDLK 

en que va el trámite para el traslado del vehículo que está estacionado al lado de la 

cancha porque de está prestando para atracos. 

RTA: Se informa que se escalaran las dudas de la presente reunión al FDLK 
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1. Escalar al área técnica las inquietudes de la presente reunión  
. 

Contratista Próxima reunión  
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 
 

El 14 de agosto de 2023 se realiza el comité de participación ciudadana del parque COD  

08-681 Desarrollo Tayrona.  

La profesional social del contratista inicio la reunión dando la bienvenida a los asistentes y 

agradeciendo su participación. 

Por parte del contratista realiza acompañamiento el área técnica social, ambiental y SST.  

Por parte de la interventoría realiza acompañamiento el área técnica, y social.  

Así mismo se da la bienvenida a los asistentes por parte de la comunidad en general. 

En seguida la profesional social del contratista les informa a los asistentes que el objetivo 

de la reunión es dar a conocer las actividades que se están realizando en el parque hasta 

la fecha.  

Se informa a la comunidad que a la fecha ni se han iniciado con las actividades de 

mantenimiento del parque pero que se iniciara en el transcurso de la semana. 

Una vez se informa las actividades del área técnica, se procede a informar las actividades 

el área de seguridad y salud realizadas hasta la fecha 

• Exámenes de ingreso al personal  

• Se implementa programa de prevención y promoción  

• Suministro a los trabajadores de los elementos de protección personal  

• Implementación de brigada de emergencia   

En el componente ambiental se informa que las actividades realizadas hasta la fecha 

• Implementación de plan de manejo de tráfico  

• Cerramiento perimetral del parque en malla verde y azul con cinta de seguridad 

• Acopio de materiales 

• Puntos Ecológicos 

Se informa del área de gestión social que las actividades realizadas hasta la fecha son: 

• Levantamiento de actas de inspección preliminar del parque e inventario de 
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elementos existentes del parque.  

• Reunión de inicio  

• Entrega de volantes de convocatoria a reunión de inicio, y comités de participación 

ciudadana. 

•  Se mantiene instalada la valla informativa del parque  

Inquietudes de la comunidad  

La señora Leonor de la JAC pregunto qué posibilidad existía de que se instalen bancas al 

lado de la cancha. 

RTA: Se informa que se escalará la inquietud al área técnica y se dará a conocer en el 

próximo comité  

Uno de los asistentes a la reunión pregunta que fecha de entrega tiene el parque  

RTA: Se informa a la ciudadana que en el transcurso del mes de septiembre se tienen 

contemplado terminar las actividades de obra en el parque.  

Uno de los asisten a la reunión pregunta cuando inician obra. 

RTA: Se informa que se tiene contemplado iniciar en el transcurso de la presente semana. 

Uno del asistente a la reunión solicita se haga entrega a la comunidad de las estructuras 

que se desmonten en la cancha. 

Se informa que una ves se desmonten las estructuras se dará a conocer a la JAC para 

hacer la respectiva entrega. 

 
 
 
 
COMPROMISOS DE LA REUNIÓN 
 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 
ENTREGA 

1. Iniciar con el mantenimiento del parque  Contratista Presente semana  
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