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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: DICER

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X |  TOTAL
No. 003

Begota (Cundinamarca), Agosto 2023

Nombre completo HELBER ALEXANDER VASQUEZ BELTRAN
identficacion 79784476
Nacionalidad Colombiana
| 1, SQHIEATISIS Direccidn Calle 165 b No. 14 A 07 Apto: 205
[ Teléfonio de contacto 3108524367
| E-mail de contacto. alex vasquezabg@gmail com
5 J Nombre completo: TC. LILIA PAHOLA PUENTES LOPEZ
2. SUPERVISOR Cargo: SUPERVISOR DEL CONTRATC
g = | Resolucidn de Delegacion (Resolucion 0000625209 del 17 de Julio de 2023)
3. No. DEL CONTRATO ~ FECHA | No Del contrato: 689
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 29 DE MAYO DE 2023
No. De la Péliza : 14-46-101094793
Entidad que expide [a pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 13/06/2023
. | Aprobado por CRLIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO
- No. CRP:68823
Fecha expedicién 06-06-2023
| Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DICER
i ! Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACICN
Recurso 10
| Valor: $25.901.820

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL o
7. PLAZODE EJECUCION | 31/12/2023

R
8. OBJETO CONTRACTUAL }

RESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA

El objetc contractual se cumplira principalmente en la Direccion de
Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de
efectuar desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para
| Miembros de la Fuerza Pablica de Alta y Media seguridad del Ejercito
Nacional cuando sea requerido.

—_

i | 2. Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo
| 9. OBLIGACIONES : concerniente a la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados
CONTRACTUALES para agentes del estado. en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad
Militar.

3. Coadyuvar en el flujo documental necesario para que se aporten los
soportes documentales necesarios para la adopcion de los beneficios
de los fratamientos penales diferenciados para agentes del estado
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Elaborar y actualizar conforme sea necesario, 10s protocolos de
supervisién a la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y la
Privacion de la Libertad en unidad militar.

Apoyar en las visitas de acompafiamiento gue realice la Direccion
de Centros de Reciusién Militar, elaborando los informes
respectivos, asi como en el seguimiento a los planes de accién
correctivo

Coadyuvar con el control del cumplimiento al régimen de
condicianalidad del personal beneficiaric de los tratamientos
penales diferenciados para agentes del estado.

Efectuar los apoyos gue se le requieran a los procesos gue
adelantan las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza
Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes gue,
sabre Ia aplicacién de los tratamientos penales diferenciados para
agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y Ia Privacion de |la Libertad en Unidad
Militar.

Eiaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceptos vy
presentaciones que se reguieran para la toma de decisiones por
parte del Director de los Centros de Reclusion Militar

. Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las
entidades que asi lo requieran o se hayan concertado previamente.

. Brindar capacitaciones al personal de ias Carceles y Penitenciarias
para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del
Ejército Nacional, en tfratamientos penales diferenciados para
agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad
Militar.

. Disefiar, publicar y verificar Ia difusion de boletines con informacion
pedagogica scbre fratamientos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y
Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad Militar.

. Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica
de ta libertad.

. Contestar de forma cportuna y en términos de Ley, !as PQR que le
sean asignadas para framitar y todas aquellas acciones
constitucionales que sean de competencia de la DICER.

. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta
finalizacidn del término de la ejecucion y del mismo y en lugar que
el contratante las requiera.




16. Apoyar en las demas tareas gue por necesidades laborales se

17.

18.

19

20.

requieran come parte del adecuado funcionamiento de [a
Coordinacion Juridica.

E! contratista debe cusiodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato

Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades
ejecutadas en el desarrollo del contrato.

Mantener [a plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo
electronico al dia con la gestion documental.

Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y
al finalizar el contrato el archivo vivo.

GENERALES

s

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, afiliacion al sistema y page de aportes y
parafiscales, segun lo estipulado en la Ley 100 de 1993, por cuanto
el cumplimiento de ésta obligacién es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago. EN caso de gque cesen los pagos se
procederd a dar cumplimiento a la clausula resclutoria del contrato.

RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3,
articulo 13 del Decretc 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al
sistema General de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacion
sera asumido, en su iotalidad, por el profesional independiente
cuando el riesgo al que esté expuesto sea |, 1 ol

En el evento que se presente una interrupcion de |1a ejecucion del
contrato ya sea por orden institucional o fuerza mayor, el contrato
sera liguidado tomandc hasta el momento en que se haya
desarrollado el objeto del contrato, cancelando solamente hasta la
fecha parcial que se haya ejecutado y recibido a satisfaccion.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesian, actividad u oficio.

EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o
actividades encomendadas respetando las normas y reglamentos
de la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR,
conservando su autonomia profesional.

Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

17.

18.

Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede
desarrollar las actividades contratadas, debera informar al
supervisor del contrato de forma inmediata.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato.

Guardar y mantener con la debida confidencialidad y reserva frente
a temas y asuntos fratades y conocidos dentro del desarrallo y
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor gue de los mismos se deriven.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o
iotal de la informacion que le sea encomendada o que lleque a su
poder en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo
autorizacién escrita de la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION
MILITAR

Coordinar con la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION vy dar
cumplimiento con ¢! horario establecido por el supervisor cuando se
requiera para el desarrollo eficiente y productive de la actividad
encomendad sin que esto suponga la configuracion del elemento de
subordinacion

Tener disponibilidad y dispasicion para el desarrollo del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército
Nacional.

Conocer que en casc de incumplimiento de las obligaciones
contractuales de cualguier tipo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en el artfculo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a |a clausula
Resclutoria para disolver el contrato.

Entregar & ‘a finalizacidon del contrato al supervisor un Backup de |z
informacion generada en desarrollo del confrato en formato Word,
FPower Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

Devolver a ta DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR la
totalidad de los documentos o informacion gue por cualguier medio
sean obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia.

El contratista debe dar el adecuade use y devolver a la terminacion
del presente contrato los insumos, suminisiros, herramientas,
dotacidn, implementacion, inventarios y/o materiales gue sean
puestos a su disposicién para ia prestacion del servicio objeto de
este contratc, de la misma manera entregar copia de seguridad de
los archivos y documentos digitales de acuerdo al articulo 15 del
titulo 1V de la Ley 594 de 2000.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacién de pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.




20.

22.

23.

24

25.

26.

. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD

garantizando con ello la seguridad de la informacion y frazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de
2012.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer y que hace parte de
la documentacion soporte del contrato a suscribir.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
acuerdo con la normatividad vigente para tat fin

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
gue congzca por causa 0 ¢on ocasion del contrato, la cual sélo
podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto de!
contrato.

PARAGRAFO PRIMEROQ: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —

Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar
decisiones ¢ iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

De conformidad con el articulo 3 del Decrefo 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades rezlizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el {érmmo
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contratc devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inveniarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicidon para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la
informacién producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN —EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de
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los examenes de poligrafia y prusbas sicométricas antes y durante
la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente conirato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

v PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -Ejércite
Nacional, y en consecuencia, e! Contratista no es su representante,
agente o mandataric. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones ¢ compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o

iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS

CONTRACTUALES

OBLIGACIONES |

Agosto 2023

Obligacion No 7 Apayar en la revision de los decumentos soportes de las

hojas de vida en el SIGEP parz la contratacion de los

prestadores de servicios.

Ne | TIPODE [ No. DE [ ASUNTO
| DOCUMENTO RADICADO |
1 . N Cumplimiento resolucion cargue
o Oficio ] - Drive
2 Oficio T T | Obtencion certificado de
o | | defuncién
Oficio [ o Elapboracion certificado privacian
3383001625251
B i de ia Iibertad
4 Oficio 2023383001 £ 27781 Pedagogia JEP CGFM
5 Oficio | == Informacion JEP un
o [ | _compareciente {
Oficio \ | Envic informe dg superiision JEP
| 2023363001646811
[ 6__: — . . ‘{ ala JEP |
| Oficio | Envio informe de supervision JEP
2023363001689201 k
- 7777747 I | CEDEMt
a Oficio P 20005] ; %lzr'gphmenlo iesolucion  JEP !
. S |
9 Oficio | 2020300 1 708ES | Cumplmiento  resclucian  JEF
- \ T | 1323 compareciente
10 Oficio [ 2071363001708011 } Respuesta derecho de peticion
1| Ofico sossassonitaars | Respuesta PQR 941361
- ~ Ohcio 829361001 72654 Traslado_por competencia PQR |
12
.. | Oficio Respuesta requenmentc
2023363061735801
N _13 N N Juzgado Administrativo
14 Oficio Uz Taa%001 753501 Respuesta accion de tutela
Oficio i | Respuesta PQR 943765-943766-
20233 755
15 aseTeE 944637
18 Oficio 2023363001757541 | Elabcracion certificado privacion
o | de la libertad
Oficio Elaboracion cerificado privacion
2023363001758221
7 o ’ | _de la libertad
18 Oficio 2023363001764841 Respuesta derecho de pelicion
__19 Oficio e 0 e Respuesta derecho de peticion
Oficio Elaboracion certifcado privacion 1
202 163445
o o e de la lipertad
( Oficio - Elaboracion certificado privacion
a9 | 338 ;
;,g,- 2 2023383001837021 de 1z fibertad
99 Oficio 2023363001 846811 Base de daios LTCA [
. Ofico | osssssooieesstt Base de datos PLUM |
[ " Oficio s . Novedades informe trmestral |
| 24 2D23363001B4681 JEP
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[ Oficia

| Oficio

acion | decreto 706
25 Relacion personal de 0

T
} 2023382001848811
———

|

|

4

T
i
Relacian  personal  libertad |
transilona,  condicionada  y |

| anticipada LTCA |

28 2023363001848811

Obligacion No 9: (¢ Todas las demas que ie sean asignadas de conformidad con el objsto
contractual.)

I

No " TIPO DE ' No. DE [ ASUNTO
+__DOCUMEE&TO RADICADO | ) o
[ T | | | Exposwion informacien  supervisién |
L | Reunién Sitd P_sar'mrgG Tovar 1
| _; T ) Capacitacwn snforme de supervisior
1 ] Capacitacion SiK
Valor fotal: Vator: § 25.901.820
12, YALORDEL CONIRATO Valor autorizado a pagar: $ 3 700.260
| | Obligacion Entidad Vir. Pago
[ 13. CUMPLIMIENTQ PAGO | |  PENSION | Porvenir 236.900
' SEGURIDAD SOCIAL [ ___SALUD | Adres 185,100
| - ARL } SURA 7.800 ]
[ 1. Cuenta de cobro 003
| 2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de |
cotizacion del 40%del valor mensual del cantrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5%
14, DOCUMENTOS QUE HACEN

PARTE DEL INFORME

Nota Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de
la materia y de acuerde con |a afiliacion efectuada a la A R.L

3 Informe de gestion sobre el cumplimiento del cbjete contractual, fimado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido.

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con Ias obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y come consecuencia se recibe |
a satisfaccion de forma PARCIAL | X TOTAL ‘

| 15. CONSTANCIAS
|
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
_los presupuestos legales que regulan el contrato laboral B
16. RECOMENDACIONES o
17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota) Agoste 2023

FIRMA SUPERVISOR

AOQQ !
T ugm PAHOLA PUENTES LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO 689
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