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Municipio de Villavicencio

Villavicencio, 12 de julio de 2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 17 de julio de 2013 y al amparo de las facultades
conferidas en la Resolucidén N° 174 del 31 de mayo de 2012 y adicionada por la Resolucién N° 067
del 16 de mayo de 2022, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia
para llevar a cabo la presente contratacién.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION: EI MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO tiene la necesidad de llevar a cabo la presente contratacion toda vez que dentro
de sus competencias como ente territorial tiene a cargo la competencia para ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA SUBESTACION ELECTRICA,
EQUIPOS DE RESPALDO ELECTRICOS Y COMPONENTE TECNOLOGICO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE MANDO Y CONTROL UBICADO EN LAS
INSTALACIONES DE LA POLICIA METROPOLITANA DE VILLAVICENCIO.

El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, entidad territorial del orden Municipal debe dar cumplimiento
a los fines del Estado, consagrados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991, siendo uno
de los objetivos primordiales proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra y bienes, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del mismo y de los
particulares.

Asi mismo la Constitucion Politica de Colombia, en los siguientes articulos establece:

Articulo 315 numerales 1 y 2 establece: 1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los
decretos del Gobierno, las ordenanzas y los acuerdos del Concejo. 2. Conservar el orden publico
en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y érdenes que reciba del presidente
de la Republica y del respectivo Gobernador, el alcalde es la primera autoridad de policia del
municipio. La Policia Nacional cumplird con prontitud y diligencia las 6rdenes que le imparta el
alcalde por conducto del respectivo comandante”

Que la seguridad ciudadana es un servicio publico elemental mediante el cual el Estado garantiza
a los ciudadanos la capacidad de ejercer sus derechos humanos, civicos y sociales.

Articulo 95 de la Constitucion Politica de Colombia indica que todos los colombianos tienen el
deber de obrar conforme al principio de solidaridad social, respondie'ndo con acciones
humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o salud de las personas. Este articulo
también establece el deber de respetar y apoyar a las autondades democraticas legitimamente
constituidas.

Adicionalmente, el Ministerio de Defensa Nacional emiti6 la directiva No. 016 el 24 de septiembre
de 2003, para fomentar acciones que conduzcan al incremento de la Red de Cooperantes en la
Fuerza Publica y establecer las responsabilidades a las instituciones comprometidas en el
desarrollo del programa. Esta directiva es de caracter publico y se basa en la creacién de frentes
de seguridad. Los Frentes de Seguridad Ciudadana ayudan a la unién, integracién y solidaridad
entre los habitantes de una cuadra, sector o barrio, fomentando en ellos principios de vecindad vy
ayuda mutua, para contrarrestar los factores de inseguridad que afectan su entorno.

El CENTRO DE MANDO Y CONTROL CIUDADANO DE VILLAVICENCIO — CMCV, permite la
coordinacion e integraciéon de las diferentes instituciones para preparar, prevenir, planear,
responder y recuperar ante cualquier tipo de incidente y evento de crisis, emergencia y seguridad a
la poblacién de Villavicencio. El CMCV esta compuesto por dos dreas cuyo funcionamiento en
conjunto impactan positivamente la Seguridad de los Villavicenses (una Operativa - Policia
Nacional y la otra de Analisis y Planeacion - Oficina de la alta consejeria).
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Teniendo en cuenta que la oficina de la Alta consejeria para la seguridad para la ciudadana es
quien encabeza el andlisis estadistico del comportamiento de la seguridad Ciudadana que
recopilado por medio de los equipos que se encuentre en funcionamiento dentro de las
instalaciones del Centro de mando y Control, las siguientes estadisticas reflejan a continuacién el
compartamiento y seguimientos que se ha podido realizar en los diferentes delitos, y por medio de
estos generar estrategias para mejorar la seguridad en la ciudad.

COMPORTAMIENTO DE DELITOS ANO A ANO

TIPO DE DENUNCIA _|2018 [2019 2020 |2021 |2022
HURTOS GENERALES 7018 [7358 |5126 |6510 [8525
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 1651 2134 |2072 2204 |2307
LESIONES PERSONALES 2457 2299 |1425 |1806 |2016
AMENAZAS 1140 | 1484 |898 1269 | 2432
DELITOS SEXUALES 528 [539 441 550 567
EXTORSION 216|197 165 177 227
HOMICIDIO 119 193 97 112 91

Fuente: Elaboracién OACYS a partir de base de datos SIEDCO Afios 2018 al 2022.

Los delitos con més ocurrencia durante el periodo de andlisis son los hurtos generales, las lesiones
personales y los delitos relacionados con violencia intrafamiliar. Es importante aclarar que el comportamiento
tanto de delitos, como en temas de convivencia durante el afio 2020 tuvieron un comportamiento atipico por la
dinamica de la pandemia del Covid 19.

INTERVENTORIA

DELITO  J201B [VAR% [2019 [VAR% |2020 [VAR% [2021 |[VAR% |2022
HURTOS GENERALES 7018 | 5% | 7358 | -30% | 5126 | 27% | 6510 | 31% |8525
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 1551 | 38% | 2134 | -3% |2072 | 6% | 2204 5% | 2307
LESIONES PERSONALES 2457 | 6% | 2299 | -38% | 1425 | 27% | 1806 | 12% |2016
AMENAZAS 1140 | 30% | 1484 | -39% | 898 | 41% | 1269 | 92% |2432
DELITOS SEXUALES 528 | 2% | 539 | -18% | 441 | 25% | 550 3% | 567
EXTORSION 216 | 9% | 197 | -16% | 165 | 7% 177 28% | 227
HOMICIDIO 119 | 22% | 93 | 4% | 97 | 15% | 112 | -19% | 9f

Fuente: Elaboraciéon OACYS a pariir de base de datos SIEDCO Afios 2018 al 2022.

Los hurtos generales aumentaron en un 5% en el 2019 y para el 2020, con 5.126 casos tuvieron una
disminucion del 30%, sin embargo, para el afio 2021, afio donde los confinamientos no fueron tan drasticos
hubo un aumento de los hurtos presentados con 6.510 casos presentando una variacion del 27%, para el afio
2022 donde ya no hubo confinamiento y se llevd la reactivacién econdémica hubo un aumento de 31%,
presentando 8525 casos, lo que hace urgente la necesidad de iniciar con camparias pedagégicas y difusion
de informacion sobre prevencién de los hurtos generales en la ciudad.

Frente a los casos de violencia intrafamiliar, se presentaron 2.134 casos en el afio 2019 y 2072 durante el afio

2020, reduccion que responde principalmente a las medidas de confinamiento, sin embargo, para el afio 2021
este delito aumenté en un 6%.

A continuacion la oficina de la Alta consejeria presenta el diagnostico oficial a fecha del 28 de Febrero de
2023 tanto del componente eléctrico como electrénico que se encuentra dentro del Centro de Mando y Control
que permiten la operatividad y funcionamiento necesario para el éptimo funcionamiento y operatividad del
mismo, para dar cumplimiento a la META 237 del proyecto “FORTALECIMIENTO PARA LA ADECUADA
OPERACION DEL CENTRO DE MANDO Y CONTROL CIUDADANO DE VILLAVICENCIO, META"
identificado con el BPIM 2020.050001.0018 se debe garantizar el soporte técnico, mantenimiento adecuado y
oportuno a la infraestructura tecnolégica del centro de mando y control ciudadano ubicado en la Policia
Metropolitana de Villavicencio.

INFORME DIAGNOSTICO CENTRO DE MANDO Y CONTROL

El presente informe es el resultado del trabajo articulado con Policia Metropolitana de Villavicencio, la oficina
de la Alta Consejerfa para la Seguridad Ciudadana y el aliado estratégico de la Federacion Colombiana de
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Municipios programa “Vigia Municipal”, donde se presenta el diagnéstico del Centro de Mando y Control de
Villavicencio, identificando posibles soluciones y describiendo las consecuencias de no tomar acciones

correctivas.

Este primer aparte del informe contiene tres momentos importantes que aseguran el correcto funcionamiento
del CMC. La primera columna presenta el diagnéstico técnico sobre el.estado actual de los equipos que
componen el CMC y que actualmente estan funcionando de manera incorrecta (PROBLEMA). La segunda
columna ensefia las consecuencias de la mala operatividad de dichos equipos (IMPACTO) y finalmente la
tercera columna, presenta una propuesta técnica de solucién al problema determinado, propuesta que fue
formulada en un trabajo conjunto entre el equipo técnico de telematica de la MEVIL y el Equipo Técnico de la

ACSC. (SOLUCION)

DIAGNOSTICO .
(PROBLEMA) IMPACTO SOLUCION
SUBESTACION ELECTRICA Afectacion en  equipos vy | Adquisicion, instalacién y puesta
funcionarios  por  descargas | en funcionamiento del sistema de
Sistema de apantallamiento y | eléctricas producto del no | puesta tierra

puesta a tierra en

de 5 afios de servicio

malas
condiciones, sulfatado y con mas

funcionamiento del pararrayos y
sistema de puesta a tierra.

UPS de 120 KvA fuera de servicio
por dafios en los condensadores,
bebinas y tarjetas, no cuenta con
banco de baterias.

Inoperatividad del Centro..de

Mando y Control por falta de la .

UPS en los cortes eléctricos
Dafios en los equipos que dan
operatividad al Centro de Mando
y Control, teniendo en cuenta que
no estan protegidos ante un corte
eléctrico o sobrecarga en el
sistema -

‘Adq.uisicién,' instalacion y puesta

en funcionamiento de UPS de 120
KVA

Unidad de transferencia fuera de
servicio por dafios irreparables.
Esta es la encargada de accionar
la planta cuando se presentan
fallas eléctricas. Actualmente se
encuentra manual y directa, sin
respaldo de planta ni UPS.

Sin energia no hay
funcionamiento _del Centro de

Mando y Control

En caso de no realizar el cambio
de la unidad de transferencia,
habra corte de energia en todos
los equipos, ocasionando

inoperatividad del Centro de
Mando y Control.
Sobrecarga 0 falla

del  transformador afectando el
fluio eléctrico del sistema,
ocasionando dafios a los equipos
y funcionarios del Centro de
Mando y Control. :

Adgquisicion, instalaciéon y puesta
en funcionamiento de unidad de
transferencia, teniendo en cuenta

‘que la actual ya no es posible

reparar ni poner nuevamente en
funcionamiento.

Ausencia de Cortacircuitos y DPS
sistema de distribucion

en el
eléctrica

Afectacion en el sistema eléctrico
dado que el DPS brinda
proteccion en casos de
sobrecargas en el sistema de
distribucién

Adquisicion, instalacion y puesta
en funcionamiento de
cortacircuitos y DPS en el
afloramiento a la red aérea de 13.2
KVA

Minima capacidad en el sistema de
respaldo de almacenamiento de los
grabadores de video tomados de
las camaras de seguridad. (15 dias

aproximados)

No aprovechamiento de la
infraestructura tecnoldgica con
que -se cuenta en la actualidad, la
cual seria una herramienta para
coadyuvar al servicio de policia
en la calle y a su vez material de
elementos probatorios para los
entes de control

Adquisicion, instalacién y puesta
en funcionamiento de discos duros
de 6 tb para almacenamiento de
grabadores Hikvision.

Adaquisicién, instalacién y puesta
en funcionamiento de discos duros
de 146 GB - 15k.3 para sistemas
operativos NVR as400

Adquisicion, instalacion y puesta

‘en funcionamiento de discos duros

4 TB para grabadores as4000

Darfios en 12 monitores industriales
de 55 pulgadas (fuentes de poder,

tarjetas de sincronizacién y display)

Falta de visualizacion de video en
los videos Wall

Adgquisicién, instalacién y puesta
en funcionamiento de monitores de
visualizacién Video Wall

o)

‘ 3
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.Dafios |en 7 tarjetas de entrada y
salida multiplicadoras de video de
la matriz para los videos Wall

Falta de conectividad en la
trasmisibn de video y no
visualizacion en los videos Wall

Adquisicién, instalacion y puesta
en funcionamiento de tarjeta de
salida hdcp-out2-f16

Adquisicién, instalacién y puesta
en funcionamiento de tarjeta de
entrada dgkat-in2-f16

El sistema de visualizacion
actualmente utilizado no compila la
visualizacién total de las camaras lo
cual exige que la visualizacion se
haga |por medioc de software
diferentes generando conflictos y
demora en la operatividad

Retrasos en seguimientos vy
visualizacién de las camaras, lo
cual afecta la operatividad.

Implementar un Software que
permita la visualizacion de todo el
sistema de circuito cerrado de
television ~ (CCTV) para el
fortalecimiento del proceso de
seguimientos y la operatividad del
sistema.

Los eqpipos de computo asignados
a la linea de emergencia 123,
vienen | siendo utilizados desde el
ano 20{15 con servicio de 24 horas
al dfaj para lo cual se hace
necesario el reemplazo prioritario
de 12 equipos,

Falta de herramientas para la
atencién oportuna de la linea 123
es decir en la atenciéon de los
casos de emergencia.

Adquisicion, instalacion y puesta
en funcionamiento de Workstation
para fortalecimiento de las
funciones de linea de emergencia
123 (doble pantalla y
licenciamientos)

Ausengia de Diademas para la
prestacion del servicio de la linea
123

Falta de las herramientas
adecuadas para la operacion de
la linea 123 de la Policia Nacional

Suministro de diademas para para
teléfonos IP en la recepcion de la
linea de emergencia 123

lluminacion insuficiente en las
instalaéiones del CMC

No contar con las condiciones
minimas para una correcta
operatividad.

Suministrar luminarias Led de
B60x60 para la correcta iluminacién
del CMC

Ausencla de Herramientas para la
impresion de informes y
documentacion solicitada al CMC

Falta de la Herramienta adecuada
para la emision de reportes,
informes y estadisticas.

Suministrar una impresora para
garantizar la emision de reportes,
informes y estadisticas.

Los aires acondicionados
instalados se encuentran en
servicio desde la inauguracién del

Centrolde Mando en control por lo
cual ?Igunos han dejado de
funcionar por su ciclo de vida util

No contar con las condiciones
ideales para la operatividad del
Centro de Mando y Control de la
ciudad de Villavicencio

Suministrar aire acondicionado
para dar remplazo al que ha
dejado de funcion por su ciclo de
vida util.

El municipio de Villavicencio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso

local,

rdenar el desarrollo de su territoric, promover la participacién comunitaria, €l mejoramiento social y

cultural de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

En cur’PpIimiento de lo anterior, la Secretaria de Gobierno y Postconflicto del Municipio, tiene como objetivo

“Gene

ar seguridad visible y perceptible al ciudadano a través de la coordinacién efectiva de los diferentes

organismos de seguridad y demas entidades competentes, creando espacios de sana convivencia
asegurando el acceso a la justicia y la promocién y prevencion de la violacién de los derechos humanos en los
habitantes del municipio de Villavicencio”.

Por ta

fin, la Secretaria ha trazado lineas de accién encaminadas al fortalecimiento de la convivencia

ciudadana y de los mecanismos alternativos de resolucién de conflictos, el apoyo a la justicia, la promocién de
los Defechos Humanos y el control del orden publico.

En el transcurso de la presente vigencia en el municipio de Villavicencio se han presentado manifestaciones
publicas que han requerido acompafiamiento permanente de los Organismos de Seguridad y Fuerza Publica,
que han conllevado a que los recursos de humanos y econémicos se vean agotados, por lo que se considera
necesario brindar apoyo a los Organismos con el fin de garantizar el acompariamiento a las manifestaciones,
brindando seguridad y apoyo a la comunidad.

De acyerdo con lo establecido en el articulo 119 de la Ley 418 de 1997, prorrogada, modificada y adicionada
por Iasi Leyes 548 de 1998, 782 de 2002, 1106 de 2006 y 1421 de 2010, articulo 6, todos Municipios y
Depart;amentos deberan crear un fondo cuenta territorial de seguridad y convivencia ciudadana, con el fin de
recaudar los aportes y efectuar las inversiones de que trata la mencionada Ley.

De lo anterior, se desprende entonces la necesidad de establecer unos lineamientos que permitan adelantar
las lingas de accion de estos recursos como lo establece el articulo 2.7.1.1.15 del Decreto 1066 de 2015,
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asignacion de recursos de los Fondos de Seguridad y Convivencia Ciudadana. Los recursos de los FONSET
se deben destinar pricritariamente a los programas y proyectos a través de los cuales se ejecute la politica
integral de seguridad y convivencia ciudadana, la cual debera articularse con la politica de seguridad y
convivencia ciudadana que formule el Gobierno Nacional.

Con la finalidad de garantizar la ejecucion y distribucién de los recursos especiales mencionados, se
encuentra establecido el Comité de Orden Publico, encargado de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y
definir la destinacion de los recursos apropiados del FONSET. La destinacion prioritaria del FONSET consiste
en dar cumplimiento a las Politicas Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana, articulada con la
Politica y Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

El municipio de Villavicencio, en cumplimiento de los preceptos legales citados, tiene debidamente constituido
el Comité de Orden Publico mediante el cual realiza de manera coordinada y eficiente la aprobacion de
destinacion de recursos provenientes de FONSET; es asi como en ejercicio de su funcion el pasado 12 de
Enero de 2023, y el 27 de Febrero de 2023 los miembros del Comité aprobaron mediante acta de comité No.
1550-04.59/01, la priorizacion de recursos con destino a los organismos de seguridad y fuerza publica por
valor de MIL SETECIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.730.000.000), para el apoyo para
la adquisicién, instalacién y puesta en funcionamiento de la subestacidn eléctrica. equipos de respaldo
electricos y componente tecnologico para el fortalecimiento  del centro de mando y control ubicado en las
instalaciones de la policia metropolitana de Villavicencio.

Teniendo en cuenta que la Policia nacional presentd unos requerimientos técnicos gue han sido denominados
la fase 1 para la recuperacion y puesta en éptimo funcionamiento del centro de mando y control ciudadano de
Villavicencio, es importante sefialar que dentro de las especificaciones técnicas avaladas directamente por la
policia nacional, quienes son los que operan los subsistemas gue forman el centro de mando y control,
requiere de una marcas especificamente denominadas, en virtud de que los sistemas que emplean la policia
nacional para el funcionamiento de los subsistemas de seguridad, requieren la compatibilidad que solamente
la tendrian con las marcas que ellos n las especificaciones técnicas han esbozado.

Es asi como la Secretaria de Gobierno y Postconflicto del municipio de Villavicencio, presenta en la actualidad
la necesidad de iniciar proceso de seleccién, para el apoyo logistico para el fortalecimiento de las diferentes
actividades de los organismos de seguridad y fuerza publica en el municipio de Villavicencio, para dar
cumplimiento a una parte del presupuesto aprobado en el Comité referido.

2. ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

Que dicha contratacién resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas partidas o
disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccion de contratista por
convocatoria publica o el inicio de procesos de suscripcidn de contratos la entidad cuenta con. (Numeral 8, art.
25, Ley 80-93)

La presente contratacion resulta oportuna toda vez que en el BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS del
MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversién con el nimero BPIN 2020-500001-0226, y BPPIM 2020-
050001-0190 SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL, EJE ESTRATEGICO: CIUDAD GARANTE DE
DERECHOS PROGRAMA: GOBERNANZA PARA LA PAZ Y CONVIVENCIA CIUDADANA, SUBPROGRAMA:
INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO META: 242 APOYAR A LOS ORGANIMOS DE SEGURIDAD Y. LA

FUERZA PUBLICA, INDICADOR DE PRODUCTO: ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y FUERZA PUBLICA
APOYADQOS.

Que dicha contratacion resulta oportuna toda vez que a través de ellas se desarrollaré total o parcialmente un

proyecto especifico del banco de programas y proyectos del plan de desarrollo o una especifica necesidad de
funcionamiento.

Que de conformidad con lo certificado por la Direccién Técnica, Econdémica y Social (Departamento
Administrativo de Planeacion) en la ficha de seguimiento financieros, el citado proyectos el mismo cuenta con
un PORCENTAJE DE EJECUCION DE LA META igual a 24.3%, faltando por ejecutarse el porcentaje
restante.

3. ANALISIS DE CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION: EI tipo de contrato a celebrar, Prestacion de
servicios la definicion del objeto y su alcance se consideran como los mas convenientes para satisfacer la
necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto referido anteriormente.

Que dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas partidas o
disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccion de minima cuantia
conforme a lo establecido en el Numeral 6, art. 25, Ley 80 de 1993.
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4. CONDICIONES DEL CONTRATO.

4.1 OBJETO:

ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA SUBESTACION ELECTRICA,
EQUIPQS DE RESPALDO ELECTRICOS Y COMPONENTE TECNOLOGICO PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL CENTRO DE MANDO Y CONTROL UBICADO EN LAS INSTALACIONES DE LA POLICIA
METROPOLITANA DE VILLAVICENCIO.

4.2 PLAZO DE EJECUCION

El término para la ejecucién del contrato serd hasta el 28 de diciembre de 2023 y/o hasta agotar el
presupuesto oficial, lo primero que suceda, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.

dando ¢umplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el Estatute Orgénico de
Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la anualidad, razén por la cual el plazo
de los ;ontratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente; situacion que acepta el proponente con
la pressintacién de la propuesta.

PARAiRAFO: El municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a contratar,

4.3 LUGAR DE EJECUCION:

la ejecucion contractual sera en el Centro de Mando y Control ubicado en las instalaciones de la Policia
Metropolitana de Villavicencio, en la ciudad de Villavicencio — Meta

4.4 FICHA TECNICA DEL BIEN Y/O SERVICIO A CONTRATAR. La ficha técnica de cada uno de los
servicids a contratar debera contener las especificaciones del bien o servicio que se detalla:

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANT
MEDIDA
4 Suministro, instalacién y puesta en funcionamiento de transferencia automatica Unidad 1
de 1000 amperios para grupo electrégeno de 300 kva certificada por RETIE.
5 suministro, instalacion y puesta en funcionamiento del sistema de puesta a Unidad y
tierra (con medicion y certificacion)
suministro, instalacion, puesta en funcionamiento de 6 cortacircuitos y 6 dps
3 para la red aérea de 13.2 kv y adecuaciones para la subestacién eléctrica 300 Unidad 1
kva
4 suministro instalacion y puesta en funcionamiento de UPS 150 KVA. Unidad 1
suministro, instalacion y puesta en funcionamiento de aires acondicionados de Ui 5
48.000 BTU tipo inverter.

suministro, instalacion y puesta en funcionamiento de discos duros de 06 TB
B para almacenamiento de grabadores de la marca HIKVISION ds-8664ni-i16. | Unidad 26
capacidad: 6 tb

7 Suministro, instalacion y puesta en funcionamiento de Disco duro de 146 GB -

15k.3 para sistemas operativos NVR as 400 Unidad 6

Suministro, instalacién y puesta en funcionamiento de discos duros 4 TB para Unidad 20
grabadores as 4000 , -

suministro instalacién y puesta en funcionamiento de monitores de visualizacién Unidad

10 suministro, instalacién y puesta en funcionamiento de la tarjeta de entrada

dgkat-in2-f16 Unidad
11 Sﬁgf?fétm’ instalacién y puesta en funcionamiento de tarjeta de salida hdcp- Uridad 3

12 suministro, instalacién y puesta en funciocnamiento del software de

visualizacién, control administraciéon.(Pack por 100 Lic) Gloksl :
13 | Baterla para radio portétil XTS 2250 Unidad 12
14 | Baterfa radio impress-2 APX 8000 Unidad 4
15 | Monofono para radio portatil XTS 2250 Unidad 6
16 Monofono para radio portatil APX 8000 ) Unidad 2
17 Suministros, instalacién y puesta en funcionamiento de Workstation para Unidad

funciones de linea de emergencia 123 (doble pantalla y licencias office 2021)

18 | Diademas para teléfonos IP en la recepcidn de llamadas a la linea 123 Unidad 50

19 | Sillas ergonémicas para el personal Unidad 10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM

DESCRIPCION

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE TRANSFERENCIA
AUTOMATICA DE 1000 AMPERIOS PARA GRUPO ELECTROGENO DE 300 KVA CERTIFICADA
POR RETIE.

Marca Especificar

N RN
M=

Referencia Especificar

1.3

Se debe incluir:

1 gabinete tipo intemperie. (De acuerdo a RETIE NTC 2050)

Instalacion de 2 interruptores motorizados con capacidad de 1000 Amperios, 240V, 25KA.

Instalacion de 2 totalizadores regulables de 400 a 1000 A.

Instalacién de Enclavamiento eléctrico, electrénico y mecanico; Protecciones DPS, Arranque
manuela automatico Selector de tres posiciones para el funcionamiento AUTO-OFF-MAN: Selector
de tres posiciones para el funcionamiento RED-OFF-PLANTA; Piloto de sefializacion color verde
para indicacion de funcionamiento en RED; Piloto de sefializacién color roja para indicacion de
funcionamiento de la PLANTA; Interruptores termomagnéticos 1*6A para la proteccion de los
circuitos de red y planta de control; Borneras de interconexion, marquillas de identificacion, cableado
de fuerza y control, planos de conexiones y demas elementos con sus respectivos ‘accesorios de
instalacién y operacion. Rl A Vool
Instalacion de Barrajes en cobre electrolitico para Lineas R, S/ T; N y Tierra aislamiento para 600 V.
NOTA: Al momento del SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
TRANSFERENCIA AUTOMATICA DE 1000 AMPERIOS PARA GRUPO ELECTROGENO DE 300
KVA, el tablero de la transferencia debe cumplir con las normas IEC 60529, IEC 60695-2-11, IEC
60695-2-5, IEC 61439-1, IEC 62208, IEC 62262, UL 50, UL 65, NTC 1156, ANSI/NEMA-250 0 ASTM
117 grado minimo de proteccion IP66, en donde dicha transferencia se encuentra ubicada en la
cuarto de la planta eléctrica aproximadamente a 20 metros de distancia y se debe tener cuenta el
aterrizamiento al sistema a tierra con terminales ponchadas ducteria, maquillado para su correcta
instalacion cumpliendo la normatividad eléctricas RETIE y NTC 2050 vigente en Colombia.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE PUESTA A
TIERRA (CON MEDICION Y CERTIFICACION)

2.1

suministro, instalacion y puesta en funcionamiento del sistema de puesta a tierra de potencia
existente de la red normal para subestacion de 300 KVA principal, la cual incluye:

Instalacion de mallz a tierra, la cual consta de una malla de proteccién que consta de 12 varillas
coper well de 2.50 mts unidas en cable THW No 2/0, con soldadura exotérmica tratamiento quimico
de suelo artificial al terreno, que rodea la torre de comunicaciones en su base. Esta malla esta
unidad en cada una de sus puntas a 3 varillas coper well cobre de 2.50 metros de largo enterradas
en gel conductor con soldadura exotérmica. Este sistema se encuentra conectada al pararrayos en
la punta final en la altura de la torre y unificada al sistema a tierra de la subestacion de 300 KVA, con
cable AWG No.2/0 Cobre. Ademas, se realizar un reforzamiento del sistema tierra de todo el grupo
electrégeno (planta eléctrica, transformador y UPS) en la cual se debe garantizar y entregar que con
los elementos instalados debe medir maximo 5 Ohmios (Q), ‘Usando tratamiento fisico-quimico
(FAVIGEL o HIDROSOLTA) al terreno circundante al electrodo ‘de ‘tal manera que garantice un
aumento en la conductividad, para dar la medida en Ohmios requerida. Ademas, debe dejar caja de
inspeccion bajo la norma NTC2050 con la tapa pintada de color verde, pintura certificada para
intemperie. '

La configuracién de la malla de tierra puede ser un tridngulo, cuadrado o rectangulo cruces
intermedios; ésta forma lo define el drea, la resistividad del terreno, y el valor de la resistencia a
cumplir gue son 5 Ohmios (Q).

SUMINISTRO, INSTALACION, PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE 6 CORTACIRCUITOS Y8
DPS PARA LA RED AEREA DE 13.2 KV Y ADECUACIONES PARA LA SUBESTACION
ELECTRICA 300 KVA.

3.1

Instalacion y puesta en funcionamiento de 6 Cortacircuitos y 6 DPS en el afloramiento a la red aérea
de 13.2 KV cumpliendo con la normatividad eléctrica RETIE y NTC2050 vigente, efectuando las
siguientes actividades:

Maniobras en linea viva con camién gria con brazo telescopico dieléctrico (6 horas).

Contar con la herramienta y equipos eléctricos calibrados y especializados necesarios para los
trabajos descritos.

Instalacién de 3 puertas metélicas dobles con celosias, instalacién de bisagras (Cuarto
transformador, Medida y Planta eléctrica) requiere impermeabilizar, instalacién de Sefalizacién
eléctrica, instalacion de chapas antipanico, de acuerdo a la Norma NTC2050.

Impermeabilizacion de paredes y techo de la subestacion eléctrica bajo norma técnica NTC2050.
Instalacion de 14 luminarias de 40W tipo hermética para las areas de subestacién eléctrica, (cuarto
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celda de proteccion y medida, grupo electrégeno y UPS) cumpliendo con la normatividad eléctrica
RETIE, NTC2050 y Norma de iluminacion Retilap

Suministro e Instalacion de 10 lamparas de emergencia para las areas de subestacion eléctrica,
cuarto de equipos y cuarto celda de proteccion y medida, grupo electrégeno y UPS cumpliendo con
la normatividad eléctrica RETIE, NTC2050.

Suministro e Instalacion de accesorios retencion y suspension para ajuste y templado de 75 mts de
red ecolégica de 13.200 Voltios de entrada de la Subestacién de 300 KVA.

Posterior al suministro, instalacién y puesta en funcionamiento de 6 cortacircuitos y 6 DPS para la
red aérea de 13.2 KV se deberd realizar la revisién y pruebas al trasformador de potencia de 300
KVA, efectuando las siguientes actividades:

Inspeccién del estado del transformador

Conexién (AT-BT)

Ajuste de Uniones

Relacién de transformacion TTR

Resistencia de aislamiento (Inicial y Final)

Medicién de resistencia de los devanados

Informe Técnico (Estado Inicial y Estado Final del Transformador)

Registro Fotografico detallado

Certificado de Pruebas

4 SUMINISTRO INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UPS 150 KVA
4.1 Marca Especificar
4.2 Modelo Especificar
4.3 Capacidad 150 KVA Modular y/o tipo torre.
| RETIE
4.4 Normas de fabricacién | EN 62040-1 y/o UL 1778
’ que cumple: IEC 62040-2, y/o equivalente.
IEC 62040-3, y/o equivalente.
4.5 CARACTERISTICAS DE ENTRADA:
4.6 Voltaje nominal de | 208 y/o 220 y/o 380* y/o 400* y/o 415* y/o 440" ylo 460* y/o 480"
’ entrada fase-fase VAC trifasico+N+PE
Rango de tensién de .
4.7 entrada -20% ! +15% (ajustable
- - 208/220 VAC 5 (3Fases, neutro y tierra) y/o 380* y/o 400* y/o 415" y/o
48 |[[| Cantidad do:hijos 440* ylo 460" ylo 480* VAC 3 fases + Tierra
a9 || ponelogd del | Rectificador con IGBTs
Distorsién armoénica de
4.10 p— <3%THDI
4.11 || Frecuencia 60 Hz
Rango de frecuencia de
4.12 || entrada sincronizado con | 50Hz - 60 Hz
la Red
Factor de potencia de ;
413 entrada Mayor o igual a 0.9
414 '| CARACTERISTICAS DE SALIDA
4.15 Tensién nominal fase - | 208 y/o 220 y/o 380* y/o 400* y/o 415* y/o 440™ y/o 460* y/o 480~
' fase (V) ) VAC trifasico+N+PE
. | Factor.. de potencia de | __
4.16 sailda >=0.9
4.17 || Cantidad de hilos 5(3Fases, neutro + tierra)
4.18 || Regulacién de voltaje +-1%
419 SD;Tit:;s(!ﬁ:\D)vmomca de Menor a 2% THD para cargas lineales
4.20 Menor a 5% THD para carga 100% no lineal
4.21 Factor de cresta 3.1
Frecuencia nominal de
4.22 sailda 60 Hz
4.23 || Capacidad de sobrecarga | Minimo 125% por 10 minutos
4.24 || Eficiencia total AC - AC >=94%
4.25 Transformadores Se debe adicionar externamente a la entrada y salida de cada UPS,

aislamiento mayor o igual a una capacidad nominal de 150 kVA, un set de
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transformadores (dos transformadores) de Aislamiento trifasico clase
H, factor K13 en su respectivo gabinete, asegurando una estética
idéntica a la UPS. Estos transformadores deben hacer parte de la
garantia del fabricante de las UPS (Certificar mediante carta emitida
por el fabricante de la UPS). Incluye protecciones ubicadas en los
respectivos tableros de distribucion.

4.26 | CARACTERISTICAS DEL BYPASS AUTOMATICO INTERNO

4.27 | Tipo de Bypass Conmutacién natural, alta veloudad de transferencia, estado sélido y
automatico
El bypass debe realizarse durante cualquiera de estas condiciones

- - Falla de inversor

4.28 | Operacion - Condicién de sobre carga del equipo.
- Deterioro ¢ falla del puente inversor.

4.29 | CARACTERISTICAS DE LAS BATERIAS
Debe tener baterias Selladas y libres de mantenimiento VRLA

430 | 'Tika dobateiise Las baterias deben ir alojadas al interior de la UPS y/o en un gabinete
externc asegurando una estética idéntica a la UPS.
>=treinta (30) minutos a plena carga. El oferente debera mdlcar la
cantidad de baterias y la capacidad de las mismas con las memorias

4.31 | Tiempo de respaldo de calculo correspondientes de acuerdo a la necesidad de la unidad.
Este documento debera entregarse en formato Excel con la oferta;
donde se evidencie el célculo de autonomia de la UPS ofertada

4.32 Tiempo maximo de | Cuatro horas después de una descarga completa para recuperar el

) recarga 90% de la capacidad

4.33 | Proteccidén de baterias Funcion de apagar cuando el nivel de tensién de baterias es muy bajo
oferente debe anexar los siguientes documentos: Curva de descarga,
vida Util en nimero de ciclos de operacién.

4.34 | Vida til de baterias Se debg suministrar gabinete, el secciongdor y/o_interruptmr para
proteccidn y corte del banco para la potencia requerida, los barrajes,
cables, terminales y accesorios para la interconexién entre las
mismas en la configuracion presentada por el proponente.

4.35 | Fecha de fabricacion Inferior a seis (6) meses certificados por fabricante de baterias

4.36 | CARACTERISTICAS AMBIENTALES

4.37 | Ruido audible <70 dBA medido a 1 mt.

4.38 | Humedad relativa De 0 a 85% sin condensacion

4.39 | Grado de proteccion Minimo IP20

. .. Sin derrateo de capacidad y trabajo a 40°C hasta 1000 mts.

440 | Altitud deeperacion Certificado por el fabricante

Temperatura ambiente de “ 5

4.41 operacién De0°Ca40°C

4.42 | OTRAS CARACTERISTICAS
Display LCD y/o pantalla tactil:

Parametros de entrada por fase: tension, frecuencia, corriente y factor
de potencia.

4.43 | Indicadores del sistema Parémgtros _de salida por fase: tension, frecuencia, corriente y
potencia activa.

Parametros de bypass por fase: tension y frecuencia.
Parametros del banco de baterfas: tensidn, corriente, estado, del
banco, temperatura y autonomia

Apagado de emergencia

4.44 (EPQ). Si

4.45 | Interfaz RS232 y/o USB, y/o SNMP, y/o ModBus RTU y/o TCP/IP
El oferente debera certificar por escrito la garantia como minimo 2
anos de los bienes ofertados, con reemplazo de partes de fabrica, la
cual debe amparar desperfectos en la fabricacion, o aspectos que

4.46 G ; afecten el normal funcionamiente de equipos, calidad de servicio y

; arantia ; . ;
cualquier desperfecto o dafic en cualquiera de sus componentes
(cables, conexiones, etc.), con reemplazo de partes de fabrica y
disponibilidad 24x7 para la atencién de alguna eventualidad,
garantizando el correcto funcionamiento de todos los elementos.

4.47 Transferencia de Una vez puesto en operacion el equipo, el contratista a través del
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conocimiento

personal especialista de la marca de la UPS entregada debera brindar
instruccién al técnico de telematica de la unidad (responsable de las
UPS), y/o delegado(s) de la UNIDAD, sobre el protocolo del
funcionamiento general del equipo, partes del equipo, acometida de
alimentacién de entrada y salida del equipo, trafos elevadores,
reductores, protecciones de entrada, salida, bypass y baterias,
diagrama unifilar de la red eléctrica y mimico del equipo, condiciones
ambientales de operacion, reseteo de alarmas, pruebas con carga y
autonomia de baterias, transferencia de bypass y normalizacion del
equipo en general, por un tiempo aproximado de cuatro (4) horas.
Esta actividad quedara registrada mediante un acta anexa a la
entrega del proyecto, debiendo incluir los siguientes datos en letra
legible: grados, nombres y apellidos, identificacion, numero de placa y
firma de quienes recibieron la capacitacion.

4.48

Certificado de suministro
de repuestos

El oferente debera presentar certificacion expedida por el fabricante
de los equipos, gue garantice el suministro de de repuestos originales
para los equipos durante minimo cinco (5) afios a partir del recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del contrato, con el fin de
garantizar en un futuro la consecucién de los mismos. Igualmente, el
contratista se compromete a realizar la disposicién final de los
elementos, ya sea por el uso o cambio de los mismos.

4.49

Instalacion

El contratista debera efectuar las adecuaciones eléctricas y el
suministro instalacién de los siguientes elementos para la puesta en
operacién de la UPS, asl: breakers de alimentacion del UPS en
tablero general existente, acometida eléctrica de tablero general
existente a UPS (y/o trafo elevador, acometidas de 40 metros,
terminales ponchadas rotuladas al cédigo de colores eléctrico y
protecciones eléctricas, salida de trafo elevador a entrada UPS y de
UPS a trafo reductor, incluye protecciones eléctricas en caso de
manejar las tensiones de 380 a480 VAC). Finalmente, acometida y
breaker de salida de UPS a entrada tablero regulado, contemplando
una distancia para la acometida treinta (30) mts.

Se deben incluir el suministro e instalacion de elementos como
acometidas, bandeja portacables, soportes, breaker, barrajes, tablero
regulado, tablero de bypass, materiales de fijacion, chazos, tornillos,
anclajes, cinta aislante, grapas galvanizadas y amarres plasticos
utilizados para el montaje y puesta en funcionamiento del sistema
eléctrico para el funcionamiento del UPS. El suministro e instalacién
de acometidas se dimensionaran a los valores nominales de los
equipos de acuerdo al reglamento técnico de instalaciones eléctricas
RETIE 2013 y Norma Técnica Colombia NTC 2050, ultimas
actualizaciones.

Se debe contemplar la instalaciéon de la acometida o alimentacién
desde tablero general de acometidas, UPS hasta Tablero regulado
principal, contemplando trafos de entrada y salida en caso que
aplique incluye, bornas, accesorios, totalizadores y todo lo necesario
para su instalacion.

El contratista contemplarda en su totalidad los elementos,
adecuaciones civiles y eléctricas complementarias, coraza americana,
tuberia EMT y/o PVC (empotrada o de sobreponer) y/o canastilla y
canaleta, ademas de los recursos necesarios para la instalacion y el
funcionamiento de la solucién, requeridos para entregar el proyecto
en perfecto funcionamiento y operatividad para Policia Nacional,
garantizando una excelente calidad y terminacion de los trabajos sin
generar costos adicionales para la Policia Nacional. Los diametros de
la tuberfa para cada acometida, seréa de acuerdo a la capacidad de
conduccién de corriente que se ajuste a los requisitos de ocupacion
de ductos de la NTC 2050 Y RETIE y demas normatividad vigente
para instalaciones eléctricas en Colombia, sin afectar la funcionalidad
del equipo a instalar.

NOTA: El calibre de las acometidas para las fases debe ser
dimensionado al 1.25 % de la corriente nominal. El calibre del neutro
debe dimensionado al valor nominal de |a corriente por el 1.73%. Los
totalizadores deben ser dimensionados al 100% de la corriente




Proceso Gestion de la Contratacién

MODELO ESTUDIO PREVIQO PARA PROCESOS DE SELECCION DIFERENTES A LOS INFERIORES
AL 10% DE LA MENOR CUANTIA, A LOS DE OBRA Y A LOS DE CONSULTORIA O

. INTERVENTORIA

Municipio da Villavicencio

nominal. En caso de no contar con estas capacidades en las
acometidas de fases neutros y. tierras, espacios en tableros y
totalizadores, el contratista deberéa suministrar las acometidas
necesarias, tableros e interruptores sin generar costo para la policia
nacional.

4.50

El confratista deberd instalar las protecciones apropiadas (breakers, interruptores, desde el
totalizador principal hasta los tableros de distribucion de circuitos regulados, de acuerdo a la
normatividad vigente para instalaciones eléctricas en Colombia, para garantizar la proteccion a
eventuales fallas y funcionamiento adecuado de la UPS en el lugar de instalacion.

4.51

El contratista debera instalar dos (2) supresores de transientes trifasicos para la UPS- Se debe
contemplar breaker de desconexién y/o mantenimiento de los supresores. Cada supresor debera
estar alojado en el tablero de entrada y salida de la UPS.

4.53

El material de los cables a utilizar en las instalaciones de toma corrientes y acometidas, serda AWG,
THHN/THWN-2 90°C y/o cable soldador de 105°C Tensién maxima de operacién: 600 V. con
aislamiento o recubrimiento de muy bajo contenido de halégenos, no propagadores a la llama y baja
emision de humos opacos, certificados segun las normas aplicables e instalacion en bandeja porta
cable en caso de aplicar esta lltima caracteristica

4.54

El contratista debera instalar las protecciones termo magnético tipo industrial, de acuerdo con la
capacidad nominal de la UPS y a la normatividad vigente para instalaciones eléctricas en_Colombia..

4.55

El contratista contaré con los certificados de conformidad de ‘los productos ‘comprendidos‘en el
alcance del RETIE, para los siguientes elementos: UPS,-cable eléctrico, tableros, canastillas,
bandejas, canaleta, tuberia y breakers

4.56

El contratista debe garantizar revision del equipo dos (2) veces por
afio, en que verificara su estado y realizara los cuidados vy
conservacion, vigilancia y sostenimiento de la UPS al afio durante el
periodo de garantia, sin costo adicional para la Policia Nacional,
efectuando las siguientes actividades:

Incluye apagado total del equipo.

Verificacion madulos de potencia (rectificador e inversor).

Revision de los capacitores de AC y DC.

Revision de filtros de DC

Inspeccién visual de conductores, terminales, ventiladores y breakers
para asegurar su buen estado fisico/mecanico.

Revisidn conexiones eléctricas de bancos externos de baterias, filtros,
transformadores, breakers, fusibles, terminales de entrada y salida,
conexiones de distribucion, para prevenir todo tipo de recalentamiento
por mal contacto.

Limpieza exterior e interior del equipo, aspectos técnicos de
seguridad de las instalaciones de modo que no haya riesgos,
imprevistos y demas.

Revisién de voltaje de entrada y salida, voltaje de baterias, alarmas,
frecuencia, que garanticen la correcta operacion del sistema en los
equipos con historial de alarmas. © = . il G
Mediciones de voltaje, corriente y frecuencia de entrada y salida, que
permitan conocer el estado de cperacion del sistema. ‘
Pruebas de operacion: de panel indicador de alarmas, funcionamiento
en modo de inversor, funcionamiento del bypass, operacion en
baterias, garantizando la disponibilidad y utilizacién del equipo.
Revisién de todas las conexiones tanto internas como externas del
UPS.

Chequeo estatico — eléctrico de fusibles, condensadores, diodos,
transistores, que aseguren el buen desempefio de todos los
componentes de potencia.

Recalibracion de cada uno de los elementos internos que lo
requieran. ‘

Revision y ajuste de la conexion de las acometidas de entrada, salida
y baterias de la U.P.S.

Inspeccién fisica, medicién de voltaje y descarga del banco para
determinar el estado de cada una de las baterias.

Revision preventiva

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE AIRES ACONDICIONADOS
48.000 BTU.

5.1

Marca Especificar

5.2

Referencia Especificar

A
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5.3 Cantidad 02
54 Tecnologla INVERTER
: Panel trasero ventilador motor — Panel frontal intercambiador de calor
Limpieza automatica Filtro de facil remocién
Rapido enfriamiento
55 Unidad intetlor Control remoto que indigue temperatura y configuracién
Comfort Sleep
Control de persiana, tiro de aire mas largo 15 mts
Nivel de presion de sonido 48 / 44 / 40
Deshumificacion
Evaporadora ;
5.6 (Unidapd interna) | |1PO techo
Compresor Scroll
Motor sin escobillas
Recubrimiento anticorrosién
; A Control de carga inteligente
&1 Unixias gxierion Control de pico de corriente
Enfriamiento Optimo Confort inverter Single Split
Bajo ruido
SEER* 17.00 Wh/
Ecolégico R410 A
5.8 Refrigerante Valvula electrénica de Expansién
Corriente de Marcha 25.7 A
Suministro eléctrico 220-240 /60Hz /1
Ventilador de flujo cruzado
5.9 Caracteristicas Longitud de tuberia Maxima 50(164.0)
Tuberia de drenaje @ 21.5/16.0
Nivel de presién de ruido Alta / Media / Baja 48 / 44 /40
5.10 || Conexidn de Cable de Alimentacién Eléctrica (incluido tierra) 3C x 6.0
5.11 Evapo'}?,::::s a()Umdad Piso techo
512 Afio De Fabricacion 2022 o superior
Debera cumplir la resolucién 41012 de 8/09/2015 “Por la cual se expide el
Reglamento Técnico — RETIQ expedido por Ministerio de Minas y
Energia, con fines de Uso Racional de Energia aplicable a algunos
513 Eficiencia equipos de uso final de energia eléctrica y gas combustible, para su
comercializacién y uso en Colombia” y aguellas normas que lo modifiguen
o deroguen (Que los electrodomésticos tengan el etiquetado de eficiencia
energética y que sea tipo C como minimo.
El oferente se compromete, a entregar instalado y funcionando el aire
incluido en el presente proceso en el cuarto de equipos del centro de
mando y control Villavicencio, de acuerdo a las normas establecidas; asi
mismo se deben realizar: Acometida eléctrica independiente, instalando
tablero eléctrico, breackers y protector de voltaje; ademas debe calibrar
el gas refrigerante y las adecuaciones y obras civiles necesarias en el
area asignada para su implementacion, garantizando la armonia con lo
existente a costas del contratista para garantizar el buen funcionamiento
5.14 Instalacién del equipo, cumpliendo con el (Reglamento RETIE y NTC20250).
: El contratista deberéa realizar los célculos de regulacion y compensacion
de acometidas de acuerdo a la norma técnica colombiana NTC 2050
Gltima actualizacion y reglamento técnico de instalaciones eléctricas
Ultima actualizacion Debera proveer la tuberia en cobre requerida en
metros para su correcta instalacién. También debe suministrar la
proteccién bifésica/trifasica adecuada para él equipo.
En los lugares que por carga eléctrica la acometida existente no soporte
la potencia de los aires a instalar, se debera instalar acometida eléctrica
de acuerdo a la necesidad junto con su tablero eléctrico alimentado.
El Contratista debera entregar el equipo en operacién, siendo a su cargo
la totalidad del montaje, incluyendo el disefio, suministro e instalacion de
516 Montaje Y Puesta En | todos los materiales, implementos y accesorios necesarios para una

Marcha

correcta operacion.
El montaje o instalacién de los equipos comprende el suministro de la
totalidad de materiales, insumos y ejecucién de todos los trabajos para
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una correcta instalacién y puesta en marcha a entera satisfaccion de la
Entidad.

Todos los materiales y equipos suministrados serén nuevos, de la mejor
calidad, libres de defectos e imperfecciones. Todos aquellos
componentes gue no se indiquen expresamente aqui, pero que sean
necesarios dentro del propésito del contrato, deberan ser suministrados,
instalados adecuadamente y dejarlos listos para operacién continua.
Todos los materiales cuya instalacion esté prevista para la intemperie
deberan incorporar todas las medidas razonables que prevengan la
absorcion de humedad y su condensacién sobre partes metdlicas o
superficies aislantes. Todas las rutas para la instalacién (Tuberia
metalica, conduits, canaletas, cajas, entre otros) deberan ser presentadas
para aprobacion por parte del supervisor del contrato.

5.15

PROTECCION Breackers de proteccién segln recomendado por fabricante.

5.16

Garantia Dos (2) afios para todo el equipo. Diez (10) afios en compresor

5.17

Sera obligacién del Contratista velar por que las instalaciones eléctricas a
realizar, cumpla con los estandares establecidos por la Norma Técnica
Colombiana 2050; la Resclucion No. 18-0398 del 07 de abril de 2004 del
Normas Ministerio de Minas y Energia, mediante la .cual expidid. Reglamento
Técnico de Instalaciones Eléctricas« RETIE y'“las normas de la
electrificadora ; =10 regional.
(Presentar Declaracion de cumplimiento RETIE).

SUMINISTRO, INSTALACION DE DISCOS DUROS DE 6 TB PARA ALMACENAMIENTO DE
GRABADORES DE LA MARCA HIKVISION DS-8664NI-116. CAPACIDAD: 6 TB

6.1

Con el animo de darle mas robustes y continuidad a la infraestructura de grabacion con la que se
cuenta actualmente, en una solucién tecnolégica de la marca HIKVISION se requiere adquirir los
discos duros con el 4nimo de no ser interoperable con las misma, para efecto de darle continuidad a
la prestacion del servicio y no genere traumatismo en el mismo, se da razén por la anterior a la
especificacion del componente o elementos que hacen parte del sistema.

El oferente deberd entregar instalados los discos duros de 6 TB nuevos no se aceptan
remanufacturados o usados. Almacenamiento y configuracion La capacidad de almacenamiento se
determinara de manera independiente, el cual serd equivalente al 100% del almacenamiento
provisto para satisfacer el requerimiento SISTEMA DE ALMACENAMIENTO por grabador. El arreglo
de discos debera ser configurado en RAID 5 o superior, conformado por unidades SFF SAS HDD,
intercambiables en caliente. El almacenamiento del NVR, se utilizara para incidentes y evidencias,
asi: Redundancia FailQver,

DISCO DURO DE 146 GB-15K.3 DE LA MARCA DELL

71

Con el animo de darle mas robustes y continuidad a la infraestructura de grabacion con la que se
cuenta actualmente, en una solucion tecnolégica de la marca DELL se requiere adquirir los discos
duros con el animo de no ser interoperable con las misma, para efecto de darle continuidad a la
prestacién del servicio y no genere traumatismo en el mismo, se da razén por la anterior 2 la
especificacion del componente o elementos que hacen parte del sisterna. : '

Para sistemas operativos NVR as400 Velocidad de transferencia externa (MB/s) 600, Interfaz SAS
de 6 Gb/s, Formateado 512 Bytes/Sector (GB) 146,8 Velocidad del husillo (RPM) “15K, “Latencia
promedio (ms) 2.0, Tiempo de blsqueda: Promedio de lectura/escritura (ms) 2.6/3.1 0,2/0,4 Tasa
de transferencia sostenida Didmetro exterior a interior (MB/s) 202 a 151, Caché, multisegmentada
(MB) 84 Configuracién/Confiabilidad Discos 1, cabezas 2, Errores de lectura no recuperables por
lectura de bits 1 LBA por 10E16, Tasa de falla anualizada (AFR) 0.44%, Administracion de energia
Optipica (A) +12 V/+5 V 0, 42/0,48, Potencia operativa media (W) 7,41, Potencia media en vacio (W)
3,86, Ambiental Temperatura Ambiente (C°) Operando no operativo Cambio de temperatura por
hora, en funcionamiento, méx. Cambio de temperatura por hora, sin funcionamiento, max. 5 a 5540
a 70 20 20. Chogue, 2ms (Gs) En funcionamiento, max. No operativo, max. 60 300, Vibracién En
funcionamiento: <400 Hz (Gs), No operativo: <500 Hz (Gs) 0.5 2.4, Fisico Altura (pulg./mm, méax.)4
0,591/15,00 Ancho (pulg./mm, méx.)4 2,760/70,10 Profundidad (pulg./mm, max.)4 3,955/100,45
Peso (Ib/kg) 0,441/0, 193.

DISCOS DUROS 4 TB MARCA DELL

8.1

Con el animo de darle més robustes y continuidad a la infraestructura de grabacion con la gue se
cuenta actualmente, en una solucién tecnologica de la marca DELL se requiere adquirir los discos
dures con el animo de no ser interoperable con las misma, para efecto de darle continuidad a la
prestacion del servicio y no genere traumatisme en del mismo, se da razén por la anterior a la
especificacion del componente o elementos que hacen parte del sistema.

Tiempo medio entre fallas (MTBF, horas) 1,4 millones, indice de confiabilidad en operacién completa
24x7 (AFR) 0,63 %, errores de lectura no recuperables por bit Leer 1 sector por 10E15, horas de

encendido por afio 8760 (24x7), bytes por Sector 512 nativo, garantia limitada (afos)4 5, velocidad
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del eje (RPM) 7200, max. Tasa de transferencia sostenida OD (MB/s) 175, latencia promedio (ms)
4,16, puertos de interfaz Unicos, vibracion de rotacion a 1500 Hz (rad/s?) 12,5, potencia inactiva (W)
6,73, funcionamiento tipico, lectura aleatoria (W) 11,27 , Requisitos de fuente de alimentacion +12 V
y +5 V, Temperatura, En funcionamiento (°C) 5 a 60, Vibracién, No operativo: 0,25, Golpe, En
funcionamiento, 2 ms (lectura/escritura) (Gs) 70/40, Golpe, No operativo, 1 ms y 2ms (Gs) 300.

SUMINISTRO INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE MONITORES DE

® || VISUALIZACION
Marca Especificar
Modelo Especificar
ITipo Tipo de sistema de visualizacién: Debe permitir configuracion Video
Wall

Numero de modulos: De acuerdo a la necesidad Incluye Soportes
Debera realizarse encerramiento completo, lamina metélica micro-perforada, con espacio entre
pared y soporte para mantenimiento con puerta de acceso aplica desde videowall desde 3x2
en adelante
[Tecnologia Panel LED Backligth o IPS
Pantalla IAnti reflectiva de fabrica
Tipo Disefiado para CCTV o Tipo industrial
Resolucion Full HD 1920 x 1080p
[Tamafio del monitor MInimo 55"diagonal
Conexiones de entrada  [DVI y/o HDMI y/o DisplayPort. No se permiten conversores

9.1 intermedios entre el equipo origen de la imagen y el modulo del

videowall.
Montaje y herraje De acuerdo al lugar de instalacion
Garantia delA la altura de la ciudad de instalacion
funcionamiento
Angulo de vision 178°/178°
Consumo éléctrico Menor a 300 W por modulo
Ficha técnica Del equipo ofertado (es obligatorio adjuntar la ficha técnicajunto con
. lel presente anexo)

Vida atil 50000 horas
Separacién maxima entre (2) dos médulos: (Gap) Igual o menor a 0.88 mm.
Se debe realizar la instalacion necesaria en el area asignada
Instalacion debe contar con cableado eléctrico regulado, protecciones, cableado de video,
control y datos, debe guedar funcionando.

10 SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA TARJETA DE

ENTRADA DGKat-IN2-F16

Con el animo de darle mas robustes y continuidad a la infraestructura de grabacién con la que se
cuenta actualmente, en una solucién tecnolégica de la marca KRAMER.

DGKat-IN2-F16 tarjeta de entrada de par trenzado de dos canales RS-232 sobre

DGKat para las matrices de conmutacién digitales modulares multiformato de la serie

VS-1616. El DGKat-IN2-F16 al chasis.

Puertos 2 puertos TP en conectores RJ—45, 2 puertos serie en blogues de terminales de 3 pines.
Ancho de banda por canal Video: 1,65 Ghps datos de serie: 19200

Rango méaximo 90 m (300 pies) — 1080p a 60 Hz

Paso 3d a través Soportado

El consumo de energia Compatible

10.1 | | Soporte HDMI 12W i

Temperatura de funcionamiente 0° a +40°C (32° a 104°F)

Temperatura de almacenamiento —40° a +70°C (—40° a 158°F)

Humedad 10% a 90%, RHL sin condensacion.

Cumplimiento de estandares HDCP 1.4, HDMI 1.3a

Dimensiones del producto 19,00 cm x 13,00 cm x 2,00 cm (7,48™ x 5,12™ x

0,79 ancho, profundidad, alto

Peso del producto 0,2 kg (0,4 libras) aprox.

Dimensiones 34,50 ¢cm x 16,50 cm x 5,20 cm (13,58™ x 6,50 x

2,05 ancho, profundidad, alto"

El oferente deberé garantizar el ingreso de video, utilizando los tipos de cable necesarios DP-HDMI

1 ! SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUCNIONAMIENTO DE TARJETA DE SALIDA
HDCP-OUT2-F16.

11.1 | |Con el 4nimo de darle mas robustes y continuidad a la infraestructura de grabacién con la que se
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cuenta actualmente.

UHD-OUT2-F16 HDMI 4K@60Hz (4:2:0) para el Serie VS-1616 Modular Multiformato Conmutadores
de matriz digital. Los UHD-OUT2-F16 emite dos sefiales HDMI del chasis

Puertos 2 HDMI

Ancho de Banda por canal 2,97 Gbps por canal de gréficos.

Ancho de banda total velocidad de datos de 8,91 Gbps.

Alcance maximo 10 m (32 pies) — 4K60 (4:2:0) o 4K30 (4:4:4), 15 m (49 pies) — 1080p 12 bits
(profundidad color).

Paso 3d a través Compatible 1.10. Soporte hdmi 3D, Deep Color, x.v.Color™, ARC, Dolby® TrueHD,
Dolby Digital Plus, DTS-HD®, audio multicanal 7.1.

Consumo de energia 4W

Temperatura de funcionamiento —40° a +70°C (-40° a 158°F).

Humedad 10% a 90%, RHL sin condensacion.

Dimensiones del producto 19,00 cm x 13,00 cm x 2,00 cm (7,48™ x 5,12" x 0,79") W, D, H

Peso del producto 0,2 kg (0,5 libras) aprox.

Dimensiones de envio 34,50 cm x 16,50 cm x 5,20 cm (13,58 x 6,50 x 2,05"YW, D, H

Peso 0,4 kg (0,8 Ib) aprox.

Cumplimiento estandar HDCP 1.4, HDMI 1.4, compatible con HDTV.

Cumplimiento de la normativa de seguridad CE. regulador ambiental-

Cumplimiento Cumple con los requisitos apropiados de RoHs y WEEE." -

El oferente debera garantizar la salida de video, utilizando los tipos de cable necesarios DP HDMI

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SOFTWARE DE

12| VISUALIZACION, CONTROLY ADMINISTRACION.

Marca: Especificar

Modelo: Especificar

Formato H.265

Debe estar instalado sobre el hardware apropiado que le permita procesar, configurar y

iejecutar su perfecto funcionamiento

Certificacién de funcionamiento Con el sistema operativo requerido en las estaciones de
trabajo, NVRS o servidores
De visualizar, grabar, reproducir y administrar video, audio
y datos a través de redes IP. Gestién de Eventos y
Alarmas. Dichos eventos y alarmas se refieren a que el

Aplicacion  de  gestion  confsistema esté en la capacidad de prevenir e informar sobre

capacidad alguna falla, desconexion y averia de los elementos que
conforman los subsistemas de grabacién, eléctrico,
comunicacion, visualizacion y de video, ademas debera
ser escalable ante las necesidades propias.

Acceso a video grabado y video enfDesde ubicaciones remotas. Administracion Local o

vivo Remota. Posibilidad de multiples clientes sin licencia
adicionales.

Compatibilidad y convergencia deMatriz virtual de una unica marca para el proyecto.

121 operacién .

Protocolos soportados [TCP, UDP, Multicast, configurable por cada estacion
Resolucion de visualizacion  yHD 1280x720p, Full HD 1920x1080p, 5mp.
grabacién
Debe permitir el funcionamiento del PTZ con los Joystick requeridos Pan, Tilt, zoom
simultaneamente.
Seguridad La grabacién de video debe tener una marca de agua o
certificado digital.

Incluido a garantizar ampliaciéon del sistema en hardware
v software Tomando como referencia la totalidad de las
Licenciamiento camaras, garantizando la ampliacion del 20% en
visualizacion, almacenamiento, y conexidn minima para
n (1) joystick, y una

(1) estacion de trabajo.

Monitoreo Cada estacion de trabajo podra visualizar cualquiera de
las camaras de video previa configuracion de la misma.
En la estacion se debe permitir la programacién de salidas de video para visualizacion
multiscreen y full screen, configurable minimo 16 camaras, 9 camaras, 4 camaras y full
screen, cada una de estas opciones en la totalidadde los

monitores solicitados, de igual forma visualizacién de video en vivo, y reproduccion de las|
grabaciones realizadas, en la totalidad de los monitores solicitados.
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Recepcidn de video y datos (control P.T.Z) en tiempo real sin presencia de retardos.

IAccesorios

Los necesarios
funcionamiento

para su instalacién y puesta en

ly operacién como un todo.

Software licenciado

Para la correcta instalacion y operacién requerida.

Compatibilidad con la estacién de
trabajo

Garantizada

Configuracién de usuarios

IAdministrador maestro, administrador local y usuario de
operacién

Configuracion de usuario

Individual

Inicio de sesion

Individual por persona — operador

Registros minimos por usuario que
debe generar la aplicacion en Base
de Datos, para control y auditorias
del sistema.

Inicié sesién del usuario Cierre de sesion del usuario
Inicié de reproduccion de una grabacién por usuario que
exporto grabaciones

Usuario que detuvo la grabacién Reconocimiento y
acciones de alarmas.

Monitoreo De alarmas Fisicas, externas de otros sistemas,
generadas por Analiticas, perdida de Video o Red.
Gestién de Audio Permitir audio bidireccional mediante el uso de micréfonos|

parlantes

Log de Alarmas

Se debe entregar con la configuracién necesaria para
realizar Logs de Alarmas de apertura de Gabinete, de
Corte del Fluido Eléctrico y pérdida de red o video,
permitiendo el despliegue automatico asociado al evento
de alarma.

Poder generar acciones en respuesta a alarmas como:
Grabacion, correo electrénico, imagen instantanea,
posicién de un PTZ preestablecida, control de salidas,
alertas visuales,

mensajes de audio pregrabados, enlace a mapas.

El contratista debera coordinar la in

stalacion de software con los administradores de red de Ia

Policia Nacional con el fin de evitar virus, spam maliciosos que afecten la operacionalizacion
de la visualizacion de las camaras de video.

Grabacion

FIFO.

Funcidn triplex

\Visualizacién, grabacién y consulta simultéanea

Formato de visualizacién sobre |a

misma herramienta o capa

4:3y 16:9

El oferente debera integrar todas las marcas de las camaras (dahua, indigo visién y hikvision) en un
solo control cliente para su mejor visualizacién control al momento de operacionalizacion del usuario

final.
13 BATERIA PARA RADIO PORTATIL XTS 2250

Ct:/r;lggjt: y 2700 mAh o superior. 72V a75V.
Las baterias deben ser compatibles con los cargadores existentes en la
institucion, marca Motorola Impress, nimero de parte cargador multiple
WPLN4130A y numero de parte cargador unitario WPLN4111AR que

Tiempo de permitan un cicle de trabajo 5-5-80.
Autonomia Debe soportar 12 horas de operacion continua: 5% en transmision = 30
' minutos de transmisién, 5% en recepcion = 30 minutos de recibir y 90%
| espera = 9 horas en espera, lo cual debe garantizarse como minimo
con la capacidad de carga requerida en la bateria o superior si el

13.1 disefio eléctrico del oferente lo requiere, a una potencia de 5W
) Material de

construccion

Electrolito: Litio-lon

Tipo de union
entre celdas

Flex o laminillas individuales de tres (3) mm como minimo. los
contactos entre las celdas deben ser realizados con soldadura de
punto. No se aceptan uniones con cables. Para lo cual. el contratista en
el momento de la entrega de los elementos contratados incluira sin
ningun costo para la Entidad contratante una (1) bateria adicional para
radio portatil Motorola XTS 2250 con el fin de abrir de manera aleatoria
una de ellas validando asi las caracteristicas inicialmente ofertadas, lo
anterior sin afectacion a las cantidades requeridas.

Color

Negro.
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Tipo de carga

Rapida, debe cargar a un 80% de su capacidad en maximo dos (2)
horas para baterias Litio-lon, con los cargadores existentes en Ia
institucion, marca Motorola Impress, nimero de parte cargador multiple
WPLN4130A y nimero de parte cargador unitario WPLN4111AR,

Vida ciclica

Cuatrocientos (400) ciclos profundos o superior certificados por el
fabricante para Litio-lon

Compatibilidad

Las baterias ofrecidas por el oferente deben ser compatibles con los
radios portatiles XTS-2250 existentes en la Institucion.

Grado de
proteccién

Debe cumplir una proteccidon de IP54 O superior. anexar certificacion
expedida por el oferente o del fabricante.

MIL Standard 810F: Método 505.4 para lluvia: Método 5010.4 para
polvo en viento fuerte. anexar certificacion expedida por el oferente o
del fabricante.

Fecha de
fabricacion

Se debe anexar certificacién del fabricante en donde indique que la
fecha de fabricacion de las baterias no es anterior a noventa (80) dias
a la presentacién de la oferta. Se debe especificar que son baterias
nuevas, no se aceptan re-manufacturadas o renovadas.

Garantia de
fabrica

Minimo de garantia de dieciocho (18) meses para las baterias
solicitadas. Esta garantia debe cubrir_la calidad en las terminales de
sujecion que adhieren la bateria del radio.

El oferente debera reemplazar las baterias que resulten con defectos
de fabricacion como ineficiencia del electrolito, generacion de gases
internos que generen explosion, etc. durante el periodo de garantia,
segun las condiciones y términos estandar del producto.

Certificado
Ambiental

El proponente debera suministrar las baterias necesarias y disponer de
las ya usadas o dafiadas de manera ambientalmente adecuada, con el
respectivo soporte de disposicion final de estos elementos.

El oferente debera certificar por escrito; el compromiso de recoger
y eliminar baterias con componentes de-NiCd, NiMh, LiOn, en una
proporcion igual al peso de las baterias adjudicadas o adquiridas
en el presente proceso; lo cual estara de acuerdo con el marco legal
para esta clase de disposiciones finales, asi: Convenio de Basilea
sobre el control de los movimientos transfronterizos de los desechos
peligrosos y su eliminacién, Decreto 4741 del 30 de diciembre de 2005,
de la Replblica de Colombia, “Por el cual se reglamenta la prevencién
y el manejo de los residucs o desechos peligrosos generados en el
marco de la gestién Integral”, Decreto 1609 de 2002, de /a Republica
de Colombia, “transporte de_mercancias peligrosas en carretera’.

Certificacién

Oferente certificara la ocriginalidad de los. elementos gue son de la
marca motorola.

14

BATERIA RADIO IMPRESS-2 APX 8000 4850 mAh

14.1

Numero de parte

PMNN4487 O PMNN4505

Caorriente y voltaje

4850 mAh o superior. 7.2V a7,5V.

Tiempo
Autonomia.

de

Las baterias deben ser compatibles con los cargadores existentes en la
institucion, marca Motorola Impress, nimero de parte cargador
multiple NNTN8844 y nimero de parte cargador unitario  NNTN8845A que
permitan un ciclo de trabajo 5-5-90.

Debe soportar 12 horas de operacién continua: 5% en transmisién = 30
minutos de transmision, 5% en recepcién = 30 minutos de recibir y 90%
espera = 9 horas en espera, lo cual debe garantizarse como minimo con la
capacidad de carga requerida en la bateria o superior si el disefio eléctrico
del oferente lo requiere, a una potencia de 5W

Material
construccion

de

Electrolito: Litio-lon

Color

Negro.

Tipo de carga

Rapida, debe cargar a un 80% de su capacidad en maximo dos (2) horas
para baterias Litio-ion, con los cargadores existentes en la institucion, nimero
de parte cargador multiple WPLN4130A y ndmero de parte cargador

unitario NNTN8845A.




|

Proceso Gestion de la Contratacion

MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DIFERENTES A LOS INFERIORES

AL 10% DE LA MENOR CUANTIA, ALOS DE OBRA Y A LOS DE CONSULTORIA O
INTERVENTORIA

Municipio de Villavicencio
Vida:cilles Cuatrocientos (400) ciclos profundos o superior certificados por el fabricante
para Litio-lon certificados por el fabricante
i Las baterias ofrecidas por el oferente deben ser compatibles con los radios
Polpatiblidad portatiles marca Nlotoroi":l APX existentes en la Institucion
Grado de Debe cumplir una proteccién de IP54 o superior, anexar certificacién MIL
i Standard 810F: Método 505.4 para lluvia, Método 5010.4 para polvo en
proteccién ;
viento fuerte
Minimo de garantia de dieciocho (18) meses para las baterfas solicitadas.
Esta garantia debecubrir la calidad en las terminales de sujecion gue
adhieren la baterfa del radio.

Garantia de fabrica El oferente deberd reemplazar las baterias que resulten con defectos de
fabricacion como ineficiencia del electrolito, generacién de gases internos que
generen explosion, etc. durante el periodo de garantia, segun las condiciones
y términos estandar del producto.

Certificacion gﬁgergtg certificara la originalidad de los elementos que son de la marca

15 || MONOFONO PARA RADIO PORTATIL XTS 2250
15.1 || Numero de parte PMMN4051B
15.2 || Color Negro
15.3 Compatibilidad Compatible con radio Motorola XTS 2250, XTS 4250, XTS 5000, PNC 2010T,
PNC 2010C.
15.4 Il certificacion Oferente certificara la originalidad de los elementos que son de la marca
motorola.
156.5 || Garantia. Seis (6) meses.
16 || MONOFONO PARA RADIO PORTATIL APX 8000
‘Numero de parte | PMMN4065A
Color Negro
16.1 Compatibilidad Compatible con radio Motorola APX 8000, APX 5000.
' Oferente certificara la originalidad de los elementos que son de la
Certificacion marca motorola.
17 SUMINISTROS DE WORKSTATION PARA FUNCIONES DE LINEA DE EMERGENCIA 123
| (DOBLE PANTALLA Y LICENCIAMIENTOS)
[Marca Especificar.
Modelo Especificar.
Tecnologia: [Torre

Afio de fabricacién: 2022

Color: Negro y/o gris

Todos los componentes que se describen a continuacion deben ser para equipos de computo)

tipo torre

PROCESADOR

Marca: Especificar

Modelo: Especificar

Procesador para ambiente corporativo, fecha lanzamiento desde CUARTO trimestre 2022

Potencia de disefio térmico (TDP) desde 125 W hasta 280 W

\Velocidad méaxima o frecuencia turbo méximo debe estar para minimo doce nlcleos: a

171 Minimo 3.9 GHZ

Memoria Caché: Minimo 30 MB.

Cantidad de nucleos

: minimo 12

Cantidad de subprocesos: minimo 24

Litografia, tecnologia de semi conduccién del circuito integrado: hasta 10 nm

Fecha de lanzamiento desde primer trimestre 2022 o Superior

Expansién maxima de minimo CPU: 1

Indicar link del fabricante donde se pueda verificar el componente.

Tipo: Corporativo y Modelo para ambiente empresarial. El procesador debe estar bloqueado
para la opcién de OVERCLOCKING. Debe ser verificable en la pagina web del fabricante del
procesador.

Anexar certificacion del fabricante del procesador ofertado donde se pueda verificar que es la
Gltima version liberada, que el procesador es para ambiente corporativo y que cumple con
todas las especificaciones técnicas solicitadas.
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Chipset Corporativo WORKSTATION: especificar

ADMINISTRACION FUERA DE BANDA

Minimo debe tener habilitada la administracion fuera de banda con capacidad de kvm

DISCO DURO

01 unidad de estado sdlido SSD, 1TB de capacidad hardware para Sistema Operativo y
herramientas. PCle Gen 4 x4 NVME. M.2

01 disco duro SDD de minimo 1TB, para datos y almacenamiento de archivos, PCle Gen 4 x4
NVME. M.2

MEMORIA RAM

]Minimo: DDR4 ECC Total 64 GB (4x16GB), 3200 MHz o superior.

TARJETA GRAFICA

Marca: Especificar

Modelo: Especificar

Nucleos de procesamiento: minimo 3840

Memoria de la GPU: minimo 16 GB GDDR6 ECC o HBM2 ECC

Interface de sistema; PCI Express 4.0 x16

Ancho de banda de memoria: minimo 448 GB/s

Puertos: Minimo 4 DP 1.4

FUENTE DE PODER

Marca: Especificar

Modelo: Especificar

\Voltaje Estable

Fuente de Poder: el rango de la fuente de poder debe estar a minimo 500 watts y maximo
1350 watts, que soporte una eficiencia del 92% y que cumpla con certificacién 80 PLUS:
Interna Platinum o superior. )

Factor de forma: Torre

MONITORES (misma marca del eqmpo)

Cantidad: dos (02) por cada equipo

Dos (02) pantallas LED IPS de minimo 27" o superior.

Base de la pantalla: Debe permitir.

Altura ajustable.

Inclinacién ajustable.

Giro sobre el mismo eje de la base de la pantalla.

Resolucién de la pantalla: Minimo 1920x1080

Tasa de refresco: Minimo 60 Hz.

Puertos de conexién integrados: Display Port, HDMI, minimo (04) USB

Panel IPS 178°- Angulo de vision amplio que elimina el cambio de color en la pantalla, sin
importar dénde y cdmo se mire.

Incluye: Cable AC; cable USB; cable DisplayPort, por pantalla.

NOTA 1. Se debe anexar el DataSheet de los monitores a ofertar donde se evidencien ias
caracteristicas relacionadas y los puertos de conexion de acuerdo a los cables requeridos.

La salida de video de la tarjeta debe ser compatible con las entradas de video de los
monitores, permitiendo conectar los dos (02) monitores de manera simultanea.

PERIFERICOS

Mouse USB Optico de dos (2) botones y scroll, de la misma marca del equipo.

Teclado USB en espafiol Latinoamérica de la misma marca del Fabricante del computador.

PUERTOS

Puertos USB periféricos minimo:
Seis (06) puertos USB 3.2 a 5 Gbps, (01) Tipo C minimo a 10 Gbps.
Los puertos deben ser de la dltima generacion liberada en el mercado.

Salida de audio TRS 3,5 mm.

Entrada y salida de Audio en combo - TRS 3,5mm.

DISPOSITIVO DE RED

Dispositivo de red 10/100/1000, RJ45.

Dispositivo de sonido integrado, parlante interno.

GARANTIA

Garantia: Tres (03) afios para todos los items. a partir del recibido a satisfa_ccic‘)n con

o
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cubrimiento de mano de obra, partes y en sitio.

Debe garantizar el suministro de repuestos del hardware gue conforma que compone los
equipos de coémputo por un tiempo ne menor a cinco (05) afos. (Anexar certificacion).

La garantia ofrecida por el fabricante debera tener un control y seguimiento de los tickets
generados para los mantenimientos correctivos donde se escale a los niveles adecuados
para su solucién y cierre.

El contratista debera entregar un usuario que permita acceder al sistema de informacién
que soporta la mesa de ayuda o autoservicio (acceso via web), con el objeto de realizar
seguimiento a los casos reportados y tickets generados. El funcionario policial sera
asignado por el supervisor del contrato.

Ademas, se deberan presentar informes mensuales al supervisor del contrato de los casos
reportados a la mesa de servicio del contratista y el estado en que se encuentran

RESTAURACION DE LA MAQUINA

software de administracion: con el objeto de dar el soporte para recuperacion de datos, o
para la restauracion de la maquina a su estado original de fabrica.

El oferente entregar un video tutorial que sirva como guia y se evidencie, el paso a paso
para realizar la restauracién de la maquina a su estado original de fabrica

CERTIFICACIONES

El oferente debe anexar certificacién que indique que los equipos ofrecidos son de un
fabricante con representacion en Colombia.

El oferente debe anexar certificacion de distribuidor autorizado directamente por el
fabricante.

El oferente debe anexar certificacion que indique que los equipos ofrecidos cuentan con
certificacién en estdndar militar MIL-STD-810H

El oferente debe anexar certificacion TCO CERTIFIED, debe ser verificable en la pagina:
https://tcocertified.com/product-finder/

El oferente debe anexar manifestacién escrita sobre el tipo de garantia y soporte técnico
que prestara el oferente.

Los equipos deben cumplir como minimo con certificacién EPEAT Gold, sera verificable en
la pagina web EPEAT.

Los equipos deben cumplir Energy Star certificacion Versién 8.0 o superior (anexar
certificacién).

El oferente debe anexar la certificaciéon MIL-STD810H, para garantizar la durabilidad y
resistencia de los equipos.

En atencién al numeral 15 del capitulo IX “Parémetros y recomendaciones adicionales que
orientan el cumplimiento del régimen jurldico del derecho de autor y los derechos conexos
de la circular conjunta nimero 004 del 24/04/2006 de la Procuraduria General de la Nacién
y la Unidad Adminisirativa Especial Direccion Nacional de Derechos de autor”. el
contratista debera presentar con la oferta certificacion de distribuidor autorizado, certificado
de autenticidad y facturas de compra generadas directamente por el fabricante del
software.

RECEPCION DE LOS BIENES

Los equipos seran entregados y probados uno a uno (Procedimientos basicos de
encendido, cargue de sistema operativo, reconocimiento de dispositivos instalados,
verificacién de configuracién, instalacién de software).

A todos los equipos que entregara el contratista se les realizara la prueba de recepcion de
los bienes para verificar el funcionamiento de los equipos (partes externas e internas),
periféricos y la ofimatica, donde se confirme que se cumplan con cada uno de los
numerales solicitados en-presente anexo.
Para la prueba de recepcion de los bienes, el contratista debe disponer de todo el lote de
los equipos de computo con sus respectivos periféricos, accesorios y ofimética instalada
con las respectivas cajas marcadas y rotuladas que soporta este proceso contractual.
A todos los equipos de computo se le hara revision del hardware del equipo de computo
(marca y modelo descrita en el contrato), (apertura de la carcasa que contiene la parte
interna del equipo), sus componentes internos, externos y periféricos, revisién de
conexicnes (cables de poder y adaptador de corriente, data, sata, puertos), ajustes
mecanicos, sistema de refrigeracién procesadores, fuentes de alimentacién, disco duro,
tarjetas de memoria, leds de indicacién, chasis (boton de inicio, tapas, tornillos de
seguridad).
~ PARAMETRO
Revisién Fisica
Apertura de cajas respectivamente identificadas, marcadas y verificacion del equipo y
accesorios entregados: Equipo, Cable de alimentacién, Manuales, sello de Energy star
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Verificacién externa equipo: Sin rayones, roturas o elementos sueltos

Encendido

Conexion alimentacién AC — Encendido.

Componentes intemos y externos.

Validacion componentes internos Herramientas de Sistema.

Puerto Ethernet

Conexién a red y verificacién operacién puerto

Puertos USB

Verificacion reconocimiento automatico dispositivos USB.

Verificacion Operaciones Escritura y Lectura.

Camara

Verificacion Funcionamiento - Fotografias / Video / reconocimiento facial

Audio Verificacion

Grabacion y Reproduccion Locales

NOVEDADES NO CONFORMES .

Verificar que los equipos de coémputos no presenten rayones, fragmentaciones, golpes o
abolladuras.

Comprobar que todos los componentes estén colocados y conectados correctamente.
La carcasa que recubre la parte interna del equipo de cémputo no debe poseer tornilleria. -
Los equipos de cémputo deben ser customizados de fabrica no pueden estar ensamblados
de manera artesanal en su disefio y carcasa externa, como por ejemplo uniones de la parte
externa con tomilleria, cables, cintas conexiones indebidas que afecten la instalacion,
funcionamiento y operacionalizaciéon del componente tecnolégico por parte del usuario
final.

Probar que los ventiladores no estén atascados.

Monitor con ruptura o fragmentacion.

Botones: Averiados con ruptura o fragmentacioén,

Encendido: El no encendido del equipo de cémputo.

Cables y periféricos con ruptura o fragmentacién.

Conexiones internas de los cables realizadas con elementos como silicona citas, grapas,
amarres entre otros.

Elementos internos: no cumplan con la capacidad solicitada (memoria, Disco duro,
procesador. entre otros).

Dispositivos que conforman los equipos de cémputos defectuosos.

Puertos mal instalados y con movimiento que no permitan realizar una conexion y
reconocimiento estable de los periféricos.

Los componentes tecnolégicos (cables, tarjetas, entre otros) que permiten dar video en la
pantalla del equipo de cémputo no pueden tener conexién en la parte exterior del equipo
Todos lo componente se le verificara el afio de fabricacion. ]

El contratista debera tener todos los equipos de medicion (hardware y software) necesario
que permitan verificar la capacidad de todos los componentes que conforman el equipo
como por ejemplo fuente, disco duro, memoria, entre otros. ) : s i

El contratista seré el responsable de disponer del perscnal idéneo, en profesiones de
Ingenierfa de Sistemas y/o Eléctrica y/o Electrénica y/o Telecomunicaciones y/o técnico en
sistemas y/o electronicos, instalaciones fisicas, logistica, conexiones, transporte del
personal técnico de la Policia Nacional designado por el supervisor contrato a las
instalaciones donde se realizara la prueba y todo lo necesario para realizar la prueba de
recepcion de los bienes. Los gastos que llegase a generarse con ocasion a las diferentes
revisiones y pruebas correran a cargo del contratista.

Durante el periodo de la prueba de recepcién de los bienes, el contratista debera cumplir
con el protocolo de seguridad de instalaciones y seguridad de la informacion de la Policia
Nacional.

CALIDAD DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO ENTREGADOS (APLICAN DURANTE EL
TIEMPO DE GARANTIA)

Si el equipo de computo presenta la misma falla en el hardware dos (2) veces, el
Proveedor debe cambiar el equipo por uno de caracteristicas iguales o mejores, en un
tiempo menor o igual a cinco (5) dias habiles contados a partir del momento en el que se
registra la segunda (22) falla.

Si el equipo de computo presenta tres (03) falla en distintas partes en el Hardware, el
Proveedor debe cambiar el equipo de cémputo por uno de caracteristicas iguales o
mejores, en un tiempo menor o igual a cinco (5) dias habiles contados a partir del momento
en el gue se registra la tercera (32) falla.
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Si del total de los equipos de computo adquiridos falla el 5% por diferentes causas, el
Proveedor debe cambiar el porcentaje de los equipos de computo que presenta falla por
equipos nuevos de caracteristicas iguales o mejores y debe entregarlos en un tiempo
menor o igual a Siete (7) dias habiles contados a partir del momento en el que se registra
el incidente.

Si del total de los equipos de computo adquiridos falla el 10% en la misma pieza de
Hardware, el Proveedor debe cambiar el porcentaje de los equipos que presenta falla por
equipos nuevos de caracteristicas iguales o mejores y debe entregarlos en un tiempo
menor o igual a Siete (7) dias habiles contados a partir del momento en el que se registra
el incidente.

Es responsabilidad del contratista toda la logistica necesaria para realizar los
mantenimientos correctivos de los equipos de computo.

ADQUISICION DE DIADEMAS PARA PARA TELEFONOS IP EN LA RECEPCION DE LA LINEA
18 | DE EMERGENCIA 123

Cantidad: 50
Marca: Especificar
Modelo: Especificar. Especificar
Temperatura de almacenamiento -30°Ca+70°C
Temperatura de funcionamiento -10 °C a +50 °C Microfono
Tipo de micréfono ECM unidireccional
Rango de respuesta de frecuencia del micréfono 60 - 100 Hz-4 kHz
Sensibilidad del micréfono 35 - 44,0 dB re. 1 V/IPa Altavoz
181 Sensibilidad del altavoz 24,35 mm
' Tamafio del altavoz Entre 85 - 93 dB SPL a 1 kHz
Impedancia del altavoz 320, a 16,0 kHz
Rango de respuesta de frecuencia del altavoz 20 Hz 20 kHz y 40 Hz 40 kHz
Color Negro o gris
Longitud del cable Auricular
Brazo de pluma flexible Entre 330° o0 360°
Micréfono con funcién de suspension Ruido activo/
Puerto de conexién RJ/9
Garantia de fabrica 6 meses

19 || SILLAS ERGONOMICAS

Tipo deslizables, Giratorias, de trabajo pesado

Espaldar: debe permitir MODO RECLINABLE en Angulo libre (Ajuste de fuerza necesaria para
reclinar espaldar) y MODO FIJO en 4 angulos fijos.

Debe tener una altura minima de 40cm medios sobre la estructura pléstica.

Debe tener curva lumbar ergonémico. Ajustable en altura. Mecanismo reclinable sincro avanzado.
Brazos con ajuste de altura — con ajuste avanzada, graduables en altura, giro, hacia adelante y
atrés.

Ajuste Altura: Mecanismo neumatico para graduacion de altura garantizado por y con rango de 10
cm

Esta silla debera ser con recubrimiento en tela de pafio tipo HILAT o similar

191 Ruedas: Goma anti rayones (negro)

Cabecera ergondmica

4.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademés de todo lo anteriormente para el cabal cumplimiento del

objeto lcontractual el contratista debera

OBLIGACIONES GENERALES

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

La% demés contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.

Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley
100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucién del
contrato.
DaL cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de

inclinacién politica, social, raual religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo
de|personas.
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OB

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y del Municipio de
Villavicencio; teniendo en cuenta gue el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el estatuto contractual. Por lo
cual, ademas deberé avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar cbstaculo para el
desarrollo de la prestacion del servicio.

Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez que sea
requerido por el Supervisor.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo
cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias que
le competan de acuerdo con el marco normativo.

Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de acuerdo al tipo
de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

Prestar los servicios solicitados de acuerdo con las especificaciones técnicas, determinadas por el
municipio de Villavicencio. ; ?

Cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 4.3, de las caracteristicas técnicas del servicio.
Mantener los precios de su oferta en firme durante la ejecucion del contrato y su vigencia, por lo-cual no
se aplicard la formula de reajuste. ARt

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato biajo'su propia responsabilidad.

El contratista debera prestar el servicio oportunamente en las condiciones sefialadas por la entidad, los
cuales deben ser de excelente calidad.

Dar cumplimiento de todas las normas laborales, legales y al pago de todos los salarios y prestaciones
sociales que ellas establezcan en relacion con los trabajadores y empleados, bajo el entendido que el
personal que éste vincula no tendra relacion laboral alguna con la Entidad, por lo que el futuro
contratista debera mantener indemne a la entidad de cualquier tipo de reclamacién que por la prestacion
del servicio que se genere entre el contratista y sus empleados.

Cumplir en los términos de ley con las obligaciones relacionadas con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), SENA, circunstancia que debera ser verificada mensualmente por el supervisor
del contrato, durante la ejecucién y liquidacion del mismo, expedida por el revisor fiscal, cuando se
requiera por ley, o por el Representante Legal, segun el caso.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de esta,

LIGACIONES ESPECIFICAS:

Ademéas de todo lo anterior, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el contratista debe:

1.)
2.)
3.)

a)

5.)

6.)

9.)

Elaborar un cronograma de las actividades a desarrollar durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera garantizar que todos equipos y dispositivos instalados y configurados dentro de los
items de contrato a ejecutar queden operando correctamente :

Contar con la instrumentacion certificada y el personal idéneo con la experiencia para realizar las labores
que lleven al cumplimiento del contrato

El manejo de toda la informacién se considera CONFIDENCIAL, de manera que manuales técnicos,
manuales de procedimiento, ubicacién, y cualquier otro tipo de informacién estaran limitada Gnicamente
al personal de la Policia Metropolitana de Villavicencio

Tomar registro fotografico de los sitios o lugares donde se desarrollarén los trabajos e incluirlo en el
informe de actividades respectivo.

El contratista deberd suministrar todas las herramientas, elementos e implementos necesarios para
realizar los trabajos en alturas, tal y como se contemplan en la Resolucién No. 4272 del 27 de diciembre
de 2021 *Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en
alturas.

El contratista debera cumplir con todas las normas de seguridad industrial y ocupacional,

Garantizar que los bienes a suministrar se encuentran libres de gravamenes; pignoraciones o secuestros
y en caso de productos importados, garantizar que fueron introducidos al pais cumpliendo las normas
legales.

Garantizar un (1) afio de garantia contra cualquier defecto de fabricacién, fallas en el funcionamiento
sobre el equipo instalado.

10.) El contratista deberé garantizar que cuenta con los equipos de diagnéstico y las herramientas

especializadas para atender con idoneidad y eficiencias los requerimientos que el Supervisor le solicite.

11.) Informar al Supervisor oportunamente sobre cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion

del contrato.
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12.) Atender de manera inmediata los reclamos y sugerencias que sean formulados por la Administracion
Municipal por intermedio del Supervisor del contrato o por la Oficina de Telematica de la Policla
Nacional, en relacién al objeto del contrato.

13.) En el evento de presentarse un dafio en los elementos por parte del contratista, se hara la respectiva
reposicion por uno igual o de mejor calidad.

14.) Elaborar y presentar todos los informes relacionados con la ejecucién del contrato.

15.) Coordinar con la Supervision del contrato, con el fin de verificar el desarrollo del contrato y elaborar las
actas que documenten el estado del mismo.

16.) Ell contratista deberd abstenerse de divulgar o utilizar para cualquier finalidad, toda la informacién que
pueda llegar a conocer con ocasion de la ejecucion de este contrato, a personal no autorizado por la
Alcaldia Municipal o la Policia Nacional y a terceros en general.

17.) Informar de inmediato y por escrito al Supervisor del contrato sobre la ocurrencia de situaciones de
fuerza mayor o caso fortuito gue puedan afectar la ejecucion del contrato, incluyendo recomendaciones
gue procedan segun el caso.

18.) Asistir a todas las reuniones programadas que sean necesarias para lograr la debida ejecucion del
contrato y elaborar las actas a que haya lugar.

19.) Cﬁmphr con los impuestos y gastos que se requieran para la suscripcién, perfeccionamiento, legalizacion
y ejecucién del contrato.

20.) El contratista debera entregar los manuales de los dispositivos y equipos suministrados.

21.) Las demas que demanden el cumplimiento del contrato.

4.6 VALOR: El valor total de la presente contratacién es de MIL SETECIENTOS TREINTA MILLONES
DE PESOS MCTE ($ 1.730.000.000,00) moneda corriente.

El oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales o
municipales al presentar su propuesta.

CONCEPTO % DE DESCUENTO
1 Estampilla Pro-Cultura 2%
2 Estampilla adulto mayor 2%
3 Estampilla Pro-turismo 2%
4 | Rete ICA 4x 1.000

0,
5 Rete fuente por compras Degfﬁ?;i?g 53?5;0”0
6 | IvA 19% o lo que apiiqge
conforme al Estatuto Tributario

7 | Pro hospitales 1%
8 Unillanos 1%
9 | Prodeporte 1.5%

4.7 FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato ast:

El Municipio de Villavicencio cancelara al contratista seleccionado el valor del contrato de la siguiente manera.

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato en pagos mensuales por el valor
corresaondlente al. valor por concepto de adquisicién, instalacion y puesta en funcionamiento los diferentes
elementos contratados; previo informe del contratista y supervisor en la que conste el servicio realizado a
entera |satisfaccién, de los elementos requeridos y las correspondientes planillas de pago de los aportes al
régimen de seguridad social y/o parafiscales, el tltimo pago se realizara ademas con la presentacion del acta
de ter !inacién y liquidacion.

ANALIEIS DE APLICABILIDAD DE ACUERDOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR EL ESTADO
COLOMBIANO: De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, modificado por el Decreto 1676 de
2016 y| articulos 2.2.1.2.41.2. y 2.2,1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, asi como el manual de manejo de
acuerdos comerciales del 24 de noviembre de 2021:

https:/lcolombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/manual manejo de acuerdos ¢
omerclales, se procede a establecer si la presente contratacién se encuentra cobijada por los mismos segun
las reg]as establecidas en el manual, para el efecto verifica: Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado
esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo estd, este no es aplicable al Proceso de Contratacion. Regla 2: La
Entidad debe verificar si esta incluida en el Acuerdo Comercial Si la Entidad lo estd, el Proceso de
Contratacion, en principio, esta cubierto por este y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente
regla. En el evento de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso de
Contratacion no estaré cobijado por el mismo y, por tanto, no es necesario continuar con analisis adicional
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alguno. En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan ob!iga_ciones de
Trato Nacional para entidades que en principio no estan obligadas a aplicar todas las disposiciones del
Acuerdo Comercial Regla 3: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el
presupuesto oficial estimade del Proceso de Contratacién sea igual o superior al valor a partir del cual el
Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacion, en principio, estara cubierto por el
Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo. Regla 4: Si la Entidad Estatal esta
incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso de Contratacion es igual o superior al valor a
partir del cual el Acuerdo comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que
cobijen al Proceso de Contratacion.

Valor del proceso de Excepcién Eroreso .d.e
Entidad 5 X 5 contratacion
Estatal contratacion superior Aplicable al cubierto por el
; al umbral del Acuerdo proceso de
Cubierta Comercial Contratacion Acierlo
Comercial
_ Si/No IR ESHENos R S ST N o SiNe
Chile | NO NO NO
Alianza Pacifico | México NO NO NO NO
Per(i SI NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
Triangulo Norte El Salvador NO NO NO NO
Guatemala Sl S NO Sl
Honduras NO NO NO NO
Union Europea sl NO NO NO
Decision 439 de 1998-CAN Sl Sl NO Sl

NOTA: Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar
tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Sin embargo, el acuerdo comercial
TRIANGULO NORTE — Guatemala, adoptado por la Ley 1241 de 2008, en su parte 4, capitulo 11 y anexo 11,
que son los relativos a la Contratacién Publica, no definié plazo alguno a tener en cuenta para la presentacion
de la oferta en el marco del acuerdo, es por ello que no es pertinente vincular plazo alguno “adicional” al
Cronograma, ya que no existe tal obligacién; los acuerdos comerciales vigentes pueden ser consultados en:
http://www.tlc.gov.co/acuerdos/vigente. :

Asi mismo, se resalta que, el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion, establecida por Colombia Compra Eficiente (M-MACPC-12), en su literal E, numeral 2,
denominado Plazos, no establece plazo alguno para el acuerdo comercial “TRIANGULO NORTE-
GUATEMALA”,

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: De
conformidad con Io previsto en el articulo 2 de Ia ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2013, |a seleccion
del contratista deberé realizar a través de la modalidad de:

LICITACION PUBLICA.

6. PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: Los recursos requeridos para

llevar a cabo la presente contratacion se imputarén con cargo al rubro presupuestal de la cuenta
denominada:

0404-2.3.45.01.1000.020-38
CODIGO PRESUPUESTAL

0404-2.3.45.01.1000.020-381

APOYO A LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD V FUERZA
NOMBRE DEL RUBRO PRESUPUESTAL 50"\ el MUNIGIPIO DE VILLAVICENCIO. META

FUENTE DE FINANCIACION i ICDE - FONSET

VALGR MIL SETECIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE
($1.730.000.000)

-
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6.1 AN&LISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Para determinar el valor estimado
del contrato la SECRETARIA DE GOBIERNO Y POSTCONFLICTO procedi6 a:

OPCION A)

EMPRESA: ECOPOWER BATERIA S.A.S.
R/L SINDY DAYANA RUIZ

NIT -gjv_ 700032-8

OPCION B)

EMPRESA: KMS SEGURIDAD Y MONTAJE S.AS.
R/L KEVIN MOSCOSSO SCARPETTA

NIT 900996864-5

OPCION C)

EMPRESA: CIMA SOLUCIONES J Y J S.AS.
RIL ERIKA JANETH GARZON ORTIZ

NIT 901658537-6

7. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION. En
cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la capacidad
juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion no otorgaran puntaje al
oferente, pero su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacién para la participaciéon en el
proceso de seleccién. Toda la informacion que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la

documentacion exigida.

8.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXO). De acuerdo con el modelo
suministrado por EL MUNICIPIO, los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion
que debera estar firmada por el proponente, persona natural o por el representante legal de la sociedad,
consorcio, unién temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y
demas datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien
deberd anexar el respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del proceso en
curso,segun el caso; Se debera diligenciar el anexo contenido en el presente documento. El representante
legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podrdn encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declararé que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la
propuesta y al contrato en caso que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que el oferente renuncia
ala pgrticipacién en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas
de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o
individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean conyuges o compaiieros permanentes y quienes
se enguentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona
que farmalmente haya presentado propuesta.

No se aceptardn propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas como no hébiles. El
Munigipio no aceptara propuestas alternativas.

bh. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DEL, PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS
DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA
FORNIA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL

Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion
Legally la persona natural debera anexar Registro Mercantil expedido por la autoridad competente.

El objeto social o la actividad econémica deberan estar directamente relacionados con el objeto del presente
procero de seleccion,

El Ceftificado de Existencia y Representacidon Legal o registro mercantil deberan haber sido expedidos con
fechal no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. Cuando se
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prorrogue la fecha de cierre, la certificacion tendré validez con la primera fecha de cierre. En este certificado
debe constar que el termino de duracién de la persona juridica no ser4 inferior a la del plazo de ejecucion del
contrato y dos afios més. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes que sea persona juridica debera cumplir individualmente con esta redla, para el caso de personas
naturales dicho registro deberé tener una antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del organo social competente,
emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y
firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha no mayor a quince (15) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Cuando se prorrogue la fecha de cierre,
esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de cierre,

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacién, hasta el valor del Presupuesto Oficial,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo'con lo dispuesto
en el articulo 7°. De la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cadigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracién del contrato
y para representarla judicial y extrajudiciaimente, de acuerdo con lo establecide en la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan
presentarse legalizados en la forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia con los Arts. 259 y 260 del
Codigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Cédigo de Comercio.

¢. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA SI EL PROPONENTE ES
PLURAL.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico de
Proponentes RUP presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de acuerdo con lo
previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacién de los requisitos o asuntos que no son acreditados
por el RUP, se debe presentar la informacion y documentacion que se exija en los pliegos de condiciones y
demas Documentos del Proceso.

El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en
el registro Unico de propenentes (RUP) en la c&mara de comercio. ' ’

La inscripcion debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

De la misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio ¢ Union Temporal deberan estar
inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

d. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD S| EL
PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE
LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUQI()N DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN
EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL 0
EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL PROPONENTE
PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el DOCUMENTQ de
conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica el
retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como minimo
las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por incumplimiento
del contrato el incumplimiento de esta condicién.
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En el documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién
Tempor}al. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE
VILLA\%ICENCIO y si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberdn sefalar la extension de
actividgdes y porcentaje de su participacion, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo

y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucion el proponente debera sefialar como minimo la siguiente informacién
sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacién de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal, con sus
respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del representante legal asi como
la manifestacién expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que
representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en su
defecto con el acta del érgano social competente. En caso de no contar con la facultad para comprometer a su
representada, en los términos establecidos en los presentes pliegos genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o unién temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extensién de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y

g) Lasreglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacién de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio
deberd indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Union
Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los
cuales no podran ser modificados:sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.
b) La |omisién de lo sefialado, hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

c) La guracién sefalada como duracion del Consorcio o Unién Temporal no serd inferior a la del plazo de
vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones derivadas de la
propue]sta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacion del documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal o el no cumplimiento
de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

e. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS DE
CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Los interesados podran presentar oferta bajo una promesa de constitucién de persona juridica, segun los
términos y condiciones previstas en el inciso final del paragrafo 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Para participar bajo esta forma de asociacion deberan cumplirse adicionalmente los siguientes requisitos:

Acreditar la suscripcion de la promesa de contrato de constitucion de la persona juridica en cuyo objeto se
contemple la suscripcion y ejecucion del contrato objeto del este procesos y en la que se prevea para la
persona juridica futura un término minimo de duracion por lo menos igual al término de vigencia del contrato y
dos (3) afio méas. El perfeccionamiento del contrato de promesa de persona juridica futura sélo podra
sujetarse a la condicién de que se adjudique a esa persona el contrato objeto del proceso de seleccion.

Seﬁale}r en la promesa de constitucién que sus miembros se obligan a permanecer en ellas durante el termino
de vig]encia del presente contrato y que para la cesiéon de cuotas o venta de acciones se requiere la
autorizacién previa y escrita del MUNICIPIO, quien actuara de conformidad con las reglas establecidas para
el efecto en la Ley y el pliegos de condiciones.

Designar un apoderado Unico de todos los integrantes, que se comprometan a la constitucion de |la persona
juridica futura, con facultades suficientes para su representacion, sin limitaciones para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en el tramite de la SELECCION
ABREVIADA, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la propuesta, la constitucion de
la persona juridica prometida y para la suscripciéon y ejecuciéon del contrato. El poder podra constar y ser
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otorgado en la misma promesa de persona juridica futura o acreditarse mediante la presentacion de
documento separado.

Acreditar la existencia, vigencia, representacion legal y la capacidad juridica de las personas integrantes del
grupe y de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de persona juridica y para su
participacion en la persona juridica futura que se constituya, en la calidad y proporciones de participacién en
las que cada uno de los futuros asociados se comprometa, de conformidad con lo establecido en el pliego.

Sefialar que la persona juridica futura sera constituida, bajo los mismos términos en que fue presentada la
oferta, garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

f. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo relativo al
pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun corresponda
(persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificaré que a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del
mismo. En este evento el oferente deberd anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el
acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el anexo
donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de les aportes correspondientes a
la némina de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de |a citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como:integrantes a personas juridicas o

naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el Art. 50 de la ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas a
presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las personas
naturales se hara mediante declaracién juramentada de acuerdo al art. 9 de la Ley 828 de 2003.

En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DEL REVISOR FISCAL: Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores con fecha de expedicion no superior a fres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre del proceso

TARJETA PROFESIONAL DEL REVISOR FISCAL: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta
Profesional emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en
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lo descrito en el presente numeral, deberan acomparnarse de documentos con los cuales se desvirtle la
presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos de
seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del proponente o
alguno |de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada por el oferente y la
efectivgmente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad,
Igualm iante se compulsaran cop|as a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General
de la Nacién.

h. Registro Unico Tributario - R.U.T.

i Certichado de antecedentes Fiscales

j- Certificado de antecedentes judiciales.

k. Certificado de antecedentes disciplinarios.

I. Libreta Militar de los varones menores de 50 afios

m. certificado REDAM de conformidad con el articulo 2° de la Ley 2097 de 2021

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo
establecido para adelantar el proceso de seleccién, se entenderd que la propuesta es irrevocable y que el proponente
mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de

seleccién, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos de condiciones y la
Ley 80/93

El proponente para participar en el presente proceso, deberd constituir una garantia de seriedad de la propuesta
previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en uno de los siguientes mecanismos de cobertura: (i)
poliza de seguros expedida por una compaiifa de seguros autorizada para funcionar en Colombia, (ii) fiducia mercantil en
garantia, (iii) garantia bancaria a primer requerimiento, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la
aprobacmn de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea adjudicado. Dicha
poliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser expedida a favor del
MUNICIPIO DE VILLAVIGENCIO N.|.T. 892.099.324 — 3, de acuerdo con lo establecido a continuacion

La garantia debera ser por un valor equivalente al 20% del valor total del presupuesto oficial, véalida como minimo por tres
(3) meses, -contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del
proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la
validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el praponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cadmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
ano 591 que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando| la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de todos sus
integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

EL MUNICIPIO haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

¢ | Lano ampliacién de la vigencia de la garantla de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos
para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcién del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

¢ | La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

e | Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas,

. El haber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los
requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

s | EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolverd la garantia de seriedad de las ofertas, una vez
haya sido perieccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias
contractuales.

EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfecclonado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, deberd constituir dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las
siguientes obligaciones contractuales, la cual deberd consistir en una poliza de seguros, fiducia en garantia o garantia
bancaria al primer requerimiento, que ampare los siguientes riegos.

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER MYPIME O
EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES.
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La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial, valida como minimo por
tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion: en caso de prorrogarse el plazo
del proceso, el proponente deberé mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar
la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de todos sus
integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a) Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado:

b) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el termino ‘previsto en los pliegos
para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e) El haber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los
requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicién.

f)  EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez

haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias
contractuales.

EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobade por EL MUNICIPIO las garantias contractuales.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera constituir dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las
siguientes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una péliza de seguros, fiducia en garantia o garantia
bancaria al primer requerimiento, que ampare los siguientes riegos.

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER MYPIME Y EMPRENDIMIENTO
EMPRESA DE MUJERES:

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, vélida como minimo por
fres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién: en caso de prorrogarse el plazo
del proceso, el proponente deberad mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar
la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razdn social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referide documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de todos sus
integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b) Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos
para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

c) La fatta de otergamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) Elretiro de la oferta después de vencido el término fijlado para la presentacion de las propuestas.

e) El haber manifestado ser Mipymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir los
requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion. ;
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f) | EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez
haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL MUNICIPIO las garantias
contractuales.

EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las ofertas, una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado per EL MUNICIPIO las garantias contractuales.
El prop?i\ente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir dentro de los cinco (05)

dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio de Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las
sigulentes obligaciones contractuales, la cual debera consistir en una poliza de seguros, fiducia en garantia o garantia
bancarj al primer requerimiento, que ampare los siguientes riegos.

NOTA: [EL CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MYPIMES SOLO APLICA EN LOS PROCESOS CUYA
CUANTIA NO SUPERE LOS 125.000 USD, EN CONSECUENCIA, NO HABRA LUGAR A VINCULAR EL FACTOR
CUANDO EL PROCESO SUPERE DICHO MONTO.

EL CRITERIO DIFERENCIAL PARA MUJERES APLICA, SIN PERJUICIO DE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR
COLOMBIA EN LOS ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES, SITUACION QUE SE DEBERA VINCULAR EN EL
ANALIS|S DEL SECTOR.

ADICIONALMENTE, NO HABRA LUGAR A DAR APLICACION AL CRITERIO DIFERENCIAL CORREPONDIENTE A
MYPIMES CUANDO LA CONCOVATORIA QUEDE LIMITADA A LA PARTICIPACION DE MYPIMES ATENDIENDO A LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.42.3 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Las condiciones de limitacién a Mipymes, seran establecidas en el pliego de condicicnes.

En virtud del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 el cual estipula: “La no entrega de la garantia de
seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma”

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO.

De conformidad con lo estableéido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del decreto 1082 de Mayo 26 de 2015
la.capacidad financiera se mediré con los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

El cual determina la capacidad que tiene un
; ; proponente para cumplir con sus obligaciones de
INDICE DE LIQUIDEZ A::i\c; g:::::::: f corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
P probabilidad de que le proponente incumpla sus
obligaciones a corto plazo.
‘ El cual determina el grado de endeudamiento es la
‘ " estructura de financiacién (pasivos y patrimonios
INDICE DE zzfil\r:TotZ?tal : del proponente). A mayor indice de endeudamiento,
ENDEUDAMIENTO ' mayor es la probabilidad del proponente de o poder
cumplir con sus pasivos.
Utilidad El cual refleja la capacidad del proponente de
RAZON DE Oiigiaelsiil / cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
COBERTURA DE Ggstos de cobertura de interés, menor es la probabilidad de
INTERES RtaTEE0E que el proponente incumpla sus obligaciones
‘ financieras.
El cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir la capacidad de generacion de
\ Utilidad utilidad operacional por cada pesc invertido en el
RENTABILIDAD DEL Operacional I | patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
PATRIMONIO Patrimonio patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
| accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.
El cual se determina la rentabilidad de los activos
del proponente, es decir la capacidad de
Utilidad generacion de utilidad operacional por cada peso
RENTABILIDAD Operacional ; | invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre
SOBRE ACTIVOS Agtivo total actives, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del propenente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que
el de Rentabilidad sobre el Patrimonio.
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Para el caso de oferentes plurales por medio de Uniones Temporales, Consorcios y promesas de Sociedad
futuras, cada uno de los integrantes del oferente aporta el valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesas de
sociedad futura), esta opcion incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores
tenga una mayor participacién en dichos proponentes plural. (Opcion 1 Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion capitulo VII proponentes plurales emitido por Colombia
Compra eficiente.

Los indicadores financieros habilitantes se aplicaran sobre los datos consignados en el Registro Unico de
Proponentes o en los estados financieros cuando no se encuentre un indicador solicitado por la administracion
en el registro Unico de proponentes.

El proponente individual, consorcio o unién temporal, bien sea persona natural o juridica, debera cumplir con
los siguientes requisitos financieros los cuales seran valorados atendiendo lo indicado en el Articulo 1 del
Decreto 579 de 2021, verificado la informacion sobre capacidad financiera y capacidad organizacional del
proponente con corte al 31 de Diciembre de 2022, calculados, registrados y certificados en el RUP y conforme

a los indicadores establecidos en el numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, asi como
los establecidos particularmente por la entidad para este proceso de seleccion.

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICE DE SOLVENCIA - LIQUIDEZ (Activo Corriente / Pasivo Corriente), el cual determina la capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

El oferente debera acreditar una razén corriente mayor o igual a DOS COMA CERO CERO (2.00).

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomaré de acuerdo con lo siguiente:

IL = (AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2).

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (Pasivo Total / Activo Total), el cual determina el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

El proponente debera acreditar un indicador de endeudamiento menor o igual 2 CERO COMA SESENTA Y
DOS (0,62) .

En caso de Consorcio o Unidn Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
NE =(PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses), el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

El oferente debera acreditar una razén mayor o igual DOS COMA CERQ CERO (2.00).

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:;

C1=(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. Int2).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4 del decreto 1082 de mayo 26 de 2015
la capacidad organizacional se medira con los siguientes indicadores:
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RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas
y mejor|la capacidad organizacional del proponente.

El oferente debera acreditar una.rentabilidad patrimonial mayor o igual al CERO COMA CERO TRES (0,03).

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

RA =(U‘O X % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

RENTﬁBILIDAD DEL ACTIVO (Utilidad Operacional / Activo Total), el cual determina la rentabilidad de los
activos| del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido
en el gectivo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
crgani?acional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimanio.

El proppnente deberd acreditar una rentabilidad del activo mayor o igual al CERO COMA CERO CERO (0,00).
En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
RP =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2).

Para el caso de Unién Temporal o Consorcio, los indicadores de la presente convocatoria seran tomados y
determinados de la sumatoria del esfuerzo econémico de acuerdo con su participacion en la figura del
oferente plural (Cada rubro como activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo total, utilidad
operacional, gasto intereses de los datos financieros que refleja el Registro Unico de Proponentes de cada
uno de |los asociados y sumados refleja uno nuevo Estado financiero).

La base para obtener y evaluar los indicadores, al momento de presentar la propuesta. Como lo indica en sus
paginas 21 a 24, del manual M-DVRHPC-05 de Colombia Compra Eficiente, para determinar y verificar los
requisitJ s habilitantes en los procesos de contratacion.

REQUIbITOS HABILITANTES RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA ACREDITADA EN EL RUP: El proponente debera maximo DOS (02) contratos celebrados con
entidad publica y/o privada (liquidado) cuyo alcance del objeto haya sido o consistido o estén relacionados con
el suministrc o servicio para el “MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRONICOS Y ELECTRICOS Y/O
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO CCTV”, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presente
proceso expresado en SMMLV, RUP vigente y en firme:

SEGMENTO | FAMILIAS | CLASE DESCRIPCION
81 10 17 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
26 13 18 EQUIPO DE CONTROL DE PRODUCCION DE ENERGIA
32 15 18 DISPOSITIVOS DE CONTROL DE SEGURIDAD
81 11 15 INGENIERIA DE SOFTWARE O HARDWARE
72 15 15 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
26 13 17 EQUIPO DE DETECCION O VIGILANCIA DE PRODUCCION DE ENERGIA
26 11 16 GENERADORES DE POTENCIA
43 22 33 | DISPOSITIVOS Y EQUIPOS PARA INSTALACION DE CONECTIVIDAD DE REDES Y
DATACOM
43 23 32 SOFTWARE DE SEGURIDAD Y PROTECCION

En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes. En todo
caso |g experiencia del oferente plural (consorcio, uniones temporales, o promesas de sociedad futura)
corresponden a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es
decir que, si uno solo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la entidad esta sirve para
acreditar la experiencia exigida en el respectivo proceso de contratacion.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y ACTA DE
TERMINACION Y/O LIQUIDACION, si es con entidad privada adjuntara COPIA DEL CONTRATO,
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y FACTURA,; en donde se pueda verificar;
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Numero y fecha del contrato
Nombre de la entidad contratista
Nombre del contratante

Objeto del contrato

Valor del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

La informacién correspondiente de los contratos que acreditan la experiencia debera ser trasladada al
formato correspondiente (ANEXO).

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién temporal,
EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro, en la
ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento que acredito
la conformacion del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacion
del miembro en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta serd tomada de

1082 de 2015.

1. Experiencia — Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios
gue ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en SMMLV.

2. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado
tenga o haya tenido participacion, de cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades
Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
SMMLV.

GRUPO MINIMO DE APOYO
La entidad considera que en el proyecto a ejecutar debe contar con un grupo minimo de personas que

garanticen el alcance de las diferentes actividades en cumplimiento de las especificaciones técnicas, el cual
debera ser acreditado en la propuesta. El grupo minimo de apoyo es el siguiente:

FORMACION EXPERIENCIA
ITEM | PERSONAL | CANT ACADEMICA EXPERIENCIA ESPECIFICA
Ingeniero electrénico con Eoo ; 5 (2,) dicr:;r:ttloﬁfac:lonﬁ:
cﬂi'gagrﬁgla espepcri%fifzsalgi%ar} Diez _ (10) afos de | coordinador de proyectos
en geréncia de proyectos experiencia cuyo alcance esté
1 Profasiorai 1 yio régimen da profgsmnal ccnta;!oua relacm'nqdo con proyectos
contratacion pablica yio partir de la exped!mon tecnoldgicos. Las. cuales
gestion de proyectos, con de la matricula sumadas sean igual o
certificado ITIL experto y profesional. superior a cinco afnos de
e —— ggﬁeerllir;go relacionada
Ingeniero en Diez (10) afos de Certificacion como
telecomunicaciones y/o experiencia ingeniero de proyectos de
2 Profesianal 4 sisterr_]as con matricula profesional contado a | conectividad y relacionado
profesional vigente, con | partir de la expedicién | con el objeto contractual
maestria en ingenieria de de la matricula del fortalecimiento
sistemas. profesional. tecnolégico CCTV.
. < Dos (2) certificaciones
Ingeniero Electricista con D|ezx{10)_ ano_: de como in)geniero de obra
matricula profesional f i. per;enctt d cuyo alcance del objeto
3 Profesional 1 vigente que cuenta con pr(:t.e C;OFI‘B i 3. e haya sido o consistido o
certificaciones de RITIE y ke g Ie a etxpe | Rl esté relacionado con
RETILAP. S 1. PGS construccion de y montaje
profesional. p o2
lineas eléctricas.
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Profesional en seguridad
y salud en el trabajo

Curso de 50 horas en Cinco (5) afios de o
SS8T, Coordinador de experiencia como c:{?n(w}g Qg}}ffs?gr'f;cs'osn.? :n
Profgsional 1 trabajo en alturas, profesional en P de actividad
Certificado de SST en seguridad y salud en empresae;ts r"e actividades
riesgo eléctrico resolucion el trabajo. O:HERdO.

5018 del 2019, Rescatista
en riesgo eléctrico.

Dos (2) certificaciones en

Técnico en instalacion de Tres (3) afios de ExBarontiacome fhenles
Técnico 1 redes de computadores experiencia laboral e‘% T W————
y/o sistemas como técnico. P

elementos tecnolégicos.

Cinco (b) afios de
experiencia como
técnico electricista
contados a partir de la
expedicién de la
matricula profesional.

Una (01) certificacion
como técnico en proceso
de construccion y
mantenimientos de redes
y distribucion eléctrica.

Técnico electricista, con
Técnico 3 matricula profesional
vigente.

Los interesados en presentar oferta deberan presentar hoja de vida del personal citado anexando como minimo
siguientes documentos:

0S

Hoja de vida del personal ofrecido debidamente firmada.

Identificacion personal del personal ofrecido (cédula de ciudadania).

|dentificacién profesional del personal ofrecido (tarjeta profesional) (en los casos que corresponda).

Formacion académica del personal ofrecido (diploma y/o acta de grado).

Experiencia general del personal ofrecido. (se contabilizard a partir de la fecha de fecha de expedicion de la
tarjeta profesional en los casos que aplique de lo contrario a partir de la fecha de grado) — Certificados laborales.

+ | Experiencia especifica del personal ofrecido. (Certificaciones).

No se tendra en cuenta hojas de vida diferentes a las solicitadas.

Nota: Plra el cumplimiento de este requisito los proponentes deberan allegar carta de compromiso suscrita por cada uno de
los iniedrantes del equipo de trabajo dende indique que tendra disponibilidad presencial en el municipio de Villavicencio
para la gjecucion del contrato.

Frente g la carta de compromiso solicitada por el municipio, se aclara que cada oferente esta en libertad de presentarla en
el formato que considere, siempre y cuando sea clare y expreso frente a la obligacién adquirida.

8. JUiTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Los parametros para establecer la idoneidad del
contratlsta a seleccionar se hardn con base en los FACTORES DE CALIDAD Y PRECIO establecidos en el
presente estudio previo y en el futuro pliego de condiciones definitivo de la licitacién publica.

9. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD
La seleccion del oferente sera objetiva y en el analisis comparativo para adjudicar el proceso, el Municipio

establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato de acuerdo con el puntaje obtenido por
cada ufo de los proponentes.

El Municipio seleccionard la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad de acuerdo a lo
establecido en los presentes pliegos de condiciones.

10.1 F)\CTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION
Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas juridica,

financiera y técnicamente, a las cuales les serd otorgados una vez se efectle la verificacion de los anteriores
criterios.

N°® CRITERIO PUNTAJE

1 PRECIO 290 PUNTOS
2 | CALIDAD 598 PUNTOS
3 | PONDERACION POR CONCEPTO DE LOS CRITERIOS DIFERENCIALES
PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL 2 PUNTOS
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO
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Municipio do Villviconcio
2.2.1.2.4.2.15. DEL DECRETO 1860 DE 2021
4 | APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS
5 INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 10 puntos
PUNTAJE TOTAL 1.000 PUNTOS

CALIFICACION DEL PRECIO (290/1000):

Para efectos de la calificacion se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es decir aquellas que: 1)
Cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico, financiero y técnico y 2) Hayan cotizado todos los
items contenidos en la ficha técnica. 3) El valor total de la propuesta no podrd superar el 100% del
presupuesto oficial.

Se aplicara el siguiente procedimiento a las propuestas héabiles:

= Las propuestas habiles cuyo valor total corregido esté por fuera del rango del 100% del Presupuesto
Oficial serén calificadas como NO CALIFICAN ECONOMICAMENTE.

e Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos de todas las propuestas habiles,
cuyo valor corregido no supere el 100% del presupuesto oficial, incluyendo el presupuesto oficial una vez.

Dénde:

MG="{Y1xY2x¥3x... Ynx PO

MG = Media Geométrica

n= namero de propuestas

Yn= valor de cada una de las propuestas habiles
PO= Presupuesto Oficial

Se calculara la diferencia (Dn) en valor absoluto entre el valor de cada una de las propuestas y la Media
Geométrica (MG).

Dn = Diferencia entre MG y Yn en valor absoluto

Dn= /MG -Yn/

Se asignaran los 280 (doscientos noventa) puntos a la propuesta que cumpliendo con todos los
requerimientos minimos establecidos, tenga el menor valor de MG-Yn, en valor absoluto.
Las demas propuestas se ordenaran en forma ascendente de menor a mayor diferencia, en valor absoluto

respecto al valor de la Media Geométrica (MG) y se iran restande sucesivamente cincuenta (50) puntos a
cada una de ellas.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los

valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en la ficha técnica y no podra
modificar, suprimir o alterar sus unidades y cantidades so pena de evaluar la propuesta como RECHAZADA.

CALIFICACION DE CALIDAD (598/1.000) discriminada asf:

ITEM EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE
Se le asignaran 150 puntos al Ingeniero Electronico, que acredite una (1)
1 certificacién adicional y diferente a la experiencia habilitante como Gerente de 198

Proyecto cuyo alcance del objeto haya sido o consistido o esté relacionado con
sistemas de video vigilancia publica.

Se le asignaran 150 puntos al Ingeniero de sistemas y/o afines que acrediten

2 capacitacion en normas OSHA y en resolucion 5018 del 2019 y certificado de 150
rescate eléctrico segln resolucion antes mencionada.

Se le asignaran 150 puntos al oferente que cuente con mayor cantidad de

3 tecnicos y/o profesionales con estudios certificados inherentes al objeto del 150
contrato.
Obtendra este puntaje el oferente que cuente con oficina principal, sucursal,

4 agencia y/o establecimiento de comercio con antigiiedad minima de 2 afios en 100

la ciudad de Villavicencio '
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| TOTAL, PUNTOS CALIDAD | 598 |

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000):

Para lajasignacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan resultado habiles
en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio
de 2008 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica”, para lo
cual, en aplicacién de lo establecido en el articulo 2 de dicha Ley, el Municipic de Villavicencio asignara el
siguiente puntaje:

ARTICULO 2 DEL DECRETO 680°DE 2021.

A- SERVICIOS:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los pui\tajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PUNTAJE CONDICION
100 Los proponentes que oferten bienes y servicios nacionales
50 Los proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros gue incorporan componentes
colombianos.

NOTA:|No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentes no tienen
alguna [de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez efectuada la calificaciéon correspondiente, la
oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente
nacional, se adjudicara al nacional.

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los gcontratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una pefrsona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo de bienes y servicios o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manerg singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacicnal asi lo manifestara con el
diligenciamiento del Formato de Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
se indigue en el formato la regla de origen a aplicar, la entidad estatal deberé evaluar la oferta de acuerdo
con las|reglas previstas en este numeral.

Para determinar uno o varios bienes nacionales relevantes, la Entidad Estatal aplicd los criterios establecidos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, lo cual consta en los estudios y documentos previos y
en los soportes extraidos de la pagina institucional de VUCE, los cuales reposan en el expediente contractual,
El Municipio de Villavicencio luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes
prevista en las plataformas virtuales http://pbn.vuce.gov.co/consultas/.index.php,
https://bienesrelevantes.colombiacompra.gov.co/., http://pbn.vuce.gov.co/consultas/.index.php y
https://bienesrelevantes.colombiacompra.gov.co/, determind varios bienes nacionales relevantes para el
Procesp de Contratacion, los cuales se describen a continuacién y el resultado es el siguiente:

PASO 1| Descripcién:
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Para asignar el puntaje deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo se
otorgaran a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos los bienes nacionales relevantes para el
cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener el puntaje, la oferta respectiva no podra someterse a condicionamientos.
B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos para el desarrollo del
presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Nacionales, no se otorgara puniaje a los
Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se comprometan a vineular al cumplimiento
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos para la ejecucién
del contrato.
C. Cuando la Entidad Estatal haya determinado la existencia de mas de un bien nacional relevante, se otorgara el puntaje
de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes que los Proponentes se comprometan a incorporar
durante la ejecucién del contrato y dependiendo del porcentaje de participacion de estos bienes, los cuales estan
discriminados en el cuadro anterior.
Para efectos de la asignacién de puntaje, la Entidad Estatal definira el puntaje de cada bien nacional relevante de acuerdo
con su porcentaje de participacidn, para lo cual aplicara la siguiente formula.
P Participacién (%); » (Pmax)
T ¥*  Participacion (%)

Donde:

Pi: Puntaje de cada bien relevante
i- Bien o bienes nacionales relevantes
n: Numero de bienes nacionales relevantes
Participacion (%)i : Porcentaje de participacién del bien
Pmax =Puntaje maximo para el factor de evaluacién de apoyo a la industria nacional (100 puntos)
Xr  Participacién (%): Sumatoria de los porcentajes de participacion de los bienes
Para efectos de la asignacion de los puntajes indicados, la Entidad Estatal tendra en cuenta hasta el séptimo decimal.
Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal otorgara el puntaje a cada Proponente dependiendo
de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje individual asignado a cada uno de ellos. Para la
asignacion de este puntaje se aplicaré la siguiente formula.

Puntaje proponente = Z F;

Jj=0
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Donde:

Puntaje propenente: Puntaje asignado al Proponente

E}=u . Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el Proponente

Para efectos de la asignacién del puntaje a los Proponentes, la Entidad Estatal tendra en cuenta hasta el séptimo decimal.
En todo|caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podra superar los cien (100) puntos.

D. En e| caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podré incorporar todos o algunos de
los biengs nacionales relevantes. Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante, tratdndose de Proponentes
Plurales| su composicién debera estar acorde con la definicion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente con el apoyo de la industria
nacionaL.

Para es

que les i

s efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen
aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

Plural ~ Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promacién de Servicios

1. Unnca‘?'é?;r:?blir;fg;antes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional

; ; Promocion de Servicios

2, Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

iar ; :
extranjeros con trato nacional Nacional

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

comercial o la del Decreto 1082
de 2015. Si el Proponente Plural

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional

no especifica a cudl regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
No aplica la regla de origen del
Decreto 1082 de 2015, ni la de
los palses de origen.

Proponente plural en el que al
4. menos uno de los integrantes es
extranjero sin trato nacional.

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros

ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL (100/100)

La Entidad asignara hasta CIEN (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional,

Para qlie el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar el diligenciamiento

del Formato de Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, y alguno de los siguientes

documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
Ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal

emitido

por alguna de las caAmaras de comercio del Pals.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promogién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato de Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debers acreditar
Que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo
Comergial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los
téerminos del articulo 2.2,1.2,4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad
Andina|de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. Cuando uno
o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS (50 PUNTDS)

La Entidad Estatal asignara CINCUENTA (50) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional 0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que incorporen a la gjecucion del contrato més del noventa por ciento (90 %) del personal
técnico, cperativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
deberé acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la
Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato de Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiane, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, no habré lugar a otorgar puntaje por promocion de servicios nacionales o con trato
nacional.

En caso de no efectuar ningdn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
Calificacion final sobre 100 puntos posibles

El resultado de sumar el puntaje obtenido en los factores economico, técnico y de apoyo z la industria
Nacional, seran los puntos finales o calificacion final que obtendra el oferente.

El proponente favorecido seré el que obtenga el mayor puntaje con la sumatoria de los anteriores conceptos y
con base en los cien (100) puntos posibles.

FACTOR DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES (2/1000):

Al tenor de lo sefialado en el "ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 de 2021 la entidad otorgara una
puntuacion de hasta 2,0 puntos posibles, con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, a2 aquellos proponentes que participen como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
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Se enéenderé como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mandoLo los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certincaciOn debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las pe jsonas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respecﬁivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo y/o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los
pagos |1ea|izados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre $el Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Respegto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de tratg el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

LA S ‘CRETARIA SOLICITANTE INCLUIRA ESTOS REQUISITOS DIFERENCIALES Y PUNTAJES
ADICIONALES DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DEL SECTOR, DESDE LA
PERSRECTIVA DEL ESTUDIO DE LA OFERTA DE LAS OBRAS, BIENES O SERVICIOS QUE REQUIERE,
SIN PERJUICIO DE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR COLOMBIA EN LOS ACUERDOS
COMERCIALES VIGENTES.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

INCENZ!]IVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10/1000)

Dando qumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018 el cual reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de

la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad, se asignara el
siguienté puntaje adicional:

o

PUNTAJE CONDICION
10 los proponentes que acrediten segun Decreto 392 de 2018 la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal
0 Los proponentes que no acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal.

Para dar cumplimiento a dicha puntuacién se debera dar cumplimiento a los requisitos establecidos en el Articulo 1 del
Decreto[392 del 26 de febrero de 2018.

PARAGRAFO. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion”

10. CRITERIOS DE DESEMPATE.
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el municipio de Villavicencio debe escoger el
proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto No.
1860 de 2021, asi:

1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del .Sector
Administrativo de Planeacién Nacicnal, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criteric de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifigue, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y. la cesacién
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y-se declare ante un notaric. En la
declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
moedificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo |a gravedad de juramento,

" que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica

esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esté en condicidn de discapacidad, de acuerdo con eI
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de |
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
termino de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persena natural, el representante
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legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pene.lon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se tendra ‘en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condlmbnes descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partin de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuentaja aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de apoytes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
gue cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las peﬁsonas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los tratzajadores gue cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pensién; ademds, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que Io
firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personfl. por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

S. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, Ia persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de
Juramehto sefialara las personas vinculadas a su noémina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momerlto de constitucion de la persona juridica.

El tiem1 o de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a
un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el ﬁrabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2883 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el qaso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdg con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar|la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Degreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido|a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenqtﬂera Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones



Proceso Gestion de la Contratacion

MODELQ ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DIFERENTES A LOS INFERIORES
AL 10% DE LA MENOR CUANTIA, ALOS DE'OBRA Y A LOS DE CONSULTORIA O
INTERVENTORIA

Municipio de Villavicenco

colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de remcorporacmn

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorperacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal ) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformade por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, deberé acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una partxcnpaclon de por lo menos el
veinticinco per ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracioén, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios ¢ representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o |a autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales

J
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que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratén{ose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las gondiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan{la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

§. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La conLicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperftivas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponlﬁntes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
mformaczén contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de prm}eedurta del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador plblico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por Iey,a o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certlflcho expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferiré a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
partici ppcm‘m de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presen ara el documento de conformacion del proponente plural y, ademés, ese integrante acredite la
condl{;l?n de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mlpyme cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el eyento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisosi_anteriores. cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutualgs que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las gue los integrantes tengan la
calidad|de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menps uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modlﬂqhe o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en Ia
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, EI Municipio
de Villavicencio — Meta, garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacxon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP | o Il, seglin apligue no se publicard para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

11.ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la Ley
1150 de 2007, el Municipio de Villavicencio, ha estimado establecer como riesgos previsibles involucrados
en la presente contratacién para este proceso los siguientes:
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12.GARANTIA EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION: EI proponente favorecido una vez
suscrito el contrato objeto de esta contratacién, debera constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la firma del contrato, a favor del Municipio De Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes
obligaciones contractuales y las demés que se exijan, las cuales debera consistir en una péliza de seguros que
ampare los siguientes riegos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal
contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables
al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden para
la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor equivalente al
VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato
y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se
repondré si por este motivo se disminuyere o agotare.

b) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS. EI
amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrira al Municipio de los
perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los
bienes o equipos por él suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato,
o (i) por el incumplimiento de los parametros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo.
En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige gue el precitado amparo se constituya por un
valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de
ejecucion del contrato y un afio més. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula
penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

c) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de los perjuicios imputables
al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del contrato Y que se deriven de (i) la
mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasién de un contrato de consultoria, o (i) de la
mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. En ese orden
para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion
del contrato y CUATRO MESES més. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula
penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.

d) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird al Municipio de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacién del personal utilizado para la ejecucidn del contrato
amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y
cubrird el término de ejecucion del mismo y tres (3) afios més.
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e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. El valor asegurado en las pélizas que amparan la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasion de las
actuaci}nes, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para la presente
contratlcién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las siguientes condiciones de
suficiencia:

OPCION 2. Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) smmiv e
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) smmlv.

13. CJ.AUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del
contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas diarias y
sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de sus
obligaciones, si a juicio del Municipjo de ello se derivan perjuicios para la administracién, sin que el monto total
exceda| del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los
perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de
cualquiiéra de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera
pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del
contrat?). suma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere
posible| se cobrar4 por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios.

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO
(4) MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con lo dispuesto en el art. 60
de la ley 80 de 1993 modificado por el art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el art. 11 de la ley 1150 de
2007.

15. SUPERVISION: La supervision sera designada por la Secretarfa de Gobierno y Postconflicto; conforme a
los articulos 82,83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.
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JAWJE IVAN PARDO AGUIRRE.
Secretario de Gobierno y Postconflicto

Alto Comsejero para la Seguridad Ciudadana
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CARGO
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John parra

Profesional alta consejeria

Proyecté componente juridico:

Felipe Herrera

Cps alta consejeria

Proyectd componente financiero

Matilde Guatibonza

Profesional Gobierno
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