SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

5ubm«$jrﬁvw¢a .

o Sorviclorde Salod. INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurESE SERVICIOS

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-09-01 Hasta: 2023-09-30
Nombre de! | PHIDY YORFADY RAMIREZ MELO Némero de Documento: 1023008052
Contratista;
Correo Electrdnico: ERM-2@HOTMAIL.ES Niimero Telefénico: 3057933123
Nombre del | LAYDI VIVIANA Carpo: PROFESIONAL  ESPECIALIZADO - | Cédigo -
Supervisor: MARTINEZ OLIVEROS g0 COODINADOR GENERAL Grado:
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 6002-2023 Afio Confrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 1393
Perfil: BACHILLER Y-O - TECNICO (TERRITORIOS)

Direccién a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios: USS SANTA MARTA
LIQUIDACI()N DE SERVICIOS
. . . Procetaje( entro de
Centro de Costos Direccion Unidad Total je(%) C
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL | USS SANTA
VO7PI002 RIESGO EN SALUD MARTA $1845152 100%
VALOR SERVICIO 51845152 UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
PRESTADO MES: CIENTOCINCUENTA Y DOSPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inico del Contrato 2023-05-05 f:fc'::] de Terminacion del Contrato | 4 g6 39
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién [610)
1 2023-06-01 2023-09-30 1 $ 7380608 1788
2 2023-09-01 2023-10-31 2 $ 1845152 2836
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valer a Pagar
1 MAYO $ 1845152
2 JUNIO $ 1845152




Wi s

Encuesta Estrés en
Area de la Salud

EMCUESTA CULTURS | ; Sereginieg T respuests,
SEGURIDAD DEL PACIENTE ‘

st

Kool b udupnpsidnegn sxis

o Dt
Sitia e

T Exmanoad

oogle Formularios

e -

Evaluacion para la
medicién de
apropiacion del
conocimiento de la
Politica de
Integridad,
Conflicto de
Intereses,
Antisoborno vy
Anticorrupcion -
Tercer frimestre

e reghstrd by s

W,

EA RO Ao By e o e




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

cumplimiento a los objetivos y metas
establecidos en los-planes de accion.

de los scctores catastrales, para abordar el lugar

3 JULIO $ 1845152
4 AGOSTO $ 1845152
VA oNtRaTo | CoNTRATO | PAGOSREALIZADOS | CoNrriyg
$ 1845152 $ 11070912 $ 7380608 $ 3690304
. ) ACTIVIDA;ES DESARROLLADAS ]
O ESTIPULADAS EN LA MINUTA) |  CUMPLIVIENTODE CADA | TRODUCTOOEVIDENCIA
OBLIGACION
l.‘Apoyar ¢ implementar los procesos
22‘5“1‘11‘1153’? odg e?zfl?dggm:m ;ia:odjx: ~Realizar abordajes con los lideres o representantes |y 26 e territorio

2. Apoyar los procesos del componente
6  respuesta ‘integradora  segin
requerimiento del Lider del componente
6 respuesta integradora.

--Realizar bisqueda de casos remitidos en base de
ruteo-en casos en donde 1o este el dinamizador

~Registro fotografico, y Base de Ruteo

3. Organizar y desarrollar las tarcas
asignadas en cumplimiénto de los
lineamientos y  fichas  técnicas;
3 realizando las respectivas acciones de
mejoramiento. Acercamiento, empatia y
vinculo en el contexto de una pedagogfa
para la salud.

-Entrega de Piezas comunicativas a la comunidad y
representantes

-Abordaje en territorio, entrega de piezas
comunicativas

4, Revisar y entregar de manera
4 oportuna cronogramas de trabajo,
productos c informes segin
indicaciones técnicas.

~Realizar acompafiamiento en creacidn de cartas de
lideres comunales.

-Entrega de cartas a lideres Comunales,
planillas dc soporte

5- Dar cumplimiento a la meta y
5 productos establecidos por la Subred
Integrada de Scrvicios de Salud.

-Realizar  actividades  complementarias, en
acompafiamiento, lo realizacion de documentos para
¢l abordaje

~Instrumentos fisicos para abordar a la
comunidad

6. Verificar los productos presentados
6 deben cumplir con atributos de calidad,
aportunidad y veracidad,

-Generar  espacios de acompafiamiento en la
realizacién o entrega de documentos o apoyos para
intervenir el territorio

-Entrega de actas, informes o piezas
comunicativas

7. Realizar la revision de los
lineamientos técnicos dados por la SDS

--Acompafiamiento en reuniones de abordaje a

-Capacitaciones y acompafamiento en

7 i . : secrefaria de salud , para conocer entregables,

y que. son propios de su intervencitn y . . entregables

: o oer P calidad y oportuna entrega de los mismos

réalizar apropiacién de los mismos,

8, Revisar y organizar y entregar el

archivo correspondiente a su | -Recopilar datos, y nccesidades de la comunidad, . . i

Q X S P . ~Carpetas en drive con informacion de
8 intervencidn conforme a los | con elfin de priorizar el territorio o poblacién ene redios visitados

lineamientos del proceso de gestién | -especifico P

documental,

9. Apoyar ¢ informar oportunamentc

N euali 4 . : "

9 sobre cualquier eventualidad  ue informar algin cambio en el sector ya sea catastral -Reporte de Novedades

interfiera en el cumplimiento de los
objetivos establecidos.

,social o de salud

K
e

Carrera-20 No, 47 b - 35 Sur — Cddigo postal: 110611

wwiv.subredur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur <2023




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

10.Dar cumplimiento -a la ejecucién de
las obligaciones contenidas en este
clausulado, de acuerdo a la matriz
programatica entrégada por la Secretaria
de Salud, realizando con calidad,

-Realizar abordaje previo en el sector, dar a conocer
cl modelo de atencion territorial, y evaluar posibles

1o pertinencia 'y oportlumdad, . el prioridades 'y manera de abordar a 1 temitorio o -Abordaje en territorio
agendamiento, abordaje, vigitas, blacién
viloraci6n integral, planificacién de la poolact
atencibn, seguimiento y monitoreo, a las
poblaciones en  los  territorios
priorizados,
Realizar actividades complementarias,
1 11.Las demss actividades propias del | acompafiamiento 2 equipo medico, divulgacién en | -Incursién en territorio, reporte de
objeto contractual. barrios, entrega de piezas comunicativas, evaluar | mnovedades
cambios en los sectores catastrales
1 12.Las demas actividades propias del | —Acompafiamiento al equipo de abordaje, | Entrega de documentos, soportes o demas

objeto contractual.

realizacion de actividades complemmentarias

evidencias cn ¢l proceso

Carrera 20 No. 47 b~ 35 Sur —- Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Perlodo al que corresponde Fecha de Pago Numero de Planilla
el pago
Valor de Honorarios Certificados el $ 1845152
ANO MES ANO MES DiA Mes Anterior
8370303582
2023 AGOSTO 2023 09 12
Valor h . ificados ¢l mes anterior en let UN  MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
alor honorarios certifica s anterior en letras CIENTOCINCUENTA Y DOSPESOS

Ite Entidades Aportantes a | Ingreso Base de Valor Minimo Valor

m Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 185600 $ 185600
Salud FAMISANAR $ 1160000 $ 145000 $ 145000
ARL 3 SURA $28258 $ 28300
Caja de Compensacion NO Total $ 336655 $ 358900 _J

INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria BBVA COLOMBIA Tipo de Cuenta AHORROS Nimero-de Cuenta 083474171

oY P

EHIDY YORFADY RAMIREZ MELO

1023008052

LAYDI VIVIANA MARTINEZ OLIVEROS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO - COODINADOR GENERAL

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur — Cddigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co

Teléfono 7300000 Ext 26017

© Siasur - 2023
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22/9/23, 18:32

l Busqueda IMisa proLesos IM&mﬂ l Ira

Eseritario = Mend — Administracion.de contralos — Ver contrato

1

4 Infenmacion general | Cance_lirj
2 Condiciones VER CONTRATO

¥ Blenesy servitios Ejecucion del Contrato

Editar

¢y | UTC 5183159
| EHIDY YORFADY RAM...

Buscar..

{ < i Evaluacion de la Entidad Estatal §§ > i

4 Documentos del Proveedor ‘Porcentaje .. Recepcidn de artfculos
& Documentos del contrato

Plan de Pagos

& Informacion presupuestal
¢Se requieren emisiones de )
7 Ejecucién del Contrato cédlgos de autorizacisn? F 8% No

# Modificacionss:del Confrato

fiad

incumplimientos

Id de pago Namero de factura Fecha de emision Facha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de biisqueda especificados
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del-archivo Cargado por
0 CUENTA JUNIO CTO 6002-2023.pdf CUENTA JUNIO CTO 6002-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
A CUENTA JULIO CTO'6002-2023.pdf CUENTA JULIO CTO 6002-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
. CUENTAAGOSTO CTO 6002-2023,pdf CUENTAAGOSTO CTO 6002-2023:pdf Proveedor Descargar  Detalle

{ Cancelar §

© VORTAL 2019 Términosdeuse Normativa Soporte Remoto  Ayuda

& i H
| Borrar |} Cargarnuevo |

§M< 2’2 Evaluacién dé la Entidad Estatal §§ > i

T— P

hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/T endering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.10613560 M



11/9/23, 18:37

© Teléfono
300-600-01-00 (tel:3006000100)

Mail
escribe@nequi.co ()

https://paga.nequi.com.co/bdigitalpsp/private/##!/pay-resume

Bienvenido

2/2



11/9/23, 18:37 Bienvenido

Pagos PSE de Nequi

Pago Realizado

Descripcién

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Tienda
COMPENSAR-OI

Referencia de pago

154558330

Precio

$358,900

Referencia Nequi
M5700000

Numero de referencia 1

45.238.183.11

Numero de referencia 2

cC

Nimero de referencia 3

1023008052

¢ De donde sali6 tu plata?

Disponible

Entendido

Imprimir

Ayuda
(https://ayuda.nequi.com.co/hc/es/articles/11116508345229)

cTienes alguna pregunta?
https:llpaga.nequi.com.colbdigitalpsp/private/#llpay—resume 112
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