(.
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

7AV- REGIONAL SANTANDER

DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Codigo Regional

SERVICIO RACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO Version

68

Codigo Centro

922410

Fecha Elaboracion

9 de mayo de 2019

FEBRERO 2019 - 2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y a ista:

Coree s oot | RSO ST | G, | 10900 | g oSS
Reégimen del IVA: ]_NO RESPONSABLE Es declarante de renta? [ NO l Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | nNO induccion S8T | St ] Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
Banco al cual consignar: | CORPBANCA COLOMBIA S.A Tipodecta [ AHORROS ] N° Cuenta | 484063591

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad

@ su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2%19 supera los $ 113.091.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: B72898/2018 | N° Compromiso SHF i 12319
Valor Total del Contrato $729.925.000f N °Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Gontrato $ 27.195.000 2 Del_ 01/04/2019 Al 30/04/2019 $ 3.150.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 24.045.000 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.150,000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%

Ingresos por comisiones $0 Retencion en Ia Fuente de! Periodo $0

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $0

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.150.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.093.175 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Abril Marzo Valor Base retencion en la fuente] 2.093.175,00] TARIFA

N° Planilia PILA, o, N° Radlcacion pago SS — 4273273390 | Valor Base retencion en 1a fuente ICA]  2.790.800,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.260.000 |$ 1.092.000 Valor base IVA 0,00

Aporte obligatorio a sequridad social salud b 157.500 J$  136.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a sequridad social Pension 201.600 I3 174.800 Menos Retencion en la Fuente 0,00} 0,00%

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%

ARL 11 § 30.700 |9 26.700 Reteica - 8530 16.745,00| 0,600%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 - - 0,00

Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
| Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] ¢ - - 0,00
| Intereses Prestamo de Vivienda S 3.427.000 $ -

Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el med § - Otras Retenciones 0,001 0,000%
| Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en elmes | $ - Ofras Retenciones 0,00{ 0,000%
| Aportes A.R.L de ingresos de atras meses cobrados en el mes | & - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.640 $ ot
| Satud hasta g 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00

Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 697.725 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

Retencién en la Fuente Contingente 3 - VALOR A PAGAR $ 3.133.255,00

SON: TRES MILL.ONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS

CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion referente al sistema eléctrico de fa motocicleta ficha 1861823
apoyar la fabricacién del proyecto banco didactico de motocicleta scuter de la ficha 1484505

Impartir formacion referente al sistema eléctrico de la motocicleta circuito de bocina ficha 1861823

apoyar la fabricacién del proyecto banco didactico de motocicleta sculer sistema de inyeccion electrénica de la ficha 1667379

Impartir formacion referente af sistema eléctrico de la motocicleta circuito de de frenos ficha 1873768

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE-
1. Cunipli a cabatidad las actividades del objeto contractual arriba descritas: 2. Los documentos saporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuertas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no)
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ninguin otro contrato; 3. El niimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrofio del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planitla; 4. Toda la informacion aqul suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cadal
uno de los campos aqul diligenciados.

ELVQR YESID CALDERON GUALDRON

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor de! contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que Ej Contratista cumplic a cabalidad ias obligaciones conlractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarrolld las aclividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

[3.- Que be verificado el pago de los apoites obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|
! contratista por los ingresos recibidos en e! mes anterior por medio de la planilia PILA relacionada en el

Autonzo el presenta pago.
. i

&

presente informe y que fos mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

CARLOS ARTURO/NUNEZ BOHORQUEZ
INSTRUCTOR G20

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTOR OE CENTRO G82

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por ef contratista y por el supervisor def contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Girén 09 de Mayo de 2019

Sefior
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 872898 del 2018
COORDINADOR ACADEMICO

CIM! Giron

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Abril del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.B872898 del afio 2019

Elver Yesid Calderon Gualdron, identificado con la cédula de ciudadania No. 13719900 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CIMi Girén, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el informe de actividades reslizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a} Un primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante e} mes de marzo de 2019 por valor de
$2.730.000) b. acho {8) pagos igueles por los meses de abril a noviembre de 2018, por valor de 3.150.000) y ¢. Un pago final proporcional correspondiente a los dias jecutados

durante el mes de diciembre de 2019 por valor de $1.995.000.

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Mantenimiento integral, vigencia 2019.

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada, complementaria y virtual en Ja red de Automotor en ef Centro Industrial de

CLAUSULA 3

Bbii

Y] T

T T

1 Planear y disefiar las guias de je, de for y
material didéctico para ol desairolo de los proyecios de formation

Se disefaron guias, mstrumentos de evaluacin y
materiales de en el programa i

Suportes de Guias, Instrumentos de Evaluation y demas {Dighal Drive - Compartide)

corrective aléctrico y dlectronico de mototicletas,
fcha:1861823

https://drive google. drive/t /1Y2Xqav85qQPEVUAFEAGY 7 roXPMXNCTY

2 Crienéar, desarrofiar y apoyar proceses de aprendizaje en cualgiwera de fas
estralegias de  respuesta institucional para los  diferentes  gnpos
pablacionales abjeto de Formacion Profesional integral

Achividad:  ejecttar  proceso  de  formacidn

iz en ef programa i
coective eléctrico y electrdnice de motocicietas,
ficha: 1861523

Registro de horas aplicadas 3 ia formacion e iforme Soffa phis
tttps:/idrive. le.com/drive/folders/19 EHHHZBAVOVOWIVLIGhYHI2ARP

las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,
garaptizando ta calidad de fa informacidn y su coherencia con el proceso

1861823 comespondierte a los  Programas
mantanimianto

3 Orienfar formacién profesional ifegral y parliipr en proyectos de e se reslizo
investigaciém aplcada No Apiica
4 Evaluar of proceso de ap aje, i fos
formatos i el juicio de b alos pvaksat s competencias o rosulados Reporte de Evaluacion de Sofia Plus {Digital - Gempartido Drive)
diferentes resutados de aprendizaje prevenir faffas de los comp defas | fups://drivegooglecom/drive/folders/1Y2XaaviSaQPEVuAFEAGYZIOXPMXNCTY
motocicletas de acuerdo
con procedimientos y parametros del
fabricante y nomnatividad
vigente, coespondiente 2 la ficha 1694428 -
1694441 del programa técnico en mantenimiento
Iy A
5 Reportar en ef sistema SOFIA PLUS et un plazo maximo de tres dias, todas Redlizar Eventos de Formacion de ias ficha Reporte Horas Soffa Plus - Repories de Evaluacion [Digitai - Compastido

Drive} :{{drive, Ja.comfdrive/folders/1Y2Xaav83qOPEVUAFEAGY TrOKBMXNCTY

red{es} de conocimiento prapias del Centro de Formacién a las cuales sea
invitado

formative vomective eléclrico y electronica de motocicietas ~
Registrar Rutas de Aprendizaje comespondiente a
ks Fichas 1861823 Ewaker el FProsess de
Aprendizaje de fa Ficha . 1604428 - 1634441
7 Dar cumplimiento estricto a les manuales del sistema de gestion de calidad Todas ias actividades desarroRadas para impartic FICHAS NUMEROS No. 1861823
¥ demas nofmas que regulan ta farmacion profesional integral en el SENA formacidn profesional integral se ha apicado ei
sislema integrado de gestion
8 Participar on los procesos de de los progr de Formacion No se realzd No Aphca
Profesional Integral, servicios y activ de 6 ogh
programados por e} CiMit
] Participar en las labotes de mordaje y puesta en marcha de equipos ¥ No sz redzo o aplica
maguinaria utiizados en fa Formacidn Profesional Integral
10 Coadyuvar on ef proceso de ingreso de mgreso ¢ induccion de aprendices 3 No se realizé No Apkca
fos Programas de Formacion Tulada
11 Participar, en ca50 de ser requerido on i disedia, revision o actualizacion de No se reazd No Aplica
estrcturas cumicuiares
12 Aistiy y paiticipar activamente en |as reuriones programadas por (a{s) No se reaizo No Aplica

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

13 Participar en nes ylo 16 téonicas Wo g No se realizd No Apica

14 Realizar o on y o imiento a ap en etapa iva ¥ Se trinda of acompaianvents a ks aprendices de Regisire de horas aplicadas a la formacién e informe Sofia plus
o f A los mismos en cuniquiera de las demds i tas fichas 1667379 ¥ 1484505 EJERCITO htips://drive, fe.cor folders/191fdvp EHHHIAAVOVOWIVIIGHYHIZ,
estipuladas pare la ctopa productiva, en caso que ¢f centro de formacién fo NACIONAL, quienes estan realizando un
Tequiera proyesto para fa validacion de su elepa practica.

15 {apartir formacion Rulada y jaen ka yio Actividad:  ejecutar procese de formation Regisre de horas aphcadas a ta farmacion e informe Sofia phis
virtual, y en asta tkima modalidad dar cumplimiento a mamal que arienta of ia en el programa v hitps://drive google com/drive/folders/191fAvp EMHHz8dVOVOWIVLIGAVHIZARP
desemperio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje corectivo eléclrico y elscirdnico de motocicletas,

ficha 1861823

16 Realizar avtoevatuacion en jos programas de formacion que impatte, con ¢f No s realizo No Aplica
fin de manfener &f registro calificado

17 Patticipar en fas achvidades de capacitacion o audforia para of Sitema No s¢ realize No Aplica
Integrado del SENA que acuortien las partes

18 ar o procesn de cerficacion de les normas de compelencia Se realizo el proceso para oblener I certificacion Consular e
“ORIENTAR  FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON en esta norma  “ORIENTAR FORMACION fttp://cartificados sena.edu.co/defaultasptitesult
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVO™ y aportar el respective PRESENCIAL DE ACUERDO COR
cartificade aprebado, al informe de gjscucion confractual con piare mdxime PROCEDIMENTOS TECNICOS Y NORMATIVO

erte a o 31 do

19 Cumplir los de ion del pefio del mstructer en No se realizd No fpfica
ambientes vituales de aprendizaje de acuerdo 3 lo establecido en el
aplicative - guia de ori ion formacion ambi virluales
de ap(endaza;e GFPLGBM vorsion 02

20 Participar en actividadss de mduccitn y rsinduction que sea regqueridas por Na se reaiizé No Aplica
i gertro de formacikén

21 Apoyar cuando sea mquendo por h entidad, los procesos de mvestigasion, No sa realizo No Aplica
dosserolio teenica nagional ¢

enlos. e ei centro participe, duntro y fuera del pais

22 Realizar técricaments cuando sea requerido por ta entidad, la Kenbficacion, o se realizé No Aplica
astructuracion y definicién de fas esoedﬁcamnes técnicas de log bienes y
seriicios ios para of sento de la misién ¥ fonal y apoyar
faph 16 de los procesos de la entidad

23 Realzar cuando sea requerido por I erdidad la verficacion v evaluacion No serealize No Aplica
técnica y econdmica de las propuestas que se rechan dertro de los
mocesos de &n de fa entidad

24 En aphicacidn de la ley 1474 de 2011, realizar cirendo sea requerido por fa No se realze No Aplica
erfidad ¢l apoyo a la supervision de fos contrates que celebre of SENA de
atuerdo con ef manual de suporvision dal SENA vigente.

25 Atender fas i que haga el stp del Elab del informe mensual de actividades Informes entregados
sontrato y presentar informes mensuales de fa ejesucion del contrate por horas, horas aplicadas a fa farmacidn del mes Formatos GTH-F062 V.05

de febrero. itps:fidrive.google. 1itS%_cZP3se! BeXjyaxk
A continuacion, ret los despl tos que reahcé prewo a la presentacién de este informe. Una vegz fir cada despt to al ordenador del

gasto informe (formato informe

confratista GTH-F-087), en ¢l que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con e! visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legatizacion de los despl ientos realizados y forma parte
integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono ast:
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM
No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO WES FINALZACION
1. NA NA NA NA
2 NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado e contratista, adjuntaré el respectivo informe que la soporte. En caso de haher realizado e dk Jel!

o ert fecha

posterior a la presentacion de informe de ejecucion contractual, deberé reportario en el siguiente informe de ejecucién contractusi,

Para el trémite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de fas obligaciones contractusies y los desplazamientos reafizados,
fotocopia de ia planille- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL 4273273390, expedido por aportes en linea correspondiente al mes de Marzo del afio 2019.

Evidencias en folios

Cordialmente;

Firma
ELVER YE$ID CALDERON GUALDRON

Contratista
€.C. No.13719800
’%’
e
Firma é% {’/’_
CARLOS ARTURO NUNEZ
SUPERVISOR CONTRATO

Recibi a satisfaccion:

HORQUEZ
0. CO1.PCCNTR.872898 del 2019

GTH-F-062 V.05
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELVER YESID CALDERON GUALDRON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2018 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1861823 ~- MANTENIMIENTO CORRECTIVO ELECTRICO Y
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICO DE MOTOCICLETAS

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS
» COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO
CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE
BEotit &
COMPROBAR FUNCIONAMIENTO FINAL UE LOS CRCUITOS ELECTRICOS Y ELECTRONICGS DE LA MOTOCKLETA SEGEUN
PROUGEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTT

EVALUAR COMPONENTES ELECTRICOS Y ELECTRONICOS DE LA MOTOCICI ETAS DE ACLERDO CON LOS PROCEDMENTOS DEL
MANUAL DEL FARIRICANTE

PONER A PUNTO DEL SISTEMA ELECTRIGO Y ELECTRONIGO DE L4 MOTOCICLETA DE ACUERDD CON LOS PRUGEDMENTOS

PEPARAR O RESTITUIR COMPONENTES OF LOS CRCUITOS BLECTRICOS ¥ ELECTRONICOR DE LAS MATOCKLETAS BEGUN
PROCEDIMIENTOS ¥ PARANETROS DEL MANUAL DEL FABRICANTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA 1873769 - PREVENIR FALLAS EN MOTOCICLETAS
DE APRENDIZAJE:

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y

25/6418 06241 PM Page 1 of 2

AJUSTAR ' CAMSAR COMPONENTES NECANICOS PROPIOS DELL MANTENIMIENTG PREVENTIVO DE MOTOGICLETAS DE
AGUERDO COM PROGRAMALION Y PROCEDIMIENTOS SUGERIDOS POR EL FABRICANTE

CAMBIAR 0 RESTITUIR FLUIDOS D LAS MOTOGICLETAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ¥ PARAMETROS DEL FABRICANTE

EVALLIAR ESTADG Y FURGIONAMIENTD DE LOS COMPONENTES MECANICOS DE LA MOTOCICLETA SEGUN PROCEDIMENTOS DEL
FABRICANTE

EVALUAR FUGAS DE FLUIDOS EN LA MOTOCKLETA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TEGNICOS DEL FABRICANTE

EVALUAR FUNCIONAMIENTO ELECTRENO DE LAS MOTOCICLETAS SEGUN PROCEIXMIENTO Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 85,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLGGICA - EDT's

ACTIVIDADES ADICIONALES

L PEEER L Ry )
0170472018 22/0472018 OTROS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR:  ELVER YESID CALDERON GUALDRON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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