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LUGAR DE EJECUCION (ciunapaT

CALI-

GT VALLE DEL CAUCA ]

OBJETO DEL CONTRATC:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus senvickos profesionales para apoyar a la coordinacian del Grupo Teritorial ¢# la ARN, respecto 21 sequimiento y orientacidn de

necesidades & imeresas de ta pobtacién oqemdelaARN

profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacidn con el pafiamiento y gestidn ¢s bensficios socioecondmices panm la poblacién objeto de 1a ARN
OBLIGACIONES
ACTIMIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS QBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologlas defini por 1a|En el periodo del presents informe (01 &1 16 de agosto) s& estaban realizando atenclones individuales y gnipales,
ARN para p el d ito de klades y cubslr l2sien el Valle de! Cauca, apraximadaments 200 atenciones pero no se contaban regisirados en ¢l SIR a la fecha; en

e ETCR Montemedondo se inicla & empalme del nuevo faciltador con la poblacidn para que retome las
atenciones de (3 pobtacién; en la que se trabajd con ta poblacién tamas de atencidn inictal, casos especiales de
salud, acteso a ruta edusativa (Ssguimients modelo UNAD y educacidn superior), tormulacidn de proyecios
productives y su validackdn (se reallzan mesas da verificacidn el 23 da julio) y dificultades en el desembaolso del
apoyo econdmico por errres en el sistema; se reahm una actividad grupal con [a peblacién del Valle del Cauca,
con amnciones negisiradas en tas que se socializd a 2 p B0 fucion 2538 de 2019 a Ia cual asisteron,
unas 80 PR. Por ultimo, se hace saguimientn a log cursos de emprendimiento y de mercadeo y ventas con el
SENA en Bagus y Buenaventura, y un curso de ismo con Confy p en Cali.

2. Crientar y entrenar de manema p ite a los p de|
apayo ¥ coniratistas con olros roles &n relacion con el acompafiamiento
¥ gestidn de beneficics sockecondmices para la pablackn objeto de la
ARN

Se realiza reunidn con el equipo de faciiadones del Valle del Cauca de forma individua)l &n la primera quhf.en.a
de agosto con & objativo de una ¢ de su fio en el 2014, asl como 1
de tareas enlre el equipo para hacerlos carges do siertos proceses y de esta forma apoyar la llegada del nuews,
orientador de faclitadores; en &l periodo de Agosto ingresa ef nuevo facilitadar del ETGR Montarredondo y se
brindan tes espacios de empaime ¢l 01, 06 y 13 de agosto. Los dias 08 y 10 de agosto se realiza empatme con el
nuevo onentador, Ruben Vivas, frente a aspectns claves da &3 reincorparacidn en ¢ Valle del Cauca, Ia dindmica
con o8 actores extemoes y idenes FARCas!comeluaba;oalmuel equipe de [aciRadores. En el periodo
del 01 &l 16 de agosto S0 las ingui de los facil g frente a la atencién de la
poblatién y dificuliades como &l desembolso de renta basica y el inicio da |a Asignacién Mensual, senicks de
£3lud (trastados de Cauca) y registro de PRE para el envio de proyactos productives colactives.

3. Realizar seguimients a (2 implementacidn por parte de los
profesionales de apoyo y coniratistas con olros rolés en relacién con el
acompafiamienio y gestidn de beneficios socioecandmices para la
poblacién objeto da La ARN,

56 hats seguimiento a tas diterentes solicitudes a tos asistentes de atencidn para realizar 12 reasignacidn de la

pobiacidn entre ¢l equipo de faciitadores de acuerds a las comunicationes via correo tlecirdnico de otros GT, se

solicita la L ¥n de la p ion del ETCR Monterredondo al nueve faclitador, Eduardo Burbano. Estin
dientes las permisaz ds ing 2 los estan) iarios del Valle de) Cauca para registrar lns

RNRpendenmaepouadbnpmadadelbemnmmraslequmde“ il y al de

para hacer cargues periddicos 2 la campeta comparticda de les RNR que s& van aplicando; en agesto se cargan 9

RNR nueves. Se inkia apeyo con la profeskonal da saguimiento ¥ contexto para la creackn ds reportes de

poracion y ka 0N da las basas mensuales,

4, Pramaover y lomentar el acceso de la poblacion objetns de ta ARN junto
con su grupo famiiar, a los dcetenm m olenados por la ARN,
abli 3 , tercer sector y otros,

de corresp ‘&lnad, que facilien el

en &l marco de la el
desarrollo de las acclones y

1to da log P ¥ Prog
implementados por la ARN.

A ta fecha de reporte, se cuenta con 459 personas asignadas al Grupo Termtorial (403 en Valle de) Caucs, 56 en
ETCR Manterredondo), de los cuales 96% cuentan con safiiacién a salud y 75% cueatan con sfiliacidn a
pensionss, Sa coording con ¢l PMA 1a entrega de tarjetas validas para compra de mescades los dlas 13y 16 de
agostn a los PR kenmificados come mas vulnerables en los de Buer , Tulud, Dagua, P2imira,
Cerrito y Cali, by ite 2 30 grupes famitiares, Con la universidad del Valle 86 da cierre 2 la
cohorte ded pﬂ:unh\amrbe! 1odeagostndadoque!a presentaciin de ta prueba SAGER 11 se realizd ¢l 11 de
2gosto, en 3 cual i ente § PR de forma constante y 4 PPR. De ta poblacidn asignada 107
cuentan con registra en SIR de matricula FA, 24 &31an en formacién para el trabajo y 14 vinculadas a formacisn

|superior {pendients claridades para la creacian de ofertas en el SiR).

5. Factlitar el acceso y permanencia ge 123 personas &n o3 diferentes)
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
[tamilares, a las dderentes acﬂmada acorde con sus potenchilidades,
Y] dmico y 13 nermativa vigents.

En ! periodo del D1 nl 16 de agosto se encontraban cargando adn el registro de asistencias al SIR; mspecto 2t
cbdigo UB, sa instruye qua debe descontinuarse can la en vigencia de la lucidn 2535 de 2019, Con
¢l objetivo de mejorar ta fidelizacidn de 13 poblacion que se resists a las atenclones individuates se programan
actividades grupales #| 15 de agosm en Cali entre las cuales asisten 80 PR; se planea con & equipo de
tacilitad ¥ extamos mensuat una actividad da tipo grupal sobve tamas de interés general
a |2 pablacit , a5 como en o5 PR que asisten de forma regular para ubicar 8 s no

de red
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CBJETO OEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia téenica y admir smativa sus servicios profesionales para apoyar & o coordinacién del Grupo Terrtosial de {a ARN, resp al y orh i6n de

profesionales de apayo y de contratistas convotros roles en relackin con &1 acompanamiento y gestion de beneficios socioec

para la p 4 objeto de 1a ARN

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacitn de
ak ftoriates de ia y reconciliacidn asi como en los
difl ¥ proy de {a ARN inelsyendo tos comunitarios,

a parir de las necesidades priorizadas de la polacidn objeto de 13 ARN,
su grupe tamiiar y la comunidag local, tniendo en cuenta los,
lineamientas nacionales y 1as necesidades de cardcter instituciona).

El 08 de agesio se reahza sesin de ta Mesa Dep ol de Reincorporacidn en 13 que s& hace
{seguimiento a los P para la divulgacién de la car i de ta poblacidn en et Vallc y
programar visitas a los municipics en ¢! mes de septiembre para socializar a las candidaturas [a impl

de la reincorporacién, tos dias Sy 5 do 8gosto s& acompafta a delegacién de ARN Bogotd para dar continuidad al
proyecin ¢e lortalecimi de a3 comuniarias, pamero en la i de Monter con Ia
comunidad y & sequndo dia con ta secratanta de educacion para sochliraties la propussta de (a comunidad.

7. Participar de [a gestidn permanenis con Listiluciones en ef dmbito]

Se realira sesion de la Mesa Deparamental de Reincorporacidn ef 08 de agesio an & que se sockliza la

municipal y depammemal para faciliar &) d o de los di : duciin 2536 de 2119, aclarando tas dudas de las instiiciones frants & 1#mas como & acompafiamiento de la

P ¥ P pl tades por la ARN, poblacion y las dificutedes que puede presentarts 2 futuro, as! como seguimiento 2 tos F isos para la
divulgacidn de los resuitados dal instrumento de caracterizacién realizado por la Univalle con ef fin da aporar a la
desestigmatizacién d» la poblacién en el territorio, obrir potenciales alianzas con otros sectores como el
empresartal y hacer ircidencia politica con los candid: para las el reglonales dej 2019,

8. Apoyar la coordinacidn de oferln de bexeficios en los dd Se participa ¢ 2 de aposto sh reunidn con o PMA y ia Misién da Verificacion de la ONU para coordinar fa entrega

Procesos y Programas implementados pof fa ARN, conservando el
principio de la integralidad,

d tarjetas a p nenr #n pama poder redimly #n mercades los dias 13, 16 y 20 de agosto. Entre ¢!
12 y 16 de agesto se recogen con el lider de ta comparacien CEPRODET (a i de kos doct qus
desde &l drea de proyectns de ARN solictaren aj para el -Aldea Productiva y D iva®, y s&

entregan al archivo pars su envio a Bogota,

i

9. Realizar ! registro de la intormacién requerida por ta ARN de forma
oportuna, confiable, yveraz en lo referente a los diferentes Procasos y|
Prog| Y p p per la ARN, y registro de ta
gestibn de cor bitidad con rendi en forma
oportuna los informes que le sean solidtados y participar en 1
etaboracidn de aqueltos informes que por su contenido y naluraleza
estén dentro de! dmbito del chieto contratade, as! como participar en los|
diferentes sspacios da rabajo que establa2ea &l Supervisor del contrate.

P

Entre el 01 y 16 da agosto se apoya ta coordinacién con el facilitador productive el inicio de los convenios con
iNNPULSA y Escuela Gatdn, tas actividades con ¢l SIPASST el 12 de agosio, se atiende la visita de la Contratoria
al municipic de Miarda ¢l 12 y 15 de agosio, ¥ 56 apoya ta consclidacidn de informacién selicitada come la ficha
de reincorporacidn asi como la elaboracion da la matiz tipartta de proyectos dei ETCR Monterredando en)
conjunto con e tider FARC Oscar Echeverri y ta Mision de Verificacidn de a ONU (09 de agesto). Se nace,
corsolidacidn y revisidn de los cronogramas de expensas para el mes de septiembre dal equipo de
reincarporacidn y se anvian a la profesional operativa, asi comao ss legalizan las expensas soticitadas a Miranca (5,
6 y 15 de agoslo), Se ga el p Informe de mensual as! como ¢l Informs final del contramw.

10. Desamollar las demaa actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presents conirato.

En el periodo de) 0° al 168 de agosto no &6 realizaron ctms actividades aparts de 1as regisiradas en las funciones]
anteriores,

Cumplimiento de las obligationes genera'es y demas contenidas en &f
contrato.

En el presente infome sa f con las obllg ¥ to3 [tems 22)Obilgacidn de cumplimientn
de! instructivo de gestidn da la seguridad y salud en &! trabaio {SG-SST) implementado por ta ARN, 25) Cumply

cton tas directrices, Ensamientos de seguridad, pollticas, documentas y protectidn de la informacidn, a través ds la

gestidn seguma de s activos de infarmacién, del sis;ima de Seguridad de (a informacian.
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