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[bookmark: _GoBack]FORMATO No. 16-B
CERTIFICACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURÍDICA)

[este formato debe diligenciarse por los proponentes personas jurídicas o los integrantes personas jurídicas del proponente plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10%) y acredite la condición de emprendimiento y empresa de mujeres.]

Señores
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE BARRIOS UNIDOS
Calle 74 A No. 63 – 04
 Bogotá D.C.

REFERENCIA: Acreditación incentivo de emprendimiento y empresas de mujeres para el proceso de No. _____________________
Los (las) suscritos (as) [Incluir el nombre del representante legal], portador del documento de identidad No.____________, Actuando en calidad de representante legal y [incluir el nombre del revisor fiscal cuando este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador público], portador(a) del documento de identidad No. _________, actuando en calidad de [Revisor fiscal o contador público], de la sociedad [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el “Proponente” acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresas de mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.
Certificamos bajo la gravedad de juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellas cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos del nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en el nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
En los siguientes cuadros señalamos de forma detallada el nombre y identificación de las personas que conforman los cargos del nivel directivo del Proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación:
	Nombre completo de las personas que conforman los cargos del nivel directivo en la Persona Jurídica
	Número de documento de identidad de las personas que conforman los cargos del nivel directivo en la Persona Jurídica
	Identificación de la persona de las personas que conforman los cargos del nivel directivo en la Persona Jurídica 
(Hombre / Mujer)
	Cargo del nivel directivo de la persona jurídica
	Tiempo de vinculación de los que ejercen cargos del nivel directivo en la Persona Jurídica

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	Número TOTAL de mujeres que ejercen cargos del nivel directivo en la Persona Jurídica

	



Como soporte de esta declaración, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente, se anexa:
· Copia de los respectivos documentos de identidad
· Copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones
· Certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador
En constancia, se firma en__________, a los ________	días del mes ______ de	2023.
 ___________________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica]


___________________________________________________________
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo]
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