SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4610708, 13 de febrero del 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Inés Maria Oliveros Hernandez

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA — 50.943.697

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar

actividades de Formacién Profesional Integral que imparte el centro minero en el area de SISTEMAS

en el programa de Titulada Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la

normatividad vigente.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: (Especificas del Contracto)

1.

Planear, orientar y evaluar la formacién profesional, aplicando las guias y procedimientos
emitidos por la Direccién de Formacidn Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestiény
AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagdgico de Centro y las orientaciones de la
Coordinacion Académica.

Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdireccidn de Centro,
supervision del contrato y/o las coordinaciones del Centro de Formacion.

Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de informacién que
la entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional Integral.A

Aportar de manera oportuna la documentacidn necesaria para verificar el cumplimiento del
objeto contractual, de acuerdo a los lineamientos de la entidad.

Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de aprendizaje,
dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion y AutoControl
SIGA.

Apoyar técnicamente la estructuracion y/o supervision de los procesos de adquisicidn de bienes,
obras y/o servicios cuando se requiera por la Subdirecciéon de Centro y/o supervisién del

contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Sogamoso Boyaca kilémetro 7, Sector Bata, vereda Morca y/o sede Centro

Minero.
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PLAZO DE EJECUCION: 162 dias y Adicién de 79 dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 14 de Febrero del 2023
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __ 13 de Octubre del 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: 13 de Febrero de 2024
Desde:14 de febrero del 2023 Hasta 25 de Julio del 2023.

Adicion hasta: 13 de octubre del 2023

VALOR DEL CONTRATO: $ 21.219.030. Adicién $ 10.216.570

SUPERVISOR: Jeimy Liliana Mojica Piragauta

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 46457552

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 31.435.600
Valor Ejecutado S 31.435.600
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se Planearon, orientaron y evaluaron los procesos de formacién en el area y programa objeto
del contrato, de acuerdo con la programacién establecida, el modelo pedagdgico del SENA, los
lineamientos del sistema de gestion integral de calidad, dejando las fichas al dia segun acta de

verificacion requerida y establecida por la coordinacion académica.
FORMACION REALIZADA VIGENCIA 2023

1. Eneltranscurso de la ejecucion del contrato he tenido a cargo las siguientes fichas:

U En formacién: 2455228, 2521966, 2547382 y 2834820.

o En induccidn: Técnico en Programacion 2834427 y 2834428.

o En seguimiento: 2348223 y 2374800.

. En revision de Planes de Mejoramiento, fichas que finalizaron etapa lectiva:

2374477, 2374779, 2374800.

FICHA ADSO 2455228.

e COMPETENCIA: 220501095 - Disefiar la solucién de software de acuerdo con
procedimientos y requisitos técnicos. Fecha: 11 octubre 2022 al 28 febrero 2023
- 220501095-01 Elaborar los artefactos de disefio del software siguiendo las

practicas de la metodologia seleccionada.

- 220501095-02 Estructurar el modelo de datos del software de acuerdo con las
especificaciones del analisis.

- 220501095-03 Determinar las caracteristicas técnicas de la interfaz grafica del
software adoptando estandares.

3 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

- 220501095-04 Verificar los entregables de la fase de diseifo del software de
acuerdo con lo establecido en el informe de analisis.

e COMPETENCIA: 220501096 - Desarrollar la solucidn de software de acuerdo con el
disefio y metodologias de desarrollo. Fecha: 28 febrero 2023 al 31 julio 2023.

- 593106 - 01 Planear actividades de construccién del software de acuerdo con el
disefio establecido.

- 593107 - 02 Construir la base de datos para el software a partir del modelo de
datos.

- 593104 - 03 Crear componentes front-end del software de acuerdo con el
disefio.

- 593108 - 04 Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido.

- 593105 - 05 Realizar pruebas al software para verificar su funcionalidad.

e COMPETENCIA: 38356 - Implementar la solucidon de software de acuerdo con los
requisitos de operacién y modelos de referencia. Fecha: 01 al 28 agosto 2023.

- 593111 - 01 Planear actividades de implantacién del software de acuerdo con
las condiciones del sistema.

- 593110 - 02 Desplegar el software de acuerdo con la arquitecturay las politicas
establecidas.

- 593109 - 03 Documentar el proceso de implantacion de software siguiendo
estandares de calidad.

- 593112 - 04 Implantar el software de acuerdo con los niveles de servicio
establecidos con el cliente.

e COMPETENCIA: 38369 - Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos. Fecha: 01 al 28 agosto 2023.
- 593146 —01 Incorporar actividades de aseguramiento de la calidad del software
de acuerdo con estandares de la industria.
- 593144 - 02 Verificar la calidad del software de acuerdo con las practicas
asociadas en los procesos de desarrollo.
- 593145 - 03 Realizar actividades de mejora de la calidad del software a partir de

los resultados de la verificacion.

A continuacioén, se especifican las competencias evaluadas en SOFIA PLUS de la ficha 2455228

gue tuve en formacion.
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Competencia Numero de Calificado en Sofia PLUS
resultados
de
aprendizaje

220501095 - Disefiar la soluciéon de software

de acuerdo con procedimientos y requisitos 4 S|
técnicos
Evaluados: 3
- 593106 - 01 Planear
actividades de
construccion del software
de acuerdo con el disefio
establecido.
- 593107 - 02 Construir la
base de datos para el
220501096 - Desarrollar la solucidn de software a partir del
software de acuerdo con el disefio y 5 modelo de datos.
metodologias de desarrollo. - 593104 - 03 Crear

componentes front-end
del software de acuerdo
con el disefio.
Por evaluar: 2
Los aprendices estan
finalizando el proyecto
formativo, no lo han
sustentado.
Evaluados: 2
- 593111 - 01 Planear
actividades de
implantacidn del software
de acuerdo con las
condiciones del sistema.
- 593109 - 03 Documentar el
proceso de implantacion
de software siguiendo
estandares de calidad.
Por evaluar: 2
Los aprendices estan
finalizando el proyecto
formativo, no lo han
sustentado.

38356 - Implementar la solucidn de software
de acuerdo con los requisitos de operacién y 4
modelos de referencia.

38369 - Controlar la calidad del servicio de
software de acuerdo con los estandares 3 Sl
técnicos.

Total de resultados calificados en Sofia plus en 2023: 12
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NOTA: Se evaluaron los resultados de aprendizaje correspondientes en el aplicativo SOFIA
PLUS, se informaron las eventualidades y se reportaron las deserciones a la coordinacién
académica. Se realizé entrega en el OneDrive de la coordinacién académica toda la
informacion solicitada para la ficha. Link de acceso: FICHA 2455228 VIRTUAL - ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

FICHA ADSO 2521966.

e COMPETENCIA: 220501095 - Disefiar la solucion de software de acuerdo con
procedimientos y requisitos técnicos. Fecha: 23 enero 2023 al 17 abril 2023
- 220501095-01 Elaborar los artefactos de disefio del software siguiendo las

practicas de la metodologia seleccionada.

- 220501095-02 Estructurar el modelo de datos del software de acuerdo con las
especificaciones del analisis.

- 220501095-03 Determinar las caracteristicas técnicas de la interfaz grafica del
software adoptando estandares.

- 220501095-04 Verificar los entregables de la fase de diseiio del software de
acuerdo con lo establecido en el informe de analisis.

e COMPETENCIA: 220501096 - Desarrollar la solucidn de software de acuerdo con el
disefio y metodologias de desarrollo. Fecha: 14 abril 2023 al 13 de Octubre de 2023.

- 593106 - 01 Planear actividades de construccién del software de acuerdo con el
disefio establecido.

- 593107 - 02 Construir la base de datos para el software a partir del modelo de
datos.

- 593104 - 03 Crear componentes front-end del software de acuerdo con el
disefio.

- 593108 - 04 Codificar el software de acuerdo con el disefio establecido.

- 593105 - 05 Realizar pruebas al software para verificar su funcionalidad.

A continuacioén, se especifican las competencias evaluadas en SOFIA PLUS de la ficha 2521966

gue tuve en formacion.
Total de resultados calificados en Sofia plus en 2023: 7

NOTA: Se evaluaron los resultados de aprendizaje correspondientes en el aplicativo SOFIA

PLUS a los aprendices que enviaron evidencias, se informaron las eventualidades y se
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Competencia Numero de
resultados
de
aprendizaje

Calificado en Sofia PLUS

220501095 - Disefiar la solucién de software
de acuerdo con procedimientos y requisitos 4
técnicos

S|

220501096 - Desarrollar la solucién de
software de acuerdo con el disefio y 5
metodologias de desarrollo.

Evaluados: 3

593106 - 01 Planear
actividades de
construccion del software
de acuerdo con el disefio
establecido.

593107 - 02 Construir la
base de datos para el
software a partir del
modelo de datos.
593104 - 03 Crear
componentes front-end
del software de acuerdo

con el disefio.
Por evaluar: 2
Los aprendices estan

formativo.

codificando el proyecto

reportaron las deserciones a la coordinacién académica. Se realizd entrega en el OneDrive de
la coordinacién académica toda la informacidn solicitada para la ficha. Link de acceso: FICHA

2521966 VIRTUAL - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

FICHA ADSO 2547382.

COMPETENCIA: 220501095 - Disefar la solucidn de software de acuerdo con
procedimientos y requisitos técnicos. Fecha: 23 enero 2023 al 17 abril 2023
220501095-01 Elaborar los artefactos de disefio del software siguiendo las

practicas de la metodologia seleccionada.

220501095-02 Estructurar el modelo de datos del software de acuerdo con las

especificaciones del analisis.

220501095-03 Determinar las caracteristicas técnicas de la interfaz grafica del

software adoptando estandares.

220501095-04 Verificar los entregables de la fase de disefio del software de

acuerdo con lo establecido en el informe de anilisis.
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e COMPETENCIA: 220501096 - Desarrollar la solucidn de software de acuerdo con el
disefio y metodologias de desarrollo. Fecha: 13 junio 2023 al 13 de Octubre de 2023.
- 593106 - 01 Planear actividades de construccién del software de acuerdo con el
disefio establecido.
- 593107 - 02 Construir la base de datos para el software a partir del modelo de

datos.

- 593104 - 03 Crear componentes front-end del software de acuerdo con el

disefio.

- 593108 - 04 Codificar el software de acuerdo con el disefo establecido.

- 593105 - 05 Realizar pruebas al software para verificar su funcionalidad.

A continuacién, se especifican las competencias evaluadas en SOFIA PLUS de la ficha 2547382

que tuve en formacion.

Competencia

Numero de
resultados
de
aprendizaje

Calificado en Sofia PLUS

220501095 - Disefiar la solucion de software
de acuerdo con procedimientos y requisitos
técnicos

4

Sl

220501096 - Desarrollar la solucién de
software de acuerdo con el disefio y
metodologias de desarrollo.

Evaluados: 3

593106 - 01 Planear
actividades de
construccion del software
de acuerdo con el disefio
establecido.

593107 - 02 Construir la
base de datos para el
software a partir del
modelo de datos.
593104 - 03 Crear
componentes front-end
del software de acuerdo
con el disefio.

Por evaluar: 2

Los aprendices estan
codificando el proyecto
formativo.

Total de resultados calificados en Sofia plus en 2023: 7
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NOTA: Se evaluaron los resultados de aprendizaje correspondientes en el aplicativo SOFIA
PLUS a los aprendices que enviaron evidencias, se informaron las eventualidades y se
reportaron las deserciones a la coordinacién académica. Se realizé entrega en el OneDrive de
la coordinacién académica toda la informacidn solicitada para la ficha. Link de acceso: FICHA
2547382 VIRTUAL - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

FICHA ADSO 2834820.

o COMPETENCIA: 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccidn. Fecha: 11 al 22 de
septiembre 2023
- 593343 - 01 Identificar la dindmica organizacional del SENA y el rol de la

formacion profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida vy el
desarrollo profesional.
A continuacion, se especifican las competencias evaluadas en SOFIA PLUS de la ficha 2834820

que tuve en formacion.

Competencia Numero de Calificado en Sofia PLUS
resultados
de
aprendizaje

36182 - Resultado de Aprendizaje de la
Induccion. S|

Total de resultados calificados en Sofia plus en 2023: 1

NOTA: Se evaluaron los resultados de aprendizaje correspondientes en el aplicativo SOFIA
PLUS. Se realizé entrega en el OneDrive de la coordinaciéon académica toda la informacién
solicitada para la ficha. Link de acceso: F Virtual 2834820 - ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

Planes de Mejoramiento
Se realizaron planes de mejoramiento a los aprendices de ADSI virtual que no cumplieron con la
entrega de los proyectos formativos. Algunos ya aprobaron los planes de mejoramiento, otros
no, se remitirdan a Comité de Evaluacién y Seguimiento.
Actividades realizadas:

e Sustentaciones y Evaluaciones de proyectos.

e  Emitir juicios No aprobados en SofiaPlus.

e Realizar Planes de Mejoramiento Actas 01y 02.

e Remitir a coordinacién Actas 01 y 02 para solicitar revertir juicios.

e Revisar, calificar evidencias en Territorium.
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e Aprobar Juicios en Sofia Plus.
e Enviar correo informando al aprendiz que ya estaba aprobada su etapa lectiva y
podia iniciar practica.

No. | Nombre y apellido N° de N° de Fecha acta
documento ficha

24-JUNIO-2023 Plan de

1 Alcira Rodriguez Velasquez 52787507 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

24-JUNIO-2023 Plan de

2 Angela Mercedes Vasquez Acosta 1045674433 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

3 16-MAY0-2023 Plan de

Angelica Sofia Montealegre 1004416237 2374779 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

q 24-JUNIO-2023 Plan de

Angie Nathaly Lizarazo Rueda 1099734144 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

5 24-JUNIO-2023 Plan de

Edison Filiberto Castafio Dussan 80740458 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

6 24-JUNIO-2023 Plan de

Luis Fernando Sapuyes lles 1002806454 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

7 16-MAY0-2023 Plan de

Luz Andrea Suarez Bocanumen 52750208 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

8 24-JUNIO-2023 Plan de

Michell Klinger Giraldo 1105360123 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

9 16-MAY0-2023 Plan de

Oscar Ivan Orjuela Barrantes 1030531250 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

10 24-JUNIO-2023 Plan de

Rosalba Del carmen Avila Borrero 55307131 2374477 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

11 24-JUNIO-2023 Plan de

Juan David Cantillo Merifio 1043119750 2374779 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

12 16-MAY0-2023 Plan de

Kevin Stiven Caicedo Salazar 1118572549 2374779 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

13 24-JUNIO-2023 Plan de

David Escudero Cortés 1037615229 2374800 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

14 24-JUNIO-2023 Plan de

Ivan Andrés Boyacen Avila 1193509445 2374800 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

15 24-JUNIO-2023 Plan de

Jennifer Veldsquez Rojo 43998051 2374800 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

16 24-JUNIO-2023 Plan de

Jorge Andres Morelo Hinestroza 1193149722 2374800 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.
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17 24-JUNIO-2023 Plan de
Yeison Martinez Arteaga 1003068281 2374800 Mejoramiento Aprobado, se autoriza
hacer etapa practica.

Planes de Mejoramiento No aprobados
A los aprendices listados a continuacion, se les dieron varias oportunidades para

presentar las sustentaciones de sus proyectos formativos, asi:

o Diciembre 5, 6 y 9 de 2022.

e Enero 23 de 2023.

e Mayo 13 de 2023.

e Junio 30 de 2023.

e Julio 01 de 2023.

Se les realizé plan de mejoramiento y se les dio nueva fecha de sustentacion, algunos

para el 30 de Junio, otros para el 1 de Julio de 2023. Los que se presentaron a
sustentar, su proyecto no cumplié con lo requerido en la lista de verificacion. Los
aprendices solicitan se les dé una ultima oportunidad para sustentar los
proyectos formativos, decision que quedara en manos del Comité de Evaluaciéon y
Seguimiento.

Actividades realizadas:

Sustentaciones y Evaluaciones de proyectos.

Emitir juicios No aprobados en SofiaPlus.

Realizar Planes de Mejoramiento Actas 01 y 02.

Remitir a coordinacién Actas 01 y 02 para solicitar revertir juicios a los
aprendices que aprobaron algunos resultados.

Revisar, calificar evidencias en Territorium.

e Aprobar Juicios en Sofia Plus.

Enviar correo para remitir a los aprendices al Comité de Evaluacion y

Seguimiento.
No. | Nombre | N°de N° de | Fechadel Resultado aprendizaje
documento | ficha | reporte
apellido
@ 22 resultados No Aprobados + 2 Por
evaluar: etapa practica y ética.
24-JUNIO-2023 No |o La aprendiz se remite a Comité de
Deivy aprobado, se remite Evaluacién y Seguimiento, dejé de asistir y
1 Julieth 1.115.850.194 2374779 | 2 Comit.e'lde no respondié a ningun comunicado )
Mora Evaluacién y enviado por correo y su celular no estd en
Hernandez Seguimiento con sus funcionamiento.
Actas 01y 02. ® No devolvio el plan de mejoramiento
firmado.
® Se remite a desercion.
24-JUNIO-2023 No @ 15 resultados No Aprobados + 1 Por
2 Edward 1193509688 2374779 aproba}dlo, se remite evaluar: gtapa précfica.
Toro Rocha a Comité de @ El aprendiz sustentd su proyecto
Evaluacion y formativo pero el proyecto no cumplié con
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®
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Seguimiento con sus la lista de verificacion, se remite a Comité
Actas 01y 02. de Evaluacién y Seguimiento.
Lista de verificacion: 29-ADSI 2374779
Transportes Arévalo
Lista de Chequeo Proyectos.docx
24-JUNIO-2023 No 9 resultados No Aprobados + 1 Por
Javier aprobado, se remite evaluar: etapa practica.

3 Alexalnder 10012273 2374779 a Comlt.elde El aprer?qlz se rem.lte: a Comité de )
Gonzalez Evaluacion y Evaluacién y Seguimiento, no presentd
Colmenarez Seguimiento con sus sustentacion de su proyecto formativo.

Actas 01y 02.
Jessica
24-JUNIO-2023 N
Milena 9 14 resultados No Aprobados de
) aprobado, se remite e
Sierra 2 Comité de Bilingliismo + 1 Por evaluar: etapa

4 Flechas - 1022405955 2374779 Evaluacién practica.

NO ENVIO \actony El aprendiz se remite a Comité de

Seguimiento con sus .. o
PLAN Actas 01 v 02 Evaluacién y Seguimiento.
FIRMADO yoe

7 resultados No Aprobados + 1 Por
luar: actica.
24-JUNIO-2023 No | CY2luer: etapa practica
) El aprendiz sustentd su proyecto

aprobado, se remite X ..
Juan Camilo 2 Comité de formativo pero el proyecto no cumplié con

5 R 1062324212 2374779 o la lista de verificacidn, se remite a Comité
Gil Evaluacién y .. .

L de Evaluacién y Seguimiento.
Seguimiento con sus . P
Lista de verificacion: 27-ADSI 2374477
Actas 01y 02.
CODE HOME
Lista_de Chequeo Proyectos.docx
19 resultados No Aprobados + 1 Por
evaluar: etapa practica.
Manuel 24-JUNIO-2023 No Hizo envio de las evidencias de
lgnacio aprobado, se remite Bilingliismo, estoy a la espera de que el
6 Guardiola 7630873 2374779 a Comlt.elde |r.15truct(?r Carlnllo Castel.la.nos me informe
Evaluacién y si ya esta al dia para solicitar reversar
Esmeral L I
Seguimiento con sus juicios.
Actas 01y 02. El aprendiz se remite a Comité de
Evaluacién y Seguimiento, no presenté
sustentacion de su proyecto formativo.
24-JUNIO-2023 N(.J 26 resultados No Aprobados + 1 Por
. aprobado, se remite o
Juan Diego a Comité de evaluar: etapa practica.
7 Pardo 1003660425 2374800 Evaluacion y El aprendiz se remite a Comité de
Sanchez o Evaluacién y Seguimiento, no presenté
Seguimiento con sus tentacion de su proyecto formativo
Actas 01y 02. susten proy :
Seguimiento de etapa practica
No. | Nombrey N° de N° de Fecha realizaron el seguimiento.
apellido documento ficha
e Evaluacion final realizada con éxito.
e Evaluacién de Juicio en Sofia:
3/Agosto/2023
DANIEL LOZADA
1 CALVO 1094916287 2374800 o No presentd T&T, las presenta en
Septiembre de 2023, se envio correo al
aprendiz solicitando los documentos para la
certificacién, pero no los ha enviado.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

15-Mayo-2023 Le hice acompafiamiento al
proceso de finalizacion de contrato por
parte de la empresa por faltas de la

LUZ ANDREA SUAREZ aprendiz y varias reuniones tanto con la
2 52750208 2374477
BOCANUMEN empresa como con la aprendiz. El comité
de evaluacién le dio la oportunidad de
hacer etapa practica con otra modalidad
diferente a contrato de aprendizaje.
e Concertacion realizada con éxito:
3 SERGIO ANDRES 1001471971 2348223 21/4,/2(,)23 . . L.
BOTERO e Seguimiento Parcial realizado con éxito:
21/7/2023
e Concertacion realizada con éxito: 9/5/2023
ANDERSSON TORRES
4 ROSERO 1118299821 2374800 e Seguimiento Parcial realizado con éxito:
8/8/2023
, e Concertacion realizada con éxito: 9/5/2023
GEOVANNY LEON
5 TOCUA 1012346081 2374800 e Seguimiento Parcial realizado con éxito:
9/8/2023
e Concertacion realizada con éxito:
SILVERIO PEDROZA 22/5/2023
6 94305787 2348223
VARGAS e Seguimiento Parcial realizado con éxito:
22/08/2023
GIOVANY . gg;gertauon realizada con éxito: 10-Julio-
7 ALEXANDER 1024551383 2374800 S L Parcial lizad -
. .
CHALAPUD PEDRAZA eguimiento Parcial realizado con éxito:
10/10/2023
e Concertacion realizada con éxito: 11-Julio-
BRAYAN STIBEN 2023
8 o 1012329569 2374800
CARRENO e Seguimiento Parcial realizado con éxito:
11/10/2023
DIYEIN ERLENCY e Concertacion realizad n éxito: 01
9 | BOTERO 1020429825 2348223 A° cf :8'203 ealizada con exito:
BETANCOURT gosto-
SANTIAGO SERRANO e Concertacion realizada con éxito: 10-Ago-
10 GONZALEZ 1193549122 2348223 2023
CARLOS JULIO e Concertacion realizada con éxito: 13-Ago-
11 SOLANO DIAZ 11232848 2348223 2023
e Tuvo contrato de aprendizaje en etapa
lectiva, al finalizar la etapa lectiva no pudo
seguir con el contrato por problemas
econémicos y familiares, la empresa finalizé
ALEXANDER el contrato el 29 de Agosto de 2023.
12 CORREDOR ROBLES 1232590707 2455228 Realicé reunion con el aprendiz y el
empresario.
o Fue citado a Comité de Evaluaciony
Seguimiento, aun esta pendiente respuesta
del comité de evaluacion y seguimiento.
JORGE ANDRES . C tacion realizad txito: 11-Sent
13 | MORELO 1193149722 2374800 282;“ acion realizada con exito: 11->ep
HINESTROZA

Aprendices remitidos para certificar
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

No. | Nombrey apellido N° de N° de Fecha del reporte
documento ficha

1 Joc;';‘r'NYACANABAL CANABAL 1,115,081,627 2348223 3-Ago-2023 Certificado OK

2 CARLOS JULIAN RODRIGUEZ 1,102,720,850 2348223 25-Julio-2023 Certificado OK
SANCHEZ

3 JUAN ANTONIO DIAZ MOYA 1,023,904,090 2348223 8-Ag0-2023 Certificado OK

4 ANGIE TATIANA LARA MEDINA | /001,271,868 2348223 5-Sept-2023

5 JOSE NICOLAS MOLINA VALERA | 74770263 2348223 12-Sept-2023
ANGELICA LORENA SIERRA

6 MARTINEZ 1003626152 2374800 12-Sept-2023

7 YEFERSON ESTIBEN GONZALEZ | 1000127477 2374800 29-Sept-2023
JORGE IGNACIO VARGAS "

8 BOCANEGRA 1030606331 2374800 27-Sept-2023 Certificado OK
ALVARO MARTIN ORTIizZ

9 PUENTES 88289412 2374800 02-Oct-2023

10 RUBIAN MEDINA DURAN 1006594448 2374800 03-Oct-2023

11 ﬁ:g:FDALBERTO ESTRADA 1050457076 2348223 11-Oct-2023

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En mi calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios personales
CO1.PCCNTR.4610708 de 2023, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones
contractuales del contratista a fecha 13 de octubre del afio en curso, Solicitud de terminacion
anticipada de contrato , seglin objeto de contrato de acuerdo a la planeacién y programacion
establecida por coordinacion académica, dentro de los lineamientos y parametros definidos en

los procedimientos internos para tal fin.

Certifico que el contratista estd a paz y salvo por todo concepto u obligacion.

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO___

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_x BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

14 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

| e )
meratiies

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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. Versién 04

Codigo
GTH-F-074

Proceso Gestién del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacién de ejecucién contractual por el contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: INES MARIA OLIVEROS HERNANDEZ | IDENTIFICACION
CIUDAD SOGAMOSO FECHA [ ocruere DE 2023 JREGIE);A_I:J ~ BOYACA 1 50943 697
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL cormuro ‘KILOMETRO 7 - VEREDA MORCA SECTOR BATA - SENA - CENTRO MINERO - SOGAMOSO
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: No CO1.PCCNTR 4610708 del afto 2023 Fecha: 13 de Febrero de 2023
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUO i o LIQUIDACION ATNCIPADA POR TERMINACION
ACUERDO CESION MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEP! Marcar
ENDENCIA SENA it aeﬁuswl. J N | /
NOMBRES Y APELLIDOS [ All7/ A 1/7] Fea]  J,/
GESTION DE TIC I | [WiLMAR AuGUSTO REINA ACERO \ UK T W=
————

ADMINISTRACION DE

o sepomeain-si DIANA PATRICIA SEBA IBANEZ Diora (-). Seba |banez

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y

|
JEIMY LILIANA MOJICA PIRAGAUTA |
SECRETARIA GENERAL — ﬁf /

Centros de Formacion)

ALMACEN E INVENTARIOS l I [Genenr reporte de https://miinventario.sena.edu.co/lnicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a
su cargo.

SERVICIOS GENERALES,

ADQUISICIONES (Administracion HENRY ORTIZ VALDERRAMA

de edificio, Contratacion) ch ‘. \ ‘ z

CONTABILIDAD RUTH OFELIA DUARTE SUAREZ :Qb] Y \gﬂj | JL : S s )Q%

ERIA NORA ESPERANZA DUCON FONSECA
s /\\o.tg,g‘ Qucsw

2

ﬁﬁ’?Z@?ﬁf&?ﬂgfmma JEIMY LILIANA MOJICA PIRAGAUTA _ J L @d i [ »
i S TERESITA DE JESUS RUIZ OSORIO = S e p
: - = \ : G y \,( )
COMISIONES Y/O VIATICOS 5 EOGARGS SOTELD ARSDE \ \\v tJ O —\\ '
LA - H( 2
APLICATIVO SIGEP OLBA LUCIA RODIIGUEE USGAME ﬁ\ . u
APOYO COORDINACION PR e
ACADEMICA i S \ ﬂm} 5 3
| ==
SUPERVISOR DE CONTRATO JEIMY LILIANA MOJICA PIRAGAUTA 1] H,ﬁf} |l Il A
LAV NI

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS

Tnés \“% Oliveros '\-\6—(

Fuma del Contralista ~—

Powered by CamScanner
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) INES MARIA
OLIVEROS HERNANDEZ identificado(a) con CC. 50943697 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 18 de Octubre de 2023 a las 07:00:23

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



) . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa INES MARIA OLIVEROS HERNANDEZ, identificada con CC nimero 50943697, aporté por el empleado
INES MARIA OLIVEROS HERNANDEZ identificado(a) con CC nimero 50943697 quien se encuentra registrado(a) a la

fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 01 - 2023 y 10 - 2023 de la siguiente forma.

z o)
o 2
NOMBRE ﬁ 8 IBC TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE %
ADMINISTRADORA = & APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO Z
o) (@]
o 3 &
EPS008 Compensar EPS 5 0 30  $1,160,0 0.12500 $145,000 $0 $0  Enero- 64926104  24/01/2023 NO
9 00 2023
230301  Porvenir 5 0 30 $1,160,0 0.16000 $185,600 $0 $0 Enero- 64926104 24/01/2023 NO
9 00 2023
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,160,0 0.00522 $6,100 $0 $0 Enero- 64926104 24/01/2023 NO
COMPANIA DE 9 00 2023
SEGUROS
EPS008 Compensar EPS 5 0 30 $1,160,0 0.12500 $145,000 $0 $0 Febrero - 66234278 10/03/2023 NO
9 00 2023
230301  Porvenir 5 0 30 $1,160,0 0.16000 $185,600 $0 $0 Febrero - 66234278 10/03/2023 NO
9 00 2023
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,160,0 0.00522 $6,100 $0 $0 Febrero - 66234278 10/03/2023 NO
COMPANIA DE 9 00 2023
SEGUROS
EPS008 Compensar EPS 5 0 30  $1,571,7 0.12500 $196,500 $0 $0 Marzo - 66852944 05/04/2023 NO
9 80 2023
230301  Porvenir 5 0 30 $1,571,7 0.16000 $251,500 $0 $0 Marzo - 66852944 05/04/2023 NO
9 80 2023
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,571,7 0.00522 $8,300 $0 $0 Marzo - 66852944 05/04/2023 NO
COMPANIA DE 9 80 2023
SEGUROS
EPS008 Compensar EPS 5 0 30  $1,571,7 0.12500 $196,500 $0 $0  Abril - 2023 67282640 04/05/2023 NO
9 80
230301  Porvenir 5 0 30 $1,571,7 0.16000 $251,500 $0 $0 Abril - 2023 67282640 04/05/2023 NO
9 80
14-23 POSITIVA 5 0 30  $1,571,7 0.00522 $8,300 $0 $0 Abril - 2023 67282640 04/05/2023 NO
COMPANIA DE 9 80
SEGUROS
EPS008 Compensar EPS 5 0 30 $1,571,7 0.12500 $196,500 $0 $0 Mayo - 68066355 30/05/2023 NO
9 80 2023
230301  Porvenir 5 0 30 $1,571,7 0.16000 $251,500 $0 $0 Mayo - 68066355 30/05/2023 NO
9 80 2023
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,571,7 0.00522 $8,300 $0 $0 Mayo - 68066355 30/05/2023 NO
COMPANIA DE 9 80 2023
SEGUROS
EPS008 Compensar EPS 5 0 30  $1,571,7 0.12500 $196,500 $0 $0  Junio - 69103888 06/07/2023 NO
9 80 2023
230301  Porvenir 5 0 30  $1,571,7 0.16000 $251,500 $0 $0  Junio - 69103888  06/07/2023 NO
9 80 2023
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1,571,7 0.00522 $8,300 $0 $0  Junio - 69103888 06/07/2023 NO
COMPANIA DE 9 80 2023
SEGUROS
25-14 Administradora 5 X 0 30 $1,571,7 0.16000 $251,500 $0 $0 Julio - 2023 69744012 01/08/2023 NO
Colombiana de 9 80
Pensiones -
Colpensiones
EPS008 Compensar EPS 5 X 0 30  $1,571,7 0.12500 $196,500 $0 $0 Julio-2023 69744012  01/08/2023 NO
9 80

El presente certificado se expide a los 4 dias del mes Octubrede 2023

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



©0 compensar | miplanilla.com

14-23 POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS

25-14 Administradora
Colombiana de
Pensiones -
Colpensiones

EPS008 Compensar EPS

14-23 POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS

25-14 Administradora
Colombiana de
Pensiones -
Colpensiones
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14-23 POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS
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El presente certificado se expide a los 4 dias del mes Octubrede 2023
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Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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$196,500

$8,300

$251,500

$196,500

$8,300
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$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

Julio - 2023

Agosto -
2023

Agosto -
2023

Agosto -
2023

Septiembre
-2023

Septiembre
- 2023

Septiembre
- 2023

Octubre -
2023

Octubre -
2023

Octubre -
2023

69744012

70366235

70366235

70366235

70960201

70960201

70960201

71414083

71414083

71414083

01/08/2023

04/09/2023

04/09/2023

04/09/2023

29/09/2023

29/09/2023

29/09/2023

04/10/2023

04/10/2023

04/10/2023

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO



