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SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE C.C. 21.404.045

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A)
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “MEJORAMIENTO DE GESTION Y
CONTROL DE LA MOVILIDAD POR EL BELLO QUE QUEREMOS' DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BELLO.

OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTAY TRES MIL TRESCIENTOS

TREINTA'Y TRES PESOS ($8.983.333)

DOS (2) MESES Y DIEZ (10) DIAS

En el sitio de ejecucion del contrato, se reunieron LUIS ALBEIRO PEREIRA GRACIANO en representacion del
Municipio de Bello, y SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE en representacion del contratista, con el fin de dar inicio
a las labores y actividades correspondientes al presente contrato. Contratista y supervisor procedieron a la descripcion
detallada de las actuaciones y actividades que se pretende recibir por parte det MUNICIPIO. Asimismo, elaboraron el
plan de trabajo y/o cronograma.

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente:

1) Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de trabajo y/o cronograma, cumplirio
para no incurrir en multas o sanciones de ningln tipo.

2) Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que presente el supervisor en fo
referente a las funciones que como tal le competen.

3) Que toda orden e instruccion por parte del supervisor se dara por escrito.

4) Que debera cumplir durante ta ejecucion del contrato con las oblfigaciones contenidas en las normas
vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo.

5) Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y ajustarse a la normatividad vigente.

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las condiciones del contrato.

Verificado lo anterior, se establece como fecha de iniciacion del contrato, el dia i

Para constancia firnan las personas que intervienen. Q C
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SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE LUIS ALBEIRQO PEREIRA GRACIANO

CC. N.° 21.404.045 C.C.N.270, —
Contratista Supervisor
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CONTRATACION DIRECTA
MUNICIPIO DE BELLO - NIT: 890.980.112-1

SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE C.C. 21.404.045

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO (A) PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
“‘MEJORAMIENTO DE GESTION Y CONTROL DE LA
MOVILIDAD POR EL BELLO QUE QUEREMOS” DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BELLO.
OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($8.983.333)

PLA <] DOS (2) MESES Y DIEZ (10) DIAS
NUMERO FECHA cO RUBRO PROYECTO VALOR A
CDP D VALOR AFECTAR
596 02/06/2023 | 843 | 9.20.218.79.243.18 | RB RP D.E (Multas) | $281.460.65 | $8.983.333
.10.2.3.2.02.02.008 | Otros servicios | 6
.01.336.0843.0085 | relacionados con el
180 empleo — Operativos

y estrategias de
control realizados

Entre los suscritos a saber, MELISSA ORREGO EUSSE, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 1.152.695.103, expedida en el Municipio de
Medeliin, nombrado mediante Decreto Municipal N° 202204000784 del 31 de octubre
de 2022, cargo para el cual tomd posesion el 01 de noviembre de 2022, en uso de las
facultades para contratar, conforme lo dispuesto en los articulos 315 de la
Constitucién Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 91 numeral 5 y 92 de la Ley 136 de
1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, 9 a 12 de la Ley 489 de
1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Acuerdo Municipal 001 de
enero 24 de 2017, y el Decreto Nro. 202204000058 del 11 de enero de 2022, por
medio del cual se delega en los Secretarios de Despacho la contratacion, modificado
por el Decreto 202304000460 del 13 de septiembre de 2023, por medio del cual se
modifica el articulo primero del Decreto 202204000058 del 11 de enero de 2022
y demas disposiciones legales a la celebracién del mismo, y las que se expidan
durante su vigencia, actuando en nombre y representacion del Municipio de Bello,
identificado con NIT 890.980.112-1, quien en adelante, y para los efectos juridicos del
presente contrato, se denominara, EL MUNICIPIO, por una parte, y por la otra, SOR
MARIA MONTOYA ARROYAVE identificado (a) con cédula de ciudadania No. 21.404.045,
quien en adelante y para los efectos juridicos del presente acto se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, en concordancia con
el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9., y las demas normas vigentes en
materia contractual, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto contractual EL CONTRATISTA se
obliga con EL MUNICIPIO a PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
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COMO ABOGADO (A) PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “MEJORAMIENTO
DE GESTION Y CONTROL DE LA MOVILIDAD POR EL BELLO QUE QUEREMOS”
DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE BELLO.

(80) {(11) (16) (00} 801111600
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones
relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea
citado por la administracién Municipal. 2. Comunicar inmediatamente al supervisor del
contrato, la ocurrencia de cualquier evento que se presente en el desarrollo de la
prestacion del servicio, y pueda afectar el cumplimiento del objeto del presente
contrato. 3. Entregar al Supervisor del contrato, informe mensual, informe final y cada
que este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas en ejecucion del
presente contrato. 4. Mantenerse al dia en el pago de [as obligaciones al sistema de
seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos laborales), durante todo el plazo
de ejecucion del contrato. 5. Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e
informacién en general gue llegue a su conocimiento en ocasién del cumplimiento del
objeto contractual. 6. Cumplir con las obligaciones que se deriven del Sistema Integral
de Gestion del Municipio de Bello. 7. Asistir a las capacitaciones del Sistema Integral
de Gestion y en general a aquellas que sea citado por el contratante. 8. El contratista
debera estar suscrito como proveedor en la plataforma del SECOP 1I. 9. Cumplir con
el protocolo de Bioseguridad expedido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
y deméas normas que resulten aplicables al sector de las actividades a desarrollar. 10.
En cumplimiento con las obligaciones que establece el Articulo 2.2.4.2.2.16 del
Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo”. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de
su salud. 2. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
frabajo y enfermedades laborales. 3. Participar en las actividades de Prevencién y
Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.
4. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de
la Sequridad y Salud en el Trabajo SG-SST. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
Apoyar el andlisis y dar respuesta de fondo a las tutelas que se presenten en la
Inspeccidon de Fiscalizacion Electronica, como también, a los procesos derivados de
los operativos de conirol vial realizados, cumpliendo el reparto diario asignado por el
Supervisor del Contrato, tanto las recibidas en medio fisico como digitales. 2. Apoyar
la elaboracion de respuestas a las diferentes peticiones quejas, reclamos, sugerencias
y denuncias - PQRSD- que se instauren ante la Inspeccidn de Fiscalizacion
Electrénica, y le sean asignadas por el supervisor. 3. Apoyar al personal de planta en
la celebracion de audiencias, solicitadas por los presuntos infractores viales, en la
Inspeccion de Fiscalizacion Electronica. 4. Apoyar la proyeccidn de los actos
administrativos correspondientes a los operativos de control vial de la Inspeccién de
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Fiscalizacién Electronica. 5. Elaborar un reporte del estado y novedades que se
presenten dentro de los procesos que cursen o han de cursar ante la Inspeccion de
Fiscalizacién Electronica diferentes instancias administrativas de ser solicitado por el
supervisor del proceso, derivado de los operativos de control vial realizados. 6. Apoyar
la elaboracién de respuesta oportuna de los requerimientos de los érganos de control
dirigidos a la Inspeccion de Fiscalizacion Electronica, en los tiempos consagrados en
la Ley, que le sean asignados. 7. Cumplir con el nimero de respuestas diarias de los
derechos de peticién que ingresan a la Inspeccion de Fiscalizacién Electronica, que le
sean asignados por el Supervisor de! contrato. 8. Apoyar en seguimiento y cadena de
custodia a los expedientes de las Tutelas y Derechos de Peticion de la Inspeccién de
Fiscalizacién Electrénica, hasta su archivo definitivo.9. Rendir un informe mensual al
supervisor designado sobre las actividades ejecutadas. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: 1. Pagar al CONTRATISTA los honorarios pactados previo el
cumplimiento de los requisitos que se sefialen. 2. Suministrar los documentos y la
informacion requerida para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 3. Definir las
politicas de ejecucion por pate del Municipio de Bello. 4. Ejercer la supervision del
presente contrato. 5. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo dispuesta para el Municipio de Bello y realizar capacitaciones al respecto. 6.
Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas relativas al Sistema
de Seguridad Social Integral, Parafiscales, de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Protocolos de Bioseguridad por COVID-19. 7. El supervisor designado por ia
secretaria, sera el responsable de la publicacion de los documentos del proceso en
las plataformas SIA OBSERVA y SECOP |l y rendira los informes que soliciten los
Entes de Control. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total
del presente contrato se estima en la suma OCHO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($8.983.333), los
cuales se cancelaran en pagos parciales mensuales por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($3.850.000) o proporcional al
numero de dias de prestacion del servicio en el mes; previa presentacion de informe
detallado del cumplimiento de las obligaciones contraidas y autorizacion del
supervisor del contrato donde se evidencie el cumplimiento a entera satisfaccion de
los servicios prestados durante ese corte mensual. El Municipio de Bello pagara el
valor del contrato, previa presentacion de los siguientes documentos: a) Cuenta de
cobro y/o factura expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del
Estatuto Tributario). b) Certificado de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. ¢)
Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente
aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se
encuentra al dia con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como parafiscales, cuando corresponda. El pago se Realizara a
través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el contratista. El
Municipio podra retener cualquier monto que deba pagar al contratista por la
prestacion de los servicios cuando haya incumplido alguna de las obligaciones, y se
liberaran los saldos retenidos cuando el contratista subsane el incumplimiento y
satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados. PARAGRAFO 1. De los
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pagos se descontaran ios impuestos respectivos que apliquen segln el régimen
tributario del contratista, cuya verificacion se hara por parte de la oficina de
presupuesto y contabilidad del Municipio de Bello. CLAUSULA CUARTA. PLAZO: EI
plazo del presente contrato serd de DOS (2) MESES Y DIEZ (10) DIAS, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio entre el Municipio por medio de la Secretaria
de Movilidad a través del supervisor designado y EL CONTRATISTA, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA.
SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo aqui previsto, se
debera elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspensién y
debera ser firmada por el supervisor designado y EL CONTRATISTA; una vez
terminados los eventos que dieron origen a la suspension, se suscribird un acta en la
que se dejard constancia de la reanudacién de actividades. CLAUSULA SEXTA.
GARANTIA UNICA: Por iratarse de contratacion directa, no sera exigida la
constitucion de garantias de conformidad con lo establecido en el articulo
2212.1.45. Del Decreto 1082 de 2015que sefala: “No obligatoriedad de
garantias. En la coniratacién directa la exigencia de garantias establecidas en Ia
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios
y documentos previos” CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin
perjuicio de la declaratoria de la caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podra,
mediante Resolucion Motivada imponer multas, las cuales deberan ser directamente
proporcionales al valor del contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por
mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se impongan. CLAUSULA OCTAVA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento de las obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, podra EL
MUNICIPIO imponer una sanciéon pecuniaria la cual tendra un monto del diez por
ciento (10%) del valor del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y
administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados
al MUNICIPIO, superen el valor de la clausula penal. CLAUSULA NOVENA.
APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: Ei valor de las muitas y la
clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por EL
MUNICIPIO mediante Resolucion mativada conforme el proceso dispuesto en la
normatividad legal vigente Una vez ejecutoriados estos actos administrativos seran
tomados dichos valores del saldo a favor de EI. CONTRATISTA. Si no fuere posible
lo anterior, se cobrara por la via judicial correspondiente. CLAUSULA DECIMA.
CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato se
entienden incorporadas las clausulas excepcionales al derecho comin, consagradas
en la Ley 80 de 1993, sobre maodificacion, terminacién e interpretacion unilateral. EL
MUNICIPIO podra hacer uso de éstas en las oportunidades y formas alli establecidas.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que
deba efectuar EL MUNICIPIO en razén del presente contrato se haran con cargo al
rubro:
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NUMERO FECHA coD RUBRO PROYECTO VALOR A
CDP VALOR AFECTAR
596 02/06/2023 | 843 9.20.218.79.243.1 | RB RP D.E (Muitas) | $281.460.656 | $ 8.983.333

8.10.2.3.2.02.02.0 | Otros servicios

08.01.336.0843.0 | refacionados con &l

085180 empleo -

Operativos ¥

estrategias de
control realizados

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTAEN LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutara con estricta
sujecion a las clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA sera responsable de
las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a gue se refieren los
articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que las modifiquen o
adicionen. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA para efectos de este contrato
manifiesta que no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la Constitucion o en la Ley, en especial las provistas
en los Articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y
articulos 2 y siguientes de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERVISION: La supervisidn de este contrato sera ejercida por LUIS ALBEIRO
PEREIRA GRACIANO identificado con cédula 70.159.406, quien se desempefia
como Inspector de Policia adscrito a la Inspeccién de Fiscalizacidn electronica de la
Secretaria de Movilidad, o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto
desarrollo de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la
cual hace parte integral de este contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo
estipulado en el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor debera realizar el
“seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrafo”. De igual manera, en el articulo 84 idem,
determina que los “supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones
y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables
por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrafo, o cuando tal
incumplimiento se presente. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CESION Y
SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total ni
parcialmente con otra persona natural o juridica el presente contrato, sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningdn vinculo o relacién de caracter
laboral o similar con EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta tendra derecho al valor
pactado en la Clausula Tercera de este contrato y en ningin caso se pagara a EL
CONTRATISTA suma alguna por otro concepto. EL CONTRATISTA prestara sus
servicios de manera independiente y no tendréa con EL MUNICIPIO relacidn de
subordinacion alguna. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE

Versién: 06

Codigo:F-GJ-18 Fecha de aprobacion: 2023/09/22

Pagina5de6




MINUTA CONTRATACION DIRECTA
PARA PERSONA NATURAL

CONTRATO N° N

TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El presente contrato termina por las
siguientes causales: a) La ejecucion total del objeto del contrato; b) El cumplimiento
del plazo estipulado; c) La declaratoria de incumplimiento del contrato a través de acto
administrativo; d) Las demas causales que contempla el régimen contractual
colombiano. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: Dando aplicacion al
articulo 217 del Decreto 019 de 2012; el presente contrato de prestacién de servicios
no serd objeto de liquidacion. CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir diferencias en el desarrollo del
presente Contrato, buscaran soluciones agiles y directas para afrontar dichas
discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y propondran mecanismos de
solucion directa de controversias contractuales, tales como la Conciliacion Judicial y
Extrajudicial. CLAUSULA VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente contrato
serd por el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: E! presente
contrato y los estudios previos del mismo, seran publicados simuitaneamente en la
pagina web de la plataforma SECOP il, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
EJECUCION: Para la iniciacion de la prestacion del servicio objeto de este contrato,
se requerira del certificado de registro presupuestal y la constancia de afiliacion al
sistema de seguridad social integral. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el CONTRATISTA,
debera acreditar la afiliacion y el pago al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y Riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en la normatividad legal
vigente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente
contrato quedara perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se entiende que
hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, se fija
como domicilio contractual el Municipio de Belio.

De conformidad con lo que antecede, en gjercicio de las facultades de que son titulares
cada uno de los firmantes, suscriben este Contrato en la ciudad de Bello en la fecha

Ne S Bl @ﬂu} [7%.

MELISSA ORREGO EUSEE SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE
Secretario(a) de Adulto Mayor Contratista
Municipio de Bello

Maria Camila Tabares Rodriguez, Secretaria de (,
Movilidag

MELISSA ORREGO EUSSE- Secretario{a) de Adulto
Mayor
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CONTRATO N°:

CONTRATIST,
J

SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE C.C. 21.404.045
PRESTACION DE SERVICIOS PRQFESIONALES COMO ABOGADO (A)
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “MEJORAMIENTO DE GESTION
Y CONTROL DE LA MOVILIDAD POR EL BELLO QUE QUEREMOS” DE
LA SECRETARIA DE MOVILIDAD ?)EL MUNICIPIO DE BELLO.

OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($8.983.333)

DOS (2) MESES Y DIEZ(10) DIAS

Para efectos de designacion y notificacién de la supervision, se reunieron en las
instalaciones de la Alcaldia del Municipio de Bello, FMIELISSA ORREGO EUSSE,
identificado(a) con la cedula de ciudadania N° 1.152.695.103 en calidad de
Secretario(a) de Adulto Mayor y LUIS ALBEIRO PERZIRA GRACIANO identificado
con la cédula de ciudadania niimero 70.519.406, quien se desempefia como Inspector
de Fiscalizacion electronica adscrito a la Secretaria d2 Movilidad y en calidad de
supervisor(a) designado(a) del contrato N° '

El supervisor realizara en el seguimiento técnicc. admiristrativo, financiero, contable, y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del cortrato. en virtud del cual esta facultado,
en los términos del articulo 84 de la Ley 1474 ¢ 2011 para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrc-o de la ejecucién contractual, y sera
responsable de mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificc Jos como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en riesgo el curiplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

Previo al inicio de ejecucion, el supervisor det:e constatar que el contratista cumple las
condiciones establecidas en el contrato, el pliego de condiciones, los estudios previos y
la oferta, y ademas debe verificar que las garantias estén aprobadas por el ordenador
del gasto, para io cual debe cargar en la plataforma SECOP i al formato F-GJ-19-Auto
Aprobatorio de Fianzas, diligenciado. El supervisor serd responsable de presentar
informes de supervision, de forma detallada, relacionada con el objeto contractual y
obligaciones contraidas por el contratista, previo al pago pactado.

Las comunicaciones del supervisor deben constar por escrito. =s de anotar que, en
caso de incumplimiento del objeto contractual, el supervisor sera responsable ante las
instancias judiciales y de control que en esta materia sefiala la Ley, acorde con el

odi Version:05 L
Cédigo: F-GJ-17 1 de
oo Fecha de aprobacién: 2023/07/04 Pagina 2




ACTA DE DESIGNACIONY
NOTIFICACION DE SUPERVISION

UMC"PIU gaag;.\. X B SC-CER143688

articulo 56 de la Ley 80 Jde 1993, articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y articulos 54, 69
al 74 de la Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el Cédigo General
Disciplinario, se derogania Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de
2011, relacionadas con el derecho disciplinario” y las demas normas iegales vigentes
que las modifiqguen o complementen.

El supervisor sera responsable por la publicacién de los documentos del proceso en la
plataforma SIA OBSERVA, y por la publicacién en la plataforma SECOP |l de los
documentos emitidos después del inicio de ejecucion. Ademas, debera rendir los
informes que soliciten fos entes de control.

De conformidad con lo anterior, en ejercicio de las facultades de que son titulares cada
uno de los firmantes, suscriben esta acta de designacion y notificacion de supervision,
en la fecha, momento a partir del cual el notificado empieza a ejercer las funciones con
las responsabilidades antes enunciadas.

Para constancia en la ciudad de Bello, firman las personas que intervienen a los

Meksse OWW \ul‘a Y Quc'{m 6

MELISSA ORREGO EUSSE LUIS ALBEIRO PEREIRA GRACIANO

Secretario(a) de Adulto Mayor : C.CHN&T70
Municipio de Bello Interventor(a) y/o isor(a)

Elabord: Maria Camila Tabares/ Secretaria de Movilidad .R,QQ
Aprobé: Melissa Orrego Eusse/ Secretario(a) de Adulto Mayor

Codigo: F-GJ-17 Version:05 Pagina 2 de 2

Fecha de aprobacion: 2023/07/04




Alcaldia -
cde Bello .

1150

- Bello, septiembre 2023

_ '_ .Seﬁ'or'(a) o
-~ SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE -

- Asunto: .Concepto sobre propuesta — Prestacion de servi'cfoé ;'J'r'o:fééiOnaE'e's' como abogado(a).
Cordial saludo,
Una vez revisada su propuesta, su idoneidad, y conocimientos relacionados con el objeto
contractual, se procede a dar CONCEPTO FAVORABLE para su contratacion bajo la modalidad

de prestacién de servicios. Por ende, debe acercarse ala Administracion Municipal para iniciar

la etapa contractual.

Este concepto no obliga ni vincula contractuaimehte' al ente territorial, solo opera como UN
CONCEPTO INTERNO Y ADMINISTRATIVO DE FAVORABILIDAD CONTRACTUAL

Afentamente,

Ml OrRC B
MELISSA ORREGO EUSSE

Secretario(a) de Adulto Mayor
2 Municipio de Bello

£ ¢ Sede Administrativa + PBX:{(57-4)604 79 44 00
Cédigo: F-GI-19 s 1Tt g Cra, 50# 51-08, Bello - Artioguia Cadigo Postal: 051053 by
Version: 142022/ w T NIT 890.980.112-1 * wwwbeilo govieo - @Acadisdebao

1115 5EOIRLIL






LA

POR UNL TOLOMEIL MAS HONESTA

Formulario def Registro Unico Tributario

2.Concepto | 113 |  Actualizacidn de oficio

4. Namero de formulario

AT

14748431891

721248

e, # ""‘«.
5, Niimerg de Identificacion Tributaria (NiT) 6. DV | 12. Direccién seccional _,fy {’"“\\3 "K%‘v i Jﬁ}éuzén electronico
21 4040 4 5| 2 |meuestosdeMedsin 5 W j? ) f <1 \:LN iy

IDENTIFICACION - e AN
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nameso de Idennfca% \ ;’ F o 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion fiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 214 0,&% { \‘1 e “é 18770318
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Deparamento \“,}y o~ / %ﬁ@gﬂi@m’i‘cipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia es L Medelin 001
31. Primer apelido 32, Segundo apeliico 33, Primer nombre i ;\\M j‘}‘“f / /4 :}é;"gffps nombres
MONTOYA ARROYAVE SOR k\\w 5 M@RIA

.._+B. Razén social ":j \> jl\\,,,:,m'/
L7 s
36. Nombre comergial \\ 37-Siglan, ’w:,
\ A

¢ /ﬁalmcm:q,\ S
38. Pais 39. Departamento 1"{’:\?‘- r {/ F o e 40, Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antiogquia £ i }mf ‘-\W//J 7 0 5 [sabaneta 6 3 1
41, Direccion principal }/;:z m\> o, Y
CR 41 N 57 SUR 01 AP 404 ST INTLEN

42. Correo electrénico sormariamontoya@yahoo.es

r’“/ k\k‘nfﬁ\lv‘\\%,/

43. Cédigo postal [44. Tetonot 7y S 598 18 6 045 Teltonn 2 3116072757
Se” 5 BLASIFICACION
R S
Actiyidad econdmica ™, ", ’ Ocupacién
Actividad principal Acll«i"ddd“sfcunkana «»-n.ww,.__,; Qtras actividades 52. NOmMero
46.Cédige  47. Fecha inicio actividad 48, cq:ﬁ{N ", 4 Fecha,mcm ug&\:-dad 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
6 9 10[]2005.05.1 3|68 r2’0<4\2’0’201| lo 0 2 o! ; |2 4 2 1] | |
L)) ¢, "« Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 B, uw‘a 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2t 22 23 24 25 26
) e
53C6d19025!49|l|»{f\!||I|1EII||F|||[||I
- 05- Impt t i, ré dinar &
pto. renta y compl. g:me;,;; in‘ww;j \;\%
. 49 - No responsable de IVA i \&I
T g
AN
oo Exportadores
=,
1 2 3 7 & s 10
I l l | | t | | i I 55.Forma  56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Godigo | 57. Modo |
11 12 13 12 15 16 17 18 19 20
I I | [ o cre |
IMPORTANTE: Sin perjiicio de fas act i

& que haya lugar,la inscripeién én'el Reg:stm Unico Tr:bularlo “RUT-, tendra vagencla indefi mda y en consecuencla no se exlgm’l 0 renovacion -

Para uss exc!uswo dela DIAN

D NO E : 160, N5 de Folios: Ij! sl

i 59 Anexos

&1, Foha™ |2az1 0349/11 03 35

La informacion summlsirada a través detl fo:mu!ano ofi mal de inscripoion, actualnzaclén suspensicn Sin petjuicio de las venﬁcacnones que
y cancelacién del Registre Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en case de constater | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administratives
sancicnatorios o de suspensidn, segun ef caso.

Paragrafo def articulo 1.6.1.2.20 del Decrete 1625 de 2016

Firma det solicitante: S84. Nombre

985, Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

la DIAN realice.

Fecha generacidn documenio PDF: 21-09-2023 08:03:06PM






L1CA DE COLOMBIA
%SSQ%FECACION PERSQN&L

FECHA DE NACMENTO 18FE B.-‘l- 958
MEDELLIN:

(ANTIOQUIA) ‘:
LUGAR DE NACIMIENTO _:
1.58 O+ F
ESTATURA - G.5 8H SEXO ;

18-MAR:1977 MEDELLIN ;
FECHA Y LUGAR DE EXF’EDEC!ONZW/W/J«W"::J 7o

HEGISTHADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES .

v

A-0100150-00187335-F-0021404045-20091017 00172594454 2 2160021987







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado e} Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 21 de

septiembre de 2023, a las 20:37:44, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadanf=
No. Identificacion 21404045 N _
Caodigo de Verificacion 21404045230921203744

Esta Certificacion es valida en todo el Territoric Naciona

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqi

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1

la firma mecéanica aqui

ID LOZANG PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR e
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de ]
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

- 20:36:46
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 231717009

Bogota DC, 21 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhahilidades
(SIRD), ef{la) sefior{a) SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 21404045:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {(Articulo 238 Ley 1952 de 2018}

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura v de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pdblicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
efercicio de 1a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos gue
estahlezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/porialiantecedentes.hitml

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con E! Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN $U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA El. MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 3 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co






Consulta en linea de Antecedentes Penales vy Requerimientos Judiciales

La Policia Hacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:38:42 PM horas del 21/09/2023, ef ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N* 21404045
Apelfidos y Nombres: MONTOYA ARRCYAVE SOR MARIA

NG TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con ic establecido en el articulo 248 de 1a Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes v para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
a condena ¢ la prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre v cuando el ndmero de idenifficacion v nombres, comrespondan con ¢ documenio de
idenfidad registrado v solo aplica para el territorio colombiane de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resulfado, consulie las preguntas frecuentes o acérquess a [as instalaciones ce la Policia
Nacional mas cercanas.







"Portal de Servicios al Ciudadano PSC

X Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/09/2023 08:41:38 p. m. & ciudadano con Cédula de Ciudadania Mo, 21404045 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De canformidad con Ia Ley 1861 de 2016 “Por |a cual s expide & {ddigo Macional de Sequridad y Convivencia Cudadana™. Registro inferna de velidacion No. 74032129 . La
persona interesada podré verificar la autenticidad detf presente dorumento a través de |3 pagina web institucional digitando htips://vww.polica.gov.Co, mend cludadanosf
consuita madidas correctivas, con el documents de Identidad v |a fecha de expedicidn del misme. Fsta consulta es valida siempre v cuande el ndimero de cédula corresponda
con & documento de identidad sumirdstrado.

Q Nueva Busqueda







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Naciona! de Colombia informa:

Cue siendo (a3 2004846 Raras def 21092023, ef dudadano identificado con céduiz de ciudadania No. 21404045,

Apellidos y Nombras MONTOYA ARROYAVE SOR MARIA
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presante consulta se tendrd en consideracion pos iz entdad o emoresa DEFENSORIA DEL PUEBLO . con HiT BOD186061-1 y su utilfizaddn
23 exclusiamente dentre del proceso de salecdidn al carga, oficio o profesidn, en curmplmients de [a Ley 1918 cel 1207/ 2018 “por megio
de fa cual se establece of régimen e inhabiidades a guienes havan sido condenados por defitas sesualas comelidos Conia menores, 56
creg ®f registro de inhiabifidsdes y se dicta

dictan ofras gisposiciones”y su Decrato Reglamentaric 733 del 30/04/2015 ‘por medio dei rual se

reglamenta I3 Lev 1978 de 20718 con observanda de las Leyes 1581 del 17/1072012, 1712 del 06/03/2014 v demis normatividad rectora
frante 3 tratamiento de datos.

& Imprimir
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 21404045 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRCO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0OS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo vy
nimero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con los
agqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/09/2023 02:00 PM

[=] Srps

Codigo Verificacion: 83FCMRNESY
Vilida hasta: 21/12/2023

Direccidén de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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§ CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL.

Dando sumplimisnio a la Resolucién 2346 del Ministerio de Proteccion Sociz!. a |z empresa solo se le enviara el informe con el concepto respectivo y el
resultado de log examenes generados en la consulta.

Nombre de ja Empresa Empresa en Misicn

PARTICULAR MEDICINA

NIT Direccién Empresa Teléfone Empresa Ciudad

111111111 CRA 51 103B 65 NO AFLICA Medellin
i Y INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apeilidos y Nombres Documento de identidad Edad Género
MONTOYA ARROYAVE SOR MARIA CC 21404045 65 Afios F
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil
MEDELLIN - Medellin UNION LIBRE
Teléfeno Fiio Direccion . Celular

3116072757 CRR 41 N 57 SUR 01 SABANETA 3116072757

Correc Electrdnico Grado de Escolaridac Hemoclasificacién
SMONTOYA@DEFENSORIA.EDU.COM PROFESIONAL . 0+
AT Hifos .

21.54 0 '

VACUNACIO | COVID-19 DOSIS ’ VACUN»A VACUNA REFUERZO
N COviD19 ¥ ;

Si L SEGUNDA DOSIS 1° PFIZER NO APLICA

] 2° PRIZER B
INFORMACION DEL EXAMEN MEZICO GCUPACIONAL
fargo . Fecha Horz Ingreso | Hora Inicio Atencion Hora Salida Atencion
___JEFENSCR PUBLICO 2023-08-19 07:31:50 08:02:06 08:06:10

Lugar derealizacion MEDELLIN-CENTRO MEDICINA

examen . . ..

EVALUACION MEDICA OC'JPACIONAL

Tipo de examen realizado

PREINGRESC

CONCEPTE TIPO DE RESTRICCIONES

CUMPLE PARA EL CARGOY SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO NO APLICA

mMaTive. - CERTIFICALOS ADICIONALES
NINGLND, NINGUNO

AREADE LAS RESTRICCIONES INGRESO AL PROGRAMA PREVENTIVO
NINGUNA- . CONSERVACION VISUAL

APTITUD DE TAREAS

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO: S5 REALIZA

| ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA







ANEXOS EXAMENES COMPLEMENTARIOS

MEDICAS PERSONALES

Ningurna

CONDUCTAS - (CONDUCTAS RESTRICTIVAS)

NINGUNA ™

CONDUCTAS - (CONDUGTAS PREVENTIVAS)

‘S¢ le iriforma v se le recomienda cumplir con todas las medidas de prevericidn contra contagio de Covid-19, segln directriz de Minsalud como:
distanciamiento social, lavado frecuente de manos, uso de tapabocas, evitar asistir a sitios concurridos y cuando este laborando seguir las indicacicnes
ehtregadas;por el érea de seguridad y salud en el trabajo, utilizar los EPP indicados y lo cuidados pertinentes en el drea de trabajo. También se entregan
signos dg alarma, en caso de tener exposicion o presentar sintomas relacionades con C.ovid-19, comunicarse o consultar a su EPS / secretaria seccional
de salud; en las lineas habilitadas y entregadas por el Gobierno Nacicnal.

Capacitar en la prevencion de los riesgos propios del oficio a realizar

Se indica habitos saludables de vida {(dieta baia en sal y, azlcar) realizar actividades deocrtivas v controles preventivog con su médico.

Utilizar gafas u lentes de forma permanente y actualizar anualmente la férmula de sus ic.ntes

Utilizar gafas u lentes para actividades que requieran lectura o manualidades y tambiér: actualizar anualmente la férmula de sus fentes

OBSERVACIONES GENERALES {ENFASIS OSTEOMUSCULAR})

Cumglir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamenie De Los Peligros Identificades En El Trabaje. Participar
£n Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestion Y Seguridad Y Saiud En E| Trabajo. Desplacese En Forma Segura , si va manejar
cargas cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacion De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente La Pantalla De
Su Menitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccién Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotacion Y Los Elementos De Proteceion Personal Suministrados
por El Empléador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior 5i Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna Limitacion O Resfriccion Para
Realizar La Labor.

OTRAS OBSERVACIONES

APTO . -

OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL {ENFASIS OSTEOMUSCULAR:

ENFASIS DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA Este examnen Medwu ocupacional se realiza en condiciones de reposo y esté enfocado en

smtomatolegla de origen osteomuscular gue pudieran genera limitaciones ¢ riesgo para desempenar sus funciones laborales

OBSERVACION AREA DE VACUNACION

Durante sU. evaluacxcn médica ocupacional se realizé revision de los antecedentes de vacunacion, en el momento cuenta con esquema de vacunacion
coriplety para | prevencidn de infeccion por sars cov-2; debe seguir tomando las medidas preventsvas cumpliendo con las medidas generales de

“ioseguridad..







CLASIFICACION GATISO OSTECOMUSCULAR: Sl TIRrQ: 1 { GRUPQ: A.D
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS ENFASIS GSTECAUSCULAR,
INGRESARLC AL PVE PREVENTIVO CONSERVACION VISUAL
REMISION Y'CONTROLES POR SU EPS OPTOMETRA
: OTRAS ESPECIALIDADES
ESTA EN CONTROLES CON LA ARL NO

s

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A L.OS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes(es) estdn completas y son verificadas autorizo a fa IPS para que suminisire las recomendaciones
médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliende ¢! decreto 107 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, -para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMICLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar examenes
ocupacionales anuaimente acorde a la matriz de peligro y profesiograma.

Se entrega al frabajador la informacion de los resultados, pruebas o vaioraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico yio retiro), dando
cumpliendo con la (Resotucion 2346 del 2007 Art 10), ¥ las normas gue la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la Unica finalidad er: la
promocion de a salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la salud,

Segun lo'contemptade en Jas resoluciones 2346 del 11 ce julio de 2007 y 1918 de Junio & de 2009,la resolucién 839 del 23 de marzo del 2017 y Decrelo
1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabaje y salud y proteccién social, y las normas gue la modifiguen, adiciones, sustituyan o
derogien, s evaluaciones médicas ocupacionales tiene como cbjeto maonitores- ia exposicién a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles
alteraciohies de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labur o por el medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto el trabajador, y para
detectar preéb'zmente enfermedades de origen comUn agravadas por la exposicién a los mismos, Fortaleciendo los sisternas de prevencion y promocion de
la salud de ‘Ids"trai}ajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Histaria clinica ocupacional, la reserva profesional de la misma;
y el hecho.de que dicha informacion gqueda bajo nuestra guarda y custodia y sclo se obtendra dicha informacién bajo los requerimienios legales
establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los certificades medicos seran conocidos por |a empresa.

&m%

214 O \p g
-+ PINTOQ QUIROZ DARWIN DAVID _ SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE
1143324729 Documento: 21404045

: RM RM.1177 L.5.0.31 135/2021 rirma del trabajador
-+ \Firma y selio del médico evaluador :

La informacion incluida en este concepto es cop:a fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.







CE-006 - 0000000100 ~ 2023

CERTIFICA

'Que lafs) personafs) relacionada(s) a continuacion estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 21404045

NOMBRES ¥V APELLIDOS Montoya Atroyave,Sor Maria
TIPQ DE AFILIADO Tigular

TIPO DE TRABATADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/03/2014

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

Y






TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPQ DE AFILIADO

TIPO DE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
ESTADO DE AFILIACION

ESTADC DE SERVICIO

REGIMEN

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPG DE AFILIADO

TIPO DE TRABAJADOR

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
ESTADO DE AFILIACION

ESTADO DE SERVICIO

REGIMEN

W

CC 8676324

Betancur Valencia,Gusiave Alonso
Beneficiario

N/A

01/03/2014

Vigente

Hahilitado

Contributive

CC 1000549865

Betancur Montoya,Sara Maria
Beneficiario

N/A

270172023

Vigente

Habilitado

Contributivo

La presente se expide a nombre de Montoya Arroyave,Sor Marla, 2 los 19 dias del mes de agosto del afto

2023.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacidn de traslado, ni es documento valide para solicitar

servicios médicos.

@A% 6&&#’%1&%

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de 1a Afiliacidon
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i Colpensiones | § PARA TODOS

2.

NOTIFICACION DE RESOLUCION QUE RESUELVE UNA SOLICITUD
DE PRESTACIONES ECONOMICAS

COLPENSIONES

VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES

PUNTO COLPENSIONES MEDELLIN-CENTRO

En Medellin alos _06_dias detmes de AGOSTO _ de 2014.

Se presento _SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE identificado con fa C.C. No 21.404.045 en celidad
de inferesade _X__, tercero autorizado, ___ apoderado __, con tarjeta Profesional No __ del CS.J, curador con el fin de
notificarse de la Resolucion No._ GNR 269678 De fecha 28 JUL 2094 | mediante la  cual SE
RESUELVE UNA PRESTACION ECONOMICA. '

Enterado (a) de su contenido, se le informa que contra la presente proceden los recursos de reposicion y en subsidio apelacidn, |
los cuales deben ser interpuestos dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a Ia notificacién en cumplimiento de io
dispuesto en el articulo 76 y s.5. de 2 Ley 1437 del 2011, : )

Para constanciz de o anterior, se suscribe por las personas que infervinieren en [z diligencia,

En el evento que el reconacimiento de la prestacion corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la gue se hubiera
condenado a la administradora def régimen de prima media al pago y/e reconocimiente de una prestacion econdmica, declara
bajc juramento que S NO _ X, he iniciado proceso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiznto de dicha
orden y/o que no he recibido page alguno por este concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el
Articula 453 de! Cddigo Penal.

Asi mismo, declare bajo la gravedad del juramento, so pena de incurrir en conducta tipificada en el Articuio 442 del Codigoe
Penal Colombiano modificada por el Articulo 8° de la Ley 890 de 2004 “Falso testimonio. E! que en actuzcién judicial o
administrativa, bajo la graveded del juramento ante autoridad competente, falie 2 e verdad o la calle iofal o parcialmente,
incurrira en prisién de cuatro (4) a ocho (8) afios™ que no he solicitado nidevenge pensisn zlguna que provenga del erario
piblico que contravenga e! Arficulo 128 de la Constitucion Politica Co {rrl:‘niana; iguzlmente no devengo pensién del sector
pablico o privade de cardcter compartida conforme al Decretos 758 de 1£20

Se deja constancia de notiﬁcgcidnl { /" Si X No_ . Observaciones
VA
P A80:d - (Espacio para la entidad)

/lf’""\

EL NOTIFICADO . EL chimﬂcipm
c.C. : cc. \
: (O3 F6:0559F

B

RET

Ty futuro o construimos entre los dos” 1de?2






ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESCLUCION NUMERD
RADICADO No. 2013 85035400 :
GNR 269578
Par la cual se reconoce y ordena el pago de una pensién 2& JUL 2014

' VEIEZ

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES -, en uso de las atribucianes inherentes al .cargo

v,
CONSIDERANDO
- 7 . . "., ’ ‘ .
Que el (la) sefior(a) MONTOYA ARROYAVE SOR MARIA, identificado(a) con CC

No. 21,404,045, solicita el 17 de diciembre de 2013 el reconocimiento y pago
de una pensidén mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2013_9035400.

Que mediante No 2014 5597571 se radico oficio No 3946 del 10 de julio de
2014 suscrito por el JUZGADOC CATORCE PENAL DEL CIRCUITO DE
CONGCIMIENTO informo que cursa accién de tutela, No 2014 00 657 ¢o.

Que el (i_a)'peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORC DESDE HASTA OVEDAD DHAS
1 FLOTA MAGDALENA 19790201 _1}9791222 ITIEMPO SERVICIO 1325
LNV - AUTON19820212 19000920 TIEMPQ SERVICIO 3143
LATINOAMERIC : ) B B
100 RAMA JUDICIAL 19200705 19890830 - [TIEMPO SERVICIC 13325 .
100 RAMA JUDICIAL 19991111 19991219 § TIEMPO SERVICIO 32
106G RAMA JUDICIAL - - 120600503 20011105 - ITIEEMPQ SERVICIC 543
PMUNICIPIO DE ITAGUI 120030201 20020228 _ - [MEMPQ SERVICIO %9
MUNICIPIO DE {TAGU! 20030301 20030917 TEMPO SERVICIO 197
MONTOYA ARROYAVE SORZ0041201 120041231 ITIEMPO SERVICIC 30
"IMONTOYA ARRCYAVE SOR[Z0050201 . 20050238 . [TIEMPC SERVICIO 30

MARIA i . :
MONTOYA ARROYAVE SCRZ0050601 120051031 [TIEMPQO SERVICIO 150
MONTOYA ARROYAVE SOR[Z0080101 o 20060129 ITIEMPC SERVICIO 29
MARIA )
MONTOYA ARROYAVE SORZG050201 20060228 TIEMPO SERVICIO 30
MARLA .
MONTOYA ARROYAVE SOR20060301 - 20060329 ITIEMPO SERVICIO 29
MARIA o ) ' ) | . -
MONTOYA ARROYAVE SOR20GS030T 200604320 - [TIEMPO SERVICIO 60
MONTOYA ARROYAVE SORZOQGQSOI 20060630 ITIEMPO SERVICID 30
MARIA
MONTOYA ARROYAVE SORZ0061z01 20070131 TIEMPO SERVICIO -1t
MARIA . j ) . .- .
MONTOYA ARROYAVE SORZ20070501 oo 120070531 - ITIEMPO SERVICIO 30
MARIA R T N - - } . ) .

. [MONTOYA ARROYAVE SOR20070801 . (20080828 [TIEMPQ SERVICIO - 388
MARIA ) L : : i
MOMTOYA ARRUYAVE SORIZ0O0809071 _. 20080731 - © . TIEMPO SERVACICO 330
MONTOYA ARROYAVE SORR20090201 20140727 (HHEMPO SERVICIO 1767

o



IVIARIA

I . i [ |
57 RAMA JUDICIAL {20165401 20100430 [11IEMPO SERVICIO 2o

Que conforme lo anterior. el interesado acredita un total de 10,460 dias
Iabo:a;{qs, correspondientes a 1,494 semanas.

Que. nacié el 18 de febrero de 1958 y actualmente cuenta con 56 afios de
edad. o

Que de acuerdo con las cotizaciones efectuadas pér el asegurado en el
Régimen de Prima Media es procedente efectuar el estudio con los parametros
de la ley 71 de 1988 que estabiece: : ' '

Que el articulo 7 de {a Ley 71 de 1988, "los-empleados oficiales y trabajadores
que acrediten veinte (20) afios de‘apodes,;sdfragados en cuslquier tiempo y
acumulados en una o varias.de las entidades de previsién social que hagan sus
veces, del ocrden nacional, departamental, municipal, intendencial, comisarial o
distrital vy en el Instituto de los-Segiros Sociales, tendrdn derecho a una
pension de jubilacién siempre que cumplan sesenta (60) afnos de edad o mas si
es varén y cincuenta y cinco (55) afios 6-mds si es mujer”.

Que'la norma precitada en el pérrafo inmediatamente anterior se aplica por
remision del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: “La
edad para acceder a la.pensién de vejez, el tiempo de servicio o el ndmero de
semanas cotizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al
momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o més
afios de edad si son: mujeres o cuarenta {40) o mds afios de edad si son
hombres, o quince (15) o tmés afics de servicios cotizados, ser? la establecida
en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las deméas condicienes ¥
requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pensidén de vejez, se

. regirdn por las disposiciones.contenidas 'en_-l_a-Ley'laa_ d‘e'_-}.993.” '

Ef ingreso base para liquidar [a pensién de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) afios para adquirir el derecho,
sera el promedio de lo devengado en el tiempo que les-hiclere fafta para efio, o
el cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior, actualizado
anualmente con base en la variacién del indice de.Precios al Consumidor,
segun certificacién que expida el DANE". e .

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el ‘paragrafo 4 transitorio
del Acto Legislativo 01 del 22 de julic de 2005, «f régimen de transicién del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio_de 2010 y podra
extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos: =~ -

“el régimen de transicién establecido en la Ley 100 de 1993 y demas normas
que desarrotien dicho régimen; no podra extenderse mas alls del 21 de julio de
2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, ademas,
tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo de
servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legislativo (25 de julic de
2005), a los cuales se les mantendrs dicho régimen haste ef afio 2014", .



iBL: 2,130,677 x 75.00 = $1,598.008
SON: UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y OCHOC MiL OCHO PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconccida, se tomé en cuenta que ef (la)
peticionario {a} cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicade en la columna “Aceptada

Sistéma™:

Status  [Ffectivida IBL1 BLZ or Pansidn a
' d L : L Mensuai

Nombre Fecha [Fecha ALOR ALOR Wiej % IBL [Valor " |Aceptad

20 afios de servicio V18 def28 de juliof1,899,724.00 2. 130,677.00 2 75.00 1.598,008.00 5t
55 0 60 afios de edadffebrero {de 2014 | e :

con  Régimen  dede 2013 o

Transicién Ley 71 de
1988- Legal.

progresivas, 55 o 60febrero |de 2014
afios de edad Leylde 2013 |
797 det 2003-1egal |~ ~ |

1050 semanasii8  de28 de julio]1,899,724.00 [2,130,677.00 2 69.77 |L,486.573.00 NO

Que para el financiamiento de Ia prestacion del asegurado procede el tramite
de liquidacién y cobro de BONO PENSIONAL TIPO B por el tiempo laborado al
servicio del estado con anterioridad a la Ley 100 de 1993, de cenformidad con
la normatividad contenida en los Decretos 1748 de 1995, 1474 de 1997, 1513

de 1998 y el Decreto 13 de 2001.

Conforme al articulo 101 del Decreto Extraordinario 256 de 2000 “Para el
reconocimiento de pensiones no serd necesario el pago del bono pensional,

En todo caso serd necesario gue el bono haya sido expedido y gue se hayan
constituido las garantias que exijan las normas correspondientes, de acuerdo
con las condiciones que establezca el Gobiarno Nacional”, por lo gue se podrd
proceder al reconocimiento de la pensién sin necesidad que el bono haya sido
pagado en su totalidad, si hay lugar a elio, sin perjuicio de que se adelanten las
gestiones para su respectivo cobro. :

Que-la Gerencia de Reconocimiento comunicard a la Gerencia Nacional de
Ingresos 'y Egresos de la Vicepresidencia de Financiamientc e inversiones de
Colpensiones para que se inicie el trémite de liquidacién vy cobro del BONO
TIPO B a las entidades respectivas, para el financiamiento de |a pensién.

Sen disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 71 de 1988, Ley 787 de
2003y C.PAydeloCCA.

En mérito dé ia-expuesto,

RESUELVE
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y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el cilcuta
del ingreso base de liquidacién de las personas beneficiarias dal régimen de
transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las siguientes
reglas: - ) i

El ingreso base para liquidar la pensién de vejez de las personas que les faltare
menos de diez {10) afios para adquirit el derecho a la pensién, serd el
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde
la entrada en vigencia del Sistema Generzl del Pensiones vy la fecha- de
adquisicidn del derecho a la pensién, o el de todo el tiempo si este fuere
superior. :

Para los que les faltare mas de 10 afios, el ingreso base de liquidacién serd
calculado de conformidad-con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de
1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los Gltimos 10
afios o 2l de toda la vida laboral si tuviera 1250 o més semanas, actualizado
anuaimente con base en la variacién del indice de precios al consumidor {IPC),
segun certificacion que expida el DANE, ' '

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en el articulo 1s del decreto 1158 del
3 de junio de 1994. :
Que los articulos 13 y 35 del Acuerde 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para gue se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta Ia
Gitima semana efectivamente cotizada. :

Que de conformidad con la Circidar Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficics, las reglas de efectividad de fa pensién son las siguientes:

“[Efectividad

Subsidiado

vinculacion al sistema T
Dependiente yiolAl cumpiiniients de la edad corno (ltimo requisite, previo retire del
Independiente / Régimensistemna como dependiente yfo ditima cotizacién' como

independiente.

Dependiente .

Al dfa sigulente de la ,fecha:_, de retiro del Sistema General 4
Pensiones previo cumplimiento de'la'edad.

&

independiente/

empleadores

Y -

RégimeniAl dia siguiente de iz Gltima cotizadion previo cumpiimiento de I3
Subsidiado edad. ' Lo Ll -
Dependients A fecha de inclusitn en némine cuando no hay retiro del sisterna de|
pensiones _ : S .
Dependiente  con  variogA fecha de inclusién en némina cuando los empleadores en un

término no superior a cuatro (4) afios contados desde ol ditimo d
los requisitos o la ditima cotizacién, omitan reportar 12 novedad d
retiro del sistema de pensiones. : R

%

Que a partir de io anteriormente enunciado se procedid a realizer Iz liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:



ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ & favor def

(la) sefior(a) MONTOYA ARROYAVE SOR MARIA, va identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada & 28 de julio de 2014 = $1,598,008

SQUIDACION RETROACTNO .
CONCEPTO - WALOR
Mesadas 159.801.00
Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 15,200.00
Pagos va efectuados 0.00 >
Valor @ Pagar 140,601.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente g;restacién, sera ingresada en la némina del
periodo 201408 que se paga en e periodo 201409 en el banco BANCOLOMBIA
CENTRAL DE PAGOS de CP MEDELLIN LA AMERICA-CRA 86 A 43-77.

ARTICULO TERCERQ: A partir de la inclusién en némina de [a presente

prestacion, se hardn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SANITAS.

ARTICULO CUARTO: Esta prestacidn econémica es incompatibie con cualguier

otra asignacion del Tesoro Pablico, conforme a lo establecido en el artfculo 128
de fa Constitucion Politica de Colombia.

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién-a la Gerencia de
Ingresos vy Egresos de la Vicepresidencia Financiamiento e Inversionas de
Colpensiones para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) MONTOYA ARROYAVE SOR
MARIA haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién yfo Apelacidn. De estos
recursos podra hacerse usc dentto de fos diez {10) dias siguientes a la

notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun e
C.C.A.

Dada en Bogots, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE



GNK 289878
28 JUL 2014
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ZULMA CONSTANZA GUAUQUE BECERRA
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO

COLPENSIONES
IVAN CAMILO CAMARGO RQJAS . SANDRA MILENA PARRA BERNAL

ABOGADO ANALISTA COIPENSIONES © ANALISTA COLPENSIONES -
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Uiniversidod Rutonoma Lotinoameniccnd
Personeria Juridica, Resolucion 203 de 1968 de la Gobernacion de Antioguia.

EL - Q?REC_TOQ DE LA DWVISION DE ADMISIONES Y REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONGCIMA LATINOAMERICANA, TRANSCRIBE LA SIGUIENTE COPIA DE ACTA DE GRADO!

-FACULTAD DE: DERECHO.
ApT_A DE GRADC NUMERQ: NOVECIENTOS NUEVE (909).
TITULO DE: ABOGADA.
" 'DE: SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE.
C.C. ::21°404.045 de Medellin.

'En la ciudad de Medellin, a las 6 p.m. del dia veinte (20) de marzo del afio mil novecienios
“‘noventa y dos {1992), se reunieron en el Auditorio de la Universidad Auténoma
Latinoamericana, los docteres:

JAIRO URIBE ARANGO, Rector de la Universidad; LUIS DARIO VALLEJO OCHOA Decano de la
. Facultad de Derecho y ALVARO OCHOA MORALES, Secretario General de ia Universidad, con
- ‘el- objeto de oforgar a 12 egresada SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE el titulo de ABOGADA.

' ESte _titdlo. lo confiere 1a Universidad autorizada por ef Institutoc Colombiane para ¢l Fomento de
Ia_Educacién Superior (ICFES), segin Resclucidn No. 2724 de 1987, luego de verificar que la
egresada en mencidn ha satisfecho los siguientes requisitos:

4 Cursar y aprobar la totalidad de las asignaturas que integran el plan de estudios de la
Faculiad de DERECHO.

+ Cumplir regiamentariamente ¢l Servicio Sccial Universitario.

¢ Presentar el frabajo de investigacién dirigida (TID) cuyo titulo fue: “DERECHOS
PATRIMONIALES DE LA MUJER CONCUBINAY.

¢ Presentar y aprobar los cinco {5} exdmenes preparatorios.

+ Cumplir los demas requisitos académices, econdmicos y administrativos exigidos por la
Universidad.

iniciada la sesion el sefior Rector dispuso que por la Decanatura de la Facuitad fuesen leidas
las resoluciones que autorizan ef grade, asi como la presente acta, luege de io cual exigid a ia
-graduanda el juramento de rigor en los siguientes términos:

«;JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUGION Y LAS

LEYES :DE LA REPUBLICA, SOSTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES, DEFENDER
SIEMPRE LOS FUERGS DE LA JUSTICIA, PRACTICAR VUESTRA PROFESION DE ACUERDO
CON LAS NORMAS DE LA ETICA FORENSE Y TRABAJAR POR EL ADELANTO Y PROGRESO
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINGAMERICANAZ",

Prestado ef juramento por la graduanda, el sefior Recior de iz Universidad, en nombre de la
Repiblica de Colombia y por autorizacién del WMinisteric de Educscién MNacional, le hizo
_entrega del diplama que la acredita como ABOGADA y fa declard idénea para gjercer fa
profesidn.

En constancia firman:

Rector de 1a Universidad, fde. JAIRO URIBE ARANGO; Decano de ia Facuitad de Derecho, fdo.
LUIS DARIO VALLEJO OCHOA  Graduanda, fdo. SOR MARIA MONTOYA ARRCYAVE;
Secretaric General, fdo. ALVARO OCHOA MORALES. Hay sellos que dicen: UNIVERSIDAD
AUTONCOMA LATINOAMERICANA-Rector. UNIVERSIDAD AUTONOMA L ATINOAMERICANA-
Facuitad de Derecho-Decang. UNIVERSIDAD. AUTONOMA LATINOAMERICANA-Secretaric

General.

-La presente es copia fiel del original que de acuerdo a disposiciones reglamentarias, reposa en
|a Division de Admisiones y Registro de esta Universidad. Se expide el veinticuatro {24} de julio
del sfio dos mil dos (2002). Ak R

S |
ADMISIONES: ¥ REGISTRO

Carrera 55 No. 49 - 51 - Conmutador 511 24 08 - Fax 512 34 18 - Apartado 3455 - Niedelin - Colombia
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Universidod Futdnoma Latinoamenicana
Personeria Juridica, Resolucion 203 de 1968 de la Gobernacion de Antiogula.

EL DIRECTOR DE LA DIVISION DE ADMISIONES Y REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA
LATINOAMERICANA, TRANSCRIBE LA SIGUIENTE COPIA DE ACTA DE GRADOC:

' FACULTAD DE: SOCIOLOGIA.
ACTA DE GRADO NUMERO: TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE (347).

TITULO DE: SOCIGLOGO.
DE: SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE.
C.C. : 21'404.045 de Medellin.

- En.la ciudad de Medellin, a las 7 p.m. del dia veintiuno (21} de octubre del afio mil novecientos achenta y
-tres (1983}, se reunieron en el Auditorio de iz Universidad Autdnoma l.atincamericana, los dociores:

JAIRC URIBE ARANGO, Rector de la Universidad; RODRIGO ARANGO ZULUAGA, Decane de la Facultad

: de Sociclogia v ALVARO QCHOA MORALES, Secretario General de la Universidad, con el objeto de
otorgar a la egrésada SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE el titulo de SOCIOLOGO.

Este titulo lo conflere la Universidad autorizada por el Ministeric de Educacién MNacicnal segin

‘ Resolucion No. 7715 de 1978, luego de verificar que la egresada en mencién ha satisfecho los siguientes

requisitos:

¢ Cursar y aprobar la totalidad de las asignaturas que integran el plan de estudios de la Facuitad de

SOCIOLOGIA.

+ Cumplir reglameniariamente e Servicie Social Universitario. .

+ Haber aprobado su Proyecto de Investigacién sobre: “ESTUDIO SOCIO-ECONGMICO DEL MUNICIPIO
DE LA CEJA”, debidamente aprobado.

¢ Cumplir los demés requisitos académicos, econémicos y administrativos exigidos por la Universidad.

Iniciada la sesién el sefior Rector dispuso que por la Decanatura de la Facultad fuesen ieidas las
resoluciones que autorizan el grado, asi como la presente acta, luego de lo cual exigié a la graduanda el
juramente de rigor en los siguientes términos:

“; JURAISADIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE
LA REPUBLICA, SOSTENER SuU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES, PRACTICAR VUESTRA PROFESION DE
ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA Y TRABAJAR POR EL ADELANTO Y PROGRESO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA?Z”.

Prestado el juramento por la graduanda, el sefior Rector de ia Universidad, en nombre de ia Republica de
Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacidn Nacional, ie hizo entrega del diploma que la
acredifa como SOCIOLOGO y Ia declard iddnea para ejercer la profesidn.

En constancia firman:

‘ Rector de la Universidad, fdo. JAIRQ URIBE ARANGO; Decano de ia Facultad de Sociclogia, fdo.

RODRIGO ARANGO ZULUAGA ; Graduanda, fdo. SOR MARIA MONTOYA ARROYAVE; Secretario General,

‘ fdo. ALVARG OCHOA MORALES. Hay selios que dicen: UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA-

Rector. UNIVERSIDAD AUTONOMA LATINCAMERICANA-Facultad de Sociologia-Decano. UNIVERSIDAD
AUTONOMA LATINCAMERICANA-Secretario General.

La presente es copia fiel del original que de acuerdo a disposiciones reg!amentar_ias reposa en la Di\._risién
de Admisiones y Registro de esta Universidad. Se expide el veinticuatro {24} de julio del afo dos mil dos

{2002). -

ADMISIONES Y REGISTRO

Carrera 55 No, 49- 51 - Conrmuiador 511 21 89 - Fax &1 2 34 18 - Apartado 3455 - Medellin - Colombia
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Umiversidad Santo Tomés

PRIMED L J8TRC LIV ERSITARIC DE COLOMBILA

ACTA DE GRADO 3186

|
_ |
En la ciudad de Medellin, Republica de Colombia el dia 20 del mes de junio del afio
2015, la Universidad Santo Tomds, con autorizacion del Mim'sterio de Educacion
Nacional, segtin Decieto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la Rectoria
General del Padre Carlos Mario Alzate Montes, O.P., y como Secretario General el
Doctor Héctor Fabio Jaramillo Santamarfa, celebré sesidn so‘lem'ne v publica con el
objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado. :

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
-Reglamento General de la Universidad, confirié el Titulo de

ESPECIALISTA EN DERECHOS HUMANOS
Cddigo SNIES 102957

" a SORMARIA MONTOYA ARROYAVE
T Cedula de Ciudadania 21404045 MEDELLIN

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometid a ejercer la

profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucién v las

, leyes de la Reptiblica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del Pais vy de

_ sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia social y

' dignificacion de la persona humana v llevar siempre en alto el nombre y los principios

de la Universidad Santo Tomas. Seguidamente el Presidente de la ceremonia de

graduacion procedi6 a la entrega del Diploma que la acredita para el ejercicio de su
profesion de conformidad con la legislacién vigente.

Para constancia se expide y finma'la presente Acta, valida para todes los efectos legales
correspondientes.

~ Fdo. Héctor Fabio Jaramillo Santamaria ( Hay un sello)

Es fiel copia tomada del original que se lleva en los archivos-de la Secretaria General en
la Sede Principal. Se expide en la ciudad de Bogotd, D.C., el did 20 de junio de 2015,

El Secretario General, | ‘
|

HECTOR’F/
/

PROCOFORMAS 5.4, ME







Defensoria
del Pueblo

COL O MBI A

DEFENSORIA DEL PUEBLO
Certificacion Namero 2023-10443
EL RESPONSABLE DEL GRUPO DE REGISTRC Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

(Que la Doctora SOR. MONTOYA ARROYABE Identificada con la Cedula De ciudadania namero 21,404,045 expedida en
MEDELLIN, ha suserito para la Defensoria del Pueblo los siguientes contratos de prestacion de servicios.

NéGmero Fecha Inicial Fecha Final Bervicio Profesional Moncrarios

De Contrato Prestada Mensuales
2022-3910 2022-12-02 2023-09-30 DEFENSOR PUBLICQ 5,539,900
2019-169 2019-06-01 2022-11-30 DEFENSOR PUBLICO 5,378,508
2018-3875 2018-12-16 2019-05-31 DEFENSCR PUBLICC 4,120,000
2018-425 2018-10-01 2018-12-15 DEFENSOR PUBLICO 4,120,600
2017-27 2017-04-01 2018-09-30 DEFENSOR PUBLICO 4,120,600
2016-4269 2016-12-16 2017-03-31 DEFENSOR PUBLICO 4,120,600
2016-282 2016-10-25 2016-12-14 DEFENSCR PUBLICC 4,600,800
2015-1194 2015-10-01 2018-10-15 DEFENSCR PUBLICC 4,600,000
2014-854 2014-10-01 2015-09-30 DEFENSCR PUBLICC 4,000,000
2013-575 2013-06-01 2014-09-30 DEFENSCR PUBLICO 3,700,000
2011-352 2011-12-01 2013-05-31 DEFENSCR PUBLICC 3,700,000
2010-2456 2010-12-01 2011-11-30 DEFENSCR PUBLICG 3,500,000
2010-181 2010-08-01 2010-11-30 DEFENSCOR PUBLICC 3,500,000
2009-2016 2009-04-01 2010-07-31 DEFENSOR PUBLICC 3,200,000
2008-1759 2008-04-01 2009-03-31 DEFENSOR PUBLICC 3,200,000
2007-3819 2007-12-21 2008-03-31 DEFENSCR PUBLICO 3,000,000

L.a presente certificacidn se expide a solicitud del interesado(a) en Bogota, el Martes 29 de Agosto del 2023

Atentamente

VICTORIA DE JESUS MADURO GOENAGA
Fuente : SIAF

Calle 55 10 32 PBX 3147300 Ext 2735, Bogotd D.C
NIT 800.186.061-1
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Repiiblica de Colombia
Rama. }ucfmal

Qua- revisados los archivos da Antecada
muunza! DlSCIp%n.:.ﬂDl ; 205 de E.:m Sa!= J

como los dal
registradas

Faom 16!t
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Laveraridad de este snteredenie puede ser consuade en la psgina de la Rama dudicial
www. ramajudicial.gov.co en el fink
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Bogotd, .0, DADO A LOS VEINTIUND (21) DIAS DEL MES DE SEPTIEMEARE DE DOS ML
YEINTITRES (2022}

ANTONIO EMILIANG RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL







POWER VISION OE COLOMEIA Sa,

ESTA TAFIJETA-ES DOCUMENTG PUBLICO

JEL. nﬁcnem 195 DE 19?1-

-'-.Y'ELACUERDO 180 DE 1996.

Si ESTA TAHJETA ES ENCGNTBADA POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DELA JUDECATURA UNiDAD DE REGISTRO
NACEONAL DF:Z ABQGADOS L







FORMATO UNICO

ijbermél y Orden

HOJA DE VIDA ALCALDIA DE BELLO

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Monioya Arroyave Sor Maria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce. @ ce O rs ) No. 21404085 FR MO |oon (R) EXTRANJERO (O  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 41 57 R 01 INTERIOR 401 ASDESILLA UNIDAD RESIDENCIAL SOL NACIENTE
pin | 18|mes [ oz|amo | 1ese |
palg COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
~“DEPTO ANTIOGUIA MUNICIPIO SABANETA
MUNICIPIO MEDELLIN TELEFONO 5981860 EMALL  sormariamontoya@yahoc.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADG APROBADG ( LOS GRADOS DE 10, A 6o, DE BACHILLERATOQ EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

e EDUCAGION'BASICA -t L e T |- TTuLO OBTENIDO: _ﬂ':l BASICA SECUNDARIA
. PRIMARIA - v -] . SECUNDARIA ' . . |\ . MEDIA - |- ... FECHADEGRADO -~ . .
1o I 2 | 3 | 4 ] 5° & | 7 I g l g° 10° ™0 MES | 11 ] ARQ | 1877
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (FECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
T°ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S] ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

- MODALIDAD | o, $EMESTRES | - GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O FITULG |+ TERMINACION " -} pi nF TARIETA -
- ACADEMICA |7 APROBADOS - " —t - OBTENIDO - - S B PROFESIONAL
S e e T CBbe| NO el N CMES Tl ANGY T e T
POSTGRADO 2 X 12 2014 | 61271

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO CIVIL 12 1908 |6t271

PREGRADO 10 X DERECHO 03 1992 |et271

PREGRADO 8 X SOCIOLOGIA 10 1983 |NA

ESPECIFIGUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

| omea

 LOESCRIBE -

7=

e | A 5w | 7 |5 [




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1803, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE: SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO.ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDO POR EL ACTUAL :

EMPLEC O CONTRATC ANTERICR

EMPRESA Q ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS

DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FEGHA DE RETIRO
5114942 pia | 01 [ mes| o6 | Ao} 2019 Dia [ 31 I Mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JUSTICIAY PAZ GARRERA 40 40 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEFENSORIA DEL FUEBLO X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA MEDELLIN ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
000000G00C De | o1 | mes| 11 | amo| 201 pio | 3t | mes| 12 | ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 40 49 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEFENSORIA DEL BUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000060 pia | ot | smes| 04 | aso]| 2017 pie | 30 | mes| oo | amo ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 49 49 24
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
0000008000 Dia | 16 | Mes| 12 | ano| 2066 | D | 31 | mes| 03 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JUDICIAL CALLE 49 N 48 24
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEFENSOCRIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000060 pia | 25 | mes| 10 | aio]| 201 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PENAL CALLE 4D 40 24




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO "~ FECHA DE RETIRO
5118653 pia | o1 | Mes| o7 | amo| 201 pia | 15 | mes| 10 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 49 40 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAJS
SIN DEFINIR X COLOMBIA
NEBARTAMENTO MUNICIPIO CORRES ELECTRONICO ENTIDAD
ITIOQUSA MEDELLIN
| TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 21 | mes] 12 | | 2007 pia | 30 | mes| o8 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOGUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5114387 pia | 2 | Mes| 12 | ano| 2007 pa | a0 | mes| oo | amo | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE49 49 24
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | PRvADA | PAis
SIN DEFINIR x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREGC ELECTRONICO ENTIDAD
“NTIOQLHA MEDELLIN
S TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 21 I Mes I 12 | amo | 2007 pia| 31 | Mes| o5 | 4o | 2043
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccion

EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O £ \TIDAD puBLiCA | PRvapA | Pais

COHSEID SUF £U0R DE LA JUDIGATURA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGGTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3116072757 Dia [ 06 l Mes | 07 I Adio I 1999 Dia | 15 | mes| o7 ] Ao | 1997
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JUEZ PROMISCUO MMPAL. JUZGADO CALLE 127 65




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EO o ~EXPERIENCIAS DEL DOCENTE -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PA:’S
UNIVERSIDAD AUTGNOMA LATINOAMERICANA-UNAULA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

I 01 }\Jes: I 61 ldﬁo: | 1995 Dia: [ I Mes: I ] Afio: | 1997

AREA DE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADD

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA. . .
..... ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 7 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 16 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 12 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 36 3

3 FIRMA DEL SERVIDOR PUELICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

MANIFIEESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

Ciudad y fecha de difigenciamiento

Quekad T

NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATCS POR Ml ANCTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICC DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULC So0. DE LA LEY 190/05).

n,/DZZOZB

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SiDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

10 DE BRE DE 2023 1\1(}’?;4(:‘} (. A{N L. @

Ciudad y fecha NOMBRE YFfRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUIEA GE ATENGION AL GLIENTE No. 018600917770 PAGINA WEB: www.funtionpublica.gov.co






