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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 OCTOBER 2023

Sefior (a)

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4563419 del afio 2023

Coordinador académico

Centro de Tecnologias para la Construccidn y la Madera

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTOBER del afio 2023

Referencia: No 4563419 del afio 2023

Juan Gabriel Vargas Robles, identificado con la cédula de ciudadania No. 80169667 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en CTCM, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: Cuarenta
millones ciento setenta mil pesos m/cte., (540.170.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a). Un (01) primer pago correspondiente al mes de
febrero de 2023 por valor de: Tres millones trescientos cuarenta y siete mil quinientos pesos
m/cte., ($3.347.500); b). Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de
2023 por valor de: Cuatro millones diecisiete mil pesos m/cte., (54.017.000) cada uno; c).
Un (01) pago en el mes de diciembre de 2023 por valor de: Seiscientos sesenta y nueve mil
quinientos pesos m/cte., ($669.500).

Plazo: Sera hasta el 05 de diciembre de 2023.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera auténoma e independiente para
formar en competencias técnicas a través de herramientas pedagdgicas en el
programa y modalidad asignada garantizando el cumplimiento del proceso
educativo de los aprendices del Centro de Tecnologias para la Construccién y la
Madera por los términos establecidos en la formacidn regular.

Obligaciones Especificas:

‘ No ‘ Obligaciones ‘ Acciones realizadas Evidencias

1
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Cumplir con la programacion académica
predeterminada por la Coordinacion
Académica correspondiente, de acuerdo
con las normas, procesos Yy
metodologias pedagdgicas, estrategias
de didacticas activas, formaciéon por
proyectos Y los productos
institucionales.

Orientar procesos formativos
cumpliendo con la
programacion académica
asignada

Formato de Trabajo
de Acciones Diarias

Presentar los reportes de notas de los
alumnos y demas informes dentro de los
plazos estipulados por el Centro para tal
efecto.

Diligenciar en la plataforma
Sena Sofia Plus las
evaluaciones pertinentes a la
formacion.

Reporte de Sofia Plus
Formato GFPI_F022
Evaluaciéony
seguimiento etapa
lectiva

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias pedagodgicas, el medio
ambiente educativo, el rendimiento
académico de los aprendices vy
diligenciar oportunamente los formatos
correspondientes.

Diligenciar en la plataforma
Sena Sofia Plus las
evaluaciones pertinentes a la
formacion y diligenciamiento
del formato GFPI-F-020

Reporte de Sofia Plus
y GFPI-F- 020
Formato Lista de
Chequeo ambiente
de aprendizaje

Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y
evaluar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto
de Formacion Profesional integral.

Atencidn de grupos en
formacidon complementaria
para las diferentes empresas
del sector o aquellas que lo
requieran

Formato de Trabajo
de Solicitud
formacion
complementaria,
listas de asistencia.

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexion, la innovacidn, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
Autoevaluacidén en los alumnos para su
mejoramiento continuo.

Uso de diferentes estrategias
metodoldgicas para el
desarrollo de la formacion

Talleres, guias,
material de apoyo

Participar activamente en el Plan de
Mejoramiento y Actualizacion de los
docentes.

Asistir y aprobar las
actividades tenientes al
mejoramiento

Certificados
Obtenidos

Responder por la integridad y buen uso
de materiales, equipos y demas
elementos de la institucién puestos bajo
su cuidado para desarrollar labores
propias dela ejecucion de su contrato.

Conservar y mantener en
buen estado los materiales y
equipos asignados

No hay materiales ni
equipos que estén
bajo mi custodia

Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestidn, al disefo
técnico pedagdgico de las diferentes
acciones de formacién profesional en su
especialidad.

Impartir formacién en
programas solicitados
cumpliendo con las
tendencias laborales

Informacion técnica
actualizada
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9 Participar en los comités de Asistencia a comités y a las Listas de asistencia
Evaluacion, asistir puntualmente a las | clases programadas, que se custodian en
clases programadas, colaborar | conservar los ambientes de la coordinacién.
activamente con las disposiciones sobre | formacién en orden y aseo. Formato de trabajo
aseo y orden de los salones de clases y diligenciado Acciones
tener sentido de pertenencia con la diarias
institucion.

10 | Atender oportunamente los | Diligenciamiento del Informe | Informes mensuales
requerimientos que haga el supervisor | Mensual de Ejecucion Sofia e informe
del contrato y presentar informes | Contractual mensual de ejecucién
mensuales de la ejecucidn del contrato. contractual

GTH-F -062 V.04

11 | Aplicar, durante el periodo de duracién | Solicitar certificacién en la Correo electrénico
del contrato, al proceso de certificacion | norma de orientar procesos
por competencias segin normas de | pedagdgicos.
competencias que aplican a la funcion
instructor, asi como a los procesos, que
el SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

12 | Participar en las labores de montaje y | Conservar y mantener en Certificado expedido
puesta en marcha de equipos Yy | buen estado los materialesy | porelente
magquinaria utilizados en la Formacion | equipos asignados certificador
profesional Integral, si es el caso Listas de chequeo

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL,No. 1058071152,
expedido por SIMPLE correspondiente al mes de SEPTIEMBRE del afio 2023. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitradmites”)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Firma @

Juan Gabriel Vargas Robles

Contratista

C.C. No. 80°169.667

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No 4563419 del afo 2023

Cargo: Coordinadora Instalaciones Hidraulicas, sanitarias y gas
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INSTRUCTOR:

JUAN GABRIEL VARGAS

INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023

FECHA DEL INFORME_10 SEPTIEMBRE A 10 OCTUBRE de 2023

TRIMESTRE: GESTION TRIMESTRE 3 DE 2023

PROGRAMACION: Por favor sefiale aqui las fichas y la competencia que esta orientando

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA

2713754 TEC INSTALACION DE INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
SISTEMAS ELECTRICOS ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
RESIDENCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
COMERCIALES EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

LENGUAS.

2672368 INSTALACIONES DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
HIDRAULICAS Y SANITARIAS | Y EFECTIVOS
EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES

2672368 INSTALACIONES INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
HIDRAULICAS Y SANITARIAS | ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EN EDIFICACIONES LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
RESIDENCIALES EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

LENGUAS.

2672367 INSTALACIONES PARA DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
SUMINISTRO DE GAS Y EFECTIVOS
COMBUSTIBLE EN
EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

2672367 INSTALACIONES PARA INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
SUMINISTRO DE GAS ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
COMBUSTIBLE EN LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
EDIFICACIONES EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
RESIDENCIALES Y LENGUAS.
COMERCIALES

2713743 INSTALACIONES DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
HIDRAULICAS Y SANITARIAS | Y EFECTIVOS,
EN EDIFICACIONES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
RESIDENCIALES PERSONAL
Y COMERCIALES.

2560490 GESTION PARA INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
SUMINISTRO DE GAS ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
COMBUSTIBLE LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023

EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.

TRIMESTRE: GESTION TRIMESTRE 4 DE 2023

PROGRAMACION: Por favor sefiale aqui las fichas y la competencia que esta orientando

A continuacidn, describo los avances realizados con cada ficha:

HIDRAULICAS Y SANITARIAS
EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES

Y COMERCIALES.

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA

2775416 INSTALACIONES PARA DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
SUMINISTRO DE GAS Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
COMBUSTIBLE EN ORDEN SOCIAL, PERSONALY
EDIFICACIONES
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

2614412 TECNOLOGO
GESTION PARA DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION
SUMINISTRO DE GAS EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
COMBUSTIBLE SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y

2774991 TEC INSTALACION DE INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY

SISTEMAS RELECTRICOS ESCRITA DENTRO DE
RESIDENCIALES Y CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
COMERCIALES

2774911 TEC ELECTRO COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
GASODOMESTICOS AUDITIVA

2614412 TECNOLOGO GESTION INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
PARA SUMINISTRO DE GAS | ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES
COMBUSTIBLE

2713743 INSTALACIONES Interpretar textos en ingles
HIDRAULICAS Y SANITARIAS
EN EDIFICACIONES
RESIDENCIALES
Y COMERCIALES.

2774919 INSTALACIONES INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY

ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES




INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
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2560490

INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE

2767524

TEC INSTALACION DE
SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO DE

v' FICHA 2713754

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 20

HERRAMIENTA USADA: territorium, whatsap,

Se desarrollaron 9 sesiones de formacidn. Adema3s, se trabajé en 6 evidencias.Ficha evaluada en

sofia.

5 whatsapp

ed Chats
&

@

0 2713

. FICHA: 2713743 INGLES

It = Ingles 2713754
~ous ~A_A, ~Achipiz,

oV [&¥|

~Alejandro, ~ANDRES, ~el, ~ESTEBAN, ~Felipe, ~Jffry, ~Jhojan, ~Jhojan, ~Jhon, ~Johan

Jose Moisés Es de Otra Jornada...
Juan Sebastian Pulgarin No Volvié..
Johan Santiago Diaz No Volvié..

754

Ingles 2713754 2/10/2023

+57 301 7672496: Gracias

~Dieguis: ahhhhhhhhhhhh

Ficha 27137438 12:23 p. m.
+57 320 5733968 afadi6 a Benjamin... €

Inglés 2713748

+57 313 4901305: Miren el grupo

Holamn Vocero Sena 27137.. 28/04/2023

Instalaciones gas 2775416 § 106 p. m.

Thanks

ahora, estas personas

Van a entregar de aquf al domingo? quiero saber que estdn comprometidos a hacerlo.

Si no me respondem, les quedara en no aprobada la competencia.

~carlosgrubiano1978: Ok, Gracias [ 1] thanks
w ’ |
i |
8] Mensajes @ | \
Buenas noches, si sefior en eso estoy ya le envie la infografia y el resto se lo envio de =
Wilmer Pineda Profe Sena 28/09/2023 aqui al domingo®
@ [ INFORME FICHA 2713754
NGLES.docx
@ ® 2 Escribe un mensaje )
+57 314 2877942 20/09/2023
am - & G dﬂ ESP 258p.m.
#HQr a¢eceede | AT G RO e




@ INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

M Rechide: x| @R Mail-lue X | (B Mal-le X | @ Home|l X | @ VeuTube! x | @ Smplers X | @ Comprob X | 5 Formlde X @ Terwen x4 v - 8 %
€ > C 0 @ senatermitoriola/perfilphplid=31318137 G @ w @8 L O i
M Gmal D YouTube & IstuctvoREDcon. @ RecusosMulidisci. (B (Whatshpp 3 Combridge Asess. @ Platsformavinual U, () smartfriend D Tick Tock Rock - ... » Todos los marcadores

« M ‘F‘]Jum GABRIEL VARGAS @)

a
@ Anuncios @
- Vi
: 4
Busqueda avanzada > Aprendiz

[>]
o)

JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES

Fcha g Ikio, 22 08 Sepbembee gel 2023

Asunta: ograpn
Infogratia. Elaborar un Giccionario gréfico, EL ttulo es INFOGRAPH, debe tener cuatro secciones. Primera, Hemamientas y

‘equipos (Tools); segunda, Matenales (Matenals ). tercera, Procedimientos (Procedures- verbos) y por (imo, Elementos de

proteccién persanal (PPE). Ded contener un minimo d 50 elementos divididas entre los 4 grupos. NO DEBE TENER

SIGNIFICADOS EN ESPANOL, Salamente s debe poner Una Imagen  una palaba qUE Comesponds al nombre o2 @ misma &n @
ingiés

Evidencia

X Fetha de entraga: 24 de Sepliembre del 2023 a las 8 28pm °
Aschivos
materlaindsnaprendizajeninfografia pptx =

HQu-¢ecee Peana ~ 3 % ewo JEEn

1}

v FICHA 2672368

HERRAMIENTA USADA: WhatsApp- TERRITORIUM



@ INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

Se desarrollaron 9 sesiones de formacién. Ademas, se trabajé en
evidencias.Ficha evaluada en sofia.

® whotsapp - o0 x

1® chats @ = & Gupoingszerses A

~diana. ~Enrique, ~Esteban, ~Jose, ~Luss. +57 310 6646940, T0

% D 2672368
@
. Grupongles 2672368 wowaz

~Luis edfilson beiaranc: Helo teacher

Ficha 2672367 Tec gas 0972023
Profe William Montaha C: @ imagen

Menssies

+57 310 2869811 wonan
3 INFORME FICHA 2672368 INGLES Y
COMUNICACION docx

+57310 2860811
Profe Rosendo. buenas tardes le envié
3l correo el informe de (s ficha 2672368

+57320 3674513 00
Buenas tardes profe cmo estd soy

Diana del grupo de
nidraulica cha 2672368

Carlos Sena Orofe &) 1508202
Busna tarde profe Carios
si me puede syudar con
sofia de 1a ficha 2672

Sona HSG - Construccin woam @ P obeuwnmensie
God Aot Buenos i, aiouien

#au=cceePeana ~ 3% vao J22n0

®e& anx»

™ Reciider x | G M-k x| @ Mai-he x | © Homelt x | @ Youube x| @ S X | @ Compret x| S Fomide x @ Tmion x4 v - 8 x

€ > C (0 @ senatonitoriola/perfilphpid=30305612 G ® @Bn»LOw

M G @ YouTwwe & K D ) © whatiee B A [ ] u umarttend @B Tick Tock Rock - Yo.. » Todos los marcadcres

ad |q4‘“\h'-"<mn

S 5
et 41 S 4 3 g
Vi

Asunto: 5 video comunicacion aserva

0 P ’ 3 Aprendiz
aserliva, tanko el lenguale verbal como el N0 vertial. NI lps para ser asertvo en k3 comunicacdn. La evidencia dede ser
5UI0a a la platatorma LS MOGUICS 234 Y 5
Comunicacion asertwa hips £UDE COMMWAIEN V=2 Ly RZBNOSE0_Channes=Paxoaciva

Nftps /www yoUtuDE comwat YCQVDF5Q81=5355ab_channel~BusinessCoachingScnool
DS Jwww 3hZokab, s

B Pl

Evidencia

Snchis e st 2. Sl Aok M2 2 b 83

=
eefPeand ~ 3 E e 25

(]
Iy
=




@ INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA
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v" FICHA 2672367
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp- territorium.

Se desarrollaron 9 sesiones de formacidn. Adema3s, se trabajé en en dos competencias, inglés y
comunicacion. se trabajaron 5 evidencias en inglés y 6 en comunicacidn. Ficha evaluada en sofia.

M Recbido: X | (i Mail-Ju: X | @ Mail-Juz X | @& Home|M X | @ YouTube! x | simplecc X | @ Comprob X | S¢ Poralde X @ Temitoriv X 4 v = a X
€ > C Y @& senateritoriola/perfilphp?id=28218803 G & % » 4L O &
M Grmail B VouTuse & Instructive REDcon.. @ Recursos Multidisci., (B (Whatsipp  $§ Cambridge Assess.. @ Plataforma virtusl U smartriend B Tick Tock Rock - Yo » Todos los marcadores

af

Blsqueda avanzada ? .

Vista

B JUAN GABRIEL VARGAS @

JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES Aprendiz

Fecha de Inicio: 22 de Septiembre del 2023

dia

Asunto: 5. MAPA CONCEPTUAL COMUNICACION ASERTIVA
Realizar un mapa conceptual con las ideas mas importanies de los modules 2 a 5 del amterial adjunto. Se puede trabajar en

grupos

Evidencia

Fecha de entrega: 24 de Septiembre del 2023 a las 11:35pm
4 Archivos
(¢ icaci 3742247 3n pdf
=

e 0 Me gusta (=] Comentario(s)

ia

HQu -¢e¢ee Peand ~3 F ®ao U

JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES
Fecha de Inicio: 14 de Septiembre del 2023 T .
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@ INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

4 FICHA 2713743
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp- territorium.

se desarrollaron 9 sesiones de formacionSe trabajaron 6 evidencias. Ficha evaluada en sofia.

M Rechbide: X | (G Mail-Juz X | @ Mail-Juz X | @& Home|V X | @ YouTube! x | @ Simplecc X | @ Comprab X | S Poralde X @ Temitoric X 4 v = a X
& 3> C Y & senateritoriolafperfilphp?id=31273417 G 2 w @ » 4L O &
M Gmail B YouTuoe & Instructivo REDcon.. @ Recursos Multidisci.. B (Whatsipp % Cambridge Assess.. (@ Plataforma virtual U smart friend B Tick Tock Rack - Yo.. » Todos los marcadores

&
Otentoriom IAdm.msnadar LMS Evidencia
instructor
@ Fecha de entrega: 27 de Septiembre del 2023 a las 11:30pm Visth
ANTONIO MARTIN _
L 4 BORRE RUIZ
Instructor Aprendiz
e 0 Me gusta =] Comentario(s)
=} ROSENDO ZAMBRANO
BUSTACARA
Instructor
@ & JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES
JUAN GABRIEL Fecha de Inicio: 14 de Septiembre del 2023
VARGAS ROBLES
| Instructor Asunto: 5. video comunicacién asertiva
= £ RAFAEL EDUARDO VIDEO Elabore Una presentacion (video) tipo conferencia ted talk en |a que represente en una situacion de comunicacion
INFANTE PINTO asertiva, tanto el lenguaje verbal como el no verbal. Incluir ips para ser asertivo en |2 comunicacién. La evidencia debe ser
[mtmcion subida a la plataforma LMS Para la elaboracion del video tendremos en cuenta el material usado en clase. ModuloS 2-3-4 Y 5

‘Comunicacion asertiva https:/iwww.youtube.com/watch?v=h23.JyjR2Bho&ab_channel=Psicoactiva
hittps:/www. youtube com/watch?v=-GYCQVojl5Q&t=53s&ab_channel=BusinessCoachingSchool

GONZALO ESPITIA
https:/Awww. youtube com/watch?v=b56eT35fvZo&ab_channel=SimonettoEITigre

Instructor

JOSE MANUEL
PINEROS GOMEZ
Instructor

m EDUARDO SALAZAR
y CARRILLO

| expresion

asertiva

= = ESP o 322p.m.
Qe=ccee Pea ~ 55 ewo 2ene
3 whatsapp = a X
= FICHA: 2713743 INGLES
| 4 = -
CQ Chats o ~. ~~Stiven~ -+, ~Angie, ~Bryan, ~David@), ~DIEGO, ~Dieguis, ~Keiner, ~Mauricio, ~Santiago, ~Santy, ~Stive - & 2
& n 27 b B Ly
°
< 1. MATERIAL DE APRENDIZAJE infogra...
Pacla Pachon 322p.m. 39 KB, Documento de Microsoft Word
+57 313 4042778 2] ‘ \
Descargar R
FICHA: 2713743 INGLES 2:57 p.m. — =
403 p.m
~Dieguis: ahhhhhhhhhhhh -
Ingles 2774991 martes am 6 p. m.
 Los dos participantes y los que quie...
Instalaciones gas 2775416 & 1:06 p. m.
~carlosgrubiano1978: Ok , Gracias (1]
© v
Ficha 2713743 # 12:23 p. m.
+57 320 5733968 afiadi6 a Benjamin... Q Lenguaje y comunicacion.pdf
6,8 MB, Documento Adobe Acrobat
+57 304 4142751 Ayer D
escargar
+57 304 4142751
w
403p.r
S} Laura Garzon Ih Ayer T (o %
+57 320 2032757 oo e A0 03 p e
& 2 naaT
CRIAI NE ADPERINIZA IE eallar ~r
Vocero 2774991 9/10/2023
. Listo si sefior ) 4 Y

Qu¢ecePfPeana ~ 3 % swo jBine
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v" FICHA 2560490
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp- territorium.

Se desarrollaron 9 sesiones de formacidn.se presentaron 6 evidencias. Ficha evaluada en sofia.

M Recbido: x| (B Mail-Juz x | @ Mail-Juz X | @& Home|M X | @ YouTube! x | Simplecc X | @ Comprok: X | S Poralde X @ Temitorii X+ w7 - a X
€ > C Y & senateritoriola/perfilphp?id=24182380 G B & 4L O &
M Gmail @B YouTube & Instructivo RED con.. @ Recursos Multidisci., (B pp @ Cambridge Assess.. @ virtual U... smart friend @B Tick Tock Rock - Yo... » Todos los marcadores.

s ) ﬁ |BJUANGABRI&VARGAS @

Evidencia
N Fecha de entrega: 14 de Octubre del 2023 a las 3:41pm
@ Archivos: Vista
Ci i 1npdf

= Aprendiz

e 0 Me gusta =] Comentario(s)

ain

Asunto: COMPRENSION DE LECTURA

JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES
Fecha de Inicio: 08 de Septiembre del 2023

tALLER DE COMPRENSION LECTORA

Evaluacién

.

e 1 Me gusta O 1 comentario(s) o
ine [Corr §.
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@ INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

® whatsApp = a X

- TG_GESTION GAS 2560490
1P Chats = 6 -

Carlos Sena Orofe, Fener, Jonatan Sena, Jose, Marcela,

& £ 2560490 X
® 28/09/2023
TG_GESTION GAS 2560490 Ayer
221p.m. v
Fener 2560490: Ok gracias profe EER
221p.m v
Fener 2560490 8/08/2023
Ok teacher ROSANIDIA [CARRILLO GARCIA
MILLER GIOVANY CHIGUAZUQUE GARCIA|
- ANGEL JAVIER [CORTES IBARRA/
Grupos DANIEL EDUARDO FIGUEROA YAIMA
JOHN FREDY [FONSECA ARANGO
4 . TG_GESTION GAS 2560490 MARCO FIDEL | JARA DIAZ
Fener 2560490, Carlos Sena Orofe, Jonata... BRIITH YALENTINY MOLBNORIE
JUAN CARLOS [MORA MARTINEZ
FENER ORTIZ CUELLAR
Mensajes HERMAN [PEREZ CASTRO
CRISTHIAN ALEXANDER PINTO RAMIREZ
+57 350 6970118 6/12/2022 HENRY [PINZON GARZON
[ Diego Yair Gomez Bolivar - Gestion | FRANCISCO JAVIER RESTREFO
para suministros de Gas Combustible - |vepes worenz -

2560490Taller de la Comunicacion y reg...

Profe Hugo Sena 28/09/2023 G ~pintoramirezcristhianalex
w 3 INFORME FICHA 2560490 Thanks teacher! = S
INGLES.docx ¥ AP
g Sin aprobar, van a quedar en NO APROBADOS Y RECIBIRAN PLAN DE MEJORAMIENT! v
Profe Hugo Sena 28/09/2023 1222 . N
B BUena tarde profe HUgo, le envio 5 -—-—-M
informe de la ficha 2560490 ZaP 2 e | T T

+57 313 2902050 21/09/2023 ©® ©  Escribe un mensaje o

Qu¢ecee Peand ~ 3 % ewo jNene




. INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

N




. INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

;A: Trimestre 4

v FICHA 2775416
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp.

Recibi actualizacién de horario, no he tenido clase aun

9 Whatsapp - o X
= +57 316 4159452
I chats = @ (=T S
en linea
& =
£ Busca un chat o inicia uno nuevo.

Andrea Gaitan: Gracias por el deber cu...

Laura Garzén |h Ayer
/ Hi. Nope, sorry S
~ Le escribe Juan Baez vocero de la ficha 2775416, seg(n el horario que nos dieron el dia de

hoy, tenemos clases con usted el dia de hoy =
. Aprendiz vanti, jor mafia 9/10/2023 f | i 656 p.m.

+57 310 6559557: Eso se va averigua... @ i “r

R
Vocero 2774991 9/10/2023 [ Y A Debo revisar, en mi horario no estaba su ficha Fidpwd
Listo si sefior e 3 g X

+57 316 4159452 9/10/2023
/ Please

Son Los nifios Tanes Y/ Ayer c A
i a extremo, Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharios. Selecciona para
obtener més informacion.

MABA - USTA 9/10/2023
Andrea Gaitéan: (2 Sticker

+/ [ MI HORARIO TRI 4xlsx * 15 pégi...

Curso instalacion SENA 2614...  9/10/2023
~Instalaciones Hidraulicas: No deja ©® @  [scribeun mensaje o

a Sandra Feo 9/10/2023

Qu ¢ecee fPeand s 3 Z ewn S

v FICHA 2614412
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp.

Se han desarrollado 2 sesiones de formacién. Se esta liderando dos competencias, inglés y
comunicacion.



o INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

® whatsapp - 8 X

_  Inglés 2614412
2 = ¢
! é Chats - g ~ANTONIO®®, ~Cristian, ~Jesus, ~Manuel, ~Nelson, ~Ruben, ~Santiago, +57 304 4186669, +57 310 3864453, N & 2

& 0 2614412 X 00 < Practice the alphabet ——
@ ]
= [P = Tz deletrear su nombre T32pm
O Inglés 2614412 ayer, || (RS ‘ ;
/ nueva reunién . ‘
£ S | ~Jesus Ramirez 57316 8545212
:4 Ok thanks, | see you next week in class 733pm
= 2614410 Ingles 5/07/2023 2 > x
veder 2614410 30/06/2023 ¢ 157302 8020008
Thanks!!!!

Curso instalacion SENA 2614...  9/10/2022
~Instalaciénes Hidraulicas: No deja

Hidrosanitarias 2614406 10/06/2023
Se activaron los mensajes temporales. T...

4 ‘  @Jhojan Cortes 2614406 29/06/2023
w
Gi =
o o TEXTO INICIAL pdf
& Curso instalacién SENA 2614406 88 KB, Documento Adobe Acrobat
@/hojan Cortes 2614406, Efrain , Gonzal...
. Mensajes @ 2 kscribe un mensaje @
S S @ 373 -
#ar-ceeefeana

v FICHA 2774911
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp.

Se han desarrollado 1 sesion de formacion.

9 Whatsapp - 8 X

- o  Ingles 2774991 martes am
! é Chats - g Vocero 2774991, ~Jeankosqui, ~Ruben, ~Stiven, +57 300 5226264, +57 305 2423265, +57 322 2453593, +57 3 = s =

& £ 2774911 X
@
o Ingles 2774991 martes am 256 p.m.
™%/ Los dos participantes y los que quie...
Vocero 2774991 9/10/2023
Listo si sefior
Grupos
Ingles 2774991 martes am
Vocero 2774991, +57 300 5226264, +57 3...
Mensajes
Jose Manuel Pifieros 1:37 p. m.
sted de casualidad tiene el contacto del
vocero de la ficha 2774911
Sena IHSG - Construccion 1:34p. m.
God Allmighty: Buenas tardes, alguien
w tendra el contacto del vocero de la ficha
2774911 de ELECTRO GASODOMESTIC... GINTO CONGURIO RSGHONAL OF DELETREG £ IMaLds,
3 puintes
Sena IHSG - Construccion 2/10/2023 SENAD.C. k
& +57 300 7886940: & Vocero Julian Ficha ANEXO TECNICO SPELLING CONTEST 2...
991 43010 Nacrimmnnbn Adaha Areahas
. S IHSES CoRtiaaan e ® 2 Escribe un mensaje g9

#auz=cecee Pe




. INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

v' FICHA 2713743
HERRAMIENTA USADA: WhatsApp.

Se han desarrollado 1 sesion de formacion.

® whatsapp S
- FICHA: 2713743 INGLES
% =
1® Chats o . ~., ~~Stiven~ -+, ~Angie, ~Bryan, ~David@, ~DIEGO, ~Dieguis, ~Keiner, ~Mauricio, ~Santiago, ~Santy, ~Stive @ & &
& 2713743 ; ; el T R
0 X
5 Invite you to our
(G
= i Spelling Bee
FICHA: 2713743 INGLES 257p.m. fost
~Dieguis: ahhhhhhhhhhhh conte
Thursday October 12th
Ficha 2713743 &% 12:23 p.m. Auditorium CTCM
+57 320 5733968 afiadié a Benjamin... @ Time: 9:00 to 10:00 am
_ Inglés 2713748 21/08/2023
L +57 313 4901305: Miren el grupo
a Holamn Vocero Sena 27137...  28/04/2023 ¢
a ~David@p  +5732381
_ Ingles 2713754 2/10/2023 | Larebuena
% 457301 7672496: Gracias o )
- Monstroc. 10 f (_z)
i a e i -
Mensajes 5 "
w Carlos Sena Orofe @ 28/09/2023
Buen dia, profe Carlos. ME hacen falta - r
B8 los RAP de comunicacién de la ficha ;
2672367, 2713743 %
‘ Una pregunta mafiana tendremos la competencia?
|
& Eduardo Salazar 28/09/2023 ——
[ INFORME FICHA 2713743
@  comunICACION.docx ©® ©  Escribe un mensaje 9

#au.cceePeara ~ 33 e oine

v" FICHA 2774919



® INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

;A: HERRAMIENTA USADA: WhatsApp.

AUn no he mos tenido sesion de formacion.

9 whatsapp = a 54
I chats = o 4573144617735 )
& =
£ Busca un chat o inicia uno nuevo.
<@
| +57314 4617735 408p.m. |
~ / Thanks
Fener 2560490 3:55p.m.
0 005
= Informacion e Integracion SE...  3:53 p.m. y
A &
*E@ +57 315 2112362: Felicitaciones a Alb... €@ A j it a extremo, Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp,
4 P | ‘obtener més informacion.
Sena IHSG - Construccion 3:29p.m.
/ Thank you, teacher. %
K soy Juan Gabriel VArgas, i de bilingis clases los viernes
Paola Pachon 324p.m. N e G
Y Juanito tampoco ayuda @ 2 * Le puedes informar a tus comparieros, please P—
LS

Games 305 p.m. este viernes nos veremos a las 6:30 ene | centro y alli buscaremos salén T

~ “ @ Preventa... [1] —
Hola buenas tardes instructor, okey yo les aviso so8pm.

) FICHA: 2713743 INGLES 257p.m. g

~Dieguis: ahhhhhhhhhhhh
e

Ingles 2774991 martes am 2:56 p. m.

e

. W% & Los dos participantes y los que quie... ® 4 } B

HQu e e Peand A3 % 20 [Srme

v FICHA 2560490
v NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 20

HERRAMIENTA USADA: WhatsApp- territorium.

Se han desarrollado 1 sesion de formacion.



@ INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

M RV:Desci X | @ Mail-Juz X | G Mail-Juz X | @ Home|M X | @ Heav 4 X | simplecc X | @ Comprob X | Se Poralde X @ Temitoriv X 4
€ 3> C Y & senaterritoriola/perfilphp?id=24182380 G B W » S 0O &

M Gmail B VouTube & Instructivo REDcon.. @ Recursos Multidisci.. @@ (Whatsipp S5 Cambridge Assess.. @ Plataforma virtual U.. smartfiend @B Tick Tock Rock - You. » Todes los marcadores

Blsqueda avanzada >

Vista

PublGsEEn ) Aprondiz

ain

Asunto: SABER TyT TEST

JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES
Fecha de Inicio: 06 de Octubre del 2023

Prueba saber TyT inglés. Realizaremos esta prueba como diagndstico para la preparacion de la prueba real. Deben disponer de
una hera para presentarla. Anote las respuestas en un papel aparte y suba la imagen como respuesta a esia evidencia.

Evidencia

S, Fecha de entrega: 14 de Octubre del 2023 a las 3:41pm
Archivos:
\ (7]
Cuaderni 1npdf .
Soy Eval

e 0 Me gusta =] Comentario(s) °

) | JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES e .

HQru ¢ e FPea D= ~ 3 % so0 J0ine

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 20

v FICHA 2767524
v NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS:

HERRAMIENTA USADA: WhatsApp.

La ficha esta en semana de induccidn



o INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2023
SENA

© whatsapp - a8 X
1 Chats = Q +57 313 2205873 o & o
[

£ Busca un chat o inicia uno nuevo.

@
+57 313 2205873 415p.m. |
/ Le puedes informar a tus compaier...

= ‘ Informacién e Integracién SE...  4:09 p. m.
*’EC;: +57 300 2121207: & Llegé la hora de... @

+57 314 4617735 4:08 p. m.
/ Thanks
()  Fener 2560490 3:55p.m.
[ d 005

/ Thank you, teacher.
oy Juan Gabriel VArgas, instructor de bilingtismo. Tendremos clases los viernes
&1dp.m

Paola Pachon 324p.m.

Y Juanito tampoco ayuda @ los sabados, perdon

Games 3:05p.m.
@ Preventa... (1] Le puedes informar a tus compafieros, please i

FICHA: 2713743 INGLES 257 p.m.
~Dieguis: ahhhhhhhhhhhh

~eceePeanm >

(@] 2 Escribe un mensaje 9

B 62 ax




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2713754 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

11/10/23 17:29

Page 1 of 16




IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES
COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LABORAL COTIDIANO

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPERNO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02.DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

11/10/23 17:29 Page 2 of 16



CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE
S MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05.COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN

06. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

11/10/23 17:29

Page 3 of 16




Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
FICHA 2672368 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS EN
DE APRENDIZAJE: EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

11/10/23 17:29 Page 4 of 16



GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSTALAR APARATOS SANITARIOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y NORMATIVA TECNICA.

INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES
COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LABORAL COTIDIANO

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

11/10/23 17:29 Page 5 of 16



CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02.DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

03. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE
SI MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05.COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN

06. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,80
FICHA 2713743 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS EN
DE APRENDIZAJE: EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INSTALAR APARATOS SANITARIOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y NORMATIVA TECNICA.

INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES
COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LABORAL COTIDIANO

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPERNO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02.DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.
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03. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE
S MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05.COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

06. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2560490 - GESTION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

CONTROLAR INSTALACION DE REDES DE GAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

EVALUAR FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS A GAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA

11/10/23 17:29
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LABORAL COTIDIANO

LABORAL COTIDIANO.

PROGRAMA DE FORMACION

SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR INSTALACIONES DE GAS SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPENO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

11/10/23 17:29
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PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02.DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

03. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE
SI MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05.COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

06. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

CONTEXTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2672367 - INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS
DE APRENDIZAJE: COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

01. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL

03. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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INSTALAR REDES INTERNAS DE GAS SEGUN DISENO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO
INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES
COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO

LABORAL COTIDIANO

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO.

DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y
DESEMPERNO SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02.DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

03. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE
SI MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO, ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05.COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.
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06. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 123,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/09/2023 30/09/2023 OTROS 37,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 37,00
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INSTRUCTOR: JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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\’*? Funcion Publica

~CVioa

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

JUAN GABRIEL VARGAS ROBLES

C.C 80.169.667

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 18 de octubre 2023

7"’2;;5:;'# @7”

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 76840859000




