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ESTUDIO DE LA OFERTA
|dentificacién de Proveedores.
1 MIPYMES: Acceso a mercados de bienes y servicios

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA.
1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?
2, ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

D‘ VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Eh FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION
EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
C\ONSTITUCIONAL ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.
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ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la
Entidad Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el

@i sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar

constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso. El analisis del sector permite
%; establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar algunos de los Riesgos y determinar

‘ los requisitos habilitantes. La Gobernacion de Cérdoba con lo establecido en la guia para la
elaboracion de estudios de! sector de Colombia Compra Eficiente estructura el analisis del sector

gl del siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales

;'i B. Estudio de la Oferta

C. Estudio de la Demanda

i D. Valor Estimado del Contrato

E E. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema,

desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
S especial proteccion constitucional — articulo 3 decreto 1860 de 2021.
§l OBJETO:

L‘ AMPARAR EL PAGO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE_SERVICIOS PARA APOYAR EL

‘! FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE

SITUACION EN SALUD DEPARTAMENTAL ASIS.

E[ CLASIFICACION UNSPSC

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a
contratar se encuentra codificado asi:

" ‘ N . ) (16) Servicios de

| 861016 (F) Servicios (86) Servicios edy{catlvos y de (10) Forrpacnon capacitacion

i ‘ formacion profesional ; .

‘ , vocacional cientifica
. ! (17) Servicios de

861017 (F) Servicios (86) Servicios edg’catlvos y de (10) Formamon capaqtacnon

L formacion profesional vocacional no

ﬂ ‘ cientifica

i : - (93) Servicios politicos y de (13) Ayuda y asistencia (17) Programas de

a3ty (F) Servicios asuntos Civicos humanitaria Salud

(17) Servicios de

(10) Servicios integrales administracion en

851017 (F) Servicios (85) Servicios de Salud

‘ en Salud Salud

% i (80) Servicios de Gestion,

! 801116 (F) Servicios Servicios Profesmn_a!es (11) Servicios de (16) Servicios de
: de Empresa y Servicios recursos humanos personal temporal

Administrativos

5 R
=

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El'sector servicios o sector terciario es el sector econdmico que engloba las actividades relacionadas
con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se
sl ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Incluye subsectores

e TR

como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura,
espectaculos, la administracion piblica y los denominados servicios pablicos, los presta el Estado o
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la iniciativa privada (sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y
facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se
le considera un sector de la produccién, propiamente su papel principal se encuentra en los dos
pasos siguientes de la actividad econdmica: la distribucién y el consumo. Recuperado en
https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios.

A. ASPECTOS GENERALES

Analisis de Situacion de Salud son procesos analitico-sintéticos que permiten caracterizar, medir y explicar el
estado de salud la poblacion en el territorio, permitiendo identificar los desafios y retos en salud en marco de
los determinantes sociales en salud.

Los Anélisis de Situacion de Salud (ASIS) han sido definidos como procesos analitico-sintéticos que abarcan
diversos tipos de anélisis. Permiten caracterizar, medir y explicar el perfil de salud-enfermedad de una
poblacion incluyendo los dafios y problemas de salud asi como sus determinantes, sean estos, competencia
del sector salud o de otros sectores. Los ASIS facilitan la identificacion de necesidades y prioridades en salud,
asi como la identificacion de intervenciones y programas apropiados y la evaluacion de su impacto en salud”.
(Organizacion Panamericana de la salud, 1999).

Proceso
Analitico - Sintético
I S
7 caracterizae b iedi ‘ ‘aEx;ali;;m*
Salud - Enfermedad iy f Determinantes

identificar Prigrizar fvaluar

Para lograr conocer los problemas de salud del Departamento de Cérdoba se hace una recoleccion,
organizacion y andlisis descriptivo de los indicadores contenidos en cada una de las prioridades nacionales en
salud, los contextos en los que vive la poblacion, los grupos mas afectados, a morbilidad y la mortalidad, de
tal forma que permita un adecuado seguimiento y evaluacion de resultados e impacto logrados en ta situacion
de salud de la poblacion una vez ejecutado el plan de salud territorial 2020 -2023 y teniendo en cuenta la
pandemia por el virus Covid19.

Por lo anterior, el principal objetivo del Anélisis de Situacion de Salud es caracterizar, medir y explicar el perfil
de salud-enfermedad de los cordobeses, incluyendo los dafios, problemas de salud asi como sus
determinantes y con ello contribuir a que la Autoridad Sanitaria tome las decisiones para la satisfaccién de las
necesidades de salud de la poblacion con un méximo de equidad, eficiencia y participacion social, para que
de esta manera se puede garantizar un mejoramiento del estado de salud de la poblacion residente en
aquellas zonas de dificil acceso y lograr en el mediano y largo la reduccion de la progresion y ocurrencia de
desenlaces adversos de la enfermedad, enfrentar los retos del envejecimiento poblacional y la transicion
demografica, como también disminuir las inequidades territoriales en Salud.
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Es una herramienta de gestién que permite la practica de salud basada en evidencia, se pretende direccionar
el'optimo uso de los recursos a través de medidas eficientes y eficaces tomadas por la autoridad sanitaria,
con el apoyo de la institucion privada y poblacién en general. Todo esto con el fin de mejorar la calidad de
atencion en salud y presentar planes de mejoramiento que ayuden a disminuir los factores de riesgo que
influyen en salud social de la gente cordobesa.

Asi mismo, el Plan Decenal de Salud Publica 2012 - 2021 es una apuesta politica por la equidad en salud

“entendida como la “ausencia de diferencias en salud entre grupos sociales consideradas innecesarias,

evitables e injustas” (Whitehead, 1992). Teniendo en cuenta que la salud publica es un compromiso de la
sociedad con su ideal de salud, el Plan Decenal de Salud Publica 2012 - 2021 es un pacto social y un
mandato ciudadano que define la actuacion articulada entre actores y sectores publicos, privados y
comunitarios para crear condiciones que garanticen el bienestar integral y la calidad de vida en Colombia. El
analisis integral de la situacién en salud con el modelo de determinantes sociales en salud es la carta de
navegacion que plantea la linea de trabajo para dar respuesta a los desafios actuales en salud piblica y para
consolidar el marco del sistema de proteccion social, las capacidades técnicas en el ambito departamental y
municipal para la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las intervenciones, de acuerdo con los
objetivos de desarrollo de Milenio (ONU 2000).

El departamento de Cérdoba para la elaboracion del ASIS mediante el modelo de determinantes sociales en
salud tiene en cuenta la definicion de prioridades a través de la caracterizacion de los contextos territorial y
demografico, abordaje de los efectos de salud y sus determinantes y la priorizacion de los efectos de salud,
con ello da cuenta de las condiciones de salud y enfermedad de la poblacién y los factores que la determinan,
es por ello que se constituye en un documento publico para el nivel municipal, departamental y nacional.

Promocién de la salud

Segun la OMS se debe tener en cuenta que la promocion de la salud es el control de su propia vida. De ello
depende la calidad y la salud de cada individuo. Para conseguir esto se hable de habitos saludables.
lgualmente incluye intervenciones sociales y ambientales destinadas a beneficiar y proteger la salud y la
calidad de vida individuales. Acciones de caréacter poblacional (individuos, familias, comunidades, grupos).

La promocién de la salud tiene tres componentes esenciales:
Buena gobemanza sanitaria

La promocion de la salud demanda que los gobiernos elaboren e implementen politicas publicas que mejoran
las condiciones de salud de la poblacion. Entendiéndose que la salud no es ausencia de enfermedad. Y que
los gobiernos dentro de sus funciones tienen el proveer espacios con sus elementos e instituciones — personal
idbneo y equipos completos para brindar la atencion oportuna y mantener la accesibilidad a estos servicios de
forma eficiente.

El sentido es proveer las consecuencias sanitarias que puede traer el no planear la atencion a sus pobladores
y estar este indicador presente en todas las decisiones de gobierno, priorizando las acciones que impidan la
enfermedad o dafios - perjuicios.
|

Las politicas y acciones reguladoras para los entes teritoriales deben estar en todos los campos del
conocimiento y ejercicio laboral — comercial. Como la urbanizacién saludable mediante la facilitacion de los
desplazamientos a pie, la reduccion de la contaminacion del aire y del agua o el cumplimiento de la
obligatoriedad del uso del casco y del cinturdn de seguridad, entre otros.

Educacion sanitaria

Los individuos obtienen informacion, conocimientos, capacidades, competencias para acceder y optar por
expectativas saludables. Ejemplo la alimentacion o nutricion que deben seguir segiin su condicion de edad,
peso o salud. También que servicios deben solicitar cada cuanto para mantenerse en buenas condiciones.
Por eso es necesario que dispongan de la oportunidad de elegir y gozar de un héabitat en el que logren
reclamar nuevas medidas normativas que continen mejorando su salud.

Ciudades saludables
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Donde se reside (ciudades) el rol que se desempefia es primordial para mantener la salud y el bienestar de
sus habitantes. Se destaca el liderazgo y compromiso del (o los) gobernante(s) tiene para con los suyos. La
planeacion es la herramienta para lograr las metas propuestas previamente concertadas, esta se entiende
como planificacion urbana saludable. El fin implementar acciones colectivas con el monitoreo de los centros
de atencion para mantener los habitos que conservan la salud y mantienen la calidad de vida de los
pobladores de forma saludables.

Pirevenci()n de la enfermedad

La OMS define la prevencion como las acciones propuestas para impedir la presencia de las enfermedades
no transmisibles. Disminuyendo los factores de riesgo y potencializando los factores protectores. Deteniendo
ademas el avance y mitigar las consecuencias de las enfermedades ya presentes.

Los objetivos de desarrollo sostenible o contienen especificamente en el 3 objetivo que dice:

Reducir la incidencia de las infecciones mediante medidas eficaces de saneamiento, higiene y prevencion de
las infecciones. Este objetivo pretende que se fortalezcan las medidas sanitarias para la aparicion de
/nfeCCIones limitando la presencia de los microorganismos resistentes. Igualmente prevé que se reduzca el
uso inapropiado o excesivo de los antimicrobianos.

La promocidn y prevencion en los servicios de salud

Las acciones para lograr esta relacion se encaminan a determinar primero en qué tipo de prevencion se ubica
las actividades a saber:

La prevencion primaria : Desarrolla las acciones propuestas a disminuir la incidencia de la enfermedad,
ademas de reducir el riesgo de nuevos casos; incluye la promocion de salud y las acciones especificas.

Llamada tambien «de ocurrenciay.

Se describe, ademas, la denominada «prevencién primordial-primariay, que se refiere a las medidas
poblamonales establecidas por algunos gobiernos, como el afadir yodo a la sal de consumo, o limitar y
legislar la cantidad de gases contaminantes posibles emitidos por los vehiculos que circulan y, de no cumplir
los estandares, se les deniega el permiso de circulacion. Entre otras. Son actividades puntuales para periodos
pre patogénicos, junto a la proteccion especifica y se desarrolla en todos los niveles de atencion.

Igualmente es la interaccion de factores de riesgo (agente, huésped, ambiente), su mitigacion y
potencializacion de factores protectores para su recuperacion.

Prevencion secundaria: Son todas las actividades que se encaminan a realizar un diagnéstico precoz y dar
un tratamiento oportuno para limitar dafios.

En la historia natural y social de la enfermedad son todas las acciones que se encuentran para manejar el
periodo subclinico de la esta.

Prevencion terciaria: Son las acciones que se realizan con el fin de rehabilitar. Recuperado en

hitps://www.revista-portalesmedicos.com/revista-medicalla- -promocion-y-prevencion-en-los-servicios-de-salud/
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PIB desde el enfoque de la produccion

gg En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,0% respecto al mismo

periodo de 2022pr (ver tabla 1).

g' Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

‘ » Actividades financieras y de seguros crece 22,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

é! * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: Actividades de los

, hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 18,7% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la

variacion anual).

e Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,9% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,4%.

Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

« Explotacion de minas y canteras crece 4,5%.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,4%.

* Actividades financieras y de seguros crece 4,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
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Comercio al por mayor y al por menor

En el primer timestre de 2023pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
0;5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece 1,2%.
e Transporte y almacenamiento crece 3,1%.
» Alojamiento y servicios de comida crece 1,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,6%, explicado por:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,7%.
e Transporte y almacenamiento crece 0,9%. ‘
» Alojamiento y servicios de comida decrece 0,8%.

Tabls 7. Coen ' akl por ouEor Yy al pror oooeoes st
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo crece en 1,8%, explicado por: '

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cérdoba - PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357
contactenos@cordoba.gov.co  gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




ST i

G o i o !
S R e PO o=

R,
B e

SRR,
S

=

Gobernacién de

Cordoba

Ahora le toca al pueblo

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.
Favtada AR . Actividac ol ¥ 7=-' %, clentificas yv tecnicas™®
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Administracién publica, salud, educacién y defensa

En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 1,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

* Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,1%.
* Educacion crece 0,9%.
* Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en 2,8%, explicado por:

* Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,7%.
e Educacién crece 1,3%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,9%.

Tabta 12. Administracidn pdablica v defensa’

Tasas de crecimianto en volumen?
Primer trimestre 20239

Tasas de crecimisate {9)

Serie originat Serie ajustada por efecto

iy ade raclasr
Acrhvidad ocomSmica estaclonal y c i

Arnsal Trisnestral
2023%-t s 202351 s
2022771 2022971
Administracidén pablica y defensa; planes de seguridiad social de a1 &7
afliacicn asligatoria )
Edhucacidn . 0,9 1.3
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios 5.2 49
sociales = i
Administracidén pablica v defensa * L% 2.8

Fuente: DAMNE, Cuzntas nacionales

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En: el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes vy
senvicios para uso propio crece 18,7% en su serie original,

reépecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
13): : :

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 20,4%.
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» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,4%, explicado por:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 3,1%.
* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,2%.

Tabls 13. Actividades artisticas, de entratenimiento ¥ recreacidin » obras actividad, de serwici
Fasas de crecimiento an wolummens
koo trinmestire 2002 e

Tasas o coacinienta (%6)
SErie ajustads por
Seria original o FarCho askacioeual y

Fctividad econdérmmica: 7 g iy
Arvaal Wirirrvestral

2023774 S 2D23AFT_y £

2O2ZPT_) ZO02TP_1W

e T Ecacies paralsricas, Cher @0 RCeTeniiTi R OEDy i PEGOQR@ ST B KaITYEes.

Lo P pe 2 L]
activicdades de servicios =0 2
PActividades de los hogares individuales en calidad de @& .
e plesdores® - o
Actividades artisticas, de entreftenimiento y recreacidm iy a7 a4

lotras actividades®

Fuente: DANE, Cusntas nacionales
Exportaciones

En el primer trimestre de 2023pr, las exportaciones crecen 51% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones crecen en
5,2%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabila 17. Exportaciconeaes
Tasas de crecimisnto en walumen®
Pricver trimvestoas 20239

Tasas de crecimmianto {36)

Serie criginat Sarie Mustada por efecta
oy
= e chark Puraaal Trirvestead
ZOZIP- ZQ2IPT_9 g
2022 § s I it %l
Exx o € el o rua % . =2

Fuente: DANE, Cuentas aacionales
Importaciones

En el primer trimestre de 2023pr, las importaciones decrecen 7,5% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen en
3,9%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 18).

Tabla 18. nportaciones
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 20237

Tasas de crecimiento (9%)
Serie ajustada por efecto
taci I v calendarsio

Serie criginal

Componente del gasto

LAorvsal - Trimestral
20237 - ¢ 202398 f
20227 -1 20227 -1
Iimportaciones -5 -3, S

Fuente: DANE, Cuentas nacionabes

Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representé una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
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se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion

fue 57,9%,

lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).

[Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo

Total meecioral - haezm {2022 - 20023)

TE~

Fragpuintnt, WRANEL © Simarain

S DR

En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que represento una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de

2022 (57,7%).

Principales indicadores del mercado laboral

Marzo de 2023

| Girdfico 1. Tasa giobal de participacidn, ocupacidon y desempiea
TFotal nacional
Marzro (2015 — 2023)

g itk ) o~ o &%
2o f\”‘%& Iy
- i 1. »’_.f:x.«s h ‘gﬁ\";;\ - £ T “‘.‘jn P
S A j“““ \\m‘,m\/f wg Aw\mjn-\ o o Py . .j S F e ,\_Mjr\
N o
Fuenta: DAME, GEIH.
Total nacional mensual
Para el mes de marzo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,0%, lo que representd una
reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 64,3%, mientras que en marzo de 2022 fue 63,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,9%,
lo que represent6 un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,8%).
Grafico 2. Tasa global de participacién, ccupacidn y desesmnplec
Totail nacional
Masrzo {2015 — 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual
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En marzo de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,5%, lo
que represent6 una reduccion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,6%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,8%, mientras que en marzo de 2022 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 59,8%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de

2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacidn, ocupacién y desempleo
Total 13 cludades y dreas metropolitanas
Marzo {2095 - 2023)
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Fluente: DANE, GEIH,

Tétal 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el trimestre enero - marzo de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,1%, lo que representd una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al trimestre enero - marzo de
2022 (13,4%). La tasa global de participacion se ubico en 65,8%, mientras que en el trimestre enero — marzo
de 2022 fue 65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que representé un aumento de 1,2 puntos

parcentuales respecto al trimestre enero - marzo de 2022 (56,6%).

Gjréﬁco 5. Tasa global de participacién, ocupacidn y desempleo
Tiotal 12 ciudades y dreas metropolitanas
Ehero - marco (2015 - 2023)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Poblacién ocupada segin rama de actividad

En el mes de marzo de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.794 miles de
personas. Las ramas que méas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Actlwdades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos porcentuales); seguido
de Alojamiento y servicios de comida (0,9 puntos porcentuales) y Administracion publica y defensa, educacion

y atencion de la salud humana (0,9 puntos porcentuales).
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacidn de la poblacién acupada
segidn rama de actividad*

Total nacianal

Marzo (2022 - 2023)

Rarna di acthvidad

icas y servicios admi

e de da salud humana

TEAO8

1y otrss avtividades de seadcios ] 13
ey ; BN e s

Cam&ma y feparation de wﬂeh}cuh;«s
£ wianfactireras S
idades financieras y de saguroe
Transporte y alwaceramienis. -
Suministeo de electicidad, gas. agua y gestion de desechos®

Fuente: DANE, GEIH,

Poblacion ocupada segiin posicion ocupacional

En marzo de 2023, Trabajador por cuenta propia, Obrero, empleado particular; y Trabajador familiar sin
remuneracion fueron las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados en el total nacional con 2,5, 1,8 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de Ia poblacién ocupada
segan posicién acupacional”

fotal nacional

Marzo (2022 - 2023)

21680 22794 100,0

%060 . 981t 422 . 5
9.289 9.680 425
924 1008 44
Patmnoempleadcr e e
Empleado doméstico 587 610 27
Jlosaler e e

Faentes DANE, GEIH.

Ranking de ciudades segiin tasa de desempleo

Para el trimestre enero — marzo 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desempleo fueron: Quibdé (29,7%), Ibagué (19,2%) y Riohacha (17,4%). Las ciudades con
menor tasa de desempleo fueron: Santa Marta (9,6%), Medellin A.M. (10,1%), y Pereira A.M. (10,2%).
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Grafico 6. Tasa de desempleoc segun ciudades
23 ciudades y dreas metropolitanas
Enero- marro 2023
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Poblacién fuera de la fuerza laboral segiin tipo de actividad
Total nacional

Para marzo de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.045 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentré principalmente en Oficios del hogar (56,0%), y Estudiando (24,3%).

Tabia 3. Distribucian porcentual, wariacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién fuera de
la fuerza laboral
Total nacional
Marzo (2022 - 2023)

Tipe de actividad

‘Poblacién fuera de ia fusrza laboral

CEST T
Otros™ 2.668
Estudisndo ; o CoomETs

Fuente: OARE, GEIH,

- Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Marzo de 2023

Girdfico 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, segian subsector de servicios
‘fotal nacional
Marzo 2023 %
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1.1 Variacién anual de fos ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segaGn
‘subsector de servicios {marzo 2023 J rarzo Z022)

Er marzo de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron wariacién
‘positiva en los ingresos totales, en comparacién con marzo de 2022,

R

"Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y confribucién por tipo de ingresos, segun subsector de

senvicios
Marzo 2023" ) marza 2022 :
. . i o | Inginesos pos Wanerlia: it
Clasificacidmn CHLF Raar. 4 A0C_ L by oo
Sacehdmn i b s Dwgeripoldon Wanlacide §%

& fedl Diroisidtar B2
! i Chineigizon J3
1 CHawigion S8
a4 Drvaiders S
i Diwisidhn H9 eaksptes Prosduccid de pelicalsy z:mem-wg..&nmg ¥
Chage S920 Brogitamag de tebevisiteg i
3 Dl &0 w Clase  Actividades de LTt W U rLAr
s39 LRI e ALt
J! Cirwisddary &Y E-I BT TR S S0P ST I
Dcisiickas WA, Drbwividiy .
e Dcsawrobia. 2o sisternss  leformabcos  y
b excepalo Tlase e o e
29 e askier ik de chatog
S £. Degisid
od Ierpnestiliasbasg, kot Ot pnddinda i
LhE Bt M. 3 N
Divisiones 7rag, T3 ne
E Ghasisianes BY, 70 I presteshmit P
bt FUUL Qase TR2OL 0L
Dwwissidan T =
" ' (] il 0370 Frlbicldad
X Divisiaries 7“1‘ Actiosdaniien e ewngked,  Segurided
FAREERN l aE, acy Ll . ) . " N s N . (s 2V
/ H a1 Inwesthgadibn privadi, Servicios & edifieing
&
N ? SR S Usgriastdan il
i o Crsbe 6250 m svfiting [ e T gu T Ty ll,.mm sk ST
% s Chwisivin B2 excipto S, im:;lacb::v D.:::,Inuru u.s:xw:u ¥ qap d.m‘:r,,eu <h: N
3 Clase BIEG aificiea e e DBadns, el Ciil 2
mugr
(4 A B5S R Sy SUenrios il
% ¥ s £5 710 L alisd Mt i s SO INElErTha Chd s
E‘ (=73 Q.w;lu: »!LL-: . P Bslape] Fraeawh s Pal 1 wisdea S50 kel riEcidn
b Cilagae B610 §
5 Eivisiortes B0 B2, AUros deraicios de welcetenimisas v otious
93, D5 HE Lawhling

i Fuente: DAMNE — EbiS

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
3 de contratacién, segin subsector de servicios (marzo 2023 / marzo
2022)

En marzo de 2023, catarce de los dieciocho subsectores de servichos presentaron wvariacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2022,

‘i“abla 2, Variacidn anual def personal ocupada total y contribucién peor categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios
Marzo 2023° f marzo 2022

" n [
ClaviFicacidn CHL Rgw. & &.C. Forntosomiddh asusfiardas Rextaat” [ ———— e pranaiali [T riare
il rada
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| 1.3 Variacién anual de los salarios y contribucidon por tipo de
i‘ contratacion, segan subsector de servicios (marzo 2023 7/ marzo 2022)

En marzo de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en fos
salarios, en comparacidn con marza de 2022,

Tabla 3. Variacidn anual de los salarios y contribucién par categoria de contratacidén, segiin
subsector de servicios
Marzo 2023° F marzo 2022

Pa ] b werk 3 : -
Ctasificacitn ClLS Rew. 4 AC. e Pamnanents e ommsa
Seccicn Divdsion Descrij xcldn

Varkackdoa {56 Contibaalta PP

Lptograntas ge telewishing

Actividades de progeanacise y wansoisises,
agendas O roucias
Tl eoonn ol ca o . 385

i §2 2 Adpiyienaniento : JRRN Vs e R
e ‘ e o L g1 Ty ot & LAY ) l;rnn:.puru_
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Dieigsdn 6 Rt annes, \Caber iy lanes,
b v gican S8 Actiwhdaces ce adbEon
! Bieigidin: 59, i Prodiccidn de . pelicudas Cnamanogrdficas w

" Pecartolla e sisveroas  infoanaticons
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Fuente: BAME — ERAS

T4 Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado
total vy salarios, segan subsector de servicios

En lo corrido del afo 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de sernvicios presentaron
wariacidn positiva en los ingresos, guince presentarcon variaciGn positiva en el personal ocupado
total yw todos los subsectores presentaron variacidén positiva en los salarios, en comparaciéim con
el mismo periodo de 2022,

Tabla 4. Variacidn afo corrido de los ngresos nominales, personal ccupado total v salarios, segdin
1 subsector de senricios
: ; PAarzo 2023 F marzo 2022
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Tabla 7. Tasas de cobertura e imputacién por variable de ingresos, personal ocupado y costos de
personal ocupado sin incluir costos de personal contratado a través de agencias especializadas en
suministro de personal, segiin subsector de servicios.
5 Tazas de cobertura por variable Tasas de imputacion por varlabla
Costos de Costos de
al Ingresos  Personal ersonal
persan . totales  ocupado P rmna.
ocupade sin ocupada sin

i nominales. . total i
agencias agencias

Descripcitn Divisidn - Clase  Ingresps  Personal
€U Rew., 4 AC. tatales ocupado
nominales  total

Almacenamiegnto y ‘ :

actividades complermentarias 99.0 987 G996 1,0 - 03 04

al transparte

Correo i servicins de : : L :
oy 984 959 48,4 e | 4 1.6

mensajeria ]

Restaurantes, catering y hares 97.9 97,5 9749 21 25 21

Actividades de edicitn 1000 1000 000 0,0 0,0 a0

iProduccidn de peliculas ‘

cinematograficas y programas| 1000 | 1000 o0 0.0 0.0 00

de television :

Actividades de prograrmacion

y transmision, agencias de 95 1 979 G980 0,3 21 20

noticias !

Telecomunicaciones 100.0 1000 1000 0,0 ' 0,0 o

Cresammollo de sistemas

informdticos y pracesamianto meo | 1000 woo 0.0 { ©p an

de datos

RiI nmobiliarias, alquiler de

; L . 997 924 99,4 0,3 0,6 05

maguinaria y equipo ‘

ﬂtctl vfsl.a\des pﬂmffzsmnaﬂas 867 56,8 997 a3 02 a3

cientificas y {écricas !

Publicidad 956 | 99,8 995 04 g2 05

Actividades de empleo, ‘

seguridad e investigacion 96,7 - 966 96,3 33 34 37

privada, servicios a edificios

AEIi\ﬂidﬂd@S admisnistrativas y

de apoyo de oficinay atras 99,1 98,2 98,1 09 1,8 19

actividades excepto call

icentar

Actim‘nda_des de centros de 978 971 979 22 | g 21

llamadas (Cali center) ! R ) )

Educacidn superior privada 1000 | 1000 1000 0,0 0.0 00

Salud humana privada con ‘ ‘ .

; L 985 99,0 99,7 14 10 03

internacion - ‘

Salud humana privada sin ~ . o

) - 984 | 958 98,1 16 32 1,9

irternacion

Onros senvicios de ‘

entretenimienta y otras 989 | 975 979 11 | 25 21

gsawicios ]

Fuente: DANE - EMS
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Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Abril 2023

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2022 « 2023

NI
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Porcentey

G, D
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Fueonte: DANE. -C.

Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2023, el IPC registré una variacion de 0,78% en comparacion con marzo de 2023, siete
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Bebidas alcohtlicas y tabaco (1,43%),
Transporte (1, 28%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,15%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,05%), Salud (1,04%), Restaurantes y hoteles
(1,04%) y, por (ltimo, Bienes y servicios diversos (0,90%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y
calzado (0,56%), Recreacion y cultura (0,44%), Educacion (0,11%), Informacion y comunicacion (0,03%) y por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcoholicas (-0,07%).

Cuadro 1. IPC Variacidn y contribucién mensual
Seg tn divisiones de gasto
Abril 2022 - 2023

Jedizchd 2023
Thwksaies cin Ciusta Reee (5 W arG G C“:;"‘um" Funbag W W ) %mnzm
ESebtix Ok 1 Kt 1 0 @ .43 fal<-]
Transporie gkl 0,66 4,08 |28 a7
AlopREpante, SQua, eRCIKad, §as: ¢ OUCS CANBLANDIS F3AR 8% [ L1 035
Jl:ﬁﬁs, SRUCIAGS POFT ] VR DATA L SO e RSN BikaarkE oo i1 G 005 106 ¥
Rasiitauraniue v bobeg A3 L .11 o4 0.1
'.a‘-.nm 10 By 0% k63 Raz
w‘x:rm Y SAPMLES kTN & 55 0,56 fa¥e ) E 11243 [434:1
TETAL RPN et 25 18 aFa
F'I"c!m:lu. e ORBRY  COEBIM 3,98 2,54 [2R 4] 88 R
Rparanoi®  Sultila 73 e (e 22 .44 o602
Ebtuac g 441 2,5 00 .93 [a¥ea)
HRAOGCION ¢ CORAT N 453 L] [Ee ) [ A ved 000
s ¥ s 10 Ak RERVY 25 051 Bi¥ary Rz

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del [PC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,63
puntos porcentuales a la variacion total.
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Variacion y contribucion afo corrido por divisiones de gasto

En abril de 2023 en comparacion con marzo de 2023, la variacion de las subclases que més aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (0,86%), combustibles para vehiculos (3,37%), arriendo efectivo
(0,93%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,09%), suministro de agua
(3,10%), electricidad (1,69%), servicios relacionados con la copropiedad (2,95%), vehiculo particular nuevo o
usado (0,98%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicio
a la mesa y autoservicio (0,98%) y transporte urbano (0,45%). Las subclases con los mayores aportes
negativos a la variacion fueron: papas (-8,75%), frutas frescas (-3,42%), ceboIIa (-10,70%), tomate (-13,20%)
y gas (-1,59%).

Cuadro 2. iPC Variacién y contribucidn mensual
Por principales subclases

Abril 2023
Subclase W ariacidn (%) %ﬁ’mm‘“
Arriendo rmpssteade 0.88 ot
Cornbuslibies pars. wohicuos 3.3 005
Srrlendo cfactivo D63 08
G‘Dmlﬂﬂ-’i a7 ostieeCHTioNLEE de GOrvinio i la mesa ¢ muloservicic 108 Q.08
Surrwistro do g pc Ny Bs] 0,06
éma’lﬂcidem 1,6 0,08
Sarvickes radmcicomd, o L cap e 2,85 {03
\llmhi::ulo partdoular nuaye o vendo 008 0,03
Cormidas praparndas Fuacn dei hogar para consam nmmodiaic 0,98 0,02
Transposrio urbanc 0,48 Q.02

Fente DANME 1PC,
Precios

En el cuarto trimestre de 2022, las C|udades de la regién Caribe mantuvieron una tendencia alcista. La
variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC) fue de 14,73% en promedio, cifra mayor en 8,80
puntos porcentuales (pp) a la presentada en igual trimestre de 2021, y 2,10 pp por encima de la nacional
(12,62%). Estas cifras historicamente altas, y con una inflacion anual de dos digitos, son consecuencia, en
parte, de distintos factores externos, tales como: la incertidumbre que se mantiene sobre los prondsticos
externos, puesto que la guerra entre Ucrania y Rusia ha tenido una evolucion imprevisible; ademas la crisis
energética de Europa, que en gran parte afecta los precios del combustible y derivados del petréleo en
nuestro territorio (Banco de la Republica, Informe de Politica Monetaria, enero, 2023). Por otro lado, en cuanto-
a los factores internos se encuentran: la fuerte depreciacion acumulada del peso frente al dolar que sigue
manteniendo sus presiones cambiarias; la poca oferta agropecuaria; y una fuerte demanda interna que supera
la capacidad productiva de la economia. Del mismo modo, la prolongacion y el exceso de las lluvias ocasiond
derrumbes en vias nacionales y terciarias impidiendo que los productos agricolas llegaran a su lugar de
destino, y encareciendo muchos productos perecederos y no perecederos; asi mismo, la indexacion a tasas
mas altas de algunos rubros de regulados y servicios; a su vez, un menor abastecimiento de algunos
alimentos debido a las mayores exportaciones o ciclos productivos adversos (Banco de la Repblica, Informe
de Politica Monetaria, enero, 2023). Como se observa en el Grafico 14 y Cuadro 17, en diciembre de 2022,

todas las ciudades de la region Caribe presentaron una inflacion superior a la del total Nacional que fue de
13,12%, siendo Sincelejo, Valledupar, Riohacha, y Monteria las cuatro ciudades con inflacion mas alta. Por el
céntrano, las tres de menor variacion de precios fueron: Santa Marta, Barranquilla y Cartagena.
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Et Cuadro 17 muestra las variaciones anuales del IPC por grupos de bienes y servicios de las ciudades de la
region Caribe en diciembre de 2022, donde se observa que las tres mayores alzas se dieron en: alimentos y
bebidas no alcohdlicas, con los mayores aumentos en el plétano, la yuca para consumo en el hogar, los
aceites comestibles y el arroz; seguido de restaurantes y hoteles, en especial las comidas en restaurantes de
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servicio a la mesa, preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, bebidas calientes y pago por
alimentacion en comedores. También se destaco el aumento en muebles, articulos del hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar, principalmente por productos de limpieza y mantenimiento, lavadoras,
secadoras y lava vajillas, y equipos de iluminacion. Por el contrario, los tres grupos que presentaron menor
variacion fueron: informacion y comunicaciones, especialmente equipo para la grabacion, recepcion y
reproduccion de imagen y sonido; educacion, sobre todo en inscripciones y matriculas en carreras técnicas,
tecnologicas y universitarias, otros gastos en educacion superior, asesorias en tareas y clases dictadas por
particulares; por Ultimo, recreacion y cultura, como cines y teatros, y paquetes turisticos completos incluyendo
excursiones durante un dia. ‘

Chadireleo 17
Sengiioday Lo it PG poe graipeee dle Bitoes v sersiciog

fuaariaecings arasal ket ol 200020 Progoe nkajo:
Lo ol Lilanraces w aedsiias Clubides

\ T S Ghinc vy “wliniBinclwag winy Dehag g ks B beis Spicsta Mlaatia Siewakogo
Trereaal 1558 1 14,26 15,83
Al y Backaichiss wieo nloosiubiboas s L, 40K 20,1005
Fledapctan adcibuilicas y tdce, 5 05,54 T 06
Prowadhias o vestir v callsscio EEY, 835 12,464 1.5, 90
W, h2 vE QA B Ay o548

gpincin wd Leiogine v ginca TR 23,02 948,87 A5, G 17D 14, 0%

weshiviasio eled haogar

LIE 13,7 7T T2E3 0 3

Fratessgita: PR T A0, 7 8,14 0 25,35
2 oy eorseicaeie €,10 <1343 €, 20 IR 8 13,5

v s b ete] 7,5 [T ] 5,38
o FRTe ey TS 4,03
pPE Y ) 45, s 2 i 240,332 P
(e R R Vi d368 A5,k A2 133G

.

El Cuadro 18 muestra la variacion anual en diciembre de 2022 de otras clasificaciones del gasto, para tres
ciudades de la region Caribe, observandose que las mayores presiones alcistas se dieron principalmente en
los alimentos, tanto primarios o perecederos como en los procesados, impulsados por presiones de oferta, de
costos y de clima. Le siguen los bienes sin alimento ni regulados donde se destacaron los servicios de
latoneria y pintura, equipos de iluminacion, y articulos de oro, plata y piedras preciosas; y los regulados tales
como energia eléctrica, gas, suministro de agua y combustibles para vehiculos.

Cpanrbeos T
IPC por etras clasificaciones del gasto en tres cladades de la region Caribe

el cormvbrianma
Iwariacidn anual en diciamnbne Forcentajs
Barranicpoilla Cartagens Mionberia
pedabiys AT Ve pay] 302% Ry g s
Y ekl 27 575 4,33 5,47 15,38
Sirs Alirmsntos 4,74 2 A 0,7 207 56
Bierwes sin alimwaios nd regulados RS 4,27 5.7 e 3 14,494
Saarvkcios sin alirmentos ni reguladios 3,13 43,50 & Lk 1,68 30
Regnladcs 805 £, 50 14,70 5,35 19, 3%
Alivoenbos 1803 17 B 273 1527 25,05
Aliorvenbos privoarios o perecedsros i Y £ 24,07 3% G 17,33 383
Alinntos prrocssacdos 16 653 16,54 25,461 1477 A

Fascornber DAMNE; walonbos del Bascn e la Repdblbcs

& Precio histdrico del Salario Minimo

Salario Minimeoe
Abfa {Pesos Cotomilbianos) Accidn

Salaric Minimo 2004 Por definir

dey BAIdven 200 E $ 1,160,000

| Sadaric rATITe 202 § 1.000,000

Mas
‘
e ddTeine 20201 $ 908.526 .
kas
Salavio ddimdrao 2020 $ 8¥%7.803 Mas
Salario i 204559 L 828,116
pAaS
Bataric RAlnicao 2078 3 781,242 <
Mas
Baiario Minjows 20 $ 737V FIY A
MBS
Satario Minbmao 2016 % 689,455 N '
Mas
Satzcio pdTonbnma 209 % % 644,350

Was

https:/Awww.salariominimocolombia.net/historico/
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v4§51 6.7600? <1.04%

AROo: Periodo: Mes:
2023 v Ultimos 30 dias i Seleccione v
A PEEPEERED PR B0
4.866.50 4,516.76 4,692.85
L7 de marzo del 2023 12 de abrit del 2023 Wariacion Peripdo: -3.84%

LFLATE LIRSS BT RN0E B8 A HARILES
-180.55 (-3.849%) {Muy Baja)

Banfep Interviens por encima del 3% con USD §300, 000,000

Grafico historicn del Didlar TR e 2023
COP S 5,800.00

COP S 450000

COP 5 4, BO0.00

COB 5 40000 .4

i ; N‘“ .
i by P
; —— h\

I

(0P S 450000

- S ] o : i p— v S A S
. ! %mwmmwsm\
LOP S 4,500.00 . - :

COF S 4, 406,00

Fhar B fhar 14 Baar V9 Wy 24 Fox 29 Abir 3 Abw B Al 13
Fuente: https:iidolar.wilkinsonpe.com.coldivisas/dolar.htm!

El monto del salario minimo para el afioc 2023 quedé en $ 1'160.000 de pesos (Un millén ciento sesenta
mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 15 de diciembre. Con
la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 délares
estadounldenses ($272.19 délares si se incluye el subsidio de transporte).

2.? Técnico.

Los estipulados en los estudios previos.
3 Regulatorio.

Segun lo establecido en el articulo 11, del Capitulo I, del Titulo Ill de la Resolucién MSPS 1536 de 2015, “por
la cual se establecen disposiciones sobre el proceso de planeacion integral para la salud”, la actuahzacnon del
Anahms de Situacion de Salud (ASIS) general, se debe realizar anualmente; en tal sentido las Entidades
Territoriales (ET) han recibido la asistencia técnica y el acompafiamiento presencial del caso, ademas de
haber recibido asistencia mediante videoconferencias y mediante el curso virtual dispuesto para el efecto.
Esto Glimo ha permitido el fortalecimiento de la capacidad técnica en la aplicacion de la metodologia del
Analisis de Situacion de Salud (ASIS), con enfoque en los determinantes sociales de la salud, asi como han
realizado y actualizado el ASIS en los Ultimos tres afios.

B.z ESTUDIO DE LA OFERTA

1./Identificacién de Proveedores.

La guia para para la elaboracion de estudio de sector, concierta qué; la Gobernacion de Cérdoba debe
identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus pnnmpales caracteristicas
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como tamafio empresarial, ubicacion, esquemas de produccion y comportamiento financiero. Esta
ldentlﬂcamon permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer el poder de negociacion
de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero de competidores presentes en el mercado y las
participaciones de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se detalla a continuacion algunos de los
oferentes que pueden prestar el servicio.

SRR
o

T ey

HUMANO-SERVICIOS HUMANIZAR

FUNDACION REDES DE AMOR Y ESPERANZA
CORPORACION ENSENANZA Y DESARROLLO ONG-CEDA
FUNDACION AMIGOS DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LA SALUD
FUNDACION ILUSION EN GRANDE

FUNDACION VISION DIVINA DEL MANANA

FUNDACION NUEVOS HORIZONTES EL SOL

FUNDACION PARA LA SALUD Y TECNOLOGIA

FUNDACION BERACA

g o -« FUNDACION PARA LA ATENCION Y PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DEL SER

1“1 MIPYMES: Acceso a mercados de bienes y servicios
o De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la ley 2069 de 2020 y el articulo quinto del decreto 1860
gg de 2021, por medio del cual se modifica la subseccion 2 de la seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2
del libro 2 del decreto 1082 de 2015, el proceso de contratacion de la referencia es susceptible de ser limitado

. a MiPymes, toda vez que el valor del proceso de contratacion es inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL
§§ DbLARES (US$125.000) o CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
g NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MICTE ($457.297.264), valor
: liquidado con la tasa de cambio que para el efecto, determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y
%! cuyo umbral se encuentra vigente desde el 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Ahora bien, dado que el articulo 12 de la ley 590 de 2000, modificado por el articulo 33 de la Ley 2069 de
2q20 establece que las entidades estatales “Deberan en el Analisis del Sector identificar las MIPYMES que
podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y
faciliten su participacion en el proceso de contratacion.”, procederemos abordar en el presente estudio el
analisis de bienes y servicios ofertados por sociedades cuyo tamafio empresarial las ubica en la categoria de

Mlemes

.

El decreto 957 del 5 de mayo de junio de 2019, por el cual se adiciona el capitulo 13 al titulo 1, de la parte 2
/\%! del libro 2, del decreto 1074 de 2015, decreto unico del sector comercio, industria y turismo, y se reglamenta
L el larticulo segundo de la ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la ley 1450 de 2011, sefiala en su
articulo 2.2.1.13.2.1. el criterio para la clasificacion del tamafio empresarial, en los términos siguientes.

Articulo 12. Promocion del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover
eljacceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su
regtmen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas
éi o 'indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de
Contratac10n

2.-Desarrollaran programas de aplicacién de la normativa del Sistema de Compra pblica, en especial, la
refacionada con las disposiciones que promueven la participacion de las MIPYMES en las compras plblicas,
g! los incentivos y el Secop.

‘ 3. Promoveran e incrementaran, conforme a su respectivo presupuesto, la participacion de micro, pequefias y
medianas empresas como proveedoras de los bienes y servicios que aquellas demanden.

g' 4, Estableceran, en observancia de lo dispuesto en el articulo 11 de la presente ley, procedimientos
: administrativos que faciliten a micro, pequefias y medianas empresas, el cumplimento de los requisitos y
¢ tramites relativos a pedidos, recepcion de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la mformacnon
i! po\r medios idéneos, sobre sus programas de inversion y de gasto.
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5. Preferiran en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y servicio a las MIPYMES
nacionales.

6. Promoveran la division del Proceso de Contratacién en lotes o segmentos que faciliten la participacion de
las MIPYMES en el Proceso de Contratacion.

7. La Agencia Nacional de Contratacion Pablica -Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, crearan un sistema de indicadores con el fin de evaluar anualmente la efectividad de la
inclusion de las MIPYMES al mercado de compras publicas. A partir de esta evaluacion, el Gobierno Nacional
promovera las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través de la implementaci()n de
ajustes normativos, nuevas herramientas, incentivos e instrumentos financieros.

8. En los dos primeros meses de cada afio las entidades estatales definidas en este articulo deberan remitir
informacion a la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, sobre el
cumplimiento y resultados de la adopcion de las medidas establecidas en la presente disposicion durante el
afio inmediatamente anterior, lo cual servira como insumo para la evaluacion anual de qué trata el presente
numeral.

Los Consejos Superiores de microempresa y de pequefia y mediana empresa (pyme), de acuerdo con lo
establecido en la Ley 590 de 2000, modificada por la Ley 905 de 2004, cumplen con las siguientes funciones,
Y EStan conformados segln la disposicién normativa asi:

A. Consejo Superior de Microempresa
B. Consejo Superior de Pequefia y Mediana Empresa (Pyme)

CLASIFICACION DEL TAMANO EMPRESARIAL

Que el articulo 2° de la, Ley 590 de 2000 "Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de
las micro, pequefias y medianas empresas”, modificado por el articulo 2° de la Ley 905 de 2004 y por el
articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, define las micro, pequefias y medianas empresas, asi:

"Articulo 2°. Definiciones de tamafio empresarial.

Para todos los efectos, se entiende por empresa, toda unidad de explotacion econdmica, realizada por
p?rsona natural o juridica. en actividades agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, en el area
rural o urbana. Para la clasificacion por tamafio empresarial, entiéndase micro, pequefia, mediana y gran

empresa, se podra utilizar uno o varios de los siguientes criterios.

1. Numero de trabajadores totales. .
2:'Valor de ventas brutas anuales.
3. Valor activos totales.

Criterio para la clasificacion del tamaio empresarial.

Para efectos de la clasificacion del tamafio empresarial se tendra como criterio exclusivo los ingresos por
actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa. El nivel de ingresos por actividades ordinarias _
anuales con base en el cual se determina el tamafio empresarial variara dependiendo del sector econdmico
en el cual la empresa desarrolle su actividad.

Rangos para la Definicién del Tamafio Empresarial.

Para efectos de la clasificacion del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el
articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias
anuales de acuerdo con el sector econdmico de que se trate:

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA
. ! . Superior a (23.563 UTV) e | Superior a (204.995 UTV) e
SECTOR Inferior o igual a (23.563 | ;"7 . S . .
inferior o igual a (204.995 | inferior o igual a (1'736.565
MANUFACTURERO UVT). V) W
. . Superior a (32.988 UTV) e | Superior a (131.951 UTV) e
SECTOR SERVICIOS IL’J‘{/ET”)” 0 igual a (32988 | icerior o igual a (131951 | inferior o igual a (483.034
‘ ' UvT) UVT)
. . Superior a (44.769 UTV) e | Superior a (431.196 UTV) e
SECTOR COMERCIO 'S{,e{;"r 0 loual @ (7% | interior o igual a (431196 | inferor o igual a (2160692
: UVT) UVvT)
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UVT 2023 $42.412

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA

SECTOR oo | el o g a5 | & ® R L Ry o o a s
498, 7°790.629.980 65'996.416.260

nferior o lqual a $ Superior a § 1°2563.675.952 e | Superior a $ 5°014.665.804 e

SECTOR SERVICIOS 1”,25;675 952 g inferior 0 igual a $ |inferior o igual a §
o7 5014.,665.804 18.357.224.136

inferior o iqual a § Superior a § 1'701.401.078 e | Superior a $ 16.387°172.784

SECTOR COMERCIO 1”,701 101076 g inferior o igual a $ |e inferior o igual a §$
AL 16.387'172.784 82.114.938.768

Ahora bien, teniendo claro la definicion de los tamafios empresariales resulta pertinente ahondar sobre el
comportamiento de las MiPymes en los sectores de la economia de nuestro pais. La Secretaria Técnica del
Consejo Superior de MiPymes del Ministerio de Comercio, industria y Turismo, realiz6 la compilacion de la
informacion suministrada par los diferentes departamentos que reportaron a este Ministerio, con base en el
registro realizado en las Camaras de Comercio principales. De la informaci6n consolidada suministrada por
algunas regiones, se tiene un total de 232.200 unidades productivas nuevas. Las MiPymes suman 230.130
empresas, equivalente al 99% del total, distribuidas asi: Micro 91%, Pequefia 7% y Mediana 2%, porcentaje
idéntico al registrado en al menos el (ltimo trimestre de 2019. Lo distribuci6n de empresas por tamafio /
departamento, se puede ver en la siguiente tabla:

Tentaiz 4 CEoniclact diy senemni woguin Memmto v Ongininas reckbicos
p— T-«m;-u.»f!o - e i
el R Y ET ) ST E..ENedionee 1 Po stasibcadnn | e Tokal
v e Upiey. Sy chimrsien .
L ity BENA. A | EERETN R ] &= TS FEE N
[N ey ER 8l <X 7| 0 S
it Bl Lipenolioaeneoss T ieke et cibe
o B ey Bsles oty eclianrsian
g 1 (4] 1 ¥ f] S
& 5 Gk K 27T |
K ) 3 oy A
& ¥ o Er
& i e ] el i
3 ik ] - 2887
e TE [+ iy
HE i %) ) AEET
T ) re £ 3 %
bicvetts e SSarebmncior £ (3] T u) 2
ey ) iy € +] oA
1 bt o
i PR aacmdcian et & e ol VR
A b # & o < oy |
S [2 N ] ] 2 [ Py T 0
Trah o T 73 Ea
AFhnibesin i F1l v 3 RAEY
e o A mw‘ i
HARNEVETN FaSE AR ey e RS SRR S aRG TR SITa T Ve Dot WIS AT T RO AL L] T

Segln cifras del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que recoge informacion de las 57 Camaras de
Comercio del pais, entre enero y marzo de 2021 se crearon en el pais 96.431 empresas, 9,3% mas que en el
mismo periodo de 2020, cuando la cifra fue de 88.248 unidades productivas. Del total de empresas nuevas
régistradas, 75,4% corresponde a personas naturales y 24,6% a sociedades. De acuerdo con el tamafio de la
empresa medido por el valor de sus activos, Confecamaras pudo- evidenciar que el conjunto de nuevas
unidades productivas esta conformado principalmente por microempresas (99,6%), seguido por las pequefias
empresas (0,38%) y el restante se encuentra en las medianas y grandes (0,02%). Esto significa que, pese a la
pandemia y constantes cierres en los primeros tres meses del afio 2021, se crearon 96.035 micronegocios, es
decir 93 empresas por dia. En cuanto a la distribucion de la cantidad de empresas segln su organizacién
juridica, se evidencia que el mayor nimero de empresas se encuentra en las Sociedades por Acciones
Simplificadas -S.A.S. con 653.031, en segundo lugar, se encuentran las Sociedades Limitadas -Ltda, con
416.208, seguido por las Empresas Unipersonales E.U. con 59.309, las Sociedades Anénimas -S.A. con
33.819, las Sociedades en Comandita Simple con 28.600 y las Empresas Asociativas de Trabajo con 20.648.
El resto del total de empresas se distribuyen en menores cantidades entre los demos tipos de organizacion
juridica.
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De acuerdo con los datos publicados por el RUES, con corte a abril 20 de 2020, existe un registro
total de 1.756.492 "Personas Naturales', de las cuales segln el tamafio 568.752 corresponden a

}
1
|

i Mlemes (No se tiene en cuenta la gran empresa y las no determinadas).

; ma? Personas namradeﬁ ‘

g R, R%WL ‘ Yok N TSR AUE
: TR s PalANE

yF b WA TS G0 (&mfz-:émmﬁ

—
R ..

Adicionalmente se consulta en el departamento de Cordoba.
https /lempresite.eleconomistaamerica.co/Actividad/SALUD-HUMANA/departamento/CORDOBA/,
encontrando 124 resultados de empresas con alguna relacion para la busqueda " SALUD-HUMANA " en
CORDOBA.

e wmonTERIA (143 Empresas)
e Lorica (11 Empresas)

o cereTE (9 Empresas)

e AvAPEL (6 Empresas)

e MonTELIBANO (6 Empresas)

R

R

; e PLANETARICA (5 Empresas)

] o cuin (4 Empresas)

e TIERRALTA (4 Empresas)

%é e PUERTO ESconpIDo (3 Empresas)

‘: e saHAGUN (3 Empresas)

g . & sAN anTERO (3 Empresas)

. e pueBLo NUEVO (2 Empresas)

m _ ®  SAN ANDRES SOTAVENTO (2 Empresas)
e TucHIN (2 Empresas)

§l e vaLencia (2 Empresas)

Distribucién de Empresas por Facturacion,

. ® Pequeiias (69 Empresas)
' e Medianas (7 Empresas)

. ® Corporativas (1 Empresas)
; i
ﬂ Proceso se puede limitar a MIPYMES Municipal o Departamental ya que se cuenta con empresas que pueden
:; ofrecer los productos a nivel local.

f f

o SEEEEEGERRI
L
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. ¢ Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

§ De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el
¥ correspondiente analisis del comportamiento de los procesos de contratamones anteriores en el |
‘ Departamento de Cérdoba, asi:

informacidn

DEPARTAMENTC DE CORDISA
Frecio gstinadn taln);  98.983.677 LGP

2! Nimero del procese  SS-HHIC-013-2022

FRESTACION BE SERVILIOS PARA FORTALECER CONTRIEUIR ¥ GARANTIZAR VIGHLAHCIA ¥ RESPUESTA
Tiuto:  SANITARIA A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL REGLAMEHTG SAHITARIO INTERRACICHAL GON EL Fli DE
PREVENIR ¥ AFRONTAR

Fase: Presealacisa de ofeda

Estado:  Froceso adjusicads y celebrads

FRESYACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER. CONTRIBUIR ¥ GARANTIZAR ¥IGILANCLA Y RESPUESTA
SAHITARLS & TRAVES BE L& IMPLEMENTACION PEL REGLAMEHTO SALITARIO INTERHACIONAL CON EL FIN DE

Descripcién:  FREVENIR ¥ AFRQHTAR RIESBOS DE SALUO PUBLICA SUSCEFTIBLES OE ATRAVESAR FRONTERAS ' ASL
LOBRAR DETECTAR. NOTIFICAR Y CONTROLAR LCS EVENTOS DE EALUD FUSLICA QUE PUEDAN
FRESENTARSE EH EL CEPARTAMENTO DE CORDOSA

Tipo de procese  Mininia cuantia

Tipo de conbate  Prastacian de senvicios

e la modulided du o 8 o iledar 3 10% de ia menor cuantia

Duracidn del contiate; 2 (j4eses;
Dirgcsidn do efecucidn def contrate  Calle 27 I 3-28, Palacia de Wain Monleria Cérdoba COLOLIEM
Codigo UNSPSC  E6111600 - Serviclas de personal temporal
Lists adlclopst de cédigoy UHSPST
Lotes? - si o

Limite gé comratacion Minima Cuantia: 100 000 D30 COF

EgisIones plansadas

CooigouNsPSC : Dumpclan Valor tofal extimado -~ - Uniiad de contgtocign’ -
dot11600 Tou resaci d soniospas oaece, calry Whims cusntis sap 10030660000 CoP SECRETARIADE SALlD -
45111500 gatanlzar Wlanm yrespuesia umlnm 2 nm de. @ R g §
35161700

can e tinde provenlr y aforlar nasnume sauc
piblica susceplitles ¢o abavesp: GeAtery P
delsetar; ndicar y controier los eventos de salud
publl‘.: qa: pledsn preszntarse en &l depmiamanto ds

Identificaciéns

Dar publiclday o procesu Si

Doclimientss Tipo

Dcumentos Tipp  He Dacumenles Lpo adoplados por ia ANCF.CUE eq vitud ce a Ley 2002 del 2026

Decreto 248 de 2021

&lBebe cumplls con Iavects winimo el 30% de los recursos del

esupuest destinados a compra 2limentas, cumpiiends can El decretd 248 de 2021, abliga a las entidades que manefen recursoy puhﬂms 2 poquisr

iBerAes caniprades a pequedios P yio de |3 Agi I
4 i N - . Faaiiiar o Comundania iccales y sus oiganizationes. iitima el {30%; del prasupuesto daslmadw
! i entabiecido ea la Ley 2045 de 2020, reglantentada [or el He 34 tomprs de afmantas

Decseo 248 di 20217

Zona hotarie: UTC-9500) Bagold, Lima, Cuifn
Plazo de validez do tas oferwys 90 (Diass

Punficacidn do b invitacsén  26/0572322 7:03 66 PIA 1y

Publicazisn de estudios (weving  26/052022 70000 P

Pluzo para racepeldn do observaclonga  27/45/2022 7:60.00 P

Flpzo pars menifsstacidn de interés de Haltar & canvocataria

ZTDB2002 760:00 PR gt

1 a Migymes

FRespuesta alay abaervationee  fa inviteaidn  3405:2022 7:0i 00 PI

| Pubiizcacion del avisa de Imiucion a Migymes o st podré
3052922 700 65 PM -

. Gomir!
i ‘participar Eustquiter inteissads

i Plazo ndsino pacs snpedis edendas  31/08/2022 7:00.09 PRt 5%

o, dang, k3]

Presertacién de Otertaw 20062022 6 20 00 PM s B s s

Aportura de aohres 2082032 3500 PA 10586 B3, Wk, St

1
§ latorme do presentacidn de ofertss 2082022 §.46.60 Ph -

Publlcacidn de! intorme de avaluacion de Jes Ofenas  £/06U22 7 8C 00 PH w:i i

n de obsery uitorme de °
/0512022 7.06.66 P
avalusciba

Acteptacidn de ofertas 810612022 10:60.00 AW

Entena de ias garsntios de efecucion oel contrate  10/05:2022 2:00:00 PHL

Aprobacion de las garantias de elecucion del conirate 10062622 2:00-0 PK ;1T

9 Eigai o, G

Fecha de publlcaclin 25052022 54941 P ;

stk i,
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Contiguracidn financiera

Definlr Plan da Pagoa? Mo
&5aucitun op garantias?  Sf
Gusantlies RO lutaw, Qwpos 0 etapss? Mo
Scucosa de ha slerta S
1 7, el arwsupuesic olicial aaumads det Brocesc do 45
Corlralrrion 3 4t (& oferty

Cumplimients  Si

Davsucion dui pago anlcipade

= % dof aiip 100002582 80 W 7ipangz2 120000 P

" aior de Ja garantia Fozha 2o vigencia Jnast, F0212023 12:00:00 P4
Cumplaviento cel cantrate
% del valr dl cankalo 10,00 £ocha de vigorchs 612022 12:00:00 FH 5
. \aior de fa garana Focha do vigencia \hasta; Ti622023 100,00 P
5 “H Pags de satanca
: i* 4 del valor dl ccaliale 500 [oobs t vaencia 062022 12:00:46 AM ;7 s
- Valer da la garantia Fecha G vienic dhasla) T02025 12:00:00 &M 321560 g, s, ks
Caldaa el servicip
$ del valot 08t contiate LU A TIDE2022 120000 PLE o thids i s, i, iy
vaior de 1a garanlia Fecha ge vigencia (hasid, TRZZ023 13:00:00 FId 7 LR T NI

Rewpoasapliidad crvill sxlea conusclual ¢

£ Ho. oe SMRRY 20

iy

Lisia de respuesta de proveedares

¥ Fuclia de publicacin 2652022 7:

"“Fecha v horpdellegada i, Proveedar

2082022 122225 Pif
i\ i .

i FUNDAGION ILUSION EN GRANDE " Recomendatitn (oy
it i Fravencidiny contiol de enteiimztades i 1,536 338,136 GOR'.
bt COLOMBIA M : i
R -
/'-\ 8 R,
o1 A ;
i > . & 1
' | EmaCloNiLusIon En ! SBMLFTTCOP .+ Lisscingas Vot sontrinn
. :
il
Vista al lugar de elecucian
(Permilr visios al lugar de ejesucién? No
B bhigyme
%‘ Cimitar eate pracesa a Klipymas . gi g
i
i
infgrracion presupuestal
Propecto det Plan Maica jisla b el Acuarda )
& H
do Paz pavocksdo @ Acuerio ve Bz S T
Destinacién detgasto Invaisdic
ki Valor
Fusuls s low tecurace;  Prssupusalo Goneral de la Kacisn - PGR I
Statema Gerieral da Pariicipaciones - SGP, Na Inclaye AESGPRI 59 983.677
Stotbrua Geneal ta Regaliun - SGR [
é Resursos Fréplos (Alcalaizs y Gobetnacionos) [ .
Rocuises da Credite o
Otox Rrcursns Enpiele, Arivaitos, £ s, Proplos Entidases Auk 16
I
Espocial SGP pura Reagusnmas indignnas - AESEPRI}
-
i Valortatal 95.883.877
i

ki Entirad Estatal fegiatrada on o SEE - iai 4ng

S
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2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar los archivos historicos del SECOP en
q https.//www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se observan contrataciones
ég con similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.

informacion
ALCALDIA BUAICIFIC DE ARBUCA
Precio astenada totals  24.006.000 COP
kS

Nimera del pracesa TMC-015-2020

Thuto:  ACTUALIZACION ANALISIS DE SITUACIGH DE SALUD

Estado:  Proceso adjusicsdo y celabiauo

4POYO A LA GESTION O Li SALUD PUBLICA E4 EL MURICIPIO DE ARAUCA - SERVICIO PARA LA
ACTUALIZACION, AJUSTE, BESARROLLO ¥ SOCIALIZACICH DEL AHALISIS DE LA SITUACIGH EN SALUD DE 2620
TERIENDOC EN CUENTA LO ESTABLEGID0 EX LS RESOLUCION 1536 DE 2013 Y LUINEAMENTOS TECRICCS DEL
MABISTERIO DE SALUC v PROTECCICH SQCIAL (M5PS}

Tipo de procesn  Minima cuanlia

Deecripcidn:

Tipo de conwrato  Frestacion de servicios

5n de la, Qe infenar 2l 10% de la nienor cuantia

; Fuso:  Presentacién de ofortd
{
|
H

Fuachs de Tormiinacidn ol contralo: 311277020 1159 80 P i

s, L, Goudis

%‘ Duracaén el contestos 25 (Dias

Direccion de tlecutién el contyate  CARRERA 24 ENTAE 18V 20 Arauca Aruca COLOMBIA

Pamn| Cédigo UNSPEC  B5111500 - ¥ contiol ge
Liets adictonal de c6digos UNSPSC

§i Loten? TS e

Liaute s contratacidn Wipima Cuantin: 23578 84 COP
Adguisisionca planesday

Godigo UNSPSC: Descripgitn

Unidad de contetacién

i NoaxigiEn LUMBIAG Can 23 I B!

i
a ar publicidad sl pracese 87

I
% Cuonograma

Zona hosarls:  (UTC-D5:06) Bogozd, Lima, Qulle

Plazo di validuz da ias afertus: 30 {Diss)

Puhlicacldn de fa invitacion 2411172020 1158 00 FA ;10 0] Bagote Lk, Girini
Publicacian de eatudios previos

Prosentscicn de Ofertas

Apecites ar xobwes  27511/2020 10:31090 AW U5

%. Iuterine die predenlacids de olertae 2741172020 6:59.00 PM % L guik Lty Ot
f

Pubilcacidn del Informe e evaluacidn de fav Cfortas  30:11/2020 14-59,00 P4 |

6a do Z al int

14282020 11:00.00 PR

) i gt Lo Gat
evaluanin

Ateplacidn de ofertan 212026 1130 09 PRA 117 C-Gorual) Brgork. Lo (aios

Entaoga de b garatitiav do elecucidn def soubulo 20022028 14:30 04 Ph

400) s, Lo, Litas

Aprobscién di 1w garanties de ajecuciin del contiato 2412020 11:50 00 PA 0563 ol Lot Lut, foitisl

Configuracion financiera

% Daliric Plan de Pagos? Ka
s’ £ Sulictud de garantian? S0
. Serledad de [ aleria Mo
Cumpliwiente  Si
Cumpimlanic el canwata

% dal yalar get conttato 20 00 Fecha 3o vigorsia iesde) 2412{2020 11:00,00 PAd fjus: i, ddiva, Sxsiad

" alor ok fa garentia Facha o vigencia ioota)  30/0E/202¢ 14:00 00 PM (il GGaial Buurs dns, Gutar

Calidad del senacio

E

1i:% del valoe el conlrato 20,00 Facha do vigencia desday 2/1202020 1:06.0 PO {11R i 067 g tims, Gt

. Valr de Ia garantia Fechz do sigencia thesta) 30:06:2021 11°00.00 A

] Kvirik Lk i

Responsshilidan civlk axtra contractual  Na

iLista de respuesta de proveedores

i Fachia dv publicacion  27/11/2020 9:57:18 PM /07360 Syt dums, S

Fechn y hosade Nigady: - /;'Documi}mm'd'e o oferta -

Z’ll\?ﬂzb‘ lﬁ‘viﬂfe:lhi?l ,52717505 o umdumqeﬁu )
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Informacion presipuestal

Proyecic tol Plan Marco para iy niplententacion el Acusrdo
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valor
%! . Funie de lok Fecursow.  Presupucste Genesl e s Hacidn - PG 3
& Ststcma General de Pasticipaciones - SGP. Ne Incluye AESGPR ¢
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GLEEANACIOR DEL DEPARVAKERTE AQCHIFIELAGO DE

BAN ANDRES PHOVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Preclo estunads total:

NOmero dal procasc

Titios

Foze:

Estado:

Dryeripoidn

Tipa de proceso

36.000 000 COF

IF-S5-022-2620

ACTUALIZAGON DEL ANALISIS DE LA SITUACION EN SALUD DEPARTAMENTAL * MUNICIPAL, AJUSTADD COM EL
MOCELD DE DETERMILANTES SOCIALES EX SALUD ¥ LOS EHLFOTUES PROPUESTOS EH EL FL2K DECENAL DE
SALUD PUBLICA

Presentacién de ofoda

Procesa adudicaon § cebraco
ACTUALIZACION DEL A4ALISLS DE LA SITUACION EF SALUD DEPARTAMENTAL ¢ MUNICIPAL, AJUSTAGO CON EL
LIODELD DE DETERIIBANTES SOCIALES EX SALUD Y LOS ENFOGUES PROPILIESTOS Eff EL FLAN DECENAL DE
SALUD PUBLICA 212 - 2021 ACTUALIZADO A 3| DE DICIEMBRE DE 2620

Wnima 2uantis

Tipo de contrato

deta de

Prostacian de pariclos

snianor 3l 10% de la menor cuantia

Ouracidn del confrato;
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Lows?
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Evpucial SGP pura Rewguardes Indigenss - SESGPRI

Valor st 36.000.000
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D. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado de esta contratacion es hasta la suma de NOVENTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA' Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($98.531.730), IVA incluido, todos los
impuestos, tasas y contribuciones Nacionales Departamentales, y deméas gastos a que hubiere lugar y a
efectos de estimar el presupuesto del presente proceso, la Gobernacién del Departamento de Cérdoba
solicitd cotizaciones y Valores de referencia de la tabla de honorarios referente para determinar los
honorarios de los contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la

Gobernacnon de Cordoba y la tabla de Ios premos de logistica.

PRESUPUESTO
? TR e [ TEMPODE |y ey
L : Descrrpmon : UNITARIO Captndad OCUPACION. VALQRTQTAL‘
COORDINADOR GENERAL Profesmna[ en eI area de la salud
con Maestria en el 4rea de los servicios de salud. Especifica:
11 Profesional con experiencia certificada en (01) un proyecto de $5.235.435 1 2 $10.470.870

fortalecimiento de la gestion en salud publica en la elaboracion del
documento de situacion en salud. Experiencia profesional minima
de dos (02) afios.

EPIDEMIOLOGOS: Profesional del area de salud, especialista en
epidemiologia. Experiencia especifica de dos (02) proyectos en
1.2 | salud pablica y/o gestion en salud plblica en la elaboracion del | - § 4.886.645 2 2 $19.546.580
documento de situacién en salud. Experiencia profesional
relacionada Minima de dos (02) aiios.

ESTADISTICO: Profesional con titulo de estadistica o afines.

13 Experiencia profesional relacionada Minima de dos (02) afios. $3723.136 ). 2 2 $14.802624
APOYO LOGISTICO: Titulo de bachiller. Con experiencia laboral

14 minima de un (1) afio. $1.635.020 2 2 $ 6.540.080

'Stib Total, Talento humano = S e ©$51.450.154

VACTIVIDAD N° 2: Realizar-una (01) reumon de concertaclon con el supervisor del contrato,.con la t" nalidad de establecer el plan-de trabdjo.

1‘]p ra la elaboracion:de la actualizacion del ASIS Departamental, aclarar-alcances del. proyecto, estructura de entrega del documento ASIS,
cantenidos del documento ASIS“ La reumon tendra una duraclén de cuatro (04) hqrgs L ;

VALOR :

ﬂems + UNITARIO

21 Alquiler video beam 2500 Lumen, por dia. $115.735 $115.735

2.2 | Alquiler de computador por‘ratll por d|a $127 516 $127.516

‘Sub Total, Actividad -N° 2 o B sl i $243.251
ACTIVIDAD: N° 3: Realizar. dos' (02) reuniones de ocho (8) horas de durac:én cada una, dmgldas a:cincuenfa {50) personas mtegrantes deI
‘;talento humano.de salud publica departamental (funcnonarlos y contratistas)”

UNIDAD DE. “.VALOR:

VALORTOTAL §)_

lte i,y Descripdion. o MEDIDA | Cantidad | uuimaRio
34 Alquner de audltono con capacidad para 50 personas, incluye DIA 9 $4.220.667 $8.441333
refrigerios, almuerzo, estacion de agua y café.

locales de salud‘ personal medlco, asnstenclal y de v191|ancna de las
0) mumclplos del Departamento de Cordoba, para soclahzar ]os

"~ Descripcion Ug'n'ga%ADE Cantidad | U‘,ﬂﬁ‘ﬂ}o 1 VALORTOTAL ($)‘

Alqu1|er de audltorlo con capacidad para 50 personas mcIuye )

41 refrigerios, aimuerzo, estacion de agua y café. DIA 8 $4.220667 $12.862.000
Memoria USB, Capacidad de 64 GB. Carcasa plastica o metalica,

42 color a eleccién. Con contenidos Documento ASIS 2023 NA 3 $47.000 $1457.000
Encuademacion y empaste de documentos de maximo 200

43 paginas, tipo tesis, pasta dura, color a eleccién, letras doradas. NA 3 $96.588 $2.994.228
Formatos de evaluacion de conocimientos a los participantes de la
jorada (pre test y pos test). Con las siguientes especificaciones: $ $

44 | Impresos en hoja de papel bond, tamafio 22 cms x 34 cms, a dos NA 300 643 192.900
tintas con los logos de la Secretaria de Desarrollo de la Saiud y '
logo de la entidad ejecutora

Sub Total, Actividad N°4 .. j ‘ i
ACTIVIDAD N%:5;: Reallzar una reun‘lon ‘de segwmlento 4 los equipos de traba'o de traba )
considere el superwsor ¢'Salud de Los: Mun|c1p|o cat‘
ﬁﬁalldad de bnndar apoyo cnico,para la elaboracnon desus. documentos ASIS 2093
g NIDAD DE

$ 17.306. 128

"ems S e 0 MEDIDA" | AMNCRS | UNITARIO R
5 1 Alquilervideo beam 2500 Lumen, por dia. DIA 29 $115 735 3.356.315
5.2 | Alquiler de computador portat11 pordla ‘ DlA 1 29 ‘ $ﬂ12?.51‘6‘ p 3 697 964

‘Sub Total, Actividad N°5 =1 0!
ACTIVIDAD N°:6:.Realizar una: (01 refinion de’sacializa
e és que consndere el supemsor, cori.la ﬁnalldad

g $ 7 054.279

i isor y el equ:po‘d“e“t‘
siiltados del | luye\

| UMIDADDE | Cantidad CYAOR | VALORTOTAL(S)

items - L S Descnpcnén : - MEDIDA -
6,1 AIqu;IerVIdeo beam 2500 Lumen, por dia. DIA 1 $115.735 $115.735
6,1 Alquiler de computador portatil, por dia. DIA 1 § 127.516 § 127.516
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Sub Total Actlwdad N° -

s ‘ UNIDAD:DE
Items ; : Descnpclon . : MEDIDA |- TlEMPO

Camioneta Full equ1po AA 4x4 Doble Cabina con platon modeio
2019 en adelante, con capacidad para cuafro pasajeros. En el que
7,1 se incluya gastos de conductor, peajes, combustible, lubricantes, 1 1 $13.793.333 $13.793.333
poliza de seguros, mantenimiento preventivo y correctivo,

- $13.793.333

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL B Y

E. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
— ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.

En cumplimiento de lo anterior, y dada la naturaleza del contrato a suscribir, el cual se enmarca en un
contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN
SALUD PUBLICA EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE SITUACION EN SALUD
DEPARTAMENTAL ASIS, este requiere la provision de un bien o servicio susceptible de ser prestado por una
poblacion en particularidad, este presupuesto sera utilizado en un 52% en PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE PERSONAL., razon por la cual, la dependencia estructuradora considera que es
pertinente y necesario la vinculacion del 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada, por parte de
poblacion bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion u otro sujeto de especial proteccion constitucional tales como: adultos mayores, madres
cabeza de hogar, personas en condicion de discapacidad, miembros de comunidades indigena o
afrocolombiana entre otros.

SECRETARIO DE DESARRO DE LA SALUD

Elaboro y proyecté Analisis del Sector: Angel David Pérez Barrios — Economista, Esp. Gerencia Financiera.
Contratista Direccion de Contratacion.
Gobernacion de Cérdoba.

Fuentes hitps:Awww.contratcs. gov.calconsuitasfinicioConsulta. do, d B .CO!
Objetivos de Desarrollo Sostenible — Cordoba, Retos y desafios para el Desarrollo Sostemble PNUD Colombla
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