SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Octubre de 2023
Sefor

RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4561884
Coordinador académico
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Santa Marta D.T.C.H
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 4561884

Cirle Viviana Granados Brugés, identificado con la cédula de ciudadania No. 36.556.045
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN
MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($36.871.470). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de Febrero de 2023 por valor de TRES MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL NOVECIENTOS TRES PESOS M/CTE ($3.140.903); b) Ocho pagos
iguales por los meses de Marzo a Octubre de 202, por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA Y SIES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) cada
uno: ¢) Un pago en el mes de Noviembre de 2023 por valor de NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($955.927).

Plazo: Sera hasta el 7 de Noviembre de 2023.
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OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién del
programa de Articulacion con la Media programados por el Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira en la especialidad de ACUICOLA
Obligaciones Especificas:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Aplicar las orientaciones dadas en la | Orientar el desarrollo de Pantallazos de la
Guia de Desarrollo Curricular GFPI- | las actividades de plataforma
G-012 para la elaboracion de las aprendizaje, guiar, Territorium., envios
guias de aprendizaje. asesorar y acompanar de guias de
permanentemente a los aprendizaje.
aprendices. en la
especialidad acuicola a las
siguientes formaciones:
2476330, 2476338,
2732164, 2732167 IED de
Pueblo viejo Produccion
Acuicola.
I.E.D Macondo Zona
Bananera fichas: 2737562,
2737563
2 | Planeary ejecutar el desarrollo Guias de aprendizaje,
curricular del programa(s) que se le | planeacién pedagdgica, Guias de
asignen durante la ejecucion de su material de apoyo e aprendizaje,
contrato (Proyecto de formacion, instrumentos de evaluacion | “planeacion
Planeacion pedagdgica y los Grado 10y 11 pedagdgica, e
recursos didacticos que incluyen instrumentos de
guia de aprendizaje, material de evaluacion en
apoyo a la formacién e instrumentos portafolio
de evaluacion).
3 | Identificar los aprendizajes previos, | Se realizaran las
estilos y ritmos de aprendizaje del actividades en el momento | No hay evidencia
aprendiz que ingresa al proceso gue sean requeridas o para este periodo
formativo, de acuerdo con los sean necesarias, dentro de
lineamientos institucionales. la actual vigencia.
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Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y

seguimiento a la bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean asignados.

Se continua con el
seguimiento de la etapa
productiva a los aprendices
de grado 11 de las fichas
2476330, 2476338
pertenecientes al IED de San
jose de Pueblo viejo.

Se definié las actividades de
seguimiento con la instituciéon
educativa y se diligencio el
formulario de etapa practica

Diligenciamiento del
formato GFPI-F-023
entregados al
dinamizar del
programa en el driver
dispuesto para esta
accion

Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo institucional
las inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Asistencia relacionada en
cada una de las fichas
asociadas en la plataforma
Sofia Plus

Pantallazos en el
portafolio

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia

No hay evidencia
para este periodo

Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia

No hay evidencia
para este periodo

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnolégicas
institucionales de apoyo académico
y administrativo relacionado con su

Utilizacion de la plataforma
territorium como apoyo
tecnolégico en el proceso
formativo

Pantallazos de
estas evidencias
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rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacién de Se realizaran las
proyectos de investigacion aplicada, | actividades en el momento | No hay evidencia
innovacién pedagdégica y desarrollo | que sean requeridas o para este periodo
tecnoldgico, de interés institucional sean necesarias, dentro de
SENNOVA. la actual vigencia.

11 | Participar en los equipos, grupos, Reunién con Dinamisador | Convocados por
comités, proyectos y demas — del programa Alfredo correo, via
instancias institucionales que lo Rivas . whatsapp
requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o Se realizaran las
municipios diferentes al domicilio actividades en el momento | No hay evidencia
contractual para el gue sean requeridas o para este periodo
cumplimiento del contrato, en caso sean necesarias, dentro de
de que se requiera. la actual vigencia.

13 | Presentar el reporte de eventos en Se realizaran las
SOFIA PLUS (Programacién con actividades en el momento
visto bueno del coordinador gue sean requeridas o No hay evidencia
académico o misional) en los dias sean necesarias, dentro de | para este periodo
establecidos por el centro, al la actual vigencia.
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el Portafolio actualizado para
portafolio de evidencias del los grados 10 y 11 mes Portafolio
instructor segun lo indica la guia agosto actualizado en
para desarrollar procesos drive
formativos.

15 | Responder por la custodia y buen Se realizaran las

uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajo
su cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los

actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo
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lineamientos institucionales. Apoyar
los procesos de Aseguramiento de
la calidad cuando la

entidad lo requiera.

16 | Apoyar la planeacién y el Se realizaran las
alistamiento de los materiales de actividades en el momento | No hay evidencia
formacion, propios de su area'y gue sean requeridas o para este periodo
apoyar los procesos de evaluacion sean necesarias, dentro de
ylo parte técnica de la supervision la actual vigencia.
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474
de 2011 y requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacion las Se realizaran las
diferentes estrategias pedagdgicas actividades en el momento | No hay evidencia
que la entidad dispone como son: gue sean requeridas o para este periodo
17 Worldskills, Senasoft, Bootcamp, sean necesarias, dentro de
cocina gourmet, entre otras. la actual vigencia.
Participar en procesos de promocién | Sensibilizacion grados
y divulgacion de la oferta educativa, | Noveno en las |.LE.D Fotografias del
servicios y actividades de Macondo Zona Bananera proceso
18 divulgacion tecnoldgica programada
por el Centro.
Participar en las labores de montaje | Se realizaran las
y puesta en marcha de equipos y actividades en el momento | No hay evidencia
magquinaria utilizados en la gue sean requeridas o para este periodo
19 formacion profesional integral, sean necesarias, dentro de
cuando ésta sea requerida. la actual vigencia.
Rendir oportunamente los informes | Se realizaran las No hay evidencia
requeridos sobre las acciones actividades en el momento | para este periodo
encomendadas y los productos gue sean requeridas o
20 resultantes de procesos de sean necesarias, dentro de
formacion profesional. la actual vigencia
Solicitar oportunamente los Se realizaran las
elementos necesarios para actividades en el momento | No hay evidencia
21 desarrollar eficazmente su labor gue sean requeridas o para este periodo

técnico-pedagogica.

sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

GTH-F-062 V10




SENA

N

22 | Incorporar las tendencias Se realizaran las No hay evidencia
tecnoldgicas, pedagdgicas y de actividades en el momento | para este periodo
gestion a las estructuras gue sean requeridas o
curriculares por competencias sean necesarias, dentro de
laborales de las diferentes acciones | la actual vigencia.
de formacién profesional.

Asegurar la organizacion, Se realizaran las
mantenimiento y adecuada actividades en el momento | No hay evidencia
utilizacion de los recursos que hay gue sean requeridas o para este periodo

23 | en su ambiente laboral. sean necesarias, dentro de

la actual vigencia.
Presentar agendas e informes de Se realizaran las No hay evidencia
legalizacion correspondientes a las | actividades en el momento | para este periodo
6rdenes de desplazamiento, cuando | que sean requeridas o
a esto se diere lugar, en un plazo sean necesarias, dentro de
maximo de 5 dias, posteriores a la la actual vigencia.

24 | finalizacion de la comision.

Atender oportunamente los Enviado al Lider de
requerimientos que haga el Informe Mensual Articulacion con la
supervisor del contrato y presentar contractual diligenciado Media

informes mensuales de la ejecucién

del contrato.

25
Aplicar al proceso y aportar la Se realizaran las No hay evidencia
certificacion de la Norma de actividades en el momento | para este periodo
Competencia Laboral para la funcion | que sean requeridas o
de instructor, con plazo maximo a 30 | sean necesarias, dentro de
de junio de 2023, o durante la la actual vigencia.
ejecucioén del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta
fecha.

26

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 27607600 de Asopagos Y correspondiente al mes de Septiembre del 2023. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en ( 15) folios

Cordialmente,

Firma
Cirle Viviana Granados Brugés
C.C. No. 36.556.045 Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 4561884
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

IED SAN JOSE DE PUEBLO VIEJO

FICHAS 2476330- 2476338

GUIA DE APRENDIZAJE

Queridos y Estimados Aprendices, reciban un cordial saludo, es para mi un gusto
hacerles el envio de la Guia de Aprendizaje Inducir y asistir el proceso de la
Reproduccion , resultado de aprendizaje de la competencia Reproducir la especie
acorde a sus requerimientos y protocolos establecidos, para que realicen las
actividades propuestas en ella, Dios les guarde

Archivos

GUIA DE APRENDIZAJE RAP 4 INDUCIR Y ASISTIR EL PROCESO DE LA REPRODUCCION
(1)
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GRADOS DIEZ

2732164-2732167

CIRLE VIVIANA GRANADOS ERUGES
Fecha de Inicio: 17 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Guia de aprendizaje RAP 5 Manejo

Aprendices reciban un cordial saludo, espero se encentren bien, les hago envio de la guia de Aprendizaje RAP 5, dela
competencia de Manejo le animo a que sean diligentes y aprovechen bien el tiempo, EXITOS

Archivos
GUIA DE APRENDIZAJE RAP 5 MANTENER. pdf

10
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IED MACONDO GRADO DIEZ

FICHAS 2737562-2737563

CIRLE VIVIANA GRANADOS BRUGES
Fecha de Inicie: 17 de Cctubre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Guia de aprendizaje RAP 5 Manejo

Aprendices reciban un cordial saludo, espero se encentren bien, les hago envio de la guia de Aprendizaje RAP 5, de la
competencia de Manejo le animo a que sean diligentes y aprovechen bien el tiempo, EXITOS

Archivos

‘ j GUIA DE APRENDIZAJE RAP 5 MANTENER. pdf

PROCESO DE SENSIBILIZACION PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA IED

SAN JOSE DE PUEBLO VIEJO

11
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7AV ACTA No. 01

ACTA DE SENSIBILIZACION DE GRADO NOVENO

CIUDAD Y FECHA: San José de | HORA DE INICIO: & :00 am HORA FIN: 11:00 am
Pueblo viejo, Magdalena 5 de
Octubre del 2023
LUGAR: IED San José de IRECCIONGENERAL
Pueblo viejo REGIONAL: Magdalena
CENTRO: Acuicola y Agro industrial de Gaira

| TEMAS: Presentacion del SENA, Sensibilizacion programa doble titulaciin, Técnico en produccion Acuicola

" OBJETIVO(S) DE LA REUNION: realizar 2 sensibdlizacion del programa de doble titulacion a los padres

de familia y estudiantes de grado noveno de Ja |ED San J ose de Pueblo viejo
DESARROLLO DE LA REUNION

Slendo € dia 5 de Octubre las 8:00 p.m. Se reunieron en la IED San jose de Puebio visjo, los Coardinadores, |
padres de famiia,docante de la técnica , estdiantes de noveno grado de la institucion IED. San José de Puebio
Vigio y la instructora def Sena Cirle Viviana Granados Brugés. Con el fin de desarrollar la presente acta de
sensibiizacion de procaso de ingreso 3l programa de doble fitulzcion convenio que se Beva actuaimenta con ef
SENA en el éreas Acuicola. )
CONCLUSIONES
LosasslmlasalambﬁumndelmogmadadouewadmenMMenyawpmdrdympm
que cada uno cumple en el proceso de inscripcion a programa de doble fitutacion en el drea Acuicola como
son:
1 Responsabilidad de los padres de familia y estudiantes diligenciar ios formatos y entregarios a la institucidn
ZResmabindaddebsesmfesmdlwlalmmmahplatathoﬂaPm
3Ja IED San José de Pueblo viejo realizara el acompaniamiento, diligenciamiento y recepcion da ka

documentacion para entregaros al SENA
4. El SENA realizara el acompariamianto y apoyo en todo el proceso.
COMPROMISOS -
ACTIVIDAD RESPONSABLES FECHA
Sensibilizacion Programa CIRLE VIVIANA 5-Octubre de 2023
Doble Titulacion GRANADOS BRUGES
ASISTENTES

 NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD | FIRMA
Tanglagra 4 | “Teeceme | 10w fugued.
el ViViowo, GroooosB  rue VA GRaNADS [ Boale ¥ B2l

BRUGES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CIRLE VIVIANA GRANADOS BRUGES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 02/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

DE PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2476330 - PRODUCCION ACUICOLA.

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y DATOS REGISTRADOS

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

17/10/23 7:13

Page 1 of 10




MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pe 4 ERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2732164 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

17/10/23 7:13 Page 2 of 10




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y DATOS REGISTRADOS

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS
REQUERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO
CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE PRODUCCION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2737562 - PRODUCCION ACUICOLA.

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA
LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y DATOS REGISTRADOS

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pe 5 JERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2732167 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE PRODUCCION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y DATOS REGISTRADOS

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS
REQUERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO
CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2737563 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y DATOS REGISTRADOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA
DE PRODUCCION.

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2476338 - PRODUCCION ACUICOLA.
DE APRENDIZAJE:

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO CON LA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO DE LA ESPECIE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COSECHAR EL PRODUCTO CUMPLIENDO CON LAS NORMAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICAS Y DE CALIDAD ESTABLECIDAS PARA CADA
ESPECIE.
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ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR INFORMES DEL PROGRAMA SANITARIO BASADO CRITERIOS TECNICOS Y DATOS REGISTRADOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y SISTEMA
DE PRODUCCION.

REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE MANEJO SANITARIO SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

MANEJAR LOS CULTIVOS CON EL FIN DE OFRECER

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONDICIONES ADECUADAS PARA SU DESARROLLO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REPRODUCIR LA ESPECIE ACORDE A SUS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  peoERIMIENTOS Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

SEMBRAR ORGANISMOS HIDROBIOLOGICOS DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL SISTEMA, LA LINEA DE PRODUCCION Y EL
PROTOCOLO PARA LA ESPECIE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CIRLE VIVIANA GRANADOS BRUGES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

17/10/23 7:13 Page 10 of 10



