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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2023

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5195047

Virtuales

Virtuales

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No 5195047 del afio 2023

ALFREDO MARIO DE LA ROSA PAREJO, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.099.172 de Sabanagrande, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2023 por valor
de (3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 804863251 AV Villas, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de FORMACION

PRESENCIALY VIRTUAL: TIC, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular

y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y
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la comunicacidon que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la

normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

formacién a impartir de
acuerdo a los
procedimientos de
formacién profesional de la
entidad. Participar en la
elaboracién del proyecto
formativo de cada programa
de formacién a impartir de
acuerdo a los
procedimientos de
formacién profesional de la
entidad. Gestionar la
informacién de planificacion
curricular, gestién de
proyectos formativos, juicios
evaluativos, novedades e
inasistencias en el aplicativo
institucional sofia plus.
Gestionar actividades de
formacién con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el
uso de la misma por parte de
los aprendices. Ejecutar
acciones de formacién
profesional segun el area de
conocimiento asignada en el
objeto contractual y acorde

Disefio de conjunto de
anuncios para la
formacion
complementaria virtual.
Disefio de modelo de
Rubrica TIGRE aplicados
a foros de cursos
Titulados virtuales.
Accién de
estandarizacion a para la
formacion
complementaria virtual,
videos, tutoriales y otros.
Publicar la informacién
del curso requerida
Actualizar la informacién
de su perfil Garantizar la
disponibilidad y descarga
del material del curso
Realizar la apertura,
retroalimentacion y
cierre de los foros dentro
del tiempo establecido
Disponer de los enlaces
de envio de las
actividades y de las guias
de aprendizaje segun lo
requerido por los

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planificar el desarrollo Atencion de los grupos 2721421 2758266
curricular del programa de de aprendices asignados. | 2834826 2834827
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al nivel de formacidn,
jornada y modalidad
establecida en la
programacion especifica de
acciones de formacién.
Participar activamente en los
procesos de investigacion
aplicada e innovacion,
autoevaluacion de
programas y otros
programas misionales del
centro segun la
programacioén especifica
asignada y acorde a los
lineamientos y directrices
requeridas por el lider del
area respectiva. Aplicar
como candidato al proceso
de certificacion por
competencias laborales en la
norma "orientar formacién
presencial de acuerdo con
procedimiento técnicoy
normativo". Proveerse de los
elementos de proteccion
personal que requiera para
el desarrollo de sus
actividades segun las
directrices del sistema de
seguridad y salud en el
trabajo.

estandares Garantizar la
disponibilidad de los
enlaces externos y
documentos de apoyo)
Configurar y organizar el
centro de calificaciones
Evaluar y retroalimentar
las evidencias en
maximo 48 horas y
habilitar los enlaces de
envio dentro del tiempo
requerido
Retroalimentar de forma
y fondo las evidencias y
generar acciones
motivacionales y de
fortalecimiento durante
todo el proceso de
formacidén . Mantener la
presentacion del
ambiente de formacién
Realizar los cambios de
estado y procesos
pertinentes en los
sistemas administrativos
de informacion
académica teniendo en
cuenta el cronograma
del curso.

Registrar oportunamente en
el aplicativo, asociar,
asistencia y evaluacion de
aprendices.

Registro oportuno en el
aplicativo de: Asociacién
ruta de aprendizaje y
evaluacién de juicios de
Aprendizaje.

Pantallazos SOFIA
PLUS

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9456805342 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

ALFREDO MARIO DE LA ROSA PAREJO
Contratista

C.C. No. 72.099.172

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5195047 de 2023

Virtuales
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