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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2023

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5195016

Virtuales

Virtuales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No 5195016 del afio 2023

JOSE LUIS CARPIO BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.164.079 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2023 por valor
de (3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciéon General,

en la cuenta de Ahorros No. 769-141872-88 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de PRODUCCION
DE MULTIMEDIA, ANALISIS Y DESARROLLO DE REDES DE DATOS, participando en los

equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a
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través de las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon que brinda la entidad,

atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Planificar el desarrollo
curricular del programa
de formacién a impartir
de acuerdo a los
procedimientos de
formacién profesional de
la entidadPlanificar el
desarrollo curricular del
programa de formacién
a impartir de acuerdo a
los procedimientos de
formacién profesional de
la entidad

Ser Guia en el desarrollo

de los grupos de
aprendices de la
titulada virtual

asignados y presencial,
Planeacién del material,
Aplicacién del proceso
Sistema Integrado de
Gestion, procedimiento
y ejecucién de la
formacioén

Atencion a titulada virtual y

presencial Produccién en
Multimedia. FICHA titulada
virtual FICHAS 2563638
2721308 2721307
2721200 2758180
2758179 Proyecto

Productivo senasofia.edu.co

formacién con apoyo en
la plataforma virtual
dispuesta por la entidad
y garantizar el uso de la

DE EJECUCION: : AP6-
AP7 Desarrollar la
estructura de datos y la
interfaz de usuario del
software.

2 | Gestionar la informacién | Registro oportuno de | Senasofia.edu.co
de planificacion | asistencia. Seguimiento
curricular, gestion de | sobre el uso de Ia
proyectos formativos, | plataforma por los
juicios evaluativos, | aprendices. Atencién de
novedades e | cursos virtuales.
inasistencias en el
aplicativo institucional
SOFIA Plus.
3 | Gestionar actividades de | ETAPA LECTIVA: FASE | ANALSIS Y DESARROLLO DE

SOFTWARE Ficha 2563638.
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misma por
aprendices.

parte de

Gestionar actividades de
proyecto productivo con
apoyo en la plataforma
virtual dispuesta por la
entidad y garantizar el
uso de la misma por
parte de aprendices.

ETAPA LECTIVA. Fase 2.
Elaborar piezas gréficas
AP3. Desarrollar piezas
graficas que cumplan
con los requerimientos
del cliente y
lineamientos del brief,
teniendo en cuenta
principios de disefo.

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES
Fichas 2721308
2721307 2721200

Gestionar actividades de
proyecto productivo con
apoyo en la plataforma
virtual dispuesta por la
entidad y garantizar el
uso de la misma por
parte de aprendices.

ETAPA LECTIVA. Fase 2.
Elaborar piezas graficas
AP3. Desarrollar piezas
graficas que cumplan
con los requerimientos
del cliente y
lineamientos del brief,
teniendo en cuenta
principios de disefio.

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES
Fichas 2758180 2758179

acciones de

profesional
segin el drea de
conocimiento asignada
en el objeto contractual
y acorde al nivel de
formacién, jornada vy
modalidad establecida
en la programacion
especifica de acciones de
formacién.

Ejecutar
formacion

Manejo de plataforma
virtual, convocatoria
para estimular la
permanencia del
aprendiz en los cursos.

Ficha 2563638 ADSO FASE
DE EJECUCION: AP6
Desarrollar la estructura de
datos y la interfaz de usuario
del software.DESARROLLO
DE MEDIOS GRAFICOS
VISUALES ETAPA LECTIVA.
ETAPA  LECTIVA. AP3.
Desarrollar piezas graficas
gue cumplan con los
requerimientos del cliente y
lineamientos del brief,
teniendo en cuenta
principios de disefio. Fichas

2721308 2721307
2721200 ETAPA LECTIVA.
AP3. Desarrollar piezas

graficas que cumplan con los
requerimientos del cliente y
lineamientos del brief,
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teniendo en cuenta
principios de disefio GA2-
240201524-AA2-
EVO1.Fichas 2758180
2758179.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9457085669 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

JOSE LUIS CARPIO BARRIOS
Contratista

C.C. No. 72.164.079

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5195016 de 2023

Virtuales
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AMNALISIS Y DESARR. .

DESARROLLODEM.__.

AMALISIS Y DESA. .. DESARROLLO DE ... DESARROLLO DE ... DESARROLLO DE .. DESARROLLO DE ...
& Instructor & Instructor & Instructor & Instructor & Instructor
e~ Sin codigo o~ Sin cadigo e~ Sin codiga e~ Sin codigo &= Sin codigo
Ficha : 2363638 Ficha : 2721307 Ficha : 2721308 Ficha : 2738179 Ficha : 2758180
JOSE LUIS CARFIO BARRIOS
Facha de Inigoc 16 die Ociubra dal 2023 - Fecha Fin: 16 de Diclembne diel 2023

DESARROLLODE M___

DESARROLLODEM. .

Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios

DESARROLLODEM, .,

DESARROLLD MULTI
DESARROLLO MU

& Instructor

&= Sin codigo

Ficha : 2721200

Asunto: Cronograms de Actividades FASE ELABORAR PIEZAS GRAFICAS - AP 3-GAICOMPETEMCIA 240202501

Cronograma de Actividades

FASE ELABORAR PIEZAS GRAFICAS - AP 3 -GAJ COMPETEMNCIA 240202501
Eztimadeos aprendices, desde el dia dz hoy 18 y hasta 2l 29 de octubre de 2023, estaremos trabajando 2n |3 compsetencia
240202501 “Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos socizles y laborales segun los
criterios establecidos por el Marce Comun Eurcpeo de Refersncia para las Lenguas™ AAT y AAZ,

Fase del Proyecto

Actividad de Proyecto

Actividades de
Aprendizaje

Evidencia

Forma de
Entrega

Fase 2: Elsborar

Fiezas Graficas d=l clieniz y

teniendo en cuenta
principios de disefio

AP3. Desamollar piezas
graficas gque cumplan
con bos requerimientos

neamientos del origf,

GAZ-Z40202501-R41.
Dialogar sobre posibles
soluciones a3  preblemas
dentro de contextos sociales
y laborales.

GAZ-240202501-AA2.

Reportar sobre  posibles
soluciones a3  preblemas
dentro de contextos
lazorales.

GAZ-240202501-A41-EWDT.
Cuestionario

individual

GAZ-240202501-AA1-EVDZ.
Audio

individual

GAZ-240202501-A41-EVDI.

Foro

“Giving opinions about jobs”

individual

GAZ-240Z02507-A482-EWDT.
Cuesticnario

individual

GAZ-240Z02507-A482-EWDZ.
Audio

individual

GAZ-240202501-AA2-EVDI.
Foro

“Bharing life experiences”

individual




Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios

JOSE LS CARPIO BARRIOS
Fecha de Inicia: 02 de Octubre del 2023 - Fecha Finc 02 de Noviembre del 3023

Asunto: Cronograma FASE ELABORAR FIEZAS GRAFICAS - AP 3- COMPETENCIAZZ0201301GAS.

Cronograma de Actividades
FASE ELABORAR PIEZAS GRAFICAS - AP 3- COMPETENCIA 220201501 “Aplicacion de conocimientos de las
ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo v social®
Estimados aprandices, desde el dia de hoy 02 v hasta el 15 de octubre de 2023, estaremos frabajando en la competencia
220201501- AA1 - AAZ- AAS vy AAd Actividad de Proyecto 3, GA3S.
Fase del Actividad de L o . . Forma de
Proyecto Proyecto Actividades de Aprendizaje Evidencia entrega
GAZ-Z220201501-AA1- .
EW01. Cuestionario Individual
GAI-Z20201501-A41. Reconocer los
principios v leves fisicas aplicados al contexto| GAS-220201501-442-
productiva. EV01. Video expositive| .
sobre experimento  de Individual
AP3 Desamrollar| @A3+220201501-AA2. Interpretar y explicar aplicacion
piezas graficas que los pambiF:-s ﬁsiu:'.u_s -:je_ los cuerpos segln las P
.. |cumplan con log|teONias, leyes y principios. GAZ-220201501-AA3-
Fase 2 imientos  del L EVO1.  Inf de|Individual
Elaborar  |'COUEMMIENDS 02 GA3-220201501-A43 Describir las _[morme B|Individua
Pieras ;:_'"E”t'}_ ' 4 -’; manifestaciones de energia explicando |as|/3boratoria
ineamignios = ; ; : 7
Graficas bief  feviendo e uan_ablf-s que |r1lter'~r|enen segun el contexto GAI220201501-AAS-
e social y proeductivo. . -
cuenta principios de EVD1.  Video-expositivel .0
disefic GA3-220201501-AA4 Realizar sxperimentos|Scbre  experimento  de
que permitan interpretar vy argumentar| 3plicacion
fenomenos de acuerdo con los principios v — —
leyes de la fisica conforme con el contesxdo) G"S'“Dzu_‘sfm'“”‘l'
productive. EW02 Bitacora de Individual
procesos  desarrollados)
en la competencia

Buenos dias aprendices, ustedes fueron favorecidos para participar y capacitarse en un tecnélogo,
brindado por el SENA, muchas personas se inscribieron y pretendieron estar dentro de este grupo
selecto, sin embargo, muchos no lo lograron.

Actualmente ustedes tuvieron la oportunidad de ingresar, matricularse y estar en un grupo o ficha
dentro de la formacién SENA; Por favor no lo desaprovechen; Todo lo anterior es porque el sistema
muestra que ustedes estan bastante alejados de la formacidn, algunos con pocos dias, pero
algunos con las de dos meses de ausencia. Yo como lider de la ficha estoy bastante preocupado y
quiero que todos permanezcan activos, sin embargo, observando la situacién necesito que me den
respuesta a este correo y me indiquen el motivo, asi yo poder colaborar en lo que se encuentre a
mi alcance y ustedes podran nuevamente retomar la formacion.

Recordados aprendices, por favor de parte del SENA, del equipo ejecutor y del mio propio,
estamos deseosos que retomen la formacidn y prestos a colaborarles en cualquier inconveniente
que tengan.

“El esfuerzo es mucho, pero la recompensa, mas”.

José Luis Carpio Barrios
Instructor Técnico Lider



Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios

Hegresar

ElMensajes

. SARA NICOLE CELIS MONTOYA

Asunto
Bitzcora de bocetacion

Mensajes
Haola profe buenas @ardes espero que == encuentre muy bien, I3 presente es para comunicare q no encuentro i3 evidencia de la
bitacors d= bocetacion no me aparece disponible

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOE VISUALES (2721308)

JOSE LS CARPIO 2023-10-02 1:1T:23: Buenos dizs sara, por supussto que si ests disponible, t2 erwid una imapgen para que iz
ubiques al buscarla. Quedoa tento

Enviar correo electranico

Ayt

|— Entrega de Evidencias

Saludos aprendices en esta manana de hoy 29 de septiembre, este comen .«
gue les estoy enviando, es debido a gue estoy preocupado con la

recepcion de las evidencias, encuentro como una apatia en €l desarmollo y
envio de actividades que actualmente estan activas; les recusrdo gue ~

Arrastre archivos o haga clic para examinar

*Se enviard un comeo electrdnica a todos los vsuarios seleccionados (aplica solo para la pagina actual

de la tabla), si d=sea pusde =nviar a todos los aprendices de esta ficha

CERRAR ENYIAR ENVIAR A TODOS LOS APRENDICES DE LA FICHA



Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios

Enviar correo electronico

Asunts

Entrega de Evidencias

~ Comtenido

Saludos aprendices en esta manana de hoy 29 de septiembre, este comen -
gue les estoy enviando, s debido a que estoy preocupado con la

recepcion de las evidencias, encuentro como una apatia en el desarmollo v
envio de actividades que actualments 2stdn activas: les recusrdo que 7

Arrastre archivos o haga clic para examinar

*Sm arviard ur comes slecthnirico 2 todes los usuarios seleccionados (apfica solo para la pagica actus

de la tablz]), si des=a pusde =mviar 2 todos los aprendices de ecta ficha

CERRAR ENVIAR ENVIAR A TODOS LOS APRENDICES DE LA FICHA

Buenos dias José Miguel, yo como lider de la ficha estoy siempre presto a colaborarles en loque se
encuentre a mi alcance, me indicas que tu posible retiro es por fuerza mayor e inconvenientes con
alguno de mis companeros del equipo ejecutor.

Revisando el ultimo informe de sistema puedo observar que tienes un rendimiento del casi 60%, con
evidencias faltantes por entregar, algo légico, por ejemplo, algunas de bilingliismo, emprendimiento,
pero mi labor es dar solucidn a loque se esté presentando, yo puedo mediar para que usted reciba
las explicaciones necesarias y asi pueda continuar con la formacidn; Solo necesito que me indiques
exactamente lo que usted requiere para que mi ayuda sea eficiente.

La oportunidad que te brindo el SENA de estudiar este tecnélogo debemos aprovecharla al maximo,
por ello debemos tener paciencia, perseverancia y aceptar mi ayuda para dar solucién al impase que
se te esta presentando.

Quedo atento a tu respuesta y voy a ser positivo, que todo esto serd superado rapidamente.

José Luis Carpio Barrios
Ficha 2758180



Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios

Hola José Miguel, yo entiendo y respeto tu decisidén, pero te informo que en la primera semana de
Octubre se dara un espacio de 2 semanas donde no hay evidencias nuevas por entregar para que
aprendices se puedan poner al dia con las Ev atrasadas.

Si persiste en el retiro, te comento que este, lo debes hacer tu directamente en senasofia.

Espero lo pienses y cualquier cosa ya sabes que estoy atento a colaborarte.

Feliz dia

Enviar correo electronico

Asut

( Recordatorio

Busnos dias recordados aprendices, 2518 cormeo 25 para recordarles que existen evidencias
varias activas para enviar por plataforma, sobre todo técnicas, por ello quiero invitarlos a
revisar en forma individual ¥ grupal, el listado de evidencias segln cronagrama, para tenser
claridad cual o cuales todavia no han enviado, va dentro de poco se vencen fechas de envic. ™

Arrastre archivos o haga clic para examinar

1

#5e enviard un conrep electrdnics a todos los usuarios seleccionades (aplica soio para l2 pagina actual de la tabla), si desea

puede enviar a todos los aprendices de ecta ficha

CERRAR ENVIAR ENVIAR A TODOS LOS APREMDICES DE LA FICHA

Buenos dias recordados aprendices, este correo es para recordarles que existen evidencias varias
activas para enviar por plataforma, sobre todo técnicas, por ello quiero invitarlos a revisar en forma
individual y grupal, el listado de evidencias segun cronograma, para tener claridad cual o cuales
todavia no han enviado, ya dentro de poco se vencen fechas de envid.

“Tus éxitos seran el resultado inevitable de tus planes, de tu trabajo duro, de tu sacrificio, tu
disciplina, de tu persistencia, y la dedicacion por lo que luchas”.

Feliz dia
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José Luis Carpio Barrios

José Luis Carpio Barrios
Instructor Técnico de Apoyo

Aviso Inactividad

Buenos dias aprendiz Brayan Gonzalez Martinez, usted registra poco ingreso a plataforma vy el
compafiero de GAES Sergio Vargas confirma que usted no se encuentra aportando a las actividades
técnicas y/o grupales, por ello si usted no responde este correo antes de 48 horas, indicando las
causas de su no actividad ni colaboracion a las evidencias en GAES, serd retirado de su grupo y por
ello quedaria inhabilitado para envios de evidencias grupales.

Quedo atento a su pronta respuesta.

José Luis Carpio Barrios
Instructor Técnico Lider
Ficha 2721308



JOSE LUIS CARPIO BARRIOS
Fecha de Inicia: 09 de Octubre del 2023 - Fecha Finc 31 de Diciermbre del 2023

Asunto: Mensaje de la semana

MENSAJE DE MOTIVACION

Apreciado aprendiz,

10 OVE DIFERENCIAA iog'
" DE0S OUE EAIMENTE
AN IAS CBAS

ES 1A DISEI LA

" Nadie que haya dado lo mejor de si mismo lo ha
lamentado nunca" (George Halas)

jFeliz y bendecida semana!
Equipo Ejecutor de la Formacidn.

Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios
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José Luis Carpio Barrios

JOSE LUNS CARPIC BARRIOS
Facha da Inicoc 02 de Octubre dal 2023 - Fecha Fin: 02 de Noviemboes del 2023

Asunto: SL Aprobacidn PN parte Técnica

Cordial saludo Aprendices

Loz invito & participar en ls sesion an lines pars trafar
lo sigiients:

Tema: Encuentro con su instructor técnico, sobre fa
elaboracion del producto minimo wiable, Tercera
Entraga y Aprobacion dal PMW

Facha: 4 de Octubre de 2023
Hora: §:00 am

Aprandices citados:

Monica Andrea Povada Valasquez
Aura Sandoval Carcamo

Sesion tendra lugar a traves def aplicativo:

Para unirse, use el siguiente enlace;

hitp:/isena.temitorio la/videcconferencias php?mestingld=284T674-
Bd&zererkey=0

José Luis Carpio B.

Instructor Tacnico

SESION EN LINEA PROYECTO PRODUCTIVO




Evidencias Octubre 2023
José Luis Carpio Barrios




