SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2023

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5196503

Virtuales

Virtuales

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No 5196503 del afio 2023

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.021.348 de Baranoa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2023 por valor
de (3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidon General,

en la cuenta de Ahorros No. 47777296503 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de ANALISIS Y

DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION, participando en los equipos de disefio y

desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
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de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Desarrollar formacion
profesional por
competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en
los programas de formacion
de ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION , participando
en los equipos de disefio y
desarrollo curriculary
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacién que brinda la
entidad

ficha titulada Virtual
ADSO 2758265
instructor técnico Apoyo
Desarrollo Actividad de
proyecto 03

sofia plus, territurium,
sesiones en linea,
anuncios, foros ficha
2758265

Desarrollar formacién
profesional por
competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en
los programas de formacion
de ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION , participando
en los equipos de disefio y
desarrollo curriculary

Finalizacion y cierre
ficha titulada Virtual
ADSO 2455237
instructor técnico lider,
Finalizacion Actividad de
proyecto 09

sofia plus, territurium,
sesiones en linea,
anuncios, foros ficha
2455237
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gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la
informacién vy la
comunicacion que brinda la
entidad

Desarrollar formacion
profesional por
competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en
los programas de formacion
de ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION , participando
en los equipos de disefio y
desarrollo curriculary
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion que brinda la
entidad

Finalizacion y cierre
ficha titulada Virtual
ADSO 2463632
instructor técnico lider,
Finalizacion Actividad de
proyecto 09

sofia plus, territurium,
sesiones en linea,
anuncios, foros ficha
2463632

Desarrollar formacion
profesional por
competencias laborales,
mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en
los programas de formacién
de ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION , participando
en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion que brinda la
entidad

Finalizacion y cierre ficha
titulada Virtual ADSO
2466502 instructor
técnico de Apoyo,
Finalizacion Actividad de
proyecto 09

sofia plus, territurium,
sesiones en linea,
anuncios, foros ficha
2466502
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5 Desarrollar formacion ficha titulada Virtual sofia plus, territurium,
profesional por ADSO 2786673 sesiones en linea,
competencias laborales, instructor técnico Lider anuncios, foros ficha
mediante la estrategia de Desarrollo fase de 2786673

aprendizaje por proyectos en | analisis AP02
los programas de formacion
de ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION , participando
en los equipos de disefio y
desarrollo curriculary
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion que brinda la

entidad

6 Desarrollar formacion ficha titulada Virtual sofia plus, territurium,
profesional por ADSO 2834828 sesiones en linea,
competencias laborales, instructor técnico Apoyo | anuncios, foros ficha
mediante la estrategia de Desarrollo Actividad de 2834828

aprendizaje por proyectos en | proyecto 01
los programas de formacion
de ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
INFORMACION , participando
en los equipos de disefio y
desarrollo curricular y
gestionando las actividades y
proyectos a través de las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacién que brinda la
entidad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9456741716 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
Contratista

C.C. No. 72.021.348

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5196503 de 2023

Virtuales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2463632 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

18/10/23 11:07
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,90

FICHA 2786673 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2466502 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -~ L
requisitos técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758265 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

18/10/23 11:07
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Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/10/23 11:07
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 111,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2023 30/09/2023 OTROS 56,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 56,00

INSTRUCTOR:  WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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Fecha de Envio: 2023-09-20 15:32:01
Calificacion: 80.0 A

Id respuesta: 506909879

Respuesta

El trabajo colaborativo

Vi

Se basa en trabajar juntos en un entorno donde los parti tienen un objetivo Aprendiz
en comun que es lograr el aprendizaje en grupo. La mayoria de los autores coinciden en distinguir
5 componentes basicos en el trabajo en colaborativo: Interdep pasitiva, b

i intery Y en grupo, r il i , ¢ i personal

y procesamiento por el grupo. EI beneficio de esto es que amplia el interes por el aprendizaje, que
involucra a todos los participantes, estableciendo asi roles e interdependencias para lograr
objetivos comunes:

El aprendizaje en un ambiente colaborativo es un espacio disefiado para fomentar el desarrolio de

habilidades individuales y grupales. ya que se exploran nuevos conceplos a partir de debates_ Regresar
entre . Cada uno la de su propio aprendizaje. Su propdsito

es hacer que el entorno este llieno de po: ades y facilitar en crecimiento del grupo

‘Yo como aprendiz podria aplicar el trabajo celaborativo en mi vida diaria como estudiante del
Servicio Nacional de Aprendizaje, puesto a que ampliaria mi conocimiento con las opiniones de
mis compafieros, y Nuestros trabajos serian mas enriquecidos a ka hora de su elaboracion

Archivos
© 1 comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
2023-09-21 10:25:34

A
Buenos dias Keyner

Muy buen trabajo realziado, bie el tema, buenos acorde a lo requerido, falto una mejor
presentacion de la actividaad

marysol6
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WILSON JOSE HERNANDEZ

Archivos adjuntos

Id Evidencia:506343829
Visualizar vi
JuannOrozconADSON2463632nnnDia !
JUAN CARLOS OROZCO SUAREZ gramasnynDocumentacinnnnDenActivi 100
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. * dadesnDelnProyectonnGAZn22050109 U Aprendiz
3nAAINEVO4n pdf
Descargar Archive
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-09-19 19:26:16
Calificacion: Sn
e Id respuesta: 506343829
Respuesta: Regresar
Escribe agui la evidencia...
Archivos:
JuannOrozconADSO i n220501093nAATNEVO4n. pdi

© 0 Comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
’ 0 segundos anfes

Buenos dias

Excelente trabajo realizado, muy buen desarrollo de Ia tematica y los conceptos estudiados, acorde con lo solicitado y muy bien presentado
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WILSON JOSE HERNANDEZ

Archivos adjuntos
Id Evidencia:506855979
Visualizar
JuanNOrozconADSON2463632nNNMap Vi
JUAN CARLOS OROZCO SUAREZ anConceptuainSobrenValidacinnide o
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. X nDocumentosnnGA2n220501093nAA3 O
NEVO1n pdf

Descargar Archivo

Aprendiz

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-09-20 14:18:06
Calificacion: Sn

= Id respuesta: 506855079
Respuesta: Regresar
Escribe aqui la evidencia...

Archivos:
JuannOrozconADSO! i iDenD 42022050 JNEVO1n.pdf

O 0 Comentario(s)

0 segundos antes.

i& WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ

Buenos dias

Muy bien elaberado el mapa conceplual, buen desarrolio de la tematica estudiada, bien presentaco y organizado

Mi Fwd: Respuesta a su Peticionde X | ©@ Temitorium || ANALISIS Y DESART X = @ Territorium || ANALISIS ¥ DESAR™ X + ~ - X
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Equipo Grupo 4

Archivos adjuntos Visth
Id Evidencia:507761994
Visualizar

Softwareninstaladonennianplataforman Aprendiz
JOHAN MANUEL MENDOZA VALLE - RESPONSABLE delnclientenGA10n220501097nAANE 100

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. V01.pdf

Descargar Archivo

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-09-21 18:03:49
Calificacion: Sn
= Id respuesta: 507761994
Respuesta:
Buenas tardes, adjunto la evidencia b

Regresar

Archivos:

3NEVO1.palf

O 0 Comentario(s)

“s WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ jSoy Eval
A

0 segundos antes
Buenas tardes

buen trabajo realizads bien desarrollada la actividad buena apiicacion de los concepto estudiados, bien enfocado el tema, acorde a lo requerido °
en la guia de aprendizaje
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Equipo Grupo 4

Archivos adjuntos Vi

Id Evidencia:507802984
Visualizar
JOHAN MANUEL MENDOZA VALLE - RESPONSABLE JordyGarcnnanynnJuliananAlvareznA 100 Aprendiz
Evidencla Entregada Fuera de Tiempo. X nonEVO1zip (]
Desoargar Archivo
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-09-21 19:06:17
Calificacion: Sn
= Id respuesta: 507802984 Regresar

Respuesta:
Buenas tardes. adjunto archivo con la evidencia.

Archives:
JordyGarennanynnJuliananAlvareznAA2nEV01 zip

O 0 comentario(s)

1 segundos antes

“s WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
<

Buenas tardes

Muy buen trabajo realziado, bien desarrollado el sistema, buena aplicacion de los conceptos estudiados buena estructura y funcionalidad del
_ e
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Equipo Grupo 7

Vi

Archivos adjuntos
Id Evidencia:507776599
Visualizar Aprendiz
Documentenconnespecificacinnnndenr 100
JUAN DIEGO TORO CONDE  J————— =]
Descargar Archiva
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-09-21 18:26:58
Calificacion: Sn
Id respuesta: 507776599 Regresar
Respuesta:
Escribe aqui la evidencia
Archivos:
Docur i docx
Q 0 Comentario(s)
WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
- 0 sequndos antes
Buenas tardes
Muy bien trabajada la actividad, buena ion de los i del sistema, es importante saber que a medida que vamos o
desarrollando el sistema pueden aparecer NUEVes requUenmientos que se van adiconando al sistema
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ﬁ M i WILSON JOSE HERNANDEZ

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
, Fecha de Inicio: 25 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 25 de Sepliembre del 2025
)

Vista
Asunto: FASE DE ANALISIS - ACTIVIDAD DE PROYECTO 01 - SEMANA 9

FASE DE ANALISIS - ACTIVIDAD DE PROYECTO 01 - SEMANA § Aprendiz

FASE DE ANALISIS

ACTIVIDADES DEL ACTIVIDADES DE Tipo de

EVIDENCIAS. RAP | INICIO FIN
PROYECTO APRENDIZAJE Actividad
Evidencia de producto:
(GA1-220501092-AA5. Aplicar |informe de evaluacion de los
técnicas de validacion de i s o 73 GRUPAL
APD1-Determinar las  [requisitos del software. e Regresar
especificaciones Del 25 de Septiembre al
funcionales del software [GA1-220501032-AA3. Elaborar | Evidencia d peiio: 7 % 1de Octubre
y a3 tilizar. i de recoleccién de|gof proyacto de software. GAL-
datos. de acuerdo a técnicas P
que permitan el procesamiento
de la i6

72 GRUPAL

Cordialmente,
Equipo Ejecutor de la Formacién

e 0 Me gusta O 0 comentario(s)

KELLY JOHANNA BELENO LARA
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Equipo Grupo 5

Archivos adjuntos Vista
Id Evidencia:509601549
Visualizar Fuentesndenrequisitos.docx.

GUILLERMO JOSE RODRIGUEZ OCHOA X Descargar Archiva

£l 0 Aprendiz
Intentos: 2

Fecha de Envio: 2023-09-25 15:56:41

Calficacion: Sn

1d respuesta: 509601549

Respuesta:

Escribe aqui la evidencia Regresar
Archivos:

Fuentesndenrequisitos. docx

QO 0 Comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
a 0 segundos anfes

Buenos dias

Bien trabajada |a ctividad buen planteamiento de las pregunta, buen enfoque realizado en &l disefio del instrumento de recoleccion de datos,
ahora les corresponde aplicarle y hacer un analisis de las respuestas entregadas
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WILSON JOSE HERNANDEZ

Archivos adjuntos
Id Evidencia:509911609
Visualizar
MapaConceptualSoftwareyServiciosint Vi
EDGAR ALFONSO GUTIERREZ ACOSTA X omefTallerpdf |

Descargar Archivo

Aprendiz
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-09-25 22:58:37
Calificacion: Sn
Id respuesta: 509911609
Respuesa:
Buenas noches me permito informar que los sefiores aprendices QUE SE RELACIONAN A CONTINUACION no
pertenecen a este grupo, por su aUsencia en todas as actividades realoizadas hasta ahora.: Regresar

DEIVER JOSE DE LAHOZ ORTEGA
JULL STIC SANDOVAL JINETE
Adjunto al presente me permito enviar EVIDENCIA

Archivos:
MapaC: i Taller.paf

Q 0 Comentario(s)

i& WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
Wi 0 segundos antes.
Buenos dias

Muy bien frabajada la actividad bien relacionados los conceptos estudiados, bien disefiado el mapa conceptual solicitado acorde a la s
aprendizaje
11:48 a. m.
26/09,

Js
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WILSON JOSE HERNANDEZ

# Busca lUs hasntag

GUILLERMO JOSE RODRIGUEZ OCHOA
2023-03-27 16:02:36 Vit
d respuesta:510819984

Buenas tardes Aprendiz
MetedolognnanKanban.docx
il 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
i 2023-09-28 09:50:43
Buenos dias Regresar
Gracias al grupo por su aperte al foro, Las metodologias de desarallo de software siempre comienzan de un compenente tedrico
y cuando estas metodologias son usadas por los equipos de frabajo, esio conllevan a la ufilizacion de varios conjuntos de
técnicas y métodos que al final determinardn las actividades generales y analizar que se debe hacer para lograr el objefivo.
[ Activar Texto Enriquecido
Ingrese Comentario

[P ELIAN ANDRE S PUELLO LOGREIRA
Foto  2023.08-27 11:03:38
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Equipo Grupo 5

Vista

Archivos adjuntos
Id Evidencia:509483039
Visualizar Aprendiz
Mapanmentalningeniernnandenrequisit

GUILLERMO JOSE RODRIGUEZ OCHOA X T 00 O

Descargar Archive

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-09-25 12:36:56
Calfficacion: Sn
wt Id respuesta: 509488039
Respuesta:
Escrive ﬂq“i la evidencia.

Regresar

Archivos:
Mapanmentainingeniernnandenrequisiton.pdf

O 0 Comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
’ 0 segundos anfes

Buenos dias

Bien desarrollada la actividad, buen disefior die mapa mental bien estructurado y acorde con lo solicitado
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2 ELIAN ANDRES PUELLO LOGREIRA
Foto  2023.09.27 11:03:38
Id respuesta 510867174

Vista
A continuacién, por medio de la Word decidimos reunir dos opini extemas para realizar una
mejor vialidad del foro y explicando y justificando la escogencia del tipo de metodologia a usar. Aprendiz
Evidenciandendesempenno.docx
s 0 Me gusta O 1 Comentario(s)
Colaboradores
WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
o Administrador LMS “s AP RS
@terrtorium | n
instructor R
Buenos dias egresar
GABRIEL ENRIQUE Gracias al grupo por el aporte al foro, Hay diferentes formas de metodologias de desarrollo de software que fueron hechas
BELTRAN IBARRA pensando en problemas pamiculares establecidos en la Industria como contextos especificos, por eso es de vital Importancia
Instructor saber de sus diferentes caracteristicas y contrastarlas con las necesidades particulares a las que se enfrenta a la hora de
desarrollar un producto y servicio. Ya que estos pueden ser usador nuevamente en diferentes oporfunidades.
YESID ALBERTO NEIRA
GARCIA
Pt [ Activar Texto Enriquecido
Ingrese Comentario Soy Eval

KELLY JOHANNA

BELENO LARA -

Instructor °
LUIS FERNANDO

OTERO DE LOS REYES
Instructor
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Equipo Grupo 5

Archivos adjuntos Vista
Id Evidencia:510879234
Visualizar .
GUILLERMO JOSE RODRIGUEZ OCHOA % GAIN220501093NAATNEV04.docx 00 g Aprendiz
Descargar Archive

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-09-27 17:39:31

Calificacion: Sn

Id respuesta: 510879234

Respuesta: Regresar
Escribe aqui la evidencia.

Archivos:

GA1n220501093nAATNEV04 docx

QO 0 comentario(s)

“s WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
0 segundos anies
n {Soy Eval

Buenos dias

Muy bien trabajada la actividad, buen desarrollo de la tematica estudiada, buenos conceptos entregados sobre la metodologia de software, muy
bien presentada y organizada
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Equipo Grupo 1

Archivos adjuntos Vit
Id Evidencia:511816469

Visualizar

NGATNAN220501046MNAAATIINEVD 0 Aprendiz
YAINYS DANIELA MARIOTA TORRES R e 0O
Descargar Archiv
Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-09-29 11:35:23
Calificacion: Sn
Id respuesta: 511816469 Regresar

Respuesa:
Escrioe aqui |2 evidencia.

Archivos:
nGA i pdf

@ 0 comentario(s)

1 segundos antes

“9 WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
<

Buenas tardes

Excelente trabajo realizado, muy biem desarrollado el tema bien estructurado, buen disefio del mapa mental solicitado
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Equipo Grupo 8

Archivos adjuntos vi
Id Evidencia:511460219

Visualizar CASCADANGA1.docx Aprendiz
ELIAN ANDRES PUELLO LOGREIRA - RESPONSABLE x - O

Intentos: 1
Fecha de Envio: 2023-09-28 18:04:02
Calificacion: Sn
Id respuesta: 511460219
Respuesta:

Regresar

Escribe aqui la evidencia

Archives:
CASCADANGA1 docx

QO 0 Comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
n 0 segundos antes

Buenas tardes

Muy bien desarollada |a actividad, buenos argumentos entregados respecto al tema, buena organizacion y presentacion de Ia actividad

4:42 p. m.
* 29/09/2
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c sena.territorio.la,

Equipo Grupo 4

Vista
Archivos adjuntos
Id Evidencia:512110044

Aprendiz
JOEL ANTON BERRIO CORONADO X DOC-20230929-WAD002. paf 100 P

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-09-29 20:28:35

Calificacion: Sn

Id respuesta: 512110044

Respuesta:

hago enfrega de la actividad GA1-220501048-AA1-EVD1 Regresar
Archivos:

DOC-20230929-WAQ008. . pdf

Q 0 Comentario(s)

(9 WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
i A

< 0 segundos antes '-
Buenos dias Joel £

Buen trabajo realizado bien dizeliado el mapa solicitado, buen manejo de la tematica acrorde a lo requerido en al guia de aprendizaje

[PEIRL - Qo H
B I USx x L

M RV:Licencia de Software -wilso: X = @ Territorium || ANALISIS Y DESAR X + v -

& > C & senaterritoriola/perfil php?id=32510068 & p w b

Equipo Grupo 5

Archives adjuntos
Id Evidencia:513106124
Wisualizar Imformenn2n_pdf
100 0
Dessargar Archivo

GUILLERMO JOSE RODRIGUEZ OCHOA X

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-10-02 16:32:23
Calificacion: Sn

Id respuesta: 513106124

Respuesa:

Escrioe aqui |2 evidencia.

Archives:
Imformennz2n.pdf

@ 0 comentario(s)

0 segundos anfes

‘9 WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
L |

Buenas tardes

Excelente traabjo realizado, muy bien a actividad bien ¥ acorde a lo requerido en la guia bien argumentao el tema

Vista

Aprendiz

Regresar
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JORGE LUIS GUERRA VELEZ
2023-10-04 22:49:14
Id respuesta 514451664

Vista

Buenas noches, a continuacién adjunto la evidencia por medio de un documento de word. para el tema
requerido en la actividad Foro. Especificacion de la metodologia a aplicar. GA1-220501093-AA1-EV03 Aprendiz
Faore i i I i 1n220501093nAATNEVD3n.docx

s 0 Me gusta ©O_1 Comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
{& 2023-10-05 09:16:28
_|
Buenos dias Regresar

Gracias por el aporte al fore, algunas de las principales metodologias de desarrolle de software agiles mas uilizadas hoy en dia
debido a su alta flexibilidad y agilidad son Kanban. Scrum, Lean yfo Programacion Extrema (XF), este tipo de metodologias
permite censtruir equipos de trabajo autosuficientes e independientes que se reunen cada peco fiempo para poner en comun las
novedades

[[] Activar Texto Enriquecido

Ingrese Comentaria
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@ 2

IDENTIFICACInnNnDEnPROCESOSn

[ § ! WILSON JOSE HERNANDEZ
]

JORGE LUIS GUERRA VELEZ - RESPONSABLE X ORGANIZACIONALES pt 0 g
Descargar Archivo
Intentos: 1 Vista
Fecha de Envio: 2023-10-04 22:37:27 Aprendiz
Calificacion: Sn
e Id respuesta: 514477374
Respuesta:

Buenas Noches.

adjunto archivo de nuestro trabajo para Iz actividada requerida Identificacién de procesos
GA1-220501092-AA1-EV02

Dayana Beatriz Carrefio Arévalo
i i . Regresar
Valentina Judith Quinterc Thomas
Jorge Luis Guerra Vélez

Jennifer Paocla Arévalo Hernandez

Archivos:

IDENTIFICACINnnNnDEnPROCESOSNORGANIZACIONALES pdf

@ 0 comentario(s)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
n 0 segundos anfes

Buenos dias

Muy buen desarrollo de la actividad, bien estructurada y organizada acorde a lo estudiade, muy bien aplicadus los canceptos estudiades
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W

Equipo Grupo 3

Archivos adjuntos

Id Evidencia:514636869 .
3 Vit
Visualizar
Decumentonidentiicandonlanmetodolo
DILAN JOSE NAVARRO PEREZ x gnnanparaneinproyectondendesarolle | 100 | Aprendiz

ndensoftware.pdf
Descargar Archivo

Intentos: 1

Fecha de Envio: 2023-10-05 11:48:32

Calificacion: Sn

Id respuesta: 514636869

Respuesia:

Buenos dias se hace el envio de la evidencia de la identificacion metodologica para el proyecto.

Regresar

Archivos:
Docur pdf

O 0 Comentario(s)

(g WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ
L i

0 segundos anfes

Buenos dias

Muy buen trabajo realizade, bien desarrollada a actividad buena apliicacion de los conceptos estudiados acorde a lo requerido en al guia de
aprendizaje
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43 |El WILSON JOSE HERNANDEZ (@)

WILSON JOSE HERNANDEZ HERNANDEZ

|18, Fecha de Iniio: 07 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 07 de Octubre del 2025
)

Asunto: FINALIZACION ACTIVIDAD DE PROYECTO 1 AP(01)

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimado aprendiz reciba un cordial y afectueso saludo de parte
del equipo ejecutor del programa de formacién Tecndlego en
Andalisis y Desarrollo de Software. o

Segun las fechas establecidas y disponibles en los cronogramas
del curso les informamos que el dia de Mafiana 08 de Octubre de
2023. Fi la iV de Y 01 (APQ1) 12 cual
estaba comprendida por 22 Evidencias (19 ftecnicas -
3 transversales) y cuyo objetivo era Determinar las

p i del software y ia a utilizar...

Felicito a los aprendces que se encuentran al dia con las
actividades de esta actividad de proyecto e invito a los gue fiene -_—
actividades pendientes a enviarlas

Equipo Ejecutor de la Formacion

Vista

Aprendiz

Regresar
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Vista

Asunto: INICIO ACTIVIDAD DE PROYECTO 2 AP(02)
Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimado aprendiz reciba un cordial y afectuoso saludo de parte
del equipo ejecutor del programa de formacién Tecnélego en Regresar
Analisis y Desarrollo de Software.

Segin las fechas establecidas y disponibles en los cronogramas
del curso les informamos que el dia de Hoy 09 de Octubre de
2023. Iniciamos la Actividad de Proyecto 02 (AP02) la cual
esta p i por 25 Evi i (15 tecnicas - 10
transversales) y cuyo objetivo es Especificar el modelo conceptual
y estructurar la propuesta técnica del proyecto de software.

€l 9 de Octubre y finalizara

Esta Actividad de proyecto 02
&1 16 de Diciembre de 2023.

De antemano les decimos que cuentan con todo el equipo de
instructores para lograr las metas propuetas.

Te invitames a incluir en tus jornadas diarias |a lectura de tus
materiales de estudio y oiras lecturas de conocimiento general,
y temas de i i6 con esta
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Vist:
Asunto: FASE DE ANALISIS - ACTIVIDAD DE PROYECTO 02 - SEMANA 1 =t

FASE DE ANALISIS - ACTIVIDAD DE PROYECTO 02 - SEMANA 1 Aprendiz
FASE DE ANALISIS
ACTIVIDADES DEL ACTIVIDADES DE Tipo de
EVIDENCIAS
PROYECTO APRENDIZAJE il B FIN | actividad

Evidencia de desempefio:
Elaboracion de diagramas y plantillas

para casos de uso del proyecto. GA2- 2 s
220501093-AA1-EV02. Regresar
A:dz \Fjpe:ih:ar el GdAZ—ZQUSIH 093-AA1 Elja‘bnfr Evidencia de desempefio:
modelo y |diagramay e = e <
estructurar la propuesta| casos de uso / historias de |2 COTacioN de historias de usuario del 2 | Del@aliSdeOctubre | gaypay
técnica del proyecto de usuario de acuerdo con el  [Proyecto. GA2-220501093-AA1-EV03.
software refinamiento de requisitos.

Evidencias de producto:
Diagramas y documentacién de
actividades del proyecto. GA2-

AAL-EV04.

2 GRUPAL

Cordialmente,
Equipo Ejecutor de la Formacion

e 0 Me gusta O 9 Comentario(s)
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