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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Presta Servicios Excluidos de IVA ?

Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

DATOS DEL CONTRATISTA

EDWIN YECID GUECHA VELANDIA
eguecha@sena.edu.co 1.057.584.589 3103455781

NO RESPONSABLE NO NO

NO

NO

C.C.

Banco al cual consignar:
Tipo de cta Nº Cuenta 397209230AHORROS

BANCO DE BOGOTA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

4703534/2023 16923
$ 38.970.000
$ 11.691.000

$ 7.794.000
8 01/10/2023 31/10/2023 $ 3.897.000,00

$ 927.013,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

SERVICIOS PERSONALES: RADICADO 15-9-2023-002301. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER
TEMPORAL, PARA CONTRIBUIR CON EL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES DE EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE
COMPETENCIAS LABORALES DEL SENA, Y DE CONSTRUCCIÓN Y RE

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.897.000

$ 0
$ 4.824.013 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 3.284.710

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL  PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
678.592

Intereses Prestamo de Vivienda

1.357.184
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias

$
$

-

-
-

-
-
-

-
-

249.500
194.900

1.558.800
 7893506405

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Base retención en la fuente a titulo de RENTA

VALOR A PAGAR

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Base retención en la fuente a titulo de  ICA

$3.897.000,00

3.284.710,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

3.897.000,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

1,000%
15%

19%

TARIFA

V

Otras Retenciones

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 4.241.200
-
-
-

$ 1.094.903

Reteica - 8299

$ 2.792.123

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

0
0

249.500
194.900

1.558.800$
$
$
$
$

Setiembre
----------
Octubre

Otras Retenciones 0,00 0,000%

8.835.833

13.430.466$
$ 13.430.466

$
$ 1.206.003

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DE PAGO

Se da inicio a la construcción de instrumentos de la norma 270101124
Mantener circuitos de ventilación de labores subterráneas según procedimiento técnico y normativa.

Se realiza la verificación del  Proyecto 2023-15-9111-732-P2159 con Dos grupos en las normas
270101127 - Instalar sostenimiento según instructivos técnicos de labores subterráneas
270101147 - Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labores mineras subterráneas
inscripcion grupo norma de voladura

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EDWIN YECID GUECHA VELANDIA

YAMITH ALFONSO MARTINEZ CHAPARRO
PROFESIONAL G01

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

HARVEY YADIVER DIMATE RODRÍGUEZ



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1057584589
EDWIN YECID GUECHA VELANDIA

SOGAMOSO BOYACA
CALLE 11 BIS 19-25 7705465
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7893506405 I-INDEPENDIENTES
septiembre 2023 septiembre 2023

0
2023/09/21 173570909

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 455.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 455.300 $ 0 $ 455.300
SUBTOTALES: $ 455.300 $ 0 $ 455.300

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 355.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 355.700 $ 0 $ 0 $ 355.700
SUBTOTALES: $ 355.700 $ 0 $ 0 $ 355.700

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1057584589

GUECHA
VELANDIA
EDWIN
YECID

INDEPEND $ 2.845.156 230301-
PORVENIR

30 $
2.845.156

$ 455.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 455.300EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
2.845.156

$ 355.700 $ 0 $ 355.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 811.000

2023/10/12 10:31 USUARIO: SOI CC1057584589 1PÁGINA 1 DE



 



$3.897.000

EDWIN YECID GUECHA VELANDIA

12/10/2023

$ 39,000.00

SERVICIO
NACIONAL DE
APRENDIZAJE
SENA

899999034-1

1057584589

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal, para contribuir con el
cumplimiento de los indicadores de Evaluación y Certificación de Competencias
Laborales del SENA, y de construcción y revisión de instrumentos de
evaluación, en las funciones productivas o áreas clave de Gestión de Procesos
Productivos y de Minería que atiende el Centro Minero del SENA Regional
Boyacá.

7407985

7407985

4703534 2023
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso, Octubre 04 de 2023 
 

PRESENTADO A: HARVEY YADIVER DIMATE RODRÍGUEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO MINERO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 99623 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

11/09/2023 15/09/2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 SAMACA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: REALIZAR PRUEBAS DE DESEMPENO Y PRODUCTO A LOS CANDIDATOS 

DE LA EMPRESA EN LA RESPECTIVA MINA. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Realizar la recolección de evidencias de desempeño y producto del proyecto 2023-15-9111-732-P2159, de acuerdo 
con los lineamientos y la metodología del proceso Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 

2. Elaborar informes, reportes y demás documentos relativos al desarrollo de la evaluación de competencias laborales. 

RESULTADOS:  

1. la recolección de evidencias de desempeño y producto del proyecto 2023-15-9111-732-P2159 en la(s) NSCL 
270101147 Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labor y NSCL 270101127 Instalar 
sostenimiento según instructivos técnicos de labores subterráneas. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias cargadas en la plataforma https://dsnft.sena.edu.co/. 
2. Tiquetes de viaje a la ciudad de Samacá. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Subir información al aplicativo 
DSFNT 

Edwin Guecha. 30/09/2023 

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizo Sensibilización al proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales (ECCL). Aceptación 

de Términos y Condiciones ECCL e Inducción a la(s) NSCL 270101147 Trabajar en espacio minero de acuerdo con 
normativa de seguridad en labor . 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

EDWIN YECID GUECHA VELANDIA  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

LIDER ECCL CENTRO MINERO Yamith Alfonso Martinez Chaparro  
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"Para efectos legales el contratista EDWIN YECID GUECHA VELANDIA certifica bajo la gravedad del 

juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte. De igual manera con 

fundamento en la presunción de autenticidad de los documentos privados; los soportes allegados para 

tramite de pago de viáticos, salvo disposición especifica en contrario, se presumirán auténticos sin 

perjuicio de que puedan ser objeto de la tacha de falsedad". 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso, Octubre 04 de 2023 
 

PRESENTADO A: HARVEY YADIVER DIMATE RODRÍGUEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO MINERO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 100323 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

18/09/2023 22/09/2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 SAMACA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: REALIZAR PRUEBAS DE DESEMPENO Y PRODUCTO A LOS CANDIDATOS 

DE LA EMPRESA EN LA RESPECTIVA MINA. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Realizar la recolección de evidencias de desempeño y producto del proyecto 2023-15-9111-732-P2159, de acuerdo 
con los lineamientos y la metodología del proceso Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 

2. Elaborar informes, reportes y demás documentos relativos al desarrollo de la evaluación de competencias laborales. 

RESULTADOS:  

1. la recolección de evidencias de desempeño y producto del proyecto 2023-15-9111-732-P2159 en la(s) NSCL 
270101147 Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labor y NSCL 270101127 Instalar 
sostenimiento según instructivos técnicos de labores subterráneas. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias cargadas en la plataforma https://dsnft.sena.edu.co/. 
2. Tiquetes de viaje a la ciudad de Samacá. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Subir información al aplicativo 
DSFNT 

Edwin Guecha. 30/09/2023 

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizo Sensibilización al proceso de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales (ECCL). Aceptación 

de Términos y Condiciones ECCL e Inducción a la(s) NSCL 270101147 Trabajar en espacio minero de acuerdo con 
normativa de seguridad en labor . 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

EDWIN YECID GUECHA VELANDIA  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

LIDER ECCL CENTRO MINERO Yamith Alfonso Martinez Chaparro  
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"Para efectos legales el contratista EDWIN YECID GUECHA VELANDIA certifica bajo la gravedad del 

juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte. De igual manera con 

fundamento en la presunción de autenticidad de los documentos privados; los soportes allegados para 

tramite de pago de viáticos, salvo disposición especifica en contrario, se presumirán auténticos sin 

perjuicio de que puedan ser objeto de la tacha de falsedad". 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Sogamoso, Octubre 04 de 2023 
 

PRESENTADO A: HARVEY YADIVER DIMATE RODRÍGUEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO MINERO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 101923 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

25/09/2023 29/09/2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 SAMACA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: REALIZAR PRUEBAS DE OPORTUNIDAD, DESEMPENO Y PRODUCTO A LOS 

CANDIDATOS DE LA EMPRESA EN LA RESPECTIVA MINA.. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Realizar Prueba de Oportunidad y la recolección de evidencias de desempeño y producto del proyecto 2023-15-
9111-732-P2159, de acuerdo con los lineamientos y la metodología del proceso Gestión de Evaluación y Certificación 
de Competencias Laborales 

2. Elaborar informes, reportes y demás documentos relativos al desarrollo de la evaluación de competencias laborales. 

RESULTADOS:  

1. Realizar Prueba de Oportunidad y la recolección de evidencias de desempeño y producto del proyecto 2023-15-
9111-732-P2159 en la(s) NSCL 270101147 Trabajar en espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en 
labor y NSCL 270101127 Instalar sostenimiento según instructivos técnicos de labores subterráneas. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Evidencias cargadas en la plataforma https://dsnft.sena.edu.co/. 
2. Tiquetes de viaje a la ciudad de Samacá. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Subir información al aplicativo 
DSFNT 

Edwin Guecha. 30/09/2023 

2.    

CONCLUSIÓNES: 
1. Se realizo Prueba de Oportunidad y Sensibilización al proceso de Evaluación y Certificación de Competencias 

Laborales (ECCL). Aceptación de Términos y Condiciones ECCL e Inducción a la(s) NSCL 270101147 Trabajar en 
espacio minero de acuerdo con normativa de seguridad en labor . 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

EDWIN YECID GUECHA VELANDIA  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

LIDER ECCL CENTRO MINERO Yamith Alfonso Martinez Chaparro  
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"Para efectos legales el contratista EDWIN YECID GUECHA VELANDIA certifica bajo la gravedad del 

juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte. De igual manera con 

fundamento en la presunción de autenticidad de los documentos privados; los soportes allegados para 

tramite de pago de viáticos, salvo disposición especifica en contrario, se presumirán auténticos sin 

perjuicio de que puedan ser objeto de la tacha de falsedad". 



GTH-F-087 V.01 
 



GTH-F-087 V.01 
 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 


	applanilla (1).pdf (p.1)
	SoporteDePago.General.7893506405.153481402206.pdf (p.2)
	estampilla octubre comprobante.pdf (p.3)
	7407985.PDF (p.4)
	Legalizacion 99623.pdf (p.5-8)
	Legalizacion 100323.pdf (p.9-11)
	Legalizacion 101923.pdf (p.12-16)

