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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2023

Sefior(a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5252739

Virtuales

Virtuales

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No 5252739 del afio 2023

MILAGRO FREND BARBOSA, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.732.332 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2023 por valor
de (3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General,

en la cuenta de Ahorros No. 47755853298 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2023.

OBJETO: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formaciéon de FORMACION

PRESENCIAL Y VIRTUAL: GESTION , participando en los equipos de disefio y desarrollo

curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
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informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas

institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

formacion virtual, en
formacion complementaria
Administracion Documental
en el Entorno Laboral.

requeridos segun los
estandares). Publicar la
informacion del curso
requerida. Actualizar la
informacidn de su perfil.
Garantizar la
disponibilidad y descarga
del material del curso.
Realizar la apertura,
retroalimentaciony
cierre de los foros dentro
del tiempo establecido.
Disponer de los enlaces
de envio de las
actividades y de las guias
de aprendizaje segun lo
requerido por los
estandares. Garantizar la
disponibilidad de los

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Gestionar la informacidon de | Atencidn de los grupos Atenciodn a los
planificacién curricular, de aprendices asignados | aprendices en
gestion de proyectos Registro oportuno en el | formacion
formativos, juicios aplicativo complementaria
evaluativos, novedades e SENASOFIAPLUS. Asociar | virtual Ficha:2845566
inasistencias en el aplicativo | aprendices. Ficha:2845567
institucional Territorium. Ficha:2845126

Ficha:2845127
2 | Gestionar actividades de Disefiar los anuncios Asociacion de

aprendices y/o
cambios de estado de
las rutas de
aprendizaje.
Alistamiento de
cursos en la
plataforma
territorium (Se
adjuntan pantallazos).
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enlaces externos y
documentos de apoyo.
Configurar y organizar el
centro de calificaciones.
Evaluar y retroalimentar
las evidencias en
maximo 48 horas y
habilitar los enlaces de
envio dentro del tiempo
requerido.
Retroalimentar de forma
y fondo las evidencias y
generar acciones
motivacionales y de
fortalecimiento durante
todo el proceso de
formacion. Mantener la
presentacién del
ambiente de formaciény
realizar los cambios de
estado y procesos
pertinentes en los
sistemas administrativos
de informacion
académica teniendo en
cuenta el cronograma
del curso.

Ejecutar acciones de

formacion profesional segun

el drea de conocimiento
asignada en el objeto

contractual y acorde al nivel

de formacion, jornaday

modalidad establecida en la
programacion especifica de

acciones de formacion.

Tutoria de los cursos en
la plataforma virtual
dispuesta, en los
programas de formacion
virtual.

Ficha: 2845567 Inicio
el 15 de septiembre
finaliza el 12 de
octubre. Ficha:
2845126 Inicié el 15
de septiembre finaliza
el 12 de octubre.
Ficha: 2845566 Inicio
el 15 de septiembre
finaliza el 12 de
octubre. Ficha:
2845127 Inici6 el 15
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de septiembre finaliza
el 12 de octubre.

4 | Planificar el desarrollo Participacion en la Transferencia de
curricular del programa de transferencia de conocimiento
formacion a impartir de conocimiento Capacitacién
acuerdo a los Capacitacién plataforma | plataforma
procedimientos de Territorium. Territorium.
formacion profesional de la
entidad.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 9456679301 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

MILAGRO FREND BARBOSA
Contratista

C.C. No. 22.732.332

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5252739 de 2023

Virtuales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MILAGRO DEL SOCORRO FREND BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2845566 - ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO APLICANDO LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA LEGISLACION VIGENTE

ORDENAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON EL SISTEMA ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACION, LA i
NORMATIVIDAD VIGENTE, NORMAS Y TECNICAS DE PREVENCION Y CONSERVACION DOCUMENTAL Y EL SISTEMA DE GESTION DE
LA CALIDAD.

PREPARAR Y RECIBIR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2845567 - DIGITACION DE TEXTOS
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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APROPIAR COMBINACION DE TECLAS PARA UN TRABAJO EFICIENTE EN LA DIGITACION DE TEXTOS.

APROPIAR LAS POSTURAS RECOMENDADAS PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES OCUPACIONALES EN LOS PROCESOS DE
DIGITACION.

CREAR DOCUMENTOS CON EFICIENCIA Y PRECISION EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE REALIZANDO PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA
DIGITACION DE TEXTOS.

IDENTIFICAR LOS TIPOS DE DISPOSITIVOS DE ENTRADA, LAS TECLAS, SUS FUNCIONES Y POSICION DE LAS MANOS, PARA SU USO
ADECUADO EN LA DIGITACION DE TEXTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2819435 - DIGITACION DE TEXTOS
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APROPIAR COMBINACION DE TECLAS PARA UN TRABAJO EFICIENTE EN LA DIGITACION DE TEXTOS.

APROPIAR LAS POSTURAS RECOMENDADAS PARA LA PREVENCION DE ENFERMEDADES OCUPACIONALES EN LOS PROCESOS DE
DIGITACION.

CREAR DOCUMENTOS CON EFICIENCIA Y PRECISION EN EL MENOR TIEMPO POSIBLE REALIZANDO PAUSAS ACTIVAS DURANTE LA
DIGITACION DE TEXTOS.

IDENTIFICAR LOS TIPOS DE DISPOSITIVOS DE ENTRADA, LAS TECLAS, SUS FUNCIONES Y POSICION DE LAS MANOS, PARA SU USO
ADECUADO EN LA DIGITACION DE TEXTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2819437 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC
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CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2819524 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2845127 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2845126 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2819436 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

17/10/23 22:47 Page 4 of 5




TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MILAGRO DEL SOCORRO FREND BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
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FICHAS ASOCIADAS

2845567 - DIGITACION DE TEXTOS

G Google
SE!IA
APlus A\ & MILAGRO DEL SOCORRO Standejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Sair @
Instructor v -
e —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de blsqueda
(¥ Ejecucion de la Formacion v
. - Ficha de 2845567 - DIGITACION DE TEXTOS
Administrar Ruta de Aprendizaje caraclerizacion® [f
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Rula de Aprendizajer  RUTAVIRTUAL 2845567 m4Q

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi | Resultado: 80 Aprendi ) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de 2845567. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA - @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- =a213;

2845566 - ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL

G Google
SE’\IA
SOﬁaPhlS N & MILAGRO DEL SOCORRO SBandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor v -
T — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
i v Ficha de 2845566 - ORGANIZACION DOCUMENTAL EN EL
Administrar Ruta de Aprendizaje e A O LAORAL o4
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Rute deAprenzger  RUTAVIRTUAL 2845565 meQ

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyeclo Formalivo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz{ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de 2845566. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados ala ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a213;
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SENA TERRITORIO  SENA : Sofia Plus  Correo Mily  Bepi v
Territorium || DIGITACION DE TEXTOS (2819435) Territorium So Sofia plus
B

SOﬁa Plus 2;75/'?\ & MILAGRO DEL SOCORRO FREND © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA @ Cambiar Clave Salir &
Instructor :
(¢ Disefio Curricular L Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(¢ Ejecucion de la Formacion v Opciones de busqueda

Administrar Ruta de Aprendizaje V.

2819524 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL ms

pcha de caracieezacion; EN EL ENTORNO LABORAL

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2819524 meQ

Pedagdgica 4

Generar PDF de Proyecto Formativo ‘ Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje -
Asociar Aprendiz a una Ruta de La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exi | Resultado: 80 Aprendiz(ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2819524. Se ha
Aprendizaje enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

de Api
Previos Masivo
R P de Ap
Previos
Reportes <

Solicitud de Seaunda Evaluacién <
SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- ¢-a151;
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sena
Ma Plus 7/\ & MILAGRO DEL SOCORRO FREND © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir ®
Instructor v
(¢ Disefio Curricular S Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(&' Ejecucién de la Formacién 2 Opciones de busqueda
administagita deAprendizale ” Ficha de caracterizacion® 2819437 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL ms
EN EL ENTORNO LABORAL
Consultar Ruta del Aprendiz %
Generar Excel de Planeacién Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2819437 o< Q
Pedagdgica P
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de La operacion Asociar aprendices a ruta se realiz6 exi | F 80 Ap i ) i ) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2819437. Se ha
Aprendizaje i un correo el énico a los api i iados a la ruta
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
de Ap
Previos Masivo
de Ap
Previos
Reportes <
Solicitud de Seaunda Evaluacién <
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Instructor v
(# Disefio Curricular <
(Z Ejecucion de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagoégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

de Api
Previos Masivo
de Api
Previos
Reportes <

Solicitud de Seaunda Evaluacion <
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Territorium

© Ayuda y soporte

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

= Bandeja de tareas

0 ago 12 08 36

¢ M

So Sofia plus

= LMS SENA & Cambiar Clave

+

Salir ®

Opciones de busqueda

2819436 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL

Elcha e caracterizacion EN EL ENTORNO LABORAL o4
7%
Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2819436 meQ
%
Consultar Aprendi
La operacién Asociar aprendices a ruta se realiz6 exi | F 80 Ap )

enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -¢- © SENA 2018 -¢- Bogota - Colombia- -a151;
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SOﬁa Plus N & MILAGRO DEL SOCORRO FREND ©Ayudaysoporte ~ =Bandejadetareas ™= LMSSENA @ CambiarClave  Salir G
Instructor s
(¢ Diseiio Curricular 3 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
(¢ Ejecucion de la Formacion v Opciones de busqueda
Administrar Ruta de Aprendizaje ™.
Ficha de caracterizacién®* 2819435 - DIGITACION DE TEXTOS ]
Consultar Ruta del Aprendiz %
Generar Excel de Planeacion Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2819435 o<éQ
Pedagdgica .
Generar PDF de Proyecto Formativo Consultar Aprendices ‘
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Asociar Aprendiz a una Ruta de La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2819435. Se ha
Aprendizaje enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Eval Ruta de Aprendi:
Eval Ruta de Ap: izaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

R imi de Aprendizaj
Previos Masivo
F imi de Aprendi
Previos
Reportes <

Solicitud de Seaunda Evaluaciéon <
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»  iConoce mas acluilQ)

() CuRsos

DIGITACION DE TEX...
& Instructor

o= Sin codigo

Ficha : 2819435

,O Palabras Clave: Buscar clase por nombre

( )
ADMINISTRACIGN ADMINISTRACIGN ADMINISTRACIGN :
DOCUMENTAL DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL EN EL ENTORNO LABORAL EN EL ENTORNO LABORAL
ADMINISTRACION D... ADMINISTRACION D... ADMINISTRACION D... Aula interactiva de si...
ADMINISTRACION ... ADMINISTRACION ... ADMINISTRACION ... PR_2022
& Instructor & Instructor & Instructor & Aprendiz
o~ Sin cédigo o~ Sin cédigo o= Sin cédigo o= Sin cédigo
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SOCORRO FREND Asunto: Apertura Unidad 1
” BARBOSA

\ Instructor

@
SENA

7A" APERTURA UNIDAD 1

Estimados aprendices a partir del dia 8 de agosto damos inicio a la Semana 1 del curso, por lo tanto
deben realizar las siguientes actividades:

@ D

Estudiar el Material de la Unidad 1: Podran ver el material de esta primera unidad en el enlace
Contenidos del curso- carpeta actividad 1.

Desarrollar y enviar la prueba de conocimiento Unidad 1: Las indicaciones de la misma se
encuentran en el enlace contenido del curso- carpeta actividad 1-evidencias.

i)

Desarrollar y enviar_ensayo Importancia de los Archivos: Las indicaciones de la misma se
encuentran en el enlace Contenido del curso-carpeta actividad 1 evidencias.

Foro Unidad 1: Las indicaciones de este se encuentran en el enlace Foros, foro tematico 1
Cualidades del archivista.

Sesidn Online: Programada para el dia 10 de agosto de 2:00 p.m A 3:00 pm.
La semana 1 finalizara el 16 de agosto. Recuerden enviar cualquier inquietud en los Foros de
discusién o en el Correo interno del curso (Ver opciones en el menti). Animo aprendices les deseo
muchos éxitos, no olviden que estoy disponible para ayudarles y colaborarles en todo lo que sea
posible.

Milagro Frend Barbosa
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Vista
ADMINISTRACION Evidencia 2. Foro Tematico: Cualidades del Archivista & Enlace
DOCUMENTAL EN EL ENTORNO -
LABORAL (2819437) Estimados aprendices, los invito para que participen en el foro, analicen y respondan de forma clara y bien argumentada Aprendiz

P51130033 C02819437 R8 C9208  cada una de las cualidades del archivista, aportando ideas desde su punto de vista. Las cualidades de los archivos,
tiene que ver propiamente con las ventajas que este sistema presta a la organizacion, de manera que su correcta
implementacion adiciona elementos de competitividad al contar con herramientas sustentables de la informacion
generada, patrimonio invaluable de conocimiento institucional. Cordialmente Milagro Frend Barbosa
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ADEL JUNIOR PINEREZ .
1005654133cc VASQUEZ adelvasquez2822@gmail.com e 0 o

ALEXANDRA QUIROGA
1003815980cc | (oo alexandra.q31@yahoo.com [ ] (i ] (i ]
1116278662cc | ANA CRISTINA RUIZ MELO anacristinaruizmelo7@gmail.com (i ] (i ] 0

. ANA VALENTINA QUINONES . . .

1087823852t BARREIRO anavalentinabarreiroquinones@agi o o o

1193544165cc | ANDREA BETANCUR RONDON | andreadehernandez5@gmail.com




