SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Subred mtegzada
de Servicies de Salud

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurE.S.E. SERVICIOS IR
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-09-01 Hasta: 2023-09-30
Nombre del | oTEFANIA MONTILLA CARDENAS Nimero de Documento: 1013617353
Contratista:
Correo Electrénico: stefakardenas@hotmail.com Nitmere Telefénico: 3013468546
Nombre el SANDRA MILENA c , PROFESIONAL  ESPECIALIZADO - Cédigo -
Superviser: CERINZA SATIVA Argod REFERENTE DE PROCESO Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4239-2022 Afio Contrato; 2022 CDT Contrate Inicial: 467
Perfil; ENFERMEROC
Bircecion a la que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USS MEISSEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
, Nilmero Procetaje{%
Centro de . . . Ndamero Valor je(%)
Direccidén Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE Uss
BO2ME SERVICIOS DE MEISSEN 180 19370 53602820 103.7%
URGENCIAS
VALOR
SERVICIO . .
PRESTADO $ 3602820 TRES ILLONES SEISCIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTEPESQOS
MES:
EJECUCION PRESUPULESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2022-02.01 Fecha de Terminacidn det Contrato Inicial 2023-12-31

No. Cucnta Segin el Mes Certificado

Mes Cuenta de Cobro

Valor a Pagar

i FEBRERO § 3258000
2 MARZO $ 3475200
3 ABRIL $ 3258000
4 MAYO §$ 3258000




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

s JUNIO $ 3258000
6 JULIO $ 3475200
7 AGOSTO $ 3258000
8 SEPTIEMBRE $ 3258000
9 QCTUBRE $ 3475200
10 NOVIEMBRE $ 3258000
11 DICIEMBRE $ 3258000
12 ENEROC $ 3475200
13 FEBRERO $ 3719040
14 MARZO $ 3602820
15 ABRIL $ 3486600
16 MAYO $ 3719040
i7 JUNIO § 3486600
18 JULIO § 3486600
19 AGOSTO $3719040
vormeaon [ VALOUTOT D | pycosnenianos | SO0
$ 79929600 § 79929600 $ 65184540 $ 14745060
. ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS DESARROLLADAS EN EL PRODUCTO O EVIDENCIA

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

PERIODO EN CUMPLIMIENTO

DE CADA OBLIGACION

concordantes,

1). Prestar servicios de acuerdo al perfil
(Enfermera(o)) acorde con la Lex Arlis,
seglin necesidad de LA SUBRED SUR
ES.E, de acuerdo a los principios del
Sistema General de Seguridad Social
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia
y Calidad (S0GC) y demas normas

-Brindar atenci6n humanizada, eficaz y con
calidad tanto al paciente intemo como exierna
que requiera cuidados de enfermeria dentro de
los servicio de la uss meissen.

-SE REALIZAN PROTOCOLOS DE
ATENCION HUMANIZADA,
PRESENTACION A CADA PACIENTE
DURANTE LA ENTREGA DE TURNO
SE EXPLICA A TODOS LOS
PACIENTE LOS PROCEDIMIENTOS A
REALIZAR DURANTE LOS TURNO
OBJETIVOS DEL TRATAMIENTO
GARANTIZANDC UNA  ATENCION
HUMANIZADA Y  OPORTUNA,
EVIDENCIADAS EN  DIMANICA
GERENCIAL Y EL GIROCAMA DEL
SERVICIO DE URGENCIAS.

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

wanse.stubredsur.gov.co

Teldfone 7300000 Ext 26017
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O E.VlDENCIA

2). Realizar actividades de informacion,
educacién, comunicacidn encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitazia.

-se realiza educacion en el autocuidado de los
pacientes adhercncia en la realizacién de los
planes de enfermeria y los patrones funcionates
de Marjory Gordon para cada paciente del drea
de urgencia, liderar los equipos de enfermeria
para llevar a cabo la educacidn a los pacientes en
ta adherencia a los tralamientos y educacioén de
los procedimientos realizados y a los familiares
en procedimientos de emergencia.

-planes de enfermeria realizados en el
aplicativo dinAmica gerencial a todos los
pacientes del area de urgencias

3). Repistrar en la Historia Clinica toda la
informacién  del  acto  paramédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria,
de forma veraz, Secuencial, coherente,
legible, clara, sin tachaduras,
enmendaduras, intercalaciones o espacios
en blanco, sin wiilizar siglas distintas a las
internacionalmente aprobadas), simultinea
¢ inmediatamente después de su
realizacion, con lntegralidad,
Secucncialidad, Racionalidad cientifica
(l6gica, clara, completa) y demas criterios
que defina el Ministeric de Salud vy
Proteccion Social o Entes competentes
que tegulan la materia (Resolucion
1995/1999, 839/2017 norma que la
medifique,sustituya).

-Realizar la adherencia en ¢l registro y
diligenciamiento de escalas de riesgos de caldas ,
escala de braden y de lesidn de piel ademds de
los parones funcionales a todes los ingresos del
servicio de urgencias de igual manera reafizar
dosificacién y registro de medicamenios y
procedimientos como paso d sonda vesical,
orogastrica, urecultives y transfusiones en la
historia cfinica del pacienie,

-escalas de registro de caidas braden,
lesion de piel y patrones funcionales
realizados a todos los ingresos al servicio
de urgencias evidenciadas en el sistema
dindmica gerencial

4). Apoyar la elaboracion, actualizacidn
de formatos, protocolos, gulas,
procedimientos de enfermeria y adherirse
a los mismos, incluyendo el
diligenciamiento  del  consentimiento
informade en los casos perfinentes
garantizando las normas universales de
bioseguridad.

-cumplir con las actividades inherentes al objeto
contractual para el mejoramiento de la calidad de
fa atencién y aquellas incluidas dentro de los
planes de mejoramiente de los estandares de
habilitacién y perticipar en la adherencia a la
acreditacion de los servicio de salud, asi como
los que se formulen en el plane obligatorio anual
y el ptan de gestion, gulas, protocolos y
procedimientos de integridad de fa subred sur.

-listas de asistencias ala s actividades,
capacitaciones y socializaciones realizadas
en reuniones mensuales de urgencias de la
subred y del servicio de urgencias de la S8

Meissen, inicioc de capacitaciones en
protocolo  ACV, Angels. Ademas de
soportes de cursos realizados en la
plataforma de Angeis.

5). Asegurar la correcta adminisiracién de
medicamentos e acuerde a la
prescripcion  médica  escrita,  legible,
correcta, actualizada de acwerdo al
protocolo establecido porla institucion.

-administrar  medicamentos utilizande los {2
correctos de la administracion v normas de
bioseguridad establecidas por la institucién

-nolas de enfermerta dosificacién, lavado
de manos, descargues de medicamentos en
¢l aplicativo de dindmica gerencial, reporte
de eventos secundarios a la administracién
de medicamentos.

6) Apoyar en la identificacion,
caracterizacion,  inscripcién,  manejo,
seguimiento y canalizacidn a usuarios a
las diferentes rutas de atencién en salud.

-activacién  a  los  diferentes planes de
contingencial dispuesto en la subred sur como
activacion de la linea rosa para cédigo blanco,
violencia infra miliares o menos a 72 horas segin
protocolos institucionales.

-Realizacién de notas de enfermeria en el
caso de cddigos blancos ademis de los
procedimientos y custodias realizados a les
pacientes, registro telefénicos en la linea
rosa 3219006442,

7). Articular accienes con los equipos
misionales para el manejo integral y
cuidado de! paciente, conforme lo
establece [a Ley 911 de 2014 o norma que
la madifique, adicione o sustituya.

-trabajo  en equipo con las diferentes
especialidades en la subred sur y a quienes es
necesario realizar tramites de referencia y contra
referencia para mangjo en UCI de manera
oportuna para la continuidad en los pacientes que
lo requieran en el servicio de reanimacidn,
radicar los reguerimientos no ofertados en la
subred sur.

-libro de seguimiente en la oficina de
referencia y contra referencia seguimiento
de trasiados en el Siasur en la USS
Meissen de Ios pacientes de drea de
urgencias

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur - Codigo pustal: 110611
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

8). Realizar el seguimiento y custodia del
carro de paro del servicio asignade de
acuerdo al procedimiento y formates
institucionales

Realizar desificaciones de medicamentos de los
pacientes que ingresan al servicio de usgencias,
seguimientos de formatos de carro de paro del
servicie de Teanimacitn, realizar seguimiento
dela temperatura del carro de paro asi como
formatos de desinfeccién y prucbas del
desfibrilador.

-Carpetas de carro de paso reanimacion,
formato de desinfeccion de temnperatura ¢
inveniarios.

9). Hacer seguimiento de coatrol y
evaluacion al  personal  auxiliar de
enfermeria de acuerdo a sus competencias
y actividades del servicio, acorde con la
Ley 911 de 20i4 o norma que la
modifigue adicione o sustituya.

-Supervisar las actividades de los auxiliares de
enferineria a cargo con en fin de brindar una
atenciér oportuna y humanizada a todos los
pacientes que ingresan al servicio de urgencias.

-Mejora en la realizacién de toma de
examenes, toma de electrocardiograma,
monitorizacion de los pacientes, formatos
de desinfeccion del drea de urgencias,
notas de enfermeria de los auxiliares de
enfermeria del d4rea de wurgencias vy
aplicacion de Jos planes de cuidados
propiestos.

13) Otras actividades propias del perfil
que fortalezcan el desarrolio de las
actividades misionales.

-Diligenciar el formato de limpieza y
desinfeccion del carro de paro del servicio de
urgencias, diligenciar el recibo y entrega de turno
en el formato establecido por la subred sur.

-Registro en las campeta de desinfeccion
diaria del carro de pare y equipos
hiomédicos del 4rea de urgencia carpeta de
entrega y recibo de farno,

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
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INFORMACION DEL PAGO DL SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que Techa de Pago Nitmero de Planilln
corresponde el pago
Valor de Honotrarios

ARO MIS ANO MES pia Certificados ¢l Mes Anterior § 3719040
65794865

2023 AGOSTO 2023 09 18

Valor honorarios certificados el mes anterior en lefras TRES MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE MIL CUARENTAPESOS
Entidad Aportant I Base | Lor Val

Item ades portantes a ngreso  Bas Minimo  de alor
Seguridad Secial de Cotizacion Aportado

los Apories

ADMINISTRADORA

Pensionade NO COLOMBIANA DE PENSIONES $238019 $ 238100
COLPENSIONES

$ 1487616

Salud SURA $ 185952 § 186000

ARL 3 SURA $ 36238 § 3300

Caja de Compensacion NOQ Total $431736 $ 460400

INFORMACION DE PAGO
Entidad Banearia BANCO DE BOGOTA Tipo de Cuenta AHORROS Niimero de Cuenta 387287881
SEeyani d seyrer ~oncka Mk Cenn2g .S
STEFANIA MONTILLA CARDENAS SANDRA MILENA CERINZA SATIVA
1013617353 PROFESIONAL ESPECIALIZADO - REFERENTE DE PROCESO

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
wwie.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Stasur - 2023
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