FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

[ J [Codigo Regional 68
) SEnNA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro \ 922410
7A-\. REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion| 19 septiembre de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER Version FEBRERO 2019 - 2.19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO
Correo electrénico contratista: lacastrod@sena.edu.co C.C. 91.487.046 IP/N® de contacto 3162287140
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE | Es declarantederenta? [ NO | Es Hensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 l NO Induccion SST S Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: L BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 772062550
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados N Sus ingresos del contrato suscrito cpn la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? o enel 2319 supera los $ 113.091.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 845801/2019 I N° Compromiso SIIF [ ) 10519
Valor Total del Contrato $29.925.000f N ° Pago \ Periodo objeto de pago Ry Valor Bruto Pago
Saldo Anterlor del Contrato $ 10.185.000 8 Del \_01/09/2018 Al 30/09/2019 $ 3.150.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 7.035.000 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.150.000 Tarifa de Retencion en la Fuente AT 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periddo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.150.000 Menos, Retefuente Otros Ingresps $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.093.175 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
_LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Septiembre Agosto Valor Base retencion|en la fuente| 2.093.175,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago SS i 4293930401 Valor Base retencion en |a fuente ICA| 2.790.900,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.260.000 [$ 1.260.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 157.500 [$§  157.500 IVA (Si es RESRONSABLE) 0,00y 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension k 201.600 |$ 201.600 Menos Retencion ¢n la Fuente 0,001 0,00%
| Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional b - 1% 0 Menos Rgtencion IVA 0,00 15%
ARL 1 6.600 6.600 eica - 8530 16.745,00( 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - . 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - » 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § = - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ -
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mey § - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ = Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes | & - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
1 Dependientes hasta $ 1.096.640 $ 2
| Salud hasta S 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 697.725 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.133.255,00

SON: TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PE

SOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

INSTALACIO

APQYO MAT

INSTALACION DE SISTEMAS OPERAT

INSTALACION DE SISTEMAS OPERATIVOS LINUX UBUNTU, LINUX MINT, WINDOWS 7 Y WINDOWS 10 CON LA FICHA
INSTALACION DE SISTEMAS OPERATIVOS DUAL BOOT LINUX UBUNTU, Y WINDOWS 7 CON LA FICHA 1849084

IVOS LINUX UBUNTU, LINUX MINT, WINDOWS 7 Y WINDOWS 10 CON LA FICHA

N DE SISTEMAS OPERATIVOS DUAL BOOT LINUX UBUNTU, Y WINDOWS 7 CON LA FICHA 1849194

RICULAS IV OFERTA

CONCEPTOS DE COMPONENTES ACTIVOS Y PASIVOS EN REDES DE DATOS CON LA FICHA 1623724
PONCHADO IMPACTO NORMAS T568A - T568B JACK Y PATCHPANEL CON LA FICHA 1623724
PONCHADO MANUAL CABLE DIRECTO NORMAS T568A - T568B, CRUZADO CON LA FICHA 1623724

FUNDAMENTOS DE ELECTRICIDAD, NORMAS RETIE Y EMPALMES PARALELO Y T CON LA FICHA 1624685

1849084

1848194

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpll a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ninguin ofro contrato; 3. El numero)
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada
uno da los campos aqui diligenciados,

LE?G pb 4

u‘Ggﬁ'To DUARTE CASTRO
CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

/

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios perscnales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista curnplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

9.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos-en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorito el presente

CARLOSART|

IN

LURO NUNEZ BOHORQUEZ
BTRUCTOR G20

Teniendo an cuenta las certificaciones suscritas por el contratista ¥ por el supervisor del contrato arriba relacionado, 4

Z,d /éu ra

EL ORDENADOR DEL PAGO

Lpecedr

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA CENTRO G02

utorizo el presente pago:




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Sefor (3)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A)CONTRATO No, 845801/2019.
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia COORDINACION ACADEMICA

Ciudad

Girén, septiembre 19 de 2019

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes septiembre del afio 2019

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 845801 del afio 2019

Leonardo Augusto Duarte Castro identificado con la cédula de ciudadania No. 91.487.046 de Bucaramanga, en mi cafidad de Contratista del SENA, en Santander-Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Cortrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presentoel Infarme de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y formade Pago: Valor Contrato: $29.640.000
Plazo: 9meses y15 dias
Un pago inicial por valor de $ 3.150.000 ocho pagos igudes de marzo a noviembre por valor de $3.150.000 y un dltimopago por valor de $ 235.000 correspondiente al mes de didembre.

Plazo: Sera hasta el 7 de diciembre de 2019.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter tempora para impartir famacién titulada y complementaria en el Programa de Articulacion con la Media en la red de Informatica, dsero y
desarrollo de Software del Centro Industrial de Mantenimiento integral,
CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planear y disefar las guias de aprendizaje, instrumentos | Disefiar guias de aprendizaje del programa Tecrico | En Plataforma Blackboard para lasfichas: 1623724 y 1624685,
de evaluacion y material didactico parael desarrolode s | en mantenimiento de computadores 1849084, 1849194
proyectos de formacion.
2 Orientar, desanollar y apoyar procesos de aprendzge en | Ejecutar Proceso de Formacion Tiulada en el | Informe de tiempos de actividades académicas de Sofia pLs,
cualquiera de las estrategias de respuesta institucionl | Programa Técnico en sistemas ColegiosLa Medak | fichas: 1623724 y 1624685, 1849084, 1849194
para los diferentes grupos poblacionales objeto de | Milagrosa, La Libertad; Programa Técnico en https://drive.google. com/drive/folders/14.48Z q7d KtG3RxpAd
Formacion Profesional Irtegral. Mantenimiento de equipos Colegio Vicente Azuero SzzCA8DLFFPugl?usp=shaiin
3 Orientar formacion profesional integral y participar en | No se han presentadolas actividades segun Io No Aplica
royectos de investigacidn aplicada. - contempla la clausula
4 valuar el proceso de aprendizaje, diligenciand | Realizar evaluacion de los Resultados de ) : R
oportunamente los formatos correspondientes el juico de | Aprendizaje en los programas de formacion Tec en I':Egnzz:;rﬁ%znagzgeJ;’gﬁ&“{”ﬁgggf’; ;Lag;;g:ahvo Sdfa
evaluacion correspondiente a los diferentes resullados de | sistemasy tec en Mantenimiento de equipos de pus, ol R 4 d
o ;. e i . Htips:/idrive.qoogle.comidrivefoders/14J8Z a7qLKG3RxpAd
aprendizaje. computa en el aplicativo Sofia plus, de las fichas: SZZCASDLEFPuqT?usp=shain
1623724 y 1624685, 1849084, 1849194 2200 T T AspEshaing
5 Reportar en el Sistema SofiaPlus en un plazo maximode : . Informe de tiempos de actividades académicas de Sofia plus.
tres dias, todas las actividades de acuerdo con los | Reailar eYelos de las fichas 1623724 y 162468 | 1o )iirive google.comicivelfolders /1487 a7cl KIG3RXpA
procesos que son de su responsabilidad, garantizando la de formalci &0 Tet Sistemapsm Tec Mantenﬁrigm Y5y SzzCA8DLFFPudl?usp=shaing
calidad de la formacién y su coherenda con el proceso Eauipos de C y '
formativo. quipos ompuk
6 Dar cumplimienio estricto a los Manuales del Sistenia v 2
Gestion de Calidad y demas normas que regulan la ?;f:r:ag;l:;e;:‘rgifaolas actidadss segun lo No Aplica
Farmacion Profesional Integral en el SENA P
7 Participar en procesos de promodon de los programas de et i
Formacidén Profesional Integral, servicios y actividades de ?:nt:n hl:r:a;:;:s;lrhtaado las actividades segin b No Aplica
divulgacion tecnoldgica programados por el CIMLL D
8 Participar en las labores de montaje y puestaen marcha de . "
equipos y maquinaria utilizados en la Fommadén E‘:nts;n h;'] aiﬁﬁﬁfsdc’ las actividades segin b No Aplica
Profesional Integral. P
9 Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de Reporte de Matriculas reposa en el drive compartido
aprendices a los Programas de formacion Titulada Apoyo Matriculas IV Oferta SENA CIMI Girén https://drive. google. com/drive/folders/14J87 g7d KtG3RxpAd
SzzCAB8DLFFPugl?usp=sharing
10 | Participar, en caso de ser requerido en el disefio, revision o Reporte de asistendia de asistencia reposa en el drive
actualizacion de estructuras curriculares. . ) compartido
Participar de EDT Instrumentos de Evaluadén LMS | 1ps: /idrive google. comdrive/folders 14J87_q7cL KtGBRxpAd
SzzCA8DLFFPugl?usp=sharin
11 | Asistir y parlicipar activamerfe en las reuniones §epo?!e de asistenaa ée asistenca reposa en el drive
programadas por la(s)red(es) de conodmiento propias del . " . . compartido
Centro de Formaciona las cuakes sea inviada. Redinitn de alstamients I #imestre 2018 ttps: //drive.qoogle. com/drive/folders/14J87_a7d KtG3RxpAd
SzzCA8DLFFPugrusp=sharing
12 | Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o | No se han presentadolas actividades segun lo .
Aqi No Aplica
pedagogicas. contempla la clausula

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

lo requiera,

13 '] Realizar Ia evaluacion y el seguimiento a aprendices en
etapa productiva y el acompaiiamiento a los mismos en
cualquiera de las demas alternativas estipuadas para b
etapa productiva, en caso de que el Centro de Formacion

No se han presentadolas actividades segun lo
contempla la clausula

No Aplica

instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

14 | Impartir formadion tituladay complementaria en modaldad
presencial y/o virtual, y en esta Gltima modalidad dar
cumplimiento al manual que orienta el desempefio del

Informe de tiempos de actividades académicas de Sofia plus.

Impartir formacion a las fichas 1623724 y 1624685, | https://drive.qoogle. com/drive/folders/14J8Z a7d KtG3RxpAd

1849084, 1849194

SzzCA8DLFFPugr?usp=sharing

15 | Realizar autoevaluacion de Tos programas de formacion

No se han presentadolas aciividades segun lo

de Supervision del SENAvigente.

contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual

contempla la clausula

que imparte, con el fin de mantenerel registro calificado. contempla la clausula No Aplica
16 | Participar en las actividades de capadtacion y/o auditoia iz -
para el Sistema Integrado de Gestion del SENA que No fe ha;‘l ﬁreﬁentatljolas adividades segln lo No Aplica
acuerden las partes contempialiaciaistia
17 | Aplicar al proceso de certificacion de las normas de
competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y | No se han presentadolas actividades segun lo No Aplica
NORMATIVO"y aportar el respectivo certificado apmbado, | contempla la clausula
al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo
correspondiente a septiembre31de 2019.
18 | Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempeno
del instructor en ambientes virtuaes de aprendizaje, de y :
acuerdo con lo estabecido en el aplicativo compromiso - No ‘:’e ha:I ;:reslenta?olas actividades seguin o No Aplica
Gufa Orientacion Formacién ambientes virtuales de | COMEMPiaiaclausula
aprendizaje- GFPI-G-014 Version 02,
19 | Participar en las actividades de induccion yreindiccionque | NO se han presentadolas adividades segun 1o No Aplica
sean requeridas por el centro de farmacion contempla la clausula
20 | Apoyar cuando serd requerido par la entidad, los procesos
de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacin, | No se han presentadolas actividades segun lo No Aplica
cooperacién técnica nadonal e intermnadionalen los que & | contempla la clausula P
Centro participe, dentro y fuera del pais.
21 Realizar técnicamente cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion, estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes y servicos | Nosehanpresentadolas actividades segun lo No Aplica
necesarios para el cumplimientode la misidn institucional | contempla la clausula
y apoyar la planeacion de los procesos confractuades de b
Entidad.
22 Realizar cuando sea requerido por b Entidad la verificaciin
y evaluacién técnicao econdmica de las propuestas que se | No se han presentadolas adtividades segtin lo No Aplica
reciban dentro de los procesos de contratacion de kB | contempla la clausula P
Entidad.
23 | Enaplicacion de laLey 1474 de 2011, realizar cuandosea
requerido por la entidad el apoyo a la Supervision de los | No se han presentadolas actividades seguin lo No Aplica

la ejecucion del contrato.

24 | Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuaes de

Informe mensual de Ejecudion formato GTH-F062
Vo5

Informe mensual de ejecucion del contrato,

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenader del gasto infarme (formato
Iinforme legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resutados de cada desplazamiento. Cada informe cuerta con el visto
buene del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizadén de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecuddn cortractual, el cual relaciono asf:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | NoDELAORDENDEVIAJE | LUGAR DE DESPLAZAMIENTO —INICIO FINALTZACION |
T NOAPLICA NG APLICA NOAPLICA NOAPLICA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterir a b
presentacion de informe de ejecucion contractual, debera reportarb en el siguiente informe de ejecucion cortractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: docunmtcf enunciados comao evidendas del cumplimiento delas obligaciones contractuales y los desplazamientos reaizados, fotocopia de i
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 4293930401 expedido por aportes en linea corespondierte al mes de agosto del afio 2019,

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

&‘M’ /

CARLOS ARTUROWUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato 845801 de 2019

Vo

GTH-F-062 V.05
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

LEONARDO AUGUSTO DUARTE CASTRO

No. DE IDENTIFICACION:

91487046

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

FECHA INICIO REPORTE: 1 DE SEPTIEMBRE DE 2019 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
— n%xmww.ﬂww NOMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
| e RRSSSERC| E| d TRRRE | TR o
) : , . T ACTRADAD ACTIVIDAD &32_0\ ‘
19-9-/7 |Fo0 | 1/:@ | 4 D%eﬁu Pk W opere MA 25t /04| banat s §%¢\
717 13391990 |5 |CXhent 50 el W -2ico s 181171 hoosistaad bonsd @bovegione &
0911 _|Jo0 [j2:00 | S Ao Matriwlss T cpede. | NA 91256104 [tezande Luackis o A
20~ /9 |13 1g:00 |5 Cnpu)on (arlefo T (6246500565555 |Gabere] Sgurnd o obe ol
23 7-11 1232 3200 |55 |\ L' de SO del - IndfB4909y 105262251 |Alopndeo \alonde | M)
2y /1 |60 |iliz0 |88 | [ aae ) zeens Ao Ghlad G}, 62372Y liecssrs 3o Adaner Sendher Ao, Sored
21-9(q |1z 11590 155 R )Ly¢ S0 dul Zonse - tud, dos) 993081 fonerpd F N DA s NN OT
2519 |6 |11:3 |58 |(oglvits Glleat Gl ihn |I63729 hons 303930 Ve cistonnt Vodn ostos
| Nmk\.\\w B | [gx |5 v\‘vrm«k“ SQ o@c\. b\\w~N$&r. .\m&.\@ DS SB0eia Maric  Aadrey  Mbyio
7 L9 /q (1300 [0 | 5 Q\%Q\:o ﬂm\nf\o i \mw\%&\ 0147825 |Copnil, Henandee ﬁ,?\% E‘
7 o9/ |/2230108:2> |55 1A Kl S cba] Loy Wen (697027 edgensso Podten Romes P@?:LA&?\,\
|
TOTAL HORAS 5Lh

Nota: El numero de documento snombres y firmas. se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA OOOEQZ)@E ACADEMICO

\ FJRMA INSYRUCTOR
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