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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, OCTUBRE 2023

Sefor

RAFAEL ERNESTO PACHECO

SUPERVISOR CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.4724089

Coordinador

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4724089 del afio 2023

ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL, identificado con la cédula de ciudadania No.
34995296 de Monteria — Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE (S 32.774.640). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo
de 2023 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CNCUENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA
Y SEIS PESOS M/CTE ($ 3.550.586) b). Siete pagos por los meses de abril y octubre de 2023,
por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
(S 4.096.830) cada uno; c) Un dltimo pago en el mes de noviembre de 2023 por valor de
QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($546.244)

Plazo: Sera hasta el 4 de NOVIEMBRE de 2023.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el desarrollo

de acciones de formacion para la poblacién desplazada de acuerdo con la programacién

del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de Acuicultura.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de 1.Se finalizé la Formacion | 1.Evidencia fotografica
aprendices en el area, en las Profesional Integral de la | de la formacion.
competencias, los resultados de | Ficha: 2857215 de acuerdo
aprendizaje y las actividadesde | a las competencias vy
los proyectos de formacion resultados de aprendizaje
programados, dentro de los del Programa Salvaguardar
tiempos que, para cada accién, | la vida humana, con el
se determine por parte del grupo de Motoristas
Centro de Formacidény la fluviales del Banco -
estrategia. Magdalena.
2 Planear y ejecutar el desarrollo | 2.Se realizé la Planeacién 2.Pantallazo de la matriz
curricular del programa (s) que | Pedagdgica del programa de correlacion, la
se le asignen durante la de formacion: Salvaguardar | planeacién pedagdgica
ejecucion de su contrato la vida humana, la matriz y guia de aprendizaje.
(Proyecto de formacién, de correlacién, y la guia de
planeacién pedagdgica y los aprendizaje.
recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo ala
formacion e instrumentos de
evaluacién).
3 Identificar los aprendizajes No se ha requerido en este | Sin evidencia a presenta
previos, estilos y ritmos de momento, se realizara en
aprendizaje del aprendiz que el transcurso del proceso
ingresa al proceso formativo, de | formativo
acuerdo con los lineamientos
institucionales.
4 Participar en el proceso de No se ha requerido en este | Sin evidencia a
induccion de los aprendices. momento, se realizard en presentar.
el transcurso del proceso
formativo
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5 Llevar control de las No se ha requerido en este | Sin evidencia a presenta
inasistencia de los aprendices a | momento, se realizara en
la formacidn, registrar en el el transcurso del proceso
aplicativo institucional las formativo.
inasistencias y reportes a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacién del
reglamento del aprendiz.

6 | Asociar los aprendices alaruta | No se harequerido en este | Sin evidencia a presenta
de aprendizaje en el aplicativo momento, se realizard en
institucional una vez el el transcurso del proceso
aspirante esté en estado formativo.
matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan en
formacion.

7 Emitir los juicios de evaluacién No se ha requerido en este | Sin evidencia a
con base en la valoracion de las | momento, se realizara en presentar
evidencias de aprendizaje y el transcurso del proceso
registrarlas en los aplicativos formativo.
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

8 Usar y gestionar las diferentes No se ha requerido en este | Sin evidencia a
plataformas tecnolégicas momento, se realizard en presentar.
institucionales de apoyo el transcurso del proceso
académico y administrativo formativo.
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo

9 Participar en la formulacién de | No se ha requerido en este | Sin evidencia a
proyectos de investigacion momento, se realizard en presentar.
aplicada, innovacion el transcurso del proceso
pedagdgica y desarrollo formativo.
tecnoldgico de interés
institucional SENNOVA.

10 | Participar en los equipos, No se ha requerido en este | Sin evidencia a

grupos, comités, proyectos y
demas instancias institucionales
gue lo requieran.

momento, se realizara en
el transcurso del proceso
formativo.

presentar.

GTH-F-062 V10




SENA

N

11 | Desplazarse a otras ciudades, 3.Me desplacé al municipio | 3.Cumplida las
municipios, veredas y/o del Banco - Magdalena formaciones
corregimientos del para desarrollar la programadas.
departamento diferentes al formacioén.
domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

12 | Presentar el reporte de eventos | No se ha requerido en este | Sin evidencia a
en SOFIA PLUS (Programacién momento, se realizard en presentar.
con visto bueno del el transcurso del proceso
coordinador académico o formativo.
misional) en los dias
establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y
los demds soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

13 | Llevar y mantener actualizado 4. Portafolio actualizado 4.Portafolio en
el portafolio de evidencias del plataforma PADLET.
instructor segun lo indica la
guia para desarrollar procesos
formativos.

14 | Responder por la custodia 'y No se ha requerido en este | Sin evidencia a
buen uso de quipos, bienes e momento, se realizard en presentar.
inventario asignado a su cargo el transcurso del proceso
o puesto bajo su cuidado, por el | formativo.
centro o lugar donde se
desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales

15 | Apoyar los procesos de No se ha requerido en este | Sin evidencia a
aseguramiento de la calidad momento, se realizard en presentar.
cuando la entidad lo requiera. 9 | el transcurso del proceso
GTH-F-075 V.07 formativo.

16 | Apoyar la planeaciény el No se ha requerido en este | Sin evidencia a

alistamiento de los materiales
de formacidn, propios de su
areay apoyar los procesos de
evaluacién y/o parte técnica de
la supervision de la adquisicion
de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de

momento, se realizara en
el transcurso del proceso
formativo.

presentar.
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acuerdo con la Ley 1474 de
2011y requerimiento de la
institucion.

17 | Adoptar en la formacion las No se ha requerido en este | Sin evidencia a
diferentes estrategias momento, se realizara en presentar.
pedagdgicas que la Entidad el transcurso del proceso
dispone para esta estrategia formativo

18 | Participar en procesos de No se ha requerido en este | Sin evidencia a
promocién y divulgacion de la momento, se realizard en presentar.
oferta educativa, servicios y el transcurso del proceso
actividades de divulgacién formativo.
tecnolégica programada por el
Centro.

19 | Participar en las labores de No se ha requerido en este | Sin evidencia a
montaje y puesta en marcha de | momento, se realizara en presentar
equipos y maquinaria utilizados | el transcurso del proceso
en la formacién profesional formativo.
integral, como ésta sea
requerida.

20 | Rendir oportunamente los No se ha requerido en este | Sin evidencia a
informes requeridos sobre las momento, se realizard en presentar.
acciones encomendadas y los el transcurso del proceso
productos resultantes de formativo.
procesos de formacion
profesional laboral

21 | Solicitar oportunamente los No se ha requerido en este | Sin evidencia a
elementos necesarios para momento, se realizard en presentar.
desarrollar eficazmente su el transcurso del proceso
labor técnico pedagdgica formativo.

22 | Incorporar las tendencias No se ha requerido en este | Sin evidencia a
tecnoldgicas, pedagégicasy de | momento, se realizard en presentar.
gestion a las estructuras el transcurso del proceso
curriculares por competencias formativo.
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

23 | Asegurar la organizacion, 5.Se mantuvo una buena 5.Instalaciones
mantenimiento y adecuada utilizacion de las adecuados.
utilizacién de los recursos que instalaciones
hay en su ambiente laboral

24 | Presentar agendas e informes 6. Presentacion del informe | 6.Pantallazo informe de

de legalizacién correspondiente
a las 6rdenes de

de legalizacién del 10 al 14

de octubre de 2023

legalizacion
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desplazamiento, cuando a esto
se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacidon de la comisién

certificacidon de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor durante la
ejecucion si el inicio se da
posterior a esta fecha

25 | Atender oportunamente los 7.Presentacion del informe | 7.Pantallazo del informe
requerimientos que haga el mensual de la ejecucién del | mensual de octubre.
supervisor del contratoy contrato del mes octubre.
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

26 | Aplicar al proceso y aportar la No se ha requerido en este | Sin evidencia a

momento, se realizara en
el transcurso del proceso
formativo

presentar.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas vy los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1. 1029 Comunidad Indigena 10/10/2023 14/10/2023
Chivilongui -Sierra
Nevada de Santa
Marta.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y se anexa el pago con el N0.4517421565 de la Planilla, Pensidn, Salud y ARL
operador SOl y periodo septiembre 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en ( 25 ) folios

Cordialmente,

Firma
Esperanza Beatriz Rhenals Vidal
Contratista

C.C. No. 34995296 de Monteria — Cérdoba

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ERNESTO PACHECO

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4724089 de 2023
COORDINADOR

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
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EVIDENCIAS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, FICHA: 2857215 DEL
BANCO — MAGDALENA
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2.PANTALLAZO DE LA MATRIZ DE CORRELACION, LA PLANEACION PEDAGOGICA Y GUIA DE

APRENDIZAJE

MATRIZ DE CORRELACION

MATRIZ DE CORRELACION

Denominacion del Programa SALVAGUARDAR LA VIDA HUMANA ‘ Codigo y Version 2857215/ 1
B Salvaguardar la vida humana segun 1tos técnicos y r de navegacion Hora
Competencia Actividades de Aprendizaje 2
horas
N Resultados de Aprendizaje Conocimientos de proceso Conocimientos del saber Criterios de Evaluacién Conocimientos / Saberes
0. 11 ‘S‘Eﬁﬂé% IELARMAS Y CARACTERISTICAS, TIPOS,| 1.1 EQLASMF‘%%AALETSMZAR CLASIFIGAR Y AESONOCER
UBICAR EQUIPCS DE SEGURIDAD PRINCIPIOS DE
GONFORME GON TIPGS DE EMERGENCIA UTILIZAR FUNCIONAMIENTO DE DE ACUERDOALA  [-08 EQUIPOS, SU LSOY
SITUAGION DE EMERGENCIA Y EQUIPOS DE EQUIPOS DE EMERGENCIA SITUACION DE INORMATIVIDAD VIGENTE
NORMATIVA. RADIOCOMUNICACION CARACTERISTICAS TIPCS EMERGENCIA
Y FUNCIONAMIENT® DE EXPLICA EL [Procedimientos/Habilidades
paytieos FUNCIONAMIENTO  feognityas, psicomotoras
RADIOCOMUNIGACION EMERGENCIA DE ACCIONAVIENTO DE LOS
: ACUCRDOTONEL  EQIGSE oo o
FABRICANTE ICRITERIO TECNICO
Competencias Sociales
EVALUAR EL USO
ICORRECTO DEL EQUIPO DE
EMERGENCIA EN UN
EIMULACRO SEGUN
INORMATIVA
2 60
5 60

€10 { Uiligencie esta casilla Unicamente &1 &5 un programa de
formacion Titulada)

PLANEACION PEDAGOGICA

o

Structor(es) que elabora la planeacion pedagdgica

REGIONAL MAGDALENA. CAAG

(B e Yallak=
| | CA Gl A

Nombres y Apellidos Regional y Centro de formacion

ACTIVIDAD DE
PROYECTO

AMB DESCRIFCION

MBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS

ACTIVIDADES DE ESTRATEGIAS CRITERIOS DE

DURAGION AGTIVIDAD DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DE (HORAS)

LI I A ]

.

s COMPETENCIA APRENDIZAJE [AERENDIZAIBIA DRAETIEAR EVALUAGION | EVIDENGIA DE
HORAS THABAJD | HORAS TAABAIO ACTIYAG prom— APRENDIZAJE
ENTE
7. UBICAR EQUIPOS DE Thoras min APRENDIZAE AUILADE | FOWAS, LAPICE T ELaASFIcA 15
. CONFORME COLABORATHO | CLASEES EGUPOS & aruEara A
. T DE SHTUACIS TANGLE. UTLIZAR B
CON TIPOS DE SITUACICN DE | Bspatiinias sgiins .
s duns rargasin. ACUERDO LA | CUESTIONARID,
EMERGENCIA ¥ NORMATIVA |22 i
2. UTILIZARLOS EQUIPOS DE | s s deosssinasde EMERGENCIA
ACUERDO e T FFRENCIZAE ETRSEES|FOIRELARIEE T Trganiza wupos | FEALEACIENEE TR
CON LOS PROTOCOLOS DE COLABORATIVO seginprotacoios de | FOROTEMATICO

Salvaguardar la
‘human.

navegaoidn

PAPEL
< PERIDADICO M
SEGURIDAD MARITIMA ¥ ARCADOR,

AL havial

3.ATENDER AFECTADOS DE

LA EMERGENCIA TENIENDO | Sranics
EN CUENTA EL PROTOCOLO |

Tharss i Eirinaor

AFFENIGIZAE UEICAR, [ HGIALAFICER T FRESERT ACIBN GE

GUIA DE APRENDIZAJE

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: SALVAGUARDA LA VIDA HUMANA

Cédigo del Programa de Formacién: 84810000

Nombre del Proyecto: N/A

Fase del Proyecto: N/JA

Actividad del Proyecto: N/A

Competencia: Salvaguardar la vida humana segun procedimientos técnicos y normativa de
navegacion

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
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6.PANTALLAZO INFORME DE LEGALIZACION

A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta, 16 de octubre del 2023

PRESENTADO A: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO

ORDEN DE VIAJE Mo: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZAGION:

1023 1002023 141012023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL ! CENTRO DE FORMACION | OTRA : { ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO

Sierra Nevada de Santa MAGDALENA/ACUICOLA Y Sierra Nevada de Santa Marta,
Marta, Comunidad Indigena | AGROINDUSTRIAL DE GAIRA Comunidad Indigena Chivilongui.
Chivilongui.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir Formacion Profesional Integral en el Programa de formacicn: Gultive de peces en estangues,
municipio: Santa Marta, Corregimiento: Guachaca, Vereda: Quebrada del sol, Comunidad Indigena:
Chivilongui.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se explicaron los conceptos basicos sobre la Piscicultura, tipo de cultivo, nivel de produccion,
parametros fisicos - quimicos, alimentacion y abonamiento.

2. Seadecuo el estangue, en lo relacionado con la tuberia de enfrada y salida del agua, eliminacion de
hierba de los taludes y del estanque ¥ luego se inicid el llenado del estangue.

3. Se realizo la siembra de los alevinos de tilapia roja verificando los parametros fisico - quimicos y
se aclimataron perfectamente, la sobrevivencia fue del 95%, al dia sipuiente se inicid la alimentacion
de acuerdo al peso promedio con un concentrade en harina al 43 % de proteina, el cudl fue asimilado
por log alevings perfectamente.

RESULTADOS:

1. Los aprendices aplicaron los conceptos basicos piscicolas de acuerdo a la normatividad vigente en
la adecuacion y manejo del estanque.

2. Se comprobo que todos los aprendices se apropiaron de los conocimientos sobre la adecuacion
del estanque de acuerdo al nivel de produccion, tipo de cultivo y protocolo de |a especie.

3. Los aprendices alimentaron los alevinos de tilapia roja de acuerdo a su etapa de desarrollo y de

acuerde al peso promedio.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1.Fotos, lista de asistencias y fiquetes.

T,
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7.PANTALLAZO INFORME MENSUAL OCTUBRE

11
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! l J Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

MHmsalja
Unidad 6 Subunidad 36-02-00-047-
Ejecutora Solicitante: 911810

Fecha y Hora Sistema:

MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE

GAIRA-MAGDALENA

10/10/2023 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6023 de fecha 2023-03-06. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

NdUmero: 272123 Fecha Registro:  |2023-10-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.104.308,00[Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.104.308,00|Saldo x Obligar: 1.104.308,00
TERCERO ORIGINAL
gi’;‘;f;;ici:”: Cédulade | 34995296|Razon Social: |ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
NGmero: I 24119366934|Banco: IBANCO CAJA SOCIAL SA. Tipo: IAhorro Estado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
- . SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
Identificacion: 12558800{Nombre: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO Cargo:
MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. - - - Num. Solcitud de ) N
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viticos: Si Comisién: 102923 Namero: |COM-1029 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2023-10-10
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-7-0-3602031-02

ADQUISICION DE BIENES Y

SERVICIOS - SERVICIO DE
911610 CENTRO ACUICOLA Y |0 bite e e T NS ReiON VALOR
AGROINDUSTRIAL GAIRA Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL £ VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
MAGDALENA F.P LABORAL - SERVICIO DE OPERACION

o ORIENTACION OCUPACIONAL,

FORMACION Y EMPRENDIMIENTO

PARA POBLACION DESPLAZADA POR

LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL

1.104.308,00 0,00
Total: 1.104.308,00 0,00 1.104.308,00 1.104.308,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM-1029-SANTA MARTA-LOS LINDEROS-QUEBRADA DEL SOL - CHIVILONGUI-SANTA MARTA-DEL 10/10/23 AL 14/10/23-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE
FORMACION: CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES, MUNICIPIO: SANTA MARTA, CORR

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- |3-8 |CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-10-31 1.104.308,00 1.104.308,00|NINGUNO
MAGDAI ENA

e

FIRMA(S) RgPON BLE(S)

Pagina
1
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1
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHfdgonzal

36-02-00-047-

911810

FREDDY DE JESUS GONZALEZ
CASTILLO

CENTRO ACUICOLAY
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA

Lhinoe Q da nctithra da 2022

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 102923 L 2023-10-09 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
GAIRA-MAGDALENA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-10-09 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 6023 Dependencia Solicitante 911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F.P.
C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-7-0-3602031-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA
Rubro Presupuestal de Viaticos LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL, FORMACION Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LA INSERCION LABORAL - SERVICIO DE ORIENTACION OCUPACIONAL,
EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA A NIVEL FORMACION Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION DESPLAZADA POR
NACIONAL LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'gm:’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
COM-1029-SANTA MARTA - LOS
LINDEROS -QUEBRADA DEL SOL -
CHIVILONGUI - SANTA MARTA-DEL
10/10/23 AL 14/10/23-IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
ESBFI’EEAI?I_ARIIIZZA cc. aasosp0s |ONTRATISTAf 45 4.096.830,00 227.624,00 1.024.308,00 80.000,00 1.104.308,00 INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE
RHENALS \IDAL : c utorizada FORMACION: CULTIVO DE PECES
2023-10-10 2023-10-14 MAGDALENA / SANTA | MAGDALENA/EL - - 45 No 50 EN ESTANQUES, MUNICIPIO:
MARTA MAGDALENA ' SANTA MARTA, CORREGIMIENTO:
GUAC
Totales Solicitud de Comision 1.024.308,00 80.000,00 1.104.308,00

OBJETO DE LA COMISION

COM-1029-SANTA MARTA — LOS LINDEROS -QUEBRADA DEL SOL - CHIVILONGUI - SANTA MARTA-DEL 10/10/23 AL 14/10/23-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION: CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES, MUNICIPIO:
SANTA MARTA, CORREGIMIENTO: GUAC

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 12558800 Nombre: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lml')\l’ﬁic cCDIN DE ACILENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
VNI T ERTO e NG IIE N/ REBHFS-PUBH

Serial del certificado: 520824264339496578729996

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.

Hora de firma: 2023/10/09 22:19:13 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfdgonzal FREDDY DE JESUS GONZALEZ
L b . r - . r - r
n- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CASTILLO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-047-  CENTRO ACUICOLA Y
Reporte: 911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA
Farha v Hara Ganararidn Rannrta- liinae Q Aa nrtithra Aa 2N22

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificacion: 09/10/2023 17:25:57

Firmado digitalmente por:
Nombre FREDDY DE JESUS GONZALEZ
Cedula de ciudadania: 12558800
Usuario SIIF: MHfdgonzal
NEI[:I[I[I 9/10/2023 10:19:35 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SE?\IA Version: 03

7AV Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 28/09/23
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL Tipo: C.C. No. 34995296
FECHA
CO1.PCCNT _ ¢
CONTRATO No. ANO 2023 VENCIMIENTO DEL 4 11 2023
R.4724089
CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: Prestar los servicios personales de caracter .tfemporal como ms,tructor par? el des‘arrollo d.e acciones de f‘or‘mauon para la poblacién
desplazada de acuerdo con la programacién del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de ACUICULTURA.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
M I Acuicola y Agroi ial i
REGIONAL agdalena CENTRO Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .
FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO SUBDIRECTOR
GASTO (de la Movilizacidn) CARGO
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL .
(A) RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Santa Marta - Los Linderos -Quebrada del Sol - Chivilongui - Santa Marta
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
MAGDALENA Acuicola y Agroi ial i
REGIONAL G CENTRO Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

CIUDAD/DEPARTAMENTO O . . .

ENTIDAD O Cabildo Indigena Atanacio Moscote o .
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: Gil CONTACTO Simon Bolafos,cel
CIUDAD/PAIS Magdalena ) 321874 3324

FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO

10 10 2023 |(FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 14 10 2023

Impartir Formacion Profesional Integral en el Programa de formacion: Cultivo de peces en estanques,municipio: Santa

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO
Marta,Corregimiento: Guachaca,Vereda: Quebrada del sol,Comunidad Indigena: Chivilongui,Ficha:2798105

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Orientar la formacién de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién
programados, dentro de los tiempos que, para cada accion, se determine por parte del Centro de Formacion y la estrategia
Adoptar en la formacidn las diferentes estrategias pedagdgicas que la Entidad dispone para esta estrategia
AGENDA
ACTIVIDADES

Dia1:10/10/2023

Desplazamientos ruta de ida:7:00 am, de Santa Marta a los linderos en Transporte publico. De los Linderos a Quebrada del sol en moto. De Quebrada del sol a |a
Comunidad Chivilongui en Mula,pernoctando en Chivilongui,llegada a las 5:00 pm.

Medio de transporte: area, terrestre o fluvial: Terrestre.

Desplazamientos interno:N/A

Dia 2: 11/10/2023 Actividades a ejecutar: Conceptos bdsicos sobre La Piscicultura,tipo de cultivo,nivel de produccién,pardmetros fisico — quimicos,alimentacion y
abonamiento. Dia 3: 12/10/2023 Actividades de siembra de peces,medicién de parametros fisico -quimicos,control de alimentacién y abonamiento. Dia 4:
13/10/2023 Actividades de muestreo para monitoreo de talla y peso de los peces,preparacion de concentrado y recepcidn de evidencias.

Desplazamientos Ruta de regreso: Dia 5: 14/10/2023 7:00 am. De la Comunidad Chivilongui a Quebrada del Sol en mula. De Quebrada del Sol a los Linderos en
Moto. De Los Linderos a Santa marta en Transporte publico,llegada a las 5:00 pm
Medio de transporte: area, terrestre o fluvial: Terrestre

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $35,000
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $60,000

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
o k = o s
7T =l el < &~

Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos: ESPERANZA BEATRIZ RHENALS
SUBDIRECTOR COORDINADOR ACADEMICO VIDAL

GTH-F-090 V.03
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmsalja
36-02-00-047-

911810

MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE

GAIRA-MAGDALENA

10/10/2023 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6023 de fecha 2023-03-06. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

NdUmero: 272123 Fecha Registro:  |2023-10-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.104.308,00[Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.104.308,00|Saldo x Obligar: 1.104.308,00
TERCERO ORIGINAL
gi’;‘;f;;ici:”: Cédulade | 34995296|Razon Social: |ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
NGmero: I 24119366934|Banco: IBANCO CAJA SOCIAL SA. Tipo: IAhorro Estado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
- . SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
Identificacion: 12558800{Nombre: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO Cargo:
MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. - - - Num. Solcitud de ) N
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viticos: Si Comisién: 102923 Namero: |COM-1029 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2023-10-10
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-7-0-3602031-02

ADQUISICION DE BIENES Y

SERVICIOS - SERVICIO DE
911610 CENTRO ACUICOLA Y |0 bite e e T NS ReiON VALOR
AGROINDUSTRIAL GAIRA Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL £ VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
MAGDALENA F.P LABORAL - SERVICIO DE OPERACION

o ORIENTACION OCUPACIONAL,

FORMACION Y EMPRENDIMIENTO

PARA POBLACION DESPLAZADA POR

LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL

1.104.308,00 0,00
Total: 1.104.308,00 0,00 1.104.308,00 1.104.308,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM-1029-SANTA MARTA-LOS LINDEROS-QUEBRADA DEL SOL - CHIVILONGUI-SANTA MARTA-DEL 10/10/23 AL 14/10/23-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE
FORMACION: CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES, MUNICIPIO: SANTA MARTA, CORR

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2023-10-31 1.104.308,00 1.104.308,00|NINGUNO
MAGDAI ENA

LJ@—"W - 3
FIRMA(S) R PONS}BLE(S)
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Santa Marta,16 de octubre del 2023

PRESENTADO A: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

1029 10/10/2023 14/10/2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO

Sierra Nevada de Santa MAGDALENA/ACUICOLA Y Sierra Nevada de Santa Marta,
Marta, Comunidad Indigena | AGROINDUSTRIAL DE GAIRA Comunidad Indigena Chivilongui.
Chivilongui.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir Formacion Profesional Integral en el Programa de formacién: Cultivo de peces en estanques,
municipio: Santa Marta, Corregimiento: Guachaca, Vereda: Quebrada del sol, Comunidad Indigena:
Chivilongui.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

2.

3.

Se explicaron los conceptos basicos sobre la Piscicultura, tipo de cultivo, nivel de produccion,
parametros fisicos - quimicos, alimentacion y abonamiento.

Se adecud el estanque, en lo relacionado con la tuberia de entrada y salida del agua, eliminacién de
hierba de los taludes y del estanque y luego se inici6 el llenado del estanque.

Se realiz6 la siembra de los alevinos de tilapia roja verificando los parametros fisico - quimicos y
se aclimataron perfectamente, la sobrevivencia fue del 98%, al dia siguiente se inicid la alimentacion
de acuerdo al peso promedio con un concentrado en harina al 45 % de proteina, el cual fue asimilado
por los alevinos perfectamente.

RESULTADOS:

1.

2.

3.

Los aprendices aplicaron los conceptos basicos piscicolas de acuerdo a la normatividad vigente en
la adecuacion y manejo del estanque.

Se comprob6 que todos los aprendices se apropiaron de los conocimientos sobre la adecuacion
del estanque de acuerdo al nivel de produccion, tipo de cultivo y protocolo de la especie.

Los aprendices alimentaron los alevinos de tilapia roja de acuerdo a su etapa de desarrollo y de
acuerdo al peso promedio.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1.Fotos, lista de asistencias y tiquetes.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Desarrollar la formacion Esperanza Beatriz Rhenals 10/10/2023 al 14/10/2023

Profesional del SENA en Vidal
la Comunidad Indigena
Chivilongui de la Sierra
Nevada de Santa Marta.

GTH-F-087 V.01




2. Ejecucion de la formacion
en Adecuacion del sitio de
cultivo y siembra de
alevinos.

Esperanza Beatriz Rhenals
Vidal

10/10/2023 al 14/10/2023

3. Realizar el manejo diario
del estanque,
alimentacioén y recambio
de agua.

Aprendices

15/10/2023 al 30/04/2024

CONCLUSIONES:

1. Los aprendices quedaron concientizados de la importancia de la correcta adecuacion del
estanque en el momento de implementar un cultivo piscicola para aumentar produccion y

disminuir mortalidad.

2. Capacitados para desempenar las diferentes actividades del cultivo de peces en estanques

excavados.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL = o
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
] SUPERVISOR
COORDINADOR ACADEMICO RAFAEL ERNESTO e i =
PACHECO CABANA M@ - =

GTH-F-087 V.01
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- AN SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Ve ]qo 2 COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE

n Comprom 5O da Todes INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS
Codigo Regional : 47
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SANTA MARTA, 16/10/2023 Codigo Centro: 9118
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL Fecha de elaboracion: 30/11/2020
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 34995296 ID Proceso: GRE-E-
En desarrollo de la comisién No. 1029 durante los dias 10al 14 del mes de octubre de 2023 se informa que en los tramos detallados a

continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
EMPLEADO VALOR PAGADO
TRANSPORTE INFORMAL
10/07/2023 Los Lind - brada del Sol - C idad Chivil i .
/07/. os Linderos - Quebrada del So omunida ivilongui INTERMUNICIPAL $22.500
TRANSPORTE INFORMAL
14/10/2023 Comunidad Chivilongui - Quebrada del Sol - Los Linderos. .
/10/ g Q INTERMUNICIPAL $22.500
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $45.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: ESPERANZA BEATRIZ RHENALS VIDAL Nombre completo: RAFAEL PACHECO CABANA Nombre completo: FREDDY GONZALEZ CASTILLO
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO SUBDIRECTOR
Cargo: Cargo: Cargo:

@;@:&o < %7// @%’% @
Firma: ) .

Firma: S ) Firma:

GRF-FV.1
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