DE REQUISITOS HABILITANTES DE

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. FDLT-SAMC-005-2023

EJECUTAREL INVERSION No. 1925

“TUNJUELITO SIN VIOLENCIA Y LIBRE DE FEMINICIDIOS” PARA VINCULAR PERSONAS EN TODAS SUS ENSU DE DEL

FEMINICIDIO Y VIOLENCIA CONTRA LA MUJER APORTANDO AL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO $255.790.000
MENSUALES LEGALES VIGENTES £l
FECHA DE CIERRE DEL PROCESO 0611012023
1. COLOMBIA SIGLO XXI
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Total n SMMLV | RUP. (Consecutivo, |  cumpLe | HABILITADONO OBSERVACIONES
i ‘ HABILITADO
Cédigos y Folio)
o1 Alendiendo a a observacion presentada en plataforma se procede a vericar os documentos presentados en a evaluacion
4 | FONDODEDESARROLLO | CORPORACION COLOMBIA 165 80101600 TS R o L R e e L L L XL )
LOCAL DE CHAPINERO XX s 86111600
igm:gg Objeto: Implementar acciones del plan de igualdad de oportunidades para la equidad de género en la localidad de Chapinero.
‘Atendiendo a a observacion presentada en plataforma se procede a verficar los documentos presentados el 20 de septiombre
CONSECUTVO 15 AT TS B e e ST D Do
82101500 :
Py | SECREIARAIDEGOBIERND CORPORAC;&T COLOMBIA 39956 g:m:gg CUMPLE Obto: Auaresfurzo paradesarolrprocess dosenbzac y Gingacon masha praaear ecanacs do convivenca
DEBOGOTA HABILITADO | ag fiosy. 13 afios y de familia, que sean o hayan sido victimas de violencia
e mna!armhan diante técica
e prevencén  enadicacion d s tpos de viokenia cota iio o nias, jeres y hombre co el fin de eeva s calded
vida en s localidades de Tunjuelto, Barros Unidos y Candelaria.
Atendiendo a a observacion presentada en plataforma se procede a verficar o documentos presentados el 20 de septiombre
CONSECUTIVO 19 de 2023 evidenciado que el archivo nombrado "Capacidad técnica* fue aportado en su momento, por o tanto se procede con la
o
5 | FONDO DE DESARROLLO | CORPORACION COLOMBIA o iy TS revision
LOCAL DE USME XX a0101600
Objeto: El contraista se obliga con el fondo a: fotalecr colectivay pari con danas y dela
93141700 localidad un programa de promocion y prevencion de toda forma de discriminacion y violencia contra las mujeres.
2, FUNDACION IWOKE
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Tota en SMMLV | RUP. (Consecutivo, | cumpLE | ABILITADONO OBSERVACIONES
3 : HABILITADO
Cédigos y Folio)
El contratsta se obliga con el Fondo De Desarrolo Local De Teusaquilo a cjecutar las
CONSECUTIVO 57 actividades contempladas en el proyecto de inversion no. 2162 en el marco del plan de desarrollo
foce Teusaqul locaidad segura ar s mrs” 20212024 on o dosarolr
1| ALCALDIALOCALDE FUNDACION IWOKE 456,18 e CUMPLE | HABLITADO procesos de fortalec i
TEUSAQUILLO prevencién del feminicidio y todas las formas de vmlenms con enfoque de género ym«aremal
90101600 en benefico del bienestar de las mujeres de la Localidad De Teusaguill, de conformidad con
93141700 Jos estudios previos y el anexo técnico’.
03, FUNVIVE
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Tota en SMMLV | RUP. (Consecutivo, | cumpLe | ABILITADONO OBSERVACIONES
i A HABILITADO
Cédigos y Folio)
CONSECUTIVO 38
80101600 0 evidencia los postulados Enfoque de Género ylo Derechos de las Mujeres ylo
g || EEELCEELES FUTD':ACBE\N e 1412,69 86111600 NO CUMPLE Poliica Pibiica de Mujeres y Equidad de Género, ylo violencias basas de género, ylo vioencias contra las mujeres, y trabjo
ENGATIVA CooielEl 9 90151600 con mujeres ylu organizaciones de mujeres
93141700
94131800
CONSECUTIVO 102
82101500 HABILITADO | £ formato e experienci presenta elcual | documento presentado; sin embargo se
80101600 corrobora la nformacidn aciarando que el consecutivo correspondiente a a experiencia presentada s el 102,
86111600
ALCALDIALOCAL DE FUT”':E&" ioﬁ\‘ﬁbgg/E 930 90101600 CUMPLE Obleto: Vincular personas en su diversidad, especialmente mujeres, de alocalidad de Kennedy en acciones para fa prevencion
KENNEDY COLOMBIA-FU 0 90151600 del feminicidio y la volencia, que contribuya a la garantia de sus derechos en el marco del proyecto no. 2111: Kennedy por los
93141700 derechos de las mujeres.
90151800
94131800
80141900
04. G&D PROYECTOS SAS
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Tota en SMMLV | RUP. (Consecutivo, | cumpLe | ABILITADONO OBSERVACIONES
i A HABILITADO
Cédigos y Folio)
CONSECUTIVO 98
Atendiendo a a acaracién presentada para la evaluacion 1; una vez verficado que el documento presentado ampia
82101500 informacién sobre el archvo presentado niciamente, se procede con a revisn.
80101600
ALCALDIALOGAL DE G8D GERENCIAY 86111600 Objeto: Prstar los senvicios para implementar las ‘ESTRATEGIAS DEL CUIDADO” impactando a as mujeres cuidadoras y a las
1 ONNEDY DIRECCION DE PROYECTOS 91036 90101600 CUMPLE | HABILITADO | personas objeto de cuidado en fa Localdad de Kennedy, en el marco de las acciones del proyecto Kennedy Cuidadora ..]
90151600 bt esecfco: e s ESTRATEGIAS DE CLIDHDC enles e idars e erones onnecsiaes
93141700 de cuidado y en as personas objeto de cuidado a s cargo, residentes en fa
90151800 locaidad de Kennedy, apicando el enfoque Diferencal,de Derechos de as mujeres yAmmemal[ | Acthicad 02 1.
94131800 contratisa reaizard un Ia
80141900 cuidadoras con enfoque de género, derechos, dferencialy étnico
5. KAPITAL
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Total en SMMLV| R.U.P. (Consecutivo, cumpLe | HABILITADOINO (OBSERVACIONES
i A HABILITADO
Cédigos y Folio)
ol Objeto Desanouar ecconespare o tmnsvevsahzacm de\ enfoque de género ydllerenaa\ enlas eslra(eglas de educac\bn
lxib
1 oM KAPITAL GROUP 142,16 sztotson,sotoien, | CUMPLE exible con Eni o D{m = gy mujere
86111600, 93141700
Objeto: Prstar senico de f jvencia de las
prorizadas a través de las esirategias de mmmamn, educacion icacion (IEC) que permitan la
b ’ Las vok inst
GOBERNACION DE CONSEUTIVO 52: imaginaris, ipos T insttucionay
2 CUNDINAMARCA - KAPITAL GROUP 107,88 CUMPLE
SECRETARIA DE SALUD 82101500 80101600
86111600, 93141700 Contenidos modulo 1y 3 asociados a 6n de vioencis {..{ violenci las mujeres,
oo v a1 e o s 0 ordosy o doreeho s Vs G il velanGes i gners
HABILITADO ¥ poblacion LGBTI
Atendiendoa on rlaconada on Y ropocct es de resalar que o
asociadas ala experiencia
soictada ‘experncia en Enmue e T A Mu]eres ylo Poltca Pblica de Mujeres y Equidad de
NSEUTVO28: (Género, yo vioencias basadas en género, yloviolencias conia las mujres, y rabajo con mjeres ylo organizaciones de
CONSEUTIVO 26: mujeres’, atendiendo a os cri y en respuesta al Acuerdo 676 de 2017 Por el cual lineamientos
para prevenr la violencia basada en géneroy el feminicdio en Bogot, i mismo nos permitimos nformar que Ia normatva
8 S0 [$RELETL? £ BERENGED, || ROETAS igente de politoa piblca de mujeres y equidad de género en donde se encuenira el acapite delderecho a una vida fore de
BOL1600 531700, violencias es ¢l CONPES 14 de 2020
90101600, 93141700
Porlo anterior s reafima que én aportada por alega docurent dos al proceso
T Ios postulados En ¢ Mujeres ylo Polica Pibica de
" Mujeres y Equida de Gérero, yio viclenciasbasas de géner, yloviolencias conta s mujeres
06. SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Total en SMMLV| R.U.P. (Consecutivo, cumpLe | HABILITADOINO (OBSERVACIONES
i A HABILITADO
Cédigos y Folio)
CONSECUTIVO 83
HOED Objeto: Asesorar y pover los i res (3) proyectos amblentales, dos(2) m
prcyeaoslog-sueo con poblacien vulnerable. . ]\mp\emen(av un programa integrl de prevenciony tencion e a violencia
1| MARLONLUGITORRES | SOLUCIONES INTEGRALES 28943 s CUMPLE | HABILITADO jeres que han sido victimas de volencia, buscando reduc s vioencias basadas en
s género. ] proyedo 3]..] Brindar asesoria técnica y sumiisirar los nsumos necesarios para la mplementacien e un proyecto|
Pty productivo que incuya a poblacién vulnerable con un enfoque de género y equidad.
93141700
07. UNIGN TEMPORAL TUNJUELITO SIN VIOLENCIA 2023
EXPERIENCIA
Reportado en el
No. Entidad Contratista Valor Tota en SMMLV | RUP. (Consecutivo, | cumpLe | ABILITADOINO OBSERVACIONES
i : HABILITADO
Cédigos y Folio)
CONSECUTIVO 16
) 80101600 -
Fondo de CaporEcn 80141900
Desarrollo C"‘“":."“Tb‘l“ 82101500- L aportada porla allega
1 Local de “‘JC’ eultura Urt ;‘I 2175 86111600~ NO CUMPLE [ Género ylo Derechos de las Mujeres yio Politica Piblica de Mujeres y Equidad de Género, ylo
san ¥ “’::;:::" el 90101600~ violencias basas de género, ylo violencias contra las mujeres.
. 90151600-
Cristébal
CORAMBIENTAL a0151800.
93141700~
94131800
Fondo de Coporace CONSECUTIVO 70
Desaralo Colombiana de
I, Agricultura Urbana Obeto: Prestar los senvicios logisticos para el desarrollo del proyecto las Mujeres de Ciudad Bolivar nos Moviizamos por
B Localde y Conservacion del ExD CULI CELE Nuestros Derechos y la No Violencia de Género
Cudad 90101600-
Bolvar Ambinte 43141700
CORAMBIENTAL
NO HABILITADO
lendiendo i bsenacitn imer .3 e cocment remico s enidad proponeni yenencoen et l ostiado
que de manera pertinente presents de forma previo "experencia con
entidades pubhoas o privadas, en contalos cuyo objeto la jecucién
relacionados con Enfoque de Género ylo Derechos de las Mujeres ylo Polfica Pibiica de Mujeres y Equidad de Género, ylo
violencias basas de género, /o violencias conira as mujeres, y trabajo con mujeres ylu organizaciones de mujeres”, nos
permitinos nformar que se mantiene a afimacion la documentacién aportada por el roponente no allega documentos
o | asociados alp permian evidendia os postuados Enfoque de Género ylo Derechos de fas Mujeres ylo
c df""‘"*"“"g'" e UKANSUKA CONSECUTIVO 32: Politica Piblica de Mujeres y Equidad de Género, y/o violencias basas de género, y/o violencias conlra las mujeres.", toda vez
Cundnanarea Scsaa | - operes S A (Uritn 0633 NO CUMPLE que el soporeprsentac o evidrcia 105 posados Efoque de Género o Derechos de s Mujresyo Polia Pibica
olaMuiery Equidad do | oo rende) 80101600 e 1 .yl violendias basas de género, o s ujers; s mismosemoma e
Género :
ensuRUP Tos 04 regist P
Porlo anlenov se reafima que & da por allega document dos l proceso
contractual que permian evidenciar los Pt En!nuue de Género ylo Derechos de las Mujeres /o Poliica Publca de
Mujeres y Equidad de Género, ylo violencias basas de género, ylo vioencias conta las mujeres"; aderds no curmple con el
minimo de 04 en elacién con el postlado del anex técnco "Los conlratos reportados por el contatsta en el RUP con las que:
se pretende acreditar a experiencia deben eslar casiicados en minimo
CUATRO (04) delos ctdigos UNSPSC®
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