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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado 31 de octubre de 2023

Sefior (a)

AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4675058 DE 2023
Coordinador académico de programas especiales

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Apartado

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTUBRE del afio
2023

Referencia: No (CO1.PCCNTR.4675058) del afio (2023)

VLADIMIR FERNANDEZ ORTIZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.214.714.897
de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de atencién a poblacion
desplazada por la violencia y grupos étnicos en Uraba, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios No CO1.PCCNTR.3440380, a continuacidn, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EL VALOR TOTAL DEL PRESENTE CONTRATO ASCIENDE A LA SUMA
DE TREINTA MILLONES QUINIENTOS ONCEMIL CIENTO SETENTA Y CINCO COP
($30.511.175). ESTA SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE
MANERA: A) UN PRIMER PAGO POR VALOR DE CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL
TRESCIENTOS COP ($422.300), CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2023. B) NUEVE
(9) PAGOS IGUALES POR VALOR DE TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA COP ($3.167.250) CADA UNO, CORRESPONDIENTES A LOS
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MESES DE MARZO A NOVIEMBRE DE 2023. C) UN ULTIMO PAGO POR VALOR DE UN MILLON

QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO COP ($1.583.625),

CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2023.

Plazo: Sera hasta el (15) de (diciembre) de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Y TURISTICO”

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR
LA FORMACION PROFESIONAL COMPLEMENTARIA EN LAS REDES DE CONOCIMIENTO EN
EL PROGRAMA DE ATENCION A POBLACION VICTIMAS Y GRUPOS ETNICOS EN URABA,
MODALIDAD PRESENCIAL EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO

Obligaciones Especificas: (Trascriba las

siguiente cuadro)

obligaciones especificas del contrato, dentro del

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Desarrollar las actividades
contractuales de acuerdo con la
programacion establecida en los
procesos formativos del centro de
formacion

Se desarrollan las siguientes
acciones de formacion.

ID 2845191 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO.

ID 2846041 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO

ID 2846042 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO

ID 2865142 -
CONCEPTUALIZACION PARA EL

Listado de asistencia
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DISENO DE COLECCIONES EN
CALZADO Y MARROQUINERIA

Participar activamente en los
equipos ejecutores, con el fin de
garantizar la unidad técnica en la
ejecucién de la formacién de
acuerdo con los lineamientos vy
politicas establecidas desde la
Direccién de Formacion
Profesional: ~ formulacion  de
proyectos formativos, disefio de
actividades de  aprendizaje,
elaboracion de talleres,
estrategias pedagdgicas a
implementar en la formacidn,
elaboracion de pruebas, items
que alimentaran los bancos de
pruebas para la Seleccion de
aprendices si a ello da lugar, entre
otras.

Se participa en los equipos
ejecutores de acuerdo con la
zona de cobertura indicada en
el contrato teniendo en
cuenta los lineamientos vy
politizas establecidas desde la
direccion de formacion
profesional

Guias de  aprendizaje
alojadas en portafolio de
evidencias

Participar en la programacion y
ejecucion  del proceso de
induccion de aprendices de
formacion  titulada, en el
reconocimiento de aprendizajes
previos y gestionar la anulacion de
la matricula de los aprendices que
no se presentan en la fase de
Induccion y manifiesten su deseo
de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de
asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje.

No se realiza durante este
periodo debido a que me ha
sido asignada formacion
complementaria

No se realiza este periodo

Entregar al Supervisor del
Contrato lainformacidn que le sea
solicitada en relacién con el

Se entrega el portafolio de
evidencias digital, el cual se
encuentra actualizado con las

Portafolio de evidencias
digital en el link
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proceso de ejecucion de la
formacién: proyecto formativo,

guias de aprendizaje, planeacién

pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de

aprendizaje, planeacién,
seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva y en general los
informes que la Formacién por

competencias exija.

acciones de formacion
finalizadas
Nota: las  acciones de

formacion en ejecucidon se
completara la informacidén una
vez finalizada.

https://drive.gooqgle.

com/drive/folders/1

FPQ5m21t9fPmW2M

JuJrEANKINX35VpRO?

usp=sharing

Informar en un plazo maximo de 8
dias habiles a los aprendices el
juicio de aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia del
proceso de formacion.

Se desarrollan las siguientes
acciones de formacion, en las
cuales se informa el juicio de
aprendizaje obtenido en cada
del

fase y/o competencia

proceso de formacién

ID 2845191 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO.

ID 2846041 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO

ID 2846042 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO

ID 2865142 -
CONCEPTUALIZACION PARA EL
DISENO DE COLECCIONES EN
CALZADO Y MARROQUINERIA

Reporte de tiempos Sofia
Plus
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Seleccionar y
de
aprendizaje — evaluacién segun el

programar

actividades ensefianza -

programa de Formacion

Se realiza de acuerdo con la
planeacién establecida en la
guia de aprendizaje

de
alojada en el portafolio de

Guia aprendizaje,

evidencias digital

Profesional, calendario de

formacion y el enfoque

metodolégico adoptado.

Seleccionar ambientes de | Se seleccionan ambientes de | Acta de reunién vy
aprendizaje con base en los | formacién acordes a las | concertacion de la
resultados propuestos y en las | necesidades y caracteristicas | formacion, listado de

caracteristicas y requerimientos
de los aprendices.

de los de

formacidon establecidos, que

programas

cuente con un espacio abierto,
sillas y mesas para el proceso
productivo de la accién de
formacion.

asistencia alojada en el
portafolio de evidencias

digital

Orientar la Formacion Profesional

Integral como un proceso
educativo tedricopractico, de
caracter integral orientado al
desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnoldgicos, de
actitudes y valores para el
desarrollo humano y la
convivencia social, que le
permitan a la persona actuar

critica y creativamente en los
contextos productivos y sociales,
de
éticos, la utilizacion de las cuatro

la interiorizacion valores

fuentes del conocimiento.

Se participa en la induccién
politica SENA

Listado de asistencia

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (programacion con
visto bueno del supervisor del
contrato) en los primeros dias

Se entrega el pantallazo del
de
registrado en Sofia plus

diagrama horario

Diagrama de horario
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habiles de cada mes y demas

soportes requeridos para la
legalizacion del pago de los
honorarios.
10 | Participar en los comités de | No se realiza durante este | No se realiza durante este
evaluacién y seguimiento | periodo periodo
ordinarioy extraordinarios, que se
programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el
debido proceso definido en el
Reglamento de Aprendices.
11 | Ejercer las actividades con estricta | Se realizan las actividades con | Listado de asistencia
observancia del Reglamento de | estricta observancia del
aprendices del SENA. Reglamento de aprendices del
SENA en las siguientes acciones
de formacidn:
ID 2845191 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO.
ID 2846041 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO
ID 2846042 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO
ID 2865142 -
CONCEPTUALIZACION PARAEL
DISENO DE COLECCIONES EN
CALZADO Y MARROQUINERIA
12 | Desarrollar las actividades de | Se desarrollan las actividades | Listado de asistencia

formacidn, aplicando las normas
técnicas y legales que garanticen
el cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el fin

de formacién, aplicando las
normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de
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de garantizar la proteccion de los
recursos agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento del
Art.79 C. Nal., Decretos 2981 de
2013, Resolucién 1471 de 2013
del SENA vy demds normas
concordantes.

las buenas practicas
ambientales,

13

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de ocho (8)
dias habiles todas las actividades
qgue de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad,
garanticen la calidad de Ila
informacién y su coherencia con
el proceso formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la
formacion, creacién de rutas de
aprendizaje 'y asociacién de
aprendices a la ruta, registro de
juicios evaluativos,
reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor
del contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Se reporta oportunamente la
informacidn correspondiente
a creacion y asociaciéon de
aprendices a la  ruta.
Igualmente se realiza
validacién  previa a |la
inscripcion, de los datos
basicos de cada uno de los
aspirantes al proceso de
formacién, garantizando Ia
calidad de la informacidn

Portafolio de evidencias
digital

14

Desarrollar acciones de formacion
Titulada 'y  Complementaria
(presencial y/o virtual), de
acuerdo con la demanda de la
oferta educativa y la
programacion establecida por el
supervisor de contrato.

Se desarrollan las siguientes
acciones de formacion
complementaria.

ID 2845191 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO.

Listado de asistencia
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ID 2846041 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO

ID 2846042 CALCULO DE
COSTOS PARA LA
FABRICACION DE CALZADO

ID 2865142 -
CONCEPTUALIZACION PARA EL
DISENO DE COLECCIONES EN
CALZADO Y MARROQUINERIA

15 | Usar y gestionar las diferentes | Se realiza la creacion de fichas | Portafolio de evidencias
plataformas tecnoldgicas | de caracterizacion, asociacién
institucionales de apoyo | y evaluacién de aprendices en
académico y administrativo | la plataforma de Sofia Plus,
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.
16 | Brindar apoyo en el proceso de | No se realiza durante este | No se realiza durante este
Evaluacién y Certificacion de | periodo debido a que no he | periodo
Competencias Laborales (ECCL), | sido convocado para apoyar el
segun la necesidad del Centro de | proceso de Evaluacion vy
Formacion. Certificacién de Competencias
Laborales
17 | Participar en la generacion y | No se realiza durante este | No se realiza durante este

desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacion

aplicada,

innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnolégico, de interés

institucional.

periodo debido a que no he
sido convocado a apoyar el
proceso de desarrollo

curricular

periodo

GTH-F-062 V10




SENA

N

18 | Brindar apoyo técnico a los | Se verifico los listados de | Fichas técnicas de
procesos de compras de bienes y | requerimientos de insumos | materiales
servicios, acorde a su especialidad | para iniciar el proceso de
técnica, segln la necesidad del | solicitud de materiales e
Centro de Formacion. insumos
19 | Elaborar solicitudes de materiales | No se realiza durante este | No se realiza durante este
de formacidon necesarias para la | periodo debido a que no hay | periodo
ejecucion de la formacidn, asi | disponibilidad de insumos
como codificacidén y apoyo técnico | para el drea.
en la recepcién de los mismos y
evaluacion de proveedores.
20 | Participar en las actividades | Se participa en la induccidn | Listado de asistencia
indicadas por el Centro para el | politica SENA.
mejoramiento de los procesos
establecidos en la Red de
Procesos del Sistema Integrado de
Gestidn de la Calidad.
21 | Realizar el apoyo técnico en la | Se realiza divulgacion de la | Portafolio de evidencias
divulgacidn de la oferta educativa | oferta académica del complejo
del Centro de Formacidn | tecnoldgico agroindustrial,
Complejo pecuario y turistico
Tecnoldgico Agroindustrial,
Pecuario y Turistico, acorde a la
especialidad técnica.
22 | Apoyar el proceso de | No se realiza este periodo No se realiza este periodo
investigacion segun las
necesidades del Centro y la
normatividad institucional.
23 | Implementar estrategias para la | Se aplica la estrategia de | Listado de asistencia
retencion de los aprendices y | apoyo colaborativo

justificar plenamente de acuerdo
con el reglamento del aprendiz
cuando se presente la desercion.

apadrinado, el cual consiste en
asignar entre el mismo grupo
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de aprendices, padrinos del
proceso.

24

Apoyar los procesos de
autoevaluaciéon del centro de
formacion, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo
Nacional de Acreditacién — CNA,
asi como la consolidacién de la
Documentacién para radicar en el
Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior —
SACES, de los programas que se
presenten para registro calificado,
previa Instruccién de la
Coordinacién Académica.

No se realiza durante este
periodo

No se realiza durante este
periodo

25

Estar certificado o actualizarse en
la Norma de Competencia
“ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO”.

Me encuentro certificado en la

norma ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO

Certificado de la norma de
competencia laboral

26

Efectuar todas las actividades
concernientes de apoyo a la
supervisién, en los contratos
designados expresamente por el
ordenador del gasto del CTAPT del
SENA.

No se realiza apoyo de
supervisién a ningun contrato
asignado por el ordenador de
gasto

No se realiza durante este
periodo

27

Apoyar otras actividades de
acuerdo con la especialidad del
programa de formaciéon y el
objeto contractual.

Se da apoyo administrativo en
planeacion y programacion de
la formacion, programacion de
transporte

programacion de la
formacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

1. 136923 CAREPA - VEREDA 02 DE OCTUBRE DE | 31 DE OCTUBRE
TIERRA ALTA 2023 DE 2023
(CHIGORODO) -
VEREDA BAR
RANQUILLITA
(CHIGORODO) -
VEREDA CATEDRAL -
CORREGIMIENTO EL
REPOSO (APARTADO) -
APARTADO - CAREPA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

11
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realizados y el No. 7896466447 de la planilla, SOI del mes de SEPTIEMBRE . (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios

Cordialmente,

Firma
VLADIMIR FERNANDEZ ORTIZ
Contratista

C.C. No. 1214714897

Recibi a satisfaccion:

Firma
AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4675058 DE 2023

Cargo: Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VLADIMIR FERNANDEZ ORTIZ

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2846041 - CALCULO DE COSTOS PARA LA FABRICACION DE
DE APRENDIZAJE: CALZADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE COSTOS Y GASTOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD CONTABLE VIGENTE.
2. ESTABLECER EL COSTOS DE LA MANO DE OBRA TENIENDO EN CUENTA LA LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

3. CALCULAR EL CONSUMO DE MATERIA PRIMA DE ACUERDO A ORDEN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2846042 - CALCULO DE COSTOS PARA LA FABRICACION DE
DE APRENDIZAJE: CALZADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE COSTOS Y GASTOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD CONTABLE VIGENTE.
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2. ESTABLECER EL COSTOS DE LA MANO DE OBRA TENIENDO EN CUENTA LA LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

3. CALCULAR EL CONSUMO DE MATERIA PRIMA DE ACUERDO A ORDEN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2845191 - CALCULO DE COSTOS PARA LA FABRICACION DE
DE APRENDIZAJE: CALZADO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE COSTOS Y GASTOS TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD CONTABLE VIGENTE.
2. ESTABLECER EL COSTOS DE LA MANO DE OBRA TENIENDO EN CUENTA LA LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

3. CALCULAR EL CONSUMO DE MATERIA PRIMA DE ACUERDO A ORDEN DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2865142 - CONCEPTUALIZACION PARA EL DISENO DE
DE APRENDIZAJE: COLECCIONES EN CALZADO Y MARROQUINERIA

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO, SEGUN NECESIDADES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE Y CONDICIONES DE LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR CONCEPTOS DE DISENO PARA APLICARLOS A LA COLECCION QUE RESPONDAN AL ANALISIS REALIZADO
DEFINIR NUEVOS PRODUCTOS CON BASE EN LA INFORMACION RECOLECTADA
EXPRESAR ESQUEMATICAMENTE LOS PRODUCTOS DE LA COLECCION DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS

VALIDAR LAS ALTERNATIVAS PROPUESTAS SEGUN DE LOS REQUERIMIENTOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
02/10/2023 16/10/2023 OTROS 28,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 28,00

INSTRUCTOR: VLADIMIR FERNANDEZ ORTIZ

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta N2 79966704344 del banco BANCOLOMBIA a
nombre de VLADIMIR FERNANDEZ ORTIZ.

Por lo anterior, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligaciony: 2ago a
favor de VLADIMIR FERNANDEZ ORTIZ.

RELACION DE DOCUMENTOS ANEXOS GENERALES

1. REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AMPARA EL PAGO N2. 185823
2. SOLICITUD DE COMISION N¢. 114223
Atentamente,

AIDA L&J%ALLESTEROD LHAUX

Cargo: Coordinadora Académica

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico Kildmetro 1
via a Turbo

Tel.: +57 (4) 5760000 IP 442XX

aballesterosc@sena.edu.co

Apartadd Antioguia, Colombia
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a gara ué

rla

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondlenle en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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