Municipio de La Estrella

INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Cadigo: FO-SJ-03 Version:03 Fecha de Aprobacién: 23-09-2019
i“éﬁ?y
CONTRATO N° 7622023 -

CONTRATANTE:

Municipio de La Estrella

CONTRATISTA:

Diana Catherine Castaneda Rojas

INTERVENTOR Y/O

Carlos Andrés Correa Mesa

SUPERVISOR: Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo ﬁpsté‘mble
OBJETO: ACCIONES DE PREVENCION, DE LA ZOONOSISPROMOCION
DEL BIENESTAR ANIMAL EN EL MUNICIPI®"DE LA ESTRELLA
VALOR: $9,585,135 ‘ -
PLAZO: 90 dias e
FECHA DE INICIO: |07 de Junio 2023
OTRO SI N.:
VALOR OTRO SI:
|PLAZO OTRO Si:
ASISITENTES A LA REUNICN
INTERVENTOR (ES) |Carlos Andrés Correa Mesa — Secretario de Medioc Ambiente y
Y/O SUPERVISORES | Desarrolio Sostenible

POR PARTE DEL
CONTRATISTA

Diana Catherine Castafneda Rojas

LUGAR DONDE SE
REALIZA LA

~|REUNION

Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

[HORADE INICIO

—gwam

“HORA DE 730 a.m.
FINALIZACION
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES

CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

Actividad

Actividades realizadas en el periodo

Observaciones

1. Evaluar el comportamiento
de los caninos de ARCA, con
el fin de identificar su
personalidad y reaccion ante
diversas situaciones.
(escanear y montar
evidencias)

Se realiza seguimiento al comportamiento
de Morat en las instalaciones de Dog Style,
en donde identificamos gue ha bajado su
intensidad y su nivel de energia, debido al
constante ejercicio que se realiza con él.
Esta socializando muy bien con otros
caninos, es un canino muy tranquilo y de
pocos problemas.

Se sigue el proceso de con Manoplas,
controlando su hiper apego a los humanos.
Se realiza evaluacion en Arca a los
siguientes caninos:

Sasha: Es una canina amigable con los
humanos, pero con los demas caninos
territorial, temperamental y reactiva. Frente a
los comandos de adiestramienio, tiene
aprendido el comando de Sit, se inicia
trabajo con el junto, manito, atender al
Hamado.

Rayas: Es un canino muy carifioso con los
humados, en el momento esta buscando
tener el liderazgo de la manada, por lo tanto
se enfrenta a varios caninos, se dejan tareas
a los auxiliares para trabajar con Rayas.
Tiene mucha energia, al igual es un canino
muy inteligente aprende ordenes
rapidamente. Se le indica a los auxiliares
como corregir cuando muerde la correa.
Grass: es una canina muy manipuladora,
temperamental, se recomienda a los
auxiliares de ARCA, no realizar contacto
fisico ni visual cuando salga del canil, para
evitar alentarla a pelear con Oreo por medio
de lareja.

Limon: Es un canino amigable pero
dominante, caprichoso y destructor, se
deban tareas para realizar con limén frente
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al tema de la destruccion y obediencia, es
un canino muy inteligente aprende ordenes
rapidamente.

Estrella, es una canina muy amigable y
amorosa, sin embargo en la evaluacion
observamos que es muy ansiosa, debemos
trabajar en su ansiedad y obediencia.

Se toma la decision de trasladar a Estrella a
las instalaciones de Dog Style para nivelar
su energia y trabajar su obediencia.

2. Evaluar los caninos que ya
tienen comandos basicos
aprendidos y clasificarlos por
grupos de acuerdo a la
educacion de los mismos
{escanear y montar
evidencias)

Con Manoplas y Morat se estan trabajando
en los comandos: sit, manita, espera, junto.

Con Estrella estamos en proceso de
ensefianza de todos los comandos: sit,
manito, Espera, Junto. Con ella iniciamos &l
proceso desde cero.

Sasha: Se empieza a ftrabajar en los
comandos de manita, espera y se refuerza
el Sit.

Rayas: se empieza a reforzar Sit, manita,
abajo.

Grass: se inicia enseflanza del comando:
manita, espera

Limén: Se refuerza comando de Sit, manita,
y se inicia proceso de ensefianza del
comando espera.

3. Definir los tiempos de
adiestramiento para cada
canino vy las palabras claves
para las diferenies érdenes
(escanear y montar
evidencias)

Manoplas, vya tiene Iinteriorizado los
comandos de Sit, atiende al llamado, da la
manita, Espera para comer,

Morat tiene el comando de sit, manita, abajo.
Se deben reforzar dichos comandos

"| Estrella, se inicia proceso de adiestramiento,
" iniciamos con el comando Sif, manita.

Conlos demas se refuerza el comando de
Sit,. ¥y se inicia el adiestramiento en los
demas.comandos.

4. Realizar el adiestramiento
para cada canino, y ,
posteriormente en grupos de

Estamos trabagjando en dos frentes con el
adiestramiento, tenemos unos caninos en
las instalaciones de Dog Style v ofros en
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2. (escanear y montar

evidencias)

proceso de adiestramientc en ARCA con

apoyo de los auxiliares y rotantes.

" Canio .- Comdndo S0 TUAvENCE
Sit comando interiorizado
Junto cormando interiorizado
Mano comando interiorizado
Maneptas [Lamado cemando interiorizado
Stop comanda intericrizadp
Come - Vamos [comando intericrizado
Espera comando intericrizado
Sig comandao interiorizado
Junto En proceso
Mano comando interiorizada
Morat tlamado comando interiorizado
. {Stop En proceso
Come - Vamos |En proceso
Espera £n procesa
Sit comnando interiorizado
Junto En proceso
Maro inicio de proceso
Sasha Llamado comandc interiorizado
Stop £n _procesc
Come - Vamos [En proceso
Espera inicio de proceso
. Caaino . Comando _* L AN et
Sit comande interorizado
Junto En_proceso
Mano refuerzo de comando
Rayas  |lUlamado comande interiorizado
Stop N proceso
Come - Vamos (En proceso
Espera inicic de proceso
Sit comandp interiorizado
lunto £n proceso
Mano inicic de proceso
Grass Liamade refuarzo de comanda
Stop Fn proceso
Come - Vamos [En procese
Espera inicio de proceso
Sit En procesc
Junto En procesc
Mano inicio de proceso
Limon  {Uamade refuerzo de comande
Stop inicia de proceso
Come - Vamos inicio de proceso
Espera inicio de proceso

5. Realizar

escenarios a
ingresados
{escanear
evidencias)

sesiones
socializacion en diferentes
los caninos

al
Y

programa.

montar

de

Manoplas: seguimos trabajando con el hiper
apego humano que tiene, se esta frabajando
indeseadas

en corregir las

cuando salta encima del humano, se evita
hacer cualquier contacto fisico, visual y/o

verbal.

Con Estrelia estamos irabajando en nivelar

situaciones
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su energia y ansiedad, se estan haciendo
sesiones de actividad fisica y socializacion
con ofros caninos, se esta reforzando la
antecion al llamado.

Con Morat estamos trabajando su ansiedad
ante situaciones de ruido exiremo como
motos, pitos y demas.

6. Acompahar y apoyar las
actividades de promocién de
adopcion del albergue ARCA,
ferias, caminatas, festivales,
adoptatones, entre ofras
(escanear y montar

| evidencias)

MNo se realiz6 actividad _

7. Realizar acompafiamiento
al proceso de adopcidn antes,
durante y despues de
adoptado al canine, con el
animo de evaluar la
efectividad de las acciones
implementadas en el proceso
de reinsercién {presentar
evidencias).

En el momento los caninos que se han dado
en adopcién ya se encuentran estables en
sus nuevos hogares

8. Participacion en las demas
actividades que realice la
secretaria de Medio Ambiente
y Desarrollo Sostenible.

Se realizé capacitacién sobre Ia
confirmacién de manada a los rotantes y
auxiliares ARCA

Se realizé acompafiamiento a inscripciones
para esterilizaciones en la secretaria.

Se hizo capacitacion para trabajo de
adiestramiento a los voluntarios de EAFIT
para trabajar con Oreo, Grass, Limén.
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8. Realizar un reporte T
mensual del avance fisico, wae AT eF Ve | B | A
financiero y de gestion de z12 R e T 1 i
condrato, de acuerdo con las et eatais
recomendaciones de DNP N
para fepOﬂar e] SegUImiEﬂ_tO Vater Contrato Yalor 1otat elecutadto Pomentajecenvnnfn %
de los proyectos de inversion N I iyﬂ:ﬁ;““;’;‘“‘“‘”’”
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en la plataforma SPI. .
Avance Fnanciera:
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RERT=] [ te aphca [ No-apita 1198 ardca IEREED=) HEEY =]

EVALUACION AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Califique de 1 a 5 seglin el grado de satisfaccién. Donde 1 es el minimo y 3 es el maximo

OPCIONES A EVALUAR

1

2 3 4 5

Cumplimiento al objeto contratado

v

Calidad de las especificaciones del bien o servicia

Cumplimiento de {a entrega

at contratista

Atencién y cumplimiento a los reguerimientos entregados

—

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA INTERVENTORIA

COMPROMISO

FECHA DE
ENTREGA

RESPONSABLE
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BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

Concepto Valor
Valor inicial del contrato $9.585.135
Valor Adiciones 0
Valor Total del Contrato $9.585.135
Valor pagado $5,751,081
Valor causado que no se ha pagado $3,195,045
Valor total ejecutado $ 8,946,126
Saldo $639,009

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Anticipo. actas, pagos) Fecha Valor Orden de pago
Acta # 1 31-Jul- 2023 $2,556,036 9812
Acta# 2 16-Ag-2023 $3,195,045 10604

FECHA DE LA PROXIMA REUNION

29 de Septiembre de 2023

El interventor y/o supervisor ceriifica que el Contratista cumplio satisfactoriamente con las
actividades del objeto del contrato y con la obligacién de pago al Sistema de Seguridad Social
en Salud y Pensiones de conformidad con los preceptos consagrados en la Ley 797 de 2003.

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, FIRMAN LA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON A LOS 26 dias del mes de Septiembre 2023

A Ay e

FIRMA

FIRMA

CARLOS ANDRES CORREA MESA
Secretario de Medio Ambiente y Desarrollo
Sostenible

Diana Catherine Castafieda Rojas
Conftratista




