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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, octubre 30 de 2023

Sefor

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR (E) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4715636 de 2023
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el desarrollo agroecolégico y agroindustrial.
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre de 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4715636 de 2023

KELLY MARIA GUTIERREZ VIVIUS, identificada con la cédula de ciudadania No. 22.668.459
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Extensionismo, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: I). Un pago correspondiente al mes de MARZO de 2023 por valor
de CINCO MILLONES CIENTO DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($5.102.792.)
y nueve pagos iguales por CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS($5.278.750). Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No.6272088835 del banco

Colpatria, cuyo titular es el Contratista.
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Plazo: Serd hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBIJETO:

acuerdo con la asignacion dada.

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del
Sistema de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion SENNOVA para
implementar desde el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial -
CEDAGRO de la Regional Atlantico las actividades relacionadas con la consultoria
especializada a las empresas, organizaciones campesinas - agropecuarias y/o

campesinos bajo la modalidad de atencion definida a beneficiarios del programa y de

Obligaciones Especificas:

empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o
campesinos priorizados y
asignados a las regiones de
cobertura en el marco de
convocatorias de Extensionismo
Tecnoldgico de acuerdo con los
términos de referencia definidos,
confirmando su participacion o
causal de rechazo en el sistema de
informacidn del programa.

su participacion en el

presente cuatrimestre
se contactaron a las
empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos  asignadas
realizando asi el

contacto inicial y darles
a conocer el comienzo
del programa. También

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Promover las acciones de | Se promovid y socializé | Esta actividad se
divulgacion del programa | el programa de | realizd para Ia
Extensionismo Tecnoldgico en las | Extensionismo convocatoria en
regionales y centros de formacién | Tecnolégico con | junio 2023
del SENA y demads espacios que | empresas Mipyme de las
generen  posicionamiento  al | regionales asignadas
Programa de Extensionismo | para el presente
Tecnoldgico acorde a | cuatrimestre, siendo
orientaciones de direccién | estas Atlantico, Guajiray
general Cesar.

2 Realizar contacto inicial de las | Con el fin de confirmar | Anexo 1. Evidencia

de correos y
llamadas realizadas
a las empresas
como primer
contacto en el
cuatrimestre.
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se realizd busqueda
alternativa de la
empresas que no se
lograron contactar por
teléfono y se rechazaron
las que manifestaron no
tener disponibilidad o
no se pudieron
contactar.

Realizar las sensibilizaciones para
el inicio de los acompanamientos
de acuerdo con el cronograma

definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico a las empresas,
organizaciones campesinas -

agropecuarias y/o campesinos
asignados

Se socializd la invitacion

de sensibilizacion de
estrategia a las
empresas,
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos  asignadas
para el presente

cuatrimestre

Anexo 2. Evidencia
de sensibilizaciones
realizadas en el
inicio del presente
cuatrimestre.

Registrar en el sistema de
informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas, organizaciones

campesinas - agropecuarias y/o
campesinos asignados de acuerdo

con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico,
dando cumplimiento al

cronograma definido para tal
efecto desde la Direccion General

Se realizé registro de las
diferentes actividades
desarrolladas con las
organizaciones

campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos  asignadas
en cada ciclo de

atencion, tanto para el
cierre del primer ciclo
como para el inicio del
segundo.

Anexo 3. Registro
en Dynamis de las
atenciones a las
empresas en el
presente ciclo.

Diagnosticar las empresas, | Se  construyeron los | Anexo 4,
organizaciones campesinas- | diagndsticos a cada | Diagndsticos
agropecuarias y/o campesinos | empresa  desde el | iniciales aplicados a
asignados con las herramientas | aplicativo Dynamis, asi | las empresas en el
definidas para esta actividad de | como otras | cierre de la
acuerdo con la metodologia de | herramientas de apoyo | estrategia.
extensionismo tecnoldgico. de parte del

extensionista. Esto,

acorde a los

3
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lineamientos de Ia
estrategia de las
organizaciones

campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos  asignadas
para el presente

cuatrimestre

Formular y concertar el plan de

Se  construyeron y

Esta actividad se

mejora identificando los | concertaron los planes | evidenciard para el
indicadores a evaluar de las|de mejora y se | siguiente informe.
empresas, organizaciones | determinaron los
campesinas - agropecuarias y/o | indicadores, se
campesinos asignados, usando los | registraron en el
formatos definidos para esta | formato 048 en el
actividad de acuerdo con la | aplicativo  para las
metodologia de extensionismo | organizaciones
tecnolégico y las necesidades | campesinas -
identificadas agropecuarias y/o
campesinos  asignadas
en cada ciclo de
atencién. Acorde al
desarrollo de las
actividades.
Medir  en las empresas, | Se evaluaron los | Anexo 5.
organizaciones campesinas - | indicadores elegidos | Diagnosticos
agropecuarias y/o campesinos | segun plan de mejora de | finales aplicados a
asignados los indicadores | las organizaciones | las empresas.
definidos en el plan de mejora de | campesinas -
acuerdo con la metodologia de | agropecuarias y/o
extensionismo tecnoldgico, | campesinos  asignadas
documentando de acuerdo las | en cada ciclo de
orientaciones dadas desde la | atencién
Direcciéon General.
Asesorar e implementar la|Se llevaron a cabo | Anexo 3. Registro

metodologia de extensionismo
tecnolégico a las empresas,
organizaciones campesinas -
agropecuarias y/o campesinos
asignadas de acuerdo con la guia

sesiones de asesoria e
implementacién

especificas para las
actividades de cada una
de las organizaciones

en Dynamis de las
atenciones a las
empresas en el
presente ciclo.
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de Extensionismo tecnoldgico
(GIC-G-010) y a las orientaciones
de la Direccidn General.

campesinas v
agropecuarias asignadas
en el presente ciclo de
atencion.

9 Realizar cierre de proceso de | Se ejecutd el proceso de | Anexo 6. Evidencias
acompanamiento aplicando los | finalizacidon de | de cierre del ciclo Il
formatos y  procedimientos | intervencion aplicando | del 2023: Horas
establecidos de acuerdo con el | la encuesta de | completadas con
cronograma definido en el marco | satisfaccidn, diagndstico | las empresas.
del programa de Extensionismo | final, acta de cierre y | Formacién
Tecnoldgico. certificacion de | completada.

consultoria, asi como el | Avance del
cargue final al | extensionista.
repositorio de la gestion | Anexo 5.
documental de las | Diagndsticos
organizaciones finales aplicados a
campesinas - | las empresas.
agropecuarias y/o | Anexo 7. Encuestas
campesinos  asignadas | de satisfaccion
en cada ciclo de | completadas por
atencion. las empresas.

10 Promover y garantizar el | Se impulso entre las | Anexo 7. Encuestas
diligenciamiento de la Encuesta | empresas y se buscé el | de Satisfaccién
de satisfaccién en las empresas, | diligenciamiento de la | completadas por
organizaciones campesinas - | encuesta de satisfaccion | las empresas.
agropecuarias y/o campesinos | de las organizaciones
acompanados de acuerdo con el | campesinas -
cronograma definido en el marco | agropecuarias y/o
del programa de Extensionismo | campesinos asignadas
Tecnoldgico. en cada ciclo de

atencion

11 Documentar la  informacidén | Se realizd la gestion | Anexo 8. Evidencia

recolectada en el proceso de | documental reuniendo | de cargue de

acompafamiento, de forma
completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnoldgico vy las

todas las evidencias de
la gestidon realizada con
cada empresa asignada
y la recopilacién de los
documentos requeridos
de los empresarios

documentos en el
repositorio. Anexo
3. Registro en
Dynamis de las
atenciones a las
empresas.
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emitidas desde Ila Direccién | segun los lineamientos
General de la estrategia. Esta
documentacién se
encuentra en el
repositorio y en los
registros de las sesiones
en el aplicativo Dynamis.

12 Participar activamente en las | Participé activamente | Anexo 9. Evidencia
acciones de Extensionismo | en las reuniones vy | de promocion y
tecnoldgico y del Sistema de | actividades asistencia a
Investigacion, Desarrollo | programadas dentro del reuniones y
Tecnoldgico e Innovacion | programa y de la o
SENNOVA de las regiones de | Direccion Regional. actividades
cobertura y en los espacios que se programadas.
promue\./an e.n el rT.1arco de la Anexo 2. Evidencia
estrategia a nivel nacional e

de sensibilizaciones
realizadas en el
inicio del presente
cuatrimestre.

13 Generar estrategias gue | Se realizaron actividades | Anexo 3. Registro
fomenten el crecimiento y mejora | de planeacién, | en Dynamis de las
del proceso de consultoria en las | organizacidn, desarrollo, | atenciones a las
regiones asignadas seguimiento y | empresas. Anexo 2

acompanamiento a las |y 9. Evidencia de
empresas en cada etapa | asistencia a
del proceso de | reuniones y
consultoria. actividades
programadas.
Anexo 8. Evidencia
de cargue de
documentos en el
repositorio
14 Garantizar la ejecucidon de las | Se brindd disponibilidad | Anexo 3. Registro

horas de implementacion de la
metodologia de Extensionismo
Tecnoldgico, acorde a
orientaciones  brindadas  por
Direccién General

para el desarrollo de la
estrategia segln
lineamientos

nacionales, se brindaron
las horas de atencién a
las empresas acorde a la

en Dynamis de las
atenciones a las
empresas.

Anexo 6. Inciso de
Horas completadas
con las empresas.
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estrategia
extensionismo.

de | Gestidn general
evidenciada en el
presente informe

15 Hacer acompafamiento a los
extensionistas del centro de
formacion durante laintervencién
en las empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o

Apoyar y asesorar a los | Anexo 3. Registro
centros de formacién en | en Dynamis de las

la

intervencion

organizaciones
campesinas

a | atenciones a las
empresas.

informacion, informes, y demas
acciones propias del Programa de
extensionismo Tecnoldgico
cuando se requiera y sea asignado
desde la Direccién General

requerimientos
documentales
informes
lineamientos
nacionales.

segun

campesinos cuando se requiera | agropecuarias y/o
de acuerdo con asignaciéon desde | campesinos  asignadas
Direccién General en cada cuatrimestre
seguln lineamientos
nacionales
16 Apoyar las solicitudes de | Se atendieron los | Presente informe

e

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

GTH-F-062 V10




SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el de la planilla No. 9456881784, de Aportes en Linea, mes de septiembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

p—ell psotenez-

KELLY MARIA GUTIERREZ VIVIUS
Contratista

C.C. No. 22.668.459 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4710675 de 2023

Coordinador de Formacién Profesional y Relaciones Corporativas
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Centro para el desarrollo agroecolégico y agroindustrial

Sabanalarga — Atlantico

Evidencias:

Anexo 1. Evidencia de correos y llamadas realizadas a las empresas como primer contacto.

PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SENA 2023 - EXTENSIONISMO TECNOLOGICO @ .

Q Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

e Kelly Maria Gutierrez Vivius © N & P

Cco: manborete_1521@hotmail.com; hpldonaires@gmail.com; dondemeryferreteria@gmail.com y 9 mas Mar 19/09/2023 2:59 PM

Estimado Empresario,
Reciba un caluroso saludo de parte del SENA.

En el marco de la linea programatica de Extensionismo Tecnologico de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, nos permitimos
comunicar que teniendo en cuenta su postulacion en la "Convocatoria nacional Mipyme Se Transforma 2023" para la conformacion
del banco de empresas a ser atendidas desde este programa, le informamos que su empresa ha sido seleccionada para recibir
acompanamiento y consultoria técnica virtual en transformacion digital, durante el periodo del 25 de septiembre hasta el 24 de diciembre
de 2023, con una intensidad de 50 horas y de manera gratuita.

Para participar en el programa su empresa se registré en la Convocatoria #MiPymeSeTransforma 2023 del SENA, en la cual manifesto
cumplir con lo siguiente:

A. Estar formalizada a través del Registro Mercantil, (Camara de comercio)

B. Contar con su registro mercantil actualizado al afio 2022.

C. Estar clasificada como Microempresa “Decreto 957 de 05 junio de 2019”

D. Disponer de al menos 4 horas semanales para las actividades y asesorias programadas con el equipo de trabajo.

E. Contar con al menos un computador con conexion a internet continua.

F. Contar con un equipo de trabajo (minimo 2 personas) que participe activamente en el acompafnamiento con capacidad para

darle continuidad al proceso.

Teniendo en cuenta lo anterior, proximamente le estaré contactando telefonicamente al nimero de la empresa registrado en el formulario
de la convocatoria, desde mi nimero celular, el 315-831-2858 mi nombre es Kelly Gutiérrez y soy su extensionista tecnolégica asignada.

Una vez aceptado de su parte la participacion, le agradecemos el envio a este correo, de una copia de camara de comercio vigente y
copia de cedula del representante legal de la organizacién, asi como copia de cedula de la segunda persona que usted designe
para la atencion del programa.

Asi mismo, y como le ratificare telefonicamente, debera asistir a una reunion de sensibilizacion, programadas asi:

Llamadas realizadas a las empresas :
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Anexo 2. Evidencia de sensibilizaciones realizadas en el inicio del presente cuatrimestre.
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Difusion de la sensibilizacién a empresas nuevas:
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Martes, 26 de septiembre 2:30 PM

Link: https/meet.google.com/hsh-gkhd-jph

Para mayor informacién lo invitamos a visitar nuestra pagina web ( https://www.sena.edu.co/es-
co/Empresarios/Paginas/mipymes se transforma.aspx).

No esta de mas recordarle que, atendiendo los términos de referencia de la convocatoria, agradecemos en un término menor a 24 horas
que corren a partir de este momento, nos comunique su intencion de participar en el programa. En caso de no recibir respuesta, se
entendera que usted desiste del acompafiamiento.

Para dudas e inquietudes agradecemos responder a este correo, o comunicarse con el Extensionista Tecnolégico Kelly Gutiérrez al
celular 315-831-2858.

Cordialmente,

Anexo 3. Registro en Dynamis de las atenciones a las empresas en el presente ciclo.

puscar Kelly Gulierrez vVIvius »

/ Registros de Asesorias~

Exportar seleccionados [SLLCET LGS Mostrando 1 -7 de 7| 20 v

n.m — = e m
7 16.0

G 537 84091833  INVERSIONES SAMUELS Kelly Gutierrez Vivius
D 802 528928524  PROVISIONES LOPEZ CODAZZI Kelly Gutierrez Vivius 3 9.0
@] 252 901542006  ABRIL CONGELADOS S.AS. Kelly Gutierrez Vivius 4 12.0
D 826 1065866280 R AUTOS PLUS MULTISERVICIOS Kelly Gutierrez Vivius 3 9.0
D 895 1118828522  KETTLYNN POLETH PINERES CAMACHO Kelly Gutierrez Vivius 3 7.0
D 258 1118841433  KLEYNER ZARIF SANCHEZ GAMEZ Kelly Gutierrez Vivius 5 15.0
G 690 10655879089  SALA DE BELLEZA DESTELLOS Kelly Gutierrez Vivius 4 0.0
Total 29 Total 68

Registro en Dynamis de las atenciones a las empresas en el ciclo anterior.

11
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puscar Kelly Qutierrez vVivius =

/  Registros de Asesorias ~

Exportar seleccionados ST LLEIg =Gl Mostrando 1 -12de 12| 20 v

IR g Py =y
D 1104 84070104  JAIRO MANUEL GALVAN DIAZ Kelly Gutierrez Vivius

0O 896 800247640  COOMULTICAN (Cooperativa Multiactiva de Candelaria) Kelly Gutierrez Vivius 22 52.0
D 1068 900048861  ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROECOLOGICOS INDIGENAS Y CAMPESI Kelly Gutierrez Vivius 23 52.0
D 1003 900347902  Construccién e Interventora de Proyectos de Ingenieria S.A.S Kelly Gutierrez Vivius 21 50.5
D 121 900460374  PROFESIONALES ASOCIADOS LP SAS Kelly Gutierrez Vivius 22 515
D 1160 901298274  JJ Mazeneth SAS Kelly Gutierrez Vivius 23 51.0
] 1004 901508173  Climatizaciones y refrigeracion Kelly Gutierrez Vivius 21 55.0
D 1161 901615271 GV Soluciones integrales S.A.S. Kelly Gutierrez Vivius 21 50.5
D 810 1065887189  HELADOS KAMY Kelly Gutierrez Vivius 23 51.0
D 1105 1124023768 CARMEN ELISA GARCIA SOLANO Kelly Gutierrez Vivius 23 54.5
D 121 1124041205  LUIS MANUEL VERTEL CRUZ Kelly Gutierrez Vivius 19 50.0
D 547 = 11223964701 VARIEDADES Y FLORISTERIS SOL Kelly Gutierrez Vivius 23 52.0

Total 263 Total 621

Anexo 4. Diagndsticos iniciales aplicados a las empresas en el cierre de la estrategia.

12
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Kelly Gutierrez Vivius ~

A& / Seguimiento~ / Registro de Intervencién~ _ n
" . o buscar
/ Diagnostico Inicial =
S oo Mostrando 1 -7 de 7 20 N -1

[ Regional ~ ][ Extensionista ~ ] Glosario  Ayuda Diagnostico

= 84091833 INVERSIONES SAMUELS Kelly Gutierrez Vivius  Atidntico  Aplicado Novato Basico 29,95
inform

e O = 802 528928524  PROVISIONES LOPEZ CODAZZ| Kelly Gutierrez Vivius  Atldntico  Aplicado Analdgico 0,50 12,50
(] = 252 901542006 ABRIL CONGELADUS SAS. Kelly Gutierrez Vivius | Atiéntico  Aplicado  Analégico 067 16,75
(] I 626 1065866280 RAUTOS PLUS MULTISERVICIOS Kelly Gutierrez Vivius ~ Atléntico  Aplicado Novato Basico 1,08 27,00

I= Informe Inicial D EE 895 1118828522  KETTLYNN POLETH PINERES CAMACHO Kelly Gutierrez Vivius  Atldntico Aplicado Novato Basico 1,04 26,00
() $E 258 1118841433  KLEYNER ZARIF SANCHEZ GAMEZ Kely Gutierrez Vivius ~ Atldntico  Aplicado Analégica 050 12,50

600 10655879088  SALA DE BELLEZA DESTELLOS Kelly Gutierrez Vivius | Atldntico  Aplicado  Analgico 038 9,50

Informe al O

Anexo 5. Diagndsticos finales aplicados a las empresas.

Avance del extensionista

A/ Seguimiento~ / Control de Avances~
Avance Extensionista =

4

buscar ; Kelly Gutierrez Vivius ~

Mostrando 1 -1de1 20 v

Regional Gestor Empresas Diag Ini Diag Fin Indicadores Val ind Informe Final Avance

(] Atlantico | Kelly Gutierrez 12 | 12 [ 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 100% | 100%
Vivius

Totales / Promedio 12 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 100%

Anexo 6. Evidencias de cierre del ciclo Il del 2023:
Horas completadas con las empresas.
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puscar Kelly Gutierrez vVivius -

/ Registros de Asesorias ~

Exportar seleccionados ST eand s s s e Mostrando 1-12de 12 20 v

D 1104 84070104  JAIRO MANUEL GALVAN DIAZ Kelly Gutierrez Vivius 22 51.0
D 896 800247640  COOMULTICAN (Cooperativa Multiactiva de Candelaria) Kelly Gutierrez Vivius 22 52.0
D 1068 900048861  ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROECOLOGICOS INDIGENAS Y CAMPESI Kelly Gutierrez Vivius 23 52.0
O 1003 900347802  Construccion e Interventora de Proyectos de Ingenieria S.A.8 Kelly Gutierrez Vivius 21 50.5
D 121 900460374  PROFESIONALES ASOCIADOS LP SAS Kelly Gutierrez Vivius 22 515
D 1160 901298274  JJ Mazeneth SAS Kelly Gutierrez Vivius 23 51.0
] 1004 901508173  Climatizaciones y refrigeracién Kelly Gutierrez Vivius 21 55.0
D 1161 901615271 GV Soluciones integrales S.A.S. Kelly Gutierrez Vivius 21 50.5
D 810 1065887189  HELADOS KAMY Kelly Gutierrez Vivius 23 51.0
D 1105 1124023768 CARMEN ELISA GARCIA SOLANO Kelly Gutierrez Vivius 23 54.5
D 121 1124041205  LUIS MANUEL VERTEL CRUZ Kelly Gutierrez Vivius 19 50.0
D 547 11223964701 VARIEDADES Y FLORISTERIS SOL Kelly Gutierrez Vivius 23 52.0

Total 263  Total 621

Formaciéon completada.

A / Seguimiento~ / Control de Avances~
| o . buscar
/  Seguimiento Formacion~

Mostrando 1 -1de1 20 v

[J Atlantico Kelly Gutierrez Vivius

Kelly Gutierrez Vivius «

Total 71 Total 73

Avance del extensionista

14
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# / Seguimiento~ / Control de Avances~

4
/ Avance Extensionista ~

buscar Kelly Gutierrez Vivius ~

Mostrando1-1de1 20 v

Regional Gestor Empresas Diag Ini Diag Fin Neces Indicadores Val Ind Planes Informe Final Avance

(] Atlantico | Kelly Gutierrez 12 [ 12 | 100% | 12 | 100% | 12 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 | 100% | 12 [ 100% | 12 100% | 100%
Vivius

Totales / Promedio 12 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 100%

Anexo 7. Encuestas de satisfaccion completadas por las empresas.

900048861  ASOCIACION DE CESAR Kelly Gutierrez AURORA Atlantco  Convocatoria Activo Encuestado
PRODUCTORES Vivius MARIA Qz
AGROECOLOGICOS IZQUIERDO
INDIGENAS Y CAMPESI TORRES
0O 1124023768  CARMEN ELISA GARCIA LA GUAJIRA Kelly Gutierrez CARMEN ELISA  Atlantico ~ Convocatoria Activo 1105  Encuestado
SOLANO Vivius GARCIA Q2
SOLANO
0O 901508173 = Climatizaciones y refrigeracion ~ ATLANTICO Kelly Gutierrez Anderson Atlantico  Convocatoria Activo 1004  Encuestado
Vivius Hernandez Qz
D 900347902  Construccion e Interventorade ~ ATLANTICO Kelly Gutierrez CIRO Atlantico Convocatoria Activo 1003  Encuestado
Proyectos de Ingenieria S.A.S Vivius CALLEJAS Q2
D 800247640  COOMULTICAN (Cooperativa ATLANTICO Kelly Gutierrez LUCELYS Atlantico Convocatoria Activo 896  Encuestado
Multiactiva de Candelaria) Vivius VALENCIA Qz
OROZCO
D 901615271 GV Soluciones integrales ATLANTICO Kelly Gutierrez Ménica Atlantico Convocatoria Activo 1161  Encuestado
SAS. Vivius Guerrero Qz
0O 1065887188  HELADOS KAMY CESAR Kelly Gutierrez Leidy Celis Aflantico  Convocatoria Activo 810  Encuestado
Vivius Sanchez Qz
D 84070104  JAIRO MANUEL GALVAN DIAZ LA GUAJIRA Kelly Gutierrez JAIRO MANUEL  Atlantico Convocatoria Activo 1104  Encuestado
Vivius GALVAN DIAZ Qz
D 901299274  JJ Mazeneth SAS ATLANTICO Kelly Gutierrez Augusto Atlantco  Convocatoria Activo 1160  Encuestado
Vivius Mazeneth Qz
D 1124041205  LUIS MANUEL VERTEL CRUZ LA GUAJIRA Kelly Gutierrez LUIS MANUEL Atlantico Convocatoria Activo 121 Encuestado
Vivius VERTEL CRUZ Q2
0O 900460374  PROFESIONALES CESAR Kelly Gutierrez LORENZO Atlantico  Convocatoria Activo 121 Encuestado
ASOCIADOS LP SAS Vivius RAFAEL PABA Q2
CELEDON
0O 11223964701  VARIEDADES Y FLORISTERIS LA GUAJIRA Kelly Gutierrez ARIOCA GIL Aflantico ~ Convocatoria Activo 547  Encuestado
SOL Vivius CARRILLO Q2

Anexo 8. Evidencia de cargue de documentos en el repositorio.

15

GTH-F-062 V10



SENA

N

Cierre de ciclo 1l 2023.
@ Mis archivos > EXTENSIONISMO TECNOLOGICO ATLANTICO 2023-2 > KELLY GUTIERREZ &

®

b

be

b

be

b

be

b

be

b

ke

o

Nombre 7 v

ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROECO...

CARMEN ELISA GARCIA SOLANO _Kelly Gut...

CIPIA SAS _Kelly Gutiérrez Vivius

CLIMATIZACIONES Y REFRIGERACION _Kell...

COOMULTICAN _Kelly Gutiérrez Vivius

GV SOLUCIONES INTEGRALES S.AS. Kelly ...

HELADOS KAMY _Kelly Gutiérrez Vivius

JAIRO MANUEL GALVAN DIAZ _Kelly Gutieér...

JJ MAZENETH SAS _Kelly Gutierrez Vivius

LUIS MANUEL VERTEL CRUZ _Kelly Gutierre...
PROFESIONALES ASOCIADOS LP SAS Kelly...

VARIEDADES Y FLORISTERIA SOL _Kelly Guti...

Modificado

19 de julio

10 de julio

10 de julio

10 de julio

10 de julio

19 de julio

10 de julio

10 de julio

19 de julio

19 de julio

10 de julio

10 de julio

Repositorio ciclo Il

Modificado por

Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu
Kelly Maria Gutierrez Viviu

Kelly Maria Gutierrez Viviu

Tamafio de arch... >

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

9 elementos

@ Jonathan Adie Villafafie > EXTENSIONISMO TECNOLOGICO ATLANTICO 2023-3 > KELLY GUTIERREZ &

F & F F F R B ©

LI

Nombre 1+ ~

1 INVERSIONES SAMUELS _ Kelly Gutiérrez

2 KLEYNER ZARIF SANCHEZ GAMEZ _ Kelly ...

3. ABRIL CONGELADOS SAS _ Kelly Gutiérrez

4. SALA DE BELLEZA DESTELLOS _ Kelly Guti...

5. R AUTOS PLUS MULTISERVICIOS Kelly G...
6. PROVISIONES LOPEZ CODAZZI Kelly Gu...
7. KETTLYNN POLETH PINERES _Kelly Gutiér...

8. DISYTEL TELECOMUNICACIONES SAS K.

Modificado ~
9 de octubre
27 de septiembre
2 de octubre
4 de octubre
9 de octubre
9 de octubre
9 de octubre

9 de octubre

GTH-F-062 V10

Modificado por ~

Tamafio de arch... ~

Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 2 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 3 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 4 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 3 elementos

Kelly Maria Gutierrez Viviu 3 elementos

Compartir

&z Compartida
&3 Compartido
&8 Compartido
&; Compartido
&t Compartido
8 Compartido
&3 Compartido

& Compartido

16



SENA

Anexo 9. Reuniones de la regional.
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Personas
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(( “ VIDA @ Funcién Piblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

KELLY GUTIERREZ

C.C 22.668.459

Particip¢d v completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 17 de octubre 2023

7"’2;’;”@;* g”?”

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 76874297000




