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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRME[ DEL 01 AL 31 DEAGOSTO 2019

LUGAR DE EJIECUCION (CIUDAD-G‘IJI PUERTO BERRIO, GRUPO TERRITORIAL ALTO MAGDALENA MEDIO —l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técn.ca y aoministrativa, los servicios psof

y detlnidos en la normatividad vigente
acuerdo con el objeto de {a Enticad.

para el p ientoala p objeto de atencion de la ARN en el acceso a los
y 12 ejecuc 6n de planes y programas segun 108 lineamientos técnicos y metodologicos establecidos de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Promover y garantizar |a participacion activa e Ininterrumpida de las
personas objeto de atencién que le sean asignadas en los distirtos|

Dentio de este periodo de tiempo se realizan actividades con a poblacion en proceso de reintegracion
para el desarrolio de sus habilldades y competencias dentro de su entorno famiitar y social para el trabajo y|
fortalecimiento de su ruta de reintegraclon y superacién de la vulnerabilidad a través del enfoque
multidimensional con sus ocho dimenslones a trabajar dentro del plan de trabajo. Actualmente no se
reportan PPR en estado INACTIVO. Ver anexe SIR - Mudulo Asistencia psicosocial En lo que conclerne
con fa atencibn y construccion de Plan de Trabajo nio se fea'iza atencion ya que no tengo poblacion en
estado ACTIVO asignados; se realiza por Instrucciones del coordirador otras tareas dentro de la ruta como|
fa estrategla de inclusion Laboral, formulacion en SIR y radicacién en nivel central de las carpetas de|
Beneticlo de Inserclon Econémica y apoyo a tareas de Corresponsabilidad dentro del proceso de
Relintegracion

los y ct de ublcaci6bn, de acuerdo con los lineamientos
instituclonales estabiecl las de servicio y el contexto
territoriat.
2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion jos para el

disefic y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la
Entidad, 'la formulacin de los Planes de Trabajo de la poblacion
objeto de atencidon, el seguimienio a las Unidades de rsegoclo y la
estrategia de acompafiamiento post, de do con los

jdispuestos por la Entioad.

Dentro de este perlodo tengo asignados 89 PPR en estado CULM'NADO En relacién a Ia atencién de las|
PPR, se da Iniclo con la gia de ac post a los PPR 0554-14 - 22-00705. Se envia base
de catos a los PRI de los ISUN proximos a vencer en el mes de Agosto dando cumplimiento al casgue|
oportuno en SIR. Se aplican 03 ISUN visitas 1-3-4 en e! municipio de Puerto Berrio, Antioquia a los|
sigu entes. BIE-PDN-27534 visita #1 - BIE-PDN-26123 visita #3 - BIE-PDN-25071 visita #4.

3. Formular y concertar el Pian de Trabajo de (B ruta de

lento con las p objeto de ateacion que le sean
aslgnadas con fundamento en sus caracterlsticas, su grupo tamitiar, el
entorno comunitarlo y las dindmicas socloecondmicas y culturales del
territorio, de acuerdo con 08 lineamlentos de la Entidad.

En relacion con la atencién y caracterzacion de las PPR, no se inicta con la formulacién y construccion del
Plan de Trabajo ya que ro se tiene poblacion asignada ACTIVOS. Pero se realiza por Instrucclones del
courdinador otras tareas dentro de fa tuta como la estrategla de inclusion Laboral, tormulacion en SIR,
ragicacion en nivel certial de las carpetas de Beneficio de Insercion Economica y apoyo al
Corresponsabllidad dentro del proceso de Reintegracion

4. Hacer segulmlento y propender por el cumplimiento de los ac

concertados en los planes de trabaje de las personas cbjeto de
atencion que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de
acciones y/o actividades de atencién, gestiér, acompafiamiento e
Intervencion.

Por instrucclones del coordinador del GT Alto Magdalena Mediv. no se tiene asignado pobiacién para la
construccion de PdT y seguimiento de acuerdes pefo se brinda asesoria individual a las PPR sobre los)
requisitos y recepcion de papeleria para el montaje de! BIE a la PPR 1130-11

5. Realizar gestion y seguimlerto permanente con los actcres
estretégicos Identfficados en e marco de la esirategia de
cortesponsabllidad, para |a visibilizacltn de tas Folliicas de

gfacion y Rel P i6n, ia obtencion de beneficios dirigidos a
la 1 [ y la impl bn de las acciones y
escenarlos locales relacionados con e convivencla, 1a (re)construccion
del tejido social y la reconciliacion.

Se reallza vinculacion de 01 actor externo como proveedor para el Beneticio de Insercion Econémica del
municlpio de la Dorada, Caldas - Agropecuaria San José identif'cado con NIT 24720106-8. Comercio de|
Insumos agropecuarios como proveedor para el BIE- PDN-30022 en e} municiplo de Samana a la PPR 1469-
07 en estado CULMINADO Ver anexo SIR - Modulo Actores Extetnos

6. Implementar las accionas necesarias para fornertar el acceso ge la
poblacién objeto de atencién que le sea asignada y su grupo tamiliar a|

Se brinda asesoria a ias PPR en estado activo y culm.nados asignados al GT Alto Magdalena Medio,
acerca de los requisitos para accedet al montaje de los planes de negocio dentro de los términos|

los diferentes semvicios ofertados por la ARN, enti Ublica
entidades privadas, academ|a, tercer sector y otros, de acuﬁ:do con Ins
lineamientos establecidos por la Entidad.

tablecidos dando p a los PPR culminados proximos a vencer los seis meses. Se expone a las|
PPR las ofertas de empleabilidad gestionadas cesde el GT AMM brindandoles apoyo en la Inscripcion a)
fas bases de datos de agencias publicas de empleos regionales, tomo es el caso del SENA - COMFAMA.,
Se relaciona oferta en Puerto Berrio via whatsApp el dia 20 de agosto se exponen las otertas a los PRIl de|
fos municlpios de Magdalena Medio Antioquefio y Nordeste Antioguefio con la APE - COMFAMA. a traves|
del grupo de WhatsApp

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
ala g ion de alt ivas producti ostenibl para la
poblacién objeto de atencén asighude y su grupo famillar, mediante all
acceso a los Beneficlos de inserclon Econdmica, proyectos productivos
y serviclos de inclusién laboral e Inclusién financiera, de acuerdo con
sus capacidades, el contexto econdmico y la normatividad vigente.

Se radicar en nivel central (04) BIE-PDN, (01PPR) en estado Culminado- Individual (03 PPR) en estado
Activo - Colectivo: (1) BIE-PDN-30021 - (2) BIE-PDN-30022- (03) BIE-PDN 29653 - (04) BIE-PDN 29774 en|
las areas de Sewvicios - Mantenmiento de praderas - Pecuario - Ganaderla - Cerdos - Industrial -
Sodadura Veranexo - SIR Se radican al giupo de Reintegracion Econ6mica el dia 30 de Agosto de 2018,
er anexo - Sigob - radicacion de 04 carpetas a Camilo Fernando Caro Dando por cumplido al avance de
la ineta del lll trimestre de! afio 2019. Por valor de $14 00D 000 Se realiza revision de 05 actas de entrega)
de los BIE-PDN-28436 - BIE-PDN-28808 - BIE-PON-28791 - BIE-PDN-28802 - BIE-PDN-28282
rlesembolsados en el afio 2018 Ver anexo acta gestion documental.

8. Propender por la cuiminacién del proceso de (eintegracion de la
poblacién asignada de acuerde con 1os precedimientos, irstiuctives vy
lineamientos de la Entidad.

En lo que conclerne 8 este mes no se realiza postulacién a la culminacion integral exitosa en ef GT.AMM.
Ya cue no se tiene asignada poblacion objete de culminacior Pero se biinda acompafamiento a 89 PC,
en la soclalizacion de ofertas institucionales locales Se realizan 02 encuestas de productividad de
monitoreo post - Aifonso Ortega - Jairo Miguel Hoyos Hoyos a través de contacto telefénico donde se aplica
la encuesta de manera exitosa Ver anexo registro en el ARPA

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios locales

(aci con ta wencla, la {re}construccion del Te ido Social y
la reconciliacién segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y
con fund to en las des identificadas ce la poblacion
asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora.

Se trabaja sobre incidencia politica dentre de! desarrollo del PAI - 2019 Plan de Accion Institucional. a
traveés de la identi i6n de los externos vinculados en el proceso de Reintegracion
Reincorporacion dentru del desarrollo de la ruta de las PPR asignadas al G.T AMM a través de los
lineamientos dados por fa coordinacion

10. Participar en Ios diterentes espaclus de trabajo que establezca el

Coordinador Grupo ferritorial o Punto de Atencién para hacer|’

seguimlento al cumplimiento del Plan de Accién

Participé de |a reunior de equipo los dia 28 y 30 de Agosto con el equipo de protesionales del Grupol
Territorial -Alto Magdalena Medic a través de la presentacion del PAI - 2019 y revision de metas y]
lineamientos de procesos administrativos entre otros del GT-AMM. Ver ‘istados de asistencia a reunion de
2qulpo Ver anexo archivo gestion documental
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los seivicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién cbjeto de atencion de ja ARM en el acceso a los

beneficios sociales y econémicos detinidos en ja noimatividad vigente
acuerdo con el objeto de la Entidad.

y la ejecucion de planes y programas sequn los lineamientos técnicos y metodoibgicos establecidos de

11 Rendir en forma opecrtuna los informes que le sean solicitados vy,
participar en |a elaboracién de aquellos informes que por su contenido
y naturaleza estén dentro de! 4mbito del objeto contratado

En éste perlodo de tiempo, realicé y entregué de manera cportuna todos los informes requeridos para ia
ejecucion y cumplimiento de mis obligaciones coniractuales, soporte de pago de seguridad social del mes|
de Julic, todos estos tueron remitidos a traves del torreo electronico enviaco el dia 22 de agosto de 2019 al
asesor de ruta JAVIER ALONSO MARIN RODRIGUEZ para su revisibn y posterior entrega en fisico e! diaj
28 de Agosto e 2018,

12. Registrar oportunamente en el Sistema de intormacion para la
Reintegracion —SIR, |a informacion referente a ia poblacion asignada,
la esirategia de corresponsabitidad y la participacién en acciones o
escenarios [ocales relacionados con la convivencia, (a (re)construccion,
del Tejido Social y |la reconciliacion, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad de forma|
oportuna, contiable, y veraz.

Se radican en nivel central (04) BIE-PDN: (01PPR) en estado Culminado- individual (D3 PPR) en estado|
Activo - Colectivo: (1) BIE-PON-30021 - (2) BIE-PDN-30022- (03) BIE-PON 28653 - (04) BIE-PDN 29774 en
las areas de Sewvicios - Mantenimiento de praderas - Pecuario - Ganaderia - Cerdos - Industrial -
Soldadura . Ver anexo - SiR. Vinculacion a BIE - SIR. Se relaciona la revision y registro en SIR; de 05|
actas de entiega de los BIE-PDN-28436 - BIE-PDN-23808 - BIE-PDN-28781 - BIE-PDN-28802 - BIE-PDN-
28282 desembolsados en el mes de Julio. Ver anexo SIR-Acta de entrega BIE. Se realiza entrega de 01
BIE-PDN-28808 - Comercio - Tiendas en el municipio de Puerto Berrio, Antioquia el dia 02 de agosto de|
2018

13.Tramitar los documentos seglin procedurientos y plazos
estatlecidos por el grupo de Gestion documental de la Entidad,
propendiendo por ta correcta gestion de los mismos

En este periodo de tiempe se reatiza entrega a gestion documental de 05 actas de entrega de los BIE-
PDN-28436 - BIE-PDN-28808 - BIE-PDN-28791 - BIE-PDN-28802 - BIE-PDN-28282 - Ver anexo - acta de
entrega gestibn documental e! dla 21 de agosto 2018,

14. Desarrollar las demas actvidades que le szan asigradas de|
acuetdo al objeto del presente contrato

Se revisan ISUN aplicados en el mes de agosto por los PRI - GTAMM. BIE-PDN-27347 - BIE-PDN-27345 -
BIE-PDN-25755 - BIE-PDN-26123 BIE-PDN-27448 BIE-PDN-27537 - BIE-PDN-27536 -BIE-PDN-27534 BIE-
PDN-27612 BIE-PDN-27484- BIE-PDN-27476 - BIE-FON-26503 - B!E-PDN-25750 - BIE-PDN-25594 -BIE-
PDN-25246 - BIE-PDN-25071 - BIE-IPIDN-25542 - BIE PDN-25577 - BIE-PDN-26123 - BIE-PDN-25337 - BIE
PON-26503 -BiE-PDN-27485 - BIE-PDN-27328 EIE-PON-27344 BIE-PDN-24801. Ver anexc - acta de
entrega del mes de agosto @ Hugo Bermudez. Ver anexo - SIR - ISUN.

Cumplimiente de ias obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

"En el piesente perodo se dio cumphirento a todas y cada una de las obligaclones generales y demas|

contenidas en el contrato 632-2019" [,

o s

" LiNA MARCELA YEPES LONDONO

Visto Bueno Supervisor{es) (dillgenciar ma

NOMBRE(S) &) & oy CARQDS

Fecha VoBao;

DO~z

\LSXND D\ WES

"El registro de datos personales en este formato, aulonze 8 1a ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a laf ey 1581/12 y i Decrelo

1377113 y las demas normas que modifiquen, ad cionen o complementen. Conozca la politica de

hitp:/Awww reincorporacion.

de los dalos pe

de la ARN e lravés del siguiente link:

.gov co/es/atencion/Paginas/politicas. aspx®




