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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Octubre del 2023

Sefior (a)

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.5195786 DEL 2023
Coordinador Académico

Centro de Gestién Agro empresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
de Octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5195786 DEL 2023

ALDEMAR PARRA NIEVES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.753.108 de Velez, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Agro empresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS
M/CTE.(S 15.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de julio de 2023 por valor UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (S
1.500.000). b) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de agosto a noviembre de 2023, por valor de TRES
MILLONES DE PESOS M/CTE. (S 3.000.000) cada uno. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de diciembre
de 2023 por valor de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.500.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la formacion
profesional integral, que programe el centro de formacién en programas de titulada y/o complementaria
en modalidad virtual y/o presencial en el programa construccion de vias, de acuerdo con lineamientos
institucionales, normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:
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evaluativos; Creacion de rutas y asociacion de
aprendices; Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
3 Evaluar el proceso de aprendizaje, las | se registra en el sistema | Pantallazo de juicios
estrategias, el medio ambiente, el rendimiento | sofia plus el reporte de | evaluativos
académico de los aprendices y diligenciar | juicios valorativos del
oportunamente los formatos | Tecnico en | Evidencia DRIVE:
correspondientes. construccidn de vias Carpeta compartida
Obligaciones mes de
Octubre
6 | Responder por la integridad y buen uso de | Se realiza entrega de | Pantallazo correo
materiales, equipos y demds elementos de la | materiales de formacio | Formato F14 y correos
institucion puestos bajo su cuidado para | del programa Tecnico
desarrollar labores propias de su cargo en construccion de vias | Evidencia DRIVE:
Carpeta compartida
Obligaciones mes de
Octubre
7 Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo | Se hace envio de | Patallazo envio
maximo de 5 dias habiles, todas las actividades | programaciéon del mes
gue de acuerdo con los procesos que son de su | de Octubre Evidencia DRIVE:
responsabilidad, garantizando la calidad de la Carpeta compartida
informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de los juicios Obligaciones mes de

Octubre

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 8627044952 de la
planilla, expedido por Asopagos Correspondiente al mes de Septiembre 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

ALDEMAR PARRA NIEVES

Contratista
C.C. No. 1.101.753.108

Recibi a satisfaccion:

VILMA VILA HERRENO PARDO
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.5195786 DEL 2023
Coordinadora Académica
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Instructor v
" Disefio Curricular <
' Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de coracterzacon”  2557386-CONSTRUCCION DE VIAS.

#

Competencia de Resuitado de Aprendizaje de la Induccion.
aprendizaje”
4

Aprendices

|| edifadin | Nombes | Al [ Fbio |
O CC 1096184338 EDINSON AGUILAR RUEDA Condicionado
O CC 1099546685 MONICA JULIETH GOMEZ MORALES Formacion
O CC 1005364247 JENNIFER STEPHANY ARIZARUIZ Formacion
O CC 1099549804 JEISON INDALECIO DUARTE GOMEZ Formacion
O CC 91133868 JOSE MANUEL ARIZADUARTE Formacion

Pagina 1de 1
IV LOTUIAL TN TLONAL UL AVULNDY UUIY
Resultado de SUPROYECTO DE VIDAY EL DESARROLLO 04
aprendizaje” PROFESIONAL

Juicio Evaluativo®
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1 llamadadeTeams (@ @ [ 0 & @  AdemarPamaNe.. |

.
7/\\- Outlook Q Buscar

= Inicio  Vista  Ayuda
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Comreon . W-8 Ov¢ B & & v Dpasosrapidos v Qleido/Nokido v B+ £ O+ v O

v Favoritos (¥) Bandejadeentrada ¥ = fFiltrar
& Ba.. 1936
Vilma Vila Herreno Pardo 9
)> Element... 5 Programacién Equipo Eje..  Mar5/09
Buen dia Compaieros Cordial salud..
7 boma.. 6 EE PROGRAMACIO...
Agregar ...

sindesenaboletines
v Carpetas Boletin SINDESENA Edici6... Lun4/09
Las Juntas Directivas de SINDESEN...
& Ba. 1936
O Jesus Alberto Diaz Navarro 2
7 Boma. 6 Solicitud de entrega de m...  Lun4/09
Buenas tardes a todos. Con el fin de ..

B> Element.. B GILF-014 FOR...
Ele.. 3731
w Mary Shirley Ovalle Ardila ?
M) SOCILAIZACION LECCION...  Lun 4109
Fg Cormeo ..

Buenas Tardes Cordila saludo, envio ..

3 Archivo 5 LECCION ARRE...

3 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 1/09/2033 6:14 PM

@ a & -
Lun 4/09/2023 6:14 PM

Jesus Alberto Diaz Navarro
Para: Cesar Fernando Palencia Lopez y 2 mas
CC: Aldemar Parra Nieves

g GIL-F-014 FORMATO_SOLICI...

— 6TKB

Buenas tardes a todos.

Con el fin de solicitar el permiso de refiro de los materiales correspondientes al
técnico en construccion de vias en la ficha 2616102 de La Belleza, solicitamos
aprobacién para realizar dicho retiro.

A continuacion, adjunto formato F-14.

Gracias, quedo atento.

0 Jesus Alberto Diaz Navarro
SENA o srial Del

N
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OBLIGACION N 7

3 2 o 0 : ° Yulieth Pefia Hernandez @ Q

) = vimSsy
€ w X = 22" 119703
Hola profe buenos dias 5. -
CHATS Listo regaleme unos minutos y se laenvio oo

- = - ) ok perfecto ...,
Yulieth Pena Hernandez Viernes 2 .
Eso con el que no prevee lo de la via

programacion sept aldemar.xisx ?
—

XiSX - 13kB

+57 310 3273295 21/5/2023

Profesor buenas tardes ud me puede enviar el link de la ... 1250 0. m.

Karen Rio Blanco Yulieth 14/4/2023
Cambio tu codigo de seguridad con Karen Rio Blanco Yu...

1251p.m. W/

' HOLA PROFE BUENAS TARDES,ENVIO MI PROGRAMACION

Ok listo 1252 0.m

GRUPOS EN COMUN S :
profe una pregunta,un aprendiz condicionado se puede certificar
1258p.m. &/

Acceder a un historial de chats mas amplio en la

aplicacion
¥ -- Escribe un mensaje

Obtener WhatsApp para Windows »
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALDEMAR PARRA NIEVES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2826935 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

19/10/23 11:23
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON PLANOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

19/10/23 11:23
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2773240 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

19/10/23 11:23
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
construccion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa técnica

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON PLANOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 90,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2672102 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

19/10/23 11:23
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CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
construccion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa técnica

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON PLANOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . : . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 130,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
02/10/2023 04/10/2023 DESARROLLO CURRICULAR 15,00
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 15,00

INSTRUCTOR: ALDEMAR PARRA NIEVES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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