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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 31 de octubre de 2023

Sefior (a)

AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4602453 DE 2023

Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO

Dependencia CTAPT

Apartadd (Ant)
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No (CO1.PCCNTR.4602453) del afio (2023)

(AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA), identificada con la cédula de ciudadania No. 43015847
de Medellin, Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el (PROGRAMA DE
ARTICULACION CON LA MEDIA), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($S40.285.495). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL NOVENTA Y OCHO COP ($2.458.098), correspondiente al mes de
febrero de 2023. b) nueve (9) pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y
SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA COP ($4.096.830) cada uno, correspondientes a los meses
de marzo a noviembre de 2023. ¢) Un ultimo pago por valor de NOVECIENTOS CINCUENTA
Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE COP ($955.927), correspondiente al mes de
diciembre de 2023.
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Plazo: Sera hasta el (07) de (diciembre) de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR

LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O COMPLEMENTARIA EN LA REDES DE

CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, MODALIDAD

PRESENCIAL EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

equipos ejecutores, con el
fin de garantizar la unidad
técnica en la ejecucion de la
formacidn de acuerdo con
los lineamientos y politicas
establecidas desde la
Direccién de Formacion
Profesional: formulacién de
proyectos formativos, disefio
de actividades de

aprendizaje, elaboracion de

participa de los equipos
ejecutores

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar las actividades Se desarrollaron las actividades | Informe de Sofia plus
contractuales de acuerdo contractua!(?s de acue.rdo con la Listados de
programacion establecida con las . .
con la programacién - . Asistencia
siguientes fichas:
establecida en los procesos
2492118, 2489503, 2717946,
formativos del centro de 2494628, 2726547, -
formacion PRODUCCION AGROPECUARIA
2 Participar activamente en los | Para el presente mes no se Para el presente mes

no se presenta la
evidencia
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talleres, estrategias
pedagdgicas a implementar
en la formacién, elaboracién
de pruebas, items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar,

entre otras

Participar en la
programacion y ejecucion
del proceso de induccidn de
aprendices de formacion
titulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos y
gestionar la anulacién de la
matricula de los aprendices
gue no se presentan en la
fase de Inducciény
manifiesten su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz,
antes de asociar los
aprendices a la ruta de

aprendizaje

Para el presente mes no se
participa de induccion a la
formacion

Para el presente mes
no se presenta la
evidencia

Entregar al Supervisor del
Contrato la informacidn que
le sea solicitada en relacion

con el proceso de ejecucion

Se entrego al supervisor

del

contrato los informes requeridos

para la ejecucion de las fichas de

formacion:

Guias de aprendizaje
Plan se sesion
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de la formacién: proyecto
formativo, guias de
aprendizaje, planeacion
pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente de
aprendizaje, planeacion,
seguimiento y evaluacién de
la etapa productiva y en
general los informes que la
formacidn por competencias

exija

2492118, 2489503, 2717946,
2494628, 2726547,
PRODUCCION AGROPECUARIA

Informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a
los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia

del proceso de formacion.

Se informo a los aprendicesla
competenciay el juicio de
evaluacidn del proceso de
formacion

Guias de aprendizaje
Plan se sesién

Seleccionar y programar
actividades de ensefianza —
aprendizaje — evaluacién
segln el programa de
Formacion Profesional,
calendario de formacién y el
enfoque metodolégico

adoptado.

Se seleccionaron y programaron
las actividadesde ensefianza-
aprendizaje- evaluacién a aplicar
en los programas de formacion
ejecutados

Guias de aprendizaje
Plan se sesiéon
Herramientas de
evaluacién

Seleccionar ambientes de

aprendizaje con base en los

Se seleccionaron ambientesde
aprendizaje con base en los
resultados propuestos y los

Guias de aprendizaje
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resultados propuestos y en
las caracteristicas y
requerimientos de los

aprendices

requerimientos de los aprendices
y los ambientes con los cuales
cuenta la institucion educativa

Orientar la Formacion
Profesional Integral como un
proceso educativo tedrico-
practico, de caracter integral
orientado al desarrollo de
conocimientos técnicos,
tecnoldgicos, de actitudes y
valores para el desarrollo
humano y la convivencia
social, que le permitan a la
persona actuar critica y
creativamente en los
contextos productivos y
sociales, la interiorizacién de
valores éticos, la utilizacién
de las cuatro fuentes del

conocimiento

Se oriento la Formacidn
Profesional Integral como un
proceso educativo tedrico-
practico en la busca del
desarrollo de habilidades
técnicas, humanasy de
convivencia social

Guias de aprendizaje

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(programacion con visto
bueno del supervisor del
contrato) en los primeros
dias habiles de cada mes y

demas soportes requeridos

Se presento el reporte deeventos
de Sofia plus delpresente periodo

Diagrama de horario
de Sofia plus Informe
horas Sofia plus
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para la legalizacién del pago

de los honorarios.

10 | Participar en los comités de Para el presente mes no se Para el presente mes
evaluacién y seguimiento participa en los comités de no se presenta la
o o evaluacién y seguimiento evidencia
ordinario y extraordinarios, N N
ordinario y extraordinarios
gue se programen para los
aprendices, garantizando en
todo momento el debido
proceso definido en el
Reglamento de Aprendices.
11 | Ejercer las actividades con Se desarrollaron la actividadesde | Reglamento del
estricta observancia del formacidn con estricto aprendiz
I g g cumplimiento del reglamento del
Reglamento de aprendices .
g P aprendiz SENA
del SENA.
12 | Desarrollar las actividades de | Se desarrollaron las actividades Plan de sesion

formacidn, aplicando las
normas técnicas y legales
gue garanticen el
cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, con el
fin de garantizar la
proteccion de los recursos
agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento
del Art.79 C. Nal. Decretos
2981 de 2013, Resolucion
1471 de 2013 del SENA y

demas normas concordantes

de formacidn aplicando las
normas técnicasy legales
garantizando el cumplimiento de
las buenas practicas ambientales
en los programas de formacion
ejecutados durante el periodo
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13

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
ocho (8) dias habiles todas
las actividades que de
acuerdo con los procesos
que son de su
responsabilidad, garanticen
la calidad de la informacién y
su coherencia con el proceso
formativo tales como:
inasistencias de aprendices a
la formacidn, creacién de
rutas de aprendizaje y
asociaciéon de aprendices a la
ruta, registro de juicios
evaluativos, reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

informacion

Se registro en Sofia Plus la
informacidn requerida para la
ejecucién del proceso de
formacion.

Informe Sofia Plus

14

Desarrollar acciones de
formacidn Titulada y
Complementaria (presencial
y/o virtual), de acuerdo con
la demanda de la oferta

educativa y la programacién

Se desarrollaron los programas
de formacién deacuerdo a las
condiciones (presencial)

necesarias para el cumplimiento

del proceso académico

Plan de sesién
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establecida por el supervisor

de contrato

15 | Usary gestionar las Se utilizaron las plataformas Pantallazo del perfil
diferentes plataformas institucionales de forma de Sofia plus el en rol
L adecuada y oportuna para la de instructory en
tecnoldgicas institucionales . L .
ejecucion del proceso de Territorium
de apoyo académicoy formacion. Se actualizaron los
administrativo relacionado datos en Sofia plus y Territorium
con su rol, actualizando y
registrando de manera veraz
y oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo
16 | Brindar apoyo en el proceso | Para el presente mes no se brindé | Para el presente mes
de Evaluacion y Certificacion apoyo para el proceso de (ECCL) no se presenta la
) evidencia
de Competencias Laborales
(ECCL), segun la necesidad
del Centro de Formacion
17 | Participar en la generaciény | Se estan disefiandoy Proyectos
desarrollo de disefio estructurando los proyectos pedagogicos
_ pedagdgicos productivos en cada
curricular, proyectos de T
una de las instituciones
investigacion aplicada, educativas
innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnoldgico, de
interés institucional
18 | Brindar apoyo técnico a los Para el presente mes no se brinda | Para el presente mes

procesos de compras de
bienes y servicios, acorde a

su especialidad técnica,

apoyo a los procesos de compras
de bienes y servicios

no se presenta la
evidencia
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segln la necesidad del

Centro de Formacion

19 | Elaborar solicitudes de El grupo de profesionales del drea | Lista de materiales
materiales de formacién agropecuaria estipulo los deformacién
_ ) » materiales de formacion
necesarias para la ejecucién .
necesarios para el proceso
de la formacién, asi como
codificacién y apoyo técnico
en la recepcién de los
mismos y evaluacién de
proveedores.
20 | Participar en las actividades | Todo el proceso formativo se Guias de aprendizaje
indicadas por el Centro para desarrollé de acuerdo al sistema Listas de chequeo
) ) de gestion de la calidad Listas de asistencia
el mejoramiento de los .
Registros
procesos establecidos en la fotograficos
Red de Procesos del Sistema
Integrado de Gestion de la
Calidad.
21 | Realizar el apoyo técnico en | Divulgacion de la oferta educativa | Listas de asistencia
la divulgacién de la oferta de titulada y complementaria a
) todos losgrupos de aprendices
educativa del Centro de
Formacién Complejo
Tecnoldgico Agroindustrial,
Pecuario y Turistico, acorde
a la especialidad técnica.
22 | Apoyar el proceso de Para el presente mes no se Para el presente mes

investigacion segun las
necesidades del Centroy la

normatividad institucional

apoyan actividades de
investigacion

no se presenta la
evidencia
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23

Implementar estrategias
para la retencidn de los
aprendices y justificar
plenamente de acuerdo con
el reglamento del aprendiz
cuando se presente la

desercion

Involucrar a los padres de familia
en el proceso de formacidn de los
aprendices.Reunién de os padres
de familia con el Sena cada dos
meses

Ya se les informo a
los aprendices y se
les dio las fechas de
las reuniones

24

Apoyar los procesos de
autoevaluacién del centro de
formacidn, de acuerdo con lo
establecido con el Consejo
Nacional de Acreditacion —
CNA, asi como la
consolidacion de la
Documentacién para radicar
en el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad
de la Educacién Superior —
SACES, de los programas que
se presenten para registro
calificado, previa Instruccidn
de la Coordinacion

Académica.

Por el presente mes la
coordinacion académica no
requiere apoyo con los procesos
establecidos por el CNA

Para el presente mes
no se presenta la
evidencia

25

Estar certificado o
actualizarse en la Norma de
Competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

Se desarrollaron las actividades
contractuales de acuerdo con la
programacion establecida con las
siguientes fichas:

2492118, 2489503, 2717946,
2494628, 2726547, -
PRODUCCION AGROPECUARIA

Informe de Sofia plus

Listados de

Asistencia
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PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”

26 | Efectuar todas las Para el presente mes no se Para el presente mes
actividades concernientes de | Participa de los equipos no se presenta la
ejecutores evidencia
apoyo a la supervisién, en los
contratos designados
expresamente por el
ordenador del gasto del
CTAPT del SENA.
27 | Apoyar otras actividades de Para el presente mes no se Para el presente mes

acuerdo con la especialidad
del programa de formaciény

el objeto contractual.

participa de induccion a la
formacion

no se presenta la
evidencia

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

01

129423

SAN PEDRO DE URABA —
CORREGIMIENTO SANTA
CATALINA — SAN PEDRO DE
URABA , SAN PEDRO DE
URABA — VEREDA ARENAS
MONAS — SAN PEDRO DE
URABA

03/10/2023

31/10/2023
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7894620988 de la planilla, operador SOl y periodo septiembre. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
Evidencias en (57) folios

Cordialmente,

Firma

AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA

Contratista

C.C. No. 43.015.847

Recibi a satisfaccion:

Firma

AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4602453 de 2023
Coordinador académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA
CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2492118 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

14/10/23 11:11
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2489503 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

14/10/23 11:11
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2717946 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

14/10/23 11:11
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2726547 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

14/10/23 11:11
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2494628 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

14/10/23 11:11
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

14/10/23 11:11 Page 6 of 6
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Instructor v
Di. [ Ita Horario y Disponil ad de un Instructor
(# Disefio Curricular < £ y P
. . Detalle del Instructor
[# Ejecucién de la Formacién <
NS 7952788
[# Gestién de Ambientes v Nombre del Instructor /AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA
Tipo Documente cc
Gestion Ambientes v Nimero de Decumento 43015847
Responsabilidad INSTRUCTOR
Consuitar Fichas Instructor
Fecha Inicial 011102023
Consultar horas programadas
Fecha Final 3110/2023

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Horario
Solicitar Eventos
[# Gestién de Tiempos < Vista del Horarie  \ensual v
& Lms < [] Tiempo Disponible.

[ Evento Asignado
SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SENA - ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a187;

Solicitar Eventos s 3 B 0: Disponible  [00:00 - 10:00: Disponible  00:00 - 10:00: Dispenible s 0; Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible

10/23
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. Disponible 20700 - 2353 Disponible
& Lms 3 nn n b 2,00 £n,
111/10/23 14/10/23
& Matricula < : Disponible Disponible [00:00 - 10:00: Disponible : Disponible |00:00 - 23:59: Disponible
(& Planeacién de la Formacién € 15/10/23
Disponible: 00:00 - 23:59: Disponible
(& Reportes <
|21/10/23
@ sGS ¢ : Disponible : :00: Disponible 1 :00: Dit i Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible

: Disponible

Disponible

: Disponible : 0: Disponible : :00: Disponible: : : : 0: Disponible : Disponible

: Disponible

Disponible g :00: Disponible
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PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ - ID 2717946

COMPETENCIA: COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

ITIPO DE EVIDENCIIl FORMA DE ENTREGA

FECHA DE ENTREGA

ENTREGO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ CONOCIMIENTO I FISICO DIGITAL DIA - MES - ANO Sl NO
DANILO GARCES ARTEAGA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ o IMIENTO % lo03-oct-23 X
ESPECIE
JUAN DAVID ESPITIA GIRALDO MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ vienro x  loz-oct-2s X
ESPECIE
SANTIAGO JOSE NARVAEZ GONZALEZ  [MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR CONOCIMIENTO % lo3-oct-23 X
ESPECIE
JUAN FRANCISCO  [DURANGO GARCIA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | o\ v x  loz-oct-2s X
ESPECIE
KEVIN STIVEN FOLREZ JULIO MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ o cIMIENTO % lo03-oct-23 X
ESPECIE
JUAN MANUEL PACHECO CAPACHERO [MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR CONOCIMIENTO X lo3-oct-23 X
ESPECIE
YULISA YULIETH CORDERO QUINTERO | MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR CONOCIMIENTO % lozoct-23 X
ESPECIE
DINIO JESUS MAUSA SANCHEZ MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | o\ vien e x  loz-oct-2s X
ESPECIE
HERNEY CAMILO PEREZ DIAZ MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
JULIAN LLANO ROLDAN MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ i) x  loz-oct23 X
ESPECIE
DISNAILE DAYANA | TORRES MOLINA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
JAIRO LUIS SAENZ MARTINEZ MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ i x  loz-oct23 X
ESPECIE
WILMAR ROMERO VELASQUEZ  [MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
YOIVER STIVEN ESPITIA HOYOS MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ vienTo x  loz-oct23 X
ESPECIE
DANIELA PEREZ HOYOS MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
JUAN ESTEBAN DIAZ EMERY MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ vienTo x  loz-oct23 X
ESPECIE
SANTIAGO GUERRA MORA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
JUAN CAMILO GIRALDO FLOREZ MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ vien e x  loz-oct23 X
ESPECIE
JOHAN ANDRES RAMIREZ PEREIRA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
HUGO ELIECER CORDERO GUZMAN MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | -\ i x  loz-octzs X
ESPECIE
DEIVER LUIS ESTRADA YANEZ MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
KEIVER CAUSIL MERCADO MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | oo\ vien e x  loz-octzs X
ESPECIE
JULIAN CONTRERAS POLO MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
DIEGO ALEJANDRO  MARTINEZ URANGO MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | oo\ vien x  loz-octzs X
ESPECIE
EIDIS SOFIA VILORIA MAUSA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
ALBER ANTONIO VARGAS HERNANDEZ  [MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR CONOCIMIENTO x  loz-octzs X
ESPECIE
YARIS MELISSA DIAZ CALDERON MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
RAMON FLOREZ GAMARRA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR | oo\ vien e x  loz-octzs X
ESPECIE
SHAROL PATERMINA GUZMAN  [MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR
ESPECIE CONOCIMIENTO X |03-oct-23 X
CAMILA HERNANDEZ CALDERIN [MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR CONOCIMIENTO % loz-oct23 X
ESPECIE
KAROLL VANESSA  |ARRIETA MENDOZA MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR CONOCIMIENTO X loz-oct-23 X

ESPECIE




A.

YA

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

peLola%oeL Mesoe /S DeL ARO 2023

il

kﬂ‘df/f’r«fc'c/,ws /04577'75‘ 4)(&;05 =i f,ﬂayféw

72I0>

-é,%
m%) AUTORIA

NOMBRES Y APELLIDES PUANTA | CONTRATISTA | OTRO | DEPENDENGH | CONREO ELECTRONICO FIRMA O
oocum:n {CUAL? | / EMPRESA JEXT.SENA PARTICIPACION
0 . VIRTUAL
Laussesh wlvendit Laes . catull ' N2, QWM
048G 1216 YTV WA SR 1061419
: |ioyizeon!s Aprindia ekl C. 25 23! DlL‘f_‘_a_
o4 ﬂJ‘.‘( et (cefo A Biseqqq ] venclek ¢ ¢ gt o2 LHY U"‘I é
s Ju NN ﬂ({ﬂmJﬂ_vo%ﬁﬁ - Aﬁr(‘mlu (R m‘*h);'., BI443 fjlr-. C
bica1a Tdloot  odshuizzs4 |8 "l?‘.ﬂ 3 |53 A | & ax0
P o Honanc ' APy endip Ve R Sund %2 39767 Aol
Jubiana oyt (o founr Phovendiz Le.p 2o QUER Jelona .
__Daxs Dial  peasais Prevclin I'a% e 159509 /AN

personai

GD-F-007 V04

D€ acuerdgton La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad y proteccién de los datos
que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L 4
SENA

N

e
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 5 DELDIA. DELMES DE  #O DEL ANO 2043

\ P |
| PHeos lra‘m-ﬁ,-:,,,m efrets JFo pac dar osPincatocs Dy LYIY b2
;|*N 1 NOMBRES Y APELLIDOS No. | PLANTA | CONTRATISTA OTRO | DEPENDENCIA | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO m ’ FIRMA O
o | DOCUMEN (CUAL? | /EMPRESA JEXT.SENA PARTICIPACION
l To VIRTUAL
|\ |[#wa mang Mrales  ossk Horudie €:6-2AH' mvaiinimdeeal| 7559 St 22
(Z ¥ iza pacheO s Rl wdlz ~Ep-A M- 14| $ 41 ‘}n\&ga
2 loma Veston hossby o1z CERRM Dxlecly D Lo |0
w wﬂgnjg [l dye. CERAN et S«
3 fuva Rz f0¢1 Beaik? e cELAM- R1z¢todgnt 57 /A
F g\ i Honersq /z | Zavo N 44961 o
7Moo Ae Vesogrele Poreddse | CE2apM 255l o\
‘\:’JDQ\’.‘) \ozan Q/ oy Horediz \CEP#M iy io~ AR
Daneis | Horeds | (2 aM L36cvm )
St RS 1odbeyiify flenwae. \CELBM YR 1
Nacuoe kel Pl owlAny ! drz | CEEPM | Rutzns| St
U Do et ouikoss I d)e | CRepH Blgespdl | S|
- M Pareg '\MO; oudls cE M BUYP3E S |
T4 A, Qausame Mol hounit e | CEb WIHR 7
A 30an sarches Hprunde CERAY- soxd po
3 e /e CEERY b1l
2 035606 d/z cERp qupse 5; (s
(X | JurmDr Mca M 2 CEP M >0 UG
% oo Ao Iosiam wd)». cEpad RIEBAgR < _
1
W
1t
[ts l

De ac Eefdoc

e oC hauons e

Lz Ley 1551 de 2012 Protecc.-on de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOD-F-007 V04

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

SR A

N

. — —

— ey ea—

REGISTRO DR ASISTENCIA ¥ APLOBACION DIL ACYANo- DL DIA |55 DiLmEspr /OO DEL ARO 2029 -
s Sefecerry RS C e s Qyfiony, alas LS. 2L D2 Jo 2
N NOMBAES Y APRLLCOS No. | MANTA CONTRATISTA | OTRO |/DEPENDENGA COMIOELICTAGMICO | TELIFONO | Amsi] — FRMAO
o DOCUN N , {CUAL? | /EmPRISA /EXT.SENA PARTIOPACO
0 ¥ VIATUAL
! o\ 2§53 aCuadid PRI 2 vwrvinand TIPL TS 7zn/A
R avtad L L.qed aalaling 1044181 54 puich
‘ gy Gomed S w L?ﬁali . , 06 ST 2372 Eoy
j0Y langhe  Lisent vy} Lecndh < Cotuipo (&1t ke ,
L - SsHle  OReQodiz TP k77 (35402 TR
o\ Y2339 | APyona 2= G194 ki vol
3} Ao Wirean Q-{qu‘y_ " Arendl \QQ‘\ SQﬂli'a 5,701 8 P bl
© 8 -jJUO(\D l"\o\elo oyt 25i® ;?N_nc:‘r't ﬁfnﬂrj_ Cy bylintr 3'-3'{8761‘4 ola~ayM,
Qanwss D\ar 135010 APrends: 'S Epda O 3 Us1) 501 Y -

il
D.M Ley 1581 de m%%%m Personalei, el Serviclo Naclonal de Aprendizaje SENA, se cornpromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentren almacenados en este documento, y les dard el tratumiento correspondiente en cumplimiento de o establecido legaimente.

GD-F-007 VO4

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANG-  DELDIA /7 DELMESOE 7O ' DELARO 2023
- ‘-v”!‘&/%-?fﬁ“'—- I’G‘f Joniecptle o (MA ¢trolirat ¢ &5 5/’/‘1‘” 24829 4
L} NOMERES Y APELLIDOS FANTA | CONTRATISTA DEPENDENGA CORREO ELECTAOMICO FRMA O
o m u:um / EMPRESA mm PAROPACO
0 N VIRTUAL
EuﬂL N Hgo\e‘:s \ 2222
YWiZa aadneco lmﬁ;i ‘.E-Bm_u::iaé %lhm—
vcﬁr_\'{\d Apxerdi 2 £ B oo PO
4 B - ' Prendi? . }J.emg v
S Tna \(erve \ Pe g youn A endd AEYB LIS <
€ | uder Qonoim tdomles hosies o Aprnd 2 “ei| %024 694133 =
¥ dann 2 A prondle, Sl 23
L ldincan Lo, g | SO Prren ol PR TGRS s
Q UQLP;LUE 'h&‘g iy 3 2=
10 T ) ﬁ OZ"E €. B orera) mond ‘ L
03 Ptz ; v2g1b
Al |(armuln §epton Ao +181 (D1 endir E:&ﬁmwﬂ - EE_}SLS:'J&
1 Ky v 3 206¢ £ (. € R RrenceM) . GG L LB lund]
W [Dag Alun U oM 1E0md fryendi L & 9 @yppes i 811685HoT! —

LA vt Sei.
mmmmzammhnm ¢l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
m“um&mﬂnﬁsmmdmyluMdvmmhntneonupondhmmmuknmdﬂocmuxldow

GD-F-007 Vo4

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

"

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIACSDEL MES DE [  DEL ARO 2023

O8ETWVO
e« v&?a-f ,605 c,:,.,/-ﬁm ey oC pafe, pA "‘)Cf//’ﬂ—yév Y E? 03
N NOMBRES Y APELLOGR PLANTA | CONTRATISTA | OTRO | DEPENDENCIA | CORRED ELECTRONICO/ | TELEFONO FIRMA O
s wwusn ¢CUAL? | / EMPRESA [EXT.SENA PARTICIPACION
TU VIRTUAL
ADW AR A Ay NMANG GEmMER:
prendhx ST Hanty Gomet
D_ _LMDL_ 2 [acae ] BSEeNS Hu\tmﬁsb
Ol Wiima O Gapaiiia™ sttt | Wilmner M.
carghe Cnery (e Rixweg Rﬂtﬂh\’t ;.L“ Lohutr 318 peas anjpg. (e
Dax™ Quaz Ersoom Te é;% ﬁ A~ -
lullang Uprele o118 _laprenan, % ;
|

——

— e

- 1

person

d S
o La Ley 1581 de 201

€ Se encuentran aimacenaoos en este documento, y les cara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ol ~y

Proteccon oe Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

GD-F-007 V04

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e

1

!‘ REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-  DEL olAWoELMEsDE  #2 * DEL ARO 2023 _J'
S st S Tecer lers  Rkippidoctir o oot ffFrche  Td P 628 |
D NOMBRES Y APELLIDOS No. | PLANTA | CONTRATISTA | OTRO | DEPENDENCIA | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO | ‘nowas FIRMA O
o DOCUMEN (CUAL? | / EMPRESA /EXT SENA PARTICIPACICN
| B TO VIRTUAL |
7 INa Mana ninales hnsern Aprends? EL2 M = S| | St
| 2 nﬁam%l €2 Mvere) ._&\na_J
2 Norlanis \ora M Bprepdit | R Prenck | \aniy |
Y Al wm% Apench 2 £ e oAl - Aley
5 Neoona \omine | e R AIe 1R | \eoavS
A Ay T s 2 R00c (4 THRBR | ST
F NeScno oS Sy Boreh E A L8 Arercy Rugquaite S | Nedend
i \e una. Fy Preach 2 CRere RI2e262] 0 %A!g}aﬂc‘m .|
o Hndip Operciln | \Olc 0L 2 Citac. w
fea 1 £ ﬁ,u vo Donielq Rui? lecrambnd Dvend.z . EQankaly 106\l S, “ 39
M Yolze TRer P ' APiead e Proen, B31996ed < Yo\iza
AL @mm Apnenpiz _bee ngaw Zre1ethk NO (o mc
«Z - ﬂ.’;r?a » 1M 1 260 o0f Aoz (Ll o 2/)e oy S/ gfqu_ '
ly Tome'a Z¥on  Hpasitu A D e ryy. LC P e Boster <i | (acela
15 \Ppvun PoiTd lo 35y L Frcndlz Lk kaur 310@ 91 éfﬂ:s: |
(€ lr/w ncy MLeqges ISyl A2 V7 s on o2 -/A frergy e~ v el v JF~-,-¢>
13 Mxwe Veve ! 2y pemdit Le AlvoneSiManes Pzl G Talee o< J
B Mo Gepmarce UOH) AP d 2 ERulos ppros 286733 St :{ﬁ%&uﬁ%{
| B,
1

bV
?{c%::ﬂcon La Ley 1581 de 2012

L&(ﬁrﬂ &l(mﬁﬂ P

Proteccion de Datos Personales, €l Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |2 seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente

GD-F-007 Vo4

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Ay

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

peL 0/A? TDEL MES DE | '© * DEL ANO 2023

HJIO3

GD-F-007 VO4

OBJETIVO (S|
® clas/#1ou /fos el P el Be /Oy o H28 qéww: b S/ ?{
N NOMBRES Y APELLIDOS /- PLANTA /| CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA | CORREO ELECTRONICO TthFDHD FIRMA O
0. oocuum LCUAL? | / EMPRESA JEXT.SENA °'"'"” PARTICIPACION
T0 VIRTUAL
conal  Sa\l\adn  lo3tefs (Ve pad ) U«&C ) 830 Frf CooaeN .
 lamhe  (evPa- Thasmdyl c, Y et & ERS.C 12y 20L9) L'.bij”r
[» _.-P_fcgﬁ-l._..u.cunn. e*_._Lg_u_;'_(:jr Py e o oz 12 Ve E e g
. YRR AN ") pReng) 2 e m ¢ Pagiil
tiarn Apedl [ r):dﬂoxl b, 9.y Jers.C 13 5024aS - ,41'94
[\ iilme s Hone ! Houzose) prnd J €F makaCL /g tHa1SEY 4 1 m e
eriand [Come? lpgrziplys Aprendiy i€ P Sl (. 10LS3 28!+ DParuny Q
Yohono Goisy @ M4 RLEYYY eiend) JEss =0 K. 213556K3 7S | Foitapuis |
L 0oy s Prar e Povendn T EBng J204500 3
T RRona Vo relop 2" Byord; Ar %6 Joliona M,
L
[
W -~ -
e bcuerdf con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personalbs que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.,

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Raporte Compromizo P
Comprobante

supLe

stal de Gasto

MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA

2023-08-01-6:18 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5623 de fecha 2023-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

iiere: . . _— . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

Niimero: 182123 Fecha Registro: | 2023-08-31 Unidad / Subunidad Ejecutora: ‘TURISTICO-ANTIOQUIA

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado }Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 720.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 lValorActual: 720.000,00 | Saldo x Obligar: 720.000,00

TERCERO DRIGINAL
ol e 43015647]Raz6n Social: !AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Medio de Pago: lAbono en cuenta
GUENTA BANCARIA
Ntmero: | 21814486441 | Banco: |BANCOLOMBIA S.A, ' [ Tipo: |anorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
H
i ] - ] . SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: ‘ 15349978 | Nombre: GUSTAVO ADOLFO CASTARO ESTRADA |Cargo: ‘ AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTIGO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion; Eif,?&i“: ' Genera Viaticos: No %gg:;:}gf?'“‘d 9e | 110523 |Numero: |cOM 110528 Tipo: IOTROS tfecha: ‘2023—0&31
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC,
C-3603-1300-14-0-3603025-02 :

950445 COMPLEJO ADQUISICION DE BIENES Y

TECNOLOGICO smwc;og - SERVICIO DE

AGROINDUSTRIAL, FORMAGION PROFESIONAL ; - a VALOR ; er :
PECUARIO Y TURISTICO- | INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL Nacién 19 GSF FECHAOPERACION | VALORNICIAL | onppacioy YALORACTUAL . - | BALDOX OBLIGAR
ANTIOQUIA - SERVICIOS ~ |SERVICIO DE FORMACION

PRESTADOS ALA FORM | PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL
720.000,00 0.00
Total: 720.000,00 0,00 720.000,00 720.000,00

-2494628, SAN PEDRO DE URABA-CGTO SANTA CATALINA-VDA ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE URABA, 5-

Objata: SOLICITUD DE COMISION N” 110523-IMPARTIR FORMAGION PROFESIONAL ID 2717946-2489503
N 6-12-13-18-20-26-27-7-14-21-28 DE SEPT DE 2023
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDD POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 |compLEIO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2023-08-31 720.000,00 720.000,00 ] NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 149 de 238




MHehenao EIDI JHOANA HENAO ZULETA

36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2023-08-31-10:16 a. m.

Gomisién Servicio al Interior del Pals ~ Tramite - Inicial

: 110523 o 2023-08-30 _ Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-850410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
Soficitud 3
ud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut Rech. 2023-08-31 Genera Vigticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACGION Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de visticos
" 5623 - - 950445 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA -
Consecutivo ODP Dependencia Soilcitante SERVICIOS PRESTADOS A LA FORM
= C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
, DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
Tip y Numero de Fechalnicial | Fechafinal | Dpto./ Municipio | Dpto. [ Municipio | we, | Femocta [Porcentaje " Base de ValorVidtice | ValorTotal | Valor Gastos | Valortotala . -
o Decumsrto Corge Estado | " omision | Comision Origen Destino Dins %’*‘;"m"’;&’: Parmocta | Totaldims]| 0 vidacion Diario Vitticos de Vigje pagar Objstade is Conution por Treero
IMPARTIR FORWACION
PROFESIONAL JD 271 7945-2489503-
2494628, SAN PEDRO DE URABA-
23 4.095.830,00 0,00 0.00 720.000,00 720.000,0¢ | CGTO SANTA CATAUINAVDA
ARENAS MOMAS-SAN PERC DE
URABA, 5-6-12-13-19-20.26-27-7-14-
21-28 DE SEPT DE 2023
- 20730505 20528 ARTIOGLE: SAR ALIORHE | At S No Q
AMPARO CONIRATIS
ggﬁfﬁggf;\ CC: 43015847 I;;JSTRUCTO Autorizada
20030928 Hpsiseg | AUTIOCUIISAN: | ANTIOOUIAI SAK: o Ho o
Totales Solicitud de Comision 0,00 720.000,00 720.000,00

OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID 2717946-2489503-2494628, SAN PEORG DE URABA-CGTC SANTA CATALINA-VDA ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE URABA, 5-6-12-13-19-20-26-27-7-14-21-28 DE SEPT DE 2023

ORDENADOR DEL GASTO
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f i AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
o
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS {DENTIFICACION:
AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Tipo: c.C. No. 43015847
FECHA
CONTRATO Na. Coi'ﬁ';gjg;& ARO 2023 VENCIMIENTO 7 12 2023
DEL CONTRATO
ORIETO PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPGRAL PARA PLANEAR Y GRIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O
CONTRACTUAL: COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTG DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, MODALIDAD PRESENCIAL EN EL
) COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO
DIRECCION GENERAL/ nitieaish DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL nHgag CENTRC Turistico
NOMBRE DEL
ORDENADOR DEL JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ CARGO Subdirector (E)
GASTO {de la
NOMBRE DEL
SUPERVISOR(A) DEL JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA CARGO Coordinador(a} Académico(a}
CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA San Pedro de Uraba- COREGIMIENTO SANTA CATALINA- San Pedro de Uraba- San pedro de Uraba VEREDA ARENAS MONAS- San Pedro de
Uraba.
DIRECCION GENERAL/ ARtiGaUI DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agreindustrial, Pecuario y
REGIONAL HNLAGUL CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAME 3103871657
NTOC ANTIOQUIA ENTIDAD O EMPRESA; SENA CONTACTO iavier Albeiro
MUNICIPIO/DEPARTA Zuluaga
FECHA INICIO DEL
2 2023
DESPLAZAMIENTO 5 9 2023 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 28 9
QBIETIVO DEL IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRALEN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LAS 15: 2717946~
DESPLAZAMIENTO 2489503- 2494628.
OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO {S):
1 Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida 1 LISTAS DE ASISTENCIA
en los procesos
Parnicipar activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad
- técnica en la gjecucion de la formacion de acuerda con los lineamientos y politicas 2 ACTAS
~ lestablecidas desde la Direccion de Formacion Profesional: formulacién de prayectos
formativos . disefo de
Parucipar en la programacidn y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de
3 formaci:"m titulada, en el recenocimiente de aprendizajes previos y gestionar ia 3 REGISTRO FOTOGRAFICO
anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de
Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de contactado &l aprendiz, &
Entregar al Supenvsor del Contrato la informacion que le sea solicitada en relacion con
4 [el preceso de ejecucion de Iz formacidn: proyecto formativo, guias de aprendizaje, 4
planeacion pedagogica
Infarmar en un plazo méximo ds 8 dias hébiles a los aprendices el juicic de
5 |aprendizaje abtenido en cada fese y/a competencia del proceso de formacion.. 5. 5
Seleccionar y programar actividades de ensefanza —
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
Desplazamiento ida y regreso: SAN PEDRO DE URABA- CORREGIMIENTO SANTA CATALINA- SAN PEDRC | 5-6-12-13-19-20-26- 9 2023
DEURABA - ACTIVIDAD: impartir FormaCION Profesional Intagral FICHA: 2717546 2489503 27 i
Desplazamiento ida y regreso: SAN PEDRO DE URABA- VEREDA ARENAS MONAS- SAN PEDRO DE URABA - 7.14-21-38 g 2023
ACTIVIDAD: impartir Formacion Profesional Integral FICHA: 2494628,




FIRMAS

FIRMA DEL .
: 1 2023
CONTRATISTA: FECHA DE ELABORACION DEL FORMATO . o
A it
MA Vo/8o. / C——
ZRRD[:AZ{;: DEL %/ FIRMA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL / -
= " -, . - -
: T S DE SERVI j
GASTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A
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PARA: GUSTAVO ADOLFO CASTANO ESTRADA, ORDENADOR DEL GASTO DEL
COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO.

DE: AIDA LUZ BALLESTROS CHAUX

ASUNTO: Pago No Orden de viaje 110523 /
Valor total: 720.000

Objeto de la comisién: Impartir Formacion Profesional Integral ID: 2494628-2489503-2717946

Como ordenador d(;_’ll Gasto Autorizo el registro de la obligacién y el pago, de la orden de viaje N2.
110523, asi: !

NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA O NATURAL: Amparo Echeverri Echavarria
CEDULA O NIT: 43015847

TIPO DE DOCUMENTO CONTRACTUAL: Otro (110523)/(

CONCEPTO DEL PAGO: Impartir Formacion Profesional Integral ID: 2494628-2489503-2717946

Valor total Pago $ 720.000

El pago debe realizarse con cargo al Registro Presupuestal nimero 1821230EL 31de ag;jrs:;/g de
2023 y teniendo en cuenta los datos del ejemplo en la siguiente tabla:

TABLA No. 1 Registro Presupuestal nimero 182123 de 31 de Agosto del 2023

Dependencia Posicion del Gasto Fuente Recurso | Situacion PAC
950445 —COMPLEJO IC-3603-1300-14-0- 3603025-02 -

ITECNOLOGICO IADQUISICION DE BIENES Y

AGROINDUSTRIAL, SERVICIOS - SERVICIO DE

PECUARIO Y TURISTICO-  |[FORMACION PROFESIONAL

ATIOQUIA- SERVICIOS INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL |NACION 10 CSF $ 720.000

PRESTADOS A LA FORM SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL

Total $720.000 /

GRF-F-089 V02



El giro de los recursos debe realizarse a la cuenta N2 21814486441 del banco BANCOLOMBIA a

nombre de Amparo Echeverri Echavarria.

Por lo anterior, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacién y el pago a

favor de Amparo Echeverri Echavarria

RELACION DE DOCUMENTOS ANEXOS GENERALES

il REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AMPARA EL PAGO N2 182123
2. SOLICITUD DE COMISION N2. 110523
Atentamente,

Mdo Loz Baliovews

AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX

Cargo: Coordinadora Académica

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico Kilémetro 1
via a Turbo

Tel.: +57 (4) 5760000 IP 442XX /

aballesterosc@sena.edu.co

Apartidé Antioquia, Colombia

GRF-F-089 V02



SEMNA

A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Apartido, 1 de Octubre de 2023

PRESENTADO A: GUSTAVO ADOLFO C:}\TANO ESTRADA, SUBDIRECTOR (E)

CROEN DEVILE RS T 4 "FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

5/09/2023 28/09/2023

LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO

San  Pedio  de  Uraba- | ANTIOQUIAICOMPLEJO TECNOLOGICO

COREGIMIENTO SANTA | AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO
CATALINA- San Pedro de Uraba,

San pedro de Urabd VEREDA
ARENAS MONAS- San Pedro de
Uraba

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacion Profesional Integral ID: 2494628-2489503-2717946

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Llegada a las veredas Arenas Monas, San Pablo — Corregimiento Santa Catalina, pertenecientes al municipio de
San Pedro de Urabé, para impartir formacion titulada a los ID: 2494628 —2489503-2717946

2. Se desarrolla la competencia Mantener el cultivo segin los requerimientos técnicos, con el resultado de
aprendizaje: Ejecutar el plan de fertilizacion del cultivo, segun los requerimientos.

3. Capacitacion en el complejo tecnolégico agroindustrial pecuario y turistico.

RESULTADOS:

Se asistio a las instituciones [ER ARENAS MONAS, IE SANTA CATALINA, cumpliendo con los lineamientos de la
programacion establecida

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listados de asistencia
2. Registro fotogréfico.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD _ RESPONSABLE FECHA
Continuar impartiendo la formacion AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Septiembre 30 de 2023
profesional integral y dar respuesta las
necesidades del sector productivo.
CONCLUSIONES:
1. Se contintia impartiendo la competencia Mantener el cultivo segun los requerimientos técnicos de la empresa y la
produccién.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISORA FIRMA
COORDINADOR ACADEMICO AIDA LUZ BALLESTEROS CHAUX

Aada Lz ElleslesS |

GTH-F-087 V.01
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

Codigs Regianat : 4

CHIDAD { MUNICHMO - FECha: APARTADC 0] DE OCTUBRE 2003 odigs Cantra EEEC S
NORIBRE DEL CONTRATISTA: ~ Fochs do etuburucion: & O OCTUBRE 2023
N, BEOCURIENTS IDENTIOAD: 2 1D Frovesn: 299352 24A950T-2717H45
in desarrolic de fs combsian Mo, ., durbnte fos diss 528 det sives e

CortarEecion, fue nece

indodmal sin

. e

SEPTIEMBRE

in de decumanto soparie de PaGa por paxie wes:zdt;r del servicin:

L..2e23 ., 3 indorimng gqus

ol tamnas detalindos 4

efectivi

5¢

Esre formate aplice

amenie pagado af arestador del servicio de nansporie informal.

PERE

MEDIO DE TRANSPORTE
FECHA TRAYECTS SENERADOR DEL PAGO AGABD
A o * EMPLEADD VALOR
61327 SAN PEDRD DE URABA {VEREDA ARENAS MONAS] - SAN PEDRO OF URABA PACIEOTAN]

200000

45111248 15-25-26-28 SAN PEDRO DE URABA [CORREBHAIENTD SANTA CATALINA |- SAM PEDRC DE URABA MOTOTAN] o
. s =
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYD VALOR PAGADRO EQUIVALE A: s 720000
Fars efettos legales of CONTRATISTA centifica bajo fa gravedad del & e ke ! uhjeto deid | bl

rado corresponde alvaler

para jussificar gasas e

e ggpelio ritins dowds no s¢ cuenty con Fennsgoris forsial,

CORSISIONADD

Peommbve completa;

Firona:

Teniondo en cuenta ias certilicaciones suscritas nor el o

CONTRATISTA

R ECHAVARRIA

se gutoriza el presente pasto
CADENADOR DEL GASTO

{nombre torplete:  AIDA1UZ RALLESTEROS CHAUX 1 ss7,
Cargo: |_>:{>‘Q¥MJ_N-J acanenmay o e . {casgo:
Firenar LR (YR fi‘{?} % f@ﬁ N -

GRP-F-078  V.0f
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

i

DEL OIAZ IDEL MES DE €27 DEL ANO 2023

RRIETTVG 5] !xkf/j;,?f </ (AZ O Aepecoats aillD A TeS DPpcos oA WQ (-[ éw
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De acuetdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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a Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, ®
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente,

s

icio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
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ey 1581 de 2012, Protecc:én de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Salicitante.

Fecha y Hora Sistema:

MHnrendon

36-02-00-005-
950410

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2023-09-27-4:27 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5623 de fecha 2023-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Ntmero: 210923 Fecha Registro: |2023-09-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: ig-glzs-(%?éogi%s#gguaomPLEJo TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 650.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 650.000,00 | Saldo x Obligar: 650.000,00
TERCERO ORIGINAL
i mesaian: calkds 43015847 |Raz6n Social: IAMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Ndmero: ] 21814486441 Banco: [BANCOLOMBIA S.A. [ Tipo: |Anorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
I ] - ] SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ’ 15349978 | Nombre: GUSTAVO ADOLFO CASTARO ESTRADA Cargo: ‘ ACROINDUSTRIRE PECHAD T T Riaauns
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: ‘ :ee‘;’l‘:‘:f ; Genera Viaticos: ’ si Rum. Solicitud de | 120423 |Namero: ;com 129423 ‘Tipc: ‘OTROS Fecha: |2023-09-27
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-14-0-3603025-02
950445 COMPLEJO ADQUISICION DE BIENES Y
TECNOLOGICO SERVICIOS - SERVICIO DE
AGROINDUSTRIAL, FORMACION PROFESIONAL . VALOR
PECUARIO Y TUABTIE: |RAEer Koo Naci6n 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OPERRCION VALOR ACTUAL | SALDO X OBLIGAR
ANTIOQUIA - SERVICIOS | SERVICIO DE FORMACION
PRESTADOS ALAFORM | PROFESIONAL DEL SENA
NACIONAL
650.000,00 0,00
Total: 650.000,00 0,00 650.000,00 650.000,00

Objeto:

SOLICITUD DE COMISION N° 129423-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID 2717946-2489503-2494628, SAN PEDRO DE URABA-CGTO SANTA CATALINA-VDA ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE URABA, 3-
4-17-18-24-25-31-5-19-26 DE OCT DE 2023

PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  2023-09-27 650.000,00 650.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 7 de 84



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario gue Genera Reporte: MHgcastano GUSTAVO ADOLFO CASTANO
: o Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais ESTRADA
e Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
' : Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Eacha v Hars Conararcidn Renntds: martace 28 dao cantiamhra da 2022

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 129423 Fecha Solicitud 2023-09-26 Estado de la Comisién Autorizada 'F.,JEig'jdA:iisf:;t_?l;a"losf_:lgcl;:‘}::‘a-rdl6(233;:2-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-09-26 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 5623 Dependencia Solicitante

950445 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA -
SERVICIOS PRESTADOS A LA FORM

C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

_ . < . Pernocta | Porcentaje .
Tipo y Numero de Fechainicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | N°. |- . Base de Valor Vistico Valor Total Valor Gastos | Valortotal a o
Nombre Documento Cargo Estado | " coicisn | Comision Origen Destino Diay Ul clnf Pamocts TotM dae | igildacion Diarlo Visticos de Viaje pagar Objeto de I Comision por Tarcero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL ID 2717946-2489503-
2494628, SAN PEDRO DE URABA-
28 4.096.830,00 0,00 0,00 650.000,00 650.000,00 |CGTO SANTA CATALINA-VDA
ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE
URABA, 3-4-17-18-24-25-31-5-19-26
DE OCT DE 2023
2023-10-03 2023-10-31 ANTIOREIA/SAN= | ANTIOGUIAY SAN - 28 No 0
AMPARO CONTRATIS
EE(.E,:I-:'E\\/IE:;IA CC: 43015847 g\lSTRUCTO Autorizada
10QUIA/SAN- | ANTIOQUIA/SAN -
2023-10-31 2023-10-31 ANTIOES v s 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 650.000,00 650.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID 2717946-2489503-2494628, SAN PEDRO DE URABA-CGTO SANTA CATALINA-VDA ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE URABA, 3-4-17-18-24-25-31-5-19-26 DE OCT DE 2023

ORDENADOR DEL GASTO

VITN O DE HZ2 CREDITO PUBLICO
Serial del certficado: 520824264339496576729996
Y CREDITO PUBLICO Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/09/26 16:11:28 -05:00

Este documeptp se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de ici i idad y no
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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GESTION DE TALENTO HUMANQ

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 1/08/2013
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Tipo: cc No. 43015847
FECHA
CO1.PCCNTR
CONTRATO No. ANO 2023 |VENCIMIENTO DEL 7 12
4602453
CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA
OBJETO CONTRACTUAL: O COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, MODALIDAD
PRESENCIAL EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ | Complejo Tecnolégico Agroi fal, Pecuario y

REGIONAL CENTRO Turistico

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL .

GASTO (de la Movilizacién) GUSTAVO ADOLFO CASTARO ESTRADA CARGO Subdirector (E)

e SURERVISORIA} JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA Coordinad Académi

DEL CONTRATO CARGO oordinador(a) Académico(a)

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA San Pedro de Uraba- COREGIMIENTO SANTA CATALINA- San Pedro de Uraba- San pedro de Uraba VEREDA ARENAS MONAS-
San Pedro de Uraba.

DIRECCION GENERAL/ Anficauia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y

REGIONAL 4 CENTRO Turistico

CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDA 3103871657

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O E:'IIPRES[:‘\O SENA CONTACTO Javier Albeiro

CIUDAD/PAIS Antioquia ) Zuluaga

FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 3 10 ’ 2023 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO ‘ 31 10 2023

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LAS ID: 2717946-

IVO DI
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO 2489503- 2494628,

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la programacién establecida en los procesos

2 Participar activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica en la ejecucién de la formacién de acuerdo con los
lineamientos y politicas establecidas desde la Direccién de Formacién Profesional: formulacién de proyectos formativos

Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacién titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
3 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccion y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz

4 Entregar al Supervisor del Contrato la informacién que le sea solicitada en relacin con el proceso de ejecucién de la formacién: proyecto formativo,
guias de aprendizaje, planeacién pedagdgica

£} Informar en un plazo méximo de 8 dias habiles a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de formacién.. 6. Seleccionar y programar actividades de ensefianza
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Deber3 informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia : DD/MM/AA- 3-4-17-18-24-25-31/10/2023

Desplazamientos ruta de ida: San Pedro de Uraba- Vereda Catalina-San Pedro de Uraba
Medio de transporte: terrestre (moto)

Actividades a ejecutar: impartir FormaCION Profesional Integral FICHA: 2717946- 2489503

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A

Dia : DD/MM/AA- 5-19-26/10/2013

Desplazamiento ruta de ida: San Pedro de Uraba-Vereda Arenas Monas-San Pedro de Uraba
Medio de transporte: terrestre (moto)

Actividades a ejecutar: impartir Formacion Profesional Integral FICHA: 2494628.

Desplazamientos Internos: Si hay lugar a ellos o N/A
Desplazamientos Ruta de regreso:
Medio de transporte: drea, terrestre o fluvial.

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $ 0
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valorde $ 0

A FIRMAS )
FIRMA OB;ENADOR DE GASP/ E FIRMA SUPERVISOR DELLONTRATO, FIRMA DEL CONTRATISTA:
Nombres y Apellidos: Nom| pellid; P
A 2 AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA
Cargo: ( go: el Nombres y Apellidos:
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