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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, octubre 30 de 2023

Sefior (a)

Diana Cristina Fuertes Torres

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4572390
Profesional GO4 de Emprendimiento y Empresarismo
SENA Regional Narifio

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de octubre del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 4572390 del afio 2.023

Carmen Lilia Eraso Belalcazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 30.731.886 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de Desarrollo Empresarial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
M/CTE ($48.704.933). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago por el mes de febrero de 2023 por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($3.468.153) y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de
2023, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTE Y TRES MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($4.523.678) cada uno-

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2.023

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para la orientacion de usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento
y empresarismo del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la
economia familiar, campesina y comunitaria.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar la gestion e implementacion | Se participd en sesion Correo electronico, red
de lineamientos estratégicos presencial con Profesional WhatsApp,
establecidos por el SENA enlace regional de diligenciamiento de lista de

emprendimiento, Diana C. asistencia
Fuertes, y equipo orientadores
emprendimiento SENA para
avance de indicadores.
Realizacion de sesiones
presenciales de orientadores
asignados la oficina de SENA
— sector céntrico para trabajo
en equipo y hacer seguimiento
al avance en el logro de
metas.

2 Contribuir en el seguimiento en la Realizacion de sesiones de Teams, Red WhatsApp,
puesta en marcha de las empresas | entrenamiento grupal y correo electrénico,
creadas en el Fondo Emprender u asesorias individuales con llamadas telefénicas,
de otras fuentes de financiacion, empresas en la ruta creacion y | diligenciamiento de listas
realizando las atenciones y puesta en marcha empresa de asistencia en desarrollo
asesorias correspondiente OFF, en Pasto, Tumaco, de sesiones.

Taquerres, Sandonay la
Union.

3 Participar en los  eventos, | Realizacion de sesiones con Teams, Red WhatsApp,
reuniones, jornadas de orientacién | usuarios atendidos en los correo electrénico,

y  divulgacion conforme  al | servicios OFF y fortalecimiento | diligenciamiento de listas
procedimiento de emprendimientoy | empresarial de asistencia en desarrollo
fortalecimiento empresarial y los de sesiones.

lineamientos establecidos.

4 Registrar la informacién confiable, | Se realizan los informes Formato informe mensual
oportuna y con calidad de los | solicitados en los tiempos ejecucion contractual y
servicios gestionados en la | establecidos por profesional soportes correspondientes
plataforma tecnoldgica establecida | enlace regional de al mes de oct. de 2.023
por la Entidad emprendimiento, haciendo uso

de las plataformas
tecnoldgicas de la Entidad

5 Orientar a los emprendedores en las Orientacion de los servicios Diligenciamiento de listas
diferentes etapas establecidas para la del Centro de Dllo Empresarial | de asistencia
creacién de empresas. para poblacion interesada en

los servicios para la formacion
de empresas OFF, FE y de
fortalecimiento empresarial en
la sede sector centrico del
centro Lope en Pasto
6 Realizar el acompafiamiento e | Interaccion presencial y virtual | Teams, Red WhatsApp,

interaccion virtual y/o presencial de

con emprendedores que se

correo electrénico,
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manera oportuna y de acuerdo con
los tiempos establecidos en el
procedimiento de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial.

inscribieron al proceso de
fortalecimiento empresarial

llamadas telefénicas,
diligenciamiento de listas
de asistencia en desarrollo
de sesiones.

7 Atender y asesorar a los Clientes | Interaccion presencial y virtual | Teams, Red WhatsApp,
del Centro de Desarrollo | con emprendedores que se correo electrénico,
Empresarial SENA que lo requieran | inscribieron al proceso de llamadas telefonicas,
en sus procesos de Fortalecimiento | fortalecimiento empresarial diligenciamiento de listas
Empresarial buscando la de asistencia en desarrollo
generacién de impacto econémico, de sesiones
sostenibilidad y  escalabilidad
empresarial en las modalidades
presencial y virtual.

8 Gestionar y hacer seguimiento al | Se elabora una agenda de Calendario en correo
plan de Accidn individual formulado | programaciéon semanal de SENA.
con base en los Lineamientos | actividades con el propoésito de
establecidos por la Coordinacion | cumplir con las metas
Nacional de Emprendimiento, | asignadas y lineamientos
segun la planeacion regional y del | establecidos por el SENA.

Centro de Desarrollo Empresarial,
para los programas de
Emprendimiento.

9 Apoyar con la gestion de las metas | Desarrollo de las obligaciones | Evidencias aportadas en el
del programa de emprendimiento | del contrato de prestacion de proceso de interventoria
en la regional servicios suscrito con la del contrato

entidad para, de manera
responsable, avanzar en el
logro de las metas

10 | Orientar y asesorar técnicamente a | Interaccion frecuente con Se dispone del servicio de
las organizaciones campesinas y | representantes del programa correo institucional o
comunidades rurales en la | SER para atender interaccion directa en
formulacion y disefio de proyectos | requerimientos sedes fisicas para atender
comunitarios con enfoque reguerimientos
productivo en concordancia con lo
establecido en SIGA y los
lineamientos de la Direccion de
Empleo y Trabajo

11 | Definir con las integrantes de las | Interaccion frecuente con Se dispone del servicio de

organizaciones que participan en
cada proyecto comunitario el plan
de accion para su formulacién y
dinamizacion integral enfocado
especialmente en la gestion de
aliados, fuentes de financiacion
nacionales e internacionales

representantes del programa
SER para atender
requerimientos

correo institucional o
interaccion directa en
sedes fisicas para atender
reqguerimientos
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12 | Articular 'y apoyar en la | Se comparte a Red social WhatsApp,
organizacion y participacion en | emprendedores y empresarios | correo electronico,
eventos de comercializacion | informacion referente llamadas telefonicas.
(incluyendo el fomento y uso de | proveniente de entidades y
plataformas virtuales), financiacién, | organizacionesy se promueve
actividades de fomento realizadas | su participacion, igualmente se
por las diferentes entidades y | promueve la participacion de
organizaciones donde puedan | usuarios en la feria de
participar los  emprendedores | emprendimiento HECHO EN
SENA, garantizando la vinculacién | EL SENA, a realizarse en
de los beneficiarios de los proyectos | noviembre de 2023.
comunitarios acompafiados

13 | Apoyar en la ejecucion de los | Desarrollo de las obligaciones | Evidencias aportadas en el

indicadores establecidos por la
Direcciébn Regional de manera
proporcional a lo indicado por los
lineamientos del SENA.

del contrato de prestacion de
servicios suscrito con la
entidad para, de manera
responsable, avanzar en el
logro de las metas e
indicadores

24 empresas con plan de
accion formulado y en
fortalecimiento (FORT) a
octubre. Se espera cumplir
esta meta hacia finales del
presente mes de octubre.

23 planes de negocio
formulados, empresas creadas
y en puesta en marcha de
OFF a octubre. Se desplegd
en el presente mes de octubre
una estrategia con las sedes
de la cdmara de comercio de
Pasto, en Tuquerres, Sandon&
y la Union. Esta alianza es
importante para alcanzar la
meta de creacion de empresas
OFF.

Generacion de un (1) empleo
en otras fuentes de
financiaciéon: Corbusier
constructores, el cual se
procedera a registrar en SIGE

Generacion de quince (15)
empleos en fortalecimiento
empresarial:

Entreambientes SAS, Pastusa
Laboratorios SAS, Taxis RCP
SAS BIC

No de orientados a sept: 406

proceso de interventoria
del contrato
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No de entrenados a sept: 92

14

Apoyar a los integrantes de las
organizaciones campesinas 0
comunitarias que participan en el
proceso de formulacién de
proyectos comunitarios en la ruta

Interaccion frecuente con
representantes del programa
SER para atender
requerimientos

Se dispone del servicio de
correo institucional o
interaccion directa en
sedes fisicas para atender
requerimientos

SER en la gestion de aliados,
fuentes de financiacién nacionales
e internacionales

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas vy los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 44823 La Unién (Narifio) 18-09-2023 19-09-2023
2. 46923 Tumaco, Ricaurte, 2-10-2023 3-10-2023
Diviso (Nar)

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 27678676 de la planilla, ASOPAGOS correspondiente a SEPTIEMBRE.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

CARMEN LILIA ERASO BELALCAZAR
Contratista

C.C. No. 30.731.886 de Pasto ( Nar)

Recibi a satisfaccion:

Firma
DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

Supervisor(a) Contrato No. CO1. PCCNTR. 4572390 del afio 2.023
Profesional GO4 de Emprendimiento y Empresarismo
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ﬂ Nombre del indicador ﬂ Propietario de objetivo
2023- 01 - Planes de negocio OFF - Planes de Negocio Formulados (O Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 02 - Planes de negocio FE -5. Planes de Negocio Formulados (FI Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 03 - Empresas creadas OFF -! Empresas Creadas (OFF) Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 04 - Puesta en marcha OFF -! Puesta en Marcha (OFF) Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 05 - Empleos generados OFF Empleos Generados Empresas (OF Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 06 - Planes de negocio viabil Planes de Negocio Viabilizados (F Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 07 - Empresas creadas FE -52 Empresas Creadas (FE) Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 08 - Puesta en marcha FE -52 Puesta en Marcha (FE) Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 09 - Empleos potenciales dir Empleos Potenciales Directos (FE) Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 10- No. Empresas plan de acNro. Empresas con Plan de accion Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 11 - No. Empresas en fortale Nro. Empresas en Fortalecimientc Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 12 - No. Empleos en fortalec Nro. Empleos en Fortalecimiento Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 13 - Personas orientadas -52 Niumero de personas orientadas Carmen Lilia Eraso Belalcazar

2023- 14 - Entrenamientos -52 - 9t Nimero de entrenamientos Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 15 - Personas entrenadas -5. Numero de personas entrenadas Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 16 - Numero de horas de ase Nimero de horas de asesoria Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 17 - Numero de clientes ase Nimero de clientes asesorados  Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 18 - Empresas OFF Mujeres - Empresas OFF Mujeres Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 19 - Empresas OFF ARN -52 - Empresas OFF ARN Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 20 - Empresas OFF Negritud«cEmpresas OFF Negritudes Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 21 - Empresas OFF Afros -52 Empresas OFF Afros Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 22 - Empresas OFF Raizales - Empresas OFF Raizales Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 23 - Empresas OFF Palenque Empresas OFF Palenqueros Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 24 - Empresas fortalecidas IV Empresas Fortalecidas Mujeres  Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 25 - Empresas Fortalecidas A Empresas Fortalecidas ARN Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 26 - Empresas fortalecidas n Empresas Fortalecidas Negritudes Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 27 - Empresas fortalecidas a Empresas Fortalecidas Afros Carmen Lilia Eraso Belalcazar

2023- 28 - Empresas fortalecidas r: Empresas Fortalecidas Raizales ~ Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 29 - Empresas fortalecidas p Empresas Fortalecidas PalenquercCarmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 30 - Empresas Sostenibilidac FORT Empr Sostenibilidad Nro Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 31 - Empresas Sostenibilidac FORT Empr Sostenibilidad Recursc Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 32 - Emprendedores orienta Emprendedores orientados venez Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 33 - Emprendedores orienta Emprendedores orientados Mujer Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 34 - Orientaciones Mujeres - Nro Jornadas Orientaciones Mujel Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 35 - Orientaciones ARN -52 - Nro Orientaciones para ARN Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 36 - Emprendedores orienta Emprendedores orientados mpios Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 37 - Orientaciones mpios PC Nro Orientaciones mpios PDET  Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 38 - Asistentes jueves de en Asistentes Jueves de Emprendimi Carmen Lilia Eraso Belalcazar

2023- 39 - Ventas Mes FE -52 - 953¢ Ventas / Mes FE Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 40 - Ventas Mes OFF -52 - 95 Ventas / Mes OFF Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 41 - Ventas Mes FORT -52 - 8 Ventas / Mes FORT Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 42 - Recursos Obtenidos FE - Recursos Obtenidos FE Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 43 - Recursos Obtenidos OFf Recursos Obtenidos OFF Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 44 - Recursos obtenidos FOF Recursos obtenidos FORT Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 45 - Empleos Retenidos -52 - Empleos Retenidos Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 46 - Empresas Formalizadas Empresas Formalizadas Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 47 - Casos de éxito FE -52 - 9 Casos de Exito FE Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 48 - Casos de éxito OFF -52 - Casos de Exito OFF Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 49 - Casos de éxito FORT -52 Casos de Exito FORT Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 50 - Empresa Exportando -5z Empresa Exportando Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 51 - Valor exportaciones FOI Valor en el mes Exportaciones en Carmen Lilia Eraso Belalcazar
2023- 52 - Desarrollo Profesional - Desarrollo Profesional Carmen Lilia Eraso Belalcazar
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Q AGENDA DESPLAZAMIENTO

CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

familiar, campesina y comunitaria.

empresarismo del SENA, con énfasis al desarrollo de iniciativas productivas de la economia

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
CARMEN LILIA ERASO BELALCAZAR Tipo: C.C. No. 30.731.886
CO1.PCCNTR SELHA
CONTRATO No. 4572380 ANOD 2023 VENCIMIENTO DEL 31 12 2023
CONTRATO
Prestar servicios profesionales para la orientacion de usuarios de los Centros de
OBJETO CONTRACTUAL: Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimienta y

DIRECCION GENERAL/ L DEPENDENCIA/ : sl
REGIONAL Marifio CENTHO: Centro Internacional de Produccién Limpia - Lope
NOMERE DEL ORDENADOR DEL

EDUARDO ANTONIO BENAVIDES ROSERO
GASTO (de la Movilizacion) CARGO DIRECTOR REGIONAL (E)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) i S e SuUpervisariabCanlram COL.PCCNTR.4572350 del afio
DEL CONTRATO CARGO 2.023 ) - .

Profesional G04 de Emprendimiento y Empresarismo

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA

PASTO - LA UNION - PASTO

DIRECCION GENERAL/

DEPENDENCIA/

REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O A iL:IentrD iLnternasl:l:nall (:;a I.’mducclon
impia Lope - >ede [a union -
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O LA UNION P P _ i CONTACTO |Diana Fuertes
EMPRESA: |Camara de comercio de la Union -
CIUDAD/PAIS Y
Empresas la Union
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 13 9 2023 19 9 2023

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Identificar empresarios para inicio de la Ruta de Off y Fortalecimiento de los municipios correspondientes a la camara de
comercio de |a Sede la Union (Norte de narifio y cordillera de Narifio).
Realizar talleres de 1. Claves de un emprendimiento exitoso, 2. Contabilidad para no contadores, 3 Ventas de Impacto, para
atraer a los Empresarios a nuestro Servicio de Off y Fortalecimiento.

han enviado documentos para plantear directamente nuestros servicios del SBDC Sena.

Visita a empresas que

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):
|dentificar empresarios para inicio de la Ruta de Off y Fortalecimiento de los municipios
1 correspondientes a la camara de comercio de la Sede la Union [Norte de narifio y cordillera i Fotografias, listas de asistencia
de Narifio).

fealizar talleres de 1, Claves de un empr. o exitoso, 2. C bilidad para no

2 contadares, 3 Ventas de Impacto, para atraer a los Empresarios 3 nuestro Servicio de Off y 1 Fotografias, listas de asistencia
Fortalecimiento,

3 ; 1 Fotografias, listas de asistencia

Visita a empresas que han enviado documentos para plantear directamente nuestros

servicios del SBDC Sena.

AGENDA
ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento Pasto - Launion . Identificar empresarios para inicio de la Ruta de Off y Fortalecimiento de los
municipios correspondientes a la camara de comercio de la Sede la Union (Norte de narifio y cordillera de 18 9 2023
Narifio).
Realizar talleres de 1. Claves de un emprendimiento exitoso, 2. Contabilidad para no contadores, 3 Ventas de 18 . 2093
Impacto, para atraer a los Empresarios a nuestro Servicio de Off y Fortalecimiento.
\isita a empresas que han enviado documentos para planteard ectamen e nuestros servicios del SBOC Sena. 19 9 2023
Retorno a Pasto

FECHA DE ELABORACION DEL

£ 11 9 2023
FIRMA DEL CONTRATISTA +W FoRMATO:
oY

FIRMJ\ Vo/Bo. SUPERVISOR DEL ] -)
FIRM#A Vo/Bo. CONTRATO DE PRESTACION DE
ORDENADOR DEL GASTO X‘{\D,U. e o o ]

GTH-F-090 V.02
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: 25 de septiembre de 2023

PRESENTADO A: Eduardo Antonio Benavides Rosero — Director (E) Regional Narifio

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

44823 18-09-2023 19-09-2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
La Unién (Narifio) Narifio

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Identificar empresarios para inicio de la Ruta de servicios creacion de empresa de otras fuentes de financiacion - OFF y Ruta
Fortalecimiento Empresarial de los municipios correspondientes a la Camara de Comercio de Pasto, Sede la Unién (Norte de
Narifio y municipios de la cordillera de Narifio).

Realizar talleres de 1. Claves de un emprendimiento exitoso, 2. Contabilidad para no contadores, 3 Ventas de Impacto, para
atraer a los Empresarios a nuestros servicios de creacién de empresa de otras fuentes de financiacién - OFF y Ruta
Fortalecimiento Empresarial.

Visita a empresas que han enviado documentos para plantear directamente los servicios del Centro de Desarrollo Empresarial
SENA Regional Narifio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

El lunes 18 de septiembre se realiz6 el desplazamiento y llegamos en la mafiana a la sede del SENA de la Unién, donde en
colaboracién con personal de esta sede, y de acuerdo con informacion de empresarios de la Unién facilitada por Camara de
Comercio de ese municipio, procedimos a identificar y clasificar empresas por sector o barrio, desde el méas cercano a la sede
hasta los mas lejanos, en sectores comerciales del municipio donde se ubican la mayor cantidad de empresas. Enseguida
iniciamos un recorrido detallado, por los barrios: La Capilla, Cuatro de Junio, Barrio la Palmita y luego pasamos al barrio Nifio
Dios que es uno de los sectores mas comerciales del municipio. EI martes 19 continuamos las visitas a los barrios La
inmaculada, Carlos Lleras y Barrio Panamericano. En cada visita se interactué con la persona encargada del establecimiento,
comentandole sobre los servicios del SENA e invitandolo a vincularse a ellos. Durante la jornada de la tarde del lunes 18 se
desarrollaron los talleres planteados, con la presencia de empresarios y emprendedores (ver registro fotografico), la Camara de
Comercio, sede la Unidn, nos facilité sus instalaciones. Se retorn6 a la ciudad de Pasto el martes 19 de septiembre al atardecer,
ingresando a la ciudad en horas de la noche.

RESULTADOS:

En visitas realizadas a quince empresas, encontramos una buena receptividad, por cuanto la ciudadania conoce de la calidad
de los servicios del SENA y su caracter gratuito. Por otra parte, en equipo con los compafieros orientadores de
emprendimiento, se realizaron los talleres: 1. Claves de un emprendimiento exitoso, 2. Contabilidad para no contadores, 3
Veentas de Impacto, con la asistencia de emprendedores y empresarios quienes participaron con sus observaciones,
preguntas y aportes en torno a las experiencias particulares de cada uno de ellos. Se recepcionaron documentos de los
empresarios, en fisico y a través de correo electrénico.

Una vez realizados los tres talleres, la coordinadora de la oficina de Camara de Comercio de La Union nos ofrecio6 su
colaboracion en la recepcion de documentos de aquellos empresarios y emprendedores que se registren durante este mes de
septiembre para realizar nuevos talleres y contribuir de esta manera a un trabajo interinstitucional.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico

GTH-F-087 V.01




2. Lista de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:
Se cumpli6 con el objeto del desplazamiento.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Carmen Lilia Eraso Belalcazar

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR

Profesional G04
Emprendimiento y Empresarismo
Lider de Red SBDC Narifio

Diana Cristina Fuertes Torres

Registro fotografico

GTH-F-087 V.01
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SENA

N

CIUDAD Y FECHA: 6 de octubre de 2023

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

PRESENTADO A: Eduardo Antonio Benavides Rosero — Director (E) Regional Narifio

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

46923 2-10-2023 3-10-2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO

El Diviso-Tumaco (Narifio) Narifio

| OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO : Brindar asesoria en el componente financiero de planes de negocios para fondo

emprender, realizar asesoria a empresas del programa otras fuentes de financiacion, realizacion del taller LEGO para
emprendedores y empresarios, con el fin de
determinar

la productividad de la empresa y establecer estrategias de mejora.

| ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 2 de octubre: Realizacion de taller denominado “Taller Lego” con la participacion de emprendedores y empresarios de la
costa pacifica, un espacio para mejorar los procesos y la.productividad de las empresas, herramienta disefiada para potenciar
la participacion, la innovacién, el pensamiento creativo, el trabajo en equipo y a detectar habilidades tanto individuales como’
grupales. Se busca que gerentes, personal directivo, administrativo y operativo de la empresa, apropien y apliquen el -
concepto de productividad en el desarrollo de sus actividades y funciones.

El taller tiene como estrategia metodologica el aprendizaje basado en tareas y retos, que pueda conducir al fortalecimiento de
sus iniciativas empresariales.

Dia 3 de octubre: Visita a comunidad indigena Awa en el sector del Diviso via Pasto - Tumaco
componente financiero de planes de negocios para fondo emprender
de financiacion impulsadas por integrantes de la comunidad AWA.

para brindar asesoria en el
y realizar asesoria a empresas del programa otras fuentes

| RESULTADOS:

Grupo de Empresarios entrenados como resultado de taller lego en productividad empresarial
Asesoria a emprendedoras de la comunidad AWA, lectura, revision, observaciones y recomendaciones en documento de
estatutos para la conformacion de asociacion, generacion de modelos financieros por actividades detectandose dificultades en
costeo de productos y servicios, proyeccion de unidades a producir y en la fijacion de precios al consumidor y clientes,
elevados costos de mano de obra, precariedad de instrumentos de trabajo requeridos para determinar cantidad de insumos y
materias primas a usar en la produccion, baja capacidad de negociacion con proveedores de materiales e insumos, limitantes

para ampliar sus mercados. La asesoria brindada por los orientadores contribuyé a aclarar conceptos, fijandose tareas
concretas para ajustes en los modelos financieros.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico
2. Lista de asistencia

COMPROMISOS

GTH-F-087 V.01




SUPERVISOR

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
CONCLUSIONES:
Se cumplio con el objeto del desplazamiento.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Carmen Lilia Eraso Belalcazar i O
'-‘-._ ‘ﬂ—-.\..
- VISTO BUENO SUPERVISOR .
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Profesional G04
Emprendimiento y Empresarismo
Lider de Red SBDC Narifio

Diana Crisfina Fuertes Torres

GTH-F-087 V.01
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