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[bookmark: _Hlk148508461]ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
 “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”

Vélez – Santander,
I. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1.  DEFINICIÓN O IDENTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DEL SECTOR

	1.1 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL OBJETO
	[bookmark: _Hlk86824053][bookmark: _Hlk86932035][bookmark: _Hlk143079442]ADQUISICION DE ELEMENTOS CONMEMORATIVOS PARA LA ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”.

	CLASIFICACIÓN UNSPSC
	SEGMENTO
	FAMILIA
	CLASE
	PRODUCTO

	49101700
	Equipos, Suministros y Accesorios para Deportes y Recreación
	Coleccionables y condecoraciones
	Premios 
	-0-



La clasificación del proponente no es un requisito habilitante si no un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los participantes del Sistema de Compras y Contratación Pública.

	1.2 VALOR ESTIMADO
	EL VALOR TOTAL ESTIMADO DE LA CONTRATACIÓN ES LA SUMA DE DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SEISIENTOS PESOS M/CTE ($ 19.996.600) INCLUIDO IVA.
	ÍTEM 
	RUBRO Y DESAGREGACIÓN PRESUPUESTAL
	UNIDAD
	DESCRIPCIÓN
	RECURSO
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO ESTIMADO INCLUIDO IVA
	VALOR TOTAL ESTIMADO INCLUIDO IVA

	1
	02-02-01-003-008
	ESVEL
	ESCUDO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, TROQUELADO EN ALTO RELIEVE.  
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	10
	26
	$ 220.000
	$ 5.720.000

	2
	
	
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL.
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	
	10
	$ 85.000
	$ 850.000

	3
	
	
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	
	110
	$ 21.420
	$ 2.356.200

	4
	
	
	MONEDAS CONMEMORATIVAS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	
	45
	$ 57.120
	$ 2.570.400

	5
	
	
	PLACAS CONMEMORATIVAS
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	
	50
	$ 142.800
	$ 7.140.000

	6
	
	
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	
	16
	$ 85.000
	$ 1.360.000

	VALOR TOTAL ESTIMADO
	$ 19.996.600




	1.3 CERTIFICACIÓN PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y/O INVERSIÓN Y/O VIGENCIAS FUTURAS.
	
	No.
	Fecha
	No. Plan de compras
	Unidad
	Recurso
	Descripción
	Cantidad
	Valor unitario
	Valor total

	1
	
	134
	ESVEL
	10
	ESCUDO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, TROQUELADO EN ALTO RELIEVE.  
	26
	$ 220.000
	$ 5.720.000

	2
	
	
	
	
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL.
	10
	$ 85.000
	$ 850.000

	3
	
	
	
	
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS 
	110
	$ 21.420
	$ 2.356.200

	4
	
	
	
	
	MONEDAS CONMEMORATIVAS 
	45
	$ 57.120
	$ 2.570.400

	5
	
	
	
	
	PLACAS CONMEMORATIVAS
	50
	$ 142.800
	$ 7.140.000

	6
	
	
	
	
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO
	16
	$ 85.000
	$ 1.360.000

	Total
	$ 611.340
	$ 19.996.600



Respaldo presupuestal donde fue incluida y aprobada la adquisición del objeto a contratar mediante resolución No 00465 del 22/06/2023 y la Resolución No. 0657 del 28/08/2023 firmada por el señor director de educación policial

	1.4 CLASE DE CONTRATO
	Compraventa (Art 32 Ley 80 de 1.993, Código Civil y Código de Comercio).

	1.5 PERFIL Y CALIDAD DE LOS PROPONENTES 
	Todas las personas naturales o jurídicas, en forma individual o conjunta que tengan dentro de su objeto social o actividad el objeto de este proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo, así como no tener inhabilidades e incompatibilidades, puede ser fabricante, distribuidor directo, comerciante, de igual forma podrán participar los oferentes nacionales o extranjeros con representación en Colombia, en forma individual en consorcio o unión temporal
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del mismo Decreto, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional.

	1.6 IDENTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACIÓN

	En atención a las políticas institucionales, encaminadas a brindar bienestar y reconocer la labor de los funcionarios policiales por su destacada labor en cada una de las actividades asignadas, en la Resolución N.º 01572 “ Por la cual se expide el reglamento de bienestar laboral  de la Policía Nacional”, en su capítulo 2 Incentivos,  artículo 15 - Incentivo no pecuniario: reconocimientos no económicos dirigidos a destacar, mantener e incrementar desempeños y comportamientos sobresalientes a nivel individual o de equipos de trabajo;   artículo 16 Propósito: Con el fin de reforzar los comportamientos destacados y desempeños exitosos de los funcionarios comprometidos, competentes y que transmiten confianza en la prestación del servicio y ejercicio de sus funciones, la Policía Nacional a través del jefe nacional, directores, jefes de oficinas asesoras, comandantes o directores de escuela, concederá los siguientes incentivos en coherencia con la cultura del reconocimiento y la excelencia policial.

Es de anotar que actualmente este centro docente cuenta con la existencia de algunos de los elementos relacionados en el presente estudio previo, los cuales fueron adquiridos en el año 2021, por esta razón se hace oportuno adquirirlos lo que permitirá exaltar la labor del personal de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, quienes se resaltan por su desempeño, responsabilidad, profesionalismo y compromiso institucional, siendo este un factor importante en el cumplimiento de las nuevas políticas y lineamientos institucionales del señor director general de la Policía Nacional de Colombia, esto en relación del lineamiento del humanismo. 

Por otra parte, no dispone de la capacidad logística o instalaciones adecuadas para fabricar este tipo de elementos ya que la elaboración exige el uso de herramientas especializadas y mano de obra calificada  para dicha labor, dado la misionalidad la Policía Nacional , lo que indica que la mejor forma de satisfacer la necesidad es través de un tercero, es decir, un proveedor que cuenta con la capacidad operativa, la infraestructura y el equipo humano para suministrar la adquisición de los productos y que pueda brindar un respaldo en cuanto a calidad y garantía de estos.
De igual se estima conveniente y oportuno realizar esta contratación porque existe la necesidad y la entidad cuenta con los recursos para satisfacer la misma, únicamente con la contratación compra de estos elementos se puede satisfacer en debida forma las necesidades de la unidad, ya que no cuenta con disponibilidad suficiente de elementos con el fin de atender la necesidad planteada, ni cuenta con los medios logísticos para adelantar la fabricación o elaboración de los mismos.
La entidad consulta la tienda virtual y no hay existencia de los elementos relacionados. 
Los recursos disponibles para el presente proceso fueron aprobados en el plan de compras de la vigencia 2023, mediante Resolución 0657 del 28/08/2023, por lo que para su ejecución se debe adelantar un proceso de contratación en concordancia con lo establecido en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario 1082 de 2015, por tal motivo se requiere la contratación para el mes de OCTUBRE.


2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO 
Para el desarrollo de este numeral, la Unidad cuenta con antecedentes de contratos celebrados en los últimos (3) años con objeto igual o similar al del estudio previo en mención. 
	UNIDAD CONTRATANTE Y CONTRATISTA
	NÚMERO DEL CONTRATO Y FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	OBJETO
	NÚMERO DE PROCESO
	ACIERTOS
	PROBLEMAS

	Escuela de Carabineros Provincia de Velez- Granados y condecoraciones SAS
	PN ESVEL No. 58-2-10012-19
21/11/2019 
	ADQUISICIÓN ESCUDOS, MEDALLAS Y REPLICAS PARA LA ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”
	PN ESVEL MIC 026-2019
	LOS ELEMENTOS SE ENTREGARON A SATISFACCIÓN
	NO SE PRESENTARON PROBLEMAS

	Escuela de Carabineros Provincia de Velez
/ Imagen JJR Publicidad SAS
	PN ESVEL NO. 58-2-10033-21
25/11/2021
	ADQUISICIÓN ELEMENTOS CONMEMORATIVOS Y CONDECORACIONES PARA LA ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”
	PN ESVEL MIC 027-2021
	LOS ELEMENTOS SE ENTREGARON A SATISFACCIÓN
	NO SE PRESENTARON PROBLEMAS



· Información verificada y aprobada por los funcionarios dueños de la necesidad que firman el presente estudio previo. 
3. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN

El desarrollo del presente proceso de selección se llevará a cabo por la modalidad de Mínima Cuantía, teniendo en cuenta las características de este, y lo indicado por la norma, así:
La ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 “por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, en su capítulo tercero (...) COMPRAS PUBLICAS, articulo 30. MIPYMES Y MINIMA CUANTIA. (...) modifíquese el numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, el cual quedara así: 
5) Contratación mínima cuantía, La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas:
a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas;
b) El termino previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil;
c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; 
d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

PARAGRAFO PRIMERO: Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definición de “gran almacén” señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.    
PARAGRAFO SEGUNDO: La contratación a que se refiere el presente artículo se realizara exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentación. En particular no se aplicará lo previsto en la ley 816 de 2003.    
En virtud de lo anterior, y con el fin de reglamentar las disposiciones dadas por el legislador en la Ley 2069 de 2020, el Gobierno Nacional expide el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 “por el cual se modifica y adiciona el decreto 1082 de 2015, único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin de reglamentar los artículos 30,31,32,34 y 35 de la ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones”, en donde indica en su artículo 2 y 5 lo siguiente: 
(…)  
[bookmark: 2]ARTÍCULO  2. Modificación de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedará de la siguiente manera:     
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como mínimo, lo siguiente:
1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.
3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificación.
5. El plazo de ejecución del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación.
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la invitación
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional.
[bookmark: 5]ARTÍCULO  5. Modificación de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así:
"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos.
 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo.
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme.
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas."
4. CRITERIOS DE SELECCIÓN



4.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS

Los factores de verificación técnicas están descritos en el ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS del presente estudio previo, los cuales se comprobarán como CUMPLE o NO CUMPLE. 
4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE 

La experiencia requerida se encuentra descrita en el ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS del presente estudio previo la cual se verificará como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACIÓN O NIVEL ACADÉMICO 

No aplica 

4.1.3 EXPERIENCIA 

No aplica 

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL 

No aplica 

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA 

No aplica 

4.1.2 OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES 

Nota: Este numeral se debe diligenciar de igual manera en el ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS - OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS.

4.1 CONDICIONES TÉCNICAS ADICIONALES DE CALIFICACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN

No aplica 

4.2 EVALUACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 

4.2.1 EVALUACIÓN ECONÓMICA

La oferta económica deberá ser presentada en forma digital y en pesos colombianos, a través del portal de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co “SECOP II”.
El único factor evaluable en la parte económica será el menor precio ofertado a precios unitarios por ítem; previo cumplimiento de los requisitos de orden jurídico, especificaciones técnicas y relación de elementos y/o servicios a contratar.
El precio será considerado de acuerdo a los precios del mercado, teniendo en cuenta valoraciones de tipo objetivo, dentro de lo posiblemente aceptable.
El Escuela de Carabineros Provincia de Vélez – Policía Nacional, escogerá y evaluara la oferta económica de menor valor presentada por cada uno de los futuros oferentes, de acuerdo a los términos del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional” conforme con el numeral 2.2.5 de la resolución N° 03049 de 2014 de la Policía Nacional, actualizado, modificado y complementado por la resolución 00090 del 15 de Enero de 2018,  se verificará que la oferta económica de menor precio cumple con las condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente, de no hallar oferente habilitado se procederá a declarar desierto el proceso. 

4.2.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN:

No aplica 

4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE 

Artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.
 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
 3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo.

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo.

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación.

Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA 

El lugar de entrega de los será en el Almacén de Intendencia de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez Mayor General Manuel José López Gómez”, en la Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia km. 1 vía Vélez – Barbosa, por lo que el proponente debe realizar la entrega en el lugar indicado, de acuerdo al ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS del presente estudio previo, previa coordinación con el supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCIÓN 

El objeto del contrato a celebrar se ejecutará en forma total, una sola entrega.
5.3. PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución del contrato será de treinta (30) días calendario, contados partir del día siguiente a la aprobación de la garantía única y expedición del registro presupuestal. 

5.4. FORMA DE PAGO

El pago se realizará en moneda legal colombiana, en UN SOLO PAGO  dentro de los sesenta (60) días calendarios, una vez aprobada la factura electrónica, la cual debe ser validada previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, esta debe cargarse en la plataforma OLIMPIA y en SECOP II por parte del contratista y ser aprobada por el supervisor del contrato; donde de conformidad con lo establecido en el artículo 19 de la Ley 1150 de 2007 "Derecho a Turno" se le asignará un número de radicación, previa presentación de los documentos internos suscritos por el supervisor del contrato y la acreditación por parte del contratista, certificado al día en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos profesionales, así como los parafiscales del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar (decreto 843 del 25 de abril de 2013),documentos que den ser tramitados en el Área Administrativa y Financiera ESVEL. Si se tratara de persona natural empleadora o independiente, deberá tener en cuenta los lineamientos normativos establecidos a través del concepto de unificación expedido por el Ministerio de Trabajo de fecha 02/08/22 mediante el cual, por medio de la figura jurídica de la reviviscencia, retorno al ordenamiento jurídico las disposiciones contenidas en el artículo 18 de la Ley 1122 de 2007, respecto del aporte al sistema de seguridad social como cotizante, preceptos que las entidades contratantes están obligadas a seguir velando por su inequívoco cumplimiento.
Nota 1: Los proveedores y/o contratistas deberá tramitar y tener en cuenta lo siguiente:
· Elaborar factura electrónica mediante operador tecnológico autorizado, solución gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitación ante la DIAN.
· Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML). 
Datos Estándar Factura 
Código CUFE: Huella digital, código único de la factura. 
Datos del Emisor: en el campo “correo” la dirección electrónica, en donde le será notificado en caso de existir fallas en la validación del correo, deben incluir correo del contratista o proveedor. 
Datos del adquiriente: todas las facturas deben direccionarse a un buzón único: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, con los datos correspondientes a este mismo. 
· Cuando registren su NIT y el de la entidad pública adquiriente no vinculen el digito de verificación, por cuando que, si lo hacen, al momento de hacer la validación, se rechazará la recepción de la factura y en consecuencia la única forma de corregir este error es anularla con una nota crédito y emitir una nueva de manera correcta.
· Diligenciar en esta sección de la factura los datos de la entidad, número de contrato y correo del supervisor, al que Olimpia IT enviará la factura para aprobación, esta información debe relacionarse con la siguiente estructura: 

16-01-03-D07;númerodelcontrato;correodelsupervisor@correo.policia.gov.co 

· Código PCI o Identificación de la entidad: 16-01-03-D07
· NIT: 804.003-971-7 ESCUELA DE CARABINEROS PROVINICA DE VELEZ

· [bookmark: _Hlk145666409]Copia del registro (RIT). (Registro Información tributaria – municipal) 

· Certificado de pago de parafiscales del mes que tramita la cuenta y/o factura, si el certificado lo firma un contador o revisor fiscal debe incluir fotocopia de la cedula de ciudadanía y fotocopia de la tarjeta profesional y la junta central de contadores.

Nota 2: Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo establecido o si recibidos, son devueltos por inconsistencias tales como, la falta de información o mal diligenciamiento de los mismos, la Policía Nacional — Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez, reprogramará el valor a cancelar una vez se hubiese subsanado las observaciones , se haya cumplido con el trámite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derecho a turno y la disponibilidad del plan Anula de Caja (PAC).
Nota 3: El oferente deberá cumplir a cabalidad con lo establecido en Directiva Presidencial 09 del 17/09/2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del estado”: obligación de facturar electrónicamente para pago de bienes y servicios contratados y los consignado en la Resolución Número 000042 del 05/05/2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos, el registro de la factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de factura electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación.”

Nota 4: En lo concerniente a la aplicación de retenciones al momento del pago estas se aplicarán de acuerdo a las normas vigentes para cada caso.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR 

La supervisión y seguimiento del contrato estará a cargo del SUSTANCIADOR  o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe la Dirección de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, quien verificará la ejecución idónea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolución No. 00090 de 15 de enero de 2018 de la Dirección General de la Policía Nacional “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratación de la Policía Nacional, adoptado mediante Resolución No. 03049 de 2014”.
· ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
             Cargo: Sustanciador 
Subintendente ROBINSON TOVAR GOMEZ
Correo: robinson.tovar3368@correo.policia.gov.co
Celular: 3184747785

5.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
Las obligaciones del contratista están descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 

5.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

Las obligaciones del contratista están descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
5.8 OBLIGACIONES DE LA POLICÍA NACIONAL 

Las obligaciones de la Policía Nacional están descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICÍA NACIONAL 
6 FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN

El objeto del contrato a celebrar se ejecutará en forma total.
7 ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS.
La entidad deberá establecer la distribución del riesgo, de conformidad con lo previsto en el artículo 4º de la ley 1150 de 2007, para lo cual deberá hacer la estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la contratación, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en él. Para estos efectos podrá usar como referencia el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación (Versión 1)”, publicado por la Agencia Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente.
En el análisis de riesgos de la contratación se tipifican, describen y estiman los riesgos que pueden afectar la adquisición de los servicios.
El dueño de la necesidad estima que se tipifican riesgos previsibles diferentes a los cubiertos por los amparos de la garantía única de calidad de los bienes, al encontrar riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio económico del contrato, se hace necesario estimar su incidencia económica y asignar a cargo de quien estarán y se encuentran relacionados los riesgos que se pueden presentar en las diferentes etapas del Proceso de Contratación.
Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de compraventa de acuerdo a su objeto y cuantía, se considera pertinente la suscripción de póliza de garantía única. 
I ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANÁLISIS DE LA DEMANDA
Con el fin de conocer la forma en que las Entidades Estatales adelanta sus procesos de contratación de los bienes relacionados en el presente estudio previo, la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez revisó la información de contratación disponible SECOP II en forma históricas. Para seleccionar la muestra del SECOP, realizando un filtro de los procesos y contratos suscritos por las Entidades Estatales a nivel país para dichos bienes:
Se encontró información relacionada por la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez una vez consultado el portal de Datos Abiertos (https://www.datos.gov.co/browse?q=secop&sortBy=relevance):
	
DESCRIPCIÓN
	VIGENCIAS

	
	2020
	2021
	2022

	MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA
	No se encontró
	COMPRA VENTA  
	No se encontró

	NÚMERO Y OBJETO DEL CONTRATO
	No se encontró
	PN ESVEL NO. 58-2-10033-21 DEL 25/11/2021 ADQUISICIÓN ELEMENTOS CONMEMORATIVOS Y CONDECORACIONES PARA LA ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”
	No se encontró

	CANTIDAD DEL BIEN, OBRA O SERVICIO
	No se encontró
	NO SE TOMO REFERENCIA
	No se encontró

	AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCIÓN
	No se encontró
	NO SE TOMO REFERENCIA
	No se encontró

	VALOR DEL CONTRATO
	No se encontró
	DIECINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 19.456.950) M/CTE, INCLUIDO IVA
	No se encontró

	FORMA DE PAGO- CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS
	No se encontró
	El pago se realizará en moneda legal colombiana, en un solo pago, dentro de los 60 días siguientes a la aprobación de la factura electrónica, validada previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 09 del 17/09/2020 y la Circular externa 016 del 09/03/2021
	No se encontró

	PRESUPUESTO CON CARGO AL CUAL SE HAN SIDO EJECUTADOS
	No se encontró
	NO SE TOMO REFERENCIA
	No se encontró

	OFERENTES QUE HAN PARTICIPADO EN EL PROCESO
	No se encontró
	IMAGEN JJR PUBLICIDAD SAS
BRONARTE SAS
GRANADOS Y CONDECORACIONES SAS
	No se encontró

	COMPORTAMIENTO DE LOS CONTRATISTAS E IMPOSICIÓN DE SANCIONES
	No se encontró
	NO SE TOMO REFERENCIA 
	No se encontró

	LUGARES DE ENTREGA ACORDADOS
	No se encontró
	Almacén de intendencia de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez” Ubicada en el kilómetro 1 vereda el Tun Tun Municipio de Vélez – Santander.
	No se encontró

	GARANTÍAS EXIGIDAS Y SINIESTROS
	No se encontró
	Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la publicación de la aceptación de oferta, el CONTRATISTA deberá constituir y presentar a favor de la POLICÍA, la Garantía Única que cubra los siguientes riesgos:
1. GARANTÍA ÚNICA:
a). CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
b). CALIDAD DE LOS BIENES
2. SANCIONES:
a). MULTA POR LA NO CONSTITUCIÓN.
b). MULTA POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL.-.
c). CLAÙSULA PENAL PECUNIARIA POR INCUMPLIMIENTO TOTAL DECLARATORIA DE CADUCIDAD. -
	No se encontró

	VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE EJECUCION).
	No se encontró
	Quince días (15 días)
	No se encontró



Una vez verificado en el SECOP II en las últimas tres vigencias se encuentran en la unidad ejecutora 01 procesos con objeto contractual similar, de igual forma se realizada consulta con los códigos UNSPSC número 49101700.
2. ANÁLISIS DEL MERCADO

DESCRIPCIÓN DEL MERCADO: El mercado Nacional cuenta con personas y empresas autorizadas, de reconocidas trayectorias, con capacidad de suministrar los diferentes elementos, de acuerdo a lo requerido por la unidad. Las empresas que normalmente abastecen el mercado con los requisitos de calidad exigidos y con las condiciones contractuales que se lleguen a establecer en el momento de la contratación. De igual forma se establece que los costos de oportunidad como la variación de precios por alzas en la moneda cambiaria, no sufrirá variación ya que los valores se deberán mantener durante la ejecución del contrato. Se busca definir las condiciones del mercado bajo las actividades comerciales y distribución, en los últimos años ha presentado crecimiento en la cobertura de las necesidades.
Los fabricantes , distribuidores y/o comercializadores de este tipo de productos en el mercado nacional tienen la capacidad de atender toda la demanda de este tipo de elementos, ofreciendo la totalidad de la gama de productos, por lo que ellos son quienes posiblemente suministrarían la necesidad contemplada en el presente estudio, quienes mantienen ciertos parámetros como tiempos de entrega, montos mínimos para un pedido, fletes, garantías y servicios adicionales, manteniendo la cadena del suministro, la demanda de este tipo de productos en el sector público como lo es el caso es representado en la necesidad de suministrar las mejores condiciones de higiene y salubridad las instalaciones, en el caso de la entidades estatales a nivel nacional establece presupuestos anuales para atender las respectivas necesidades
3. ANÁLISIS DE LA OFERTA
IDENTIFICACIÓN DEL PROVEEDOR: Con el fin de garantizar lo establecido en la guía de Colombia compra eficiente para la elaboración de guía de elaboración de estudios de sector – GEES (Versión 02 del 24 de junio de 2022), se  realizó el día 05/10/2023 publicación de la solicitud de las cotizaciones por intermedio de la Plataforma SECOP II, con el fin de requerir a los potenciales proveedores de la necesidad objeto de contrato para que remitan información necesaria entre es el valor de cada uno de los elementos relacionados en la solicitud de cotización de acuerdo a las especificación técnicas definidas en el comunicado oficial No  GS-2023- 006612 / ESVEL-DIREC – 29.25 de fecha 21/09/2023, sin obtener respuesta de los oferentes al 10/10/2023, fecha de cierre establecida para presentar la cotización. 
Por lo cual se procede a identificar en el mercado nacional los posibles proveedores de los elementos objeto de contrato y se enviaron solicitudes de cotización desde el correo electrónico esvel.direc@policia.gov.co  a las personas naturales y jurídicas que podrían ofrecer los elementos requeridos en el presente estudio previo, así: 
	Empresa 
	Ciudad y dirección
	Fecha envió solicitud
	Soporte Correo enviado
	Correo electrónico

	BRONARTE SAS
	Bogotá
	21/09/2023
	Correo electrónico Nro. 330/ DIREC-ESVEL
	comercial@bronarte.com

	GRANADO Y CONDECORACIONES SAS
	Bogotá
	21/09/2023
	Correo electrónico Nro. 330/ DIREC-ESVEL
	licitaciones@granadosycondecoraciones.com

	IMAGEN JJR PUBLICIDAD SAS
	Bogotá
	07/10/2023
	Correo electrónico Nro. 372/ DIREC-ESVEL
	imagen.jjr@gmail.com

	RELIEVES PAEZ
	Bogotá
	08/10/2023
	Correo electrónico Nro. 377/ DIREC-ESVEL
	relieves paez@hotmail.com 



Es por esto que para adelantar el respectivo estudio de mercado se tendrán en cuenta las cotizaciones que fueron allegadas en físico por lo posibles proveedores, quienes mostraron de las solicitudes que se enviaron por su interés para ofrecer los elementos, correo electrónico no se obtuvo respuesta por parte de los posibles oferentes, se tomó contacto con algunas empresas quienes argumentando de manera verbal no suministran cotizaciones para los estudios de mercado d ellos proceso contractuales. 
por el segmento del mercado no fue posible establecer si contaban con los registros legales, que les permitan cumplir con los requisitos del presente proceso, por eso es posible que los oferentes para este proceso se establecen los que se encuentran en el mercado Nacional, quienes cuentan con un mercado que puede suplir la demanda del sector en cualquier parte del país con elementos de calidad, teniendo presente el desplazamiento, entrega y descargue de los productos.
Por lo anterior, el mercado presenta una normal distribución y comercialización de este tipo de productos que están representados en el desempeño que presenta la industria para mantener la oferta en el segmento de mercado que se encuentran, para el caso solamente atendieron la solicitud los siguientes oferentes:

	EMPRESA 
	CIUDAD Y DIRECCIÓN
	FECHA ENVIÓ SOLICITUD
	FECHA DE RECIBIDO DE COTIZACIÓN 

	BRONARTE SAS
	BOGOTA DC Calle 73 No 29 a 40 los Alcaceres
	21/09/2023
	05/09/2023

	METAL LINE SAS
	BOGOTA DC
	09/10/2023
	13/10/2023



ANÁLISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: En la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, en vigencias anteriores se ha contratado la adquisición de estos productos o elementos, con el fin de brindar y mantener el los reconocimientos a los policiales que resaltan por su trabajo, responsabilidad y dedicación en este centro docente de formación policial. 
COSTOS DE OPORTUNIDAD: Presentan hasta el momento indicadores normales de estabilidad y no especulación, a pesar de la situación económica actual que se vive de manera global, entre otras, se consideran como circunstancias que inciden en el costo de oportunidad de los objetivos fundamentales, el de garantizar la compra.
VALORACIÓN DE BENEFICIOS: La suscripción del contrato como tal, causa unos costos que se aplican sobre el valor total del mismo, dicho costo incluye las garantías e impuestos que se generen los cuales serán asumidos por el contratista.
COSTOS INDIRECTOS: Para la presentación de la cotización el proveedor debió tener en cuenta el asumir los gastos como: Presentación de pólizas de transportes, gastos administrativos y requisitos de ley.
4. MONEDA A CONTRATAR 
La contratación se efectuará en Moneda Legal Colombiana (Pesos colombianos).
5. ANÁLISIS DE PRECIOS 
5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)
	ENTIDAD CONTRATANTE Y CONTRATISTA
	OBJETO
	NÚMERO DEL CONTRATO Y FECHA DE SUSCRIPCIÓN
	NÚMERO DE PROCESO
	VALOR

	
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
GRANADOS Y CONDECORACIONES SAS
	ADQUISICIÓN DE MEDALLAS E INSIGNIAS PARA RECONOCER Y RESALTAR LA LABOR DE LOS HOMBRES Y MUJERES DE LA POLICÍA METROPOLITANA DE BOGOTÁ D.C., LA DÉCIMA TERCERA BRIGADA DEL EJÉRCITO Y DEMÁS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD
	1087-2019
27/11/2019
	SCJ-SIF-MC-014-2019

	$53.827.540,00

	ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER/ 
GESCOM SAS
	“SUMINISTRO DE CONDECORACIONES Y MEDALLAS PARA LOS EVENTOS PROTOCOLARIOS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICÍA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.
	69-2-10043-21
31/05/2021
	PN ECSAN MI 029-2021
	$ 8.935.200,68

	IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA IDIRSIN-INC-074-2021/GRANADOS Y CONDECORACIONES SAS
	ADQUISICIÓN DE MEDALLAS Y DISTINTIVOS.
	22130095 
10/11/2021
	IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA IDIRSIN-INC-074-2021
	$ 7.017.000,00



* No se toman como referencia los contratos en mención teniendo en cuenta que cambian las especificaciones de lo solicitado en la necesidad y lugares de entrega. 
· Información verificada y aprobada por los funcionarios dueños de la necesidad que firman el presente estudio previo. 
5.2 PRECIOS HISTÓRICOS 

	ÍTEM
	ENTIDAD CONTRATANTE Y CONTRATISTA
	NÚMERO DE CONTRATO
	DESCRIPCIÓN
	VALOR UNITARIO
	VALOR UNITARIO PROYECTADO CON IPC 2023

	1
	ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ /
IMAGEN JJR

	PN ESVEL MIC 027-2021
	ESCUDO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, TROQUELADO EN ALTO RELIEVE: tamaño alto 12 cm por ancho 9 cm y espesor de 5 milímetros con los colores institucionales, en base de madera tamaño de 27.5 cm de alto por 21 cm de ancho en forma de escudo, estuche de pana japonesa verde oliva, broche dorado, con placa conmemorativa.
	$ 154.700
	$ 157.190,67

	2
	ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ /
IMAGEN JJR

	PN ESVEL MIC 027-2021
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL: con base en madera de 19 cm de ancho x24 cm de alto.  moldeado en 3d, espesor 8mm, el escudo de la escuela de carabineros provincia de Vélez tamaño alto 12 cm y ancho 10 cm, placa texto 9.8 cm largo x 3.5 cm de ancho.

	$ 53.550
	$ 54.412

	3
	ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ /
IMAGEN JJR

	PN ESVEL MIC 027-2021
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS estampado en bronce, detalles en alto relieve artístico, anverso “Escudo Policía Nacional de Colombia”, reverso “Escuela de Carabineros Provincia de Vélez” pintado a color, baño de oro, tamaño 4 cm de diámetro empacado en bolsa de acetato.
	$ 20.000
	$ 20.322

	4
	ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ /
IMAGEN JJR

	PN ESVEL MIC 027-2021
	MONEDAS CONMEMORATIVAS estampada en bronce y madera reclinable, tamaño 5 cm de diámetro, anverso “Escudo Policía Nacional de Colombia”, reverso “Escudo Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, baño en oro, plata o bronce antiguo, pintadas a color
	$45.000
	$ 45.724,50

	5
	ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ /
IMAGEN JJR

	PN ESVEL MIC 027-2021
	PLACAS CONMEMORATIVAS Placa pequeña replica identificación policial, tamaño 7 x 6 cm con baño en dorado, instalada en base en madera flor morado de 12 x 12 cm, estuche de pana japonesa verde con broche dorado alemán incluye placa conmemorativa personalizada.  (según modelo).
	$ 77.350
	$ 78.595,34

	6
	ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VÉLEZ MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ /
IMAGEN JJR

	PN ESVEL MIC 027-2021
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO soporte de madera “burro” para silla, tamaño 20 cm de alto, 16 cm de ancho, 14 cm de profundidad, con fieltro pelero y con placa conmemorativa personalizada. (según modelo).
	$ 214.200
	$ 217.649



[bookmark: _Hlk101866808]Una vez verificado en el SECOP II en las últimas tres vigencias no se encuentran en la unidad ejecutora procesos con objeto contractual igual o similar.
· Información verificada y aprobada por los funcionarios dueños de la necesidad que firman el presente estudio previo. 

5.3 PRECIOS DE CATÁLOGO O PORTALES WEB 

	BIEN O SERVICIO
	FECHA
	EMPRESA
	VALOR

	ESCUDOS CONMEMORATIVOS  
	15/10/2023
	MERCADO LIBRE 
	$140.000

	ESCUDO EN CUERO, REPUJADO TRADICIONAL.
	15/10/2023
	BONITOBONITO.CO
	$180.000

	LLAVEROS CONMEMORATIVOS 
	15/10/2023
	LA TIENDA BARRISTA 
	$20.000

	MONEDAS CONMEMORATIVAS 
	15/10/2023
	MERCADO LIBRE
	$ 60.000

	PLACAS CONMEMORATIVAS
	15/10/2023
	OTHOSPUBLICIDAD.COM
	$ 65.000



Se verificaron los precios de sitios o portales web a nivel país que puedan ofrecer los bienes o servicios, de igual o similar objeto al que se pretende contratar, evidenciando que existen empresas que suministran este tipo de elementos, de la consulta realizada no se pueden determinar precios de referencia teniendo en cuenta que los elementos relacionados cuentan con especificaciones técnicas diferentes a las relacionadas a las del presente estudio previo
5.4   PRECIOS DE MERCADO 

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	COTIZACION 1
BRONARTE SAS
	COTIZACION 2
METAL LINE SAS
	MENOR VALOR COTIZADO

	1
	ESCUDO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, TROQUELADO EN ALTO RELIEVE.  
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 297.500
	 $ 220.000
	$ 220.000

	2
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL.
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 130.900
	$ 85.000
	$ 85.000

	3
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 21.420
	$ 35.000
	$ 21.420

	4
	MONEDAS CONMEMORATIVAS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 57.120
	$ 65.000
	$ 57.120

	5
	PLACAS CONMEMORATIVAS
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 142.800
	$ 160.000
	$ 142.800

	6
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 464.100
	$ 85.000
	$ 85.000

	7
	BOLÍGRAFO CON CUERPO Y CAPUCHÓN DE ACERO INOXIDABLE
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	$ 20.230
	$ 32.000
	$ 20.230



Nota 1: Para la cotización presentada por los cotizantes y en vista que no fue posible obtener sino dos cotizaciones, para el presente estudio de mercado se tendrán en cuenta los valores del menor valor cotizado de los elementos objeto de contrato.   

Nota 2: Las cotizaciones se solicitaron mediante el comunicado oficial GS-2023-006612-ESVEL enviado vía correo electrónico institucional a diferentes empresas, dejado los respectivos soportes, en la bandeja de enviados del correo institucional esvel.direc@policia.gov.co,  de la misma forma fue radicado en físico en algunos establecimientos con capacidad operativa para cumplir con en el objeto del contrato.

· Información verificada y aprobada por el funcionario dueño de la necesidad que firma el presente estudio previo. 

5.5 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	PRECIO SECOP
	PRECIOS DE CATÁLOGO
	PRECIOS HISTÓRICOS PROYECTADOS
	PRECIOS DE MERCADO
	VALOR ESTIMADO

	1
	ESCUDO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, TROQUELADO EN ALTO RELIEVE.  
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 220.000
	$ 220.000

	2
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL.
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 85.000
	$ 85.000

	3
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 21.420
	$ 21.420

	4
	MONEDAS CONMEMORATIVAS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 57.120
	$ 57.120

	5
	PLACAS CONMEMORATIVAS
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 142.800
	$ 142.800

	6
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 85.000
	$ 85.000

	7
	BOLÍGRAFO CON CUERPO Y CAPUCHÓN DE ACERO INOXIDABLE
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	No se referencia
	No se referencia
	No se referencia
	$ 20.230
	$ 20.230


5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACIÓN

	ÍTEM 
	RUBRO Y DESAGREGACIÓN PRESUPUESTAL
	RECURSO
	UNIDAD DE DESTINO
	DESCRIPCIÓN
	CANT
	VALOR UNITARIO ESTIMADO INCLUIDO IVA
	VALOR TOTAL ESTIMADO INCLUIDO IVA

	1
	02-02-01-003-008
	10
	ESVEL
	ESCUDO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, TROQUELADO EN ALTO RELIEVE.  
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	26
	$ 220.000
	$ 5.720.000

	2
	
	
	
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL.
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	10
	$ 85.000
	$ 850.000

	3
	
	
	
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	110
	$ 21.420
	$ 2.356.200

	4
	
	
	
	MONEDAS CONMEMORATIVAS 
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	45
	$ 57.120
	$ 2.570.400

	5
	
	
	
	PLACAS CONMEMORATIVAS
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	50
	$ 142.800
	$ 7.140.000

	6
	
	
	
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO
(De acuerdo a especificaciones técnicas)
	16
	$ 85.000
	$ 1.360.000

	VALOR TOTAL ESTIMADO
	$ 19.996.600 




__________________________________
Subintendente ROBINSON TOVAR GOMEZ
Sustanciador ESVEL









Documentos Anexos al Estudio Previo:
Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de contratación cuyo objeto es ADQUISICION DE ELEMENTOS CONMEMORATIVOS PARA LA ESCUELA DE CARABINEROS DE LA PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”.
Anexos 
Aplica

	X


Certificación de la necesidad

	[bookmark: _Hlk99031781]X


Especificaciones técnicas mínimas

	


Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestación de servicios profesionales)
	X


Estimación, tipificación, asignación de riesgos y determinación de garantías
	X


Análisis del riesgo y forma de mitigarlo
	


Ficha técnica
	X


Obligaciones de la policía nacional (no aplica para mínima cuantía)
	X


Obligaciones del contratista (no aplica para mínima cuantía)

Formularios adjuntos al estudio previo
Aplica

	


Factores de verificación y ponderación.

	


Apoyo a la industria nacional

	


Indicación de trato nacional

	


Experiencia del proponente

	


Certificación de contratos para acreditación de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia

	


Clasificación proponente extranjero

	X


Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

	X


Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

	X


Compromiso anticorrupción (obligatorio)

	


Capacidad financiera

	


Certificación de compromiso del fabricante y/o oferente

	


Certificación de la capacidad técnica

	


Personal, experiencia y tiempos de dedicación mínimos

	


Carta de compromiso postventa



Otros documentos adjuntos al Estudio Previo 


· Comunicación oficial GS-2023-006612-ESVEL solicitud cotización 
· Comunicación oficial GS-2023-007240-ESVEL solicitud certificación plan de compras 
· Certificación de plan de compras N°134 de fecha 18/10/2023
· Comunicación oficial GS-2023-007262-ESVEL-SEPRI-29.25 de fecha 19/10/2023, solicitud inicio proceso.
· Formato revisión estudios previos.
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2BS-FR-0004                                                                                                                          aprobación: 01/03/2022
Versión:9

En mí calidad de Jefe del almacén de Intendencia de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, “MAYOR GENERAL MANUEL JOSÉ LÓPEZ GÓMEZ”, manifestó con la suscripción de esta certificación que una vez verificado el sistema SAP SILOG, y consultado los Inventario pertenecientes a la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez referente a los de bienes en servicio, bienes en bodega y de consumo, NO se cuenta con un stock elementos descritos en el presente estudio previo.
Es de anotar que la necesidad real al igual que el déficit de elementos es responsabilidad directa del dueño de la necesidad la cual está justificada desde a la vigencia anterior, atendiendo a los principios de planeación, necesidad y economía.




____________________________
Intendente Jefe WILSON AGUIRRE FLÓREZ
                                                              Jefe Almacén de Intendencia
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	CERTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD
	




	ITEM
	CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	Escudo Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, troquelado en alto relieve, tamaño alto 12 cm por ancho 9 cm y espesor de 5 milímetros con los colores institucionales, en base de madera tamaño de 27.5 cm de alto por 21 cm de ancho en forma de escudo, estuche de pana japonesa verde, broche dorado, con placa conmemorativa. 
CANTIDADES: 26

 Imagen de referencia
[image: C:\Users\YASMINA.RIOS\Desktop\IMG_1287.JPG][image: C:\Users\gg.bautista002\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\IMG_20191022_161739.jpg]



	
	

	2
	ESCUDO EN CUERO ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VÉLEZ, REPUJADO TRADICIONAL: con base en madera de 19 cm de ancho x24 cm de alto.  moldeado en 3d, espesor 8mm, el escudo de la escuela de carabineros provincia de Vélez tamaño alto 12 cm y ancho 10 cm, placa texto 9.8 cm largo x 3.5 cm de ancho.
CANTIDADES: 10

[image: ]Imagen de referencia




	
	

	3
	LLAVEROS CONMEMORATIVOS estampado en bronce, detalles en alto relieve artístico, anverso “Escudo Policía Nacional de Colombia”, reverso “Escuela de Carabineros Provincia de Vélez” pintado a color, baño de oro, tamaño 4 cm de diámetro empacado en bolsa de acetato.

CANTIDADES: 110




[image: ][image: ]Imagen de referencia

	
	

	4
	MONEDAS CONMEMORATIVAS: estampada en bronce y madera reclinable, tamaño 5 cm de diámetro, anverso “Escudo Policía Nacional de Colombia”, reverso “Escudo Escuela de Carabineros Provincia de Vélez, baño en oro, plata o bronce antiguo, pintadas a color. (según modelo).
CANTIDADES: 45

Imagen de referencia
[image: ][image: ]    
	
	

	5
	PLACAS CONMEMORATIVAS: Placa pequeña replica identificación policial, tamaño 7 x 6 cm con baño en oro de 24 kilates, instalada en base en madera flor morado de 12 x 12 cm, estuche de pana japonesa verde de alta calidad, con broche dorado alemán incluye placa conmemorativa personalizada. (según modelo).
CANTIDADES: 50

Imagen de referencia



[image: C:\Users\YASMINA.RIOS\Desktop\IMG_1293.JPG][image: C:\Users\YASMINA.RIOS\Desktop\IMG_1291.JPG]





	
	

	6
	REPLICA SILLA DE MONTAR EN CUERO: soporte de madera “burro” para silla, tamaño 20 cm de alto, 16 cm de ancho, 14 cm de profundidad, con fieltro pelero y con placa conmemorativa personalizada. (según modelo).
CANTIDADES: 16

[image: ][image: ][image: ]Imagen de referencia
   
	
	


















OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES

	ITEM
	OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES 
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	El lugar de entrega de los será en el Almacén de Intendencia de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez Mayor General Manuel José López Gómez”, en la Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia km. 1 vía Vélez – Barbosa, por lo que el proponente debe realizar la entrega en el lugar indicado, de acuerdo al ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS del presente estudio previo, previa coordinación con el supervisor del contrato.
	
	

	2
	En caso de ser adjudicatario del proceso, mantendrá los precios fijos durante la vigencia del contrato, por lo tanto, los precios sugeridos en el contrato no estarán sujetos a reajuste alguno durante la ejecución del mismo, en tal sentido el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de la oferta los posibles incrementos, costos impuestos y demás erogaciones que se puedan presentar en la contratación.
	
	

	4
	COMPROMISOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DE LA POLICÍA NACIONAL
Como aporte al Sistema de Gestión Ambiental de la Policía Nacional, y a la implementación de las compras verdes o compras públicas sostenibles el oferente deberá certificar:
1. El oferente debe presentar junto con la oferta certificación que conoce y aplica adecuadamente la normatividad vigente en materia de gestión ambiental, de acuerdo con lo contratado y demás que la normatividad ambiental indique.
1. El oferente debe presentar en su oferta certificación de que los materiales de los empaques y/o embalajes estén constituidos por un porcentaje de material reciclable o provenir de una fuente sustentable, así como evitar el uso excesivo de los mismos de acuerdo con los parámetros contemplados por las autoridades ambientales competentes.
1. El oferente deberá presentar diligenciado y firmado en su oferta, con referencia ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL.
	
	

	5
	COMPROMISOS SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
0. CONFIDENCIALIDAD INTEGRIDAD DE LA INFORMACIÓN INSTITUCIONAL: Dada la naturaleza de las actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservación de la integridad y confidencialidad de la información institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptará todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicación, sustracción divulgación, alteración, ocultamiento o utilización indebida y suscribirá con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.
0. En virtud del futuro contrato, el contratista seleccionado se obliga a no suministrar información que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución del futuro contrato, así como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasión de su desarrollo.
0. El oferente deberá diligenciar y entregar en su propuesta el ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD ANEXO A LA INVITACION PUBLICA DEL PROCESO.
	
	

	6
	COMPROMISO SISTEMA DE GESTIÓN Y SALUD EN EL TRABAJO
0. El oferente debe presentar junto con la oferta certificación donde se compromete a cumplir en su totalidad con los requisitos legales establecidos en el artículo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, en relación con sus dependientes y contratistas durante toda la ejecución contractual.
0. El oferente debe presentar junto con la oferta planilla de pagos vigente, de EPS, AFP y ARL y mantener dicha afiliación y alcance de cubrimiento del nivel de riesgo de exposición, durante toda la ejecución de las actividades objeto del contrato.
0. El oferente deberá presentar diligenciado y firmado en su oferta, FORMULARIO SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
	
	

	EXPERIENCIA PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR EL BIEN.

	Con el fin de garantizar la calidad bienes a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente estudio previo, tal acreditación será avalada con la presentación de los documentos que acrediten la realización de contratos celebrados y ejecutados en proyectos iguales o similares al presente proceso contractual cuya suma supere o sea igual el (100%) del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas públicas o privadas, para lo cual el oferente deberá presentar máximo tres (3) certificaciones (una por cada contrato) con concepto favorable de la recepción de los contratos y/o copia de los contratos (firmados) y/o acta de liquidación.







                                                  ________________________________________________
Subintendente ROBINSON TOVAR GOMEZ
Sustanciador ESVEL
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	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS   
	




GARANTÍAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
	MECANISMO DE COBERTURA
	CLASE DE RIESGO
	TIPIFICACION DE LOS RIESGOS
	ESTIMACION DEL RIESGO
	ASIGNACION DEL RIESGO
	VIGENCIA
	JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA

	GARANTIA UNICA
	RIESGO JURIDICO
	CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
	VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL CONTRATO
	CONTRATISTA
	VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL A LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y TRES (3) MESES MÁS 
	AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MÁS. LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

	GARANTIA UNICA
	RIESGO OPERATIVO
	CALIDAD DE LOS BIENES.
	CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL VALOR DE LOS BIENES.
	CONTRATISTA
	VIGENTE DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y TRES (3) MESES MAS.
	AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS BIENES DURANTE EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO Y TRES MESES MAS, LA ESTIMACIÓN DEL RIESGO CUBRE EL CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL VALOR DE LOS BIENES LO QUE CUBRIRÍA EL PERJUICIO ADMINISTRATIVO POR LA POSIBLE PÉRDIDA DE LOS RECURSOS, LOS GASTOS OCASIONADOS POR EL PROCESO Y LA NO ENTREGA DE LOS BIENES 



CLAUSULAS SANCIONATORIAS

	MECANISMO DE COBERTURA
	CLASE DE RIESGO
	TIPIFICACIÓN DE LOS RIESGOS
	ESTIMACIÓN DEL RIESGO
	ASIGNACIÓN DEL RIESGO
	VIGENCIA
	JUSTIFICACIÓN COBERTURA / VIGENCIA

	MULTA
	RIESGO JURIDICO
	LA NO CONSTITUCION DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS LA POLIZA DE GARANTIA UNICA 
	MULTA CUYO VALOR SE LIQUIDARÁ CON BASE EN UN CERO PUNTO DOS (0.2%) DEL VALOR DEL CONTRATO
	CONTRATISTA
	LA MULTA SE APLICARÁ POR CADA DIA DE RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) DIAS
	CUANDO EL CONTRATISTA NO CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS, A POLIZA DE GARANTIA UNICA

	MULTA
	RIESGO JURIDICO
	INCUMPLIMIENTO PARCIAL
	MULTAS CUYO VALOR SE LIQUIDARÁ CON BASE EN UN CERO PUNTO CINCO (0.5%) DEL VALOR DEJADO DE CUMPLIR O ENTREGAR
	CONTRATISTA
	LA MULTA SE APLICARÁ POR CADA DIA DE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE DESCONTARÁ DEL SALDO QUE LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE DIERON LUGAR A ELLA
	AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL CONTRATO POR CAUSAS IMPUTABLES AL CONTRATISTA

	CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
	RIESGO JURIDICO
	INCUMPLIMIENTO TOTAL DECLARATORIA DE CADUCIDAD
	VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	CONTRATISTA
	EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL INCUMPLIMIENTO PARCIAL DEL CONTRATO
	AMPARA EL INCUMPLIMIENTO PARCIAL O DEFINITIVO DEL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA ENTIDAD











____________________________________
Subintendente ROBINSON TOVAR GOMEZ
Sustanciador ESVEL
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	ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS
	




	No.
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción
	Consecuencia de la Ocurrencia del Evento
	Probabilidad
	Impacto
	Calificación Total
	Prioridad
	¿A quién se le asigna el riesgo?
	Tratamiento controles a ser implementados
	Impacto después del tratamiento
	Afecta la ejecución del contrato
	¿Afecta el equilibrio económico del contrato?
	Persona responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	Fecha estimada en que se complementa el tratamiento
	Monitoreo y Revisión

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Calificación
	Calificación total
	
	
	
	
	
	¿Cómo se realiza el monitoreo?
	Periodicidad ¿Cuándo?

	1
	ESPECIFICO
	INTERNO
	EJECUCCION
	FINANCIERO  
	ENTREGA DE LOS ELEMENTOS QUE NO CUMPLAN LAS ESPECIFICACONES TECNICAS
	IMPOSIBILIDAD DEL CONTRATISTA DE DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO DEL CONTRATO.   
	(2)  IMPROBABLE
	  (2) MENOR
	4
	TRANSFERIR EL RIESGO  
	CONTRATISTA
	 EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR QUE AL MOMENTO DE LA ENTREGA DE LOS ELEMENTOS SE ENCUENTREN EXCELENTES CONDICIONES SEGÚN LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO.
	(2)
 MPROBABLE
	  (2) MENOR
	4
	RIESGO BAJO
	NO
	
	SUPERVISOR DEL CONTRATO
	CON LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA
	DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO
	VERIFICACION DE ESPESIFICACIONES TECNICAS –INFORMES DE SUPERVISION   
	PEJECUCION DEL CONTRATO   

	2
	GENERAL
	EXTERNO 
	SELECCIÓN 
	OPERACIONAL
	QUE NO SE PRESENTEN OFERENTES AL PROCESO DE SELECCIÓN.
	NO SE PODRÁ ADELANTAR EL PROCESO DE CONTRATACIÓN QUEDANDO SIN SATISFACER LA NECESIDAD EXISTENTE 
	MPROBABLE (2)
	  INSIGNIFICANTE (1)
	3
	RIESGO BAJO
	ESTRUCTURTADOR ESTUDIO PREVIO 
	REDUCIR LA PROBABILIDAD DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO
	 (1) RARO 
	INSIGNIFICANTE (1)
	2
	RIESGO BAJO
	NO
	
	DUEÑO DE LA NECESIDAD
	DESDE LA APERTURA DEL PROCESO
	HASTA EL CIERRE DEL PROCESO
	CONTROL DEL PROCESO DESDE LA APERTURA HASTA EL CIERRE DEL PROCESO
	DURANTE EL PROCESO PRECONTRACTUAL

	3
	GENERAL
	EXTERNO
	SELECCIÓN
	ECONÓMICO 
	EN EL MOMENTO DEL CIERRE DEL PROCESO NO SE PRESENTE NINGÚN OFERENTE A PRESENTAR PROPUESTA 
	DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO
	(2)  IMPROBABLE
	3 (MODERADO)
	5 
	(RIESGO MEDIO)
	ENTIDAD ESTATAL
	EL ANÁLISIS DE LAS POSIBLES CAUSAS DE LA DECLARATORIA DESIERTA, CON LLEVANDO ASÍ A LA VERIFICACIÓN DEL ESTUDIO PREVIO
	(1) RARO
	  (2) MENOR
	3
	RIESGO BAJO
	NO
	
	ENTIDAD ESTATAL
	DESDE LA APERTURA DEL PROCESO
	HASTA EL CIERRE DEL PROCESO
	CONTROL DEL PROCESO DESDE LA APERTURA HASTA EL CIERRE DEL PROCESO
	DURANTE EL PROCESO PRECONTRACTUAL

	4
	
ESPECIFICO

	EXTERNO
	SELECCIÓN
	RIESGO FINANCIERO 
	FLUCTAUCION POR ALZAS CONSTANTE EN EL PRECIO DEL DÓLAR.

	INCUMPLIMINETO A LA EJECUCCION DEL CONTRATO/ INCUMPLIMINETO A LA EJECUCCION DEL CONTRATO


	(3) POSIBLE
	(3) MODERADO
	6
	 RIESGO ALTO 
	CONTRATANTE 
	REDUCIR LA PROBABILIDAD VERIFICANDO LAS CONDICIONES DEL MERCADO O EN LO POSIBLE QUE LE CONTRATISTA MANEJE STOP DE REPUESTOS.

	 (2) MPROBABLE
	         (2) MENOR 
	4
	  RIESGO BAJO
	SI
	
	SUPERVISOR DEL CONTRATO
	DESDE LA VERIFICACION DE OFERTAS, LA SELECCIONADA DEBERA AJUSTARSE A LA REALIDAD DEL MERCADO.

	SELECCIÓN Y HASTA FINALIZAR CONTRATO. EL CONTRATISTA SELECCIONADO DEBERA CONSERVAR LOS COSTOS OFERTADOS 

	MEDIANTE EL INFORME DE SUPERVISION O NOTIFICACION DE LA NOVEDAD.
	MAXIMO CADA MES, PERO SI LA NOVEDAD SURGE, DEBERA EFECTUARSE INFORME AL ORDENADOR DEL GASTO.
PARA ADELANTAR LO PROCESO ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR 

	5
	ESPECIFICO 
	EXTERNO 
	EJECUCCION
	OPERACIONAL
	QUE EL CONTRATISTA SE RETIRE, ANTES DEL PLAZO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
	TERMINACION ANORMAL DEL PROCESO DEL CONTRATACION Y NO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 
	(RARO) 1
	(POSIBLE) 3
	4
	(RIESGO BAJO)
	REDUCIR LA OCURRENCIA DEL EVENTO -ENTIDAD 
	REDUCIR LA PROBABILIDAD DE LA OCURRECIA/ INFORMAR AL CONTRATISATA DESDE LA ADJUDICACIN DEL CONTRATO LAS CONSECUENCIASDEL NO CUMPLIMIENTODE LAS OBLIGACIONESDE LAS PARTES 




	(RARO) 1
	2(MENOR)
	3
	RIESGO BAJO
	SI
	
	SUPERVISOR DEL CONTRATO
	ADJUDICACION HASTA LA LEGALIZACION DEL CONTRATO 
	TERMINACION DEL CONTRATO 
	INFORMES DE SUPERVICION 
	PERMANENTE

	6
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	ANÁLISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
	



Sustanciador ESVEL
1. Poner a disposición del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecución y entrega del objeto contratado.
	
2. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICÍA NACIONAL mantendrá la interlocución permanente y directa con el CONTRATISTA. 

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecución idónea y oportuna del objeto a contratar.  

4. Recibir a satisfacción los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico. 

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dará aviso oportuno a la POLICÍA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripción del contrato.

8. Solicitar y recibir información técnica respecto del bien o servicio y demás del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual. 

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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	OBLIGACIONES DE LA POLICÍA NACIONAL
	




1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 

3. Responder en los plazos que la POLICÍA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de información que le formule. 

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligación es requisito indispensable para la realización de cualquier pago. 

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez Mayor General Manuel José López Gómez” o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, la Garantía Única.

6. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o a terceros. 

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento a la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez Mayor General Manuel José López Gómez” de la Policía Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

9. Restituir a LA POLICÍA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposición para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado. 

10. CATALOGACIÓN. - EL CONTRATISTA deberá proporcionar la información necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los artículos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones señaladas por el Supervisor, quien acreditará el cumplimiento de la presente cláusula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la información requerida. La presente certificación será necesaria para la liquidación del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la cláusula de catalogación.

11. Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad contractual a las buenas prácticas en materia ambiental. 

- El oferente deberá certificar por escrito que conoce y aplica adecuadamente la normatividad vigente en materia de gestión ambiental, de acuerdo con lo contratado y demás que la normatividad ambiental indique.
- El oferente deberá garantizar que los materiales de los empaques y/o embalajes estén constituidos por un porcentaje de material reciclable o provenir de una fuente sustentable, así como evitar el uso excesivo de los mismos de acuerdo con los parámetros contemplados por las autoridades ambientales competentes.

12. Así mismo incluir las obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los lineamientos del gobierno nacional en el tema del COVID.

13. Para la facturación de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y parámetros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público,  por medio del cual se implementa el modelo de recepción de facturas de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolución No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la  cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos” y el registro de la factura electrónica de venta.

14. Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, así mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación contractual.
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	OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
	




Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Elegir la modalidad de contratación, para la celebración de un contrato estatal para. Transcribir el objeto del proceso.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación.


Cláusula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional.

6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada al proponente cuando lo solicite. 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato.

9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la protección de la información confidencial.



El proponente:
  


__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones
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	FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
	




Ciudad, seleccionar la fecha.
Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Elegir la modalidad de contratación. Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
La Policía Nacional, mediante la Resolución 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artículo 2º, lo relacionado con la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional”, en lo siguiente:  
“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institución; para ello destinará el capital humano, financiero y tecnológico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURÍDICA
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad económica, clase de riesgo y tamaño de la empresa,  actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato. 

PERSONA NATURAL
Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la actividad económica y clase de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios. 
Nota: seleccionar,  según corresponda.
De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecución, la persona natural o jurídica deberá: 

· Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. 

· Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención de riesgos laborales. 

· Cumplir con  el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

· Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades. 

· Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada. 

· Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato. 

· Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada. 

· Entregar  los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.  

Las personas jurídicas  deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la  Resolución 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,   considerando lo siguiente: 
1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III

2. Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II ó III.

3. Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V.

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:


__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

Nota: Este formulario se actualizará por parte de las unidades dueñas de la necesidad en coordinación con el responsable del Sistema de Gestión de SST de la unidad,  cada vez que se requiera, de acuerdo con la  actualización de la normatividad,  política y objetivos del SG-SST de la Policía Nacional
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	FORMULARIO SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
	




Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso
El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,  teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:
COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación. 
Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:
No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.
No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas,[footnoteRef:1] son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. [1:  Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.] 

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.
El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del año).
El proponente:

__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.
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Ciudad, seleccionar la fecha.

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Ciudad.

Referencia: Certificado de compromiso del fabricante y/o oferente en el cual informa sobre su capacidad de atender la adquisición de bienes o servicios en la cantidad calidad y oportunidad requeridas por la Unidad Ejecutora en cumplimiento al artículo 5° del decreto 660 de 2007 reglamentario de la ley 1089 de 2006, del proceso de Elegir la modalidad de contratación., Número Diligenciar el número del proceso  cuyo objeto es: Transcribir el objeto del proceso
Yo Nombre del representante legal identificado con la cédula de ciudadanía Nº documento de identificación, como Representante Legal de la empresa fabricante nombre del fabricante con Nit Nº Nit del fabricante, dirección dirección, teléfono teléfono E-mail E-mail, certifico y declaro bajo la gravedad de juramento el que se entiende prestado por la mera suscripción del presente documento y bajo mi responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad de la persona natural o jurídica que represento: 
Que los bienes que suministraremos a la unidad de la policía de la Policía Nacional, para cumplir, en caso de ser favorecido (a) con la adjudicación se hará en la cantidad, calidad y oportunidad requerida por la Entidad para el presente proceso de contratación, razón por la cual nos obligamos con el diligenciamiento del presente documento a cumplir con la anterior declaración en la ejecución del contrato. 
Para el caso de los oferentes que se presenten en calidad de DISTRIBUIDOR deberán diligenciar el presente formulario con los datos del fabricante y deberá ser suscrito por éste (FABRICANTE) y por el OFERENTE. 

El proponente:
  

__________________________________
Firma del representante legal del proponente y/o Apoderado
Fabricante: Diligenciar el nombre del fabricante
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal



_________________________________
Firma del representante legal del proponente y/o Apoderado
Distribuidor: Diligenciar el nombre del fabricante
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
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Nota: este Compromiso se verificará contra el Registro de Producción Nacional expedido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o el Organismo Nacional de Acreditación en Colombia – ONAC
La Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez” como Institución destinada a la formación y la investigación debe procurar realizar los procesos asociados a la adquisición de bienes y servicios necesarios para el eficiente funcionamiento de la Unidad que posibiliten el cumplimiento de la política ambiental ("En la Policía Nacional, en el marco de la responsabilidad ambiental, nos comprometemos a contribuir con la protección del ambiente, a través de acciones de educación ambiental, prevención de la contaminación, cumplimiento de la legislación, y el control de aspectos e impactos ambientales asociados a nuestras instalaciones, procesos y servicios. Así mismo, realizamos el mejoramiento continuo del desempeño ambiental de la institución y actuamos para defender y proteger los recursos naturales, la biodiversidad y los ecosistemas aportando significativamente al desarrollo sostenible bajo un enfoque de derechos que permita gozar de un ambiente sano."), según lo establecido en la resolución 03924 del 24/06/2016 contribuyendo de esta forma con la protección efectiva del medio ambiente, dentro de los procesos que se adelanten con miras a la adquisición de bienes y/o servicios se incorporaran criterios articulados con la protección del medio ambiente, a partir de la inclusión de parámetros como la compra verde o responsable, que significa la integración del componente ambiental en la toma de decisiones de compra de bienes y contratación de servicios; por lo tanto solicitamos de manera informativa a nuestros proveedores, relacionar la siguiente información con carácter adicional.
Yo, ___________________ me comprometo a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental, de tal forma que los bienes que suministrare cumplen los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental. Igualmente, a la adquisición de productos en presentaciones simples, cuya disposición final permita el reciclaje, la transformación hacia otros artículos o su fácil descomposición, adquirir productos en cuyo proceso no se utilicen químicos, ni tóxicos, peligrosos, igualmente adquirir en lo posibles artículos que contengan el sello verde, contribuyendo de esta forma con la protección efectiva del medio ambiente,
Así mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para las instalaciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José López Gómez”, en cuanto al manejo de residuos sólidos, residuos peligrosos, sustancias químicas, manejo de vertimientos, uso y ahorro del agua y energía.
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL______________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL____________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD____________________________________________________
EMPRESA_________________________________________________________________
NIT. No. ___________________________________________________________________
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