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 PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria,  octubre  del  2023 
 
Señor 
VIVIANA BENAVIDES MESIAS  
SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4638195 
Instructora Grado 20 
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir.  
Monteria. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes  octubre   del año 2023 

Referencia: No  CO1.PCCNTR.4638195 del año 2023 
 
 
 
CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ  , Identificado con la cédula de ciudadanía No. 92533425  de 

Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario y de Biotecnologia el 

Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de TREINTA Y DOS 

MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS  M/CTE (32.475.600), el 

SENA pagara al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de 

febrero por valor de NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOCIENTOS CUARENTA  M/CTE (962.240)  

b) ocho  pagos iguales  de Marzo a Octubre por valor de  TRES MILLONES  SEISCIENTOS OCHO MIL 

CUATROCIENTOS PESOS  M/CTE (3.608.400) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de 

Noviembre  por  valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA 

PESOS  M/CTE (2.646.160).   
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Plazo: Será hasta el 22 de Noviembre  de 2023   
  

OBJETO:  

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR TÉCNICO APORTANDO EN LA 
PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS POR LA COORDINACIÓN ACADÉMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
COMPROMISOS INSTITUCIONALES E INDICADORES DEL CENTRO DE FORMACIÓN EN EL MARCO 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EMPRENDIMIENTO EN EL ÁREA DE PECUARIA - 
PRODUCCIÓN ESPECIES MENORES. 
 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar los procesos de 
planeación de la oferta 
formativa de las actividades 
relacionadas con la formación 
para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los 
lineamientos entregados por la 
Dirección de Empleo y trabajo.  
 

Se apoyaron los procesos 
de planeación de la  
oferta según lo 
establecido en los 
lineamiento entregados 
por la coordinación 
nacional de 
emprendimiento, 
realizando proceso de 
formación  asignadas 
en las 2735663 Municipio 
de San Bernardo Vereda 
Chiquilito. 
 
Ficha 2726944 Municipio 
de San Pelayo  Vereda el 
Caño. 
 
Ficha 2744360 Municipio 
de San Antero Vereda 
Santa Rosa. 
 
Ficha 2852459 Municipio 
de Cotorra Vereda 
Abrojal. 

Anexo # 1,2,3,4, Evidencias 

fotográficas y listados de asistencia 

adjuntados en el informe mes de 

octubre. 

 
 

2 

Articular con los instructores 
de emprendimiento para 
realizar el alistamiento integral 
de los procesos de formación a 
través de mecanismos de 
atención diversificados y 

Se articulo el proceso de 
formación integral del 
programa SENA 
EMPRENDE RURAL SER, 
en cada ficha asignada 
del programa 

Anexo # 1,2,3,4. Evidencias 

fotográficas y listados de asistencia 

adjuntados en el informe mes de 

octubre. 
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estratégica didácticas 
adaptadas a las condiciones 
locales bajo la estrategia 
aprender haciendo con 
materiales de formación 
cuando aplique. 
 

Preparacion De 
Alimentos Pecuarios – 
Linea Negocio Rural. 
Ficha 2735663 Municipio 
de San Bernardo Vereda 
Chiquilito. 
Ficha 2726944 Municipio 
de San Pelayo  Vereda el 
Caño. 
Ficha 2744360 Municipio 
de San Antero Vereda 
Santa Rosa. 
Ficha 2852459 Municipio 
de Cotorra Vereda 
Abrojal. 
 
Se llevo acabo estrategias 
con los aprendices 
relacionadas con las 
actividades plasmadas en 
la   guias de aprendizaje  
y planeaciones 
pedagógicas. 

 

 

Guias de aprendizaje y 
planeaciones pedagógicas subidas 
en el drive  
https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/

vbenavides_sena_edu_co/Docume

nts/1.%20CORDINADORES%20CAB

P/2023-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDE

NCIA%20SER/CARLOS%20AUGUST

O%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%

20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20

VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%

20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=u

dgSgW  

3 

Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", 
bajo la modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los 
procedimientos de la Dirección 
de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de 
la Dirección de Empleo y 
Trabajo y lo establecido en la 
guía para la ejecución del 
programa SER en SIGA. 
 

Se impartio formación en 
las fichas asignadas  
programa preparacion de 
alimentos pecuarios– 
linea negocio rural. 
ficha 2735663 municipio 
de san bernardo vereda 
chiquilito. 
ficha 2726944 municipio 
de san pelayo  vereda el 
caño. 
ficha 2744360 municipio 
de san antero vereda 
santa rosa. 

Ficha 2852459 
Municipio de Cotorra 
Vereda Abrojal. 
 
Competencia: preparar 
ración animal según 
procedimiento 
técnico y orden de 
pedido. 

Anexo # 1 Evidencias fotográficas y 

listados de asistencia. 

Anexo # 2 Evidencias fotográficas y 

listados de asistencia. 

Anexo # 3 Evidencias fotográficas y 

listados de asistencia. 

Anexo # 4 Evidencias fotográficas y 
listados de asistencia. 
 
Guias de aprendizaje y 
planeaciones pedagógicas subidas 
en el drive  
 https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
vbenavides_sena_edu_co/Docume
nts/1.%20CORDINADORES%20CAB
P/2023-
%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDE
NCIA%20SER/CARLOS%20AUGUST
O%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
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Resultado de 
aprendizaje:  
 
Realizar los registros en 
forma clara y precisa en 
el formato según directriz 
de  
ubicar la materia prima, 
insumos y producto 
terminado en almacén 
según mapa de 
distribución y normas 
técnicas. 
 
Clasificar la materia 
prima según 
característica 
establecida. 
 
Utilizar los elementos de 
seguridad de acuerdo 
con la labor establecida. 
 
Reportar las novedades 
en el tiempo y 
lineamiento establecido. 
 
Empacar y rotular el 
producto obtenido de 
acuerdo con sistema de 
calidad y normatividad 
Vigente. 
 
realizar las operaciones 
de molinado y mezcla de 
materia prima e insumos 
de acuerdo con 
procedimiento 
establecido, protocolo de 
seguridad y salud 
ocupacional. 
 
Realizar la disposición de 
los desperdicios y 
desechos del proceso de 
acuerdo con el 

20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20
VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%
20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=u
dgSgW  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
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manual de 
procedimiento y 
normatividad ambiental 
vigente. 
 
Relacionar el 
pretratamiento a la 
materia prima con 
parámetro técnico. 
 
Registrar las novedades e 
inconsistencias en 
almacenamiento en el 
formato y tiempo 
establecido 
verificar las condiciones 
ambientales de 
almacenamiento según 
procedimiento 
establecido. 
 
Aplicar las normas de 
salud ocupacional y 
seguridad industrial 
según reglamento 
interno 
de trabajo 
alistar el área de proceso, 
de materia prima e 
insumos para molinar en 
correspondencia con 
la formulación y calidad 
definida. 
 
Identificar si la materia 
prima corresponde con el 
sistema productivo y 
requerimiento 
nutricional de la especie. 

4 

Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos Sofia Plus para el 

Se reportaron las horas 

requeridas para la 

formación, con claridad, 

oportunidad y veracidad 

en Sofia Plus y se entrego 

el informe mensual mes 

de octubre con las 

Anexo # 05 Pantallazo diagrama del 
instructor y  reporte de horas de 
sofia plus.  
 

Informe mes de octubre subido en 

secop II.  
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seguimiento de actividades 
específicas, entregando 
informe al supervisor del 
contrato y al dinamizador rural 
de centro, dinamizador 
regional con funciones de 
centro o dinamizador de 
centro con funciones de 
regional según aplique. 

actividades realizadas 

durante el mes. 

5 

Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA 
y AGROSENA en beneficio de 
los aprendices y 
emprendedores del programa 
SER de acuerdo con las 
orientaciones del dinamizador 
rural de centro, dinamizador 
regional con funciones de 
centro o dinamizador de 
centro con funciones de 
regional según aplique. 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual, en beneficio 
de los aprendices ya que 
no se articulo con 
SENNOVA Y AGROSENA. 

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 

6 

Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con 
una antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

Se programo y se reporto 
al Dinamizador rural las 
formaciones a visitar 
durante el mes de 
octubre  por medio del 
correo electrónico.  
 
 

Anexo # 06 Pantallazos de correo 
(agenda de desplazamiento) 
adjuntada en el informe mes de 
octubre. 
 

 

 

7 

Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles 
luego de finalizada la 
formación. 

Se evaluaron la Ficha 
ficha 2735663 municipio 
de san bernardo vereda 
chiquilito. 
ficha 2726944 municipio 
de san pelayo  vereda el 
caño. 
ficha 2744360 municipio 
de san antero vereda 
santa rosa. 

Anexo # 7 pantallazos del procesos 
de evaluación anexado en el 
informe mes de octubre. 

8 

Entregar información con 
calidad y oportunidad para la 
creación de la unidad 
productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios 

Se crearon las unidades 
productivas San pelayo - 
el caño UP: ALIMENTOS 
PECUARIOS SAN RAFAEL. 
 
San carlos - la costa 
Up: ALIMENTOS 

Acta de la creación de la U.P. 
subida en el drive. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
vbenavides_sena_edu_co/Docume
nts/1.%20CORDINADORES%20CAB
P/2023-

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
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rurales así como la inscripción 
en el sistema de información 
de la Agencia Pública de 
Empleo del SENA, de los 
aprendices de la línea de 
empleabilidad. 

PECUARIOS DE LA COSTA. 
 
Puerto escondido - 
pasatiempo 
Up: NUTRY CER-PEZ-
POLLO PUERTO 
ESCONDIDO. 

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDE
NCIA%20SER/CARLOS%20AUGUST
O%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%
20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20
VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%
20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=u
dgSgW 
  

9 

Apoyar las jornadas de diseño 
y desarrollo curricular 
conforme a las necesidades de 
la Coordinación Nacional y la 
Subdirección de Centro. 

No se presentaron 
jornadas de diseño y 
desarrollo curricular. 

No aplica para este mes objeto de 

cobro. 

 
De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: 

  

10 

Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de la 
unidad productiva en fase 1 y 
2 según corresponda con 
veracidad y calidad. 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual, ya que aun 
no hay diagnostico de la 
fase 2. 

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 

11 

Apoyar la ejecución y 
participación de unidades 
productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como 
las actividades de fomento 
realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial. 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual,ya que no 
hubo participacion de 
U.P. en actividades de 
comercialización. 

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 

12 

Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique y la Coordinación 
Nacional. 

Participe en la reunión  
programada el dia 25 de 
septiembre con el Dr. 
Carlos Arturo Gamba 
Castillo, Dirección 
General - Coordinador 
Nacional SENA Emprende 
Rural. 

Anexo # 8 evidencias fotográficas y 

listados de asistencia. 

13 

Articular con el instructor de 
emprendimiento en las 
formaciones de negocios 
rurales para la construcción 
del modelo de negocios con 
los aprendices así como la 

Se articulo con el 
instructor de 
emprendimiento y se 
crearon las unidades 
productivas San pelayo - 
el caño UP: ALIMENTOS 

Acta de la creación de la U.P. 
subida en el drive. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
vbenavides_sena_edu_co/Docume
nts/1.%20CORDINADORES%20CAB

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
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creación de unidad productiva. PECUARIOS SAN RAFAEL. 
 
San carlos - la costa 
Up: ALIMENTOS 
PECUARIOS DE LA COSTA. 
 
Puerto escondido - 
pasatiempo 
Up: NUTRY CER-PEZ-
POLLO PUERTO 
ESCONDIDO. 

P/2023-
%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDE
NCIA%20SER/CARLOS%20AUGUST
O%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%
20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20
VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%
20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=u
dgSgW 
  

14 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos 
exitosos generados en las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento. 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual, ya que no se 
ha registrados casos 
exitosos.  

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 

15 

Consolidar la creación de XXX 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a 
negocios rurales o 
autoconsumo. (Este ítem se 
ajusta de acuerdo con los 
diseños curriculares que se 
asignen). 

Se consolido 3  unidades 
productivas, San pelayo - 
el caño UP: ALIMENTOS 
PECUARIOS SAN RAFAEL. 
 
San carlos - la costa 
Up: ALIMENTOS 
PECUARIOS DE LA COSTA. 
 
Puerto escondido - 
pasatiempo 
Up: NUTRY CER-PEZ-
POLLO PUERTO 
ESCONDIDO. 

Acta de la creación de la U.P. 
subida en el drive. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
vbenavides_sena_edu_co/Docume
nts/1.%20CORDINADORES%20CAB
P/2023-
%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDE
NCIA%20SER/CARLOS%20AUGUST
O%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%
20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20
VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%
20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=u
dgSgW 
  

16 

El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la 
guía para la ejecución del 
programa SER así como en la 
lista de chequeo - portafolio 
de evidencias para cada caso. 
 
 

Se realizo la guía de 
aprendizaje, planeación 
pedagogica, lista de 
chequeo entre otros, 
subido al portafolio de 
evidencias.  

Lista de chequeo, guias de 
aprendizaje , planeación 
pegadogica, listados de asistencia y 
evidencias fotográficas subidas en 
el drive. https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/
vbenavides_sena_edu_co/Docume
nts/1.%20CORDINADORES%20CAB
P/2023-
%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDE
NCIA%20SER/CARLOS%20AUGUST
O%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%
20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20
VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%
20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=u

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW
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dgSgW  
 

17 

OPCIONAL DE ACUERDO CON 
LOS DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS 
De apoyo a la empleabilidad: 

 Realizar acciones de 
formación para la ocupación 
rural 

 Realizar orientación 
ocupacional personalizada y 
grupal, para las personas 
formadas en el programa SER 
en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. 
Apoyar la gestión la inscripción 
de empresas rurales y 
unidades productivas en el  
aplicativo establecido para 
este fin. 

No aplica para este mes
   

No aplica para este mes. 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 190423 Monteria – San Pelayo  18/09/2023 18/09/2023 

2 190423 Monteria – San Antero 20/09/2023 20/09/2023 

3 190423 Monteria – San Bernardo  21/09/2023 21/09/2023 

4 190423 Monteria – San Carlos 22/09/2023 22/09/2023 

5 195023 Monteria – Puerto Escondido  25/09/2023 25/09/2023 

6 195023 Monteria – San Antero 26/09/2023 26/09/2023 

7 195023 Monteria – San Bernardo  27/09/2023 27/09/2023 

8 195023 Monteria – San Carlos 28/09/2023 28/09/2023 

     

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/CARLOS%20AUGUSTO%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/CARLOS%20VERTEL%20GOMEZ/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=udgSgW


                                                                                                                        

 
10 

GTH-F-062 V10 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 

ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 4517821504 de la planilla, Expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de 

septiembre  de 2023  (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (79) folios 

 

Cordialmente,  

Firma 

CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ 

Contratista 

C.C. No. 92.533.425 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

VIVIANA BENAVIDES MESIAS 

Supervisor (A) Contrato CO1.PCCNTR.4638195 

Instructora Grado 20 
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ANEXO # 1 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS 
DE ASISTENCIA, FICHA 2726944 MUNICIPIO DE SAN PELAYO VEREDA EL 
CAÑO. 
 
Dia 18 de septiembre  
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Dia 02 de octubre de 2023 
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Dia 09 de octubre de 2023 
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ANEXO # 2 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS 
DE ASISTENCIA, FICHA 2852459 MUNICIPIO DE COTORRA VEREDA 
ABROJAL  
 

Dia 26 de septiembre  
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Dia 03 de octubre de 2023 
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Dia 04 de octubre de 2023 
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Dia 05 de octubre de 2023 
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Dia 06 de octubre de 2023 
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Dia 10 de octubre de 2023 
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Dia 11 de octubre de 2023 
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Dia 12 de octubre de 2023 
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Dia 13 de octubre de 2023 
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ANEXO # 3 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS 
DE ASISTENCIA, FICHA 2744360 MUNICIPIO DE SAN ANTERO VEREDA 
SANTA ROSA. 
 
Dia 20 de septiembre  
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Dia 27 de septiembre  
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ANEXO # 4 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS 
DE ASISTENCIA FICHA 2735663 MUNICIPIO DE SAN BERNARDO VEREDA 
CHIQUILITO. 
 
Dia 21 de septiembre  
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Dia 28 de septiembre  
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ANEXO # 5 OBLIGACION   5 PANTALLAZOS DE CORREO (AGENDA DE 
DESPLAZAMIENTO) ADJUNTADA EN EL INFORME MES DE OCTUBRE. 
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ANEXO # 07 OBLIGACION 6 PANTALLAZO DIAGRAMA DEL INSTRUCTOR. 
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ANEXO # 7 PANTALLAZOS DEL PROCESO DE EVALUACIÓN ANEXADO EN EL 

INFORME MES DE OCTUBRE. 

EVALUACION DE LA FICHA 2744360 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS 
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EVALUACION DE LA FICHA  2735663 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS 
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ANEXO # 8 PARTICIPE EN LA REUNIÓN PROGRAMADA EL DIA 25 DE SEPTIEMBRE CON EL DR. 

CARLOS ARTURO GAMBA CASTILLO, DIRECCIÓN GENERAL - COORDINADOR NACIONAL SENA 

EMPRENDE RURAL. 
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ANEXO # 9 SE ASOCIARON LOS APRENDICES DE LA  FICHA 2852459 MUNICIPIO DE 
COTORRA VEREDA ABROJAL  

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/10/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2726944 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACIÓN ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGÚN CARACTERÍSTICA ESTABLECIDA.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FÍSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

2852459 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 22/10/23 11:11



PREPARAR RACIÓN ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGÚN CARACTERÍSTICA ESTABLECIDA.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FÍSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 128,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 156,00

Page 2 of 22/10/23 11:11



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-09-14-9:36 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 190423 Fecha Solicitud 2023-09-13 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2023-09-14 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 923 Dependencia Solicitante 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - EMPRENDE 
RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-09-14-9:36 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

CARLOS 
AUGUSTO VERTEL 

GOMEZ
CC:  92533425 INSTRUCTO

R SER Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2023-09-18 2023-09-18 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
PELAYO 0,5 No 50

2023-09-18 2023-09-18 CORDOBA / SAN 
PELAYO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-09-20 2023-09-20 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2023-09-20 2023-09-20 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-09-21 2023-09-21 CORDOBA / 
MONTERIA CORDOBA / SAN - V. 0,5 No 50

2023-09-21 2023-09-21 CORDOBA / SAN - V. CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

4 3.608.400,00 102.605,00 410.420,00 244.000,00 654.420,00

IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO -
FICHA 2729944 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 
2744360 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 
2735663 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 
2729534 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-09-14-9:36 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2023-09-22 2023-09-22 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
CARLOS 0,5 No 50

2023-09-22 2023-09-22 CORDOBA / SAN 
CARLOS

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 410.420,00 244.000,00 654.420,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO -FICHA 2729944 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 2744360 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 2735663 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 2729534 PREPARACION DE ALIMENTOS 
PECUARIOS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 50900576 Nombre: TRINIELENA  BRUNAL CABRALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

Firma Responsable

Verificado Por: ELIECER ELIAS VASQUEZ COGOLLO Fecha Verificación: 13/09/2023 16:24:05

68 de 107Página
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA:  
Montería, 25  de septiembre de 2023 

PRESENTADO A: TRINIELENA BRUNAL CABRALES– subdirectora E 

ORDEN DE VIAJE No: 190423 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

SEPTIEMBRE 18 – 20 – 21- 22 DE 2023 
 

SEPTIEMBRE 18 – 20 – 21- 22 DE 
2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO. 
SAN PELAYO (VEREDA EL 
CAÑO, SAN ANTERO 
(VEREDA SANTA ROSA), SAN 
BERNARDO DEL VIENTO 
(VEREDA CHIQUILITO), SAN 
CARLOS (VEREDA LA COSTA) 
 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR  

MONTERIA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - FICHAS 2726944 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHAS 2744360 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHAS 2735663   
PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHAS 2729534 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS. 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

 
Dia 18/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2726944 - Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 
Dia 19/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2744360 - Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 
Dia 21/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2735663 - Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 
Dia 22/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2729534- Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 

RESULTADOS:  

1.  REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO. 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe. 

 

1. Lista de Asistencias, evidencias fotográficas y tiques. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Cumplir a cabalidad con las 
actividades desarrolladas en las 
sesiones y a aquellas que se 
deben desarrollar en la 
formación.  

Los aprendices  18-19-21-22   de septiembre de 2023 

2. Ejecutar la competencia  Instructor SENA 22 /11/ 2023 

CONCLUSIÓNES: Se cumplieron con los objetivos propuestos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA VIVIANA BENAVIDES MESIAS  
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN PELAYO VEREDA EL CAÑO  DIA 

18/09/2023 
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN ANTERO VEREDA SANTA ROSA  

20/09/2023 
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN BERNARDO VEREDA CHIQUILITO  

21/09/2023 
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN CARLOS VEREDA LA COSTA 22/09/2023 

 













Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Codigo Centro:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

En desarrollo de la comisión No. 190423 durante los dias 18-19-21-22 del mes de SEPTIEMBRE de 2023 se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

$ 74.000

INSTRUCTOR SER COORDINADORA  ACADEMICA

GRF-F-076    V.01

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
23

9115

25/09/2023

ID Proceso:

CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ

92533425

 SAN PELAYO 18/09/2023 -SAN ANTERO  19/09/2023 - SAN BERNARDO 21/09/2023 - SAN CARLOS 22/09/2023

19/09/2023 MOTO 

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE 

18/09/2023 SAN PELAYO - VEREDA EL CAÑO- SAN PELAYO MOTO 

21/09/2023 SAN BERNARDO DEL VIENTO - VEREDA CHIQUILITO- SAN BERNARDO DEL VIENTO MOTO 

22/09/2023 SAN CARLOS -  VEREDA LA COSTA - SAN CARLOS MOTO 

Nombre completo: Nombre completo:

Nombre completo:

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza  el presente gasto
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

CARLOS AUGUSTO VERTEL 

GOMEZ

TRINIELENA BRUNAL CABRALES

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

SUBDIRECTORA ENCARGADA 

VIVIANA  BENAVIDES MESIAS

10000

28000

16000

20000

SAN ANTERO - VEREDA SANTA ROSA- SAN ANTERO 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 20 de septiembre de 2023

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 195023 Fecha Solicitud 2023-09-19 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2023-09-20 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 923 Dependencia Solicitante 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - EMPRENDE 
RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 520824264339496578729996
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/09/20 09:30:47 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 20 de septiembre de 2023

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

CARLOS 
AUGUSTO VERTEL 

GOMEZ
CC:  92533425 INSTRUCTO

R SER Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2023-09-25 2023-09-25 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / PUERTO 
ESCONDIDO 0,5 No 50

2023-09-25 2023-09-25 CORDOBA / PUERTO 
ESCONDIDO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-09-26 2023-09-26 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
ANTERO 0,5 No 50

2023-09-26 2023-09-26 CORDOBA / SAN 
ANTERO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-09-27 2023-09-27 CORDOBA / 
MONTERIA CORDOBA / SAN - V. 0,5 No 50

2023-09-27 2023-09-27 CORDOBA / SAN - V. CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

4 3.608.400,00 102.605,00 410.420,00 258.000,00 668.420,00

IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - 
FICHAS 2734633 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 
2744360 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 
2735663 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 
2729534 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS

2 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 20 de septiembre de 2023

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2023-09-28 2023-09-28 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
CARLOS 0,5 No 50

2023-09-28 2023-09-28 CORDOBA / SAN 
CARLOS

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 410.420,00 258.000,00 668.420,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - FICHAS 2734633 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 2744360 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 2735663 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHA 2729534 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 50900576 Nombre: TRINIELENA  BRUNAL CABRALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: CARLOS  ANDRES HOYOS SUAREZ Fecha Verificación: 19/09/2023 20:05:40

3 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: TRINIELENA  BRUNAL CABRALES
Cédula de ciudadanía: 50900576
Usuario SIIF: MHtbrunal
20/09/2023 9:31:15 a. m.



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA:  
Montería, 03  de OCTUBRE de 2023 

PRESENTADO A: TRINIELENA BRUNAL CABRALES– subdirectora E 

ORDEN DE VIAJE No: 195023 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

SEPTIEMBRE 25-26-27-28 DE 2023 
 

SEPTIEMBRE 25-26-27-28  DE 2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO.PUERTO 
ESCONDIDO ( VEREDA PASA 
TIEMPO), SAN ANTERO 
(VEREDA SANTA ROSA), SAN 
BERNARDO DEL VIENTO 
(VEREDA CHIQUILITO), SAN 
CARLOS (VEREDA LA COSTA) 
 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR  

MONTERIA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - FICHAS 2734633 PREPARACION DE 
ALIMENTOS PECUARIOS, FICHAS 2744360 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHAS 2735663   
PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS, FICHAS 2729534 PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS. 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

 
Dia 25/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2734633 - Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 
Dia 26/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2744360 - Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 
Dia 27/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2735663 - Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 
Dia 28/09/2023 Se impartió formación en el programa complementario preparación de alimentos 

pecuarios, ficha 2729534- Relacionar el pretratamiento a la materia prima con parámetro 
técnico. 
 

RESULTADOS:  

1.  REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO. 
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe. 

 

1. Lista de Asistencias, evidencias fotográficas y tiques. 
 

 
 



GTH-F-087 V.01 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Cumplir a cabalidad con las 
actividades desarrolladas en las 
sesiones y a aquellas que se 
deben desarrollar en la 
formación.  

Los aprendices  25-26-27-28    de septiembre de 
2023 

2. Ejecutar la competencia  Instructor SENA 22 /11/ 2023 

CONCLUSIÓNES: Se cumplieron con los objetivos propuestos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA VIVIANA BENAVIDES MESIAS  
 

 



 

GTH-F-062 V09 
 

 

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE  PUERTO ESCONDIDO PASA TIEMPO 

25/09/2023 

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN ANTERO VEREDA SANTA ROSA  

26/09/2023 

 

 



 

GTH-F-062 V09 
 

 

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN BERNARDO VEREDA CHIQUILITO  

27/09/2023 

 

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN CARLOS VEREDA LA COSTA 28/09/2023 













Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Codigo Centro:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

En desarrollo de la comisión No. 195023 durante los dias 25-26-27-28 del mes de SEPTIEMBRE de 2023 se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

$ 74.000

INSTRUCTOR SER COORDINADORA  ACADEMICA

GRF-F-076    V.01

VIVIANA  BENAVIDES MESIAS

10000

28000

16000

20000

SAN ANTERO - VEREDA SANTA ROSA- SAN ANTERO 

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

SUBDIRECTORA ENCARGADA 

Nombre completo: Nombre completo:

Nombre completo:

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza  el presente gasto
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

CARLOS AUGUSTO VERTEL 

GOMEZ

TRINIELENA BRUNAL CABRALES

27/09/2023 SAN BERNARDO DEL VIENTO - VEREDA CHIQUILITO- SAN BERNARDO DEL VIENTO MOTO 

28/09/2023 SAN CARLOS -  VEREDA LA COSTA - SAN CARLOS MOTO 

26/09/2023 MOTO 

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE 

25/09/2023 PUERTO ESCONDIDO - VEREDA PASA TIEMPO- PUERTO ESCONDIDO MOTO 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
23

9115

3/10/2023

ID Proceso:

CARLOS AUGUSTO VERTEL GOMEZ

92533425

 PUERTO ESCONDIDO  25/09/2023 -SAN ANTERO  26/09/2023 - SAN BERNARDO 27/09/2023 - SAN CARLOS 

28/09/2023


